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Резюме.  В статье рассмотрено понятие поликультурного образование на основании

анализа научных трудов отечественных и зарубежных исследователей, рассмотрены периоды

развития  поликультурного  образования  Великобритании  в  соответствии  с  нормативно-

законодательными  инициативами  правительства  страны  во  второй  половине  ХХ века,

проанализированы отдельные государственные документы в сфере образования и выявлены

их  сильные  и  слабые  стороны,  подчеркнута  важность  внедрения  поликультурного

образования в учебный план образовательных учреждений Великобритании.
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История развития поликультурного образования Великобритании ХХ в. тесно связана

с законами, изданными британским правительством в этот период.
Поликультурное  образование  ÷  это  многоаспектное  понятие,  объединяющее

различные подходы к решению проблем расовой, культурной, этнической неоднородности

общества. Она предусматривает следующие направления: усвоение учениками собственной

культуры, подготовку учащихся к жизни в поликультурной среде, преодоление негативных



стереотипов по отношению к другим национальным общинам, внедрение социокультурного

компонента в обучение.
Согласно  утверждению американских ученых С. Нието и  П. Боуда,  поликультурное

образование ÷ это процесс обязательного школьного реформирования и базового образования

для  всех  студентов,  которое  бросает  вызов  расизму  и  другим  формам  дискриминации  в

школах  и  обществе,  принимает  и  подтверждает  плюрализм  (этнический,  расовый,

лингвистический, религиозный, экономический, родовой среди прочих), изучает общество, в

котором живут учителя и студенты [9, 44].
Отечественный исследователь  В. Полонский  понимает  поликультурное  образование

как компонент общего образования,  направленный на лучшее понимание других культур,

содействие  установлению  благоприятных  отношений  взаимообмена  и  взаимопонимания

между  представителями  различных  культур  страны,  воспитанию  в  духе  ненасилия  и

веротерпимости [2, 506].
По  мнению  украинских  ученых  В. Болгариной  и  И. Лощеновой,  поликультурное

образование ÷ это такое образование, для которого ключевым понятием является культура

как  общечеловеческий  феномен;  это  средство  помощи  личности  в  преодолении  пути  от

усвоения этнической, национальной культуры к осознанию общности интересов народов в их

стремлении  к  миру,  согласию  и  прогрессу  за  культурное  развитие.  Наследование  такого

подхода может помочь образованию стать центром общественного интереса, объединяющим

фактором жизни человечества [1, 4].
Для понимания сущности развития поликультурного образования в Великобритании

рассмотрим  более  подробно  исторические  предпосылки  и  характерные  особенности  ее

нормативно-законодательной базы.
В ранний послевоенный период (1945 - 1950 гг.) британское общество не испытывало

очевидных  трудностей  с  обучением,  несмотря  на  то,  что  тысячи  мигрантов  приехали  в

Великобританию  в  ответ  на  требования  продуктивной  промышленности  и  трудовые

потребности сектора обслуживания экономики.  Как известно,  в Великобритании первыми

иммигрантами  стали  преимущественно  взрослые,  главным  образом  мужчины  и

незначительное количество детей, которые прибыли вместе с семьями иммигрантов, и были

легко «поглощены»  и англизированы системой школьного образования. Период либерализма

(середина  40-х  гг.  ХХ в.  -  начало  50-х  гг.  ХХ в.)  охарактеризовался  невежеством  и

пренебрежением,  в  совместности  со  скрытым  намерением  расовой  дискриминации  со

стороны  некоторых английских  доминирующих  групп  и  правительства,  которые  ожидали

ассимиляции культурных меньшинств.
Великобритания  имеет  длительный  опыт  приема  мигрантов,  которые  по  разным

причинам  приехали  в  эту  страну.  Практически  все  британские  иммигранты  легко

соглашались на культурную ассимиляцию в пределах одного или двух поколений, даже если,



в отдельных случаях, они все еще посещали свои собственные клубы, церкви, воскресные

школы  и  т.д.,  поскольку  они  не  представляли  очевидной  угрозы  политическому  или

общественному  устройству  страны.  Для  детей  иммигрантов  того  периода  не  было

предложено ни одного специального мероприятия в школьной системе образования, которое

было бы  посвящено их языку, культуре и традициям.
Такой  опыт  «безаварийной»  ассимиляции  продолжался  до  50-х  гг.  ХХ в.  Новые

мигранты,  как  ожидалось,  должны  были  приспособиться  к  существующему  обществу  и

системе образования, как и их предшественники. Определенная идеологией ассимиляции и

осуждения  культурного  превосходства,  с  примесью  подсознательного  предубеждения,

незапланированная  социальная  политика  распределения  появилась  в  области  жилищного

хозяйства. Поскольку большая часть новоприбывших селилась в бедных кварталах крупных

городов, так же, как поступали другие иммигранты до этого, перед ними возникла ситуация

социального гетто и классового разделения.
В  то  же  время  культурная  ассимиляция  подвергалась  давлению  со  стороны

образовательной системы, которая фактически поддерживала корпоративный плюрализм для

других культурных групп, отраженный в национальном законодательстве, например, Законе

об  образовании  (1944  г.).   Из  вышеупомянутого  закона  следовало,  что  британское

правительство  не  поддерживало  ни  политику  ассимиляции,  ни  политику  плюрализма.

Ожидание ассимиляции было основано на том факте, что система оставалась неизменной, и

непонятным образом отражала рост плюрализма общества.
Постепенно в Британию начали прибывать целые семьи иммигрантов вместе с детьми.

Беспорядки,  произошедшие  в  Ноттингеме  и  Лондоне  в  1958  г.,  показали,  что  старые

проблемы  цвета  кожи,  рас,  религий  и  образа  жизни  этнических  меньшинств  стали

очевидными. Присутствие других культур больше не могло быть проигнорировано [4].
Можем  сделать  вывод,  что  в  этот  период  признание  британского  общества

поликультурным было отстранено от законодательного процесса.
В 1962 г. вступил в силу закон относительно иммигрантов Соединенного Королевства

(Иммигранты Соединенного Королевства, Поправки к закону 1948 г.), который предполагал

получение  потенциальными  иммигрантами  рабочих  виз  от  Министерства  труда

Великобритании, прежде чем они могли бы пересечь границу страны [5].
Уже в 1968 г. были принятый новый Закон о британском гражданстве, который урезал

права  иммигрантов  Соединенного  Королевства  еще  строже,  чем  раньше,  и  Закон  о

взаимоотношениях между представителями разных рас, который отражал отдельные аспекты

поликультурности в Великобритании. В соответствии с этим законом была создана Комиссия

по вопросам взаимоотношений в обществе, задачей которой стало обеспечение потребностей

и  требований  граждан  страны,  что  в  будущем  бы  способствовало  гармоничным

взаимоотношениям между расами [6].



Выполнение этих условий оставалось за Советом межрасовых отношений, созданного

в соответствии с действующим законом 1965 г. Позже был подписан Закон об иммиграции

(1971 г.), который предусматривал более строгий контроль над иммигрантами  в стране [8,

47].
Публикация  вышеупомянутых  законов  в  сфере  образования  Великобритании

способствовала  росту  интереса  к  поликультурному  образованию  в  социальном  аспекте,

вовлечению  общества  в  образовательный  процесс  и  более  широкому  рассмотрению

образования.  Так,  в  1975  г.  был  опубликован  Отчет  А. Баллока,  который  рекомендовал

школам положительно отнестись к билингвизму (двуязычию) [10].
Публикация  отчета  специального  комитета  Палаты  представителей  под  названием

«Дети  Вест-Индии  в  наших  школах»  побудила  чиновников  британского  парламента  к

созданию Комитета Э. Рэмптона для изучения проблем меньшинств в сфере образования  и

последующих  рекомендаций  для  правительства.  Данные  рекомендации  вскоре  вызвали

противоречия  в  работе  самого  комитета,  в  частности  вокруг  проблемы  причин

неуспеваемости  детей  из  Вест-Индии,  что  объяснялось  расизмом,  семейными

обстоятельствами, общим интеллектуальным уровнем и другими причинами.
Законодательные  инициативы  80-х  гг.  ХХ в.  сферы  поликультурного  образования

Великобритании  характеризуются  усилением  интереса  к  образовательным  проблемам

этнических меньшинств. В частности, в 1980 г. был издан консультативный документ «Обзор

учебного плана», в котором была определена структура учебного плана в образовательных

учреждениях  и   подчеркнуто,  что  этнические  меньшинства  наделены  особыми

потребностями,  что  следует  учитывать  в  их  обучении  [3].  Однако  лишь  незначительное

количество  учреждений  педагогического  профиля  включила  в  свой  учебный  план

обязательные курсы поликультурного образования. 
Анализ  нормативно-законодательных  документов  Министерства  образования

Великобритании «Дети Вест-Индии в наших школах» и «Обзор учебного плана» показал, что

в образовании будущих учителей существовали значительные пробелы в подготовке к работе

в поликультурном обществе.
Следующим этапом в развитии поликультурного образования в Великобритании стала

публикация  отчета  Комитета  по  вопросам  образования  под  руководством  Э. Рэмптона,

согласно которому образование в Великобритании должно включать определенные сведения

об элементах различных культур, например, религиозные фестивали, национальную кухню,

моду и музыку в группах меньшинств. Самая главная цель поликультурного образования, по

мнению авторов отчета,  заключается в том, что учителя играют ведущую роль в поисках

изменений в направлении отношения значительной части общества к этническим  группам

[11,  14].  Отчет  Комитета  Э. Рэмптона  также  порекомендовал  местным  образовательным

администрациям  четко  отражать  в  учебных  планах  политические  цели  образования  для



поликультурного общества и обсуждать с руководством всех школ стратегии по реализации

этой политики. К тому же, он способствовал многим рекомендациям по вопросам развития

учебного плана и  роли Министерства образования Великобритании в  борьбе с  расизмом.

Поликультурная структура учебного плана, предложенная комитетом Э. Рэмптона, однако, не

включала  обзор  исторического  развития  уз  и  экономического  упадка  этнических

меньшинств. Так, стратегия «борьбы с расизмом» и развития учебного плана, даже для таких

дисциплин,  как  история,  включали  сведения  только  о  некоторых  элементах  культуры

чернокожих.
Считаем,  что  поликультурная  учебная  политика,  предложенная  комитетом

Э. Рэмптона, все же не была четко определена, как и политика ассимиляции и интеграции,

которая была предусмотрена Законом о взаимоотношениях между представителями разных

рас  (1976  г.).  Однако  положительным  моментом  является  то,  что  отчет  очертил

поликультурную  модель  обучения  для  чернокожей  этнической  общности,  что  было

впоследствии  выявлено  в  результатах  других  комитетов  Министерства  образования

Великобритании.  Так,  в  течение  последующих  лет,  произошли  попытки  внедрения

поликультурного образования в учебные планы учебных учреждений Великобритании.
В конце 1984 г. в Великобритании был основан Совет по аккредитации образования

учителей, в составе которого не было ни одного представителя из этнических меньшинств,

однако именно в этом году Министерство образования страны подчеркнуло необходимость

введения поликультурного образования в систему высшего образования. 
Вышеупомянутое  доказывает,  что  стратегия  в  образовательной  политике

Великобритании, которая к началу 1985 г. имела целью ввести поликультурное образование в

учебный процесс,  или оказалась неэффективной,  или стала неудачной попыткой введения

новой идеологии в образовательную политику страны без процесса ее обсуждения. Отчет

М. Суонна «Образование для всех» (1985 г.)  не повлиял значительно на решение проблем

поликультурного образования и определения руководящих принципов действий учителей в

отношении студентов из этнических меньшинств. Однако в нем отмечается необходимость

создания  многокультурной  учебной  системы  для  всех  учреждений  образования  (школ,

колледжей и т.д.),  несмотря на их географическое расположение, возрастной диапазон или

этническую принадлежность студентов.
В отчете М. Суонна нами замечено ряд недостатков по интеграции поликультурного

образования  в  содержание  школьного образования,  а  именно:  рекомендации  отчета  были

основаны  на  ассимиляционном  понимании  Национального  учебного  плана,  а  также  на

финансировании поликультурного образования со стороны самих школ, а не государства; в

отчете  умаляется  роль  местных  органов  образования  в  реализации  принципов  и  задач

поликультурного образования, в частности не  предложено четких инструкций по изменению



учебного плана и интеграции в него поликультурного образования [12, 316].
В Великобритании в 90-х гг. ХХ в. возникла потребность в гражданском образовании.

В рамках поликультурного образования рассматриваем гражданское образование, поскольку

они  взаимосвязаны.  Гражданское  образование  как  дисциплина  была  введена  в  учебные

планы британских образовательных учреждений в 2002 году. История развития образования

для граждан берет начало в июле 1997 года, когда правительство лейбористов в своем законе

«Совершенство в школах» отметило важность образования для граждан страны и обучение

их  демократии.  Впоследствии  была  создана  группа  советников,  которую  возглавил

профессор Б. Крик. Благодаря работе группы в сентябре 1998 года был опубликован отчет

под названием «Образование для граждан и обучение демократии в школах» [7, 6].
В 90-х  гг. ХХ в.  образовательная политика в  отношении меньшинств  правительств

консерваторов М. Тэтчер и Д. Мейджора охарактеризовалась прикреплением к «имперским

видам» традиционной британской идентичности, которая отвергала дискуссии о культурном

разнообразии и расовом равенстве [13, 166].
Потребность  в  поликультурном  образовании  для  граждан  Великобритании

значительно  выросла  в  начале  XXI века  в  связи  с  экономическими,  социальными  и

политическими факторами, которые влияют на общество. В частности, доктор Д. Киван из

английского колледжа Беркбек утверждает, что ее исследование, предложенное участникам

программы гражданского образования,  было  мотивировано  такими  факторами (в  порядке

убывания  важности),  как  политическая  апатия  молодежи,  моральный  кризис  общества,

демографический  кризис,  низкая  активность  избирателей,  различные  юридические

изменения  в  законодательстве  (например,  закон  «О  правах  человека»  в  ЕС),  культурное

разнообразие  и  иммиграционные  проблемы,  переход  от  «управляемых  стандартов»  к

индивидуальному  подходу  в  образовании,  и,  наконец,  пересмотр  отношений  между

«гражданином» и «государством» [7,  6].
Таким образом, можем сделать вывод, что к середине -  концу ХХ в. Великобритания

проводила  политику  поликультурализма,  которая,  по  мнению  современников,  оказалась

несовершенным инструментом в борьбе с расизмом и дискриминацией, основываясь только

на  теоретическом  восприятии  этнических  меньшинств.  Как  показали  общественно-

политические  события  того  времени,  британцы  не  были  готовы  воспринимать  другие

культурные  меньшинства  как  составляющую  гражданского  сообщества  страны.  Однако

совершенствование  нормативно-правового  обеспечения  поликультурного  образования  в

Великобритании в конце ХХ – в начале XXI века дало основания утверждать, что последнее

вошло в новый период своего развития ÷  реализации на практике в школах и университетах

Великобритании.
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