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ПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯК ОДНА ІЗ СКЛАДОВИХ 

СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ ОСІБ З ІНВАЛІДНІСТЮ 

В українському суспільстві є категорія людей, а останнім часом в 

результаті подій на Сході України стає все більшою, якій необхідно приділити 

значну увагу. Це люди з інвалідністю. Держава взяла на себе обов’язок щодо 

підтримки таких громадян. Це зафіксовано у законодавстві України з питань 

соціального захисту осіб  з інвалідністю, яке ґрунтується на Конституції України 

та Законі України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» та 

ряду інших нормативно-правових документів, які регулюють забезпечення 

соціального захисту в грошовому еквіваленті. 

Саме у статті 46 Конституції України зазначено, що громадяни мають 

право на соціальний захист, що включає право на забезпечення їх у разі повної, 

часткової або тимчасової втрати працездатності, втрати годувальника, безробіття 

з незалежних від них обставин, а також у старості та в інших випадках, 

передбачених законом. 

Це право гарантується загальнообов’язковим державним соціальним 

страхуванням за рахунок страхових внесків громадян, підприємств, установ і 

організацій, а також бюджетних та інших джерел соціального забезпечення; 

створенням мережі державних, комунальних, приватних закладів для догляду за 

непрацездатними. 

Пенсії, інші види соціальних виплат та допомоги, що є основним джерелом 

існування, мають забезпечувати рівень життя, не нижчий від прожиткового 

мінімуму, встановленого законом [1]. 

Міністерство соціальної політики є головним державним органом, що 

забезпечує та координує роботу щодо виконання Закону України Про соціальні 

основи захищеності інвалідів в Україні. 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/875-12
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За Законом України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне 

страхування»  призначаються пенсії по інвалідності внаслідок: 

• загального захворювання; 

• каліцтва, не пов’язаного з роботою, інвалідності з дитинства. 

Пенсія по інвалідності призначається в разі настання інвалідності, що 

спричинила повну або часткову втрату працездатності внаслідок загального 

захворювання (в тому числі каліцтва, не пов'язаного з роботою, інвалідності з 

дитинства) за наявності страхового стажу, передбаченого статтею 32  цього 

Закону. 

Пенсія по інвалідності призначається незалежно від того, коли настала 

інвалідність: у період роботи, до влаштування на роботу чи після припинення 

роботи. 

Пенсія по інвалідності від нещасного випадку на виробництві та 

професійного захворювання призначається відповідно до Закону України «Про 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на 

виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату 

працездатності». 

Залежно від ступеня втрати працездатності визначено три групи 

інвалідності. Причина, група, час настання інвалідності, строк, на який 

встановлюється інвалідність, визначаються органом медико-соціальної 

експертизи згідно із законодавством. Пенсія по інвалідності призначається 

незалежно від того, коли настала інвалідність: у період роботи, до влаштування 

на роботу чи після припинення роботи. 

Щоб пенсія по інвалідності була призначена від дня встановлення 

інвалідності, заяву на її призначення слід подати до управління Пенсійного 

фонду не пізніше трьох місяців із дня встановлення інвалідності [2]. 

Отже, підсумовуючи можна зробити висновок, що сьогодні державне 

управління в сфері соціального захисту осіб з інвалідністю спрямований на 

всебічний їх розвиток. Але для цього необхідно створити належні умови щодо 

реалізації тих принципів та засад проголошених в документах та змінити 
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негативні стереотипи до неповносправних людей в українському суспільстві. А 

це може стати перспективним напрямом для подальших розвідок. 
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