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Наукова стаття присвячена питанню формування переліку міжнародних кваліфікаційних вимог 
та загальних і специфічних стандартів до підготовки вчителів іноземних мов у європейській моделі 
педагогічної освіти. Авторка висвітлює стан дослідження питання та здійснює аналіз загальноєвро-
пейських вимог до професії педагога загалом та вчителя іноземних мов зокрема, який дав можливість 
дослідити ключові аспекти професії та шляхи її розвитку у найближчій перспективі. Визначено акту-
альність досліджуваного питання, яка полягає у впровадженні та дотриманні запропонованих міжна-
родних вимог у процесі підготовки вчителів іноземних мов протягом формальної педагогічної освіти. 
У публікації наведено визначення поняття «професійна підготовка вчителя іноземних мов», унаслідок 
чого аналізується відповідність програм підготовки вчителів міжнародним вимогам та стандартам, які 
впроваджені у європейському освітньому просторі.

У статті здійснено огляд етапів створення міжнародної кваліфікаційної рамки та передумов її виник-
нення, а також з’ясовано, яка рамка було базовою, час її прийняття й запровадження. Авторка розкриває 
особливості національних кваліфікаційних рамок країн Європи, їх мету створення та функції.

У публікації визначено етапи створення переліку міжнародних вимог до якості кваліфікацій фахів-
ців, описано їхню сутність та особливості. У результаті дослідження виявлено структурні компоненти 
кваліфікаційної рамки, серед яких слід назвати знання, уміння, компетентності. Також наведено струк-
туру кваліфікаційних вимог до професії вчителя іноземних мов.

В процесі огляду кваліфікаційної рамки у питанні якості підготовки фахівців виокремлено вимоги 
до професійної підготовки, які зазначені в освітніх стандартах окремих країн, а також розкрито поняття 
стандарту у педагогічній освіті. Виокремлено чотири основних цілі укладання міжнародних стандартів 
для підготовки вчителів та їх види. Визначено перелік стандартів для підготовки майбутніх учителів 
іноземних мов, які поділяються на три базові секції, такі як професійні цінності та якості; професійні 
знання та вміння; професійні навички. У результаті дослідження кваліфікаційних вимог кваліфікацій-
ної рамки, міжнародних вимог та стандартів навчання іноземних мов виявлено позитивний виплив на 
якість підготовки вчителів іноземних мов у педагогічній освіті Європейського освітнього простору.

Ключові слова: кваліфікаційні вимоги, стандарти професійної підготовки, національна кваліфіка-
ційна рамка, професійна підготовка вчителя іноземних мов, якість формальної педагогічної освіти, 
Європейський освітній простір.
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The scientific article is devoted to the formation of the international qualification requirements list and general 
and specific standards for the foreign language teacher training in the European model of teacher education. 
The author highlights the state of research and analyzes the European requirements for the profession of teacher 
in general and foreign language teachers in particular, which provided an opportunity to explore key aspects 
of the profession and ways of its development in the nearest future. The topicality of the researched question, 
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which consists of the introduction and observance of the international requirements in the course of foreign 
languages teacher training during formal pedagogical education, is defined. The publication also defines 
the concept of “professional foreign language teacher training”, as a result of which the compliance of teacher 
training programs and international requirements with standards which are implemented in the European 
educational area is analyzed.

The article reviews the stages of creating an international qualifications framework, and the preconditions 
for its emergence, as well as clarifies which framework were the basis and the time of its adoption 
and implementation. The author reveals the features of the national qualifications framework of European 
countries, their purpose and function.

The publication identifies the stages of creating a list of international requirements for the quality 
of specialist qualifications, describes their essence and features. The study revealed the structural components 
of the qualification framework, including knowledge, skills, and competencies. The structure of qualification 
requirements for the foreign language teacher profession is also exposed.

In the process of reviewing the qualification framework, the requirements for professional training, which 
are specified in the educational standards of the countries and the concept of standard in teacher education, 
are revealed. There are four main goals of international standards for FL teacher training and their types. 
The list of standards for the future foreign language teacher training is defined, which are divided into three 
basic sections: professional values and qualities; professional knowledge; professional skills. As a result 
of the qualification requirements, the qualification framework study, international requirements and standards 
of foreign language teaching, a positive impact on the quality of foreign language teacher training in pedagogical 
education of the European educational area was revealed.

Key words: qualification requirements, professional training standards, national qualification framework, 
professional foreign language teacher training, quality of formal pedagogical education, European educa-
tional area.

Вступ
У глобальному світі країни прагнуть 

адекватно реагувати на всі соціальні та еко-
номічні виклики й відповідним чином удо-
сконалювати свої освітні системи. Учителі, 
яких можна вважати найважливішим ресур-
сом у процесі навчання, мають очолювати 
систему професійного зростання, причому 
незалежно від типу закладу чи рівня освіти. 
Підвищення ефективності та якості нав-
чання значною мірою залежить від бажання 
здібних до педагогічної діяльності людей 
працювати вчителями та від доступу сту-
дентів до високоякісного кваліфікованого 
навчання.

Поняття «професійна підготовка вчи-
теля іноземних мов» набуває конкрети-
зації в контексті педагогічного напряму, 
охоплюючи особистість майбутнього вчи-
теля, його професійну придатність (особи-
сті якості, необхідні для цього фаху); зміст 
(знання, уміння, навички, тобто професійні 
компетентності та дотримання стандар-
тів якості освіти); застосування (підходи, 
методи, зразки для спрямування до пев-
ного напряму), тобто професійна підго-
товка вчителя іноземних мов – це безпе-
рервна система академічних заходів різної 
інтенсивності, спрямованих на відбір осіб, 
які відповідають вимогам для здобуття 
педагогічної кваліфікації, що передбачає 
оволодіння ними комунікативною, лінгвіс-
тичною, соціокультурною та іншими про-
фесійними компетентностями для реалі-
зації комунікативно-навчальної, виховної, 
розвивальної та освітньої функцій (Коліс-
ніченко, 2020).

1. Теоретичне обґрунтування про-
блеми

Питання стандартизації освіти та профе-
сійної підготовки вчителів іноземних мов 
у різних країнах ставало об’єктом дослі-
джень багатьох українських науковців, 
таких як І. Білецька (2014 рік), Я. Бондарук 
(2013 рік), С. Гринюк (2013 рік), О. Забо-
лотна (2014 рік), О. Комар (2019 рік), 
Є. Процько (2016 рік), які частково згадують 
стандарти та вимоги до формальної освіти 
в окремих країнах. Вбачаючи важливість 
дотримання міжнародних вимог для якості 
професійної формальної освіти вчителів, 
окреслюємо потребу у більш детальному 
вивченні цього питання. Для дослідження 
питання використано методи узагальнення 
та систематизації, порівняльно-історичний 
та хронологічний методи, системно-функ-
ціональний та емпіричний методи.

Кожна країна має свої особливості під-
готовки фахівців для різних сфер функ-
ціонування суспільства. У зв’язку з цим 
виникла необхідність у міжнаціональній 
структурі, яка б допомогла реалізувати всі 
освітні можливості у міжнародному про-
сторі задля національного розвитку систем 
освіти окремих країн, які є членами такої 
структури. Йдеться про створення міжнаці-
ональної рамки (Brockmann, Clarke, Winch, 
2010), яка включає такі виміри, як освіта; 
кваліфікація; знання; компетентність; якість 
використання праці; зміна роботи; менедж-
мент. Для створення такої рамки необхідно 
було дослідити не лише всі галузі освіти, 
але й ринки праці та взяти до уваги вимоги 
суспільства.



100 Педагогічні науки

Випуск 95. 2021

Європейська рамка кваліфікацій, яка 
була прийнята Європейським Парламентом 
у 2008 році, може вважатися «метарамкою» 
(базовою рамкою). Її призначення полягає 
у просуванні як загальної термінології, так 
і загальних орієнтирів для порівняння квалі-
фікацій країн-членів ЄС (Coles, 2007).

2. Методологія та методи
З’являються національні кваліфікаційні 

рамки, на основі яких завдяки досліджен-
ням створюється міжнаціональна кваліфіка-
ційна рамка. Метою створення таких рамок 
є більша прозорість і раціоналізація кваліфі-
кації, особливо тоді, коли національні ква-
ліфікації різноманітні та численні. У цьому 
контексті міжнаціональна кваліфікаційна 
рамка є намаганням побудувати міжна-
родну кваліфікаційну систему, яка потім 
впливатиме на створення національних ква-
ліфікаційних систем у різних країнах-чле-
нах ЄС. Фактично певна кількість країн, 
які підтримують процес створення спільної 
рамки, отримує матрицю та дорожню карту 
для розвитку національної системи освіти, 
метою якої є якісна підготовка фахівців.

3. Результати та дискусії
Внаслідок взаємодії національної та між-

народної кваліфікаційної рамок є можли-
вість виокремити низку таких типових 
освітніх цілей:

–	 усунення бар’єрів між професійною, 
вищою та загальною освітою, тобто під-
няття рівня професійної освіти шляхом її 
наближення до її вищої ланки, яка посту-
пово стає професійною;

–	 сприяння безперервній освіті протя-
гом усього професійного життя;

–	 окреслення цілей навчання, вимог до 
якості освіти, професійних стандартів;

–	 аналіз національних рамок для 
виокремлення найефективніших практик 
задля запозичення позитивного досвіду 
й впровадження їх у системи освіти інших 
країн-учасниць (Mйhaut, 2009; Bosch, 
Charest, 2015).

Для такого аналізу необхідно порів-
няти кваліфікаційні рівні між країнами, що 
сприяє ефективності у налагодженні співп-
раці в контексті академічної мобільності 
учнів і студентів. Задля цього ж було здійс-

нено порівняння системи освіти у межах 
кожної окремої держави та можливостей 
трансферу студентів між університетами 
для отримання певної кваліфікації. Ще 
один аспект, який варто було врахувати, – 
це зіставлення кваліфікацій і професійних 
стандартів, результатів навчання, компе-
тентностей. Вищезазначені цілі перегуку-
ються з основними аспектами визначення 
поняття «професійна підготовка вчителя 
іноземних мов».

Створення переліку міжнародних вимог 
до підготовки вчителів відбувалось у кілька 
етапів, починаючи з широкого розуміння 
якості фахівця будь-якої сфери, а саме 
діяльності до безпосередньої підготовки 
педагогічних кадрів для реалізації іншомов-
ної освіти (рис. 1).

Першим етапом можна вважати працю 
Мікаели Брокманн (Michaela Brockmann), 
Лінди Кларк (Linda Clarke), Крістофера Вінч 
(Christopher Winch), які у своєму дослі-
дженні «Укладання системи кваліфікацій 
у Європі» (Bricklaying is more than Flemish 
bond. Bricklaying qualifications in Europe) 
виклали основну градацію та перелік вимог 
до загальної підготовки фахівців, беручи до 
уваги потреби роботодавців та ринку праці 
загалом. Автори визначили секторальну 
рамку та її структуру у межах трьох компо-
нентів, таких як знання, уміння, компетент-
ності (рис. 2).

Як показано на рис. 2, кожен із секторів 
поділяється на компоненти, що дало змогу 
окреслити вимоги до підготовки фахів-
ців більш чітко, виділивши їх у так звану 
структуру вимог, яку було названо «Квалі-
фікації зони взаємної довіри» (Qualification 
and Zones of Mutual Trust, ZMTs) та відобра-
жено безпосередньо в Європейській квалі-
фікаційній рамці. Створення ЄКР відбулось 
як наступний етап виокремлення загальних 
професійних вимог. Вона містить поділ на 
два типи компетентностей, які поділяються 
на окремі компоненти (рис. 3).

До компонента професійних знань також 
належать інструменти, обладнання, мате-
ріали, але увагу акцентовано на якості 
знань, а саме їх глибині, новизні, систе-
матичності. Професійна здатність поділя-

Рис. 1. Етапи створення переліку міжнародних вимог  
до якості кваліфікацій фахівців

 

Загальна кваліфікаційна рамка

Європейська освітня кваліфікаційна рамка

Перелік вимог до вчителів іноземних мов
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ється на ще два компоненти, такі як про-
фесійні уміння (фізичні та інтелектуальні, 
необхідні для роботи у певній галузі діяль-
ності) та різнобічні здібності (планування, 
організація, контроль, оцінювання певної 
галузі діяльності). Компоненти особистіс-
ної компетентності пов’язані з придатністю 
працівника здійснювати професійну діяль-
ність у певній галузі. Компонент соціальної 
компетентності охоплює уміння працювати 
в команді, лідерські якості, навички спілку-
вання та здатність активного залучення до 
професійної діяльності. Індивідуальна ком-
петентність включає автономність, відпові-
дальність, прагнення досягати результатів, 
прагнення до саморозвитку (Brockmann, 
Clarke, Winch, 2010). Результати цього 
дослідження містять загальні характери-
стики до підготовки фахівця, однак існу-
вала потреба у специфікації вимог для 
підготовки вчителів іноземних мов, хоча 
наступним етапом було окреслення вимог 
для педагогічних працівників загалом.

В огляді кваліфікаційної рамки у питанні 
якості підготовки фахівців варто виокре-

мити вимоги до професійної підготовки, 
які зазначені в освітніх стандартах окре-
мих країн, та зупинитися на самому 
понятті «стандарт». Стандарти можна 
розуміти як перелік знань, умінь та нави-
чок, тобто компетентності у професій-
ній або освітній сфері. Іншими словами, 
стандарти – це визначення меж продук-
тивності у сфері навчання, досягнення 
чого контролюється та відповідним чином 
оцінюється (CEPPE, 2013).

Національні стандарти допрофесій-
ної підготовки визначаються відповідними 
державними органами у межах окремої 
країни. Міжнародні освітні вимоги мають 
обговорюватися та затверджуватися на 
рівні спільних міждержавних угод і підтри-
муватися у рамках спілок чи союзів. На 
політичному рівні національні та міжнародні 
стратегії протягом деякого часу визнавали 
необхідність переосмислення та перепро-
філювання освіти відповідно до мінливих 
умов суспільства. Наприклад, із європей-
ської точки зору, стратегія ЄС «Переосмис-
лення освіти» (2012 рік) закликає до фунда-
ментальних змін в освіті й підкреслює роль 
технології та освіти вчителів як агентів змін 
(Jalkanen, 2015).

У 2013 році було опубліковано результати 
дослідження міжнародних освітніх страте-
гій на рівні студентів, учителів та директо-
рів шкіл, яке здійснювалось Організацією 
економічної співпраці та розвитку (OECD). 
У результаті цього дослідження визна-
чено цілі, характеристики, зміст, шляхи 
подальше вдосконалення, оцінювання 
та впровадження освітніх стандартів.

Стандарти викладання використову-
ються як орієнтири відповідності якості 
освіти на рівні викладання предмета пев-

Рис. 2. Структурна кваліфікаційна рамка

Рис. 3. Структура кваліфікаційних вимог

 

знання

інструменти, 
обладнання, 

правила, норми, 
регулювання, 
процедури, 
визначення 
ролей усіх 
учасників 
робочого 
процесу

уміння

практична 
діяльність, 
логічність 
діяльності,
планування, 
організація,
спілкування

компетентності

управління,
контроль, 

досягнення 
результатів, 

відповідальність 

 

ст
ру

кт
ур

а 
ви

мо
г професійна 

компетентність

професійні знання

професійна 
здатність

особистісна 
компетентність

соціальна 
компетентність

індивідуальна 
компетентність



102 Педагогічні науки

Випуск 95. 2021

ним учителем або функціонування закладу 
освіти загалом державним або національ-
ним вимогам уряду. Існує уніфікований 
перелік стандартів, який передбачає серти-
фікацію вчителів, оцінювання їхньої роботи 
та акредитацію закладів освіти для вчите-
лів. Таким чином, виокремлено чотири такі 
основні цілі укладання міжнародних стан-
дартів для підготовки вчителів:

–	 підтримка підвищення ефективності 
роботи вчителів;

–	 сертифікація вчителів незалежно від 
досвіду та наявності особливого педагогіч-
ного статусу;

–	 оцінювання роботи вчителя;
–	 акредитація закладів освіти для підго-

товки вчителів (CEPPE, 2013).
Дотримання стандартів є необхідною 

умовою професійності вчителя. Так, напри-
клад, в Англії вчитель-початківець повинен 
продемонструвати відповідність стандар-
там для отримання звання кваліфікованого 
вчителя. Крім того, стандарти використову-
ються як критерії для підготовки вчителів 
і як критерії для державної інспекції під час 
оцінювання діяльності закладів освіти для 
підготовки вчителів (Higginson, 2010).

Стандарти для підготовки вчителів кла-
сифікуються за двома категоріями від-
повідно до ступеня їхньої специфічно-
сті. Загальні стандарти описують загальні 
риси викладання без деталізації напрямів 
та дисциплін, спеціальні стандарти – це 
вузькі напрями, які описують викладання 
різних дисциплін, роботу з окремими сту-
дентами на різних рівнях або етапах про-
фесійного розвитку. Спеціальні стандарти 
також характеризують передовий досвід 
викладачів різних предметів і навіть різні 
етапи їхнього професійного розвитку.

Як зазначалось раніше, для створення 
міжнародних стандартів необхідна співп-
раця країн в освітній галузі у певному 
просторі, тобто у середовищі, де легко 
знайти однодумців та опонентів у специ-
фікованому напрямі підготовки фахівців. 
Низка міжнародних організацій просуває 
всі новітні тренди в іншомовній освіті, які 
об’єднують освітян різних країн для спіль-
ної роботи задля успішних трансформа-
цій. До таких організацій належать Бри-
танська Рада (British Council), TOEFL, 
IATEFL тощо.

Британська Рада дуже широко пред-
ставлена в усьому світі. Серед норматив-
них документів Британської Ради існує 
перелік стандартів для підготовки майбут-
ніх учителів іноземних мов, які були окрес-
лені у 2014 році та визначені як професійні 
стандарти. Вони поділяються на три базові 
секції, такі як професійні цінності та якості; 

професійні знання та вміння; професійні 
навички.

Секція професійних цінностей та якостей 
визначає стандарти для набуття особи-
стого досвіду шляхом апробації та відбору 
ефективних засобів і способів навчання 
іноземних мов. Перелік професійних стан-
дартів має персоніфікований характер, 
тобто залежить передусім від особистості 
вчителя та його персональних якостей.

Друга секція окреслює процес здобу-
вання освіти, який значною мірою залежить 
не лише від майбутнього фахівця, але й від 
закладу освіти та викладачів, які візьмуть 
активну участь у формуванні необхідної 
бази знань для його подальшої ефектив-
ної роботи у галузі освіти. Метою цієї секції 
професійних стандартів є здобуття глибоких 
та критично осмислених знань, компетент-
ності в теорії та практиці. Стандарти другої 
секції мають чітко сформований профе-
сійний напрям і базуються на педагогічній 
освіті майбутнього вчителя іноземних мов.

Третя секція, а саме професійні навички, 
стосується методичного напряму та здат-
ності безпосередньо навчати іноземної 
мови, тобто фахівець повинен постійно 
розвивати власний досвід і навички, щоб 
учні могли досягнути найкращих результа-
тів в оволодінні іноземними мовами.

Висновки
Зазначені професійні стандарти випли-

вають із кваліфікаційних вимог Європей-
ської кваліфікаційної рамки та міжнародних 
вимог навчання іноземних мов. Вони визна-
чають чітко окреслені очікування ефектив-
ності педагогічної діяльності в іншомовній 
освітній сфері; надають можливість учите-
лям та викладачам визначити напрями для 
власного професійного розвитку; визна-
чають національний орієнтир для закладів 
освіти. За умови використання міжнарод-
них професійних стандартів підготовки вчи-
телів іноземних мов у реформуванні вищої 
педагогічної освіти розкриються можли-
вості для підвищення академічного рівня 
фахівців окресленого освітнього напряму.
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