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механізмів як середовища репродукції та розповсюдження інновацій [2; 5]. 

Результативність інноваційного розвитку та діяльності насамперед 

визначається засобами його організації, ефективними інструментами реалізації 

на державному рівні. Цими елементами зумовлена швидкість отримання 

результатів фундаментальних досліджень, які в часі трансформуються у вагомі 

прикладні розробки, реалізовуватимуться у інновації, що будуть 

впроваджуватися у сфері охорони здоров’я України. 
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Основним принципом організації і діяльності державного апарату є поділ, 

завдяки йому забезпечується обмеження державної влади, її функціонування в 
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правових межах. Без поділу законодавчої влади на виконавчу та судову 

неможливо уявити демократію в сучасному процесі державного управління. 

Кожна країна постійно реагує на соціальні виклики, тому її функціонування 

гарантується постійним реагуванням на запити громадян, що відображено у 

формулюванні законів і нормативних актів. Самі нормативно-правові акти 

окреслюють наявність структурних елементів, які можуть їх створювати та 

реалізовувати, і виступають гарантами вирішення конфліктів, пов’язаних із 

вступом держави в процес управління. Отже, на національному рівні існує три 

комплекси повноважень, пов’язаних із законодавчою, виконавчою та судовою 

діяльністю. 

Законодавча влада у своїй роботі зосереджується навколо формування 

правової системи держави, її функція полягає у забезпеченні правового 

регулювання суспільства через законотворення, оскільки будь-які процеси, що 

з'являються в суспільстві вимагають державного регулювання, що реалізуються 

у вигляді законодавчих актів. Задачею законодавчої гілки влади є створення 

законів, які зможуть забезпечити розвиток суспільства, виходячи з потреб 

громадян. Створення законів є вагомим елементом і в той же час інструментом, 

що направлений на організацію сфер життєдіяльності суспільства, прав і свобод 

людини через законотворення. На законодавчу владу покладено організацію та 

функціонування інших двох гілок влади, а саме виконавчої та судової. 

Виконавча влада – це гілка державної влади, основним призначенням якої 

є організація виконання законів та інших нормативно-правових актів, реалізація 

внутрішньої та зовнішньої політики держави, охорона прав і свобод людини і 

громадянина, що здійснюється через побудовану на принципі вертикальної 

підпорядкованості систему спеціально створюваних і наділених відповідною 

компетенцією органів. 

Судова влада – це гілка державної влади, що має виключні повноваження 

на здійснення правосуддя. Основною її функцією є відправлення правосуддя, 

тобто діяльність з розгляду та вирішення різних категорій справ у визначеному 

законом процесуальному порядку. Крім того, суд здійснює функцію захисту 
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прав людини, а також контрольну функцію за додержанням законодавства під 

час проведення досудового розслідування. 

Отож держава має єдину систему за своїм змістом, а її розподіл на три 

окремі гілки влади є лише способом систематизувати і ефективно 

організовувати функціонування державного механізму. Але незважаючи на 

дану систему стримування і противаг, кожна з гілок влади має притаманні лише 

їй функції та виконує унікальну роль в управлінні державою. Отже, виконавча 

влада є однією з 3-х традиційних гілок державної влади. У здійсненні 

покладених на неї законом повноважень у межах компетенції, встановленої 

конституцією й законами, вона є самостійною і незалежною від інших гілок 

влади. Як елемент поділу влади, виконавча влада включає низку повноважень з 

контролю за іншими гілками, а значить, охоплюється системою стримувань і 

противаг [1]. 

Виконавча влада скеровує власну діяльність на реалізацію законів чи 

інших нормативно-правових актів держави, що здійснюються в процесі 

державного управління. Вона відрізняється від законодавчої тим, що її органи, 

насамперед уряд, забезпечують повсякденну життєдіяльність, їх діяльність 

пов’язана із щоденним задоволенням матеріальних і духовних потреб людей. 

Також вона нерідко ініціює та організовує впровадження політичних рішень в 

життя суспільства. Модель виконавчої влади та її специфічні особливості 

визначаються багато в чому від того, яка форма правління притаманна державі. 

Виконавча влада в більшості визначає місце глави держави та уряду, їх ролі у 

державному механізмі. Діяльність виконавчої влади завжди привертає увагу 

суспільства, а тому потребує постійного контролю. 

Формуючи контрольну гілку державної влади, слід пам’ятати, що 

контроль складається з двох елементів – незалежного державного контролю, 

здійснюваного органами, які входять в контрольну владу, і недержавного, 

громадського контролю за діяльністю влади з боку громадянського суспільства. 

Необхідно приймати до уваги динаміку розвитку сучасного світу, якій 

характерна трансформація нетипових моделей поділу влади. Вказані процеси 
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мають прямий вплив на організацію та функціонування механізму сучасної 

держави [2]. В результаті чого, на нашу думку, можна буде створити 

відокремлену контрольну гілку державної влади і покращити ефективність 

вище перелічених основних гілок державної влади.  

Значною мірою характер виконавчої влади зумовлений формою 

правління, що існує в державі. 

За парламентської форми керівництва має місце парламентське 

формування уряду, в якому глава держави відіграє суто номінальну роль. 

Теоретично глава держави має право розпустити парламент, проте реально цією 

прерогативою частіше користується прем'єр. Реальним центром організації і 

реалізації виконавчої влади за умов парламентарного правління є уряд. 

У президентських республіках виконавчу владу очолює президент. Він 

сприймається як її уособлення та безпосередній (іноді – єдиний) носій. 

У державах із парламентською та парламентсько-президентською 

формою правління президент (монарх) не включені до виконавчої влади, 

оскільки наділені повноваженнями, природа яких зумовлена саме статусом 

глави держави. До компетенції такого глави держави належать також певні 

повноваження, які він реалізує через уряд або з його санкції (тобто через 

інститут контрасигнування). 

У президентсько-парламентських республіках взаємовідносини між 

президентом, урядом та його главою визначаються як дуалізм виконавчої 

влади. Тут глава держави тією чи іншою мірою функціонально поєднаний зі 

сферою виконавчої влади, хоча структурно до неї здебільшого не входить [3]. 

Отже, частина функцій державного управління реалізується за межами 

виконавчої влади, але водночас частина функцій виконавчої влади може 

реалізовуватись за межами державного управління. В цьому полягає особлива 

діалектика співвідношення понять «виконавча влада» і «державне управління» 

[1]. У межах своєї компетенції вищі органи виконавчої влади організують 

реалізацію внутрішньої і зовнішньої політики Української держави; 

здійснюють керівництво і регулюють соціально-економічну сферу; 
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забезпечують єдність системи виконавчої влади; спрямовують і контролюють 

діяльність підлеглих органів виконавчої влади; здійснюють управління 

власністю незалежно від її форм; розробляють і реалізують загальнодержавні 

програми [4].  

Таким чином, виконавча влада є найважливішою гілкою державної влади 

і виконує важливу роль в втіленні нормативно-правових актів держави, 

контроль за втіленням реформ. При цьому дана гілка влади має свою 

самостійність по відношенню до інших гілок і дослідження з питань виконавчої 

влади з контрольною мають велике значення сучасній системі держаної влади. 
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Трансформація української системи освіти спрямована на підвищення її 

якості, досягнення нових освітніх результатів, адекватних вимогам сучасного 

цифрового суспільства. Сьогодні нові вимоги пред’являються до усіх учасників 

освітнього процесу: від особистісних і професійних якостей, творчих, 

креативних можливостей до знань і вмінь оперування ними. В сучасному 

цифровому суспільстві освіта людини протікає в умовах інноваційного 
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