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Анотація. Робота присвячена актуальній проблемі підготовки майбутнього вчителя початкової школи до 
використання інформаційно-комунікаційних технологій на етапі трансформації початкової школи в процесі її 
інформатизації. Метою роботи стало обґрунтування й висвітлення шляхів реалізації принципу інноваційності 
у підготовці майбутнього вчителя початкової школи до використання інформаційно-комунікаційних техно-
логій. Основу роботи склали теоретичні методи: аналіз і вивчення психолого-педагогічної, методичної та 
спеціальної літератури, інформаційних джерел з проблеми дослідження; аналіз практик застосування іннова-
ційних методик навчання, інноваційних освітніх рішень в початковій школі. Нами уточнено зміст і сутність 
принципу інноваційності; описано шляхи реалізації принципу інноваційності у процесі професійної підго-
товки майбутнього учителя початкової школи до використання інформаційно-комунікаційних технологій.

Ключові слова: принцип інноваційності; інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ); підготовка май-
бутнього вчителя; початкова школа.

Вступ. Основною новацією нового Державного 
стандарту початкової загальної освіти визнано на-
скрізне застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій в освітньому процесі. Запровадження 
інформаційно-комунікаційних технологій в освітній 
галузі переходить від одноразових проектів у сис-
темний процес, який охоплює всі види діяльності 
школяра, таким чином формуючи в учня важливі для 
нашого сторіччя технологічні компетентності [1; 7]. 
У цьому ракурсі гостро постає питання готовності 
вчителя початкової школи творчо, інноваційно вико-
ристовувати інформаційно-комунікаційні технології 
на сучасному етапі модернізації початкової освіти.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блеми використання інформаційно-комунікаційних 
технологій (ІКТ) у початковій освіті широко висвіт-
лені в багатьох сучасних працях науковців Н. Бібік, 
Л. Білоусової, В. Коткової, Н. Листопад, Г. Ломаков-
ської, О. Савченко, О. Шиман та інших. Проте, нова 
школа потребує нового вчителя. Вимогою часу стає 
підготовка фахівців нової якості – здатних творчо 
мислити, швидко орієнтуватися в сучасному наси-
ченому інформаційному просторі, приймати нестан-
дартні, інноваційні рішення, вчитися і розвиватися 
протягом усього життя [11].

Метою статті є обґрунтування й висвітлення 
шляхів реалізації принципу інноваційності у підго-
товці майбутнього вчителя початкової школи до ви-
користання інформаційно-комунікаційних техноло-
гій. 

Досягнення поставленої мети передбачає ви-
рішення таких завдань: обґрунтувати доцільність 
принципу інноваційності у підготовці майбутньо-
го вчителя початкової школи до використання ІКТ; 
уточнити зміст і сутність принципу інноваційності; 
визначити шляхи реалізації принципу інноваційнос-
ті у процесі професійної підготовки майбутнього 
учителя початкової школи до використання ІКТ. Для 
вирішення поставлених завдань було використано 
теоретичні методи дослідження, зокрема, аналіз і 
вивчення психолого-педагогічної, методичної та спе-
ціальної літератури, інформаційних джерел з про-
блеми дослідження; аналіз практик застосування ін-
новаційних методик навчання, інноваційних освітніх 
рішень в початковій школі.  

Виклад основного матеріалу статті. Важли-
вість принципу інноваційності зумовлена швидким 

розвитком ІКТ, зростанням об’єму корисних знань 
й водночас все більшою їх відкритістю для всіх лю-
дей, незалежно від їх віку й статусу. Необхідність в 
інноваційній спрямованості у підготовці майбутньо-
го вчителя на сучасному етапі розвитку освіти і сус-
пільства в цілому спричинена низкою обставин [4]:

по–перше, соціально-економічними перетворен-
нями й науково-технічним процесом, що зумовлю-
ють необхідність докорінного оновлення системи 
вищої освіти, методології й технології організації 
навчального процесу. Інноваційна спрямованість ді-
яльності передбачає створення, освоєння й викорис-
тання педагогічних нововведень, виступає засобом 
оновлення освітньої політики;

по–друге, розвитком ІКТ й потужними процеса-
ми інформатизації всіх ланок освіти, що зумовлює 
необхідність удосконалення та актуалізації підготов-
ки майбутніх учителів, коригування змісту освіти, 
ведення нових навчальних дисциплін за вибором, 
постійного пошуку нових організаційних форм, тех-
нологій навчання;

по–третє, зміна ставлення вчителів до само-
го факту освоєння й застосування педагогічних но-
вовведень. Якщо інноваційна діяльність у  нещо-
давньому минулому ініціювалася рекомендаціями 
управлінських установ, то нині новий Державний 
стандарт початкової освіти наголошує на «…свободі 
вчителя за новим Стандартом» щодо розробки на-
вчальної програми та здійснення календарного пла-
нування (зокрема, вчитель визначає послідовність 
й тривалість ігор, занять, уроків тощо, а також спів-
відношення освітніх галузей, які реалізуються через 
інтегровані курси; вчитель на свій розсуд може ви-
значати тривалість уроку і форму його проведення 
тощо) [2]. У зв’язку з цим, з одного боку, у підготовці 
майбутнього вчителя початкової школи важливим 
стає саме інноваційна діяльність, з іншого – впрова-
дження інновацій стає професійним завданням май-
бутнього фахівця. 

Успішність інноваційної діяльності передбачає, 
що педагог усвідомлює практичну значущість різних 
інновацій у системі освіти не лише на професійному, 
а й на особистісному рівні. Однак включення педаго-
га в інноваційний процес часто відбувається спонтан-
но, без урахування його професійної та особистісної 
готовності до інноваційної діяльності [3]. Філософія 
сучасної освіти й нова парадигма освіти (зокрема, 
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державні стандарти, моделі бажаного і потрібного 
результату) потребують якісно нової професійної 
підготовки вчителя – як вчителя-дослідника, спро-
можного вирішувати завдання культурного розвитку 
особистості майбутнього фахівця. Водночас виникає 
низка суперечностей між традиційними підходами 
до навчання у вищій школі й новими соціально–еко-
номічними вимогами суспільства; між обмеженими 
в часі термінами навчання й зростаючим обсягом на-
укової інформації. Диференціація наукового знання, 
високі темпи зростання його обсягів призводять до 
потреби постійно розширювати зміст освіти. Неми-
нуче виникає проблема відбору найважливішого зна-
ння (загальноосвітнього, професійного), необхідно-
го і достатнього для підготовки якісного спеціаліста. 
Тому робота щодо визначення змісту освіти й його 
оновлення – одне з джерел інноваційних процесів у 
сучасній освіті [4].

У підготовці майбутнього вчителя початкової 
школи до використання ІКТ принцип інновацій-
ності реалізується через ознайомлення з передовим 
світовим досвідом щодо модернізації початкової 
освіти; опанування новітнього педагогічного ІКТ-
орієнтованого інструментарію; оволодіння іннова-
ційними методиками навчання, які засновані на ви-
користанні ІКТ; освоєння нових функцій учителя; 
освоєння нових можливостей спілкування в профе-
сійно-педагогічному середовищі; зорієнтованість на 
адаптацію світових інноваційних освітніх рішень до 
власної педагогічної практики. Так, ознайомлення з 
передовим світовим досвідом щодо модернізації по-
чаткової освіти передбачає аналіз причин, цілей та 
засобів впровадження освітніх реформ в розвинутих 
зарубіжних країнах, дослідження теоретичних засад 
та практичних аспектів організації розвивального 
освітнього середовища сучасної дитини. Зокрема, в 
багатьох європейських країнах розвивальна спрямо-
ваність шкільного середовища та його особистісна 
домінанта забезпечуються поглибленням варіатив-
ності змісту освіти. Наприклад, в Угорщині учням 
пропонують курси за вибором не тільки теоретичні, 
а й прикладні (фотографія, дизайн-освіта тощо); у 
Словаччині посилено складову забезпечення наці-
ональної самосвідомості (національна історія, літе-
ратура, мистецтво). Багатоваріантність шкільного 
середовища в практиці діяльності навчальних за-
кладів таких країнах як Великобританія, Норвегія, 
США виявляється у його інформатизації. Сьогодні 
ці можливості розширює онлайн-навчання, де можна 
обирати не лише предмет, рівень складності, обсяг 
навчального навантаження відповідно до інтелекту-
альних і фізичних можливостей, вікової категорії, а й 
викладача, стиль якого є прийнятним тощо [10]. 

Опанування новітнього педагогічного ІКТ-
орієнтованого інструментарію передбачає знання 
спеціалізованих програмних засобів, за допомогою 
яких, наприклад, можна фільтрувати зміст Web-
сторінок; освітніх онлайн-платформ, які містять різ-
ні практичні матеріали, розроблені згідно оновленим 
стандартам, наприклад, Learning.ua, EdEra тощо; 
альтернативних інструментів побудови реальних 
об’єктів дійсності, зокрема, 3D-сканер і 3D-принтер, 
а також програмного забезпечення, яке орієнтова-
не на підтримку роботи 3D-пристроїв (наприклад, 
Tinkercad тощо); сучасних вимірювальних комплек-
сів, наприклад, Globisens Labdisc Gensci (мобільна 
природничонаукова лабораторія з мультисенсорним 
реєстратором даних і з убудованими датчиками ви-
мірювання температури, GPS тощо для проведення 
шкільних експериментів) тощо.

Оволодіння інноваційними методиками навчання, 

які засновані на використанні ІКТ, зокрема [5; 6]:
- Е-Learning – навчання, що базується на Інтер-

нет-технологіях, які передбачають, з одного боку, 
інтерактивну самоосвіту, а з іншого – інтенсивну 
консультаційну т’юторську підтримку школяра. 

- M-Learning – мобільне навчання, яке дозволяє зро-
бити процес навчання гнучким, доступним і пер-
соніфікованим. Фокус M-Learning – незалежність 
від позиціонування школяра (у часі, просторі), на-
вчання якого здійснюється за допомогою потуж-
них можливостей високотехнологічних пристроїв, 
таких як, смартфони, планшети в будь-якому місці, 
в зручний для дитини час. 

- F-Learning – технологія, за якою передбачається, 
що школярі опановують теоретичний матеріал 
поза школою, самостійно керуючи часом і темпом 
навчання. Учитель усіляко сприяє цьому процесу, 
спостерігає й допомагає вирішати спірні питання.

- Blended-learning – навчання, що поєднує вище за-
значені технології з шкільними заняттями за тра-
диційною системою;

- ВYOD-орієнтоване навчання, яке привносить ба-
гато корисних можливостей, таких як: миттєва 
фіксація даних; вільний доступ до Е-ресурсів; ін-
струментально-ресурсна підтримка пізнавальної 
діяльності школяра поза межами шкільного закла-
ду – Science for fun; співпраця з учасниками проек-
ту в реальному часі, незалежно від позиціонування 
тощо.

- STEAM-навчання, основна ідея якого полягає в 
тому, що навчально-пізнавальний процес будуєть-
ся на міждисциплінарній основі навколо вивчення 
конкретних проблемних ситуацій реального життя. 

Реалізація принципу інноваційності передбачає 
освоєння нових функцій учителя, адже сьогодні роль 
вчителя полягає не лише в тому, щоб забезпечити 
трансляцію знань, але й бути людиною культури і 
вселюдських цінностей, провідником ідей державот-
ворення і демократичних змін [7; 8]: учитель-тьютор, 
тобто вчитель-консультант, організатор, особистий 
наставник в онлайн-навчанні; учитель-фасилітатор, 
тобто вчитель, який забезпечує успішну групову ко-
мунікацію, допомагає зрозуміти спільну мету й під-
тримує позитивну групову динаміку для досягнення 
цієї мети в процесі дискусії, не захищаючи при цьо-
му жодну з позицій або сторін; учитель-коуч – той, 
хто надихає, мотивує й підтримує відповідальність 
дитини за досягнення бажаних результатів на необ-
хідному рівні до моменту їх здійснення; учитель-су-
первайзер, тобто вчитель, який не відповідає безпо-
середньо ні за процес виконання навчальних завдань, 
ні за результат, а лише створює систему умов для їх 
якісного виконання учнями; учитель-ментор, тобто, 
у широкому сенсі, досвідчений професіонал, кон-
сультант, помічник. Його завдання – допомагати сво-
їми знаннями у разі виникнення утруднень, але лише 
за запитом учня.

Освоєння нових можливостей спілкування в про-
фесійно-педагогічному середовищі – організація 
ефективного Networking-у за допомогою, наприклад, 
можливостей сервісів Web 3.0. З них найбільш поши-
реними і вживаними в навчальному процесі є ведення 
персонального блогу; організація наукових дискусій; 
проведення онлайн-консультування; колективна ро-
бота над творчими проектами; неформальне спілку-
вання тощо [5]. Слід звернути увагу, що Networking – 
цінний практичний інструмент встановлення зв’язків 
в професійно-педагогічному середовищі. Проте, як і 
будь-який інструмент передбачає володіння певними 
правилами, методами ведення професійного спілку-
вання. Наприклад, змістовне наповнювання блогу 
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має відповідати професійним інтересам і потребам; 
містити цінну, актуальну інформацію; відповідати 
певним правилам письменницького наукового стилю 
тощо.

Реалізація принципу інноваційності передбачає 
зорієнтованість на адаптацію світових інновацій-
них освітніх рішень до власної педагогічної прак-
тики, адже сучасний вчитель, який хоче відповідати 
вимогам сьогодення, повинен усвідомити необхід-
ність не лише знань теоретичних основ інновацій та 
інноваційних процесів в освіті, а й усвідомити необ-
хідність адаптації нововведень до конкретних умов 
власної педагогічної діяльності. Зокрема, для по-
чаткової школи компанія LEGO Education пропонує 
сучасну робототехнічну платформу WeDo 2.0, яка 
дозволяє організувати захоплюючу проектну діяль-
ність з учнями 1-4 класів, використовуючи їх нави-
чки проектування, конструювання та програмування. 
Проекти, що входять до комплексу WeDo 2.0 наочно 
демонструючи школярам принципи роботи різних 
механізмів, фізичних законів або природних явищ. 
Така робота дозволяє показати дітям як абстрактні 
наукові теорії та факти пов’язані з реальним життям; 
орієнтує молодших школярів до знаходження уні-
кальних рішень. Набуті учнями практичні результа-

ти знаходять втілення на міжнародних фестивалях з 
робототехніки (ROBOTICA), всеукраїнських олімпі-
адах з робототехніки (WRO). 

Окреслені інноваційні напрями мають конкрети-
зуватися у змісті й методах підготовки майбутнього 
вчителя початкової школи до використання ІКТ у 
професійно-педагогічній діяльності й забезпечувати 
його готовність до сприйняття, оцінки й реалізації, а 
також продукування педагогічних інновацій, зокре-
ма, заснованих на використанні ІКТ [4]. 

Висновки. Принцип інноваційності у підготов-
ці майбутнього вчителя початкової школи до вико-
ристання інформаційно-комунікаційних техноло-
гій зумовлений необхідністю адекватної реакції на 
об’єктивні зміни, що відбуваються у зовнішньому 
середовищі у зв’язку з науково-технічним прогре-
сом, на нові завдання, які поставлені перед освітою 
на сучасному етапі її розвитку. Цей принцип реалі-
зується у практиці професійної педагогічної підго-
товки шляхом запровадження комплексу заходів, які 
стосуються оновлення змісту зазначеної підготовки, 
застосовуваних методів і засобів і спричинюють від-
повідний вплив на всі аспекти готовності майбутньо-
го вчителя до педагогічної діяльності в умовах сучас-
ної інформатизованої початкової школи. 
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ПРИНЦИП ИННОВАЦИОННОСТИ В ПОДГОТОВКЕ БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ НАЧАЛЬНОЙ 
ШКОЛЫ К ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Аннотация. Работа посвящена проблеме подготовки будущего учителя начальной школы к использованию 
информационно-коммуникационных технологий на этапе трансформации начальной школы в процессе ее 
информатизации. Цель работы: обоснование и освещение путей реализации принципа инновационности 
в подготовке будущего учителя начальной школы к использованию информационно-коммуникационных 
технологий. Основу составили теоретические методы: анализ и изучение психолого-педагогической, 
методической и специальной литературы, информационных источников по проблеме исследования; анализ 
практик применения инновационных методик обучения, инновационных образовательных решений в 
начальной школе. Уточнены содержание и сущность принципа инновационности; описаны пути реализации 
принципа инновационности в процессе профессиональной подготовки будущего учителя начальной школы к 
использованию информационно-коммуникационных технологий.
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THE PRINCIPLE OF INNOVATION IN THE TRAINING OF THE FUTURE PRIMARY SCHOOL 
TEACHER TO USE THE ICTs

Abstract. The article focuses on the actual problem of training of the future primary school teachers to use the 
Information and communication technologies (ICTs) on the phase of transformation of the primary school in the 
process of its informatization. Based on the analysis of the new State standard of primary general education, it is 
shown that in the training of the future primary school teachers innovation activity becomes like one of the key 
professional tasks of a future specialist. The aim of the work was to strike a ways of implementing the principle 
of innovation in the training of the future primary school teachers to the use the ICTs. The basis of the work was 
theoretical methods: analysis and study of psychological and pedagogical, methodological and special literature, 
information sources on the research problem; analysis of the practice of applying innovative teaching methods, 
innovative educational decisions in primary school. As a result, the content and essence of the principle of innovation 
have revealed. The implementation of the principle of innovation in the process of professional training of the 
future primary school teachers to use the ICTs are described: familiarization with the advanced world experience of 
modernization of primary education; creation of conditions for the students to acquire a new pedagogical ICT-oriented 
toolkit; mastering innovative teaching methods; mastering of new functions of a modern teacher; development of new 
opportunities for communication in a professional and pedagogical environment; orientation on adaptation of world 
innovative educational decisions to own pedagogical practice. 

Key words: the principle of innovation; information and communication technologies (ICT); training of the 
future teacher; primary school.
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ВПЛИВ ДЕМОГРАФІЧНОГО СТАРІННЯ НА ІНСТИТУТ СІМ’Ї ТА СОЛІДАРНІСТЬ МІЖ 
ПОКОЛІННЯМИ

Анотація. Актуальність матеріалу в статті, обумовлена прогресивним старінням населення та пов’язаними 
з цим проблемами. Проблеми між поколінних відносин і ролі сім’ї у догляді і підтримці осіб похилого віку 
є у центрі нашого наукового дослідження, метою якого є визначення особливостей впливу демографічного 
старіння населення, і збільшенням їх кількості, що становить виклик для інституту сім’ї. які ведуть доглядь 
за людьми похилого віку. Використані наступні загальнонаукові методи дослідження: аналіз, синтез і уза-
гальнення. Основна увага приділена аналізу проблем соціальної підтримки старшого покоління, надання до-
помоги літнім членам сім’ї. Важливим аспектом при вивченні проблеми ролі сім’ї в житті літньої людини є 
проблема міжпоколінних відносин у родині. Проаналізовано вплив демографічного старіння на інститут сім’ї 
та можливі наслідки такого впливу.

Ключові слова: люди похилого віку, старіння населення, проблеми, міжпоколінні відносини, інститут 
сім’ї, депопуляція.

Вступ. Сім’я являє собою невід’ємну складо-
ву життєдіяльності суспільства й відтворення на-
селення. Сучасна сім’я являє собою інститут, який 
насправді увесь час перебуває під тиском соціаль-
но-економічних обставин і невпинно змінюється. 
Сімейні відносини та сімейна життєдіяльність тісно 
вплетені у соціально-економічну реальність, і стан 
інституту сім’ї є одним із найважливіших індика-
торів соціальної стабільності й добробуту. З огляду 
на це, наразі існує нагальна потреба у поглибленому 
дослідженні стану сучасної української сім’ї й вико-
нання нею своїх основних функцій, специфіки сімей-
них відносин з людьми похилого віку, особливостей 
міжпоколінних відносин.

Проблема соціальної підтримки старшого по-
коління, надання допомоги літнім членам сім’ї у 
вітчизняній науці вивчена недостатньо, а тому має 
місце потреба розробки цілої серії питань у цьому 
напрямку. Важливим аспектом при вивченні пробле-
ми ролі сім’ї в житті літньої людини є проблема між-
поколінних відносин. Для літніх людей спілкування 
в сім’ї виконує особливу компенсаторну функцію 
в період виходу на пенсію. Місце літньої людини в 
сім’ї визначається загальним соціально-економічним 
і культурним розвитком, матеріальними і господар-
ськими взаємовідносинами, національними звичая-
ми. У міру старіння роль сім’ї в житті літньої людини 
зростає: припинення роботи при досягненні пенсій-
ного віку, часто наступає в цей період погіршення 
здоров’я і зниження мобільності обмежує інтереси і 
види діяльності літніх людей, вся увага переключа-
ється на сімейні справи. Сімейні контакти при цьо-
му замінюють інші втрачені контакти [1]. Здоров’я 
літньої людини з роками слабшає і ставить його все 
в більшу залежність від інших членів сім’ї, вона по-
требує їх опіки та допомоги. Ця потреба особливо 
проявляється в періоди загострення хвороб. Коли 
літні люди проживають в сім’ї, вони можуть споді-
ватися на безпеку і незалежність від труднощів, з 
якими їм доводиться стикатися. Важливо відзначити, 
що, виконуючи посильну роботу по дому, допома-
гаючи іншим членам родини у веденні домашнього 
господарства й у догляді за дітьми, літня людина зна-

ходить почуття впевненості у своїй корисності, що 
допомагає їй в певній мірі адаптуватися до періоду 
старості. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Серед 
науковців, які досліджували питання сім’ї варто ви-
ділити І.Рой [1], О.Коваленко [2].

Проблема соціальної підтримки старшого по-
коління, надання допомоги літнім членам сім’ї у 
вітчизняній науці вивчена недостатньо, а тому має 
місце потреба розробки цілої серії питань у цьому 
напрямку. Важливим аспектом при вивченні пробле-
ми ролі сім’ї в житті літньої людини є проблема між-
поколінних відносин. Для літніх людей спілкування 
в сім’ї виконує особливу компенсаторну функцію 
в період виходу на пенсію. Місце літньої людини в 
сім’ї визначається загальним соціально-економічним 
і культурним розвитком, матеріальними і господар-
ськими взаємовідносинами, національними звичая-
ми. У міру старіння роль сім’ї в житті літньої людини 
зростає: припинення роботи при досягненні пенсій-
ного віку, часто наступає в цей період погіршення 
здоров’я і зниження мобільності обмежує інтереси і 
види діяльності літніх людей, вся увага переключа-
ється на сімейні справи. Сімейні контакти при цьо-
му замінюють інші втрачені контакти [1]. Здоров’я 
літньої людини з роками слабшає і ставить його все 
в більшу залежність від інших членів сім’ї, вона по-
требує їх опіки та допомоги. Ця потреба особливо 
проявляється в періоди загострення хвороб. Коли 
літні люди проживають в сім’ї, вони можуть споді-
ватися на безпеку і незалежність від труднощів, з 
якими їм доводиться стикатися. Важливо відзначити, 
що, виконуючи посильну роботу по дому, допома-
гаючи іншим членам родини у веденні домашнього 
господарства й у догляді за дітьми, літня людина зна-
ходить почуття впевненості у своїй корисності, що 
допомагає їй в певній мірі адаптуватися до періоду 
старості. 

Дослідники даної проблеми відзначають, що го-
ловним джерелом тимчасового догляду та допомоги 
є сім’я. Сім’я надає першу допомогу, викликає ліка-
ря, виконує його рекомендації, піклується про хворо-
го, надає ліки, їжу і т. д. Зусилля сім’ї по догляду за 
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своїми хворими і немічними людьми похилого віку 
вимірюються не тільки категоріями медичних і емо-
ційних цінностей, вони економлять державі значні 
кошти, які необхідно було б витрачати на будинки-
інтернати, лікарні, пансіонати, а також пов’язані з 
ними послуги. Важко уявити собі ситуацію в масшта-
бі всього суспільства, якби не існувало такого сімей-
ного догляду. Тому важливим завданням державної 
соціальної політики є підтримка сімей, які здійсню-
ють догляд за своїми хворими і немічними людьми 
похилого віку. Це може бути соціальна допомога з 
догляду, створення мережі спеціалізованих соціаль-
них служб, які допомагають родині здійснювати свої 
опікунські функції тощо. Необхідним є співробітни-
цтво сім’ї та соціальних установ

Метою статті є розкриття особливостей впливу 
процесу старіння населення на інститут сім’ї. Для 
досягнення поставленої мети нами використано на-
ступні загально наукові методи дослідження: уза-
гальнення застосовано для вивчення між поколінних 
стосунків членів сім’ї, особливо їх ставленні до осіб 
похилого віку, синтез застосовано з метою вивчення 
об’єкта дослідження сім’ї, і родинних зв’язків сто-
совно розподілу обов’язків при догляді за людьми 
похилого віку, аналіз, який полягає у поєднанні, від-
творенні зв’язків окремих елементів, сторін, компо-
нентів складного явища і тим самим у осяганні ціло-
го в його єдності його компонентів.

Виклад основного матеріалу. Збільшення кіль-
кості людей, за якими потрібен догляд, потребує 
визнання та підтримки родичів-доглядальників 
(здебільшого жінок), через створення механізму 
врегулювання цієї трудової діяльності і родинних 
обов’язків та заходів їх соціального захисту. У се-
редньому сьогодні на одну людину, що потребує 
догляду, припадає чотири працюючих (1:4), проте, 
згідно з прогнозами, до 2050 року це співвідношен-
ня знизиться до 1:2 [5]. До того ж зростає кількість 
працюючих жінок і, відповідно, мобільність сімей, 
а тому старших самотніх людей, які потребують до-
гляду з боку соціальних служб, стає дедалі більше. І 
хоча ці зміни відбуваються не одномоментно, необ-
хідні стратегічні підходи, які б забезпечували баланс 
між розвитком надання медико-соціальних послуг в 
інституційних установах та  сприянням здоровому 
старінню вдома.

Один з таких підходів тривалий час базувався на 
традиціях родинно-сімейних відносин, що передбача-
ли співжиття літніх і молодих членів сім’ї. Потреба 
у підтриманні міжпоколінних сімейних зв’язків збе-
рігається і нині, поширеною залишається й сімейна 
взаємодопомога: догляд  та виховання онуків особами 
похилого віку та допомога батькам у веденні домаш-
нього господарства, необхідна матеріальна допомога 
дорослих дітей [5]. Хоча більшість літніх людей мо-
жуть вести незалежне і продуктивне життя і не потре-
бують багато догляду, сім’ї та громади стикаються зі 
зростаючими труднощами в догляді за своїми старію-
чими членами. Зміна структури сім’ї (збільшення рів-
ня розлучень, зниження шлюбності і народжуваності,  
змішані сім’ї в результаті розлучення і повторного 
шлюбу) у поєднанні з демографічним старінням ство-
рюють серйозні загрози для надання допомоги між 
поколіннями. Загальний вплив процесів глобалізації 
поступово призводить до секуляризації автентичних 
культурних форм, а відтак впливає і на культурну тра-
дицію догляду людей похилого віку у сім’ї.

Попри те, що переважають погляди нібито наразі 
в Україні суттєвих зрушень у моделі взаємодії поко-
лінь у сім’ї (як сільській, так і міській) не відбулося, 
останні дослідження свідчать про певні зрушення у 

цій сфері. За результатами соціологічного моніторин-
гу Інституту соціології НАН України тривожні тен-
денції виявлені у поглядах на сім’ю як одну з ознак 
життєвого успіху. Як підкреслює Л.Бевзенко, «у міру 
просування від міст-мільйонників до селища місько-
го типу спостерігаємо зростання ваги цього фактору 
від 33,2% до 52,9%, і раптом мешканці села показу-
ють тут лише 31,4%. Цей факт руйнує уявлення про 
село як місце, де цінності сім’ї тримаються найміц-
ніше» [1]. Ще однією тенденцією змін в структурі 
сім’ї є зростаюче число літніх людей, які виступають 
в якості основних опікунів для онуків або інших мо-
лодих членів сім’ї у зв’язку із проблемами залежнос-
ті, позбавленням волі, захворюванням на ВІЛ/СНІД. 
Але найбільш поширеними стають конфлікти між 
поколіннями, відбувається зміна ролей: діти займа-
ють батьківську опікунсько-заборонну роль. Врахо-
вуючи останнє, для соціальних працівників важливо 
досліджувати, наскільки об’єктивною є їх оцінка 
стану здоров’я та інших потреб людей похилого віку.

Незважаючи на ці тенденції, сім’ї, особливо жін-
ки, як і раніше забезпечують більшу частину догля-
ду за літніми людьми, в першу чергу, в домашніх 
умовах. Все частіше самі літні люди піклуються про 
інших літніх людей одного і того ж або іншого по-
коління. Перед сімейними доглядальниками часто 
стоїть завдання балансування між доглядом у сім’ї та 
обов’язками у суспільстві. Тому позитивними є здій-
снені державою кроки щодо призначення соціальної 
допомоги сім’ям, які доглядають за немічними осо-
бами похилого віку, а також компенсаційної виплати 
особам, які постійно надають соціальні послуги гро-
мадянам похилого віку та іншим категоріям осіб, не 
здатним до самообслуговування [3]. Впровадження 
такого виду послуг дало змогу не обмежувати право 
людини похилого віку на отримання соціальних по-
слуг тільки в стаціонарній установі або через терито-
ріальний центр. Людина, яка має потребу у послугах, 
за її вибором, може отримувати їх від фізичної осо-
би. Таким чином соціальні послуги було наближено 
безпосередньо до місця проживання літньої людини, 
яка потребує постійного стороннього догляду. Не-
працюючим фізичним особам, які постійно надають 
соціальні послуги громадянам похилого віку, призна-
чається щомісячна компенсаційна виплата. Компен-
сація фізичним особам пенсійного віку, які надають 
соціальні послуги, призначається виходячи з про-
житкового мінімуму для осіб, які втратили працез-
датність. Інтеграція та підтримка інших неформаль-
них доглядальників, таких як друзі і сусіди також має 
важливе значення і вимагає сильної солідарності між 
поколіннями на рівні громад.

В Україні за останні роки зроблені важливі кроки 
щодо дінституціалізації системи соціальної підтрим-
ки людей похилого віку. Одним з найбільш масш-
табних кроків є організація мережі територіальних 
центрів соціального обслуговування (надання соці-
альних послуг). За інформацією Міністерства соці-
альної політики України на кінець 2013 року діяли 
733 територіальні центри соціального обслугову-
вання (надання послуг), якими виявлено майже 1,9 
млн. осіб, обслуговано понад 1,6 млн. осіб, що на 6 
% більше ніж у 2012 році [5]. Мережею територіаль-
них центрів соціального обслуговування (надання 
соціальних послуг) окрім стаціонарного обслугову-
вання надаються соціальні послуги особам похилого 
віку вдома і в умовах тимчасового та денного пере-
бування. Окрім базових соціальних послуг: догляд 
вдома, соціальна адаптація, соціально-медичних, 
грошової та натуральної допомоги, територіальними 
центрами соціального обслуговування запроваджено 
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інноваційні соціальні послуги, зокрема, соціально-
педагогічну послугу «Університети третього віку», 
паліативну допомогу за місцем проживання вдома, 
транспортні послуги через транспортні служби, за-
безпечення гарячим харчуванням (їдальні). Служби 
термінової соціальної допомоги забезпечують гостро 
потребуючих гарячим (і найчастіше безкоштовним) 
харчуванням, підтримують їх через видачу продук-
тових наборів, одягу, взуття, предметів першої необ-
хідності. 

Викликом для системи цих закладів наразі є 
створення на виконання Закону України «Про пси-
хіатричну допомогу» спеціалізованих відділень со-
ціальної допомоги вдома інвалідам з психічними 
захворюваннями, де вказаній категорії осіб за тісної 
співпраці з установами охорони здоров’я повинні 
надаватися різноманітні соціальні послуги, в тому 
числі з догляду. Поки що такі створені у м. Києві та 
Черкаській області [8].

Створення територіальних центрів соціально-
го обслуговування (надання соціальних послуг), на 
нашу думку, є сходинкою у вибудовуванні масштаб-
ної медико-соціальної програми активізації людей 
похилого віку. Але її реалізація може ускладнюва-
тися наявністю наступних ризиків: значним наван-
таженням на державний бюджет, інертністю кадрів, 
браком кваліфікованих фахівців та пов’язаною з цим 
необхідністю реформування освітніх стандартів при 
підготовці персоналу для роботи в таких установах. 
Для наближення соціальної допомоги та послуг до 
жителів села при сільських та селищних радах ор-
ганізовано центри соціального захисту населення за 
місцем проживання. Вказані центри є структурними 
підрозділами органів праці та соціального захисту 
населення, їх працівники тісно співпрацюють з пер-
винними організаціями ветеранів війни щодо надан-
ня потребуючим побутової допомоги.

Ми дійшли до такого висновку, що на Закарпатті 
дуже велику підтримку і потребу у догляді стариш 
людям надають їх члени сімей та близькі. Хоча біль-
шість літніх людей можуть вести незалежне і про-
дуктивне життя і не потребують багато догляду, сім’ї 
та громади стикаються зі зростаючими труднощами 
в догляді за своїми старіючими членами. Ще однією 
тенденцією змін в структурі сім’ї є зростаюче число 
літніх людей, які виступають в якості основних опі-
кунів для онуків або інших молодих членів сім’ї. Але 
найбільш поширеними стають конфлікти між по-
коліннями, відбувається зміна ролей: діти займають 
батьківську опікунсько-заборонну роль. Враховуючи 
останнє, для соціальних працівників важливо дослі-
джувати, наскільки об’єктивною є їх оцінка стану 
здоров’я та інших потреб людей похилого віку. 

Якісному обслуговуванню людей похилого віку 
сприятиме розпочата робота по унормуванню універ-
сальних (державних) стандартів соціальних послуг. 
Вони встановлюють: рівність вимог до суб’єктів 
надання соціальних послуг незалежно від форми їх 
власності, порядок фінансування, визначення інди-
відуальних потреб отримувачів соціальної послуги, 
складання індивідуального плану й укладання до-
говору про надання соціальної послуги,  принципи 
і зміст соціальної послуги, місце й строки її надання  

інформаційно-методичне забезпечення, оцінку ефек-
тивності надання соціальної послуги тощо. Зокрема, 
державний стандарт денного догляду застосовується 
для організації надання соціальної послуги денного 
догляду особам похилого віку та іншим категорі-
ям населення, які не здатні до самообслуговування 
і потребують постійної сторонньої допомоги. До 
комплексу послуг включено організацію денного 
відпочинку (сну) (за потреби); харчування (від одно- 
до чотириразового (за потреби); спостереження за 
станом здоров’я відповідно до медичних показань 
та рекомендацій; надання психологічної підтримки 
та рекомендацій стосовно здорового способу життя 
та раціонального харчування (бесіди, спілкування, 
консультації психолога, соціального працівника, со-
ціального педагога); сприяння в організації денної 
зайнятості, дозвілля (читання книг, журналів, газет 
тощо; допомога у написанні й прочитанні листів; до-
помога під час занять рукоділлям, малюванням тощо; 
проведення ігор). 

Соціальна послуга догляду вдома розглядаєть-
ся як комплекс заходів, що здійснюються за місцем 
проживання (вдома) отримувача соціальної послуги 
протягом робочого дня суб’єкта, що надає соціальну 
послугу догляду вдома, який спрямований на ство-
рення умов забезпечення життєдіяльності осіб, які 
частково або повністю втратили / не набули здатнос-
ті до самообслуговування. Зміст та обсяг соціальної 
послуги догляду вдома для кожного отримувача соці-
альної послуги визначаються індивідуально залежно 
від ступеня індивідуальної потреби та зазначаються 
в договорі. Основні заходи, що складають зміст со-
ціальної послуги догляду вдома, передбачають: до-
помогу у веденні домашнього господарства; надання 
інформації з питань соціального захисту населення; 
допомогу в отриманні безоплатної правової допо-
моги; допомогу в оформленні документів, внесення 
платежів; допомогу у самообслуговуванні; допо-
могу в організації взаємодії з іншими фахівцями та 
службами; навчання навичкам самообслуговування;  
допомогу у забезпеченні технічними засобами ре-
абілітації, навчання навичкам користування ними;  
психологічну підтримку (бесіди, спілкування, моти-
вацію до активності, консультації психолога) тощо. 
Послуги здійснює мультидисциплінарна команда, 
про яку йшлося вище.

Висновки. Забезпечення та захист гідності, 
здоров’я та незалежності людей похилого віку потре-
бує впровадження інноваційних методик та техноло-
гій для надійної, доступної та безпечної підтримки 
і догляду літніх людей. Серед них – забезпечення 
«старіння вдома», визнання та покращення стану 
формальних і неформальних доглядальників, органі-
зація підтриманого проживання. У багатьох розвине-
них країнах рух «старіння вдома» допоміг переміс-
тити ресурси з інтернатних установ до послуг вдома 
і на рівні громад. Надання таких послуг (наприклад, 
дотримання особистої гігієни, ведення домашнього 
господарства, приготування їжі, медичне обслуго-
вування вдома) та комунальних послуг (наприклад, 
денні програми, соціальні центри, «їжа на колесах») 
дозволяє зростаючому відсотку літніх людей затри-
мати або навіть уникнути інституційного догляду.
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ВЛИЯНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО СТАРЕНИЯ НА ИНСТИТУТ СЕМЬИ И СОЛИДАРНОСТЬ 
МЕЖДУ ПОКОЛЕНИМИ

Аннотация. Актуальность материала, изложенного в статье, обусловлена прогрессивным старением на-
селения и связанными с этим проблемами. Проблемы между поколениями отношений и роли семьи в уходе 
и поддержке пожилых людей у центре нашего научного исследования. Целью которого является определение 
особенностей влияния демографического старения населения и увеличением их количества, что составляет 
вызов для института семьи. ведущих уход за пожилыми людьми. Для достижения нашей цели использованы 
следующие общенаучные методы исследования: анализ, синтез и обобщение. Основное внимание уделено 
анализу проблем социальной поддержки старшего поколения, оказание помощи пожилым членам семьи. 
Важным аспектом при изучении проблемы роли семьи в жизни пожилого человека есть проблема между по-
колениями отношений в семье. Проанализировано влияние демографического старения на институт семьи и 
возможные последствия такого воздействия.

Ключевые слова: люди пожилого возраста, старение населения, проблемы, отношения между поколени-
ями, институт семьи, депопуляция.
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IMPACT OF DEMOGRAPHIC AGING ON THE INSTITUTION OF FAMILY AND SOLIDARITY 
BETWEEN GENERATIONS

Abstract. The focus of the research is on problem of intergenerational relationships, the role of family in the care 
and support of the elderly. Main attention is given to the analysis of problem of social support for older generation, 
helping family members where the elderly live. The research is aimed at determining the peculiarities of the impact of 
demographic aging of the population, analysis of the problem of increasing the number of elderly people, which is a 
challenge for families caring for the elderly. The purpose of the article is to reveal the peculiarities of the impact of the 
aging process on the institution of the family. The following general scientific methods of research have been used: 
1) generalization 2) synthesis 3) analysis. The maintenance and protection of the dignity, health and independence 
of the elderly requires the introduction of innovative techniques and technologies for the reliable, accessible and 
safe care and support of the elderly. Among them is the provision of "aging at home" service, the recognition and 
improvement of the status of formal and informal carers, the organization of supported accommodation. In many 
developed countries, the "aging home" movement has helped move resources from residential institutions to home 
and community services. Providing such services (e.g., personal hygiene, housekeeping, cooking, home care) and 
utilities (such as daytime programs, social centers, "meals on wheels") allows a growing percentage of elderly people 
to detain or even avoid institutional care.

Key words: elderly people, aging of population, problems, intergenerational relations, institution of family, 
depopulation
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АНАЛІЗ ЗЛЕТІВ І ПАДІНЬ ОСВІТИ І НАУКИ НІМЕЧЧИНИ В ОПТИЦІ ВИБОРУ ПАРАДИГМ ДЛЯ 
РОЗВИТКУ 

Анотація. У статті продовжений аналіз дослідження причин і наслідків виникнення і розвитку з німець-
ких земель релігійної Реформації, яку ми вважаємо одним з головних чинників прискорення руху всієї Захід-
ної Європи до становища світового лідера, яке раніше належало Китаю. Мета дослідження – проаналізувати 
на основі новітньої наукової інформації особливості формування німецькомовної частини індоєвропейського 
світу та виявити ті вирішальні фактори впливу, які зумовили рух німців до Реформації і подальших загаль-
новідомих успіхів. Методи дослідження:  історичний. Звернута увага на те, що ще в долітописні часи у ролі 
локомотивів цивілізаційного прогресу у західній частині Євразії виступали нащадки винахідників землероб-
ства, серед яких особливо великий внесок (одомашнення коня, винахід колеса та ефективної металургії міді) 
належить пращурам українців з теренів Трипілля і Великого Трипілля. Автор робить наголос на еволюції 
світоглядних, релігійних та інших парадигм на теренах Німеччини після розпаду Священної Римської імперії, 
які визначили розвиток нації на наступні сотні років. Підкреслено релігійні та філософські парадигмальні 
витоки тих унікальних рис культури та освіти, які впродовж ХІХ ст. вивели Німеччину на позицію наукового 
й технологічного лідера світу. Досліджено конкуренцію кількох важливих парадигм в освіті сучасної Німеч-
чини і наведено висновки з німецького досвіду для України.

Ключові слова: історія освіти, вища освіта, Німеччина, Реформація, протестантизм , етика праці, якість 
освіти

Вступ. Існує виразна аналогія між розвитком лінії 
життя кожної особи та еволюцією народів і націй в 
аспектах впливу подій на їх початковій стадії – імп-
ресингу, нещасть і катаклізмів. Дослідивши період 
Реформації, ми розширили межі аналізу і помітили 
надходження в останні роки великої хвилі цілковито 
несподіваних відкриттів в археології, антропології та 
в тих точних науках, які вивчають людину ([3; 2] та 
ін.). Розуміння сучасності виявляється значно глиб-
шим, якщо врахувати подібну новітню інформацію, 
яку ми вважаємо виключно корисною для освітян 
України та всіх співгромадян. Звернемо основу ува-
гу на ті елементи спорідненості між німецьким та 
українським народами, яких не могли помітити рані-
ше через брак відкриттів. Це ми вважаємо особливо 
корисним, адже Федеративна Республіка Німеччина 
(надалі – Німеччина) розвивається успішніше від 
інших держав Заходу і вже стала головною опорою 
Європейського Союзу, частиною якою так прагне 
стати й Україна. У даному контексті Указ Президен-
та України №357/2016 «Про відзначення в Україні 
500-річчя Реформації» є своєчасним і корисним [7], 
шкодуючи про те, що несприятливі для мирних на-
укових досліджень умови неоголошеної комбінова-
ної війни Росії проти нашої Вітчизни не дали змоги 
перетворити тему «500 років Реформації» в пропуль-
сивний культурний і політичний фактор.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Неза-
перечним є факт загострення тих труднощів, які за-
знала наша держава після відновлення незалежності 
в момент пошуку свого місця в світовому розподілі 
праці й обміну різними виробами. Світ не просто «не 
чекав нас» і не запропонував підтримку, а створив 
додаткові перешкоди тим, що несподівано поринув 
у вир глобальних криз і негараздів, який фахівці з 
синергетики визначають як «точка біфуркації». Так, 
теоретики розвитку надскладних систем називають 
момент започаткування не трьох (характерних для 
казок) шляхів, а незрівнянно більшої кількості мож-
ливих траєкторій подальшого цивілізаційного розви-
тку, які через їх множинність і вплив наукових від-
криттів неможливо передбачити на тривалий період. 
Вкажемо, що кілька відомих у світі спроб подібних 

прогнозів ([1; 5] та ін.) зазнали фіаско саме через іг-
норування можливості несподіваних явищ − розпаду 
СРСР (це не врахували французи), стрімкого розви-
тку Китаю до рівня єдиного серйозного суперника 
США (ця помилка характерна для американських на-
уковців). 

Варто відзначити, що в Німеччині особливо 
успішно проаналізували всі сучасні події й обрали 
найкращий для країни шлях економічного і полі-
тичного розвитку. Українські педагоги зі зрозумілих 
причин недостатньо цікавляться цим феноменом, 
досліджуючи переважно стан і еволюцію освітніх 
систем США, Великобританії, Франції і великих 
держав Сходу, тому кількість дисертацій з німецької 
тематики незначна і зменшується, якщо порівнювати 
з 1990-ми роками.

Мета дослідження – проаналізувати на основі 
новітньої наукової інформації особливості форму-
вання німецькомовної частини індоєвропейського 
світу та виявити ті вирішальні фактори впливу, які 
зумовили рух німців до Реформації і подальших за-
гальновідомих успіхів. 

Завдання дослідження полягають у пошуках 
головних причин незаперечних наукових, освітніх, 
культурних та економічних успіхів німецького на-
роду в ХІХ столітті, доведенні факту глибокої спо-
рідненості між німецьким та українським народами 
як частинами великої індоєвропейської сім’ї, дослі-
дженні характерної зміни освітніх та інших пара-
дигм на теренах Німеччини, які зумовили і успіхи, 
і невдачі цієї країни. Ми сподіваємося використати 
отримані результати для формулювання уточненої 
парадигми освітньо-культурного розвитку України в 
ХХІ столітті.

Серед методів дослідження основним є історич-
ний, але модифікований з врахуванням тих новітніх 
даних, які за допомогою точних наук вже накопичили 
археологи. Нові факти з цієї сфери примушують по-
новому трактувати головні віхи минулих тисячоліть 
й більш ефективно використовувати методи синерге-
тики, філософії, соціологічних і психолого-педаго-
гічних наук. 

Виклад основного матеріалу. Слід зауважити, 

© Благініна С.В.
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що обсяг новітніх відкриттів ще недостатній для ціл-
ковито точного відтворення дат та місць формування 
попередників тих народів, яких ми зараз називаємо 
«німцями», «французами», «росіянами» чи «україн-
цями». Та подібних фактів все ж цілком достатньо 
для уведення поняття «нооісторія» [4] як сукупності 
точних датувань з генетичним дешифруванням ви-
копних решток − і нових, і розміщених у сховищах 
та музеях. У даній статті обмежимося лише вказів-
кою на їх швидке накопичення і великий внесок в ці 
досягнення науковців Німеччини.

Наведемо приклад одного з відкриттів, що зру-
шує всі підвалини попередніх уявлень про початки 
індоєвропейської цивілізації: дослідження кільцевих 
сакральних споруд на сході Туреччини. Розкопки 
горба Гьобеклі-Тепе, важливість якого першим від-
крив німецький археолог Клаус Шмідт (1953-2014), 
навіть визнані найвагомішим досягненням світової 
археології в 2017 році. Добре, що подібні досліджен-
ня привернули увагу українських фахівців [3]. Нам 
дуже важливо вказати на той факт, що знахідки у Ту-
реччині у точності відтворюють ідею Стоунхенджа 
та інших подібних астрогеодезичних конструкцій, 
що були важливими для племен з протоаграрним чи 
аграрним способом життєзабезпечення. 

Перші храми-обсерваторії в Гьобеклі-Тепе 
з’явилися ще 13 тисяч років тому, а коли їх будівель-
ники через тисячі років стали розселятися на Захід 
і Схід, то старанно засипали свої творіння у намірі 
захистити їх від нерозумних варварів і зберегти для 
вічності. Цілком можливо, що серед цих людей були 
пращури землеробської частини українців і німців, 
адже відповідні гени зустрічаються і серед сучасного 
населення обох країн. 

Особливе значення серед інших новітніх фактів з 
нооісторії слід надати тому, що майбутні «німці» од-
разу пішли ближче до Атлантики й досягли теренів 
Німеччини 7-8 тисяч років тому, потіснивши місце-
вих мисливців. Пращури українців до того часу усти-
гли заселити дельти Дунаю, Дністра і Дніпра, а після 
заповнення Чорного моря солоною водою з Марму-
рового моря змушено переселитися на північ і гене-
тично злитися з мисливцями-аріями, сформувавши 
народ і цивілізацію Трипілля. Відкриття 2005-2015 
років засвідчили, що підвалини індоєвропейського 
світу і відомої усім мовної сім’ї заклали наші пра-
щури в процесі розширення Трипілля у велику еко-
номічну зону «Великого Трипілля» (пропозиція на-
зви належить К.Корсаку) між Карпатами і Західним 
Сибіром. 

У період IV-II тисячоліть до н.е. на вказаних тере-
нах відбулося одомашнення коня і його використан-
ня в рільництві, винайдення колеса і створення ефек-
тивного у степах гужового транспорту, виявлення 
практично невичерпного родовища багатих мідних 
руд на півдні Уралу та велике удосконалення проце-
су плавлення і обробки металів. Швидко надходять 
усе нові датування й докази того, що з Великого Три-
пілля посланці усіх тогочасних народів запозичували 
назви речей і технологій, які й сформували основний 
блок слів і понять, що становлять загальновідому 
спільність в індоєвропейській мовній родині. З часом 
на культурно-цивілізаційне поширення наклалися 
набагато гірші явища, зумовлені розпадом Великого 
Трипілля після утворення кількамісячної «пилової 
зими» унаслідок вибуху вулкану на острові Санторін 
в Егейському морі. 

Зникнення з небосхилу Сонця викликало мігра-
цію населення Великого Трипілля. Східна частина 
полишила і шахти, і ферми й переселилася в Персію 
та Індію (це усім відомий «похід аріїв»). Дуже ймо-

вірно, що частина великотрипільців з теренів України 
двома потоками обійшла Карпати і створила основу 
майбутніх південних і північних слов’янських наро-
дів. Як відомо, слов’янський світ дістався Ельби, ба-
гато поселень у Східній Німеччині мають «наші» за 
звучанням назви, та й серед німецьких прізвищ чима-
ло подібних до старовинних українських. У подаль-
шому ті з наших пращурів, хто не покинув Вітчизну, 
довго страждали від багатьох навал «кіннотників» зі 
Сходу, але все ж не відмовлялися від чорноземів, хоч 
і змістилися на північ й розпочали захищатися мало 
ще дослідженими Змійовими валами. 

Не будемо розглядати перебіг подій з часів утво-
рення Київського та інших князівств через їх відо-
мість, а повернемося до розвитку подій на німецьких 
землях. Адже зі зрозумілих обставин вони опинили-
ся на північній окраїні успішної в багатьох аспектах 
Римської імперії. Сталося так, що героїчний опір 
німців навалі римських легіонів виключив їх вступ 
в склад імперії, оскільки вони визнали свободу цін-
нішою від очевидних культурних та економічних 
переваг від запозичення римських технологій та 
інших досягнень. Вони пізніше дісталися народам 
Середземномор’я, які й стали розвиватися швидше 
від інших. 

Тогочасною точкою світової культурної та еконо-
мічної біфуркації ми вважаємо зникнення Візантії й 
повне припинення будь-яких контактів Європи з Ки-
таєм та Індією. Зникла дуже вигідна для усіх учас-
ників і сформована за тисячі років система обмінів 
товарами та культурою (вкажемо, що новітні факти з 
нооісторії свідчать про те, що «шовковий шлях» діяв 
не півтори-дві тисячі років, а удвічі довше). Є ймовір-
ним, що саме ця подія негативно вплинула не тільки 
на європейців, але й на Китай, який завдяки «шовко-
вому шляху» мав розширене світоглядне бачення та 
усвідомлював, що він став не тільки «центром», а й 
технологічним лідером світу. На початку XV ст. він 
мав великий морський флот з сотень вітрильників, 
що у різному складі здійснив сім великих експедицій 
аж до Африки і морів Близького Сходу. А от надалі, 
як можна припустити, переконавшись у неможли-
вості відновлення активної торгівлі з Європою і Пів-
нічною Африкою, китайці відмовилися від експансії 
і на сотні років майже заклякли у технологічному 
розвитку, задовольняючись уже досягнутим раніше.

Розташовані на західній окраїні Римської імперії 
молоді Португалія та Іспанія сповна використали 
спадщину досягнень Римської імперії. Вони на той 
час мали досвід не тільки мореплавання, а й діяль-
ності університетів та інших навчальних закладів, 
що й допомогло здійснити так звані «великі геогра-
фічні відкриття», створити перші колоніальні імперії 
й подати цим приклад іншим колонізаторам - Нідер-
ландам, Франції і Великобританії. У гіршому стано-
вищі опинилися німці. Якби не вплив Гольфстріму, 
клімат їх біднуватих земель був би подібним до клі-
мату Уралу. Це ми й вважаємо головною причиною 
того, що німці помітно відстали від усіх південних 
європейських народів у розвитку письменності та 
поширенні серед громадян вміння читати і писати. 

Світоглядно-культурним фундаментом появи і 
розвитку сучасної системи освіти Німеччини слід 
вважати процес, який отримав назву «Реформація» 
– бурхливі події у лоні католицької церкви, що непо-
дільно визначала релігійні погляди німців та інших 
народів Західної Європи. За тисячоліття з моменту 
отримання «офіційного» статусу християнське вчен-
ня на тих європейських землях, що були весь цей час 
захищені Візантією від нашестя ісламістів, перетво-
рилася не лише в «систему духовності», а в цілком 
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матеріальну і впливову ієрархічну структуру, яка пі-
клувалася і про душі мирян, і про власне благополуч-
чя. Вирішення другого завдання можливе лише у разі 
надходження від селян і ремісників продуктів їхньої 
праці, адже серед професійних духовників все мен-
ше і менше ставало тих, хто сам себе забезпечував 
їжею і надавав пастирські послуги усім і безкоштов-
но. Тому за століття розвитку католицизму «церква» 
стала грандіозною міжнародною установою на чолі з 
римським папою, яка мала багато рівнів і залучала на 
них усе більше і більше професійних посередників 
між мирянами і Богом. За кожен свій порух і жест 
вони чекали оплати, переконуючи селян і ремісників, 
що тільки так і можна рятувати свою душу і споді-
ватися на її кращу долю після смерті.

Так поступово зростав розрив між церквою і ми-
рянами. Особливо несправедливим став розподіл 
багатств у Німеччині, де формування індустрії кни-
годрукування у середині XV ст. створило передумо-
ви для масового поширення Біблії та інших видань 
і текстів. Тому серед німців виникло бажання «по-
вернутися до витоків» і добровільно об’єднатися на-
вколо вчення Ісуса Христа. Нова релігійна парадигма 
виходила з переконання у тому, що благочестя поля-
гає не в слухняності перед жадібними попами, а у 
справжній і глибокій набожності, єдиним і надійним 
джерелом чого є «Закон Божий» і «Святе Письмо». 
Отже, реформатори, лідером яких виявився німець 
Мартін Лютер (1483-1546) з його відозвою (на латин-
ській мові) від 25 жовтня 1517 року, запропонували і 
стали обстоювати антиавторитарну концепцію церк-
ви, яка повинна була обходитися без професійно-іє-
рархічного духовенства. 

Як відомо, радикально-реформаторські погляди 
викликали більш ніж неприхильне ставлення з боку 
римського папи. Ворожість додатково посилювалася 
тим, що протестанти запропонували категоричну за-
борону байдикування і вимогу вславлення Бога через 
продуктивну працю на користь себе, рідних і грома-
ди. Кожен «справжній християнин» зобов’язаний 
був особисто читати Святе Письмо і переконатися 
в тому, що саме сказав у ньому Бог. Досить швидко 
вміння читати стало розглядатися як ознака «справж-
нього християнина», який піклується про викорис-
тання того спадку, який полишив Христос та всі інші 
джерела Слова Божого. 

Посилення світської ієрархічності в Німеччині 
і процес злиття князівств супроводжувався, як про-
понував М.Лютер і його прихильники, розвитком 
освіти на основі її державної організації та включен-
ня у навчальні плани шкіл того, що можна назвати 
«елементами релігійних учень». Хоч колискою нових 
освітніх поглядів виявилася «найбільш протестант-
ська» Саксонія, пізніше лідером на німецьких землях 
стала Пруссія, з якою найчастіше і пов’язують ство-
рення «класичної німецької гімназії» та дуже успіш-
ної системи освіти.

Пруссія перебувала під владою «освічених» мо-
нархів, які вважали більш доцільним кероване ними 
ж навчання всіх дітей і молоді, а не утримання їх 
у мороці незнання чи на рівні читання по складах. 
Вони, звісно, не заперечували проти тих загальних 
поглядів, які пропонувала реформована і підпорядко-
вана їм церква: доля людини визначена в час її зем-
ного буття наперед Вищою Силою. Хоч кожна осо-
ба є «природно і безповоротно гріховна», але своєю 
індивідуальною активністю вона може наблизитися 
до спасіння (чи й досягти його), якщо буде діяти ра-
ціонально і за 10-ма заповідями. 

На наш погляд, саме ці морально-етичні і світо-
глядно-духовні основи і були закладені в систему 

народної освіти Німеччини в часи Реформації, зміц-
нювалися пізніше через винайдення і використання 
парадигми неогуманізму і в своїх головних аспектах 
продовжують визначати головні особливості систе-
ми освіти сучасної Німеччини. Німці й досі згодні з 
припустимістю диференціації учнів ще у віці 10 ро-
ків, бо це не суперечить вченню реформаторів про 
вищі визначальні чинники шляху людини в її бутті. 
Реформована релігія виразно акцентувала принцип 
інтелектуальної й моральної автономії особистос-
ті. Від кожного християнина вона чекала «пробу-
дження розуму в людині», тому що віра, як запози-
чені від когось уявлення чи пророцтва, не містить у 
собі ніякої запоруки істинності. Реформація проголо-
шувала «діяльнісну віру», формування якої йде через 
свідоме і тривале ознайомлення з Біблією, через мір-
кування, глибоку рефлексію, через зусилля власного 
інтелекту. 

«Реформаторський нюанс» припав до смаку і 
більшості керівників тогочасних німецьких держав, 
адже він виправдовував їх вимогу до своїх підвлад-
них вивчати природні і штучні матеріали та викорис-
товувати їх в щоденному житті і під час створення 
засобів нападу і оборони. Воєн у той час було аж над-
то багато − досить пригадати засновану на релігій-
них протиріччях 30-річну бійню 1618-1648 років, що 
торкнулася практично всієї Європи й проходила саме 
у Німеччині, в багатьох землях якої вижило менше 
третини населення. Тому не дивно, що дуже високо 
цінувалося ремісництво та увесь інженерно-техноло-
гічний прогрес. Саме він став у Німеччині основою 
позитивних сподівань, що зумовило спершу створен-
ня спеціалізованих воєнних вищих закладів, а пізні-
ше (1810 р.) – винайдення кращої й цілком успішної 
навіть зараз моделі «берлінського дослідницького 
університету». 

Поширення цієї моделі зумовило прискорений 
розвиток наук і технологій у Німеччині, перетворен-
ня держави у світового лідера і вихід німецької мови 
на позицію міжнародної. На початку ХХ ст. німецькі 
наукові часописи вважалися кращими у світі, адже 
публікація в них миттєво робила молодого науковця 
відомим у світовому співтоваристві. 

Полишимо поза аналізом помилковий вибір нім-
цями політичних парадигм та їх активну участь в ор-
ганізації аж двох світових війн, поділ Німеччини на 
дві частини з різним соціальним устроєм, які трива-
лий час змагалися між собою. Лише наприкінці ХХ 
ст. зникнення Радянського Союзу дало можливість 
відновити цілісність Німеччини й отримати шанси 
для прискорення наукового та освітнього прогресу.

З проведеного аналізу ми робимо висновок, що 
німецький народ і його керівники створювали та удо-
сконалювали власну систему виховання і навчання 
унікальним чином і для досягнення власних цілей з 
повагою до головних засад протестантського світо-
гляду і постійного вдосконалення задля задоволення 
кадрових і професійних вимог економіки і виробни-
цтва даного періоду та інтервалу найближчих років. 
Світ визнає успіхи німців, відзначаючи насамперед 
високий професіоналізм випускників навчальних і 
фахових закладів усіх рівнів. 

Та через недосяжність ідеалу і змінність техно-
логій німці постійно вдосконалюють свою систему 
освіти, вдало обираючи пріоритети для концентрації 
фінансових та людських ресурсів. Траплялися і по-
милки, коли тактичні завдання оцінювалися як стра-
тегічні. Прикладом є політика залучення зарубіжної 
робочої сили не з християнського, а з мусульман-
ського світу. Їх розглядали як тимчасових гостей, а 
натомість вони стали постійним та усе більш впливо-
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вим фактором. Створена для теоретичного пояснен-
ня цієї ситуації наукова гіпотеза «мультикультурного 
суспільства» виявилася хибною, що й визнали керів-
ники Німеччини. Там зникли мрії про тихе життя в 
«мультикультурному суспільстві». Німці формують 
усе досконалішу систему правничих, культурних та 
освітніх впливів на прибульців з метою досягнен-
ня, як мінімум, не надто конфліктного співжиття й 
формування такої економіки, яка б достатньо успіш-
но використовували і німецькі, і «зарубіжні» руки 
і голови. За словами освітніх урядовців, в сучасній 
Німеччині працюють не тільки мільйони іммігрантів 
з Близького Сходу і Африки з невисоким рівнем осві-
ти, а й кваліфіковані фахівці. У системі вищої освіти 
Німеччини в 2015 р. науковців-іноземців рівня PhD і 
вище було понад 43 тис. осіб, серед яких виявилося 
аж 3 100 професорів. Багато з них прибули у Німеч-
чину з України. 

Висновки та перспективи подальших розві-
док. Висловимо нетрадиційне міркування, яке поля-
гає в тому, що іммігрантська хвиля в своєму світо-
глядно-парадигмальному деструктивному впливі все 
ж поступається західному потоку, який ми назвемо 
«соціально-ліберальним». З його численних проявів 
виділимо тільки три – пропаганду перенесення в 
освітню сферу взірців американського способу жит-
тя і активне вславлення аномальних шлюбів за учас-
тю одостатевих осіб. 

Перша тенденція помітна насамперед у поши-
ренні академічного ступеня бакалавра, тобто дипло-
му, якого ніколи не існувало в системі вищої освіти 
Німеччини. Його введення вимагають ініціатори і 
прихильники Болонського процесу, а на думку прак-

тично всіх роботодавців Німеччини навчальний план 
для бакалаврів настільки короткий і теоретичний, що 
у результаті з ВНЗ виходить «напівфахівець», яких 
вони мають з надлишком завдяки появі імміграційної 
хвилі. Тому Німеччина виразно повільно виконує го-
ловну вимогу Болонського процесу − перехід на ака-
демічні ступені бакалавра, магістра і PhD. Німці з ідеї 
цього процесу використовують тільки те, що вважа-
ють безсумнівно корисним для себе. Ми пропонуємо 
освітнім керівникам України використати німецьку 
практику уведення тільки доцільних інновацій.  

Другим проявом є перенесення американських 
взірців у Німеччину через перетворення всієї сис-
теми освіти в структуру для надання «освітніх по-
слуг». У даний момент на теренах Німеччини йде 
активна боротьба з цим небажаним нашестям, а тому 
результати цих змагань визначити важко. На нашу 
думку, вони залежатимуть від розвитку подій в усьо-
му Європейському Союзі. 

Третій потік негативних «західних тенденцій» − 
вславлення осіб з неприродною соціальною орієнта-
цією. Німеччина в цьому питанні не є лідером в ЄС, 
але інші держави все категоричніше вимагають від 
України законодавчої підтримки осіб «невизначеної 
статі». Науковці надали цілком незаперечні докази 
того, що в аномальних родинах зростають особи з 
різноманітними збоченнями, які не бажають і не мо-
жуть стати розвиненими та ефективними членами 
складних сучасних суспільств. Ми пропонуємо ви-
користати подібну інформацію в системі освіти та в 
законодавчих структурах для захисту всього україн-
ського народу й забезпечення його світлого майбут-
нього. 
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АНАЛИЗ ВЗЛЕТОВ И ПАДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ГЕРМАНИИ В ОПТИКЕ ВЫБОРА 
ПАРАДИГМ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

Аннотация. В статье выполнен анализ изучения причин и последствий возникновения и развития на 
немецких землях Реформации, которую мы считаем одной из основных причин ускорения движения всей 
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Западной Европы до позиции мирового лидера, ранее принадлежавшего Китаю. Цель исследования − про-
анализировать на основе новейшей научной информации особенности формирования немецкоязычной части 
индоевропейского мира и выявить те решающие факторы влияния, которые обусловили движение немцев к 
Реформации и последующих общеизвестных успехов. Методы исследования: исторический. Обращено вни-
мание на то, что в долетописные времена в роли локомотивов цивилизационного прогресса в западной части 
Евразии выступали потомки изобретателей земледелия, среди которых особенно большой вклад (одомашни-
вание коня, изобретение колеса и эффективной металлургии меди) принадлежит предкам украинцев, освоив-
шие земли Триполья и Большого Триполья от Карпат до Западной Сибири. Автор исследует влияние на эво-
люцию мировоззренческих, религиозных и других парадигм на немецких землях после распада Священной 
Римской империи, которые определили развитие нации на сотни лет вперёд. Подчёркиваются религиозные 
истоки тех уникальных черт культуры и образования, которые на протяжении 19 столетия вывели Германию 
на позицию научного и технологического мирового лидера. Исследована конкуренция нескольких важных 
парадигм в образовании современной Германии, сделаны выводы из немецкого  опыта, которые могут стать 
полезными для Украины.

Ключевые слова: история образования, высшее образование, Германия, Реформация, протестантизм, 
этика труда, качество образования.
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ANALYSIS OF THE UPS AND DOWNS OF EDUCATION AND SCIENCE OF GERMANY IN THE 
OPTICS OF THE PARADIGM SELECTED FOR DEVELOPMENT

Abstract. The actuality of the research topic is that for the successful development of Ukraine it is necessary to 
take into account the globalization together with the information revolution has created new conditions for all types 
of life. The author continues to analyze the study of the causes and consequences of the emergence and development 
of the German lands of the religious Reformation, which is considered to be one of the main factors accelerating 
the movement of the whole of Western Europe to the position of the world leader, which previously belonged to 
China. The purpose of the study is to analyze, on the basis of the latest scientific information, the peculiarities of the 
formation of the German-speaking part of the Indo-European world and to identify those decisive factors of influence 
that predetermined the movement of the Germans to the Reformation and the subsequent well-known successes. 
Objectives of the study is to find the main reasons for the indisputable scientific, educational, cultural and economic 
success of the German people in the nineteenth century, to prove the deep affinity between the German and Ukrainian 
peoples as parts of the great Indo-European family. Among the methods of research the main is historical, but modified 
taking into account the latest data, which with the help of precise sciences have already accumulated archaeologists. 
New facts are useful for methods of synergetics, philosophy, sociological and psycho-pedagogical sciences. In article 
attention was drawn to the fact that the descendants of the inventors of agriculture, such as the domestication of the 
horse, the invention of the wheel and the efficient metallurgy of copper, belonged to the ancestors of Ukrainians from 
the territories of Trypillya and the Greater Trypillya. The author emphasizes the evolution of ideological, religious 
and other paradigms in the territory of Germany after the collapse of the Holy Roman Empire, which determined the 
development of the nation for the next hundred years. The religious and philosophical paradigmatic origins of those 
unique features of culture and education that during the nineteenth century were emphasized. brought Germany to 
the position of the scientific and technological leader of the world. The competition of several important paradigms 
in the education of modern Germany has been investigated and conclusions from the German experience for Ukraine 
are presented. 

Key words: history of education, higher education, Germany, Reformation, Protestantism, ethics of work, quality 
of education 
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ЗАСТОСУВАННЯ ДИФЕРЕНЦІЙОВАНОГО ПІДХОДУ НА ЗАНЯТТЯХ ОЗДОРОВЧИМ 
ФІТНЕСОМ ТА АЕРОБІКОЮ З ДІВЧАТАМИ СТАРШОГО ШКІЛЬНОГО ВІКУ ЗА КРИТЕРІЄМ 

РІВНЯ ФІЗИЧНОЇ ПІДГОТОВЛЕНОСТІ 

Анотація. Актуальність порушених у статті проблем визначається незадовільним станом здоров’я значної 
частини школярів в Україні, що зумовлює необхідність застосування диференційованого підходу та викорис-
тання на заняттях сучасних фізкультурних технологій. Мета статті: обґрунтування доцільності застосування 
диференційованого підходу на заняттях оздоровчим фітнесом та аеробікою з дівчатами старшого шкільного 
віку за критерієм рівня фізичної підготовленості. Методи дослідження: теоретичний аналіз літератури, тесту-
вання рівня фізичної підготовленості (виконання семи тестів до і після педагогічного експерименту), педаго-
гічне спостереження, педагогічний експеримент. Диференційоване використання комплексів вправ аеробіки 
ґрунтується на застосуванні диференційованого підходу, зокрема за критерієм рівня фізичної підготовленос-
ті. Результати: в ході занять аеробікою рівень фізичної підготовленості дівчат підвищується незалежно від 
вихідного рівня, але вищий вихідний рівень сприяє кращій динаміці позитивних змін показників. Доведено 
доцільність застосування диференційованого підходу до розробки комплексів вправ з аеробіки за критерієм 
рівня фізичної підготовленості і виконання їх дівчатами старшого шкільного віку. 

Ключові слова: фітнес, аеробіка, диференційований підхід, фізична підготовленість, старший шкільний 
вік, дівчата. 

Вступ. Важливим завданням українського сус-
пільства на даному етапі його розвитку є залучення 
широких верств шкільної молоді до активних за-
нять фізичною культурою і здорового способу жит-
тя. Актуальність цієї проблем підвищує той факт, 
що останнім часом стан здоров’я значної частини 
школярів в Україні не можна назвати задовільним; 
більше того, цей стан неухильно погіршується. Іс-
нує нагальна потреба в підвищенні психосоціальної 
складової фізичної культури, яка проявляється через 
ставлення школярів до фізкультурно-спортивної ді-
яльності як запоруки збереження і зміцнення влас-
ного здоров’я. Одним із шляхів досягнення цього є 
застосування диференційованого підходу у процесі 
фізичного виховання, що сприяє формуванню осо-
бистості старшокласника як суб’єкта власної фізич-
ної культури, яку він сприйматиме як невід’ємну 
складову індивідуального стилю життя. Важливим 
також є використання сучасних фізкультурних тех-
нологій, зокрема програм і технологій оздоровчого 
фітнесу та аеробіки. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Се-
ред досліджень останніх років у галузі теорії, ме-
тодики і практики використання оздоровчого фіт-
несу та аеробіки у фізичному вихованні відзначимо 
ґрунтовні навчально-методичні та монографічні ви-
дання О.Сайкіної [6], О.Кібальника та О.Томенка 
[2], Є.Мякінченка та М.Шестакова [4], О.Меньших 
зі співавторами [3], а також статті О.Сайкіної та 
Г.Пономаріва [5], О.Благого та Н.Лисакової [1], 
І.Якуба та А.Старикової [7]. 

Мета статті – обґрунтувати доцільність засто-
сування диференційованого підходу до розробки 
комплексів вправ з оздоровчого фітнесу та аеробіки 
і виконання їх дівчатами старшого шкільного віку з 
різним рівнем фізичної підготовленості. 

Завдання дослідження: 1) окреслити оздоровчий 

фітнес та аеробіку як засоби фізичного виховання 
школярів; 2) розглянути методичні основи диферен-
ційованого використання комплексів вправ оздоров-
чого фітнесу та аеробіки дівчатами старшого шкіль-
ного віку; 3) експериментально підтвердити значення 
занять оздоровчою аеробікою для підвищення рівня 
фізичної підготовленості старшокласниць за умови 
застосування диференційованого підходу. 

Методи та організація дослідження. 1) Теоре-
тичний аналіз та узагальнення літературних джерел; 
2) тестування рівня фізичної підготовленості – для 
визначення параметрів фізичного розвитку школярок 
на основі рівня розвитку найголовніших фізичних 
якостей (до і після педагогічного експерименту стар-
шокласниці виконували 7 тестів, табл. 2); 3) педаго-
гічне спостереження; 4) педагогічний експеримент; 
5) методи математичної статистики (результати об-
роблені за допомогою програми «Statistica»; досто-
вірність відмінностей (Р) визначалася за критерієм 
Ст’юдента, при перевірці за основу було прийнято 
рівень значущості 5%; серед базових статистичних 
характеристик показників визначалося стандарт-
не відхилення (σ)). Педагогічний експеримент було 
проведено на базі ЗОШ І-ІІІ ступенів м. Ужгорода. 
Об’єктом дослідження виступали 36 дівчат, які на-
вчалися в 11 класах. За критерієм рівня фізичної 
підготовленості (далі РФП) їх було поділено на дві 
групи: 1) з відносно низьким рівнем фізичної підго-
товленості (14 дівчат); 2) із середнім та відносно ви-
соким рівнем фізичної підготовленості (22 дівчини). 
Додатковими критеріями диференціації при відборі 
слугували функціональний стан і дані медичних кар-
ток учасниць експерименту. Обидві групи протягом 4 
місяців 2017 р. займалися оздоровчою аеробікою на 
базі ЗОШ, але при цьому виконували різні комплекси 
вправ. 

Виклад основного матеріалу. Оздоровчий фіт-
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нес у широкому розумінні означає сукупність мето-
дик, що складаються з фізичних тренувань і раціо-
нально підібраної дієти й допомагають змінити на 
краще форми тіла, позбутися його зайвої маси, змі-
нити спосіб або специфічний стиль життя, наповни-
ти його вірою в перемогу над власними недоліками. 
На сьогодні фахівцями розроблено чимало різнома-
нітних методик і фітнес-програм, заснованих як на 
одному виді рухової активності (аеробіка, плавання, 
оздоровчий біг), так і на поєднанні декількох видів 
(наприклад, оздоровче плавання і біг), причому ті й 
інші передбачають здоровий спосіб життя (загарту-
вання, масаж тощо) як складову оздоровчого проце-
су. Відповідно, різні напрями фітнесу спираються на 
різні види рухової активності. Одним із таких напря-
мів є оздоровча аеробіка як різновид фізкультурно-
оздоровчих фітнес-програм, побудованих на осно-
ві поєднання різних гімнастичних і танцювальних 
пластичних вправ, що виконуються під ритмічний 
музичний супровід. 

Процес навчання старшокласників аеробіці є до-
сить складним і включає засвоєння різних елементів 
– від базових кроків до гімнастики та хореографії 
різних ступенів складності. Базові кроки виконують-
ся в такт музики на 2 або 4 рахунки та об’єднуються 
у зв’язки, вони виступають фундаментом для по-
будови складних хореографічних композицій. Крім 
класичних базових кроків, розучуються різні елемен-
ти (стійки, складки, стрибки, шпагат тощо). Дівчата 
ознайомлюються з різними групами рухів – ізоляцій-
ними, поліцентричними, мультиплікаційними, опо-
зиційними, протируховими. При розробці комплек-
сів вправ з аеробіки застосовуються специфічні ме-
тоди – музичної інтерпретації, ускладнень, схожості, 
блоків, метод «Каліфорнійський стиль». 

Диференційоване використання комплексів вправ 
аеробіки ґрунтується на застосуванні диференційо-
ваного підходу. Метою диференціації виховання в 
широкому розумінні є створення оптимальних умов 
для розвитку кожної окремої особистості школяра, 
що включає врахування індивідуальних відміннос-
тей, специфіки регіону, різноманітних соціальних і 
культурних чинників тощо. Диференційований під-
хід передбачає виділення в неоднорідній сукупності 
школярів груп або типів, якісно однорідних за пев-
ними попередньо заданими ознаками, а тому засто-
совується за певними обраними критеріями. Одним 
із найважливіших індивідуальних критеріїв є РФП, 
який характеризує адаптаційні можливості організ-
му, рівень функціонування його різних систем. 

Організовані нами в рамках педагогічного екс-
перименту заняття з аеробіки відрізнялися у двох 
групах тим, що дівчатам було запропоновано різні 
вправи та комплекси вправ, а також інтенсивністю 
виконання вправ і темпом музичного супроводу. Для 
обох груп було запропоновано серії вправ із імітаці-
єю ходьби на місці, на розвиток м’язів рук і плечово-
го поясу, тулуба, черевного пресу, ніг (цим вправам 
на заняттях приділялася підвищена увага). Крім того, 
дівчата з низьким РФП виконували вправи на фор-
мування правильної постави, бігові вправи з різни-
ми рухами рук ніг. Натомість у групі дівчат із серед-
нім та високим РФП бігові вправи були замінені на 
стрибкові, додатково було розроблено вправи різного 
ступеня складності на засвоєння танцювальних еле-
ментів аеробіки. Вправи для дівчат із низьким РФП 
характеризувалися меншою амплітудою рухів, обме-
женою кількістю стрибків, підскоків і т. п.; у другій 
групі вправи були набагато складніші, навантаження 
були збільшені, рухи пропонувалися із середньою та 
великою амплітудою. 

Цілком прийнятним варіантом вважаємо поєднан-
ня в одному занятті різних видів аеробіки для груп 
дівчат із різним РФП. Наприклад, змістову основу 
вправ для дівчат із низьким РФП можуть становити 
основні елементи базової аеробіки; для дівчат із се-
реднім РФП доцільним є поєднання елементів базо-
вої та степ-аеробіки (або деяких інших її напрямів); 
на заняттях з дівчатами з високим РФП можуть по-
єднуватися більш складні елементи різних напрямів, 
органічно додаватися композиції танцювальної аеро-
біки різного ступеня складності. 

На кожному занятті з аеробіки, що проводилися 
двічі на тиждень, було дотримано низку вимог та 
можливостей: 1) дівчата мали змогу розбиватися на 
невеличкі групи за інтересами та особистісними сто-
сунками, адже кожній людині властиві свої інтереси 
та уподобання рухової активності; 2) форми занять 
кожного тижня змінювалися і коригувалися; 3) на 
кожному занятті поєднувалися декілька елементів 
різних серій вправ; 4) значну увагу було приділено 
постійному підтримуванню високого емоційного 
фону за рахунок різноманітного музичного супрово-
ду та інвентарю. Вправи з різних вихідних положень 
виконувалися на кожному занятті в чіткій послідов-
ності: з вихідних положень лежачи, сидячи, стоячи 
на колінах і стоячи. 

В основу тестування РФП дівчат було покладено 
показники семи тестів, що характеризують розвиток 
різних фізичних якостей (табл. 1): біг 100 м (с) (1); 
біг 2000 м (хв) (2); човниковий біг 4×9 м (с) (3); стри-
бок у довжину з місця (см) (4); стрибки зі скакалкою 
(кількість разів за 30 с) (5); піднімання тулуба в сід 
за 30 с (6); нахил тулуба вперед із положення сидячи 
(см) (7). 

Результати педагогічного експерименту наведе-
но в табл. 1. При аналізі цих результатів тестувань 
легко помітити, що динаміка позитивних змін більш 
відчутна у групі, до якої входили старшокласниці із 
середнім та високим РФП. Це пояснюємо їх кращим 
здоров’ям і кращою мотивацією до занять аеробікою. 
Проте дівчата з низьким рівнем РФП також показали 
позитивну групову динаміку, що свідчить про ефек-
тивність регулярних диференційованих занять аеро-
бікою в плані розвитку фізичних якостей. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. 

1. Оздоровчий фітнес об’єднує в собі методики 
фізкультурних занять, які допомагають змінити на 
краще форми тіла, спосіб або специфічний стиль 
життя, покращити здоров’я і настрій. Різні напрями 
фітнесу спираються на різні види рухової активнос-
ті. Оздоровча аеробіка будується на поєднанні різних 
гімнастичних і танцювальних пластичних вправ, що 
виконуються під ритмічний музичний супровід. 

2. Встановлено, що навчання старшокласників ае-
робіці є досить складним і включає засвоєння різних 
елементів – від базових кроків до гімнастики та хоре-
ографії різних ступенів складності. Крім класичних 
базових кроків, розучуються різні елементи (стійки, 
складки, стрибки, шпагат тощо). Дівчата ознайомлю-
ються з різними групами рухів – ізоляційними, по-
ліцентричними, мультиплікаційними, опозиційними, 
протируховими. При розробці комплексів вправ з ае-
робіки застосовуються специфічні методи. Диферен-
ційоване використання комплексів вправ аеробіки 
ґрунтується на застосуванні диференційованого під-
ходу, зокрема за критерієм РФП, який характеризує 
адаптаційні можливості організму, рівень функціо-
нування його різних систем. 

3. У ході педагогічного експерименту доведено 
доцільність застосування диференційованого підхо-
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Таблиця 1
Динаміка змін середніх показників за результатами тестування у групах старшокласниць із різним 

вихідним рівнем фізичної підготовленості (n = 36)
Те

ст
и

Дівчата з низьким  
РФП (n = 14)
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РФП (n = 22)

Д
о 

ек
сп

ер
им

ен
ту

 
М

±σ

П
іс

ля
 

ек
сп

ер
им

ен
ту

 
М

±σ

Д
ин

ам
ік

а 
зм

ін

П
ри

рі
ст

 (%
)

Р

Д
о 

ек
сп

ер
им

ен
ту

 
М

±σ

П
іс

ля
 

ек
сп

ер
им

ен
ту

 
М

±σ

Д
ин

ам
ік

а 
зм

ін

П
ри

рі
ст

 (%
)

Р

1 17,60±0,49 17,37±0,44 0,23 1,31 < 0,01 17,09±0,61 16,58±0,49 0,51 2,98 < 0,05
2 11,50±0,67 11,44±0,64 0,06 0,52 < 0,01 11,21±0,76 10,97±0,69 0,24 2,14 > 0,05
3 10,44±0,36 10,27±0,28 0,17 1,63 < 0,01 10,33±0,30 10,01±0,46 0,32 3,10 < 0,05
4 162,3±8,42 164,6±9,46 2,3 1,40 > 0,05 168,5±9,02 173,3±9,80 4,8 2,77 < 0,05
5 67,20±9,12 68,56±9,27 1,36 1,98 > 0,05 74,80±9,40 76,88±9,92 2,08 2,71 < 0,01
6 14,90±2,31 15,12±2,38 0,22 1,46 < 0,01 17,88±3,30 18,31±3,62 0,43 2,35 < 0,01
7 16,3±0,72 16,6±0,94 0,3 1,81 < 0,01 18,7±0,89 19,4±1,45 0,7 3,61 < 0,01

ду до розробки комплексів вправ з аеробіки за крите-
рієм РФП і виконання їх дівчатами старшого шкіль-
ного віку. В ході занять аеробікою, спрямованих на 
зміцнення функцій і систем організму дівчат, їхній 
РФП підвищується незалежно від вихідного рівня, 
але вищий вихідний рівень сприяє кращій динаміці 
покращень показників розвитку фізичних якостей. 
При застосуванні диференційованого підходу на за-

няттях з аеробіки важливо враховувати особливості 
адаптації організму дівчат до фізичних вправ з точки 
зору фізіологічних механізмів. 

Подальші дослідження будуть пов’язані з визна-
ченням найефективніших критеріїв диференціації 
школярів різного віку та розробкою алгоритмів скла-
дання методики диференційованого підходу у проце-
сі їх фізичного виховання. 
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ПРИМЕНЕНИЕ ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ПОДХОДА НА ЗАНЯТИЯХ ПО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМУ 
ФИТНЕСУ И АЭРОБИКЕ С ДЕВУШКАМИ СТАРШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА В СООТВЕТСТВИИ 

С КРИТЕРИЕМ УРОВНЯ ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВЛЕННОСТИ

Аннотация. Актуальность рассматриваемых в статье проблем определяется неудовлетворительным состояни-
ем здоровья значительной части школьников в Украине, что обуславливает необходимость применения дифферен-
цированного подхода и использования на занятиях современных физкультурных технологий. Цель статьи: обосно-
вание целесообразности применения дифференцированного подхода на занятиях по оздоровительному фитнесу и 
аэробике с девушками старшего школьного возраста в соответствии с критерием уровня физической подготовлен-
ности. Методы исследования: теоретический анализ литературы, тестирование уровня физической подготовлен-
ности (выполнение семи тестов до и после педагогического эксперимента), педагогическое наблюдение, педаго-
гический эксперимент. Дифференцированное использование комплексов упражнений аэробики основывается на 
применении дифференцированного подхода, в частности в соответствии с критерием уровня физической подготов-
ленности. Результаты: в ходе занятий аэробикой уровень физической подготовленности девушек повышается неза-
висимо от исходного уровня, но более высокий исходный уровень способствует лучшей динамике положительных 
изменений показателей. Доказана целесообразность применения дифференцированного подхода к разработке ком-
плексов упражнений по аэробике в соответствии с критерием уровня физической подготовленности и выполнения 
их девушками старшего школьного возраста. 

Ключевые слова: фитнес, аэробика, дифференцированный подход, физическая подготовленность, старший 
школьный возраст, девушки. 
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APPLICATION OF THE DIFFERENTIAL APPROACH AT THE LESSONS IN HEALTH FITNESS 
AND AEROBICS WITH SENIOR SCHOOL GIRLS IN ACCORDANCE WITH CRITERIA OF PHYSICAL 

READINESS LEVEL

Annotation. The unsatisfactory state of health of a large part of school pupils in Ukraine necessitates the use of a 
differentiated approach and the use of modern physical culture techniques at the lessons. This determines the relevance of 
the problems that the author studies in the article. The purpose of the article was to justify the appropriateness of applying 
the differential approach at the lessons in health fitness and aerobics with senior school girls in accordance with criteria of 
physical readiness level. Methods of research used: theoretical analysis of literature, testing of the level of physical readiness 
(performance of seven tests before and after the pedagogical experiment), pedagogical observation, and pedagogical 
experiment. In the article the characteristic of health fitness and aerobics as means of physical training of school pupils 
is given. Aerobics is based on a combination of various gymnastic and dance plastic exercises performed under rhythmic 
music. The process of training school pupils is quite complex and involves the assimilation of various elements, from basic 
steps to gymnastics and choreography of varying degrees of difficulty. A differentiated approach involves the allocation 
of groups or types of school pupils that are qualitatively homogeneous according to certain predetermined characteristics, 
and therefore applied according to selected criteria. One of the most important individual criteria is the level of physical 
preparedness. Physical preparedness is the result of physical activity of school pupil, his integral indicator, because in the 
physical exercises all organs and systems of the body work in close interconnection. To study the physical preparedness 
of school pupils, motor tests are used to determine the level of development of physical qualities. Also important are 
motor skills, the predominant nature of motor activity. The author organized a pedagogical experiment, during which 
the girls trained in two groups: with a low level of physical preparedness and with an average and high level of physical 
preparedness. The girls of different groups performed different sets of exercises, with different intensity, with different 
amplitude of movement, with different tempo of music. At each lesson, girls were able to break into small groups of 
interests and personal relationships, and several elements of different series of exercises were combined. The results of 
testing of the level of development of different physical qualities showed that during aerobics lessons the level of physical 
fitness of girls increases regardless of the initial level, but a higher initial level contributes to better dynamics of positive 
changes in indicators. Thus, during the experimental research, the expediency of applying a differentiated approach to the 
application of aerobic exercise complexes in accordance with the criteria of the level of physical preparedness and their 
performance for girls of senior school age has been proved.

Key words: fitness, aerobics, differentiated approach, physical preparedness, senior school age, girls. 
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МЕТОДОЛОГІЧНІ ПІДХОДИ ДО МОДЕЛЮВАННЯ СИСТЕМИ ОРГАНІЗАЦІЇ КОМПЛЕКСНОЇ 
РЕАБІЛІТАЦІЇ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦІВ УЧАСНИКІВ БОЙОВИХ ДІЙ

Анотація. Досвід участі комбатантів у військових діях на сході України свідчить про високий рівень їхньої 
травматизації. Актуальність дослідження зумовлена тим, що для підвищення рівня боєздатності та збережен-
ня фізичного і психічного здоров’я, нормалізації психоемоційної сфери військовослужбовців необхідно про-
водити комплексну реабілітацію. На основі використання теоретичних методів дослідження здійснено аналіз 
сучасної психолого-педагогічної літератури та розкрито зміст понять «система», «модель». Як результат – 
змодельовано систему організації комплексної реабілітації військовослужбовців учасників бойових дій. У 
структурі авторської моделі системи виділено блоки: методологічний (мета, завдання, психосоціальні моделі 
реабілітації, методологічні підходи, принципи), змістовий (види комплексної реабілітації, спеціалізовані ре-
абілітаційні установи), процесуальний (технологія реабілітації військовослужбовців з виокремленими етапа-
ми, комплексом інноваційних психотерапевтичних методів і різноманітних технологій – арт-терапевтичних, 
тренінгових, ігрових), результативний (компоненти, рівні, результат); системотвірним елементом визначено 
організаційно-педагогічні умови.

Ключові слова: система, моделювання, система організації комплексної реабілітації військовослужбовців 
учасників бойових дій, організаційно-педагогічні умови.

Вступ. Військовослужбовці, які побували в «га-
рячих точках», особливо ті, хто постраждав при ви-
конанні службових обов’язків на сході України, у 
зоні АТО, вимагають підвищеної соціальної уваги, 
надання психологічної допомоги, проведення реабі-
літаційних заходів. Реабілітація військовослужбов-
ців передбачає «систему медичних, психологічних і 
професійних заходів, спрямованих на попередження 
розвитку патологічних процесів, які призводять до 
втрати працездатності; ефективне і раннє повернен-
ня військовослужбовців до професійної діяльності» 
[1, с.151–152]. Ми переконані, що правильно орга-
нізована система комплексної реабілітації сприяти-
ме відновленню здібностей військовослужбовців до 
нормальної життєдіяльності і дасть змогу запобігти 
появі стресових розладів, посттравматичних стресо-
вих розладів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. За-
гальні аспекти реабілітації представлені у роботах 
Т. Добровольської, С. Коношенко, В. Кукси, М. Фро-
лова, Л. Яковлевої та інших. Особливості здійснення 
реабілітаційної роботи з військовослужбовцями про-
аналізовано Н. Алаликіною, В. Алещенко, В. Бере-
зовцем, А. Денисовим, О. Караяні, В. Могільовим та 
іншими. Проблемами використання методу моделю-
вання у наукових дослідженнях займалися Б. Глін-
ський, В. Сафронова, І. Стеценко, В. Томашевський 
та інші. Однак, попри їх загальний доробок, варто 
констатувати нестачу теоретичного матеріалу щодо 
розробки системи комплексної реабілітації військо-
вослужбовців учасників бойових дій.

Мета статті – теоретично обґрунтувати та змоде-
лювати систему організації комплексної реабілітації 
військовослужбовців збройних сил України, учасни-
ків бойових дій.

Завдання дослідження: розкрити суть понять 
«система», «модель»; виокремити та охарактеризу-
вати складові елементи системи організації реабілі-
тації комбатантів.

Методи дослідження: теоретичні – аналіз пси-
холого-педагогічної, філософської та методичної 
літератури з досліджуваної проблеми, синтез, порів-
няння, узагальнення, абстрагування, прогнозування, 
класифікація – для визначення сутності базових по-
нять дослідження; моделювання – з метою розробки 

моделі системи організації комплексної реабілітації 
військовослужбовців збройних сил України, учасни-
ків бойових дій.

Виклад основного матеріалу. Завдання коорди-
нації та інтеграції зусиль інститутів соціальної реа-
білітації, спрямованих на організацію і здійснення 
реабілітації військовослужбовців ЗСУ, учасників 
бойових дій, можливо вирішити в межах системного 
підходу. Згідно нової філософської енциклопедії сис-
тема є сукупністю елементів, що знаходяться у від-
носинах і зв’язках один з одним, яка утворює певну 
цілісність, єдність [8]. 

Розробляючи систему організації комплексної 
реабілітації військовослужбовців ЗСУ, учасників бо-
йових дій, ми звернулися до методу моделювання, 
що означає «метод наукового дослідження; основу 
розроблення нової теорії; механізм визначення пер-
спективи розвитку» [4, с.248]. У свою чергу, модель 
розуміють як зразок, що відтворює, імітує будову 
і дію якого-небудь об’єкта, використовується для 
одержання нових знань про об’єкт [2]. У контексті 
здійснення реабілітації військовослужбовців модель 
розглядають як «сукупність взаємопов’язаних ком-
понентів, покликаних і здатних послідовно і макси-
мально ефективно використовувати засоби соціаль-
но-культурної діяльності в реабілітації досліджува-
ної групи людей» [7, с.16]. 

Застосовуючи моделювання як науковий метод, 
ми визначили низку принципових науково-теоретич-
них позицій, що обґрунтовують сутність представле-
ної моделі системи організації реабілітації військо-
вослужбовців ЗСУ учасників бойових дій. По-перше, 
розроблена нами модель інтегрує зусилля не тільки 
фахівців мультидисциплінарної команди, але й спри-
яє активній співпраці різних соціальних установ, які 
здійснюватимуть комплексну реабілітацію військо-
вослужбовців учасників бойових дій. По-друге, за-
пропонована модель має не тільки теоретичне, але 
й конкретно-практичне значення, тому що пов’язана 
з безпосередньою практикою роботи соціальних ре-
абілітаційних установ, які здійснюють комплексну 
реабілітацію комбатантів, й апробована в реальних 
умовах. По-третє, модель відповідає основним тех-
нологічним вимогам: концептуальність, системність, 
реалістичність, керованість, ефективність, опти-
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мальність, інноваційність. По-четверте, розроблену 
модель можна модифікувати, адаптуючи до умов, 
наближених до бойових, тому що вона заснована 
на компонентах (елементах) універсального харак-
теру. Універсалізації зазначеної моделі сприяє й те, 
що при її розробці ми спиралися на загальнонауко-
ві методологічні підходи (системний, комплексний, 
технологічний, мультидисциплінарний) і принципи 
(комплексності; наступності; послідовності; безпе-
рервності; диференційованості).

У структурі авторської моделі системи органі-
зації комплексної реабілітації військовослужбовців 
Збройних Сил України, учасників бойових дій ми 
виділили методологічний, змістовий, процесуальний 
і оцінювальний блоки. Зупинимося на характеристи-
ці блоків моделі системи. Так, методологічний блок 
передбачає проектування мети, обґрунтування пси-
хосоціальних моделей реабілітації, методологічних 
підходів і принципів.

Мету системи ми сформулювали таким чином – 
організувати й провести комплексну реабілітацію 
військовослужбовців ЗСУ, учасників бойових дій. 
Така мета конкретизується відповідними завданнями: 

1) надання військовослужбовцю допомоги у від-
новленні психічного й фізичного здоров’я для 
продовження професійної діяльності;

2) корекція соціальної поведінки комбатантів;
3) адаптація комбатантів до умов мирного життя.

Для визначення механізму дії реабілітаційного 
процесу, варто враховувати психосоціальні моделі 
реабілітації. При виборі моделей ми керувалися, по-
перше, аналізом зарубіжного досвіду й існуючих за-
рубіжних моделей реабілітації, по-друге, специфікою 
військовослужбовців ЗСУ учасників бойових дій, як 
особливої категорії, що вирізняється специфічними 
психологічними проблемами: наявністю невротич-
них реакцій (стресове виснаження, фобічні реакції, 
підвищена тривожність, прояви агресивної поведін-
ки); функціональними розладами (психосоматичні 
розлади); емоційними та поведінковими порушен-
нями (реакції протесту, підвищена плаксивість та 
капризність, часті зміни настрою); порушенням вза-
ємовідносин у сім’ї та близькому оточенні (неготов-
ність жити в мирних умовах). Серед існуючих моде-
лей роботи ми виокремили ті, які враховують психо-
соціальні чинники впливу на військовослужбовців та 
динаміку їхньої соціальної дезадаптації; формування 
адаптаційного ресурсного потенціалу комбатантів за 
умови зміни соціального середовища (потрапляння у 
зону бойових дій). Йдеться про психосоціальну мо-
дель реабілітації Н. Сарджвеладзе [6], зосереджену 
на відновленні нормального соціального і побутово-
го функціонування людини, її духовного світу. Пси-
хосоціальна модель розвитку стійкості М. Еувема [3] 
дає змогу людині запобігати, мінімізувати або долати 
згубні наслідки стресів або проблем за допомогою 
власних внутрішніх ресурсів і зовнішньої підтримки 
для адаптації до нових умов. Модель ненасильниць-
кого спілкування (NVC–Nonverbal Communication) 
М. Розенберга [5] ґрунтується на ідеї розуміння лю-
диною власних потреб і потреб людей, які її оточу-
ють, причому всі люди мають здатність до співчуття.

Визначальними елементами методологічного 
блоку системи, взаємодія яких впливає на організа-
цію комплексної реабілітації військовослужбовців 
ЗСУ, учасників бойових дій, ми визначили методо-
логічні підходи :
−	 системний підхід дає змогу розглянути процес 

організації комплексної реабілітації військовос-
лужбовців Збройних Сил України, учасників 
бойових дій як цілісну систему; виділити систе-

мотвірний чинник такої організації, тобто мету 
і результат; сконструювати систему її організа-
ції, виявити її складові елементи, розкрити їх 
взаємозв’язок, а також основні умови існування 
даної системи;

−	 комплексний підхід передбачає органічне поєд-
нання різних видів реабілітації (психологічної, 
соціальної, медичної, педагогічної) комбатантів, 
яку здійснює команда різнопрофільних фахівців 
(медиків, реабілітологів, психологів, соціальних 
працівників); комплексне застосування різнома-
нітних форм, методів, технологій, засобів у про-
цесі проведення реабілітаційних заходів;

−	 мультидисциплінарний підхід ґрунтується на 
командній співпраці соціальних працівників, 
медиків, реабілітологів, психологів, волонтерів;

−	 технологічний підхід сприяє цілеспрямовано-
му синтезу форм, методів і засобів реабілітації, 
відкриває нові можливості для методичної варі-
ативності в організації реабілітаційного проце-
су комбатантів; передбачає цілеспрямованість 
при розробці системи і технології комплексної 
реабілітації військовослужбовців з чітко роз-
робленим планом, процедурами, інструкціями і 
алгоритмом дій.

До методологічного блоку були віднесені прин-
ципи, які, у свою чергу, ми розподілили на дві гру-
пи – загальнонаукові (комплексності; наступності; 
послідовності; безперервності; диференційованості) 
і специфічні, пов’язані з різними видами реабіліта-
ції (гуманізації; індивідуалізації; взаємодії фахівців 
мультидисциплінарної команди; забезпечення педа-
гогічної підтримки тощо).

Змістовий блок розробленої моделі системи пе-
редбачає організацію і проведення комплексної реа-
білітації з виокремленням різних видів (соціальної, 
психологічної, медичної / фізичної, педагогічної) та 
їхній комбінації. Для розв’язання завдань медико-
соціально-психологічної реабілітації потрібно орга-
нізувати диспансеризацію військовослужбовців, які 
отримали травми в ході бойових дій, та осіб, які не 
мають інвалідності, але є учасниками бойових дій. 
Крім того, для здійснення успішної соціально-психо-
логічної адаптації та інтеграції у мирне життя, або 
професійну діяльність, необхідно проводити індиві-
дуальну, групову та сімейну психотерапії, психоло-
гічне / сімейне консультування, соціально-психоло-
гічні тренінги тощо.

Педагогічна реабілітація учасників збройних 
конфліктів передбачає створення умов для здобуття 
професійної освіти в установах загальної системи 
професійної освіти, в освітніх установах соціально-
го захисту та зайнятості, а також шляхом навчання 
на робочому місці. Комплекс заходів щодо сприян-
ня соціально-педагогічній реабілітації інвалідів та 
учасників бойових дій, передбачає професійну орі-
єнтацію; навчання, перенавчання, підвищення квалі-
фікації; професійну адаптацію; надання допомоги в 
отриманні робочого місця, включаючи сприяння при 
вступі на роботу; надання для спеціального робочого 
місця інваліда допоміжних технічних пристосувань 
або додаткового обладнання. Ми переконані, що 
тільки комплексне поєднання реабілітацій дасть по-
зитивний ефект від проведення реабілітаційних захо-
дів, оскільки методи і технології, які використовують 
у реабілітаційному процесі взаємодоповнюють одне 
одного, тим самим підсилюючи реабілітаційно-ко-
рекційно-терапевтичний ефект.

Проведення комплексної реабілітації потребує, 
по-перше, відповідних умов, йдеться про спеціалі-
зовані установи, де відбуватиметься реабілітація, 
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і по-друге, відповідного кадрового складу мульти-
дисциплінарної команди – фахівців, які організо-
вуватимуть, проектуватимуть, здійснюватимуть і 
контролюватимуть цей процес. До складу системи 
організації комплексної реабілітації повинні входити 
реабілітаційні установи різного рівня (регіональні) 
і різної відомчої приналежності та функціональної 
спрямованості, які реалізують заходи медичної, пси-
хологічної, соціальної та педагогічної реабілітації, 
забезпечують поетапне і послідовне відновлювальне 
лікування військовослужбовців учасників бойових 
дій. Система установ реабілітації повинна забезпечу-
вати наступність ланок «стаціонар – санаторій – по-
ліклініка – соціальні установи» і «поліклініка – со-
ціальні установи – заклади освіти».

Процесуальний блок представлений технологією 
реабілітації військовослужбовців з виокремленими 
етапами. Так, діагностувальний етап передбачає про-
ведення первинного психодіагностувального обсте-
ження військовослужбовців. Основне завдання цього 
етапу полягає у визначенні психоемоційного стану й 
індивідуально-психологічних особливостей комба-
тантів. На другому етапі на основі аналізу отриманих 
у ході діагностики даних із метою найбільш ефектив-
ної реалізації реабілітаційного потенціалу комбатан-
та з урахуванням його індивідуальних особистісних 
особливостей і запиту відбувається розробка індиві-
дуальної програми реабілітації (ІПР) з чітким визна-
ченням комплексу реабілітаційних методів і техно-
логій. Робочий етап зосереджений на практичному 
виконанні реабілітаційних заходів, передбачених 
ІПР. Вибір форм (групова / індивідуальна) реабілі-
таційних заходів будується і проводиться відповідно 
до діагностувальних досліджень. На завершальному 
етапі відбувається після реабілітаційний супровід 
військовослужбовців, що дає змогу спостерігати за 
динамікою їхнього психоемоційного стану. Соціаль-
но-психологічний супровід надається як військовос-
лужбовцям, які повернулися до виконання службо-
вих обов’язків у зону військових дій, так і комбатан-
там, які повернулися до мирного життя.

Вагомим елементом процесуального блоку визна-
чили комплекс інноваційних психотерапевтичних ме-
тодів і різноманітних технологій (арт-терапевтичних, 
тренінгових, ігрових). Їх органічне поєднання сприя-

тиме проведенню ефективної комплексної реабіліта-
ції комбатантів.

Слід зазначити, що комплексна реабілітація вій-
ськовослужбовців учасників бойових дій спрямована 
на подолання проявів ПТСР, ґрунтується на концепції 
посттравматичних стресових реакцій і залежатиме 
від поєднання різних видів психотерапії (психодина-
мічної, когнітивної, поведінкової, гештальт-терапії, 
наркосинтетичної тощо) і форм психотерапії (інди-
відуальної, групової, сімейної). При цьому комплек-
сна реабілітація може носити строковий характер 
(crisis intervention), мати обмежений термін (brief 
psychotherapy) або бути розрахованою на тривалий 
період (long term PTSO intervention).

Результативний блок моделі системи організації 
комплексної реабілітації військовослужбовців ЗСУ 
учасників бойових дій представлений компонентами 
та рівнями реабілітованості (високим, достатнім, се-
реднім, низьким) і результатом – динамікою реабілі-
тованості комбатантів.

Ефективність комплексної реабілітації військо-
вослужбовців учасників бойових дій забезпечують 
організаційно-педагогічні умови: 1) здійснення 
комплексної реабілітації комбатантів з виокремлен-
ням ключового виду та врахуванням «індивідуально-
го випадку»; 2) організація і здійснення реабілітації 
військовослужбовців учасників бойових дій мульти-
дисциплінарною командою фахівців; 3) проведення 
ранньої діагностики потреб та проблем військовос-
лужбовців (згідно розробленої комплексної програ-
ми); 4) розробка індивідуальної програми реабіліта-
ційних заходів для комбатантів; 5) соціально-психо-
логічний супровід військовослужбовців у постреа-
білітаційний період. Виокремлені організаційно-пе-
дагогічні умови є наскрізним елементом розробленої 
графічної моделі системи.

Висновки та перспективи подальших розві-
док. Таким чином, взаємодія названих вище компо-
нентів (методологічного, змістового, процесуального 
і результативного) забезпечує цілісність і ефектив-
ність моделі системи організації комплексної реабі-
літації військовослужбовців ЗСУ учасників бойових 
дій. Подальша увага буде зосереджена на розробці 
реабілітаційно-адаптивних тренінгів для військовос-
лужбовців учасників бойових дій.
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МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К МОДЕЛИРОВАНИЮ СИСТЕМЫ ОРГАНИЗАЦИИ 
КОМПЛЕКСНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ УЧАСТНИКОВ БОЕВЫХ 

ДЕЙСТВИЙ

Аннтация. Опыт участия комбатантов в военных действиях на востоке Украины свидетельствует о вы-
соком уровне их травматизации. Актуальность исследования обусловлена тем, что для повышения уровня бое-
способности и сохранения физического и психического здоровья, нормализации психоэмоциональной сферы 
военнослужащих возникает необходимость в проведении комплексной реабилитации. На основе использования 
теоретических методов исследования раскрыто содержание понятий «система», «модель». Как результат – смо-
делирована система организации комплексной реабилитации военнослужащих участников боевых действий. В 
структуре авторской модели системы выделены блоки: методологический (цель, задачи, психосоциальные модели 
реабилитации, методологические подходы, принципы); содержательный (виды комплексной реабилитации, специ-
ализированные реабилитационные учреждения); процессуальный (технология реабилитации военнослужащих с 
выделенными этапами, комплексом инновационных психотерапевтических методов и разнообразных технологий 
– арт-терапевтических, тренинговых, игровых); результативный (компоненты, уровни, результат); системообразу-
ющим элементом определены организационно-педагогические условия.

Ключевые слова: система, моделирование, система организации комплексной реабилитации военнослужащих 
участников боевых действий, организационно-педагогические условия.
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METHODOLOGICAL APPROACHES TO MODELING THE SYSTEM OF ORGANIZATION OF THE 
SERVICEMEN THE COMBATANTS’ COMPLEX REHABILITATION

Abstract. The experience of combatants participating in hostilities in the east of Ukraine proves the high level of their 
traumatism. There is a need for complex rehabilitation. In order to increase the level of the combat’s capability and preserve 
physical and mental health. There is a need to normalize the psycho-emotional sphere of the servicemen. The purpose of 
the article is theoretical substantiation and modeling of the system of organization of the servicemen of the armed forces 
of Ukraine, the combatants’ complex rehabilitation. The research methods used: theoretical – the analysis of psychological 
and pedagogical, philosophical and methodological literature on the study issue, synthesis, comparison, generalization, 
abstraction, forecasting. The method of classification is to determine the essence of the basic concepts of research. The 
modeling is for developing a model of the organization of complex rehabilitation of the servicemen of the armed forces of 
Ukraine, the combatants. It is defined on the basis of the analysis of modern psychological and pedagogical literature of 
the study issue such concepts as “system”, “model”. It is simulated the system of organization of complex rehabilitation 
of the servicemen the combatants. There are distinguished the blocks in the structure of the author’s model. There are 
such blocks methodological (purpose, tasks, psychosocial rehabilitation models, methodological approaches, principles). 
The content (types of complex rehabilitation, specialized rehabilitation institutions). The procedural (the technology of 
rehabilitating the servicemen with distinct stages. It is a complex of innovative psychotherapeutic methods and various 
technologies - art-therapeutic, training, gaming). The productive (components, levels, result). The systematic element is 
determined organizational and pedagogical conditions. The following five conditions were attributed to them. The first one 
the implementation of integrated rebellion of the combatants with the distinction of the key species and taking into account 
the “individual case”. The second is the organization and implementation of rehabilitation of the servicemen the combatants  
by a multidisciplinary team of specialists. The conducting an early diagnosis of the needs and problems of the servicemen 
(according to the developed complex program) is the third one. The development of an individual rehabilitation program 
for the combatants is the forth. The fifth is the social and psychological support of the servicemen in the post-rehabilitation 
period. The article presents the justification and mechanism of their implementation.

Key words: system, modeling, system of organization of the servicemen the combatants’ complex rehabilitation, 
organizational and pedagogical conditions.
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ОГЛЯД WEB-ОРІЄНТОВАНИХ КОМПІЛЯТОРІВ, ЩО ДОЦІЛЬНО ВИКОРИСТОВУВАТИ У 
НАВЧАННІ БАКАЛАВРІВ ІНФОРМАТИКИ

Анотація. Стаття присвячена проблемі підготовки майбутніх бакалаврів інформатики, зокрема навчанню 
дисципліни «Програмування». Встановлено, що для майбутніх програмістів, як і для вчителів інформатики, 
дуже важливим є знання не однієї, а декількох мов програмування. Проаналізовано результати опитування 
щодо того, які з мов програмування є на сьогодні актуальним та які варто вивчати у закладах вищої освіти 
бакалаврами інформатики. Саме тому метою даної статті є аналіз та порівняльна характеристика різних web-
орієнтованих компіляторів. Для досягнення поставленої мети було використано такі методи: вивчення прак-
тичного досвіду використання web-орієнтованих технологій навчання основ програмування майбутніх учи-
телів інформатики; систематизація й узагальнення. Проведено аналіз різних web-орієнтованих компіляторів, 
які доступні до використання: Cpp.Sh, stacked-crooked.com, Onlinecompiler, Codepad.org, WandBox, ideone.
com, Codechef, tutorialspoint.com, а також хмаро орієнтованого середовища розробки програм AWS Cloud 
9. Наведено їх переваги та недоліки. Встановлено, що розглянуті компілятори спрощують роботу з пошуку 
необхідного середовища програмування, забезпечуючи вивчення різних мов програмування у єдиному web-
орієнтованому середовищі. 

Ключові слова: web-орієнтовані компілятори, хмаро орієнтоване середовище розробки програм, навчан-
ня, бакалаври інформатики, програмування. 

Вступ. Аналіз навчальних планів підготовки ба-
калаврів інформатики дає змогу зробити висновок, 
що однією з особливостей підготовки бакалаврів ін-
форматики є вивчення декількох мов програмування 
[1]. Це пояснюється тим, що більшість випускників 
даної спеціальності йдуть працювати не лише вчите-
лями інформатики, а й програмістами в ІТ-компанії. 
Для майбутніх програмістів, як і для вчителів інфор-
матики, дуже важливим є знання не однієї, а декіль-
кох мов програмування. Адже випускник закладу ви-
щої освіти (ЗВО) матиме більшість шансів влашту-
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ватись на роботу, якщо він володітиме декількома 
мовами програмування.

Опитування, проведене серед директорів та ме-
неджерів ІТ-компаній, вчителів інформатики, ви-
кладачів програмування, показало, що популярними 
мовами програмування на даний час є: Java, C++, C#, 
PHP, JavaScript (результати опитування представлені 
на рис. 1). Саме тому вивчення декількох мов про-
грамування бакалаврами  інформатики є досить ак-
туальним питанням.

Рис. 1. Результати опитування щодо популярності мов програмування

Для вивчення декількох мов програмування 
не завжди є зручним той факт, що для різних мов 
програмування використовуються різні компілятори. 
Адже ознайомлення з новим компілятором займає 
час, і не завжди компілятор є зручним для кінцевого 
користувача (програміста) [7].

Саме для уникнення таких моментів постійно 
створюються та оновлюються web-орієнтовані 
компілятори [8].

Саме тому метою даної статті є аналіз та 

порівняльна характеристика різних web-орієнтованих 
компіляторів. 

Завдання дослідження полягає у тому, 
щоб провести детальний аналіз існуючих web-
орієнтованих компіляторів для навчання бакалаврів 
інформатики.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питання підготовки фахівців з інформаційних 
технологій, у тому числі й бакалаврів інформатики, 
досліджували у своїх наукових працях такі 
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науковці, як М. Жалдак, В. Єремєєв, Н. Морзе, 
В. Осадчий, О. Спірін та ін. Проте питання вибору 
web-орієнтованих компіляторів для навчання 
бакалаврів інформатики розглядалось лише оглядово 
О. Спіріним та В. Єремєєвим.  

Методи дослідження. Для досягнення 
поставленої мети було використано такі методи: 
вивчення практичного досвіду використання 
web-орієнтованих технологій навчання основ 
програмування майбутніх учителів інформатики; 
систематизація й узагальнення.

Виклад основного матеріалу. Розглянемо 
найбільш популярні web-орієнтовані компілятори.

Cpp.Sh [4] – web-орієнтований компілятор мови 
програмування C++, що  безумовно, є його мінусом. 
Також даний компілятор не підтримує роботу з 
файлами.

До переваг даного компілятора можна віднести: 
можливість надання спільного доступу, введення 
вхідних даних через стандартний ввід – у режимі 
користувача (даної функції немає у жодному іншому 
компіляторі!).

stacked-crooked.com [10] – он-лайн компілятор, 
який підтримує лише мови програмування С та С++. 
До недоліків даного компілятора також віднесемо: 

підтримується лише мова програмування С/С++, не має 
можливості використовувати вхідний файл або stdin.

Onlinecompiler [6] – web-орієнтований 
компілятор, який може скомпілювати код у exe-файл. 
У даному компіляторів можна поділитись кодом, 
наявна можливість вибору мови програмування (хоч 
і не велика: С, С++, Fortran, Java, Pascal, Bacic). 

Codepad.org [3] – даний компілятор сумісний з 
багатьма мовами програмування, такими як: С, С++, 
Php, Perl, Python, Ruby тощо. Всього він підтримує 
13 різних мов програмування. Досить простий у 
використанні.

Але у нього є свої недоліки. Вхідним даним 
мають бути надані у середині програми значення. Це 
є не досить зручно, особливо коли треба перевірити 
виконання програми для декількох критичних умов.

WandBox [13] – web-орієнтований компілятор, 
який дозволяє компілювати код однією з-понад 25 
мов програмування. Даний компілятор передбачає 
перед запуском на виконання введення вхідних 
даних у спеціально відведеному місці (stdin) (рис. 2). 

До переваг даного компілятора можна віднести: 
задання початкових даних, можливість надання 
спільного доступу, велика база підтримуваних мов 
програмування.

Рис. 2. Web-орієнтований компілятор WandBox

До розгляду пропонуємо ще один компілятор − 
ideone.com [5].

Пропонований компілятор є зручнішим у вико-
ристанні, оскільки у нього наявна можливість вве-
дення вхідних даних користувачем (у вікні «enter 
input»).

Даний компілятор сумісний з понад 50 мов про-

грамування (рис. 3). При чому там є не тільки попу-
лярні у даний час мови програмування, а й  така мова 
програмування, як Pascal. 

До переваг даного компілятора можна віднести: 
можливість надання спільного доступу, додавання 
анотації до коду, задання початкових даних, велика 
база підтримуваних мов програмування [8].
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Рис. 3. Перелік підтримуваних мов програмування у Web-орієнтованому  компіляторі ideone.com

Codechef [2] – один із найперших web-
орієнтованих компіляторів. Підтримує більш як 50 
мов програмування, наявна можливість змінювати 
тему редактора, а також є підсвітка синтаксису.

tutorialspoint.com [11] – компілятор, який підтри-
мує велику кількість мов програмування, а також на-
дає можливість зібрати декілька файлів у один про-
ект із власними параметрами. 

До переваг даного компілятора можна віднести: 
можливість задання параметрів проекту, велика кіль-
кість підтримуваних мов програмування (понад 70). 

До недоліків віднесемо: відсутність різних версій 
компіляторів, відсутність можливості надання спіль-

ного доступу, перед запуском програми потрібно її 
спочатку прокомпілювати.

Звернемо увагу, що серед усіх компіляторів є 
один, який є хмарним. Це – AWS Cloud 9 [1]. Це хмар-
не середовище розробки, яке дає змогу створювати, 
запускати та налагоджувати код. Дане середовище 
підтримує такі мови програмування, як JavaScript, 
Python, PHP та ін. До переваг даного середовища вар-
то віднести можливість працювати одночасно усіма 
членами команди, програмувати одночасно з колега-
ми, навіть не виходячи з дому, а також у режимі ре-
ального часу відслідковувати код, який був доданий 
іншими членами команди (див. рис. 4).

Рис. 4. Хмарне середовище розробки коду AWS Cloud 9

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

35



Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Розглянуті компілятори спрощують ро-
боту саме з пошуку необхідного середовища програ-
мування, забезпечуючи вивчення різних мов програ-

мування у єдиному web-орієнтованому середовищі. 
Також важливим аспектом є те, що таке середовище 
програмування не потребує встановлення на ПК.
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ОБЗОР WEB-ОРИЕНТИРОВАННЫХ КОМПИЛЯТОРОВ, КОТОРЫЕ ЦЕЛЕСООБРАЗНО 
ИСПОЛЬЗОВАТЬ В БАКАЛАВРА ИНФОРМАТИКИ

Аннотация. Статья посвящена проблеме подготовки будущих бакалавров информатики, в частности об-
учению дисциплине «Программирование». Установлено, что для будущих программистов, как и для учителей 
информатики, очень важным является знание не одной, а нескольких языков программирования. Проанализи-
рованы результаты опроса о том, какие из языков программирования является сегодня актуальным и которые 
стоит изучать в учреждениях высшего образования бакалаврами информатики. Именно поэтому целью дан-
ной статьи является анализ и сравнительная характеристика различных web-ориентированных компиляторов. 
Для достижения поставленной цели были использованы следующие методы: изучение практического опыта 
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использования web-ориентированных технологий обучения основам программирования будущих учителей 
информатики; систематизация и обобщение. Проведен анализ различных web-ориентированных компилято-
ров, которые доступны к использованию: Cpp.Sh, stacked-crooked.com, Onlinecompiler, Codepad.org, WandBox, 
ideone.com, Codechef, tutorialspoint.com, а также облака ориентированной среды разработки программ AWS 
Cloud 9. Приведены их преимущества и недостатки. Установлено, что рассмотренные компиляторы упроща-
ют работу по поиску необходимой среды программирования, обеспечивая изучения различных языков про-
граммирования в единой web-ориентированной среде.

Ключевые слова: web-ориентированные компиляторы, облако ориентованная среда разработки про-
грамм, обучение, бакалавры информатики, программирование.
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REVIEW OF WEB-ORIENTED COMPILER THAT SHOULD BE USED IN UNDERGRADUATE 
INFORMATICS

Abstract. The article is devoted to the problem of preparing future bachelors of computer science, in particular for 
the discipline «Programming». The analysis of the curricula for the preparation of bachelors of informatics has made 
it possible to conclude that one of the peculiarities of the preparation of bachelors of computer science is the study of 
several programming languages. This is explained by the fact that the majority of graduates of this specialty go to work 
not only teachers of computer science, but also programmers in the IT company. To achieve this goal, the following 
methods were used: the study of the practical experience of using web-oriented technologies for the training of the 
basics of programming of future computer science students; systematization and generalization for determination of 
criteria and indexes of selection. A survey conducted among the directors and managers of IT companies, computer 
science teachers, and program tutors showed that popular programming languages are currently available: Java, C 
++, C#, PHP, JavaScript. For the study of several programming languages, it is not always convenient to use different 
compilers for different programming languages. After all, getting acquainted with the new compiler takes time, 
and not always the compiler is convenient for the end user (programmer). It is precisely to avoid such moments 
that web-based compilers are constantly being created and updated. The analysis of various web-based compilers 
that are available for use are: Cpp.Sh, stacked-crooked.com, Onlinecompiler, Codepad.org, WandBox, ideone.com, 
Codechef, tutorialspoint.com, and the cloud-based development environment AWS Cloud 9. Their advantages and 
disadvantages are presented. It is established that the compilers considered simplify the work on finding the necessary 
programming environment, providing study of different programming languages in a single web-based environment. 

Key words: web-oriented compiler, the cloud-based medium of program development, training, bachelor of 
computer science, programming.
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ОСОБЛИВОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ВИКЛАДАЧА ВИЩОЇ ШКОЛИ США

Анотація. Стаття присвячена проблемі професійної діяльності викладача вищої школи. Обґрунтовано, 
що в сучасних умовах поряд з традиційною культуротворчою місією, робота педагога спрямовується 
на ефективність, раціональність, організованість і мобільність. Ці тенденції сприяють трансформації 
професійних цінностей і моделей поведінки викладачів, які притаманні зарубіжній вищій школі, зокрема 
американській. У зв’язку з цим актуалізується питання вивчення специфіки професійної діяльності викладача 
вищої школи США з метою формування практичних рекомендацій щодо підвищення ефективності фахової 
діяльності вітчизняних педагогів. Метою даної статті є виявлення особливостей професійної діяльності 
викладача вищої школи США. Методи дослідження: теоретичний аналіз і синтез, узагальнення інформації, 
наукова інтерпретація конкретних педагогічних фактів, ретроспективний аналіз професійної діяльності 
викладача вищої школи США. Встановлено, що на сьогоднішній день професійна діяльність педагога вищої 
школи в університетах США передбачає два основні види діяльності – педагогічну і науково-дослідницьку. 
Викладач повинен мати вищу педагогічну освіту, глибокі знання навчального предмету, володіти методикою 
викладання у вищій школі, навичками ефективної комунікації, володіти високим рівнем готовності до 
науково-дослідницької роботи. Наукові дослідження, які реалізуються педагогами вищої школи США, дають 
можливість здійснювати процес викладання на високому науковому рівні, а також залучати студентів до 
науково-дослідницької роботи, що робить навчальний процес більш активним і ефективним.  

Ключові слова: викладач вищої школи США, професійна діяльність, викладацька робота, науково-
дослідницька діяльність, особистісні і професійні якості викладача.  

Вступ. В сучасних умовах формування єдиного 
глобального ринку освітніх послуг особливої акту-
альності набуває питання ефективної професійної 
діяльності викладача вищої школи. Вища освіта на-
буває масового характеру, спостерігається зниження 
академічних стандартів, застосовуються інновацій-
ні форми і методи навчання. Змінюється статус на-
вчального закладу, професійна підготовка в ньому 
прирівнюється до отримання певної «освітньої по-
слуги», що зумовлює зацікавленість з боку студентів 
у її унікальності і якості, що не може не вплинути на 
фахову діяльність викладача вищої школи.

Поряд з традиційною культуротворчою місією, 
діяльність педагога спрямовується на ефективність, 
раціональність, організованість. мобільність. Ці тен-
денції сприяють трансформації професійних ціннос-
тей і моделей поведінки викладачів, які притаманні 
зарубіжній вищій школі, зокрема американській. У 
зв’язку з цим актуалізується питання вивчення до-
свіду професійної діяльності викладача вищої школи 
США з метою формування практичних рекомендацій 
щодо підвищення ефективності фахової діяльності 
вітчизняних педагогів. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Різні 
аспекти, пов’язані з функціонуванням вищої школи 
США на сучасному етапі, досліджуються багатьма ві-
тчизняними вченими. Однак, їхні інтереси стосують-
ся в основному загальної організації американської 
системи освіти (І. Зварич, Н. Бідюк, І. Козубовська, 
Н. Костіна, Т. Олендр, О. Стойка, О. Романовський); 
організаційно-фінансових аспектів вищої школи 
(А. Лютих, М. Дудка), підготовки педагогічних кадрів 
у вищих навчальних закладах США (О. Кокор, О. Мар-
тинюк, О. Магдюк,  О. Садовець, Л. Черній, Р. Шаран, 
Н. Щур). Серед зарубіжних науковців, які вивчають 
дану проблему варто відзначити А. Астіна, М. Коллін-
за, К. Фельдмана, Т. Шермана, Дж. Шнайдера та ін.

Метою даної статті є виявлення особливос-
тей професійної діяльності викладача вищої школи 
США.  

Завдання дослідження: дослідити специфіку 
фахової діяльності викладача вищої школи США; 
визначити роль науково-дослідницької роботи в про-

цесі його професійного розвитку. 
Методи дослідження: теоретичний аналіз і син-

тез, узагальнення інформації, наукова інтерпретація 
конкретних педагогічних фактів, ретроспективний 
аналіз професійної діяльності викладача вищої шко-
ли США. 

Виклад основного матеріалу. На сьогоднішній 
день трансформаційні процеси у вищій школі США 
нерозривно пов’язані з професійною підготовкою ви-
кладачів, удосконаленням їхнього професіоналізму. 

Процес офіційного оформлення професії вузів-
ського викладача у США завершився в другій по-
ловині ХІХ ст. До цього часу навчання за означеним 
фахом було можливим тільки в європейських універ-
ситетах. Тільки у 80-90-их роках минулого століття, 
у зв’язку з появою національних аспірантських шкіл, 
отримання професійної освіти вищої кваліфікації 
стало можливим у США (Університет Дж. Хопкінса, 
Гарвардський і Чиказький університети, Університет 
Кларка та ін.). Спеціалізація і пов’язана з нею погли-
блена підготовка викладачів вищої школи зумовила 
формування громадської думки про них як про висо-
кокваліфікованих професіоналів і експертів у своїй 
сфері. Цей високий статус дозволив американському 
академічному співтовариству сформувати основні 
принципи науково-педагогічної діяльності – авто-
номія, академічна свобода і колегіальність. Принцип 
академічної свободи й сьогодні становить базу освіт-
ньої практики викладачів вищої школи США: кожен 
з них має право самостійно вирішувати як планувати 
і реалізувати власну діяльність. Все більшого значен-
ня набуває принцип колегіальності, оскільки носієм 
сучасної навчально-методичної і науково-дослідної 
роботи у вищій школі США є не індивід, а дослід-
ницька група. Для того, щоб стати членом такої гру-
пи необхідно пройти тривалий етап інтенсивної про-
фесійної підготовки. 

Аналіз обов’язків і статусу викладачів амери-
канських ВНЗ засвідчує, що у вищих навчальних 
закладах країни в номенклатурі посад професор-
сько-викладацького складу наявні чотири основні 
категорії: викладач (Instructor), старший викладач 
(Assistant Professor), доцент (Associate Professor) і 
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професор (Full Professor). Окрім зазначених є також 
посади лектора (Lecturer) – це найчастіше сумісник 
і асистент викладача (Teaching Assistant) – посада, 
яку займає, як правило, аспірант. Таким чином, по-
садова структура передбачає шість ступенів і надає 
можливість підвищення статусу та створює позитив-
ну мотивацію для вдосконалення професійної май-
стерності. 

Для зайняття посади викладача необхідно мати 
ступінь магістра (Master's Degree), а посади старшого 
викладача і більш високих – ступінь доктора (Ph.D). 
Старший викладач призначається на посаду на ви-
значений термін (зазвичай 5-7 років), протягом якого 
його робота двічі оцінюється спеціальною комісією 
департаменту, яка складається з доцентів і професо-
рів. Якщо на основі останньої оцінки не представля-
ється можливим підвищити старшого викладача до 
посади доцента, то його можуть залишити на робо-
ті у винятковому порядку тільки на три роки, після 
чого він або підвищується за посадою, або звільня-
ється. Навчально-педагогічна і науково-дослідниць-
ка діяльність викладача оцінюються компетентними 
комісіями, причому основним критерієм оцінки ді-
яльності викладачів усіх рангів береться скоріше не 
педагогічна робота, а рівень здійснюваних ним на-
уково-дослідницьких робіт. 

Така політика в американських ВНЗ призвела до 
того, що на початку 90-х років минулого століття 
вищі навчальні заклади стали перенасиченими по-
садами професорсько-викладацького складу. В ре-
зультаті в більшості вузів призначення на постійну 
посаду і подальше кар’єрне зростання стало надзви-
чайно складним, а перспективи для змін цієї ситуації 
– мінімальними [8].

Навантаження викладачів розрізняється в залеж-
ності від типу і розміру навчального закладу. Так, в 
американських ВНЗ найбільшу кількість дисциплін 
ведуть викладачі коледжів вільних мистецтв, підго-
товка яких відзначається багатопрофільністю і сту-
пенем охоплення навчальних дисциплін (до 6 курсів 
на одного викладача). У викладачів великих універ-
ситетів навантаження є меншим (2-3 дисципліни на 
одного викладача).

Деякі фахівці вважають, що надмірна кількість 
обов’язків у викладачів неминуче позначається на 
якості їхньої роботи. Зокрема, викладач виконує такі 
функції: проводить заняття в декількох студентських 
групах, консультує студентів з академічних і осо-
бистих проблем, керує їхньою роботою, рецензує 
наукові статті, консультує урядові проекти штатів, 
займається науково-дослідницькою роботою зі спе-
ціальності та ін. 

Результати опитування деканів департаментів де-
яких американських коледжів засвідчують, що якість 
викладання є визначальним фактором для підвищен-
ня викладача за посадою. Більш ніж 90% опитаних 
вважають викладацьку роботу визначальною умо-
вою професійного зростання. Така ж частка респон-
дентів визначає необхідною складовою викладацької 
роботи науково-дослідницьку діяльність [1]. 

На виняткову важливість науково-дослідницької 
роботи викладачів вказують працівники універси-
тетських коледжів. Натомість у неуніверситетських 
коледжах визначальними для викладача вважаються 
особистісні якості, досвід роботи, консультування 
студентів, робота в комітетах кампусів. 

Таким чином, при влаштуванні на роботу і по-
дальшому кар’єрному зростанні в різних ВНЗ до 
викладачів пред’являються різноманітні вимоги. Од-
нак, чим більшим є навчальний заклад (в основному 
– це дослідницькі університети), тим більше уваги 

приділяється науково-дослідницькій роботі, науко-
вим публікаціям і керівництву аспірантами. Хоча ви-
значальною вимогою до діяльності викладача вищої 
школи є якість його викладання [1, с. 304]. 

В педагогічній літературі США дослідники роз-
глядають професійні і особистісні риси викладача 
вищої школи згідно двох наукових підходів – педа-
гогічного і науково-дослідницького. Прихильник 
першого з них К. Фельдман виділяє три групи визна-
чальних ознак висококваліфікованого педагога. Пер-
ша група містить характеристики, пов’язані з органі-
заційними і комунікативними вміннями: ентузіазм у 
роботі, чітке, зрозуміле пояснення навчального мате-
ріалу, глибоке знання предмета, здатність стимулю-
вати інтерес студентів до навчання.

Друга група ознак пов’язана з міжособистісними 
відносинами викладача й студента, роллю педагога 
в стимулюванні пізнавальної активності слухачів: 
повага до студентів, залучення до дискусії, позаауди-
торні контакти зі студентами.

Тертя група ознак ілюструє конструктивні і про-
ектувальні вміння викладача: розробка і підготовка 
курсів, ясність поставлених перед студентами за-
вдань, об’єктивність оцінювання студентів [4].

Подібні якості визначає американський дослід-
ник Т. Шерман, який пропонує свій варіант профе-
сіограми викладача вищої школи США. Він відзна-
чає такі професійні та особистісні риси останнього: 
ентузіазм у роботі, доступність викладу навчального 
матеріалу, вміле стимулювання інтересу до предме-
та, глибоке знання навчальної дисципліни [7].

Більш деталізовану професіограму викладача ви-
щої школи подає М. Коллінз. До найбільш характер-
них особливостей педагога вчений відносить багату 
голосову палітру, емоційну мову, різноманітну мі-
міку, живий погляд, грамотну, емоційно забарвлену 
мову, «вибуховий» темперамент [3].   

Таким чином, головними рисами викладача ви-
щої школи, згідно розглянутого наукового підходу, є 
відданість педагогів навчальній роботі, глибоке зна-
ння предмета і прагнення залучити студентів до про-
цесу пізнання.

Прибічники другого науково підходу, науково-
дослідницького, вважають, що ідеальний викладач 
– це той, хто займається науковими дослідженнями, 
здійснює певну наукову роботу в галузі навчальної 
дисципліни, яку він викладає. Ця позиція підтвер-
джується вченими Д. Музеллою і Р. Рушем, які зазна-
чають, що сформованість предметної компетентнос-
ті, постійне вдосконалення знань на основі наукової 
роботи викликає глибоку повагу в студентів, стиму-
лює їхню пізнавальну активність [6].  Отже, в рамках 
другого підходу найбільш високу оцінку отримують 
викладачі, які проявляють глибокий інтерес до на-
вчальної роботи як до закономірного продовження 
дослідницької діяльності. 

Проблема поєднання наукової і викладацької ді-
яльності педагога вищої школи в США виникла ще 
за часів другої світової війни. Для більшості випус-
кників аспірантських шкіл, докторів наук основною 
сферою пропозиції праці був коледж, а це зумовлю-
вало професійну підготовку не просто педагогів, а 
викладачів-дослідників. У результаті ідея інтеграції 
викладацької і науково-дослідницької діяльності, за-
позичена в Німеччини, отримала в США подальший 
розвиток. Якщо в німецьких університетах вона зво-
дилася до того, що вчений дослідницької лаборато-
рії, яка знаходилася при університеті, навчав студен-
тів тому, над чим працював на даний момент часу, то 
в американських університетах виробилася система 
«наукового навчання», яка стала частиною загальної 
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програми підготовки наукових кадрів.  
Після другої світової війни всі федеральні дослід-

ницькі лабораторії у США були передані університе-
там і зосередження в них значної кількості урядових 
асигнувань на наукові дослідження призвели до того, 
що вища школа остаточно перетворилася в основне 
місце розвитку науки. В ній сконцентрувалося близь-
ко 2/3 загального обсягу здійснюваних у країні фун-
даментальних досліджень, поряд з якими в останні 
десятиліття стали створюватися навчально-промис-
лові об’єднання, «наукові парки», «технополіси», 
«інкубатори». Ці комплекси об’єднують функції про-
фесійної підготовки фахівців, проведення наукових 
досліджень і впровадження їх результатів. Спостері-
гається певне зміщення акцентів з викладацької на 
науково-дослідницьку діяльність педагогів вищої 
школи, що зумовлюється вищезазначеним і низкою 
інших факторів:

- для того, щоб стати викладачем необхідно мати 
ступінь доктора філософії, який по своїй суті є до-
слідницьким;

- головним критерієм ефективної діяльності ви-
кладача університету в США є його науково-дослід-
ницька діяльність;

- при підвищенні викладача на більш високу по-
саду визначальним аспектом є кількість наукових 
публікацій і його участь у дослідницьких проектах 
(звідси випливає розповсюджене серед американ-
ських викладачів твердження «publish or perish» (пу-
блікуйся або загинеш);

- ступінь доктора наук і високий рівень дослід-
ницької компетентності відкривають широкі пер-
спективи для молодих талановитих вчених з вищої 
школи в сфері бізнесу і промисловості США (мате-
ріальне заохочення, краща дослідницька база), що 
надає можливість суміщення викладацької роботи і 
діяльності в інших сферах [5]. 

Аналіз численних наукових праць американських 
дослідників дозволяє зробити висновок, що типовий 
викладач-дослідник проявляє схильність до наукової 
роботи ще будучи студентом університету, слухачем 
аспірантської школи і отримує подальший розвиток 
в середовищі колег-учених, творча атмосфера якого 
стимулює його наукову активність. Окрім цього, іс-
нує низка факторів, які впливають на наукову про-
дуктивність викладачів ВНЗ, а саме навчальна дис-
ципліна, яка викладається, посада, вік. 

Проведені дослідження засвідчують, що най-

більшої активності дослідницька робота викладачів 
університетів досягається в перші десять років піс-
ля отримання наукового ступеня і в період виходу на 
пенсію. Ці висновки знаходять своє підтвердження 
в роботі Г. Лемана, який встановив, що в США най-
більших успіхів у науковій творчості, зокрема мате-
матики, досягають до 30-34 років, у віці 35-51 рік 
вони переживають спад, який до 52 років змінюється 
підйомом, що триває до 58-60 років, що відповідає 
схемі наукової активності А. Бейера і Дж. Даттона 
[2]. З віком  вузівські викладачі переходять від вузь-
коспеціалізованих емпіричних досліджень до більш 
широких міждисциплінарних проблем, розробка 
яких вимагає більше часу і зусиль, а результати яких 
не так швидко старіють.  

Варто зауважити, що активна науково-дослід-
ницька діяльність викладачів американської вищої 
школи не обмежує можливість викладання і вдоско-
налення їхньої педагогічної майстерності. Навпаки, 
викладачі, успішні в дослідницькій роботі, є в курсі 
всіх наукових досягнень у своїй сфері, і таким чи-
ном, володіють більш глибокими знаннями навчаль-
ного предмета, що у свою чергу робить їх більш 
ефективними педагогами. Також слід підкреслити, 
що як наукова продуктивність праці, так і успішне 
викладання є проявом обдарованості особистості, і 
як результат цього, хороші дослідники є хорошими 
викладачами.     

Висновки. На сьогоднішній день професійна 
діяльність педагога вищої школи в університетах 
США передбачає два основні види діяльності – пе-
дагогічну і науково-дослідницьку, які базуються на 
принципах автономії, академічної свободи і колегі-
альності. Педагог повинен мати повноцінну педаго-
гічну освіту, володіти методикою викладання у ви-
щій школі, навичками ефективної комунікації, мати 
глибокі знання навчального предмету, бути здатним 
стимулювати навчальну і позанавчальну активність 
студентів, володіти високим рівнем готовності до на-
уково-дослідницької роботи. Наукові дослідження, 
які реалізуються педагогами вищої школи США, да-
ють можливість здійснювати процес викладання на 
високому науковому рівні, а також залучати студен-
тів до науково-дослідницької роботи, що робить на-
вчальний процес більш активним і ефективним.  

Напрямками подальших досліджень вбачаємо 
вивчення особливостей формування дослідницької 
компетентності викладачів вищої школи США. 
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ОСОБЕННОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ВЫСШЕЙ 
ШКОЛЫ США

Аннотация. Статья посвящена проблеме профессиональной деятельности преподавателя высшей школы. 
Обосновано, что в современных условиях наряду с традиционной культуротворческой миссией, работа педагога 
направлена на эффективность, рациональность, организованность и мобильность. Эти тенденции способствуют 
трансформации профессиональных ценностей и моделей поведения преподавателей, которые присущи зарубежной 
высшей школе, в частности американской. В связи с этим актуализируется вопрос изучения специфики профессио-
нальной деятельности преподавателя высшей школы США с целью формирования практических рекомендаций по 
повышению эффективности профессиональной деятельности отечественных педагогов. Целью данной статьи яв-
ляется выявление особенностей профессиональной деятельности преподавателя высшей школы США. Методы ис-
следования: теоретический анализ и синтез, обобщение информации, научная интерпретация конкретных педаго-
гических фактов, ретроспективный анализ профессиональной деятельности преподавателя высшей школы США. 
Установлено, что на сегодняшний день профессиональная деятельность педагога высшей школы в университетах 
США предусматривает два основных вида деятельности – педагогическую и научно-исследовательскую. Препода-
ватель должен иметь высшее педагогическое образование, обладать глубокими знаниями учебного предмета, вла-
деть методикой преподавания в высшей школе, навыками эффективной коммуникации, обладать высоким уровнем 
готовности к научно-исследовательской работе. Научные исследования, которые реализуются педагогами высшей 
школы США, дают возможность осуществлять процесс преподавания на высоком научном уровне, а также привле-
кать студентов к научно-исследовательской работе, что делает учебный процесс более активным и эффективным.

Ключевые слова: преподаватель высшей школы США, профессиональная деятельность, преподавательская 
работа, научно-исследовательская деятельность, личные и профессиональные качества преподавателя.

Varga Natalia
Postgraduate student at the Department of General Pedagogics and Pedagogy of Higher School State University 

«Uzhgorod National University», Uzhgorod, Ukraine

THE FEATURES OF PROFESSIONAL ACTIVITY OF THE HIGHER SCHOOL TEACHER IN THE USA

Abstract. The article is devoted to the problem of the professional activity of the higher school teacher in the United 
States. It is substantiated that in modern conditions, higher education acquires a mass character; there is a decrease in 
academic standards, innovative forms and methods of teaching are being used. The status of an educational institution 
changes, and the professional training in it equates to receiving a certain kind of «educational service». This predetermines 
the interest of the students in its uniqueness and quality, which surely will affect the professional activity of the teacher of 
higher education. Along with the traditional cultural mission, the activity of the teacher focuses on efficiency, rationality, 
organization and mobility. These tendencies contribute to the transformation of professional values and behavioral patterns 
of teachers that are inherent in the foreign higher school, particularly the American one. In this regard, there is actualized 
the issue of studying of the specifics of the professional activity of higher school teacher in the United States for the 
purpose of formation of the practical recommendations for domestic teachers in order to improve the efficiency of their 
professional activity. The purpose of the article is to identify the peculiarities of the professional activity of the higher 
school teacher in the United States. Methods of research: theoretical analysis and synthesis, generalization of information, 
scientific interpretation of specific pedagogical facts, retrospective analysis of the professional activity of the teacher of 
the US higher school. It has been established that nowadays the professional activity of the higher school teacher at US 
universities involves two main types of activities – teaching and scientific-research, which are based on the principles 
of autonomy, academic freedom and collegiality. The teacher should have a full-fledged pedagogical education, should 
possess the methodology of teaching in higher school as well as skills of effective communication, should have deep 
knowledge of the subject and has to be able to stimulate students' academic and extra-curricular activity, also should have 
high level of readiness for scientific research work. Researches conducted by higher school teachers in the United States 
provides an opportunity to implement a high-level teaching process, as well as attract students to research work that makes 
the learning process more active and effective.

Key words: Higher school teacher in the USA, professional activity, teaching work, scientific research activity, personal 
and professional qualities of the teacher.
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МЕТОДИКА ЗАСТОСУВАННЯ ПРОЕКТНОЇ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ У ЗАКЛАДАХ 
ПРОФЕСІЙНОЇ (ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ) ОСВІТИ

Анотація. Актуальність досліджуваної проблеми полягає в теоретичному обґрунтуванні, розробці 
й експериментальній перевірці методичних засад, форм, методів, засобів і шляхів організації проектної 
технології навчання. Метою дослідження є розкриття основних особливостей застосування методики проектів 
у закладах професійної (професійно-технічної) освіти за допомогою використання методів: теоретичного 
аналізу (наукової літератури, функціональний аналіз) – для визначення основних підходів до моделювання 
аналізу змісту та структури технології проектів, вивчення існуючої практики застосування та впровадження 
цієї технології; моделювання – для розроблення моделі та комплексної педагогічної системи застосування цієї 
технології у навчально-виробничому процесі закладу професійної (професійно-технічної) освіти; узагальнення 
– для формулювання висновків та рекомендацій щодо забезпечення результативності застосування технології 
проектів. Результатом дослідження є впровадження проектних технологій професійного навчання у практику 
роботи закладів професійної  (професійно-технічної) освіти та експериментальна перевірка їх результативності 
застосування.

Ключові слова: проект, навчання, метод проекту, проектна діяльність, проектні технології.

Вступ. Сьогодні метод проектів – це система 
навчально-пізнавальних прийомів, які дозволяють 
вирішити ту чи іншу проблему в результаті само-
стійних і колективних дій учнів і обов’язкової пре-
зентації результатів їх роботи. Зрозуміло, що про-
ектування – складний процес, що вимагає знань і 
універсальних навчальних умінь. Метод проектів 
завжди орієнтований на самостійну діяльність учнів 
– індивідуальну, парну, групову, здійснювану протя-
гом певного часу. Метод проектів завжди припускає 
рішення певної проблеми, яка передбачає, з одного 
боку, використання різноманітних методів, засобів 
навчання, а з іншого – інтегрування знань, умінь з 
різних галузей науки, техніки, технології, творчості 
[1, c. 20]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ідеї 
проектного навчання зустрічались у чисельних 
працях вітчизняних та зарубіжних учених (Д.Дьюї, 
У.Кілпатрик, Є.Коллінгс, С.Шацький). Проблемі ви-
користання проектних технологій у освітньому про-
цесі присвячували праці І.Єрмаков, Н. Кулалаєва, 
О.Пєхота, Є.Полат, Г.Романова, Г.Селевко та ін.

Метою статті є розкриття основних особливос-
тей застосування методики проектної технології на-
вчання у закладах професійної (професійно-техніч-
ної) освіти.

Завдання дослідження полягає у теоретичному 
обґрунтуванні, розробці й експериментальній пере-
вірці методичних засад, форм, методів, засобів і шля-
хів організації проектної технології навчання

Методи дослідження: теоретичний аналіз (на-
укової літератури, функціональний аналіз) – для ви-
значення основних підходів до моделювання аналізу 
змісту та структури технології проектів, вивчення іс-
нуючої практики застосування та впровадження цієї 
технології; моделювання –  для розроблення моделі 
та комплексної педагогічної системи застосування 
цієї технології у навчально-виробничому процесі 
закладу професійної (професійно-технічної) освіти; 
узагальнення –  для формулювання висновків та ре-
комендацій щодо забезпечення результативності за-
стосування технології проектів.

Виклад основного матеріалу. Під проектним 
розуміється завдання, в якому через систему або на-
бір алгоритмів цілеспрямовано стимулюється комп-
лекс учнівських дій, спрямованих на отримання ще 

ніколи не існуючого в їх практиці результату («про-
дукту»), і в ході вирішення якого відбувається якісна 
самозміна. Фактично таке завдання задає загальний 
спосіб проектування з метою отримання нового (ра-
ніше невідомого) результату.

Відмінність такого завдання від проекту полягає 
в тому, що для його вирішення учням пропонують-
ся всі необхідні засоби і матеріали у вигляді набору 
(або системи) завдань і необхідних для їх виконання 
даних.

Рівень досліджуваних проблем, стратегії і меха-
нізми реалізації проекту, форми подання підсумко-
вих результатів і ступінь його підтримки педагогом 
повинні відповідати реальним можливостям учнів. 
Починаючи знайомити їх з проектною діяльністю, 
необхідно дотримуватися обережності, враховуючи 
рівень їх готовності до самостійної роботи, співп-
раці, до аналізу і рефлексії, брати до уваги психо-
фізіологічні особливості цього віку. Теми проектів 
повинні бути тісно пов’язані з предметним змістом, 
оскільки наочно-образне мислення, характерне для 
даного віку, цікавість, інтерес до навколишнього 
світу підштовхують учнів до вибору теми на основі 
конкретного змісту предмета, а не на основі аналізу 
свого досвіду і  проблем.

Проблематика проекту, що забезпечує мотивацію 
включення в самостійну роботу, повинна бути у га-
лузі пізнавальних інтересів учня і перебувати в зоні 
його найближчого розвитку. Однак, на традиційних 
заняттях, починаючи з першого року навчання у за-
кладі професійної освіти, викладач поступово пови-
нен формувати у них уміння формування окремих 
елементів проектної та дослідницької діяльності 
(цілепокладання, формулювання питань, рефлексія, 
планування дій, робота з різними джерелами  інфор-
мації та ін.). 

Включення до навчального процесу завдань по-
дібного типу дозволяє викладач, адміністрація про-
фесійно-технічного навчального закладу системно 
відстежує шляхи становлення, насамперед, способів 
роботи і дій учнів у нестандартних ситуаціях поза 
конкретного (окремого) навчального предмета або 
окремої теми, тобто здійснення моніторингу фор-
мування навчальної діяльності учнів. Слід також за-
значити, що регулярне використання таких завдань 
сприяє підвищенню їхнього пізнавального інтересу.

© Герлянд Т.М.
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Цей метод передбачає використання викладачем 
при здійсненні навчального процесу особистісно-
орієнтованого підходу, який підтримується, крім за-
гальноприйнятих, наступними дидактичними прин-
ципами, а саме:

 – центризму: в центрі творчої діяльності пере-
буває учень, який проявляє свою активність. У нього 
є чудові можливості реалізувати себе, відчути успіх, 
продемонструвати свої можливості;

– кооперації: у процесі роботи над проектом здій-
снюється широка взаємодія учнів з викладачем і між 
собою;

 – опори на суб’єктний досвід учнів: кожен, пра-
цюючи над проектом, має можливості застосувати 
вже наявний у нього власний досвід і знання;

– обліку індивідуальності учнів: їхніх інтересів, 
темпу роботи, рівня навченості;

– вільного вибору: теми проекту, партнерів в ро-
боті над проектом, джерел і способів отримання ін-
формації, методу дослідження, форми представлення 
результатів. Це можливо побачити, осмислити, за-
стосувати в реальній практичній діяльності;

– зв’язку дослідження з реальним життям, у яко-
му відбувається поєднання знань і практичних дій;

–  важко досягнутої мети, бо легкий результат 
не є для багатьох учнів мобілізуючим фактором [3, 
c.102].

Тобто, проектний метод дозволяє організувати 
діяльність учнів не тільки з опорою на особистий 
досвід, а й розвивати такі риси характеру, як само-
стійність, допитливість, соціальні навички в процесі 
групових взаємодій, набувати досвід дослідницької 
діяльності, формувати креативність мислення, інте-
лектуальні, інформаційні, комунікативні навички.

Особливу роль проектні завдання відіграють в 
становленні навчального співробітництва в малих 
групах. Взаємодіючи в групі, учні розуміють, що для 
досягнення спільної мети всім учасникам необхідно 
домовлятися між собою, виробляти спільну стра-
тегію вирішення завдання, розподіляти обов’язки, 
здійснювати взаємодопомогу в процесі його вико-
нання. Таким чином, вирішення проектних завдань 
сприяє вихованню почуття відповідальності, форму-
ванню умінь спілкуватися, домовлятися тощо.

Викладач стає організатором пізнавальної ді-
яльності своїх учнів, консультантом і помічником. З 
боку учня така діяльність призводить до підвищення 
мотивації навчання, з боку педагога дозволяє здій-
снити індивідуальний підхід. Крім того учень, вико-
нуючи власний проект, вирішуючи якусь практичну, 
дослідницьку задачу, включається в реальну діяль-
ність, опановує нові знання.

При роботі над проектом викладач: допомагає 
учням в пошуку потрібних джерел; сам є джерелом 
інформації; координує весь процес роботи над про-
ектом; підтримує учнів та безперервний зворотний 
зв’язок для успішної їх роботи  над проектом.

Однак, незважаючи на позитивні характеристи-
ки методу проектів, існує ряд проблем і труднощів, 
з якими викладачу доводиться стикатися при робо-
ті над ними. Для учня складність може викликати: 
постановка провідних і поточних (проміжних) цілей 
і завдань; пошук шляхів їх вирішення; здійснення 
оптимального вибору при наявності альтернатив;  
аргументація вибору; порівняння отриманого резуль-
тату з потрібним; коригування (при необхідності) ре-
зультату; об’єктивна оцінка самої діяльності.

Для продуктивної проектно-навчальної діяльнос-
ті необхідна ще й така  особлива готовність – «зрі-
лість».

По-перше, це сформованість в учнів комуніка-

тивних умінь, що знаходяться в основі ефективних 
соціально-інтелектуальних взаємодій в процесі на-
вчання, до яких відноситься: – вміння запитувати 
(з’ясовувати точки зору інших учнів, робити запит 
викладачу  в ситуації «дефіциту» інформації або спо-
собів дій); – вміння висловлювати власну точку зору 
(зрозуміло для всіх формулювати свою думку, аргу-
ментовано її доводити); – вміння домовлятися (виби-
рати в доброзичливій атмосфері найвірніше, раціо-
нальне, оригінальне рішення, міркування) [4, c. 12].

   Другим показником готовності  учнів до 
проектної діяльності виступає розвиток їх мислен-
ня, тобто певна «інтелектуальна зрілість». Перш за 
все, мається на увазі сформованість узагальненості 
розумових дій як інтегрованої  характеристики, що 
включає: розвиток аналітико-синтетичних дій; сфор-
мованість алгоритму порівняльного аналізу; вміння 
виокремлювати суттєву ознаку, співвідношення да-
них, що становлять умову задачі; можливість виді-
ляти загальний спосіб дій; перенесення загального 
способу дій на інші навчальні завдання; наявність 
таких якостей мислення, як гнучкість, варіативність і 
самостійність.

В якості третього показника готовності учнів ви-
ступає досвід самооцінної діяльності, яка сприяє 
формуванню у них таких необхідних умінь: адекват-
но оцінювати свою роботу і роботу одногрупників; 
обґрунтовано і доброзичливо оцінювати як резуль-
тат, так і процес вирішення навчального завдання з 
акцентом на позитивне; виділяючи недоліки, робити 
конструктивні побажання, зауваження.

Вирішальна ланка в реалізації проекту – викла-
дач. З носія знань та інформації, він перетворюється 
в організатора діяльності, консультанта і колегу по 
вирішенню проблеми, добування необхідних знань 
та інформації з різних джерел. 

Щоб досягти результату, необхідно навчити учнів 
самостійно мислити, знаходити і вирішувати пробле-
ми, залучаючи для цієї мети знання з різних галузей, 
вміння прогнозувати результати і можливі наслід-
ки різних варіантів рішення, уміння встановлювати 
причинно-наслідкові зв’язки. А для цього потрібно 
спочатку забезпечити зацікавленість учнів в роботі 
над проектом – мотивувати їх [5, c. 17]. Мотивація 
є джерелом енергії для самостійної роботи і творчої 
активності. Для цього потрібно педагогічно грамот-
но зробити «занурення» в проект, зацікавити про-
блемою, перспективою його практичної і соціальної 
користі. 

На етапі формування проектного колективу по-
трібно грамотно розподілити функції між учасника-
ми проекту, тим самим забезпечивши ключові його 
напрями.

  При виконанні проекту учнями зростає на-
вантаження на викладача, бо іноді учні не можуть 
працювати з літературою, і дуже важливо приготува-
ти узагальнений додатковий матеріал, де є відповіді 
на поставлені питання, тобто пошук звести до міні-
муму (знайти відповідь в одному джерелі).

  Плануючи проектну роботу, викладачу та-
кож необхідно враховувати можливість навчальних 
предметів для реалізації проектної діяльності. Від-
носно низьку ефективність реалізації проектної ді-
яльності учнів мають такі предмети, як українська 
мова та література, математика. Реалізація проектної 
діяльності з цих загальноосвітніх дисциплін найкра-
ще відбувається в позаурочній діяльності, особливо в 
формі міжпредметних проектів.

  Найбільшу ефективність мають такі на-
вчальні предмети, як екологія, іноземна мова, інфор-
матика, біологія, технологія. Викладання цих загаль-
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ноосвітніх дисциплін не тільки допускає, але і вима-
гає введення методу проекту як в класно-урочну, так 
і у позаурочну діяльність учнів.

Крім цього викладачу необхідно освоїти техніч-
ні засоби. Кожен проект повинен бути забезпечений 
необхідним: – матеріально-технічним та навчально-
методичним оснащенням;  – кадровим забезпечен-
ням (додатково залучаються інші учасники, фахівці); 
– інформаційними ресурсами; – організаційним за-
безпеченням [2, c. 154].

Всі види необхідного забезпечення повинні бути 
в наявності до початку роботи над проектом. У іншо-
му випадку за проект не треба братися, або його не-
обхідно переробляти, адаптувати під наявні ресурси. 
Недостатнє забезпечення проектної діяльності може 
звести нанівець усі очікувані позитивні результати.

Висновок. Отже, для того щоб проект був резуль-

тативним, повинні бути дотримані певні педагогіч-
ні умови: присутність позитивної мотивації в учнів; 
конкретна постановка цілей і завдань, конкретизація 
шляхів їх вирішення; визначення викладачем варі-
анту звіту, його обсягу, форми і часу подання; вибір 
консультативної допомоги, підбір критеріїв оціню-
вання. 

Розглянуті особливості використання методики 
проектної технології, звісно, не вичерпує всіх ас-
пектів цієї проблематики. Перспективи подальших 
досліджень вбачаємо у створенні навчально-мето-
дичного забезпечення щодо використання проектних 
технологій навчання, розробленні цілісної системи 
їх використання у навчально-виробничому процесі 
закладів професійної (професійно-технічної) освіти; 
формування готовності у педагогів використовувати 
цю технологію у власній роботі.
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МЕТОДИКА ПРИМЕНЕНИЯ ПРОЕКТНОЙ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ В УЧРЕЖДЕНИЯХ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО (ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО) ОБРАЗОВАНИЯ

Аннотация. Актуальность исследуемой проблемы заключается в теоретическом обосновании, разработке 
и экспериментальной проверке методических основ, форм, методов, средств и путей организации проектной 
технологии обучения. Целью исследования является раскрытие основных особенностей применения про-
ектной методики в учреждениях профессионального (профессионально-технического) образования путем 
использования методов: теоретического анализа (научной литературы, функциональный анализ) – для опре-
деления основных подходов к моделированию анализа содержания и структуры технологии проектов, из-
учение существующей практики применения и внедрения этой технологии; моделирования – для разработки 
модели и комплексной педагогической системы применения этой технологии в учебно-производственном 
процессе учреждений профессионального (профессионально-технического) образования; обобщения – для 
формулировки выводов и рекомендаций по обеспечению результативности применения технологии проек-
тов). Результатом исследования является внедрение проектных технологий обучения в практику работы уч-
реждений профессионального (профессионально-технического) образования и экспериментальная проверка 
результативности их применения. 

Ключевые слова: проект, обучение, метод проекта, проектная деятельность, проектные технологии.
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METHODS OF APPLICATION OF PROJECT TECHNOLOGY OF TEACHING IN THE 
PROFESSIONAL PROFESSIONAL (PROFESSIONAL AND TECHNICAL) EDUCATION

Abstract. The urgency of the problem under investigation lies in the theoretical justification, development and 
experimental verification of the methodological foundations, forms, methods, means and ways of organizing the 
design training technology. The purpose of the study is to reveal the main features of the application of the project 
methodology in the institutions of professional (vocational) education by using: theoretical analysis methods (scientific 
literature, functional analysis) to determine the main approaches to modeling the analysis of the content and structure 
of technology projects, to study the current practice of applying and implementing this technologies; modeling for the 
development of a model and an integrated pedagogical system for the application of this technology in the teaching 
and production process of institutions of professional (vocational) education, generalizations for the formulation 
of conclusions and recommendations for ensuring the effectiveness of the application of technology projects. The 
result of the study is the introduction of design training technologies into practice. The work of the institutions of 
professional (vocational) education and the experimental verification of the results spine of their application. The 
level of problems studied the strategies and mechanisms for implementing the project, the form of presentation of the 
final results and the degree of its support by the teacher should correspond to the real capabilities of the students. The 
themes of students' projects should be closely related to the subject content, since visual-figurative thinking typical 
for a given age, curiosity, interest in the world around them push students to choose a topic based on the specific 
content of the subject, rather than on the basis of their experience and problems analysis.

Key words: project, training, project method, project activity, design technologies.
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MAIN CHARACTERISTICS OF THE SITUATIONAL METHOD FOR TEACHING OF FOREIGN 
LANGUAGE

Abstract. The condition of education in Ukraine is characterised by rapid growth of tempo of updating of 
knowledge, changes of main approaches and the principles of teaching, search of innovative technologies which 
would correspond to the current level of development of science. The situational method is considered to be one of 
the most effective methods of teaching a foreign language. This method demands not only the academic knowledge 
of language and linguistic material, but transforms the process of knowledge into the process of opening of new 
experience of communications and the relations between events, the phenomena, objects, their critical thinking. The 
purpose of article is the review and provide the general characteristics of situational method of teaching of a foreign 
language. Methods of research used: analysis and generalisation. As a result of the research, we found that this 
method is based on situational modelling, which is part of interactive learning technologies. Situational Language 
Teaching is characterised by two major features: focus on vocabulary and reading are the most salient traits of 
Situational Language Teaching. In fact, mastery of a set of high-frequency vocabulary items is believed to lead to 
good reading skills; an analysis of English and a classification of its prominent grammatical structures into sentence 
patterns, also called situational tables, is believed to help learners internalise grammatical rules. Situational teaching 
assumes immersion of listeners in a certain situation where they can find practical application of their knowledge. 

Key words: situational method, knowledge, language, vocabulary, teaching.

Introduction. The new national standard for the 
study of foreign languages is based on such key concepts 
as communicative culture, motivation, interaction. The 
use of new intensive teaching methods helps not only to 
absorb students' linguistic knowledge, the development 
of their speech skills and the implementation of 
educational, educational and developmental learning 
functions. One of the most effective methods of teaching 
a foreign language is the situational method. This method 
requires not only academic knowledge of language 
and linguistic material, but transforms the process 
of knowledge into the process of discovering a new 
experience of relationships and relationships between 
events, phenomena, objects, their critical reflection. 

Analysis of recent research and publications on 
the problem under consideration. The study of the use 
of the situational method of training was undertaken by 
foreign scholars such as J.Richards, T.Rogers et al. In 
turn, Ukrainian scholars O.Bagryantseva, S.Gaponova 
studied the problems of active teaching methods. 
These scientific developments are undoubtedly a 
significant theoretical basis for the practical use of 
situational learning. However, its pedagogical potential 
remains poorly understood. N.Borisova, A.Fedorova, 
M.Kukhareva, M.Potashnik, V.Reshetko, G.Savelyeva, 
P.Tretyakov, A.Verbitskii, etc., devoted their work to 
the problem of introduction of situational approach 
in the educational process, have established the basis 
for further in-depth analysis and the emergence of 
methodological developments of specific learning 
situations. The method of situational learning, developed 
by scientists (A.Brushlinsky, V.Gordin, A.Matyushkin, 
M.Makhmutov, O.Pometun, V.Solomin) includes the 
following: case method, situational modelling method, 
method of solving situational problems and exercises, 
method of situational analysis. The mentioned methods 
are used fragmentarily in the educational process of 
various educational institutions. However, as shown by 
the analysis of the theory and practice of professional 

education, situational studying is not yet widely used. 
The unresolved aspects of the research of the situational 
method for teaching of foreign language are: unsufficient 
vocabulary of students, poor implementation of the 
method in the process of teaching and lack of technical 
equipment. The purpose of the article is to review and 
provide general description of the situational method 
of teaching of a foreign language. Methods of research 
used: analysis and generalisation.

Discussion. Increasing  level of interactivity of 
education proves the necessity of wide introduction 
of situational approach in the process of training of 
future specialists. Learning in situations can be used 
for different purposes: preparation for the acquisition of 
knowledge, illustration of general provisions, study of 
typical situations, etc. Scientists note that situationality 
in pairs significantly increases the motivation and 
activity of students. Situational-based exercises enhance 
students' motives for speaking, reading, listening and 
writing in a foreign language.

Formation of communicative competence is possible 
due to provided simulation in the educational process 
typical situations of real communication, which arise in 
different spheres of life and relate to various topics. That is, 
the subject-content plan of foreign language broadcasting 
of pupils is conditioned by the subject, situation and 
sphere of communication, which are another component 
of the content of teaching. Communicative-speaking 
situation is a dynamic system of interacting of concrete 
factors of objective and subjective plans that involve 
people in speech, communication and determine his 
behaviour within the framework of one communication 
act. The communicative situation includes four factors: 
1) circumstances of reality in which communication 
takes place; 2) relations between communicators; 3) 
speech intentions; 4) the implementation of the act 
of communication, which creates new incentives for 
broadcasting [1]. 

Speech action is impossible outside the 
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communication. There are various definitions of the 
training situation. G.Rohova defines the situation as an 
artificially created circumstance that causes a need to 
speak. The educational situation is a situation created 
by a teacher particularly designed by the student for 
speaking [5, p.23]. Situations can be real, imaginary, 
problem, specific, fantastic, problem-information, etc. 
But they combine one pedagogical condition − the 
creation of a motivation for speaking, which implies the 
logic of learning communication.

Situational studying involves immersing of students 
into a particular situation where they can find practical 
application of their knowledge. The basis of this 
methodology is situational modelling, i.e. modelling of 
specific situations, during interaction with which the 
participant learns the material, makes a choice, makes 
personal decisions [2]. 

Situational simulation is part of the technology of 
interactive learning. Interactive learning is a special form 
of cognitive activity that has a specific intended purpose 
− to create a comfortable learning environment in which 
each student feels his or her success, intellectual ability. 
The essence of interactive learning is that the learning 
process takes place only through the constant, active 
interaction of all students. This is coaching, mutual 
learning, where both the student and the teacher are 
equal, equal subjects of learning and understand what 
they are doing, reflect on what they know, know how 
and carry out. The organisation of interactive learning 
provides modelling of life situations, the use of role-
playing games, joint problem solving based on the 
analysis of circumstances and the situation [4, p.9]. 

The range covering the field of knowledge and the 
sphere of professional activity is virtually limitless, 
this explains a wide range of possibilities of situational 
methodology, which is why this approach can be 
actively used to teach a foreign language of professional 
orientation. So, students are offered some situations 
where they should orient themselves and offer their 
own solutions of the problems, the plan of action. Thus, 
the activation of intellectual activity, the expansion 
of the lexical reserve, the practical application of the 
acquired vocabulary and grammar. Situational training 
is considered not only as a temporary use of situations in 
educational activities, but also as a process of teaching 
foreign language communication.

The problematic situation is the beginning and source 
of creative thinking [7, p.120-124]. It is an intellectual 

difficulty of the student, which leads to the complexity of 
the explanation of the phenomenon, fact, or is an obstacle 
to the achievement of the goal in already known ways. The 
problematic situation stimulates the cognitive need of the 
reader, directs his thoughts and creates internal conditions 
for the acquisition of new material [1]. Problematic 
situation has a number of characteristic features: 1) 
there is a state of intellectual or psychological load; 2) 
the situation has a certain contradiction; 3) the situation 
is not consistent with the student's ideas about her; 4) 
there is a need to seek additional knowledge, information 
and evidence; 5) attitudes and decisions are needed for 
understanding events, new approaches [3, p. 24].

It should be noted that the simulation of real 
situations of communication is possible only if a positive 
emotional atmosphere is created at foreign language 
classes. The task of a teacher is now not to infinitly 
correct the errors, but to create a  positive atmosphere 
of joint search activity, the organisation of role-playing 
games, the use of  group and paired work, competitions, 
contests, etc. [6, p.108]. 

So, it's worth remembering the right mood and 
atmosphere at the lesson. A gaming element is the basis 
for realizing the situational approach, and the main figure 
of these game situations is the performer who, in the 
course of implementing educational actions, must use 
all his mental and psychophysical resources: thinking, 
memory, attention, imagination, emotion, voice, facial 
expressions, gestures , pauses. And thus the student - 
the role performer - learns to act. Such an approach to 
learning is well aligned with the goals of overcoming 
psychological difficulties, above all shyness, anxiety, 
psychological stress, uncertainties that may appear in 
some students in the process of learning.

Conclusions. Thus, the application of the 
methodology of situational modelling facilitates creative 
communication, acquisition of skills in cooperation in 
the team and the formation of a sense of responsibility 
for the implementation of tasks, the ability to build an 
argumentated response. There is no doubt that the skills 
and abilities formed during the introduction of situational 
learning will be necessary in the professional activities 
of students. The essence of interactive learning is that the 
learning process takes place only through the constant, 
active interaction of all students. The situational method 
has the prospect of development as one of the newest 
technologies, the application of which can improve the 
efficiency of training students of foreign competence.
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ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ CИТУАТИВНОГО МЕТОДА ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННОГО 
ЯЗЫКА

Аннотация. Состояние образования в Украине характеризуется стремительным ростом темпа обновления 
знаний, изменениями основных подходов, поисками инновационных технологий, отвечающих современному 
уровню развития науки. Одним из наиболее эффективных методов обучения иностранному языку считается 
ситуативный метод. Целью статьи является обзор и общая характеристика ситуативного метода обучения ино-
странному языку. Методами исследования является анализ и обобщение. Обнаружело, что в основе данной 
методики лежит ситуативное моделирование которое входит в состав технологий интерактивного обучения. 
Суть интерактивного обучения состоит в том, что учебный процесс только благодаря постоянной, активном 
взаимодействии всех студентов. Выяснено, что базой для реализации ситуативного подхода является игровая 
стихия, где студент должен использовать все свои умственные и психофизические ресурсы: мышление, па-
мять, внимание, воображение, эмоции, голос, мимику, жесты, паузы.

Ключевые слова: ситуативный метод, знание, язык, словарный запас, преподавание.
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ОСНОВНІ ХАРАКТЕРИСТИКИ СИТУАТИВНОГО МЕТОДУ НАВЧАННЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ

Анотація. Стан освіти в Україні характеризується стрімким зростанням темпу оновлення знань, змінами 
основоположних підходів, пошуками інноваційних технологій, що відповідали б сучасному рівню розвит-
ку науки. Одним з найбільш ефективних методів навчання іноземної мови вважається ситуативний метод. 
Метою статті є огляд та загальна характеристика ситуативного методу навчання іноземної мови. Метода-
ми дослідження є аналіз та узагальнення. В результаті дослідження ми виявили, що в основі даної мето-
дики лежить ситуативне моделювання яке входить до складу технологій інтерактивного навчання. Суть 
інтерактивного навчання полягає в тому, що навчальний процес відбувається тільки завдяки постійній, 
активній взаємодії всіх студентів. З’ясовано, що базою для реалізації ситуативного підходу є ігрова стихія, де 
студент повинен використовувати всі свої розумові та психофізичні ресурси: мислення, пам’ять, увагу, уяву, 
емоції, голос, міміку, жести, паузи.

Ключові слова: ситуативний метод, знання, мова, словниковий запас, викладання.
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РОЛЬ ІНФОРМАЦІЙНО-КОМУНІКАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОЦЕСІ ФОРМУВАННЯ 
МАТЕМАТИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ ЕКОНОМІСТІВ

Анотація. Актуальність даної проблеми в умовах високого темпу переходу економіки на широке вико-
ристання обчислювальної техніки і засобів телекомунікацій, необхідність системи вищої економічної освіти 
орієнтуватися на зміну вимог до професійно-математичної підготовки випускників економічних ЗВО, обумо-
вили вибір теми статті. Мета статті полягає у визначенні ролі інформаційно-комунікаційних технологій у про-
цесі формування математичної компетентності студентів економічних спеціальностей. Методи дослідження: 
теоретичні: аналіз педагогічної, психологічної та спеціальної літератури з метою обґрунтування необхідності 
формування математичної компетентності випускників економічних ЗВО; узагальнення результатів вітчиз-
няних і зарубіжних досліджень із зазначеної проблеми; емпіричні: педагогічні спостереження, бесіди з ви-
кладачами та студентами щодо використання інформаційних та комунікаційних технологій під час вивчення 
математичних дисциплін. Результати дослідження вказують на те, що саме цілеспрямоване формування у 
майбутніх економістів професійної математичної компетентності з використанням інформаційно-комуніка-
ційних технологій забезпечить підвищення якості професійної підготовки конкурентоздатних фахівців, які 
необхідні на сучасному ринку праці.

Ключові слова: математична компетентність, інформаційно-комунікаційні технології, математична під-
готовка фахівців, професійна компетентність, професійна підготовка.

Вступ. На сучасному етапі розвитку економічної 
науки збільшується обсяг різноманітної інформації, 
особливої актуальності набуває математичний аналіз 
засобів і методів досліджень будь-яких економічних 
явищ і процесів.

На ринку праці потрібні висококваліфіковані кон-
курентоздатні фахівці, що досягається за рахунок 
високого рівня освіти, складовою частиною якої є 
математика та інформаційні технології. Одним з фак-
торів, що забезпечують розв’язання даного завдання, 
є впровадження інформаційно-комунікаційних тех-
нологій в суспільство і сферу освіти. Використання 
людиною можливостей глобальної телекомунікацій-
ної мережі створює умови задоволення інформацій-
них потреб громадян при отриманні освіти на всіх 
рівнях.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. В на-
уковій літературі достатньо багато досліджень при-
свячено математичній компетентності студентів. 
Зокрема у своїх роботах такі вчені як В. Байденко, 
Я. Барлукова, Є. Беляніна, Є. Габітова, Б. Гнєденко, 
Л. Зайцева, Д. Картярів, Н. Корабльова, М. Худяко-
ва та ін. визначають математичну компетентність 
студентів економічних спеціальностей як частину 
професійної компетентності; як складну, системну 
властивість особистості. Вони стверджують, що ма-
тематична компетентність опирається на наявність 
математичних знань, умінь, навиків і способів діяль-
ності та проявляється в готовності використовувати 
математичні знання для ефективного розв’язання 
різних економічних завдань.

Поняття «математична компетентність» студентів 
економічних спеціальностей достатньо широке, і на 
сучасному етапі розвитку педагогіки воно визнача-
ється неоднозначно. На нашу думку, слабкою сторо-
ною всіх наявних на сьогоднішній день визначень є 

те, що вони обмежуються рамками того чи іншого 
розділу знання, що вивчає компетентність, а отже, 
можуть застосовуватися лише до вузького, спеціаль-
ного, аспекту знання - математичного. 

Метою статті є визначення ролі інформаційно-
комунікаційних технологій у процесі формування 
математичної компетентності майбутніх економістів.

Завдання дослідження: проаналізувати стан, 
місце і роль інформаційно-комунікаційних техноло-
гій та визначити їх особливості у процесі формуван-
ня математичної компетентності студентів економіч-
них спеціальностей.

Методи дослідження: теоретичні: аналіз педаго-
гічної, психологічної та спеціальної літератури з ме-
тою обґрунтування необхідності формування мате-
матичної компетентності випускників економічних 
ЗВО; узагальнення результатів вітчизняних і зару-
біжних досліджень із зазначеної проблеми; емпірич-
ні: педагогічні спостереження, бесіди з викладачами 
та студентами щодо використання інформаційних та 
комунікаційних технологій під час вивчення матема-
тичних дисциплін.

Виклад основного матеріалу. В умовах гло-
бальної інформатизації суспільства і, як наслідок, 
високого темпу переходу економіки на широке ви-
користання обчислювальної техніки і засобів теле-
комунікацій, система вищої економічної освіти по-
винна орієнтуватися на зміну вимог до професійно-
математичної підготовки випускників. В даний час 
фахівці, що працюють в різних галузях економіки, 
при розв’язуванні типових професійних завдань ви-
користовують спеціалізовані пакети прикладних ма-
тематичних програм.

У своїй професійній діяльності економісти за-
стосовують інформаційно-комунікаційні технології, 
в основному, в таких якостях: інструментальний за-
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сіб розв’язування професійних завдань; засіб пре-
зентації результатів професійної діяльності; засіб 
зберігання професійної інформації; засіб комунікації 
в професійній сфері; засіб навчально-методичного 
забезпечення підвищення професійної кваліфікації 
[1, с.14].

Розглянемо яку ж роль відіграють інформаційно-
комунікаційні технології у навчальній діяльності сту-
дентів економічних спеціальностей в процесі форму-
вання їх математичної компетентності. 

Як відомо, метою формування математичної під-
готовленості студентів економічних спеціальностей 
як сукупності трьох компонентів (когнітивно-діяль-
нісного, мотиваційно-ціннісного, емоційно-вольово-
го) є: забезпечення відповідного рівня математичної 
підготовки, необхідного для подальшого вивчення 
фахових дисциплін; актуалізація професійної спря-
мованості математичної підготовки; формування на-
вичок самостійної та дослідницької роботи, потреби 
в самоосвіті; розвиток основних професійно-особис-
тісних якостей, необхідних у майбутній професійній 
діяльності.

Найбільш ефективне формування вказаних ком-
понентів математичної компетентності може бути 
забезпечено цілеспрямованим впровадженням в на-
вчальний процес комп’ютерно-орієнтованих мето-
дичних підходів, що ґрунтуються на використанні 
відповідних електронних засобів освітнього призна-
чення, і їх раціональним поєднанням з традиційними 
методами навчання.

Вибір тих чи інших традиційних і комп’ютерно-
орієнтованих методичних підходів для конкретного 
заняття з математики пов’язаний також з необхідніс-
тю формування деяких універсальних умінь, які від-
повідають ключовим компетенціям майбутніх еко-
номістів, серед яких можна в першу чергу виділити: 
комунікативні (вміння працювати з навчальною ін-
формацією, представленою в різних формах); аналі-
тичні (складові аналітико-синтетичної діяльності за 
когнітивною обробкою інформації); графічні (вміння 
працювати з інформацією, представленою в графіч-
ному вигляді).

Формування математичної компетентності бака-
лаврів економічних спеціальностей передбачає ви-
користання різноманітних інформаційних і комуні-
каційних технологій в різних формах організації на-
вчальної діяльності, таких як діагностичні, навчаль-
ні, тестові, моделюючі програми; електронні під-
ручники з математики; програмні засоби Microsoft: 
MS Word, MS Excel, MS Power Point для розробки 
презентацій та інших матеріалів (графіки, діаграми, 
кросворди, створення буклетів); професійно спрямо-
вані мультимедійні навчальні програми; інформацій-
ні ресурси мережі Інтернет для освітніх цілей; інтер-
активні ресурси Інтернету (електронна пошта, елек-
тронні конференції, відеоконференції, веб-форуми, 
чати, ICQ); інтерактивна дошка для презентацій в 
рамках «кейс-стаді»; професійні математичні про-
грами (Derive, MathCad, Maple, MatLab, Mathematica, 
Geogebra і ін.); Інтернет-технології (Веб 2.0, Вікі і 

т.д.); системи управління навчанням (Moodle) та ін.
Використання багатофункціонального програм-

но-математичного забезпечення не тільки підсилює 
реалізацію прикладного аспекту математичної осві-
ти, а й привносить в професійну підготовку фахівців 
нові можливості. З точки зору математичної компе-
тентності фахівця важливим стає розуміння унікаль-
них варіативних можливостей різних інструментів 
для реалізації різних способів розв’язання і різних 
форм отримання результатів при розв’язуванні мате-
матичних задач: методи точні і наближені, результа-
ти символьні (аналітичні), чисельні, графічні.

При збільшенні використовуваних засобів інфор-
маційно-комунікаційних технологій і форм організа-
ції навчального процесу підвищується рівень мате-
матичної підготовки студентів. Тому, на нашу думку, 
частину навчальних занять з дисципліни «Вища та 
прикладна математика» корисно організувати в фор-
мі лабораторних робіт в комп’ютерних класах і за-
безпечити їх проведення навчально-методичними 
матеріалами.

Оскільки навчальна діяльність є пріоритетною 
під час протікання навчально-виховного процесу, то 
використання сучасних засобів навчання, що є відо-
браженням новітніх досягнень науки і техніки, є не 
лише можливим, але й необхідним. Інформаційно-
комунікаційні технології дозволяють візуалізувати та 
динамінізувати процес вивчення дисципліни «Вища 
та прикладна математика», персоналізувати й спря-
мовувати навчальний процес на всебічний розвиток 
особистості, істотно збільшити обсяг, джерела отри-
мання і характер необхідної людині інформації, засо-
бів її опрацювання.

Таким чином, інформаційні і комунікаційні тех-
нології навчання слід розуміти як додаток інформа-
ційних технологій для створення нових можливос-
тей передачі знань (діяльності педагога), сприйняття 
знань (діяльності студента), оцінки якості навчання 
і, безумовно, всебічного розвитку особистості в ході 
навчально виховного процесу в інституті [3, с.45].

Викладений матеріал дозволяє зробити наступ-
ні висновки. Як бачимо, формування математичної 
компетентності з використанням інформаційно-ко-
мунікаційних технологій в майбутніх економістів 
виступає найважливішим фактором: підвищення 
якості професійної підготовки конкурентоздатного 
фахівця; сприяння розвитку здатності осмисллено 
здобувати і застосовувати на практиці комплекс ком-
петенцій, закладених в освітньому стандарті вищої 
економічної освіти України; забезпечення посилення 
практико-орієнтованої спрямованості навчально-ви-
ховного процесу в економічному ЗВО.

Адже, як стверджує К. Колін інформаційно ком-
петентною вважається та людина, яка не тільки до-
сконало володіє інформаційно-комунікаційними тех-
нологіями, але в стані визначати свої потреби в ін-
формації, шукати її, математично обробити, оцінити 
і ефективно використовувати, здатна до постійного 
саморозвитку протягом усього професійного життя 
[4, с.33].
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ФОРМИРОВАНИЯ МАТЕМАТИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ БУДУЩИХ ЭКОНОМИСТОВ

Аннотация. Актуальность данной проблемы в условиях высокого темпа перехода экономики на широ-
кое использование вычислительной техники и средств телекоммуникаций, необходимость системы высшего 
экономического образования ориентироваться на изменение требований к профессионально-математической 
подготовки выпускников экономических ЗВО, обусловили выбор темы статьи. Цель статьи заключается в 
определении роли информационно-коммуникационных технологий в процессе формирования математиче-
ской компетентности студентов экономических специальностей. Методы исследования: торетические: анализ 
педагогической, психологической и специальной литературы с целью обоснования необходимости форми-
рования математической компетентности выпускников экономических ЗВО; обобщение результатов отече-
ственных и зарубежных исследований по данной проблеме; эмпирические: педагогические наблюдения, бе-
седы с преподавателями и студентами по использованию информационных и коммуникационных технологий 
при изучении математических дисциплин. Результаты исследования указывают на то, что именно целена-
правленное формирование у будущих экономистов профессиональной математической компетентности с ис-
пользованием информационно-коммуникационных технологий обеспечит повышение качества профессио-
нальной подготовки конкурентоспособных специалистов, которые необходимы на современном рынке труда.
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Abstract. The choice of the article’s subject has been determined by the urgency of the current issue within the 
conditions of the economy’s high tempo transference to wide usage of calculating technologies and telecommunication 
means and the necessity of higher economic education system to focus the alteration of demands to the professional 

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

51



mathematic training of the graduates of economic higher educational institutions. Accordingly, applying multi-
functional mathematic software does not only asset the realization of the practical aspect of mathematics education 
but also contributes new possibilities to professional training of the specialists. The goal of the article is to identify 
the role of informational-communicational technologies in the process of mathematic competence development 
of economically specialized students. Research methods used: theoretical: analyzing pedagogic, psychologic and 
specialized literature in order to prove the necessity of developing mathematic competence of the graduates of 
economic higher educational institutions; summarizing the results of Ukrainian and foreign investigations concerning 
current problem; empirical: pedagogic observations, discussions with tutors and students regarding applications 
of informational and communicational technologies alongside learning mathematic subjects. The outcomes of the 
research verify that exclusively deliberate developing of professional mathematic competence of future economists 
with using informational-communicational technologies is able to enhance the quality of professional training of 
the competitive specialists, so indispensable for the modern labor market. Besides, it has been proved that forming 
professional mathematic competence is favorable for the ability to gain and to apply consciously in practice the 
competence complex, adopted by the Educational Standard of Higher Economic Education of Ukraine, as well 
as to motivate practically focused orientation of teaching-educational process of an economic higher educational 
institution.

Key words: mathematical competence, informative and communicative technologies, mathematics training of 
skilled workers, professional competence, vocational training.
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МЕТОДИКА ФОРМУВАННЯ ГНОСТИЧНИХ УМІНЬ МОЛОДИХ ПЕДАГОГІВ ЗАСОБАМИ 
ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ У ПЕРІОД ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ В 

СИСТЕМІ ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ

Анотація. Статтю присвячено актуальній проблемі педагогічного становлення молодих педагогів. Вдо-
сконалення процесу професійного становлення молодого вчителя вимагає не лише нових ефективних шляхів 
організації навчально-виховного процесу вищого педагогічного навчального закладу, але і перегляду струк-
тури та змісту професійної освіти, професійної адаптації молодого педагога. Також, ураховуючи необхідність 
професійної ідентичності особистості і професії, компетентності та творчості, подальшого розвитку потребу-
ють педагогічні вміння молодого вчителя, серед яких важливе місце займають гностичні. Метою статті є ви-
світлення гностичного аспекту напрацювання умінь у професійно-педагогічній підготовці молодих педагогів 
на курсах підвищення кваліфікації системи ППО засобами дистанційного навчання. Для досягнення постав-
леної мети і розв’язання визначеного завдання застосований теоретичний метод – аналіз наукової літерату-
ри, синтез, узагальнення, порівняння, систематизація, класифікація, теоретико-структурне моделювання для 
визначення понятійного апарату, обґрунтування основних положень досліджуваної проблеми й структурне 
моделювання формування гностичних умінь засобами дистанційного навчання. умови формування педагогіч-
них умінь молодого педагога, а саме його гностичних умінь у процесі підвищення кваліфікації. Визначаються 
можливості та перспективи запровадження керованого дистанційного етапу для підвищення ефективності 
освітнього процесу молодих педагогів на курсах підвищення кваліфікації в системі післядипломної педаго-
гічної освіти. 

Ключові слова: гностичні уміння, умови формування, підвищення кваліфікації, дистанційне навчання.

Вступ. Одним із завдань формування гностич-
них умінь молодих педагогів в період підвищення 
кваліфікації в системі післядипломної педагогічної 
освіти є трансформація теоретичних знань, набутих 
педагогами у ході професійної підготовки, відпо-
відних гностичних та, загалом, педагогічних умінь, 
які складають основу персональної пізнавальної ді-
яльності. Освітній процес підвищення кваліфікації 
визначає наступні завдання: можливість реалізації 
громадянами конституційного права на підвищення 
кваліфікації незалежно від особливостей та умов; 
індивідуалізація освітнього процесу відповідно до 
потреб, особливостей та можливостей слухачів; його 
осучаснення шляхом застосування інформаційно-ко-
мунікаційних та інноваційних технологій; створення 
додаткових можливостей для спілкування науково-
педагогічних і педагогічних працівників освітнього 
закладу зі слухачами у межах активного і творчого 
засвоєння освітньо-професійних програм [8, с.2]. 

Аналіз наукових досліджень та публікацій. 
Проблеми адаптації молодого вчителя науковцями 
(Т. Кухарчук, С. Овдей) розглядаються в контексті 
педагогічного спілкування молодого вчителя як фак-
тора професійного становлення (Л. Вовк). Розвиток 
професіоналізму молодого вчителя в системі після-
дипломної освіти вивчали Б. Дьяченко, І. Жерносєк 
та ін. Науковцями Н. Лісовою, О. Солодуховою та 
ін. доповнено розвиток психолого-педагогічної ком-
петентності та адаптації молодих учителів у систе-
мі післядипломної освіти. Сучасні підходи до про-
фесійного становлення прослідковуються у роботах 
В. Радул, Ф. Фуллер тощо.

У професійно-педагогічній підготовці вчителів 
найбільш дослідженими є такі вміння: дидактичні 

(Т. Амельченко, Н. Воскресенська, А.  Кендюхова, 
Н. Максименко та ін.), виховні (С. Вітвицька, О. Ду-
басенюк, С. Зверєва, Г. Кит, Г. Троцько та ін.), про-
ектувальні (І. Ковальчук І. Шапошнікова,), прогнос-
тичні (І. Коновальчук, М. Севастюк), комунікативні 
(Н. Готгельф та ін.), інформаційні (Н. Царьова). Нами 
запропонована методика  розвитку гностичного ас-
пекту цих умінь. Проте недостатньо вивченою за-
лишається проблема формування гностичних умінь 
молодих педагогів засобами дистанційного навчання 
у період підвищення кваліфікації в інститутах піс-
лядипломної освіти, що передбачає дослідження їх 
сутності, структури, визначення педагогічних умов, 
засобів формування.

Наявна також низка протиріч у системі вищої 
педагогічної та післядипломної педагогічної освіти 
між: 

– викликами сучасного етапу людської цивіліза-
ції, що входить в еру інформаційного суспільства, і 
недостатнім рівнем розвитку вмінь у педагогів ефек-
тивно засвоювати, систематизувати, творчо екстра-
полювати і застосовувати педагогічну інформацію;

– наявністю сучасних методик формування гнос-
тичних умінь та ступенем їх упровадження в систему 
післядипломної педагогічної освіти; 

– необхідністю забезпечення процесу становлен-
ня творчої особистості вчителя-професіонала, який 
володіє повним обсягом професійно-педагогічних 
знань та вмінь, творчими способами і прийомами 
усвідомлення систематизації і трансформації педа-
гогічної інформації, з одного боку, й існуючими сте-
реотипами і традиціями організації підготовки і пе-
репідготовки педагогічних кадрів, з іншого.

Метою статті є висвітлення гностичного аспек-
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ту напрацювання умінь у професійно-педагогічній 
підготовці молодих педагогів на курсах підвищення 
кваліфікації системи ППО засобами дистанційного 
навчання.

Завдання дослідження: Теоретично обґрунту-
вати умови формування гностичних умінь молодого 
педагога, у процесі підвищення кваліфікації в сис-
темі післядипломної освіти засобами дистанційного 
навчання.

Методи дослідження: Для досягнення постав-
леної мети і розв’язання визначеного завдання  за-
стосований теоретичний метод – аналіз наукової 
літератури, синтез, узагальнення, порівняння, сис-
тематизація, класифікація, теоретико-структурне 
моделювання для визначення понятійного апарату, 
обґрунтування основних положень досліджуваної 
проблеми й структурне моделювання формування 
гностичних умінь засобами дистанційного навчання.

Виклад основного матеріалу. Практична діяль-
ність педагога будується відповідно до особливих за-
конів. При цьому проблеми, з якими стикається вчи-
тель, носять багатоаспектний і цілісний характер, а 
для їх ефективного розв’язання учитель має синтезу-
вати знання, включити їх до категоріального апарату 
свого професійного мислення. 

Засвоєні теоретичні знання (методологічні, пси-
холого-педагогічні, методичні, професійно-педаго-
гічні) не стають прямо і безпосередньо «керівни-
цтвом до дії», а проходять складний процес транс-
формації у специфічну систему умінь, побудовану 
відповідно до логіки практичного розв’язання пе-
дагогічних задач (оскільки педагогічна діяльність 
вчителя може розумітися як перманентний процес 
розв’язання професійно-педагогічних задач). При 
цьому йдеться про розвинуту, зрілу форму мислен-
нєвої діяльності, особливістю якої є те, що вона 
здійснюється за умов конкретних, цілісних, індиві-
дуально-своєрідних педагогічних ситуацій, а метою 
– використання загальних психолого-педагогічних 
закономірностей у конкретних ситуаціях професій-
ної діяльності [3; 5; 7].

Проведений аналіз дозволяє навести такі параме-
три наукового професійного мислення спеціаліста: 
здатність аналізувати явища навколишньої дійсності 
та факти у їх цілісності, взаємозв’язки та взаємоза-
лежності; спроможність співвідносити професійні 
дії із завданнями та результатами конкретної ситуа-
ції; здатність здійснювати в єдності аналіз і синтез 
явищ та процесів, розрізняти істинність та хибність, 
спостерігати генезис взаємовпливу певних проце-
сів та явищ; здатність використовувати у розумовій 
практиці всі типи та способи мислення,  відмовляти-
ся від існуючих шаблонів і стереотипів,  відшукувати 
нові оцінки, узагальнення, підходи, дії; здатність у 
теорії та практиці рухатися від абстрактного до кон-
кретного і навпаки, використовувати теорію та нові 
ідеї в практичному, творчому пошуку; спроможність 
співвідносити тактичні й стратегічні дії, практично 
застосовувати логіку наведення фактів та переконли-
вої аргументації в діалозі з іншими; здатність виявля-
ти розумову гнучкість та оперативність.

Мислення педагога як результат його професій-
ного становлення  спрямоване на адаптацію загаль-
ного знання до конкретних практичних ситуацій. 

Під час розробки методики формування гностич-
них умінь у молодих учителів  ми спирались на за-
гальні принципи навчально-виховного процесу, що 
реалізується в системі післядипломної педагогічної 
освіти: фундаментальність, цілеспрямованість, на-
уковість, системність, планування, управління, ін-
теграція теорії та практики в навчанні, поєднання 

педагогічного керівництва з ініціативою і самостій-
ністю молодого вчителя. Важливо, щоб останній 
враховував значення та цінність педагогічних умінь, 
зокрема гностичних. Можна говорити про такі на-
прями післядипломної педагогічної підготовки [1]: 
педагогічна деонтологія, філософія сучасної освіти, 
педагогічна ідеологія, педагогічна синергетика, но-
вітні педагогічні технології.

При цьому психолого-педагогічна і спеціальна 
перепідготовка педагогів передбачає наявність між-
наочних зв’язків на таких рівнях: 1) методологічно-
му, що спирається на принцип взаємопов’язаності 
і взаємозумовленості явищ навколишнього світу, в 
даному випадку на комплексний характер розгляду 
педагогічних явищ і процесів; 2) змістовому, який 
передбачає врахування особливостей складу змісто-
вого зв’язку психолого-педагогічних і спеціальних 
дисциплін, способу зв’язку (характеру співвідношен-
ня компонентів змісту), його спрямованості (адекват-
ності змісту, змісту мети формування у педагогів пе-
дагогічних умінь і навичок); 3) організаційному, що 
вимагає не тільки узгодженості методичних прийо-
мів і змісту інтегрованих дисциплін, але і наявність 
системи взаємозв’язаної діяльності всіх учасників 
освітнього процесу.

Процес підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників в КЗ «Житомирський ОІППО» Жито-
мирської обласної ради забезпечується очною, за-
очною та очно-дистанційною формами. Усі форми 
підвищення кваліфікації містять елементи дистан-
ційного навчання. Метою освітнього процесу з вико-
ристанням дистанційних технологій навчання є під-
вищення кваліфікації керівних і педагогічних пра-
цівників системи дошкільної, загальної середньої та 
позашкільної освіти шляхом застосування сучасних 
інформаційно-комунікаційних технологій [1]. Курс 
складається з трьох етапів.

Перший етап – організаційно-настановна сесія. 
Форма навчання – очна. 

Основні завдання етапу: ознайомлення слухачів з 
організацією, порядком і змістом підвищення квалі-
фікації; проведення занять переважно настановного 
характеру з метою інформаційного та методичного 
забезпечення самостійної роботи слухачів; інформу-
вання слухачів про основні напрями державної по-
літики в освіті, ознайомлення з передовим досвідом 
професійної діяльності.

Основний зміст етапу: реєстрація слухачів, вхід-
не діагностування, організаційно-настановне занят-
тя, навчальні заняття, консультації тощо.

Другий етап – дистанційний. Форма навчання – 
дистанційна.

Основне завдання етапу: якісне забезпечення та 
супровід самостійної роботи слухачів з використан-
ням технологій дистанційного навчання.

Основний зміст етапу: керована самостійна ро-
бота слухачів з оволодіння змістом навчальних мо-
дулів освітнього процесу: суспільно-гуманітарного, 
методичного; усі види консультування; поточний 
контроль; створення та підготовка до рецензування 
випускної роботи «Персональний сайт» [6].

Третій етап – залікова сесія. Форма навчання – 
очна.

Основні завдання етапу: систематизація знань і 
умінь слухачів; оцінювання індивідуальної успіш-
ності навчання; виявлення ступеня задоволення слу-
хачів результатами підвищення кваліфікації.

Основний зміст етапу: вихідне діагностування, 
навчальні заняття, консультування, презентація та 
представлення персональних сайтів.

На усіх етапах підвищення кваліфікації молодих 
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педагогів створюються умови для використання су-
часних інформаційних, комп’ютерних та Інтернет-
технологій, які реалізуються у процесі дистанційно-
го навчання як у межах проходження курсу в системі 
ППО, так і у ході професійної діяльності.

Науково-методичне забезпечення освітнього про-
цесу за очно-дистанційною формою навчання вклю-
чає: 

- методичні рекомендації використання дистанцій-
них технологій  підтримки освітнього процесу;

- змістовне, дидактичне та методичне наповнення 
веб-ресурсів, освітньо-професійних програм і на-
вчально-тематичних планів;

- критерії, засоби і системи контролю якості освіт-
нього процесу.  
Очно-дистанційне підвищення кваліфікації за-

безпечується відповідними нормативними докумен-
тами [7; 6], науково-методичним, системотехнічним 
(апаратне, телекомунікаційне, програмне та інфор-
маційне забезпечення), матеріально-технічним за-
безпеченням освітнього процесу курсів підвищення 
кваліфікації за означеною формою. 

За таких умов процес формування гностичних 
умінь у молодих педагогів відзначається цілеспря-
мованістю, диференційованістю, урахуванням по-
треб, інтересів, здібностей кожного з них. Останнє 
детермінувало необхідність корегування навчаль-
но-виховного процесу, зумовило підвищення його 
динаміч ності. 

В досліджуваному аспекті підвищення кваліфіка-
ції обумовлюється наданням кожному педагогічному 
працівникові інституційної можливості вибору форм 
навчання, програм, спецкурсів і факультативів варіа-
тивної частини соціально-гуманітарного і професій-
ного модулів, сформованих відповідно до перспек-
тивних тенденцій розвитку освіти та реалізованих із 
використанням сучасних педагогічно виважених ІКТ 
[2, с. 226].   

Формування гностичних умінь молодого педаго-
га на курсах підвищення кваліфікації в КЗ «ЖОІП-
ПО» уміщує «побудову кожним педагогом власної 
траєкторії професійного розвитку на всіх етапах про-
фесійного становлення, у межах керованого, штуч-
но та цілеспрямовано створеного простору, у якому 
розгортається навчально-пізнавальний процес із 
використанням ІКТ, результатом реалізації якого є 
гарантоване досягнення педагогом актуального сус-
пільно-значущого рівня професійної, зокрема ІКТ-
компетентності відповідно до вимог професійно-
кваліфікаційних характеристик педагогічного пра-
цівника навчального закладу» [2, с.225]. Відповідно 
до процесу підвищення кваліфікації визначаються і 
етапи методики формування гностичних умінь; мож-
ливості, що забезпечує очний етап наведено в табл.1.

Розглянемо можливості очних (настановної та за-
лікової сесій) етапів курсів підвищення кваліфікації 
реалізації означеної методики. Освітній процес здій-
снюється за наступними формами: навчальні занят-
тя, самостійна керована робота та контрольні заходи. 
Однією із форм реалізації формування гностичних 
умінь на очному етапі курсів обрано лекцію як вид 
навчального заняття, призначений, насамперед, для 
ознайомлення слухачів з основним змістом відповід-
них модулів.

 Використовуються різні типи лекцій, а саме: 
інформаційна, проблемна, лекція-дискусія, лекція-
бесіда, лекція з розглядом конкретних навчальних 
ситуацій, лекція-діалог, лекція зі зворотнім зв’язком, 
лекція-прес-конференція тощо. Серед зазначених 
вище типів лекцій найбільш поширеного застосуван-
ня набули лекції проблемного характеру, що сприя-

ють формуванню гностичних умінь молодих педаго-
гів у процесі професійного становлення. 

Лекційні заняття перед молодими педагогами 
розкривають особливості двокомпонентної побудови 
пояснення матеріалу: вивчення теоретичного матері-
алу та навчання способів і прийомів його практич-
ного застосування. Підхід, за якого у теоретичній 
частині лекційного заняття виклад матеріалу моло-
дим педагогам вимагав одночасного відпрацювання 
гностичних умінь, уможливлював забезпечення до-
сягнення трьох основних цілей: розвитку рефлексії; 
формування пізнавального інтересу до педагогічної 
діяльності, гностичних умінь в процесі професій-
ного становлення; набуття професійної мотивації. 
У співробітництві з викладачем молоді вчителі по-
глиблюють знання, осягають сутність та особливості 
гностичних умінь. Формами реалізації формування 
гностичних умінь молодих педагогів у процесі про-
фесійного становлення є лекції-бесіди та семінарські 
заняття. 

Також активно використовуються бесіди та зу-
стрічі з учителями-новаторами, семінари, практичні 
заняття, «круглі столи», тренінги, контрольні заходи, 
консультації, самостійна робота. Перевага надається 
інтерактивним та активним формам організації на-
вчання. Соціально-психологічні тренінги включають 
широкий спектр методичних форм таких, як тренін-
ги сенситивності, соціально-перцептивні тренінги, 
рольове навчання, відео тренінг тощо [4, c. 45].

Об’єднувальним фактором семінарських та прак-
тичних занять є: їх загальна орієнтація на висвіт-
лення зазначеної проблеми, спрямованість на її ко-
лективне обговорення та акцентованість на потребі 
формування гностичних умінь молодих педагогів у 
період професійного становлення. Навчально-вихов-
ний потенціал круглих столів та бесід реалізується 
у контексті виховання у молодого педагога почуття 
відповідальності, збагаченню і удосконалення на-
вичок професійного спілкування, інтенсифікації 
пізнавальної активності, гностичної діяльності, що 
зумовлює виникнення особистісної зацікавленості, 
формування особистісно значущих якостей. Орга-
нізовані зустрічі з учителями-новаторами сприяють 
створенню стимулюючої атмосфери зацікавленості 
щодо обраної професії вчителя, усвідомленню влас-
них дій та підготовці молодих педагогів до творчої 
праці. Важливим є також вивчення, узагальнення 
передового педагогічного досвіду. Тому достатньо 
креативним способом формування гностичних умінь 
у молодих педагогів є вивчення та узагальнення до-
свіду роботи вчителів шкіл; у зазначеному напрямі 
ознайомлення молодих учителів з інноваційними 
педагогічними технологіями, які вже реалізовуються 
у практичній діяльності досвідчених педагогів. При 
цьому виявляється низка нестандартних вирішень, 
що трансформуються в колективну та індивідуальну 
творчість. Форми роботи, які тут використовуються – 
обговорення,  діалогове спілкування, ділова гра. 

Поточний контроль, який проводився з метою 
визначення успішності самостійної роботи слухачів 
і спонукання їх до регулярної роботи впродовж дис-
танційного етапу підвищення кваліфікації, здійсню-
ється шляхом тестування слухачів за тестами профе-
сійної спрямованості для визначної категорії вчите-
лів. З метою самоконтролю для кожного навчального 
модуля передбачено запитання  самоконтролю. 

Особлива увага у зазначеній діяльності надається 
консультації як виду навчального заняття, коли слу-
хач отримує відповіді від викладача на конкретні за-
питання або пояснення щодо положень чи аспектів 
їх практичного використання у контексті пізнання 
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− Створення ситуації успіху
− Діагностика молодого вчителя

− Пізнання педагогом зовнішніх та внутрішніх чинників 
успішної творчої діяльності, пізнання соціально-
педагогічного середовища, суб’єктів освітньої діяльності

− Творче самовираження
− Активізація творчої діяльності як умова формування 

внутрішньої мотивації, здатності до саморозвитку
− Пізнання стратегій (умов, прийомів) творчої педагогічної 

діяльності як  головного показника педагога-майстра
− Пізнання механізму формування внутрішньої мотивації 

педагогічної діяльності 
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− Звітування молодого педагога
− Ознайомлення з інноваційним, 

передовим педагогічним досвідом
− Наукові розвідки щодо розробки 

ефекетивих педагогічних методик
− Робота з обдарованими учнями
− Аналіз роботи ради наставників з 

молодими вчителями
− Проведення відкритих уроків, їх 

обговорення
− Проектування завдань з розвитку 

творчого потенціалу учнів
− Презентація особистих наробок.
− Випуск газети «Молодий 

вчитель».
− Робота у творчих міні-групах
− Школа молодого педагога

− Вироблення критичного мислення, пізнання соціально-
педагогічного середовища, суб’єктів освітньої діяльності.

− Пізнання аспектів власної педагогічної діяльності
− Творча наукова діяльність як інструмент наукового пізнання 

педагогом освітніх реалів.
− Пізнання ефективних стратегій педагогічного впливу та 

суб’єкт-суб’єктної взаємодії на основі еталонної взаємодії з 
обдарованими учнями. 

− Пізнання шляхів самопереконання, волевиявлення, 
проектування педагогом власного життя.

− Пізнання педагогом самого себе через аналіз зовнішніх 
чинників оцінювання його діяльності

− Пізнання педагогом соціально-педагогічного середовища, 
суб’єктів освітньої діяльності

− Пізнання педагогом ефективних способів самовираження. 
− Розвиток рефлексивного аспекту гностичних умінь.
− Самопізнання, саморефлексія, самоаналіз, формування 

гармонійної Я-концепції як принципу самосвідомості та 
мотиваційного чинника педагогічної діяльності

Ко
нс

т
ру

-к
т

ив
но

-р
еф

ле
кс

ив
ни

й 
ет

ап

− Лекція (інформаційна, проблемна, 
лекція-дискусія, лекція-бесіда, 
лекція з розглядом конкретних 
навчальних ситуацій, лекція-
діалог, лекція зі зворотнім 
зв’язком, лекція-прес-
конференція)

− Семінарські, практичні заняття, 
круглі столи

− Зустрічі із педагогами-майстрами
− Тренінги (рольові, ділові ігри, 

інтелектуальна гімнастика, 
методи створення оптимального 
психологічного стану, 
розвитку сфери чуттів, емпатії, 
відеотренінги). 

− Підсумкове анкетування слухачів, 
атестація

− Трансформація теоретичних знань у гностичні вміння
− Пізнання ефективних форм педагогічної діяльності та 

особистісних якостей педагогів-майстрів.
− Розвиток особистісних професійно важливих якостей 

молодого педагога: емпатії, творчої уяви, рефлексії, 
оволодіння молодими педагогами гностичними, 
евристичними, комунікативними вміннями, а також 
уміннями і навичками діалогового спілкування, розвиток 
саморегулятивних умінь, сфери чуттів

− Пізнання шляхів творчої діяльності як умови сходження до 
вершин педагогічної творчості та педагогічної майстерності

Тв
ор

чо
-

мо
де

лю
ва

ль
ни

й 
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ап

− Творчо-пошукова діяльність
− «Вісім само-»: навіювання, 

переконання, контроль, 
рефлексія, розвиток, реалізація, 
вдосконалення, оцінювання

− Формування гностичних умінь, повязаних із пізнанням 
соціально-педагогічної реальності. 

− Формування гностичних умінь творчої діяльності як умови 
сходження до першин педагогічної творчості та педагогічної 
майстерності 

− Формування важливих гностичних умінь щодо творчої 
педагогічної діяльності. 

Таблиця 1.
Змістова характеристика поетапної методики формування гностичних умінь молодих педагогів у 

процесі професійного становлення 
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педагогічної дійсності та всіх учасників освітнього 
процесу.

Важливим напрямом самостійної роботи моло-
дих педагогів є вирішення проблемних завдань, які 
спочатку визначені на лекціях-дискусіях, семінар-
ських, практичних заняттях, що дає змогу активно 
розпочати розгляд цих проблем. 

Висновки та перспективи подальших роз-
відок. Очний етап освітнього процесу передбачає 
формування  гностичних умінь педагогів з ураху-
ванням ускладнень та інтелектуального збагачення 

змісту: від сприйняття теоретичного матеріалу до 
застосування творчих здібностей у процесі практич-
ної підготовки. Дистанційний етап підвищення ква-
ліфікації передбачає керовану самостійну роботу. ЇЇ 
уможливлює використання комп’ютерно орієнтова-
них засобів навчання. Перспективою нашої роботи 
є дослідження можливості та переваги використання 
дистанційної системи підвищення ефективності роз-
витку гностичних умінь молодих педагогів відповід-
но розвитку освіти з підтримкою сучасних методоло-
гічно виважених інформаційних технологій. 
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МЕТОДИКА ФОРМИРОВАНИЯ ГНОСТИЧЕСКИХ УМЕНИЙ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ 
СРЕДСТВАМИ ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ В ПЕРИОД ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

В СИСТЕМЕ ПОСЛЕДИПЛОМНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Аннотация. Статья посвящена актуальной проблеме педагогического становления молодых педагогов. 
Совершенствование процесса профессионального становления молодого учителя требует не только новых 
эффективных путей организации учебно-воспитательного процесса высшего педагогического учебного за-
ведения, но и пересмотра структуры и содержания профессионального образования, профессиональной 
адаптации молодого педагога. Также, учитывая необходимость профессиональной идентичности личности и 
профессии, компетентности и творчества, дальнейшего развития требуют педагогические умения молодого 
учителя, среди которых важное место занимают гностические. Целью статьи является освещение гностиче-
ского аспекта наработки умений в профессионально-педагогической подготовке молодых педагогов на кур-
сах повышения квалификации системы ПВО средствами дистанционного обучения. Для достижения постав-
ленной цели и решения определенного задания применен теоретический метод - анализ научной литературы, 
синтез, обобщение, сравнение, систематизация, классификация, теоретико-структурное моделирование для 
определения понятийного аппарата, обоснование основных положений исследуемой проблемы и структур-
ное моделирование формирования гностических умений средствами дистанционного обучения. Определены 
возможности и перспективы внедрения управляемого дистанционного этапа для повышения эффективности 
образовательного процесса молодых педагогов на курсах повышения квалификации в системе последиплом-
ного педагогического образования.

Ключевые слова: гностические умения, условия формирования, повышение квалификации, дистанцион-
ное обучение.
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METHODOLOGY OF FORMULATION OF GNOSTIC ABILLITIES OF YOUNG TEACHERS BY 
MEANS OF DISTANCE LEARNING IN THE PERIOD OF QUALIFICATION IMPROVEMENT AT IN 

THE SYSTEM OF POSTGRADUATE EDUCATION

Abstract. The article is devoted to the actual problem of pedagogical formation of young teachers. The 
improvement of  the process of professional formation of a young teacher requires not only new effective ways of 
organizing the educational process of higher pedagogical educational institutions, but also revision of the structure 
and content of vocational education, professional adaptation of a young teacher. Also, taking into account the need of 
the professional identity of the person and profession, competence and creativity, the young teachers need pedagogical 
skills, among which the gnostic skills occupy are very important an place. The purpose of the article is to highlight 
the gnostic aspect of developing of skills in vocational and pedagogical training of young teachers in advanced 
training courses for air defense systems by means of distance learning. To achieve the set goal theoretical method has 
been used − the analysis of scientific literature, synthesis, generalisation, comparison, systematization, classification, 
theoretical and structural modeling for the definition of the conceptual apparatus, the substantiation of the basic 
positions of the problem under study and the structural modeling of the formation of the gnostic skills of distance 
learning means.The conditions of formation of pedagogical skills of a young teacher, namely, his gnostic skills in 
the process of professional development, are considered. The possibilities and prospects for the implementation of a 
managed distance step for improving the educational process of young teachers at advanced training courses in the 
system of postgraduate pedagogical education are determined.

Key words: gnostic skills, formation of conditions, improvement of qualification, distance learning
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ФОРМУВАННЯ СТОХАСТИЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ЧЕРЕЗ РЕАЛІЗАЦІЮ 
МІЖПРЕДМЕТНИХ ЗВ’ЯЗКІВ

Анотація. Розкрито важливість міждисциплінарних зв’язків як важливої складової міждисциплінарної ін-
теграції з метою оптимізації навчального процесу. Наведено спробу розробити і практично перевірити техно-
логію формування стохастичних уявлень, ефективних методів, форм і засобів навчання елементів стохастики 
студентами нематематичних спеціальностей у процесі викладання фізико-математичних дисциплін. Наведені 
приклади задач стохастичного характеру для студентів біологів, фізиків, хіміків, економістів. Задачі стохас-
тичного характеру є цілком посильні для розв’язання і сприяють розвитку логічного мислення та професій-
но значущих знань і умінь студентів; підвищують активність навчальної діяльності, сприяють створенню 
позитивної мотивації вивчення фізики чи математики; підвищують ефективність навчання. Метою статті є 
розробити і практично перевірити технологію формування стохастичних уявлень, ефективних методів, форм 
і засобів навчання елементів стохастики використовуючи міжпредметні зв’язки. Використані теоретичні (сис-
темний і порівняльний аналіз літератури, робочих програм, педагогічного процесу з проблеми дослідження, 
узагальнення та систематизація науково-теоретичних положень з метою отримання цілісної картини про су-
часний стан досліджень та можливостей вдосконалення підходів студентів до стохастичних задач) та емпі-
ричні методи дослідження (діагностичні та обсерваційні для оцінки рівня сприймання студентами матеріалу). 

Ключові слова: міждисциплінарні зв’язки, стохастична компетентність, вища освіта, задачі стохастично-
го змісту, нематематичні спеціальності, фізико-математичні дисципліни.

Вступ. Розбудова системи освіти України по-
требує суттєвого оновлення її змісту, використання 
новітніх технологій навчання, а також зміни методо-
логічної орієнтації освіти і спрямування її на особис-
тість студента, створення оптимального для нього 
рівня знань, умінь і навичок. Процес демократизації 
суспільного життя в Україні вимагає вдосконалення 
вищої освіти, зміцнення інтелектуального потенціа-
лу нації, перехід до ринкових відносин, конкуренції 
будь-якої продукції, в тому числі і інтелектуальної. 
Одним із завдань вищої освіти у ХХІ ст. є підготовка 
творчої особистості, здатної адекватно приймати рі-
шення в будь-яких ситуаціях, у тому числі і тих, які 
мають імовірнісну основу.

Зміни, що відбуваються в сучасному суспільстві, 
вимагають від його членів ефективного вирішення 
проблем, більшість з яких мають стохастичну приро-
ду. Сьогодні весь цикл природничих і соціально-еко-
номічних наук ґрунтується і розвивається на основі 
ймовірнісних законів, і без відповідної підготовки 
неможливе адекватне сприйняття і правильна інтер-
претація соціальної, політичної інформації. У сучас-
ному світі, що постійно змінюється, велика кількість 
людей зустрічається в житті з проблемами, які в біль-
шості своїй пов’язані з аналізом впливу випадкових 
чинників і вимагають прийняття рішень в ситуаціях, 
що мають імовірнісну основу. Необхідною умовою 
творчої роботи в багатьох галузях діяльності людей 
стала наявність стохастичних знань і уявлень. Ком-
петенції у галузі стохастики стають невід’ємною 
умовою соціалізації [7]. 

Вважаємо, що однією з важливих умов станов-
лення студентів як фахівців-професіоналів є подання 
стохастичних задач під час вивчення фізико-матема-
тичних дисциплін (для економістів, хіміків, біологів, 
географів у процесі вивчення вищої математики, 

фізики, економетрики, біометрії, фізики). При цьо-
му слід враховувати їх психолого-педагогічні осо-
бливості (це, здебільшого студенти першого-друго-
го курсів інститутів та університетів). Дослідження 
психологів Л.Виготського, В.Давидова, Д.Ельконіна, 
О.Леонтьєва, С.Рубінштейна та інших доводять, що 
навчальна діяльність стає провідною за умови збігу 
власних цілей з цілями навчання, і що не менш важ-
ливо, провідним є зв'язок з майбутньою професій-
ною діяльністю. 

Відзначимо необхідність удосконалення тради-
ційних методичних систем навчання на основі рів-
невої та профільної диференціації і, як результат, 
створення сприятливих навчальних умов для розви-
тку студентів з різним рівнем підготовки та різними 
здібностями, використання особистісно орієнтова-
них технологій, поєднання та інтеграцію аудиторної 
та позааудиторної діяльності, розширення міжпред-
метних зв’язків та посилення прикладної спрямова-
ності змісту навчання (М.Бурда, І.Звєрєв, І.Зімняя, 
І.Ігнатенко, М.Махмутов, З.Слєпкань, Л.Соколенко, 
В.Фірсов, А.Хуторський, О.Швець, та ін.). Як свід-
чить наша практика, інтерес першокурсників до 
розв’язування задач прикладного спрямування (еко-
номічний, хімічний профіль) підвищується в порів-
нянні з теоретичними чи тренувальними вправами. 
Саме такі задачі зацікавлюють студентів, демонстру-
ють їх можливість реалізації знань з теорії ймовір-
ностей та математичної статистики у життєвих ситу-
аціях, готують до вивчення професійно спрямованих 
дисциплін.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Проблема методичного характеру неодно-
разово розглядалася в роботах Я.Бродського, 
Ю.Волкова, Б.Гнєденка, М.Жалдака, А.Колмогорова, 
Д.Маневича, Г.Михаліна, Д.Пойа, З.Слєпкань, 
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А.Столяра, Л.Фрідмана, М.Шкіля, М.Ядренка та ін-
ших як українських, так і закордонних вчених та ме-
тодистів.

Цікавим є питання щодо використання міждис-
циплінарних зв’язків між теорією ймовірностей та 
математичною статистикою з одного боку, та профе-
сійно спрямованими дисциплінами – з іншого, тобто 
методичні шляхи реалізації ідеї інтеграції фундамен-
тального ядра змісту стохастики з фахово спрямова-
ним змістом прикладних задач. На рівні шкільного 
курсу ця проблема розглядалась деякими україн-
ськими методистами, зокрема О.Труновою [8]. 

Що стосується міждисциплінарних зв’язків, то 
виникає необхідність використання потенціалу фун-
даментальних дисциплін для цілісного розв’язання 
професійних задач. Це можливо тільки на основі 
«міждисциплінарної інтеграції, нової цілісної дидак-
тичної концепції навчальної дисципліни вищого на-
вчального закладу» [3].

Серед авторів, які досліджують проблему між-
дисциплінарних зв’язків, слід відзначити І.Бочан, 
А.Бекренева, А.Вербицького, А.Гур’єва, В.Костюка, 
К.Кречетникова, В.Михелькевича, Т.Титовец, 
Д.Ширяєву та ін. Відповідно до їх робіт, «встанов-
лення міждисциплінарних зв’язків фахових дисци-
плін є важливою складовою концепції міждисциплі-
нарної інтеграції, яка передбачає об’єднання знання, 
переконання і практичної дії на всіх етапах підготов-
ки фахівця, синтез усіх форм занять відносно кожної 
конкретної мети освіти у ВНЗ». Новітні системи на-
вчання мають на меті скоротити термін навчання за 
рахунок оптимізації матеріалу, що вивчається, акцен-
тування уваги на основному й суттєвому у навчаль-
ному матеріалі.

Метою статті є розробити і практично переві-
рити технологію формування стохастичних уявлень, 
ефективних методів, форм і засобів навчання елемен-
тів стохастики студентами нематематичних спеціаль-
ностей у процесі викладання фізико-математичних 
дисциплін використовуючи міжпредметні зв’язки.

Методи дослідження: Теоретичні: системний і 
порівняльний аналіз психолого-педагогічної, науко-
во-методичної літератури з проблеми дослідження, 
аналіз робочих програм, моделювання педагогічного 
процесу, порівняння, узагальнення та систематизація 
науково-теоретичних положень. Емпіричні методи: 
діагностичні, обсерваційні (спостереження навчаль-
ного процесу у студентів, аналіз лекцій, практичних і 
лабораторних занять, письмових робіт студентів, ре-
зультатів вивчення рівня знань і умінь, узагальнення 
передового науково-педагогічного досвіду). 

Виклад основного матеріалу. 
Міждисциплінарні зв’язки не тільки дозволяють 

побудувати цілісну систему навчання та на їх основі 
встановити своєрідні взаємозв'язки між навчальними 
дисциплінами. Реалізація міжпредметних зв’язків є 
однією із важливих умов збільшення науковості та 
доступності навчання, такі зв’язки спрямовані на ак-
тивізацію розумової та практичної діяльності та удо-
сконалення процесу формування знань, умінь і нави-
чок у студентів. 

За А.Гур’євим міжпредметність посилює вза-
ємодію усіх дидактичних принципів у реальному 
процесі навчання. Саме як самостійний принцип ця 
ідея виконує свою організаційну роль: впливає на 
побудову програм, структуру навчального матеріалу, 
підручників, на відбір методів і форм навчання. На 
думку Т.Шигалугова, міжпредметні зв’язки є однією 
зі сторін принципу систематичності та ефективним 
шляхом розвитку мислення [2].

Таким чином, ми можемо припустити, що між-

дисциплінарні зв’язки – це важлива складова між-
дисциплінарної інтеграції, що може виступати од-
нією з умов розвитку освіти, шлях реалізації якого 
лежить через систему добре опрацьованих методик з 
метою охопити всі сторони предметів, що вивчають-
ся щоб сформувати цілісне світорозуміння студентів. 

Вважаємо за доцільне в процесі викладання фі-
зико-математичних дисциплін ознайомлювати сту-
дентів з теоретичними основами стохастики та ви-
користовувати систему вправ і задач стохастичного 
характеру (з урахуванням міжпредметних зв’язків 
з професійно спрямованими курсами). Як свідчить 
наша практика, це сприяє формуванню логічного 
мислення та професійно значущих знань і умінь; 
підвищує активність навчальної діяльності, спряє 
створенню позитивної мотивації вивчення фізики 
чи математики; підвищує ефективність навчання на 
старших курсах університету чи інституту. 

Приступаючи до практичної реалізації міждисци-
плінарних зв’язків у процесі викладання ми визначи-
ли дисципліни де їх варто реалізовувати, та виходячи 
з викладацького досвіду здійснили роботу з питань 
їх реалізації. Покажемо для прикладу задачі, які є 
цілком посильні для сприймання студентами нема-
тематичних спеціальностей, і сприяють формуванню 
стохастичних уявлень. Ми підібрали в якості прикла-
ду наступні задачі для студентів хіміків (задача 1), 
фізиків (задача 2), біологів (задачі 3, 4), економістів 
(задачі 5, 6, 7) відповідно. Представлені задачі взяті 
із посібників [1; 4-6, 10]. 

Задача 1. Середній час життя атомів деякої радіо-
активної речовини τ = 1 с. Визначити ймовірність w 
того, що ядро атома розпадається за час t = 1 с.

Розв’язання. За проміжок часу t розпадається 
кількість атомів: 

ΔΝ=Ν0-N = Ν0 [1 exp(-λt)] = Ν0 [1 exp(-t/ τ)], де 
N - кількість атомів, які не розпалися за час t ; N0 - 
кількість атомів, які не розпалися, в момент, взятий 
за початковий (при t = 0 ); λ - стала радіоактивного 
розпаду. Ймовірність розпаду одного атома дорівнює 
w=∆N/N0 =1-exp(-t/τ). Після підставлення числових 
значень у це співвідношення знайдемо w = 1- exp(- 
1/1 ) = 0,63. Відповідь: w = 0,63.

Задача 2. Імовірність того, що витрата електро-
енергії протягом доби не перевищує встановленої 
норми, дорівнює 0,75. Знайдіть імовірність того, що 
у найближчі 6 діб витрати електроенергії впродовж 4 
діб не перевищують норми.

Розв’язання. Імовірність нормальної витрати 
електроенергії протягом кожних 6 діб постійна і до-
рівнює р=0,75. Отже, імовірності перевитрати елек-
троенергії в кожну добу також постійні і дорівнюють:

 q = 1 – p = 1 – 0,75 = 0,25
Шукана ймовірність за формулою Бернуллі до-

рівнює:
 

Відповідь: 0,3.
Задача 3. Серед 10000 горошин у середньому 4 

не мають зеленого забарвлення в результаті спонтан-
них мутацій, які впливають на хлорофіл. Яка ймовір-
ність, що з 5000 випадково підібраних горошин рівно 
у трьох не буде зеленого забарвлення?

Задача 4. Вакцина виробляє імунітет проти де-
якого захворювання до 99,98 % випадків. Вакцину 
прийняло 20000 людей. Яка ймовірність того, що з 
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них імунітету не отримало 4 людей?
Задача 5. У магазині є 70 % електроламп заводу А 

і 30 % – заводу В. Продукція заводу А містить 90 % 
стандартних електроламп, заводу В – 96%. Знайдіть 
ймовірність того, що електролампа, куплена в цьому 
магазині, яка виявилася стандартною, виготовлена 
заводом А.

Задача 6. Ймовірність того, що протягом року 

мале підприємство збанкрутує, дорівнює 1/3. Зна-
йдіть ймовірність того, що з п’яти малих підпри-
ємств на кінець року залишиться: а) два підприєм-
ства; б) не більше ніж два; в) принаймні одне.

Задача 7. За даними таблиці 1 визначити: вкла-
дення капіталу в акції якого активу вважають більш 
раціональним і чому? 

Таблиця 1.
Розподіл імовірностей прибутковості акцій

Імовірність Прибутковість %
Акція А Акція Б Акція А Акція Б

Оптимістичний 0,3 0,3 100 20
Реалістичний 0,4 0,4 15 15
Песимістичний 0,3 0,3 -70 10

Зауважимо, що постановка математичної задачі 
7 й обчислення відповідних характеристик дозволяє 
студентам оцінити очікуваний середній результат 
економічної діяльності і використати його при від-
повіді на поставлене в умові задачі запитання. Для 
вибору найбільш раціонального варіанту вкладення 
капіталу необхідно порівняти не тільки очікувану се-
редню прибутковість активів, а й ризик, що його ха-
рактеризує. Вивчення відповідних питань стохасти-
ки сприяє, на нашу думку, осмисленню ймовірнісної 
сутності процесу отримання прибутку, формуванню 
вмінь моделювати економічні процеси, обчислювати 
статистичні характеристики економічних показників 
і робити обґрунтований вибір на основі отриманого 
кількісного результату. Здійснення обґрунтованого 
вибору характеризує сформованість стохастичної 
компетентності, зокрема такої її якості, як вибірко-
вість, а процесу її формування сприяє розв’язання 

прикладних задач стохастики, в умовах яких запро-
понована вимога здійснити вибір найкращого з еко-
номічної точки зору рішення [9].

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Як показує практика, задачі стохастично-
го характеру сприяють формуванню логічного мис-
лення студентів, підвищують активність навчальної 
діяльності, позитивно мотивують предмети фізико-
математичного циклу, сприяючи тим самим підви-
щення ефективності навчання студентів на старших 
курсах. 

Напрями подальших досліджень потребують роз-
робки нових методик проведення діагностування 
рівнів сформованості стохастичної компетентнос-
ті студентів та пошуку нових задач, які посилюють 
міжпредметні зв’язки, що сприймають актуалізації 
знань і аналізу їх засвоєння студентами різних спе-
ціалізацій. 
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ФОРМИРОВАНИЕ СТОХАСТИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ЧЕРЕЗ РЕАЛИЗАЦИЮ 
МЕЖПРЕДМЕТНЫХ СВЯЗЕЙ

Аннотация. Раскрыто важность междисциплинарных связей как главной составляющей междисципли-
нарной интеграции с целью оптимизации учебного процесса. Приведены попытки разработать и практически 
проверить технологию формирования стохастических представлений, эффективных методов, форм и средств 
обучения элементов стохастики студентами нематематических специальностей в процессе преподавания фи-
зико-математических дисциплин. Приведены примеры задач стохастического характера для студентов био-
логов, физиков, химиков, экономистов. Цель статьи: разработать и практически проверить технологию фор-
мирования стохастических представлений, эффективных методов, форм и средств обучения элементов стоха-
стики, используя междисциплинарные связи. Для достижения цели нами были использованы теоретические 
(системный и сравнительный анализ литературы, рабочих программ, педагогического процесса по проблеме 
исследования, обобщение и систематизация научно-теоретических положений с целью получения целостной 
картины о современном состоянии исследований и возможностей совершенствования подходов студентов к 
стохастических задач), эмпирические методы исследования (диагностические и обсервационные для оцен-
ки уровня восприятия студентами материала). В результате пришли к выводу, что задачи стохастического 
характера способствуют формированию логического мышления студентов, повышают активность учебной 
деятельности, способствуют повышению эффективности обучения студентов.

Ключевые слова: междисциплинарные связи, стохастическая компетентность, высшее образование, за-
дачи стохастического содержания, нематематические специальности, физико-математические дисциплины.
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FORMATION OF STOCHASTIC COMPETENCE THROUGH THE IMPLEMENTATION OF 
INTERPERSONAL RELATIONSHIPS

Abstract. The article reveals the importance of interdisciplinary connections as an important component 
of interdisciplinary integration in order to optimize the educational process. An attempt is made to develop and 
practically test the technology of forming stochastic representations, effective methods, forms and means of teaching 
stochastic elements of students of non-mathematical specialties in the process of teaching physical and mathematical 
disciplines. The article presents examples of stochastic problems for students of biologists, physicists, chemists, and 
economists. Stochastic tasks are quite capable of solving and contributing to the development of logical thinking and 
professionally meaningful knowledge and skills of students; increase the activity of educational activities, contribute 
to the creation of a positive motivation for the study of physics or mathematics; increase the effectiveness of learning. 
The purpose of the article is to develop and practically test the technology of forming stochastic representations, 
effective methods, forms and means of teaching stochastic elements using interdisciplinary connections. To achieve 
the goal, we used theoretical (systematic and comparative analysis of literature, work programs, pedagogical process 
on the problem of research, generalization and systematization of scientific and theoretical positions in order to obtain 
a coherent picture of the current state of research and the possibilities of improving the approaches of students to 
stochastic problems) and empirical research methods (diagnostic and observational to assess students' perceptions 
of material). We conclud that tasks of a stochastic nature contribute to the formation of students' logical thinking, 
increase the activity of educational activities, and contribute to improving the efficiency of student learning. 

Key words: interdisciplinary relations, stochastic competence, higher education, tasks of stochastic content, non-
mathematical specialties, physical and mathematical disciplines.
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СОЦІАЛЬНА ДЕЗАДАПТАЦІЯ ПІДЛІТКІВ – ВИХОВАНЦІВ ІНТЕРНАТНИХ ЗАКЛАДІВ

Анотація. У статті розглянуто теоретичні питання явища соціальної дезадаптації особистості; обґрунто-
вано актуальність дослідження, що полягає у необхідності надання своєчасної допомоги особам. Особливо 
це стосується підлітків, коли йде мова про підліткову кризу, бажання виділитися та здаватися дорослим, тим 
самим уникаючи будь-якої допомоги. Метою статті є теоретичне обґрунтування сутності й змісту явищ де-
задаптації особистості та дослідження реального стану дезадаптованості підлітків в умовах школи-інтерна-
ту. Для виявлення рівня дезадаптованості вихованців інтернатного закладу дослідником було розроблено та 
апробовано авторську анкету. Отримані дані дозволили зробити висновок про сформованість високого рівня 
соціальної дезадаптованості підлітків. А саме, у переважній більшості учнів відсутнє бажання навчатися; до-
статньо великий відсоток пасивних вихованців або ж таких, хто займає відносно середню позицію щодо учас-
ті в шкільному житті; наявність частих конфліктних ситуацій з однолітками та вчителями; епізодичних пору-
шень правил поведінки, встановлених в навчальному закладі при виборі дозвіллєвої діяльності; асоціальний 
спосіб життя, який слугує зв’язком, предметом дружби вихованців з їх товаришами; відсутність подальшого 
продовження навчання в планах на майбутнє; наявність достатньої частки кризових ситуацій, коли потрібна 
допомога соціального педагога; небажання вихованців налагодити взаємостосунки з шкільним колективом та 
оточенням взагалі; достатньо велика кількість осіб, які мають шкідливі звички і серед них переважна біль-
шість – представники жіночої статі. 

Ключові слова: дезадаптація, соціальна дезадаптація, рівень соціальної дезадаптованості.

Вступ. Швидкі темпи розвитку сучасного сус-
пільства вимагають постійного пристосування осо-
бистості до нових умов життєдіяльності. Варто за-
значити, що процес адаптації протікає успішно за 
умов вчасно наданої допомоги та підтримки особис-
тості, спрямуванні її в потрібне русло, використанні 
індивідуального підходу. При порушенні цих умов 
особистість зіштовхується з цілим рядом проблем, 
виникає дезадаптація. Особливо це стосується осіб 
підліткового віку, коли йде мова про підліткові кри-
зи, бажання привернути до себе увагу та здаватися 
дорослим, тим самим уникаючи будь-якої допомо-
ги. Актуальним у цьому контексті стає підбір необ-
хідних соціально-педагогічних технологій, дієвих у 
конкретному випадку та з конкретним підлітком, що 
можуть бути реалізовані соціальними працівниками 
в закладах інтернатного типу.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блема дезадаптації підлітків та визначення факторів 
і умов її розвитку є достатньо актуальною, про що 
свідчить велика кількість соціально-педагогічних 
досліджень А. Амбурової, С. Белічевої, Л. Дьоміна, 
В. Кондратенко, Т. Лодкіної, Р. Пенькової тощо.

Сутність поняття «соціальна дезадаптація», осо-
бливості реалізації соціально-педагогічних техноло-
гій щодо подолання проблеми соціальної дезадап-
тованості підлітків розглядаються в роботах Ю. Ва-
силькової, Т. Василькової, О. Іванова, Н. Маслової, 
А. Мудрик, Л. Нагавкіної, О. Крокінської, С. Коса-
буцької, В. Сластьоніна, Н. Щуркова, В. Пітюкова, 
І. Владімірової, Б. Овчинникова, І. Закатової, Л. Оле-
фіренко тощо.

Метою статті є теоретичне обґрунтування сут-
ності й змісту явищ дезадаптації особистості та до-
слідження реального стану дезадаптованості підліт-
ків в умовах школи-інтернату.

Завдання дослідження: здійснити аналіз науко-
вих джерел з питань визначення поняття «дезадап-
тація»; виявити рівень дезадаптованості вихованців 
Бобринецької спеціальної загальноосвітньої шко-
ли-інтернату I-II ступенів Кіровоградської обласної 
ради Кіровоградської області.

Методи дослідження: теоретичні – аналіз на-
укової літератури для теоретичного обґрунтування 
проблеми дезадаптованості особистості; узагальнен-
ня та систематизація для з’ясування сутності та зміс-
ту понять «дезадаптованість»; емпіричні – контент-
аналіз, опитування соціального педагога закладу, 
анкетування підлітків школи-інтернату.

Виклад основного матеріалу. Для детального 
розуміння сутності поняття «дезадаптація», зверне-
мося до наукових досліджень провідних науковців 
у сфері соціальної педагогіки та соціальної роботи. 
Так, дезадаптація, на думку колективу авторів енци-
клопедії для фахівців соціальної сфери − це «стан 
індивіда, при якому він неспроможний задовольнити 
власні потреби, самоствердитись і самореалізуватись 
прийнятним для даного середовища засобом і тому 
або зазнає страждань, або порушує встановлені нор-
ми та правила поведінки та задовольняє свої потреби 
таким способом, що завдає шкоди йому, природному 
середовищу або суспільству» [1]. Дезадаптація ха-
рактеризується запереченням дієвого пристосування 
особистості до навколишнього світу, та фактичним 
зниканням шляхів до розгортання творчої активнос-
ті, духовної врівноваженості, внутрішньої свободи 
[3]. При чому, дезадаптація буває психологічна, со-
ціальна, шкільна тощо. Звернемося до аналізу со-
ціальної дезадаптації підлітків, рівень якої будемо 
досліджувати. Тож, соціальна дезадаптація виникає 
в результаті порушення процесу соціального розви-
тку і проявляється у використанні деструктивних для 
суспільства та розвитку особистості стратегій само-
реалізації, порушенні норм моралі та права, в асоці-
альних формах поведінки і деформації системи вну-
трішньої регуляції, ціннісних орієнтацій, соціальних 
установок [2].

Найбільш характерними проявами соціальної-пе-
дагогічної дезадаптації підлітків інтернатного закла-
ду є, як правило, агресивна поведінка, постійні кон-
флікти з педагогічним колективом, однолітками та 
друзями, вживання алкогольних, наркотичних речо-
вин, тютюнових виробів. Не становлять виключення 
й здійснення правопорушень (здебільшого це бійки, 
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крадіжки, дрібне хуліганство, тощо), дромоманія, на-
явність суїцидальних нахилів.

Для виявлення рівня дезадаптованості вихован-
ців школи-інтернату ми розробили та запропонува-
ли підліткам авторську анкету, що містила 17 питань 
різного характеру. Ми провели анкетування підлітків 
– учныв Бобринецької спеціальної загальноосвітньої 
школи-інтернату І-II ступенів, що знаходиться у м. 
Бобринець Кіровоградської області. В анкетуван-
ні взяли участь учні 9-10 класів (віком від 15 до 17 
років) загальна кількість яких становить 43 особи (з 
них: чоловічої статі – 17 осіб (3 хлопці – 15 р., 9 – 
16р., 2 чол. – 17 р., 3 особи – 18р.); жіночої статі – 26 
осіб (7 осіб – 15 р., 7 осіб – 16р., 12 осіб – 17р.).

Обробка результатів анкетування здійснювало-
ся шляхом визначення відсоткового співвідношен-
ня між відповідями та аналізом, який спрямований 
на визначення переважаючої більшості однодумців. 
Отримані дані дозволили нам зробити висновок про 
стан розвитку проблеми соціальної дезадаптованості 
підлітків.

Перейдемо до детального аналізу результатів.
Аналіз першого питання «Чи подобається тобі 

навчатися?» доводить, що 40% респондентів вчитися 
подобається, а 60% – ні. Тож, можна констатувати, 
що переважній більшості підлітків, на жаль, не подо-
бається навчатись.

Відповіді на друге питання «Які предмети ти най-
більше полюбляєш вивчати?» розділилися наступним 
чином: найбільше подобається вивчати всесвітню іс-
торію – 41,9%, також значна кількість респондентів 
(25,6%) полюбляє вивчати фізичне виховання, така 
ж кількість (25,6%) – українську мову і українську 
літературу. Найменша кількість опитаних учнів 6,9% 
полюбляють трудове навчання.

На третє питання «Чи виникають у тебе труднощі 
при вивченні певного предмету? Якщо так, то якого 
саме», переважна більшість учнів 62,8% відповіли, 
що виникають труднощі щодо опанування дисциплі-
ною «трудове навчання». 18,6% опитаних вказали, 
що важкою у вивченні є математика, та 18,6% учнів 
не мають труднощів, пов’язаних із навчанням. 

На четверте питання «Чи існує у твоєму класі 
традиція взаємодопомоги один-одному?» всі учні 
відповіли що традиція взаємодопомоги відсутня.

На п’яте питання «Чи є у твоєму класі особа, дум-
ку якої поважає більшість?», 44,1% учнів відповіли 
так, є, але цю думку поважають лише кілька людей 
і я в тому числі; 41,9% респондентів зауважили, що 
така особа є, 14% зазначили відсутність такої люди-
ни. Тому в п’ятому питанні слід зробити висновки, 
що більшість із респондентів визнають авторитет 
однієї особи, однак вона не є визнаною більшістю. 
Також, досить велика кількість стверджує що авто-
ритетна особа в класі є.

Аналіз шостого питання «В твоєму класі є такі 
учні, які не приймають участі в шкільному житті?» 
показав, що 44,1% опитуваних стверджує, що в їх-
ньому класі є пасивні учні, однак 55,9 % зазначили, 
що пасивних учнів немає.

Аналізуючи сьоме питання «Яким учнем вважа-
єш себе ти?», слід зазначити: 20,9% відповіли, що 
вважають себе тим учнем, який бере активну участь 
в шкільній діяльності; 51,1% – тим, який займає від-
носно середню позицію та 28% – тим, який не при-
ймає участі в жодних видах діяльності. Отже, ре-
зультати сьомого питання свідчать про те, що  пере-
важна більшість серед опитаних підлітків займають 
відносно середню позицію по відношенню до участі 
в шкільному житті. Також слід зауважити, що кіль-
кість осіб, які не приймають жодної участі в шкіль-

них справах значно переважує кількість активних 
учнів. 

За результатами восьмого питання «Чи маєш ти 
друзів серед учнів школи/класу?» яскраво видно, що 
більшість не відчуває потреби у друзях та відповіли, 
що мені не потрібні друзі – 39,5% (ні – 20,9%). Однак 
багато опитуваних хотіли б мати близьких для себе 
людей: не маю, але хотів(-ла) б мати – 28%. Та лише 
11,6% мають друзів серед учнів школи/класу.

На дев’яте питання «Ти маєш другу половинку?», 
відповіді розділилися таким чином: «Так, і мої по-
чуття взаємні» – 14%; «В мене є симпатія» 81,4%; 
«Ні, не маю» – 4,6%. В дев’ятому питанні резуль-
тати анкетування показали, що підлітки відчувають 
симпатію до представника протилежної статі. Однак 
лише невелика кількість осіб мають взаємні почуття. 

Аналізуючи десяте питання «Чи траплялись в 
твоєму шкільному житті сварки з однолітками чи 
вчителями?», вихованці дали такі відповіді: «Так, 
траплялись, і це буває досить часто» – 30,2%. «Бува-
ло, однак 1-2 рази – 20,9%». «Ні, я не люблю спере-
чатись з людьми – 48,9%». Можна зробити висновок, 
що підлітки переважно не люблять сперечатись. Од-
нак слушно взяти до уваги, що значна частина опи-
туваних зазначили факт частих сварок з однолітками 
чи вчителями.

За результатами одинадцятого питання «Чим тобі 
подобається займатися у вільний від навчання час?» 
можна сказати, що грати в футбол полюбляють – 
14%; плести віночки, робити зачіски – 32,5%; плести 
фєнічки – 27,9%. Також слід зауважити, що відносно 
велика кількість дітей полюбляють гуляти містом з 
друзями – 25,6% , однак цей вид дозвіллєвої діяль-
ності порушує встановлені в навчальному закладі 
правила поведінки (тобто вихід за межі школи-інтер-
нату без супроводу вчителя/вихователя чи людини, 
яка є опікуном чи батьком дитини – суворо заборо-
нений).

На дванадцяте питання «В тебе багато друзів поза 
межами школи?», учні відповіли: так, дуже багато 
–  79%; так, але не дуже багато –  16,3%; ні, майже 
немає – 4,7%. Аналізуючи результати з’ясувалося, 
що переважаюча кількість вихованців мають досить 
багато друзів поза межами школи. Незначна частина 
друзів поза межами школи не мають.

Аналізуючи тринадцяте питання «Які спільні 
інтереси тебе пов’язують з друзями?», було вста-
новлено, що покурити полюбляють – 27,9%; разом 
робити зачіски, готувати домашні завдання/виступи 
– 27,9%; грати в футбол – 14%; бродити містом по 
пустим будівлям та підвалам або ж просто містом – 
25,6%; дивитися на машини та мріяти –  4,6%. Варто 
зазначити, що серед любителів шкідливих звичок з 
12 опитаних осіб 8 дівчаток. Також вихованці полю-
бляють бродити містом по пустим будівлям та підва-
лам, і, як правило, це в переважній більшості (9 із 11 
опитаних) – хлопці. Загалом, варто звернути увагу на 
те, що достатньо велика кількість респондентів зна-
ходить цікавим для себе асоціальний спосіб життя. 

На чотирнадцяте питання «Ти вже визначився(-
лась) з майбутньою професією та навчальним закла-
дом, де б бажав(-ла) її здобути?», відповіді розділи-
лися наступним чином: так, визначився(-лась) і знаю 
куди вступати – 9,3%; визначився(-лась), однак не 
маю варіанту куди вступити – 25,6%; в мене декілька 
варіантів – 14%; ні, в мене ще не має уявлень ким я 
хочу бути – 51,1%. В цьому питанні вдалось встано-
вити, що переважна більшість випускників закладів 
інтернатного типу не визначились з майбутнім міс-
цем роботи або продовження здобуття освіти. 

Аналіз п’ятнадцятого питання «Чи траплялись в 
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твоєму житті ситуації, коли тобі була потрібна допо-
мога соціального педагога?» доводить, що у 83,7% 
траплялись такі життєві ситуації, за яких їм була не-
обхідна допомога, та 16,3% учнів з такими ситуація-
ми не зіштовхувалися. Слід зазначити, що достатньо 
велика кількість учнів потребували соціально-педа-
гогічної допомоги. 

В шістнадцятому питанні «Ти маєш шкідли-
ві звички?» 55,8% респондентів стверджують, що 
мають шкідливі звички. Важливо врахувати те, що 
серед 24 учнів 19 – представниці жіночої половини 
населення. Також, слід звернути у вагу на кількість 
тих осіб, які раніше мали шкідливі звички – 32,6%, 
однак позбавилися їх. Лише 11,6% не мають шкідли-
вих звичок. 

Аналізуючи результати сімнадцятого питання 
«Хотілося б тобі змінити щось у взаємостосунках 
із учнями та вчителями школи? Якщо так, то що 
саме?», зазначимо, що «так» відповіли – 18,6%; «так, 
багато чого, я їх боюся» – 20,9%; «так, хочу щоб мене 
поважали» – 27,9%; «так, мені хотілось би спілкува-
тись з усіма» – 25,6%; «ні» – 7%. Отримані результа-
ти свідчать про те, що переважна більшість опитаних 
підлітків хочуть, аби їх поважали, бажають спілкува-
тись з усіма та прагнуть подолати страх перед шкіль-
ним колективом.

Отже, відповідно до отриманих даних в результаті 
проведення емпіричного дослідження можна зроби-
ти висновок, що рівень соціальної дезадаптованості 
підлітків-вихованців закладу інтернатного типу є ви-
соким, про це свідчить відсутність бажання навчати-
ся; достатньо велика кількість пасивних вихованців 
або ж таких, хто займає відносно середню позицію 
щодо участі в шкільному житті; часті конфліктні си-
туації з однолітками та вчителями; масове порушен-

ня правил поведінки, встановлених в навчальному 
закладі при виборі дозвіллєвої діяльності; асоціаль-
ний спосіб життя, який слугує зв’язком, предметом 
дружби вихованців з їх товаришами; відсутність по-
дальшого продовження навчання в планах на май-
бутнє; велика кількість ситуацій, коли була потрібна 
допомога соціального педагога; достатньо велика 
кількість осіб, які мають шкідливі звички і серед них 
переважна більшість – представники жіночої статі, а 
також наявність бажання налагодити взаємостосун-
ки з шкільним колективом та оточенням взагалі.

Виявивши наявний блок проблем у підлітків, 
підкреслюємо важливість розробки та реалізації со-
ціально-педагогічних технологій, спрямованих на 
подолання соціальної дезадаптованості вихованців 
інтернатного закладу, що і стане наступним кроком 
нашої наукової розвідки.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступ-
ні висновки. Дезадаптація є наслідком непристо-
сованості підлітка до змінних умов соціального 
середовища та виявляється у різних типах девіацій 
(важковиховуваності, асоціальній, делінквентній, 
адиктивній та саморуйнівній поведінці). Рівень со-
ціальної дезадаптованості підлітків-вихованців Бо-
бринецької спеціальної загальноосвітньої школи-ін-
тернату I-II ступенів Кіровоградської обласної ради 
Кіровоградської області є достатньо високим та 
потребує обов’язкової корекції. Успішність даного 
процесу залежить від раціонального підбору ефек-
тивних технологій соціально-педагогічної діяльності 
із обов’язковим врахуванням вікових особливостей 
вихованців, їх індивідуальних проявів та можливих 
шляхів якомога тіснішої співпраці й позитивного 
впливу соціального педагога.
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СОЦИАЛЬНАЯ ДЕЗАДАПТАЦИЯ ПОДРОСТКОВ – ВОСПИТАННИКОВ ИНТЕРНАТНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ

Аннотация. В статье рассмотрены теоретические вопросы явления социальной дезадаптации личности; 
обоснована актуальность исследования, которая заключается в необходимости оказания своевременной по-
мощи детям. Особенно это касается подростков, когда речь идет о подростковом кризисе, желании выде-
литься и казаться взрослым, тем самым избегая какой-либо помощи. Целью статьи является теоретическое 
обоснование сущности и содержания явлений дезадаптации личности и исследования реального состояния 
дезадаптированности подростков в условиях школы-интерната. Для выявления уровня дезадаптированности 
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воспитанников интернатного учреждения исследователем была разработана и апробирована авторская анке-
та. Полученные данные позволили сделать вывод о сформированном высоком уровне социальной дезадапти-
рованности подростков. В частности, у подавляющего большинства учеников отсутствует желание учиться. 
Был выявлен достаточно большой процент пассивных воспитанников или таких, кто занимает относительно 
среднюю позицию относительно участия в школьной жизни; зафиксированы частые конфликтные ситуации 
со сверстниками и учителями; эпизодические нарушения правил поведения, установленных в учебном заве-
дении, при выборе досуговой деятельности; асоциальный образ жизни, который служит связью, предметом 
дружбы воспитанников с их товарищами; отсутствие желания учиться в дальнейшем; большое количество 
ситуаций, когда требовалась помощь социального педагога; достаточно большое количество лиц, имеющих 
вредные привычки и среди них подавляющее большинство – представители женского пола, а также нежела-
ние наладить взаимоотношения со школьным коллективом и окружением вообще.

Ключевые слова: дезадаптация, социальная дезадаптация, уровень социальной дезадаптированности.
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SOCIAL DISADAPTATION OF ADOLESCENTS − STUDENTS OF BOARDING SCHOOLS

Abstract. The article deals with theoretical issues of the phenomenon of social disadaptation. The relevance of 
the research, which consists in the need to provide timely assistance to persons, is substantiated. This is especially 
true for adolescents when it comes to the teenage crisis, the desire to stand out and give in to adults, thereby avoiding 
any kind of help. The purpose of the article is theoretical substantiation of the essence and content of the phenomena 
of disadaptation and the study of the real state of disadaptation of adolescents in the conditions of a boarding school. 
To identify the level of disadaptation of the inmates of a residential institution, the author developed and tested the 
questionnaire. The obtained data allowed concluding about the formation of a high level of social disadaptitude for 
adolescents. Firstly, in the vast majority there is no desire to study. Secondly, a fairly large percentage of passive 
pupils or those who hold a relatively middle ground on participation in school life. Thirdly, it is presence of frequent 
conflicts with peers and teachers. Fourthly, episodic violations of the rules of conduct established in an educational 
institution in the choice of leisure activities. Fifthly, it is an asocial way of life, which serves as a bond, the subject 
of friendship with their fellow pupils. And no further continuation of training in future plans; a large number of 
situations when the social teacher was needed; there are a large number of people who have bad habits and the vast 
majority of them - female representatives, as well as reluctance to establish relationships with the school team and 
the environment at all.

Key words: disadaptation, social disadaptation, the level of social disadaptation.
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ДОСЛІДЖЕННЯ ОСНОВНИХ ПОТРЕБ УЧАСНИКІВ АТО ТА ЧЛЕНІВ ЇХ СІМЕЙ В СОЦІАЛЬНИХ 
ПОСЛУГАХ

Анотація. Повернення учасників АТО та членів їх сімей до цивільного життя є своєрідним викликом як 
для самих ветеранів, так і суспільства у цілому. На нашу думку, адекватна відповідь повинна включати змі-
щення акценту з соціального забезпечення на соціальні послуги для цієї категорії населення. Такий підхід 
передбачає постійне вивчення потреб ветеранів та членів їх сімей в громадах, де ці послуги надаються. З цією 
метою було проведено оцінку потреб військовослужбовців Збройних Сил України та інших силових структур, 
звільнених в запас, а також членів їх сімей, що беруть участь у проекті з професійної підготовки «Україна-
Норвегія» в м.Ужгороді. Вона проводилася методами анкетування та «фокус-груп». Відповідно до завдань 
було визначено сфери життя ветеранів та членів їх сімей, які зазнали найбільшого впливу війни, досліджено 
потреби в соціальних послугах та окреслено фактори, що впливають на рівень їх використання цільовою гру-
пою. Вдалося виявити ряд закономірностей у використанні ветеранами соціальних послуг. 

Ключові слова: учасники АТО, ветерани, соціальна адаптація, дослідження, соціальні потреби, соціальні 
послуги. 

Вступ. Одним із головних, спричинених війною 
на сході країни, викликів для українського суспіль-
ства є повноцінна адаптація ветеранів та членів їх ро-
дин до цивільного життя. Набутий протягом останніх 
років вітчизняний досвід, як і зарубіжна практика, 
жорстко вказують на можливу «ціну» невдачі у вирі-
шенні цієї задачі як для ветеранів та членів їх родин, 
так і для суспільства у цілому. Формат публікації не 
дозволяє навести повну статистику, але й перелічені 
нижче дані є достатньо інформативними. Наприклад, 
у Сполучених Штатах самогубства серед ветеранів 
тривалий час залишалися у середньому на рівні 22 
випадки щодня [18]. Щоправда останнім часом цей 
показник дещо знизився – до 20 смертей, що скла-
дає 18 відсотків всіх суїцидів у країні [15]. Майже 
1,4 млн. ветеранів постійно знаходяться під загро-
зою бездомності, 300 тис. вже мали такий досвід, а 
майже 39,5 тис. – перманентно живуть на вулиці [11]. 
Вітчизняні реалії не менш вражаючі. За даними Го-
ловного військового прокурора 518 учасників АТО 
покінчили життя самогубством. Більше того, спо-
стерігається тенденція до зростання [6]. Збільшення 
кількості заяв щодо проявів насильства в сім’ях вете-
ранів війни на сході у 8 разів [13] розкриває ще один, 
нажаль не єдиний, вимір проблеми. 

Слід визнати, що за короткий проміжок часу, в 
умовах війни та її фінансово-економічних наслідків, 
Україна зробила значний прогрес у розбудові систе-
ми соціального захисту учасників АТО та членів їх 
сімей. Прийнято цілий ряд необхідних законодавчих 
актів, запроваджено доволі широкий набір пільг, вдо-
сконалюються вже існуючі та створюються нові по-
слуги тощо. 

Виникає питання щодо причин того, що ситуа-
ція з ветеранами суттєво не покращується, а в дея-
ких випадках, як із суїцидами, навіть погіршується. 
Можливо відповідь слід шукати у несподіваних, на 
перший погляд,  паралелях, які можна провести між 
українським та зарубіжним досвідом, наприклад аме-
риканським. Ось лише деякі із них. У обох країнах 
проходження психологічної реабілітації учасниками 
бойових дій є обов’язковим, але наступні показники 
повною мірою вказують на реалії. Згідно американ-
ських досліджень від 56 до 87 відсотків військовос-
лужбовців, які зазнали психологічного виснаження 
під час виконання завдань не одержали психологічної 
допомоги [1]. В Україні лише 0,1% учасників АТО 

скористалися цією послугою 2017 року [6]. В Спо-
лучених Штатах під егідою Департаменту у справах 
ветеранів існує спеціалізована система послуг з охо-
рони здоров’я (VA Health Care) із запланованим на 
2019 рік бюджетом у 76,5 млрд. доларів [16]. Станом 
на 2015 рік, згідно даних самого департаменту, нею 
скористалися 62 відсотки ветеранів, що брали участь 
у бойових діях починаючи з 2001 року [17]. Показ-
ники, що наводяться дослідниками дещо різняться. 
Згідно опитування 2000 року, не користувалися ме-
дичними послугами Департаменту 87 відсотків, що-
правда, від загальної кількості ветеранів [12]. Станом 
на весну 2016 року тільки 27 відсотків учасників АТО 
скористалися медичними пільгами, які їм належать 
[7, c.121]. Як зазначив в цьому контексті Головний 
військовий прокурор України: «…наявність значного 
матеріального ресурсу не гарантує його раціонально-
го та ефективного використання» [6].

Очевидно, що існують відмінності між двома 
країнами у матеріальному забезпеченні та органі-
зації системи пільг і послуг для учасників бойових 
дій. Однак експерти з обох країн, як і самі ветерани, 
вживають навіть подібні слова, щоб описати  причи-
ни невдач в процесі адаптації до цивільного життя, а 
саме: брак інформації про наявні послуги; ветерани 
не знають, з чого почати, куди, в першу чергу, зверну-
тися; тривале очікування на надання пільг і послуг; 
фізична віддаленість установ, що їх надають (вони, 
як правило розміщені у великих містах); складність 
оформлення паперів та бюрократія; відсутність ме-
ханізму залучення колишніх бійців до системи пільг 
і послуг; брак кваліфікованого персоналу; відсут-
ність зв’язку і взаєморозуміння з громадами, де вони 
проживають  тощо [18; 6; 12; 9]. 

Ми поділяємо точку зору дослідників з обох кра-
їн, які вказують, на нашу думку, очевидне вирішення 
проблеми – зміщення акценту із соціального забез-
печення на соціальні послуги, їх максимально мож-
ливе перенесення у громади та найширше залучен-
ня самих ветеранів не тільки в якості об’єктів, але й 
суб’єктів процесу адаптації [14; 4; 19; 11; 12]. 

Запропонований підхід безумовно повинен спи-
ратися на вивчення потреб, ретельно зібрані кількіс-
ні та якісні емпіричні дані. Очевидно, що акцент у 
подібних дослідженнях слід змістити із загальнона-
ціонального на рівень регіональний, і навіть громад. 
Тобто туди, де ветерани АТО живуть і отримують по-
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слуги. Водночас ми в жодному разі не заперечуємо 
необхідність і важливість національних досліджень 
для розбудови системи соціальної адаптації учас-
ників війни на сході України, визначення загальних 
тенденцій, виявлення інституційних потреб.   

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Як 
нами зазначалося у попередніх статтях [19], у ві-
тчизняній літературі, навіть присвяченій проблемам 
соціальної роботи, левова частка уваги приділяється 
психологічним, медичним та медико-соціальним під-
ходам до реабілітації бійців та членів їх сімей. Со-
ціальним аспектам приділено значно менше уваги і 
часто вони зводяться до проблем соціального забез-
печення бійців та членів їх сімей. 

Підхід, який ми поділяємо, зміщення акценту на 
надання послуг, передбачає вивчення потреб вете-
ранів і повинен спиратися на емпіричні дані. Саме 
таких публікацій явно бракує. Серед них слід виді-
лити два загальнонаціональні дослідження, які стали 
результатом співпраці науковців і НУО. Перше було 
проведене весною 2016 року соціологами Київського 
національного університету ім. Тараса Шевченко за 
ініціативи Фонду ветеранів війни і учасників АТО, 
його результати представлено у низці публікацій [7; 
3]. Дослідження дозволило виявити основні пробле-
ми ветеранів АТО, дати оцінку ефективності роботи 
системи державних пільг, окреслити можливі причи-
ни, що впливають на гостроту соціальних негараздів 
цільової групи. Майже одночасно  «Українська асо-
ціація фахівців  з подолання наслідків психотрав-
муючих подій»  за підтримки Міжнародного Фонду 
«Відродження» провела дослідження «Психологічна 
та соціальна допомога очима ветеранів АТО» [9]. В 
ньому також присутній аналіз ефективності держав-
ної системи пільг, роботи офіційних установ, рівня 
задоволення від одержаних послуг. На особливу ува-
гу заслуговує вивчення причин того, чому ветерани 
не можуть скористатися своїми законними пільгами 
та послугами. 

Незважаючи на актуальність загальнонаціональ-
них досліджень, слід зазначити, що послуги нада-
ються на місцях, а тому роль локальних розвідок, 
на рівні організації, установи, громади, регіону, на-
бувають не меншого, якщо не більшого значення. 
Природньо, що такі дослідження з’являються. На-
приклад, Державна служба України у справах вете-
ранів війни та учасників АТО проводила протягом 
2017 року інтерв’ювання в місті Славутич з метою 
вивчення та узагальнення поточних потреб колишніх 
бійців [5]. Регулярною стає практика внутрішнього 
оцінювання потреб в організаціях і проектах, що на-
дають послуги ветеранам АТО [10].           

Метою статті є визначити основні потреби вете-
ранів АТО та членів їх сімей у соціальних послугах.

Завдання дослідження: 
1. Визначити на які сфери життя ветеранів та членів 

їх сімей найбільше вплинув досвід участі у війні;
2. Дослідити потреби ветеранів та членів їх сімей у 

соціальній допомоги;
3. Окреслити фактори, що впливають на рівень ви-

користання ветеранами та членами їх сімей існу-
ючих соціальних послуг;

4. Перевірити наявність закономірностей у користу-
ванні ветеранами соціальних послуг.   
Методи дослідження. Матеріали статті базу-

ються на даних розвідувального соціологічного до-
слідження, проведеного методами анкетування і 
«фокус-груп» протягом березня – квітня 2018 року. 
Респондентами та учасниками «фокус-груп» висту-
пили 19 військовослужбовців Збройних Сил Укра-
їни та інших силових структур, звільнених в запас, 

а також члени їх сімей, що беруть участь у проек-
ті з професійної підготовки «Україна-Норвегія» в 
м.Ужгороді. Результати дослідження не є репрезента-
тивними щодо всіх учасників АТО та членів їх сімей 
як соціальної групи. В даній статті представлені ре-
зультати, які стосуються потреб ветеранів та членів 
їх сімей у соціальних послугах. Окрема частина до-
слідження була присвячена вивченню системи існу-
ючих пільг для цієї категорії населення. Її результати 
будуть опубліковані пізніше. 

Виклад основного матеріалу. Перший етап до-
слідження був спрямований на вивчення впливу до-
свіду, пов’язаного з бойовими діями, на різні сфери 
життя ветеранів. 84,2% респондентів вважають, що 
він вплинув на їхнє теперішнє життя (42,1% - «силь-
но вплинув», 42,1% - «скоріше вплинув»). 10,5% опи-
таних його не відчули. Аналіз рівня впливу на різні 
сфери життя ветеранів дозволяє зробити наступні 
узагальнення. Респонденти визначають найбільший 
негативний вплив (сумарно «сильний негативний» 
та «слабкий негативний») у сферах, пов’язаних із 
станом здоров’ям: психічне здоров’я (68,4%), уза-
лежнення (52,9%), суїцидальні настрої (50%), фі-
зичне здоров’я (47,4%), ПТСР (47,3%). Друга група 
стосується сфери матеріального добробуту, а саме: 
рівень доходів (52,6%), житлові умови (47,4%), до-
ступність пільг і послуг (26,3). Третьою за рівнем 
негативного впливу стала сфера соціального жит-
тя: громадське життя (36,9%), відносини з друзями 
(36,8%), відносини зі знайомими (31,6%), користу-
вання громадськими послугами (21,1%). Наступною 
є сфера зайнятості, зокрема: задоволення від роботи 
(31,6%), можливості пошуку та збереження робочого 
місця (21,1%). Сфера сімейних відносин, на думку 
респондентів, зазнала найменшого впливу, а саме: 
відносини з дружиною/чоловіком (коханою люди-
ною) (23,6%), відносини з дітьми (22,3%), відносини 
з батьками (15,8%). Слід відзначити високий відсо-
ток респондентів, які не змогли визначитися із рів-
нем впливу (відповідь «Важко сказати»), якого вони 
зазнали у наступних сферах: узалежнення (29,4%), 
ПТСР (42,1%), відносини з батьками (26%), можли-
вості пошуку та збереження робочого місця (47,4%), 
задоволення від роботи (36,8%), доступність пільг і 
послуг (31,6%). 

Наступна частина дослідження була спрямова-
на на виявлення потреб ветеранів та членів їх сімей 
щодо допомоги у подоланні негативних наслідків. 
Доволі показовими є розбіжності в оцінці респон-
дентами власної та групової потреби у сторонній до-
помозі. Так 42,1% опитаних заявили, що самі здат-
ні справитися, а ще 26,3% - скоріше не потребують 
зовнішньої допомоги. Водночас 94,7% цих самих 
людей вважають, що інші ветерани «дуже» (36,8%) 
або «скоріше» (57,9%) потребують сторонньої допо-
моги. Найбільше таке сприяння, на думку ветеранів 
та членів їх сімей, є доречним у сфері матеріального 
добробуту: рівень доходів (94,4%), доступність пільг 
і послуг (94,4%), житлові умови (88,9%). Що стосу-
ється здоров’я учасників АТО, то доречною зовніш-
ню допомогу вважають у сферах: психічне здоров’я 
(77,8%), ПТСР (77,8%), фізичне здоров’я (72,2%), 
суїцидальні настрої (61,1%), узалежнення (55,6%). 
Доцільність стороннього сприяння у сфері зайнятос-
ті ветерани вбачають наступним чином: можливості 
пошуку та збереження робочого місця (73,7%), за-
доволення від роботи (68,4%). У сфері соціального 
життя сторонню допомогу вважають доцільною: 
користування громадськими послугами (77,8%), гро-
мадське життя (72,2%), відносини з друзями (33,3%) 
та відносини зі знайомими (27,8%). Найменш доціль-
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ною зовнішня допомога сприймається ветеранами у 
сфері сімейного життя, а саме: відносини з дітьми 
(50%), відносини з дружиною/чоловіком (коханою 
людиною) (38,9%), відносини з батьками (33,3%). 

Цілий ряд запитань для подальшого вивчення 
залишає доволі низька частка ветеранів, які мають 
особистий досвід звернень до сторонньої допомоги 
у задоволенні власних потреб. Найбільше респон-
дентів мали такий досвід у сфері матеріального до-
бробуту: рівень доходів (52,6%), доступність пільг і 
послуг (63,2%), житлові умови (52,6%). За винятком 
використання громадських послуг (52,6%), пошуку 
та збереження робочого місця (36,8%) і фізичного 
здоров’я (36,8%), частка ветеранів, що зверталися за 
сторонньою допомогою в інших сферах ледве пере-
вищує 26%. Досвіду звернень за допомогою у вирі-
шенні проблем з суїцидальними настроями ніхто з 
респондентів взагалі не мав. 

Постає природнє запитання щодо причин такого 
низького, у порівнянні з потребами, рівня звернень 
по сторонню допомогу. Респонденти визначили їх 
наступним чином (робилося три послідовні вибори). 
Під час першого вибору учасники опитування май-
же рівномірно відзначили три причини: розрахунок 

на власні сили («я справлюся сам») – 27,8%, зневі-
ра у можливість одержати допомогу («я не вірю, що 
мені допоможуть») – 22,2% та низька якість послуг 
– 22,2%. Серед причин другого вибору однозначно 
домінує фактор часу («для цього потрібно витрати-
ти дуже багато часу (багато їздити, часто ходити по 
кабінетах тощо)» - 58,3%. Розраховує на власні сили 
16,7% респондентів. Інші причини назвали менше 
10 відсотків опитаних. Під час третього вибору було 
названо дві причини, а саме: складнощі в одержанні 
послуг («послугу так складно отримати (бюрократія, 
корупція тощо), що краще і не звертатися по неї») 
– 87,5% та те ж саме покладання на власні сили – 
12,5%. 

Доволі показовими є результати оцінки респон-
дентами доступності різного роду послуг у власних 
громадах. За винятком допомоги у сфері фізичного 
здоров’я, понад чверть опитаних взагалі не знають 
про доступність чи відсутність послуг у громадах. 
Більше половини ветеранів та членів їх сімей знають 
тільки про сервіси в сфері фізичного здоров’я, вико-
ристання громадських послуг та допомоги у оформ-
ленні матеріальних пільг (див. табл. 1)

Таблиця 1.
Оцінка респондентами наявності послуг у громадах

Н
ом

ер
 

по
сл

уг
и Чи є у Вашій громаді (місті, селищі, селі) послуги/установи/

організації, що можуть допомогти у вирішенні наступних 
питань

Відповіді у %

Так, є Ні, немає Я не знаю

1 Фізичне здоров’я 63,2 15,8 21,1
2 Психічне здоров’я 47,4 26,3 26,3
3 Узалежнення (вживання алкоголю, наркотиків, інші 

узалежнення) 42,1 15,8 42,1
4 Запобігання суїцидам 26,3 21,1 52,6
5 Терапія ПТСР 36,8 26,3 36,8
6 Відносини з друзями 31,6 21,1 47,4
7 Відносини зі знайомими 36,8 21,1 42,1
8 Участь в громадському житті 47,4 21,1 31,6
9 Користування послугами (наприклад громадський транспорт, 

освіта, охорона здоров’я, дозвілля тощо). 52,6 21,1 26,3
10 Відносини з батьками 31,6 26,3 42,1
11 Відносини з дружиною/чоловіком (коханою людиною) 31,6 26,3 42,1
12 Відносини з дітьми 36,8 26,3 36,8
13 Можливість одержати/зберегти роботу 42,1 26,3 31,6
14 Задоволення від роботи 36,8 21,1 42,1
15 Житлові умови 47,4 21,1 31,6
16 Розмір доходів 26,3 26,3 47,4
17 Доступність матеріальних пільг та безкоштовних послуг 52,6 15,8 31,6

Серед джерел інформації про наявні для респондентів послуги домінують різного роду Інтернет ресурси 
(соціальні мережі, Інтернет видання та спеціалізовані веб-сайти), а також інші ветерани та члени їх сімей 
(див. табл. 2).

Таблиця 2.
Джерела інформації про наявні послуги

Н
ом

ер
 

дж
ер

ел
а

З якого джерела Ви переважно дізнаєтеся про доступні для Вас послуги і 
пільги?

% респондентів, 
що користуються 

джерелом

1 Традиційні засоби масової інформації (газети, журнали, телебачення) 36,8
2 Інтернет видання 70,9
3 Спеціалізовані веб-сайти 17,1
4 Соціальні мережі 71,2
5 Брошури, буклети тощо 23,9
6 Від інших учасників бойових дій та членів їх сімей 80,3

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

70



Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. 

1. Переважна більшість респондентів визнає не-
гативний вплив бойового досвіду на їхнє теперіш-
нє життя. Відповідно до оцінки самих ветеранів він 
проявляється у наступних сферах (у порядку від 
найсильнішого до найменшого): стан здоров’я, ма-
теріальний добробут, соціальне життя, зайнятість і 
сімейні відносини. У кожній із цих сфер найбільшо-
го негативного впливу відповідно зазнали психічне 
здоров’я, рівень доходів, участь у громадському жит-
ті, задоволення від роботи та відносини з дружиною/
чоловіком (коханою людиною). Слід відзначити, що 
для значної частини ветеранів та членів їх сімей ви-
явилося складно оцінити вплив бойового досвіду на 
узалежнення, ПТСР, відносини з батьками, сферу за-
йнятості у цілому та доступність матеріальних пільг 
і послуг.  

2. Майже всі респонденти вважають сторонню 
допомогу у задоволенні потреб інших ветеранів та 
членів їх сімей необхідною, але більшість із них не 
схильні говорити про себе в цьому контексті. Най-
більш потрібною, на думку ветеранів, вона є у на-
ступних сферах (від найбільш до найменш потріб-
ної): матеріальний добробут, здоров’я, зайнятість, 
соціальне життя та сімейне життя. 

3. Особистий досвід респондентів дещо відрізня-
ється від загальної оцінки потреб, яку вони зробили. 
По зовнішню допомогу у сфері матеріального добро-
буту зверталося більше ветеранів та членів їх сімей, 
ніж тих, хто заявив, що її потребує. Загалом слід 
констатувати, що, за винятком послуг пов’язаних із 
матеріальним добробутом, використанням громад-
ських послугам, фізичним здоров’ям та працевла-
штуванням, доволі мала частка ветеранів має досвід 
їх споживання. 

До певної міри цей феномен можна пояснити до-
волі слабою обізнаністю ветеранів про наявні в їх-
ніх громадах послуги. Більшість респондентів знає 
тільки про сервіси в сфері фізичного здоров’я, вико-
ристання громадських послуг та допомоги у оформ-
ленні матеріальних пільг. Понад чверть респондентів 
взагалі нічого не знає про доступність чи відсутність 
переважної більшості послуг у громадах. Ще одні-
єю причиною, на нашу думку, є те, що респонден-
ти переважно користуються інформацією із джерел, 
які не є спеціалізованими, а саме: інші ветерани та 
члени їх сімей, соціальні мережі та Інтернет-видан-
ня.   Не менш важливими факторами, які стримують 
ветеранів та членів їх сімей від звернень по соціальні 
послуги є складнощі в їх одержанні (бюрократія, ко-
рупція тощо), тривалість процедури звернення в часі, 

зневіра у можливість одержати допомогу, низька 
якість послуг та розрахунок на власні сили. На нашу 
думку, останній фактор може бути частково спричи-
нений розчаруванням дією попередніх чинників. 

4. Під час математичного аналізу даних була здій-
снена перевірка залежностей між рядом змінних 
(парний коефіцієнт кореляції Пірсона). Зокрема було 
встановлено, що респонденти, які визнають необхід-
ність сторонньої допомоги у подоланні ПТСР, більш 
схильні потребувати її у сферах фізичного і психіч-
ного здоров’я, соціального життя (відносини з друзя-
ми і знайомими, участь у громадському житті), сфері 
сімейного життя (відносини з батьками, дітьми, дру-
жинами). На нашу думку, ці дані вказують на право-
ту практиків, які відзначають на багатомірність про-
блеми ПТСР та необхідність враховувати в однаковій 
мірі психологічні, соціальні, духовні та культурні 
аспекти.    

Доволі показовим є той факт, що на визначення 
потреб ветеранів більший вплив справляє не їх вік, 
а термін звільнення з активної служби. Респонденти, 
які припинили службу в армії раніше, мають більше 
потреб у сторонній допомозі, зокрема у таких сферах 
як: фізичне здоров’я, ПТСР, соціальне життя (відно-
сини з друзями, користування громадськими послу-
гами), сімейне життя (відносини з батьками, дітьми, 
дружинами). Вони, на відміну від тих, хто звільнився 
із армії нещодавно, мають більший особистий досвід 
звернень по допомогу в сфері узалежнень. Слід за-
значити, що американська статистика також вказує 
на те, що проблеми і потреби ветеранів мають тен-
денцію до свого роду «накопичення» з часом.  

Респонденти з нижчім рівнем освіти більш схиль-
ні визнавати необхідність сторонньої допомоги в 
сфері психічного здоров’я. Їх товариші з вищим рів-
нем освіти потребують такої допомоги в сфері покра-
щення житлових умов.     

Очевидно, що враховуючи досить незначний об-
сяг сукупності, виявлені залежності не можуть вва-
жатися доведеними. Проте, вони вказують на певні 
тенденції та можуть слугувати основою для вису-
нення гіпотез, із подальшою перевіркою на більших 
сукупностях. 

Як зазначалося вище, дане дослідження є розвід-
увальним, проте його результати, на нашу думку, мо-
жуть бути використані в плануванні роботи соціаль-
них служб, які надають послуги ветеранам та членам 
їх сімей, а також територіальним органом Державної 
служби України в справах ветеранів та учасників 
АТО в Закарпатській області. Одержані дані можуть 
стати основою для формулювання гіпотез із їх по-
дальшою перевіркою в нових дослідженнях. 
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ИССЛЕДОВАНИЕ ОСНОВНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ УЧАСТНИКОВ АТО И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ В 
СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГАХ

Аннотация. Возвращение участников АТО и членов их семей к мирной жизни является своеобразным 
вызовом как для самих ветеранов, так и для общества в целом. По нашему мнению, адекватный ответ должен 
включать смещение акцента с социального обеспечения на социальные услуги для этой категории населения. 
Такой подход предусматривает постоянное изучение потребностей ветеранов и членов их семей в местных 
сообществах, где эти услуги предоставляются. С этой целью была предпринята оценка потребностей воен-
нослужащих Вооруженных Сил Украины и других силовых структур, уволенных в запас, а также членов их 
семей, которые участвуют в проекте профессиональной подготовки «Украина-Норвегия» в г.Ужгороде. Она 
проводилась методами анкетирования и «фокус-групп». В соответствии с заданиями были определены сферы 
жизни ветеранов и членов их семей, которые подверглись самому большому влиянию войны, исследовано 
потребности в социальных услугах и очерчено факторы, влияющие на уровень их использования целевой 
группой. Удалось выявить ряд закономерностей в использовании ветеранами социальных услуг. 

Ключевые слова: участники АТО, социальная адаптация, исследование, социальные потребности, со-
циальные услуги.
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STUDY OF THE BASIC NEEDS OF ATO EX-SERVICEMEN AND THEIR FAMILIES IN SOCIAL 
SERVICES 

Abstract. Transition of Anti-Terrorist Operation ex-servicemen and their family members to civilian life is a 
specific challenge for the veterans and for the society as a whole. In our view, an adequate response should include 
shifting the stress from social provision to social services for them. This approach anticipates ongoing study of 
veterans’ and their family members’ needs in the local communities where the services are provided. For this purpose 
the needs assessment of the ex-servicemen of the Armed Forces of Ukraine and other law enforcement, as well 
as their family members, taking part in Professional Training Project “Ukraine-Norway” has been undertaken in 
Uzhhorod. The pilot study has been completed using questionnaire and focus-group. Based on stated objectives there 
was investigated the war impact on different aspects of veterans’ life, in particular: health (physical, psychological, 
PTSD, addictions etc.), social life, family relations, general wellbeing (income, housing etc.), and employment. There 
were defined the needs of the veterans in different social services as well as obstacles which prevent clients from 
using them, in particular: long waiting lists, bureaucracy, distrust, low quality of services and self-reliance as a result.  
Finally, there were revealed several regularities in utilization of services by the veterans. In particular the veterans 
looking for help with PTSD are also more inclined to apply for assistance in the fields of health, social and family 
relations. The veterans’ needs have a trend to “accumulation” – ex-servicemen with longer civilian experience tend to 
declare more needs in different services, including addictions, then their buddies who left army recently. Finally, the 
veterans with lower educational level tend to seek for psychological services, but those with higher education – for 
services connected to material wellbeing.    

Key words: Anti-Terrorist Operation ex-servicemen, veterans, social adaptation, research, social needs, social 
services. 
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АНАЛІЗ ПРОВІДНИХ НАПРЯМІВ ДОСЛІДЖЕННЯ ФЕНОМЕНУ АКСІОГЕНЕЗУ
 

Анотація. Обґрунтовано актуальність проблеми формування аксіосфери особистості як соціального ре-
гулятора й мотиватора її поведінки. Доведено необхідність розгляду феномену аксіогенезу, пов’язаного з по-
ступовою динамікою ціннісної сфери особистості. Мета статті: здійснення аналізу ґрунтовних наукових на-
прямів у дослідженні феномену аксіогенезу. Методи дослідження: аналіз (дефініційний аналіз, порівняльно-
зіставний аналіз), синтез, узагальнення. Проаналізовано аксіогенез як ціннісно-цільовий стрижнень аксіопси-
хології, що базується на принципі інтегральної суб’єктності, згідно з яким здатність людини до саморегуляції 
проявляється у висхідній теологічній перспективі в континуумі: 1) відносного суб’єкта; 2) моносуб’єкта; 
3) полісуб’єкта; 4) метасуб’єкта; 5) абсолютного суб’єкта (за З. Карпенко). Розкрито сутність аксіогенезу 
у форматі культурно-феноменологічного підходу (Г. Радчук), який узасаднюється на уявленні про конгені-
альність трьох форм людини як суб’єкта культури: реальної, ідеальної та медіаторної (опосередкувальної). 
Репрезентовано науковий напрям у форматі якого висвітлюються педагогічні аспекти аксіогенезу. Представ-
лено систему критеріїв професійного аксіогенезу студента – майбутнього педагога (за М. Чаїнською). Про-
аналізовано динамічні аспекти аксіогенезу (за В. Мицько), а саме: основні види спричинення цього процесу, 
динамічні тенденції професійного аксіогенезу.

Ключові слова: аксіосфера особистості, аксіогенез, культурно-феноменологічний підхід, принцип інте-
гральної суб’єктності, динамічні тенденції аксіогенезу.

Вступ. У контексті сучасних глобалізаційних та 
євроінтеграційних процесів у суспільсьтві, а також 
модернізації вищої освіти в Україні, пов’язаної з її 
періорієнтацією на формування компетентної та 
конкурентноспроможної особистості з розвинутими 
навичками ХХІ століття, певною громадянською по-
зицією, особливої ваги набуває аксіосфера особис-
тості як соціальний регулятор й мотиватор її пове-
дінки. До того ж цінності визначають самобутність 
певної культури, а також притаманну даній культурі 
ментальність, унікальність її культурно-історично-
го досвіду, тобто інтегрують суспільне, культурне 
й особистісне. Ураховуючи складність та багатоас-
пектність феномену цінностей та, беручи до уваги 
кризові явища у соціально-економічній сфері, які, на 
жаль, стали суттєвою рисою сучасного суспільства 
й негативно впливають на ціннісно-смислові аспек-
ти свідомості сучасної молоді, а також, базуючись на 
психологічному принципі розвитку (Л. Виготський, 
А. Запорожець, І. Зимня, О. Леонтьєв та ін.), який по-
стулює послідовні, прогресивні в загальному вигляді 
кількісні та якісні зміни певного явища, вважаємо 
доцільним розглянути сутність динамічного процесу 
аксіогенезу, з яким пов’язане формування цінностей 
особистості у період освіти у ЗВО.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Фе-
номен аксіогенезу почав досліджуватися на межі 
ХХ –ХХІ століття у форматі аксіопсихологічної 
концепції особистості (З. Карпенко, Є. Карпенко, 
В. Мицько, Г. Радчук). Аналіз детермінант аксіоге-
незу особистості репрезентовано у студіях К. Абуль-
ханової-Славської, Г. Балла, І. Беха, М. Боришев-
ського, Б. Братуся, З. Карпенко, С. Максименка, 
В. Слободчикова, Н. Чепелєвої). Розуміння аксіоге-
незу на основі культурно-феноменологічного під-
ходу представлено у студіях З. Карпенко, Г. Радчук. 
Лінія методологічного дослідження професійного 
аксіогенезу у різних контекстах плідно реалізується 
і розвивається у працях Т. Вілюжаніної, Н. Зотової, 
М. Мицька, А. Сєрого, М. Яницького. Особливості 
професійного аксіогенезу майбутніх педагогів роз-
крито у студіях М. Чаїнської. Психодинамічні осо-
бливості аксіогенезу майбутніх психологів пред-
ставлено у працях В. Мицька. Низка досліджень 
відомих педагогів і психологів (Б. Ананьєв, І. Бех, 

Б. Братусь, Ф. Василюк, М. Грінзбург, Є. Головаха, 
Г. Залесський, Є. Климов, З. Карпенко, Н. Кузьміна, 
О. Леонтьєв, В. Мясищев, В. Сержантов, В. Шадрі-
ков, І. Чеснокова, М. Яницький та ін.) зосереджують 
увагу на інтегративних властивостях особистості, 
що пов’язані з професійним аксіогенезом педагога. 
Питання персонального аксіогенезу висвітлено у 
працях О. Бондарчука, Л. Долинської, В. Зливкова, 
Г. Ложкіна, С. Максименка, О. Саннікової. Проте при 
такій зацікавленості різними аспектами феномену 
аксіогенезу, аспект, пов’язаний з цілісним аналізом 
ґрунтовних наукових підходів до його висвітлення 
залишається дослідженим у недостатній мірі.

Метою статті є здійснення аналізу ґрунтовних 
наукових напрямів у дослідженні феномену аксіо-
генезу. Завдання дослідження: виокремити суттє-
ві ознаки аксіогенезу. Методи дослідження: аналіз 
(дефініційний аналіз, порівняльно-зіставний аналіз), 
синтез, узагальнення. 

Виклад основного матеріалу. У сучасній на-
уці пріоритетним є уявлення про аксіогенез як за-
кономірний полідетермінований процес розвитку 
ціннісно-смислової сфери особистості в онтогенезі 
(К. Абульханова-Славська, О. Асмолов, О. Бонда-
ренко, М. Боришевський, З. Карпенко, Д. Леонтьєв, 
С. Максименко, М. Савчин, В. Слободчиков, В. Та-
тенко, Т. Титаренко, Ю. Швалб, Т. Яценко та ін.). При 
цьому феномен аксіогенезу є предметом міждисци-
плінарного дослідження і висвітлюється у психоло-
гічній і педагогічній науці. Отже розглянемо провід-
ні наукові позиції щодо цього.

Феномен аксіогенезу активно досліджується у 
аксіопсихології, що є новітнім науковим напрямом, 
який було обґрунтовано й розроблено у студіях 
З. Карпенко, хоча уперше термін «аксіопсихологія» 
використав у 1990 році відомий психолог Б. Братусь 
для визначення певної галузі гуманітарної психоло-
гії, спрямованої на дослідження суб’єктно-ціннісної 
сфери особистості. Варто відзначити, що аксіогенез 
є ціннісно-цільовим стрижнем аксіопсихології.  

На думку З. Карпенко аксіогенез «...являє со-
бою розгортання її суб’єктних здатностей у ціліс-
ній ситуації буття, що містить індивідний, власне 
суб’єктний, соціально-особистісний, індивідуальний 
та універсальний рекурентні ряди з прогресивним 
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ускладненням ціннісно-духових устремлінь особис-
тості» (З. Карпенко) [2, с. 11]. При цьому суб’єктом 
аксіогенезу, суголосно окресленої концепції, є осо-
бистість, що розуміється як трансцендентальний 
духовний суб’єкт, носій ноуменальних визначень 
людини (структури психічних інтенціональностей: 
потреби, мотиви, смисли, установки), а також її фе-
номенальних, атрибутивних репрезентацій (прояви 
інтерсуб’єктних взаємодій: моральні позиції, стилі 
життя, типи характеру) [Там само].

Дослідниця обґрунтовує позицію, що розвиток 
ціннісно-смислової сфери особистості базується на 
принципі інтегральної суб’єктності, згідно з яким 
здатність людини до саморегуляції проявляється 
у висхідній теологічній перспективі в континуумі: 
1) відносного суб’єкта – людини як об’єкту соціаль-
ного впливу, індивіда, носія інстинктивної актив-
ності, орієнтованого на ключову цінність «віталь-
ність»; 2) моносуб’єкта – людини як активного діяча, 
суб’єкту відносно індивідуальної діяльності згідно 
з виробленими соціальними нормами і культурни-
ми стандартами при домінуванні прагматичних цін-
ностей; 3) полісуб’єкта – особистості як суб’єкта 
суспільно розподіленої діяльності, тобто суб’єкта 
групової взаємодії, зі сформованою ціннісною сві-
домістю і здатністю до морального самовизначення; 
4) метасуб’єкта – індивідуальності, яка творчо збага-
чує панівну соціокультуру; 5) абсолютного суб’єкта 
– універсальності як суб’єкта духовної практики.

Результатом аксіогенезу особистості у контексті 
аксіопсихологічної теорії є ціннісна свідомість осо-
бистості з певним спектром мотиваційно-диспози-
ційних утворень, а саме: преддиспозицією «передчу-
ваю», що регулює організмічну активність суб’єкта; 
диспозицією «треба», що передбачає морально-пси-
хологічну саморегуляцію за допомогою усвідомлено-
го обов’язку; диспозицією «мушу», спрямованою на 
цінність добра для інших; диспозицією «буду», на-
ціленою на творче оволодіння дійсністю; диспозиці-
єю «приймаю», що досягається духовною практикою 
людини, орієнтованої на загальне благо [2, с. 11–12].

Таким чином, є очевидним, що аксіопсихологічна 
концепція порушує три важливих аспекти проблеми 
аксіогенеза, а саме: 1) культурно-історичний, що 
пов’язаний з процесом присвоєння індивідом соці-
альних цінностей, які продукуються суспільством, 
як зразків соціально бажаної поведінки; 2) психоди-
намічний аспект, який відбиває зворотній бік аксі-
огенезу як актуалізації вроджених духовних інтен-
цій особистості у просторі її соціальних зв’язків; 
3) феноменологічно-рефлексивний аспект, що за-
снований на уявленні про інтеграцію об’єктивних і 
суб’єктивних витоків аксіогенезу особистості та їх 
представленість у внутрішньому (феноменологічно-
му) світі людини, вищим проявом якого є ціннісно-
смислова свідомість з притаманною їй рефлексив-
ною зумовленістю.

На нашу думку, суттєвою у дослідженні проблеми 
аксіогенезу, є концепція професійно-особистісного 
аксіогенезу Г. Радчук, суголосно якої аксіогенез осо-
бистості – це «складний нелінійний творчий процес 
вільного вибору нею певних ідеалів, сенсожиттєвих 
настанов, який зумовлює ціннісно-цільовий вектор 
самореалізації у контексті цілісної  життєдіяльності» 
[4,с. 139].

Варто відзначити, що дослідниця обґрунтовує 
положення про культурно-феноменологічний зміст 
аксіогенезу особистості у процесі вищої професійної 
освіти, в основі якої лежить уявлення про конгеніаль-
ність трьох форм людини як суб’єкта культури: ре-
альної, ідеальної та медіаторної (опосередкувальної). 

При цьому реальна форма представлена особистістю 
як суб’єктом різного рівня та спектру життєздійснен-
ня і рефлексивного самоусвідомлення, котрим висту-
пає студент; ідеальна форма репрезентована соціаль-
но втіленими здобутками культури – матеріальними 
та духовними артефактами сумісної культуротвор-
чої діяльності, котру уособлює викладач як суб’єкт 
професійного смислопокладання; медіаторна форма 
постає середовищем взаємозв’язку реальної та іде-
альної форм і представлена діалогічною взаємодією 
носіїв цих форм. Утім, екзистенційно-феноменоло-
гічною основою аксіогенезу Г. Радчук вважає смис-
лове переживання в освітньому середовищі ВНЗ.

Уважаємо доцільними позиції дослідниці щодо 
трактування процесу трансформації загальнолюд-
ських цінностей у особистісні, що зумовлений 
комплементарними площинами соціокультурного 
конструювання та рефлексивно-феноменологічного 
конституювання. Авторка доводить, що суспільні 
цінності можуть бути представлені у свідомості осо-
бистості як-от: психічний образ; предметне, функці-
ональне, оцінювальне, вітакультурне значення.

Заслуговують на увагу обґрунтовані Г. Радчук 
приципи гармонізації аксіосфери особистості у про-
цесі аксіогенезу, а саме: цілісності і системності; 
єдності соціокультурного конструювання й рефлек-
сивно-феноменологічного конституювання; смисло-
насиченого полімотивованого діалогу; синергійної 
єдності професійного і особистісного аксіогенезу; 
гармонізації процесів персоналізації та персоні-
фікації [4, с. 147]. Г. Радчук доводить, що в проце-
сі аксіогенезу особистості ґрунтовну роль відіграє 
самовизначення, що є феноменом, через який про-
являється суб’єктна сутність людини, її активне ді-
яльне начало, готовність добровільно брати на себе 
відповідальність за здійснюваний вибір. Дослідниця 
вважає, що самовизначення виступає мотиваційно-
вольовим ядром і результатом аксіогенезу [4].

Певний науковий напрям щодо репрезентації про-
блеми аксіогенезу представлений працями, у яких 
аксіогенез репрезентується саме у форматі профе-
сійного аксіогенезу. У дослідженнях М. Чаїнської ви-
світлюються особливості професійного аксіогенезу 
майбутнього педагога, який визначається дослідни-
цею як індивідуальний, послідовний, неперервний, 
закономірний процес розвитку професійних цінніс-
них орієнтацій особистості, що детермінований спе-
цифікою професійної діяльності. Сутність аксіогене-
зу, на думку дослідниці, полягає у трансформації цін-
нісної сфери, коли особистісні цінності майбутнього 
фахівця, набувають статусу професійно значущих. 
При цьому провідними умовами, що забезпечують 
окреслений процес є внутрішня свобода у ситуації 
вибору і здатність приймати відповідальність за про-
цес та результат своєї діяльності. Суттєвим доробком 
автора є обґрунтування системи критеріїв професій-
ного аксіогенезу студента – майбутнього педагога, 
що містить: загальну осмисленість життя; визнання 
особистості учня як цінності; наявність внутрішньої 
мотивації; інтернальність; домінування у структурі 
ціннісних орієнтацій цінностей «самовизначення», 
«зрілості» та «соціальності» [1].

Ґрунтовним доробком щодо з’ясування динаміч-
них особливостей аксіогенезу є праці В. Мицька. На 
підставі узагальнення результатів психодинамічних 
показників аксіогенезу студентів-психологів науко-
вець виокремив три основні види спричинення цього 
процесу, а саме: 1) мотивацію результатом (цільова 
причина); 2) мотивацію сенсом (формальна причи-
на); 3) мотивацію процесом (рушійна причина). До 
того ж дослідник установив когортну послідовність 

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

75



генеральних факторів аксіогенезу майбутніх психо-
логів: І-й курс – доброзичливість / антагонізм; ІІ-й 
курс – сумлінність / безвідповідальність; ІІІ-й курс 
– емоційна стабільність / невротизм; ІV-й курс – екс-
тра (інтро) версія; V-й курс – відкритість / закритість 
новому досвіду, що виконують роль психологічних 
механізмів професійно-особистісного становлення. 

В. Мицько також ідентифікував певні динамічні 
тенденції професійного аксіогенезу студентів-пси-
хологів, такі, як-от: адаптація до освітнього серед-
овища ВНЗ (І-й курс); самоствердження у професій-
но-орієнтованому навчанні (ІІ-й курс); криза серед-
ини професійної підготовки (ІІІ-й курс); професій-
но-особистісна інтеграція (ІV-й курс); формування 
готовності до самостійної професійної діяльності 
(V-й курс) [4].

Висновки. Таким чином, аналіз поданого вище 
доробку дозволив виокремити провідні напрями до-
слідження аксіогенезу, які пов’язані з розкриттям 
його у форматі аксіопсихологічної теорії, культурно-
феноменологічного підходу; як професійного аксі-
огенезу; як динамічного процесу, а також з’ясувати 
суттєві ознаки аксіогенезу, якими є такі: динаміч-
ність, що передбачає певну етапність та поступаль-

ний перехід цінностей з нижчих на вищі рівнів на 
вищі; трансформаційний характер, який зумовлює 
перетворення одних цінностей – в інші; культурно-
історична детермінація, що пов’язана з процесом 
присвоєння індивідом цінностей суспільства, як 
зразків соціально бажаної поведінки; контекстність, 
тобто зв’язок з майбутньою професійною діяльніс-
тю; особистісна природа, тому, що суб’єктом аксіо-
генезу виступає особистість; суб’єктність, оскільки 
він базується на принципі інтегральної суб’єктності; 
рефлексивність, що зумовлює процес самопізнання й 
замовизначення, які є засадничими щодо аксіогенеу; 
полідетермінаційний характер, що полягає у єднос-
ті впливів на процес аксіогенезу, як макро факторів 
соціально-економічного рівня, так і мікрофакторів, 
що відбивають особливості освітнього середовища 
вишу, родини, іншого оточення, а також індивідуаль-
них якостей особистості.

Варто відзначити, що у межах поданої статті було 
розглянуто лише загальнотеоретичні аспекти аксіо-
генезу, які є ґрунтовними щодо процесу дослідження 
динаміки соціокультурних цінностей особистості, 
який буде висвітлено у подальших наукових розвід-
ках.
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АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ ИССЛЕДОВАНИЯ ФЕНОМЕНА АКСИОГЕНЕЗА

Аннотация. Обоснована актуальность проблемы формирования аксиосферы личности как социального 
регулятора и мотиватора ее поведения. Доказана необходимость рассмотрения феномена аксиогенеза, свя-
занного с постепенной динамикой ценностной сферы личности. Цель статьи: осуществление анализа более 
глубоких научных направлений в исследовании феномена аксиогенеза. Методы исследования: анализ (де-
финицийний анализ, сравнительно-сопоставительный анализ), синтез, обобщение. Проанализирован акси-
огенез как ценностно-целевой стержень аксиопсихологии, основанный на принципе интегральной субъект-
ности, согласно которому способность человека к саморегуляции проявляется в восходящей теологической 
перспективе в континууме: 1) относительного субъекта; 2) моносубьекта; 3) полисубьекта; 4) метасубьекта; 
5) абсолютного субъекта (по С.Карпенко). Раскрыта сущность аксиогенеза в формате культурно-феноменоло-
гического подхода (Г. Радчук), который базируется на представлении о конгениальности трех форм человека 
как субъекта культуры: реальной, идеальной и медиаторной (опосредованой). Презентовано научное направ-
ление в формате которого освещаются педагогические аспекты аксиогенеза. Представлена система критериев 
профессионального аксиогенеза студента – будущего педагога (по М. Чаинской). Проанализированы дина-
мические аспекты аксиогенез (по В. Мицко): основные виды детерминации этого процесса, динамические 
тенденции профессионального аксиогенеза.

Ключевые слова: аксиосфера личности, аксиогенез, культурно-феноменологический подход, принцип 
интегральной субъектности, динамические тенденции аксиогенезу.
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ANALYSIS OF LEADING TENDENCES OF AXIOGENESIS PHYNOMEN STUDY 
 

Annotation. The urgent problems of forming the personality axiosphere as a social regulator and a motivator of 
its behavior are considered in the article. The necessity of considering the phenomenon of axiogenesis, connected 
with the gradual dynamics of the value sphere of the person is proved. The purpose of the article is to carry out an 
analysis of more thorough scientific directions in the study of the phenomenon of axiogenesis. Methods of research 
used: analysis (definitions analysis, comparative and contrast analysis), synthesis, and generalization. Axiogenesis 
is analyzed as a value-purposed stem of axiopsychology based on the principle of integral subjectivity, according 
to which the ability of person to self-regulation manifests itself in the ascending theological perspective in the 
continuum: 1) relative subject; 2) monosubject; 3) polysubject; 4) metasobject; 5) an absolute subject.The effective 
aspects of the axiogenesis of the personality, which (according to Z.Karpenko), are related to the value consciousness 
of the individual with a certain spectrum of motivational and dispositional entities. The analysis of axiogenesis in 
the format of the cultural-phenomenological approach (G.Radchuk) is represented, which is based on the idea of the 
congeniality of the three forms of man as a subject of culture: real, ideal and mediatory, and the recognition of the 
fundamental role of self-determination as a motivational and volitional nucleus and result axiogenesis. The scientific 
tendency in the format of which axiogenesis is represented as professional axiogenesis, that is, the pedagogical 
aspects of axiogenesis are associated with the professional axiogenesis of the future teacher, the essence of which is 
the transformation of the personality values of the future specialist in professionally significant in the conditions of 
internal freedom in the situation of choice and the ability to take responsibility for process and result of its activity 
(according to M.Chainska). The dynamic features of axiogenesis (according to V.Mytsko) are analyzed, namely: 
main types of causing this process: 1) motivation by the result (purpose reason); 2) motivation with meaning (formal 
reason); 3) motivation by the process (motive reason).

Key words: personality axiosphere, axiogenesis, cultural-phenomenological approach, principle of integral 
subjectivity, the dynamic features of axiogenesis.
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АДАПТАЦІЯ СТУДЕНТІВ ДО НАВЧАННЯ У ВИЩОМУ НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ ЯК 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ПРОБЛЕМА 

Анотація. Процес адаптації студентів до навчально-інформаційного середовища ВНЗ – це складний, ба-
гаторівневий процес. Успішність навчання студентів напряму залежать від їх адаптації освітньому просторі 
ВНЗ. Мета статті полягає у визначенні існуючих підходів у сучасній науці до поняття адаптації, зокрема 
адаптації студентів до навчання у ВНЗ України. Стаття присвячена осмисленню процесу адаптації вченими-
педагогами. Проведено контент-аналіз поняття «адаптація» з точки зору філософії, педагогіки, психології та 
соціології У статті акцентується увага на теоретичних і прикладних аспектах проблеми адаптації, пов’язаних 
з успішністю навчальної діяльності та формуванням соціально важливих якостей студентів. Широта і акту-
альність проблематики визначили зміст і структуру пропонованої статті, що включає теоретичні методи до-
слідження феномена адаптації і розкриває характер соціально-психологічної адаптації особистості в умовах 
навчання у вищому навчальному закладі. Дослідження виконано в традиціях комплексного і системного під-
ходів і охоплює широке коло проблем адаптації особистості. Результати дослідження: синтезовано означення 
адаптації до навчання у вищій школі.

Ключові слова: адаптація, види адаптації, студенти. адаптації до навчання у вищій школі.

Вступ Проблема адаптації студентів до освітньо-
го середовища вищого навчального закладу потре-
бує, перш за все, з’ясування сутності процесу адап-
тації, як багатоаспектного феномена. Природничі та 
суспільні науки, що вивчають людську життєдіяль-
ність в її формах та проявах, як предмет свого ви-
вчення розглядають проблему адаптації людини до 
навколишнього середовища. Ця проблема викликає 
інтерес спеціалістів різних галузей, що розглядають 
людину як суб’єкта діяльності, спілкування, пізнан-
ня та досліджують ресурси її пристосування та роз-
витку. Зміни умов життєдіяльності людини у зв’язку 
з технологічними, економічними, соціальними та ін-
шими трансформаціями актуалізують увагу до адап-
тації і зумовлюють її розгляд на сучасному етапі як 
комплексного явища.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У 
нашій роботі ми спираємося на дослідження про-
блеми адаптації студентів до умов вищого навчаль-
ного закладу вітчизняних науковців (Т.Алексєєва, 
Г.Левківська, О.Научитель, І.Облєс, Т.Резнік та ін.).

Мета статті полягає у визначенні існуючих під-
ходів у сучасній науці до поняття адаптації, зокрема 
адаптації студентів до навчання у ВНЗ України.

Проблема адаптації передбачає дослідження біо-
логічних, фізіологічних, соціальних, психологічних 
та дидактичних особливостей цього процесу. Слід 
мати на увазі, що жоден з видів адаптації не існує 
окремо, а розглядається в системі з іншими видами. 
Адаптація як багатоскладове поняття є предметом 
вивчення різних наук про людину. Філософія, фізі-
ологія, соціологія, соціальна психологія, педагогіка 
та інші науки дають своє тлумачення цього поняття. 
Тому завданням дослідження є проведення контент-
аналізу поняття «адаптація» з точки зору філософії, 
педагогіки, психології та соціології. У дослідженні 
використовувалися теоретичні методи дослідження: 
аналіз філософської, психолого-педагогічної й мето-
дичної літератури з проблеми адаптації студентів.

Виклад основного матеріалу. В цілому адапта-
ція трактується як процес та результат встановлен-
ня співвідношень між особистістю та оточуючим 
середовищем. Із філософської точки зору адаптація 
є властивістю, що притаманна усім живим істотам 
і виявляється в системі їх співвідношень з серед-
овищем життєдіяльності, якщо в ньому виника-

ють будь-які зміни. Початки уявлень про адаптацію 
були закладені античними філософами Анаксагором 
(Ἀναξαγόρας), Демокритом (Δημόκριτος), Аристоте-
лем (Ἀριστοτέλη), які для визначення цього явища 
використовували терміни «гармонія», «пропорція», 
«ентелехія», «доцільність» ]. Пояснюючи сутність 
феномена адаптації, одні філософи акцентували ува-
гу на взаємному впливі та змінах під цим впливом 
живих істот та умов їх існування, інші – на особли-
вих механізмах, формах, засобах, які опосередкують 
взаємодію організмів з умовами їх життєдіяльності 
як на своєрідних пристосуваннях. Так, спостерігаю-
чи фактори пристосування організмів до умов навко-
лишнього середовища, Аристотель дійшов висновку, 
що в їх взаємодії існує «всезагальна доцільність». 
Демокрит зробив висновок, що саме образ життя, 
діяльності, руху визначає специфіку і різноманіття 
форм та забарвлення тварин. Анаксагор пояснював, 
що зміни конституції людини зумовлені впливом їжі, 
клімату, води та образом її життєдіяльності. Гіппо-
крат наголошував, що людина є природно вплетеною 
в контекст всіх систем, що утворюють сферу її жит-
тя: особливості регіонів та їх характеристик, водних 
ресурсів та образу життя людей, природних умов, що 
визначають її поведінку, а також впливають на адап-
таційні процеси.

Погляди античних філософів на феномен адап-
тації були розвинені науковою думкою XVII-XVIII 
століття. Р. Декарт (René Descartes) використовував 
термін асоціація по відношенню до поведінки лю-
дини та змін поведінки під впливом зовнішнього 
середовища. К.Г.Юнг (Carl Gustav Jung) вважав, що 
адаптація означає рівновагу внутрішніх та зовнішніх 
потреб, які висувають перед людиною досить різні 
вимоги. Вказуючи, що ідентифікація людини з серед-
овищем може здійснюватися на підставі певної схо-
жості, він розумів під останньою наявність у свідо-
мості людей архетипів, які сприяють встановленню 
контактів особистості як із зовнішнім середовищем, 
так і зі своїми власними унікальними психологічни-
ми характеристиками. К. Г. Юнг зазначав, що перш 
ніж ставити за мету індивідуалізацію, потрібно до-
сягти іншої мети виховання, а саме адаптації до мі-
німуму колективних норм, який є необхідним для іс-
нування особистості.

Саме поняття «адаптація» (від латинського 
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«adaptacio» – пристосування) виникло в біології і в 
широкому значенні розуміється як пристосування 
до навколишніх умов існування; у процесі еволюції 
адаптація забезпечує виживання виду, стійкість до 
впливу зовнішніх факторів. У працях з адаптаційної 
проблематики зазначається, що вперше термін «адап-
тація» використав німецький фізіолог Г.Ауберт (H. 
Aubert), який застосував його у своїй роботі «Фізіо-
логія сітківки» («Physiologie der Netzhaut») для опису 
пристосування чутливості органів зору до впливу по-
дразників різної інтенсивності. У цілому же, саме з 
ідеями Ж.-Б. Ламарка пов’язується початок загально 
біологічного підходу до вивчення проблеми адапта-
ції, яку в даному ракурсі співвідносять з пристосу-
ванням організмів і еволюцією різних форм життя.

Поняття адаптації устаткувалося у науковій тер-
мінології до середини XX століття і з другої його 
половини вийшло за рамки біологічної науки та 
еволюційної теорії і розпочало використовуватися 
у медицині, психології, соціології, кібернетиці. Ви-
користання поняття адаптації в різних предметних 
галузях призвело до урізноманітнення його значень, 
пов’язаних, насамперед, з різними видами і форма-
ми адаптації людини, межі між якими досить умов-
ні, оскільки детермінуються різними видами його 
життєдіяльності. У біології адаптацією називають 
стійкість організму до впливу різних факторів та 
ступінь виживання виду та популяцій; у фізіології та 
медицині даним поняттям позначають пристосуваль-
ні реакції, перебудову життєдіяльності організму 
у нормальному та патологічному стані; у філософії 
дане поняття характеризує загальні закономірності 
процесу пристосування систем до умов зовнішнього 
та внутрішнього середовищ; у педагогіці адаптація 
означає пристосування до навчання та виховання; у 
психології та соціології адаптація пов’язана з проце-
сом встановлення взаємовідносин між особистістю 
і соціальним середовищем. Ефективність процесу 
адаптації характеризується адаптаційною здатністю 
організму, виду популяції. Під адаптаційною здатніс-
тю людини розуміється її здатність пристосовувати-
ся до різних вимог середовища (як соціальних, так і 
фізичних) без відчуття внутрішнього дискомфорту і 
без конфлікту з середовищем.

Оскільки і людина, і середовище постійно змі-
нюються, адаптація виявляється фундаментальною 
основою буття людини. Незважаючи на відмінності 
між фізіологічною, соціальною, психологічною, ди-
дактичною та іншими видами адаптації, в реальному 
житті вони взаємопов’язані і виступають аспектами 
єдиного процесу. Необхідність адаптації людини не 
лише до середовища, а й соціального оточення, по-
казана Г. Спенсером (Herbert Spencer), який висунув 
ідею про те, що людський розум позбавлений об-
межень, що й забезпечує найбільш адекватне при-
стосування індивіда до середовища [6]. У процесі 
адаптації людини до середовища важливим аспектом 
є досягнення найбільш оптимального, як зазначав 
Г. Спенсер, адекватного пристосування [6, с. 97]. Ін-
шими словами, важливо досягти певної гармонії з зо-
внішніми, об’єктивно існуючими вимогами соціуму, 
щоб своєю поведінкою відповідати загальноприйня-
тим стандартам. 

Більшість психологічних теорій адаптації роз-
глядають її як процес узгодженості, приведення у 
рівновагу системи «особистість – середовище». Ідея 
провідної ролі інтелектуальних структур у процесі 
адаптації розроблялась у теорії когнітивного розви-
тку Ж.Піаже (Jean Piaget) [3]. За Ж. Піаже розумова 
діяльність людини розвивається від простої коорди-
нації рухів до абстрактно-логічних міркувань і фор-

мування на цій основі гіпотез, чим забезпечується 
розв’язання проблеми адаптації індивіда. Розвиваю-
чи тезу про адаптивну природу інтелекту, Ж. Піаже 
описує два основні механізми, які сприяють при-
стосуванню людини до середовища – це асиміляція 
та акомодація. Асиміляція являє собою сукупність 
інтелектуальних дій індивіду, спрямованих на вклю-
чення факторів навколишнього середовища у існую-
чі у нього когнітивні структури. Акомодація, навпа-
ки, є протилежним процесом впливу середовища на 
суб’єкт, коли він спрямовує свою діяльність на зміну 
вже сформованих у нього когнітивних структур від-
повідно до нових обставин. Адаптація розглядається 
як рівновага цих двох взаємопов’язаних станів інте-
лектуальної активності особистості.

Ж. Піаже наголошував, що у життєдіяльності лю-
дини ці два процеси відбуваються нерозривно, до-
повнюючи один одного – асиміляція спрямована на 
забезпечення цілісності особистості, не зважаючи 
на дію мінливих умов навколишнього середовища; 
акомодація забезпечує людині можливість набуття 
нових рис під впливом середовища і тим самим за-
безпечує її особистісний розвиток.

За А.Петровським [2] розвиток особистості у від-
носно стабільному середовищі відбувається через 
проходження трьох фаз: адаптації, індивідуалізації та 
інтеграції. Адаптація передбачає активне засвоєння 
норм і цінностей групи і виступає як рівень зовніш-
нього опанування відповідними формами і засобами 
діяльності. Об’єктивна необхідність максимально 
адаптуватися у колективі (групі) досягається за ра-
хунок суб’єктивно пережитих втрат деяких своїх 
індивідуальних відмінностей. Фаза індивідуалізації 
викликана протиріччям між досягнутим результатом 
адаптації та незадоволеною на першому етапі по-
требою індивіду у максимальній персоналізації. На 
цій фазі збільшується пошук засобів і способів для 
прояву своєї індивідуальності. Інтеграція – заключна 
фаза адаптації, що детермінується суперечностями 
між потягом суб’єкта бути ідеально представленим 
у спільноті своїми особливостями і значущими для 
нього відмінностями з однієї сторони, і необхідніс-
тю групи прийняти, схвалити тільки ті індивідуальні 
особливості, які їй імпонують та відповідають її цін-
ностям – з іншої. 

Отже, адаптація у широкому сенсі визначається 
як особлива форма відображення людиною систем 
зовнішнього та внутрішнього середовища, що по-
лягає у тенденції до встановлення з ними динаміч-
ної рівноваги. Психологи, розкриваючи зміст явища 
адаптації, розуміють його, перш за все, як сталий 
процес активного пристосування до умов соціально-
го середовища. У дослідженнях соціальної адаптації 
також є різні підходи до трактування даного понят-
тя. Під соціальною адаптацією розуміють один із 
механізмів соціалізації особистості, що дозволяє їй 
включатися у структурні елементи соціального се-
редовища шляхом стандартизації ситуацій, що дає 
можливість особистості функціонувати в умовах ди-
намічного соціального оточення. Аналіз досліджень 
соціальної та соціально-психологічної адаптації до-
зволяє виділити такі основні напрями і тенденції. 
Згідно інтеракціоністської концепції адаптації, яку 
розвиває Л. Філіпс (L. Philips), всі види адаптації 
зумовлені як внутрішньопсихічними факторами осо-
бистості, так і зовнішніми факторами середовища. 
При цьому адаптованість може виражатися двома 
типами відповідей на вплив середовища: по-перше, 
прийняття та ефективна відповідь на знайомі факто-
ри, по-друге гнучкість та ефективність при зустрічі 
з новими умовами, які можуть бути потенційно за-
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грозливими, а також здатність, надавати подіям необ-
хідний і бажаний для себе напрям [4]. У цій теорії 
розуміння адаптації пов’язано з поняттям соціальної 
активності особистості, що зумовило введення по-
няття ефективної адаптації. Ефективною адаптацією 
особистості дослідники називають різновид адап-
тації, при досягненні якої особистість задовольняє 
мінімальним вимогам суспільства. При цьому інтер-
акціоністи розрізняють поняття адаптації та присто-
сування. Так, Т. Шибутані (T. Shibutani) зазначає, що 
адаптація є більш стабільною формою поведінки, у 
порівнянні з пристосуванням, що «адаптація відно-
ситься до більш стабільних рішень – добре організо-
ваним способам долати типові проблеми, до прийо-
мів, які кристалізуються шляхом послідовного ряду 
пристосувань» [5, с. 78].

Людина також адаптується і до соціального се-
редовища, причому структурою суспільства, частко-
во за допомогою навчання і виховання визначається 
які форми поведінки індивіду з найбільшою ймовір-
ністю забезпечать успішну адаптацію. У концепції 
Е. Еріксона (E. Erikson) визначальним моментом до-
сягнення мети є криза, яка означає джерело сили та 
недостатність адаптації [1]. Загалом представники 
цієї концепції описують процес адаптації формулою: 
конфлікт – тривога – захисні реакції, розглядають 
конфлікт як один з можливих результатів взаємодії 
особистості і середовища, що виникає, коли захисні 
реакції індивіда недостатні, як недостатні і «вчинки» 
самого середовища. На думку вчених, добре адапто-
ваною буде людина, яка психічно врівноважена, про-
дуктивна і знаходиться у гармонії з соціальним се-
редовищем. При цьому важливо те, що середовище 
повинно бути готовим для успішної адаптації осо-
бистості. У процесі адаптації активно змінюється як 
особистість, у якої виникають нові внутрішньоосо-
бистісні утворення, що сприяють подальшому розви-
тку людини, так і середовище, яке набуває характер 
адаптивного середовища.

Проблема адаптації студентів до навчально-про-
фесійної діяльності у вищому навчальному закладі 
не втрачає актуальності у практиці вітчизняної ви-

щої школи, оскільки в період навчання закладаються 
основи професіоналізму, формується потреба і го-
товність до неперервної освіти у мінливих умовах. У 
цих умовах особливо важливо, щоб студенти активно 
включалися в процес набуття знань, усвідомлювали, 
що результати їх навчальної діяльності становляться 
особистісним надбанням. 

При вступі до вищого навчального закладу відбу-
вається зміна середовища життєдіяльності людини, 
умов та форм організації освітнього процесу, тому 
особливу вагомість набувають адаптаційні процеси. 
Вони вимагають активізації всіх механізмів адап-
тації, яка відбувається: на фізіологічному рівні, в 
більшості шляхом пристосування (пристосування 
людини як біологічної істоти до ускладнених умов 
діяльності, до зовнішньо-предметних умов, що її 
оточують); на соціальному рівні (входження людини 
в нове соціальне середовище, прийняття людиною 
норм та правил життя нової соціальної спільноти, 
прийняття цієї людини соціальним оточенням), пси-
хологічному рівні (відчуття психологічного комфор-
ту від ситуації свого життя, прийняття її як конструк-
тивно значущу, що відкриває подальші перспективи 
розвитку, впевненість у правильності вибору, задово-
лення відповідними аспектами нового студентського 
життя); дидактичному (здатність людини виконувати 
дії, що складають зміст навчальної діяльності, засво-
єння нових дій, подолання вже напрацьованих нави-
чок, які в нових умовах є недоцільними, доцільний 
розподіл навантаження протягом доби, тижня).

Узагальнення результатів проведеного аналізу 
надало можливість зробити наступні висновки, а 
саме синтезувати наступне означення: адаптація до 
навчання у вищій школі – це багаторівневий процес 
соціально-психофізіологічних і фізіологічних ре-
акцій регуляторних систем організму студента, що 
протікає під впливом комплексу специфічних факто-
рів: ломка стереотипу школяра, усвідомлення ново-
го статусу, входження в нове соціальне середовище, 
звикання до нових форм, темпів, методик навчання 
і спрямований на формування адекватної взаємодії 
суб’єктів освітнього процесу.

Список використаної літератури 

References
1. Erikson, E.G. (2000). Detstvo i obshchestvo [Childhood and Society] (2nd ed.). Saint Petersburg: Letniy sad [in Russian].
2. Petrovskiy, A.V. & Yaroshevskiy, M.G. (2009). Psikhologiya [Psychology]. Moscow: Akademiya [in Russian].
3. Piaget, Z. (1994). Izbrannyye psikhologicheskiye trudy [Selected psychological works]. Moscow: Mezhdunarodnaya 

pedagogicheskaya akademiya [in Russian].
4. Philips, L. (1968). Human adaptation and its failures. New York & London: Academic Press.
5. Shibutani, T. (1999). Sotsialnaya psikhologiya [Social psychology]. Rostov na Donu: Feniks [in Russian].
6. Spenser, G. (1997). Sinteticheskaya filosofiya [Synthetic philosophy]. Moscow: Nika-Tsentr [in Russian].

1. Эриксон Э.Г. Детство и общество / Эрик Г.Эриксон; пер. [с англ.] и науч. ред.: А. А. Алексеев. – 2. изд., перераб. и доп. 
– СПб.: Лет. сад, 2000. – 415 с. – (Мастерская психологии и психотерапии). 

2. Петровский А.В. Психология: [учебник для студентов высших учебных заведений] / А.В.Петровский, М.Г.Ярошевский. 
– 9-е изд., стер. – М.: Академия, 2009. – 500, [1] с. – (Высшее образование. Классическая учебная книга) (Classicus).

3. Пиаже Ж. Избранные психологические труды / Жан Пиаже; пер. с англ. и фр. / Вступ. статья В.А.Лекторского, 
В.Н.Садовского, Э.Г.Юдина. – М.: Международная педагогическая академия, 1994. – 680 с.

4. Philips L. Human adaptation and its failures / Leslie Philips. – New York & London: Academic Press, 1968. – 291 р. – 
(Personality and Psychopatology: A series of monograph texts, and treatises).

5. Шибутани Т. Социальная психология / Т.Шибутани; пер. с англ. В.Б.Ольшанского. – Ростов н/Д : Феникс, 1999. – 544 с. 
6. Спенсер Г. Синтетическая философия / Герберт Спенсер ; пер. с англ. – К. : Ника-Центр, 1997. – 512 с. – (Познание).

Стаття надійшла до редакції 20.04.2018 р.
Стаття прийнята до друку 25.04.2018 р.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

80



Зинонос Наталья 
кандидат педагогических наук,

старший преподаватель кафедры высшей математики
ГВУЗ «Криворожский национальный университет»

г.Кривой Рог, Украина
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Аннотация. Процесс адаптации студентов к учебно-информационной среды вуза - это сложный, много-
уровневый процесс. Цель статьи заключается в определении существующих подходов в современной науке к 
понятию адаптации, в частности адаптации студентов к обучению в вузах Украины. Статья посвящена осмыс-
лению процесса адаптации учеными-педагогами. Проведен контент-анализ понятия «адаптация» с точки зре-
ния философии, педагогики, психологии и социологии. В статье акцентируется внимание на теоретических 
и прикладных аспектах проблемы адаптации, связанных с успешностью учебной деятельности и формиро-
ванием социально важных качеств студентов. Широта и актуальность проблематики определяют содержание 
и структуру предлагаемой статьи, включая теоретические методы исследования феномена адаптации, и рас-
крывают характер социально-психологической адаптации личности в условиях обучения в высшем учеб-
ном заведении. Исследование выполнено в традициях комплексного и системного подходов и охватывает 
широкий круг проблем адаптации личности. По результатам исследования было синтезировано определения 
адаптации к обучению в высшей школе.

Ключевые слова: адаптация, виды адаптации, студенты. адаптации к обучению в высшей школе. 
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THE STUDENTS’ ADAPTATION TO STUDYING AT A HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTION AS A 
PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL PROBLEM

Abstract. The process of adapting students to the educational and informational environment of higher 
educational institutions is a complex, multilevel process. The success of the training of students directly depends on 
their adaptation in the socio-cultural and educational space of universities. The purpose of the paper is to determine 
the existing approaches in modern science to the notion of adaptation, in particular students’ adaptation to study at 
higher educational institutions of Ukraine. The key idea of the article is expressed in the title and elaborated in the 
text. The article is devoted to comprehension of the process of adaptation by scientists and teachers. The analysis of 
scientific courses from different fields of knowledge has shown that adaptation is viewed by scientists from different 
angles. The article gives a systemic description of the concept of "adaptation" from the point of view of philosophy, 
pedagogy, psychology and sociology. The paper focuses on the theoretical and applied aspects of adaptation problems 
related to the success of educational activities and the formation of socially important qualities of students. The breadth 
and relevance of the problems were determined the content and structure of the proposed article, which includes 
theoretical methods of studying the phenomenon of adaptation and reveals the nature of the socio-psychological 
adaptation of the individual in terms of teaching in higher education institution. The research is carried out in the 
traditions of complex and systematic approaches and covers a wide range of problems of adaptation of the individual. 
According to the results of the study the definition of adaptation to higher education was synthesized.

Key words: adaptation, types of adaptation, students, adaptation to high school education.
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ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 
ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ ДО РОЗВИТКУ ТВОРЧОГО ПОТЕНЦІАЛУ ДІТЕЙ 5-6 РОКІВ

Анотація. У статті висвітлено проблему підготовки майбутніх фахівців до розвитку творчого потенціалу 
дітей дошкільного віку. Мета статті полягає у розкритті організаційно-педагогічних умов підготовки майбут-
ніх вихователів до розвитку творчого потенціалу старших дошкільників. Методи дослідження: проектування 
– виокремлення педагогічних умов підготовки майбутнього фахівця до професійної діяльності з творчими 
дітьми. Організаційно-педагогічні умови розглядаємо як сукупність необхідних обставин, що забезпечують 
ефективність підготовки майбутніх вихователів до розвитку творчого потенціалу старших дошкільників у 
вищому навчальному закладі. Виокремлено та обґрунтовано такі організаційно-педагогічні умови: позитивна 
мотивація студентів до розвитку творчого потенціалу дитини 5-6 років; забезпечення міжпредметних зв’язків 
та інтеграції змісту навчання у професійній підготовці майбутнього вихователя; створення освітньо-креатив-
ного середовища освітнього процесу в закладах вищої освіти для майбутніх фахівців із розвитку творчого 
потенціалу дітей 5-6 років.
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Вступ. Основні напрямки розвитку системи осві-
ти в Україні окреслені концептуальними положення-
ми державних документів: «Національною стратегі-
єю розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки», За-
конами України «Про вищу освіту», «Про дошкільну 
освіту», Базовим компонентом дошкільної освіти. 

У Базовому компоненті дошкільної освіти в 
Україні особливу увагу акцентовано на розвиток 
особистості дитини, її індивідуальності, зокрема на 
розвиток творчого потенціалу дитини, що має свої 
особливості у дошкільному дитинстві, на своєчасне 
підтримання досягнень індивідуальної своєрідності 
неповторного життєвого шляху дитини, забезпечен-
ня психолого-педагогічного супроводу розвитку ди-
тини у дошкільні роки [1]. 

Зв’язок між процесом становлення особистості 
майбутнього вихователя закладу дошкільної освіти 
та ефективністю виконання ним професійних функ-
цій засвідчують результати численних теоретичних 
досліджень вітчизняних та зарубіжних учених. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блема творчого розвитку особистості була предме-
том дослідження таких філософів, педагогів, пси-
хологів як Б. Ананьєв, В. Андрєєв, В. Кан-Калік, 
О. Леонтьєв, Б. Ломов та інші. Система здібностей 
у структурі творчої особистості вивчалася Л. Вигот-
ським, М. Лейтес, Б. Тепловим, С. Рубінштейном та 
іншими. Сутність творчості як специфічного виду ді-
яльності розглядалася в роботах М. Воллаха, В. Да-
видова, О. Матюшкіна, Я. Пономарьова. Формування 
творчої особистості учнів на різних етапах їх навчан-
ня аналізувалися в роботах О. Савченко, С. Сисоє-
вої, М. Лещенко, Л. Хомич, та ін. Особливості вияву 
творчості на різних вікових етапах розвитку осо-
бистості, а саме загальнотеоретичні положення про 
роль творчої діяльності в розвитку особистості опи-
сано в наукових працях І. Беха, А. Богуш, Н. Гавриш, 
Д. Богоявленської, В. Кудрявцева, В. Моляко, Я. По-
номарьова, В. Ямницького. Концепції творчої обда-
рованості проаналізовано в роботах Є. Кульчицької, 
А. Матюшкіна, В. Моляко). Серед зарубіжних до-
слідників, які вивчали психологічний феномен твор-
чості варто відзначити праці Дж. Гілфорда, А. Мас-
лоу, Е. Торренса, К. Тейлора, К. Роджерса, Р. Стерн-
берга, З. Фрейда, Е. Фромма.

Мета статті – розкрити організаційно-педагогіч-

ні умови підготовки майбутніх фахівців до розвитку 
творчого потенціалу дітей дошкільного віку.

Завдання дослідження – виокремити та аргу-
ментувати педагогічні умови підготовки майбутньо-
го вихователя до розвитку творчого потенціалу дітей 
старшого дошкільного віку у вищому закладі освіти.

Методи дослідження: моделювання, порівняння, 
систематизація, узагальнення науково-теоретичних і 
дослідницьких даних для відбору й осмислення фак-
тичного матеріалу стосовно підготовки майбутнього 
вихователя до розвитку творчого потенціалу стар-
ших дошкільників у вищому навчальному закладі; 
проектування та моделювання – виокремлення пе-
дагогічних умов підготовки майбутнього фахівця до 
розвитку творчого потенціалу старших дошкільників 
у вищому закладі освіти.

Виклад основного матеріалу. Поняття «педаго-
гічні умови» розглядається у сучасній педагогіці як 
компонент педагогічної системи, який впливає на її 
особистісні та процесуальні аспекти. Організаційно-
педагогічні умови, як їх різновид, визначаються як 
сукупність цілеспрямовано сконструйованих мож-
ливостей змісту, форм, методів, які є основою керу-
вання функціонуванням і розвитком процесуального 
аспекту цілісного педагогічного процесу [7].

Виходячи з аналізу наукових праць, у дослідженні 
під організаційно-педагогічними умовами розуміємо 
сукупність необхідних обставин, що забезпечують 
ефективність підготовки майбутніх вихователів до 
розвитку творчого потенціалу старших дошкільників 
у вищому навчальному закладі.

Задля забезпечення ефективного впливу на про-
цесуальний бік педагогічного процесу, спрямовано-
го на підготовку майбутніх вихователів до розвитку 
творчого потенціалу дітей старшого дошкільного 
віку, в експериментальному дослідженні було ви-
окремлено такі організаційно-педагогічні умови:

- позитивна мотивація студентів до розвитку твор-
чого потенціалу дітей 5-6 років;

- забезпечення міжпредметних зв’язків та інтегра-
ції змісту навчання у професійній підготовці май-
бутнього вихователя;

- створення освітньо-креативного середовища 
освітнього процесу в закладах вищої освіти для 
майбутніх фахівців із розвитку творчого потенці-
алу дітей 5-6 років [3].
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Обґрунтуємо кожну з умов та визначимо особли-
вості їх реалізації у ході експериментального дослі-
дження.

Беззаперечну необхідність організації міжпред-
метних зв’язків у процесі професійної підготовки 
майбутніх вихователів доводить тривалий педаго-
гічний досвід їх практичної реалізації та наукового 
вивчення. Витоками ідеї використання міжпредмет-
них зв’язків у навчальному процесі є погляди Я. Ко-
менського, який зазначав, що всі знання виростають 
з одного коріння ― навколишньої дійсності, пере-
бувають між собою у зв’язках і тому вивчатись та-
кож мають у зв’язках [4]. Ці погляди Я. Коменського 
знайшли подальший розвиток у педагогічних працях 
Дж. Локка, К. Ушинського, О. Декролі, І. Сікорсько-
го.

У словниках міжпредметні зв’язки визначають 
як взаємне узгодження навчальних програм, яке зу-
мовлене системою наук і дидактичною метою. Такі 
зв’язки відображають комплексний підхід до вихо-
вання і навчання та на будь-якому його етапі викону-
ють виховну, розвивальну й детермінуючу функцію, 
завдяки інтеграції знань підвищують продуктивність 
перебігу психічних процесів [8]; як організація на-
вчально-виховного процесу на основі міжпредмет-
них зв’язків на окремих уроках під час вивчення 
теми, підпорядкованої розв’язанню міжпредметної 
проблеми, декількох тем різних курсів, цілого циклу 
навчальних предметів та під час викладання різних 
циклів навчальних дисциплін. Отже, міжпредметні 
зв’язки розглядаються на різних рівнях: дидактич-
ного явища – як відображення міжнаукових зв’язків; 
дидактичної умови – як засіб взаємного узгодження 
навчальних програм; дидактичного принципу – як 
інтегруюча ланка в системі дидактичних принципів; 
методологічному – як спосіб формування нового 
типу знань – «міжпредметних знань» [2]. 

Ми підтримуємо думку І. Луценко, що міжпред-
метні зв’язки та методика використання їх як спе-
ціально створена методична система, є наскрізним 
механізмом, який забезпечує когнітивні процеси 
формування нових, інтегрованих понять. Її осно-
вою є система ключових понять з визначеного кола 
навчальних дисциплін, структурно-логічні міжпред-
метні схеми [5, с.254].

Поряд із міжпредметними зв’язками у педаго-
гічній науці в останні роки усталився інтеграційний 
підхід до організації навчально-виховної роботи. Су-
часні словники визначають інтеграцію як доцільне 
об’єднання та координацію різних частин цілісної 
системи. Концепція інтеграції застосовується там, де 
необхідно забезпечити розвиток системи навчання 
до більш органічної цілісності [8, с. 42–47]. 

Вважаємо, що в умовах сучасної предметної сис-
теми навчання, яка забезпечує дидактично доцільний 
відбір наукових даних, їх дидактичну обробку, та 
водночас стрімкого розвитку інтеграційних процесів 
у різних сферах діяльності, необхідне координоване 
використання міжпредметних зв’язків та інтеграції 
змісту навчання.

З метою організації цілісної теоретико-методич-
ної підготовки майбутніх вихователів до розвитку 
творчого потенціалу старших дошкільників у контек-
сті впровадження першої організаційно-педагогічної 
умови постала необхідність у: визначенні сукупності 
дисциплін, зміст яких закладає необхідну теоретико-
методичну та практичну основу підготовки майбут-
ніх вихователів до формування творчої індивідуаль-
ності дітей старшого дошкільного віку.

У освітньому процесі закладу вищої освіти широ-
ко використовується координація навчальних курсів, 

що передбачає взаємну узгодженість щодо тракту-
вання понять, часу вивчення, місця та ролі їх у про-
цесі професійної підготовки, а також міждисциплі-
нарні зв’язки – залучення елементів однієї дисциплі-
ни при вивченні іншої.

З цією метою в межах вибраних дисциплін ор-
ганізовуються творчі майстерні та інші форми імі-
таційних та неімітаційних контекстних занять за 
темами: 1) Тестові методи діагностики виявлення 
творчої особистості. 2) Неформальні методи діа-
гностики розвитку творчого потенціалу особистості. 
3) Особливості організації освітньої роботи з розви-
тку творчого потенціалу дитини 5-6 років. 4) Ство-
рення розвивальної творчої взаємодії дорослого і 
дитини дошкільного віку. 5) Особливості організації 
освітнього процесу з дітьми в середовищі одноліт-
ків із різним рівнем творчих здібностей. 6) Педагог, 
як центральна фігура організації процесу розвитку 
творчого потенціалу дітей дошкільного віку. 7) Осо-
бливості підготовки до школи творчо обдарованих 
дітей.

Заняття будувалися як сукупність особистісно-
діяльного, проблемного, діалогічного та індивіду-
ально-творчого підходів і включали різноманітні 
форми та види діяльності, зокрема: 1) обговорення 
проблемних питань (дискусій): про ефективні мето-
ди діагностики виявлення творчої особистості; про 
характер взаємодії педагога з творчими дошкільни-
ками; про особливості підготовки творчої дитини 
до школи; про вплив сім’ї на творчий розвиток до-
шкільника; 2) аналіз методів діагностики виявлення 
творчої особистості дитини і їх відбір відповідно до 
характеру організації освітньої роботи; 3) вирішен-
ня проблемних педагогічних ситуацій і завдань, як 
обов’язкового компонента всіх практичних занять; 
4) моделювання розвивального середовища для різ-
них варіантів образотворчої роботи, спрямованої на 
розвиток творчого потенціалу старших дошкільни-
ків; 5) аналіз звітів студентів про результати їх са-
мостійних діагностичних обстежень дітей, прогно-
зування досягнень дітей; 6) складання рецензій на 
освітні програми, методики, технології; 7) вправи на 
розвиток здатності до децентрації, рефлексії, емпатії.

Таким чином підготовка студентів до розвитку 
творчого потенціалу дітей дошкільного віку перед-
бачала: оволодіння студентами знаннями психолого-
педагогічних дисциплін, теорії та методик дошкіль-
ної освіти, формування основ професійного мислен-
ня, освоєння інтегрованої суми науково-педагогічних 
знань, оволодіння системою узагальнених педагогіч-
них понять і їх інтеграція з практикою, формування 
професійно-педагогічних умінь і способів діяльності 
необхідних для організації процесу розвитку творчої 
особистості дітей старшого дошкільного віку.

Цілісність формування особистості майбутнього 
вихователя обумовлюється наявністю у змісті його 
підготовки аксіологічного компоненту, що перед-
бачає залучення до методологічних, теоретичних та 
прикладних знань про цінності, їх природу, механіз-
ми розвитку, способи функціонування.

З огляду на вищезазначене було виокремлено 
другу організаційно-педагогічну умову, як позитивна 
мотивація студентів до розвитку до розвитку творчо-
го потенціалу дітей старшого дошкільного віку.

Активно-позитивне ставлення до педагогічної 
професії включає в себе уявлення про мету, мотиви, 
які спонукають до педагогічної діяльності, емоційне 
ставлення до неї, задоволеність нею. Найбільш уза-
гальненою формою активно-позитивного ставлення 
людини до педагогічної професії є професійна спря-
мованість, яка визначається як глибоко усвідомле-
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ний, особистісно значимий інтерес до професії педа-
гога і схильність займатися нею [6, с. 204].

Мотиви визначають вибір особистістю майбут-
ньої професії. Так, за даними А. Маслоу, на вибір 
професії впливає потреба у безпеці і захисті. До мо-
тивів вибору професій належать також: потреба реа-
лізовувати власні здібності, інтерес до певної профе-
сії, її суспільний престиж, статево-рольові чинники, 
орієнтація на систему існуючих соціальних ціннос-
тей (теоретичні, економічні, естетичні, соціальні, по-
літичні, релігійні) [6, с. 205].

Отже, позитивна мотивація до розвитку твор-
чого потенціалу дітей старшого дошкільного віку 
охоплює професійні цінності, мотиви, інтереси, емо-
ційно-ціннісне ставлення до дитини як до суб’єкта 
професійної взаємодії, особистісну схильність до пе-
дагогічної діяльності з розвитку творчої особистості 
дітей.

З метою реалізації професійної підготовки май-
бутніх педагогів до розвитку творчого потенціалу 
старших дошкільників та впровадження педагогічної 
умови щодо позитивної мотивації студентів до озна-
ченого виду діяльності, перевірки її ефективності, 
передбачена реалізація таких етапів:

- розроблення комплексу методів і прийомів, на-
вчально-професійних завдань, спрямованих на роз-
виток ціннісно-мотиваційної сфери, ціннісного став-
лення майбутніх вихователів до дитини як суб’єкта 
професійної взаємодії;

- розроблення методичних способів емоційного 
впливу на розвиток позитивної мотивації студентів 
до розвитку творчої особистості дітей старшого до-
шкільного віку;

- розроблення тренінгів, спрямованих на взаємо-
дію з дитиною дошкільного віку.

На цьому етапі дослідження проводилися прак-
тичні, лабораторні заняття, індивідуальна робота при 
вивченні таких дисциплін: «Психологія загальна», 
«Психологія дитяча», «Дошкільна педагогіка», «Пе-
дагогіка творчості» «Основи образотворчого мисте-
цтва з методиками керівництва», «Дошкільна лінг-
водидактика» та інші методики дошкільної освіти. 
Формування у студентів педагогічних цінностей ви-
ступило предметом цілеспрямованих впливів з боку 
викладачів дисциплін, які увійшли до міжпредметної 
системи [3]. 

Сучасний етап розвитку системи вищої освіти в 
Україні характеризується активним пошуком важе-
лів впливу на покращення якості фахової підготовки. 
Пріоритетом стає підготовка фахівця, що базується 
на формуванні у нього світоглядних позицій, пере-
конань, творчих здібностей, професійної гнучкості. 
А орієнтація вищої освіти на формування профе-
сійно-творчої особистості, яка здатна реалізувати 
освітні стандарти, впроваджувати нові технології, у 
свою чергу, вимагає ефективної організації цілісної 
професійної підготовки в умовах вищих навчальних 
закладів, оновлення її змісту, добору доцільних засо-
бів, методів та форм його реалізації. 

Спрямованість нової парадигми освіти на особис-
тість, на задоволення її освітніх потреб передбачає 
створення умов, що забезпечуватимуть майбутнім 
фахівцям якісну підготовку до професійної діяльнос-
ті, розвиток потреби до творчості. Ці умови створює 
освітньо-креативне середовище, у якому відбувати-

меться професійне та особистісне становлення май-
бутнього спеціаліста.

У цьому зв’язку створення освітньо-креативно-
го середовища із залученням майбутніх фахівців до 
проектувальної діяльності із розвитку творчого по-
тенціалу дітей є важливою організаційно-педагогіч-
ною умовою.

Освітньо-креативне середовище покликане забез-
печити оволодіння майбутнім вихователем не стіль-
ки системою знань, фахових умінь і навичок, скільки 
уміннями їх творчо та оперативно реалізовувати у 
професійній діяльності; формування потреби у са-
моактуалізації, професійному самовдосконаленні та 
самоосвіті задля компетентного вирішення профе-
сійних завдань. 

Функціонування освітньо-креативного середови-
ща професійного становлення майбутніх вихователів 
до розвитку творчого потенціалу старших дошкіль-
ників передбачає актуалізацію набутих теоретичних 
знань у процесі практичних, лабораторних занять, 
індивідуальної, самостійної роботи і застосування 
їх у активній професійній діяльності під час прохо-
дження педагогічної практики. 

Створене таким чином, освітньо-креативне се-
редовище вищого навчального закладу надає можли-
вість кожному студенту не тільки розвинути творчий 
потенціал, але й спонукає до подальшого самопіз-
нання, творчого саморозвитку, об’єктивної самооцін-
ки, здатності до саморефлексії.

Задля реалізації поставлених завдань сплановано 
використання таких форм роботи: проведення тре-
нінгів, що моделюють майбутню професійну діяль-
ність педагога дошкільного навчального закладу, від-
критих занять; спостереження за професійно-педаго-
гічною діяльністю вихователів, творчою діяльністю 
дітей, проведення занять студентами в дошкільних 
навчальних закладах на базах практики, моделюван-
ня фрагментів занять, педагогічних ситуацій спрямо-
ваних на актуалізацію творчих можливостей дітей; 
створення програм, проектів організації розвиваль-
ного творчого індивідуально-орієнтованого серед-
овища для розвитку творчого потенціалу старшого 
дошкільника. 

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Ефективний вплив на процесуальний бік 
педагогічного процесу, спрямованого на підготовку 
майбутніх вихователів на розвиток творчого потенці-
алу дітей старшого дошкільного віку забезпечували 
організаційно-педагогічні умови: позитивна мотива-
ція студентів до розвитку творчого потенціалу дити-
ни 5-6 років; забезпечення міжпредметних зв’язків 
та інтеграції змісту навчання у професійній підготов-
ці майбутнього вихователя; створення освітньо-кре-
ативного середовища в навчальному процесі вищих 
закладів освіти для майбутніх фахівців із розвитку 
творчого потенціалу дитини 5-6 років.

Відтак, виокремленні організаційно-педагогічні 
умови підготовки майбутніх вихователів до розвитку 
творчого потенціалу дітей дошкільного віку не ви-
черпують усього різноманіття якісних характеристик 
підготовленості студентів до формування творчої ін-
дивідуальності дітей старшого дошкільного віку, але 
в контексті нашого дослідження вони є найбільш 
значущими. 
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ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ БУДУЩИХ 
СПЕЦИАЛИСТОВ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ К РАЗВИТИЮ ТВОРЧЕСКОГО 

ПОТЕНЦИАЛА ДЕТЕЙ 5-6 ЛЕТ

Аннотация. В статье освещена проблема подготовки будущих специалистов к развитию творческого по-
тенциала детей дошкольного возраста. Цель статьи заключается в раскрытии организационно-педагогиче-
ских условий подготовки будущих воспитателей к развитию творческого потенциала старших дошкольников. 
Методы исследования: проектирование − выделение педагогических условий подготовки будущего специ-
алиста к профессиональной деятельности с творческими детьми. Организационно-педагогические условия 
рассматриваем как совокупность необходимых обстоятельств, обеспечивающих эффективность подготовки 
будущих воспитателей к развитию творческого потенциала старших дошкольников в высшем учебном заве-
дении. Выделены и обоснованы следующие организационно-педагогические условия: положительная моти-
вация студентов к развитию творческого потенциала ребенка 5-6 лет; обеспечение межпредметных связей и 
интеграции содержания обучения в профессиональной подготовке будущего воспитателя; создание креатив-
ной среды образовательного процесса в учреждениях высшего образования для будущих специалистов по 
развитию творческого потенциала детей 5-6 лет.

Ключевые слова: организационно-педагогические условия, творческая личность, творческий потенциал, 
старшие дошкольники.
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ORGANISATIONAL AND PEDAGOGICAL CONDITIONS FOR TRAINING OF FUTURE SPECIALISTS 
ON PRESCHOOL EDUCATION FOR THE DEVELOPMENT OF CREATIVE POTENTIAL OF 5-6 

YEARS−OLD CHILDREN

Abstract. The article deals with the problem of training of future specialists for the development of creative 
potential of children of preschool age. The purpose of the paper is to uncover the organizational and pedagogical 
conditions for the training of future educators for the development of the creative potential of senior preschool 
children. Methods of research: designing − distinguishing pedagogical conditions for preparing a future specialist 
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for professional activity with creative children. Organizational and pedagogical conditions are considered as a 
set of necessary circumstances that ensure the effectiveness of training future educators for the development of 
creative potential of senior preschool children in a higher educational institution. The following organizational and 
pedagogical conditions are distinguished and substantiated: positive motivation of students for the development of 
creative potential of a child of 5-6 years; providing inter-subject links and integrating the content of training in the 
training of the future educator; creation of educational and creative environment of educational process in institutions 
of higher education for future specialists on development of creative potential of children 5-6 years. In order to carry 
out the training of future teachers for the development of creative potential of senior preschool children and the 
introduction of a pedagogical condition regarding the positive motivation of students for the specified type of activity, 
verification of its effectiveness, the following stages are envisaged: development of a set of methods and techniques, 
educational and professional tasks, aimed at the development of value-motivational sphere, value attitude of future 
educators to the child as a subject of professional interaction; development of methodical methods of emotional 
influence on the development of positive motivation of students to develop the creative potential of children of the 
senior preschool age.

Key words: organizational and pedagogical conditions, creative personality, creative potential, senior 
preschool children.
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ПРИНЦИПИ НАВЧАННЯ ІНШОМОВНОМУ ДІЛОВОМУ СПІЛКУВАННЮ СТУДЕНТІВ 
НЕМОВНИХ ФАКУЛЬТЕТІВ В КОНТЕКСТІ СОЦІОКУЛЬТУРНОГО ПІДХОДУ

Анотація. В статті розглянуті основні принципи навчання іншомовному діловому спілкуванню студен-
тів немовних факультетів в контексті соціокультурного підходу. Беручи до уваги існуючі підходи до ово-
лодіння вміннями і навичками іншомовного спілкування (лінгвокраєзнавчий, комунікативно-етнографічний, 
соціокультурний), обґрунтовано доцільність використання соціокультурного підходу в реалізації завдань 
іншомовної освіти майбутніх фахівців, суть якого полягає в одночасному вивченні мови і культури, враху-
ванні соціокультурного контексту вивчення мови. Стисло охарактеризовано загальнодидактичні принципи 
навчання іншомовному спілкуванню та виокремлено специфічні принципи навчання іншомовному діловому 
спілкуванню студентів, а саме принцип ситуативності, новизни, зв’язку теорії з практикою, культурно-праг-
матичної спрямованості навчання, які є невід’ємними складовими соціокультурного підходу до оволодіння 
вміннями і навичками іншомовного спілкування. Для досягнення мети дослідження і розв’язання завдань 
використовувались такі методи: теоретичний аналіз філософської, педагогічної, психологічної, філологічної 
літератури для виявлення існуючих підходів до формування вмінь іншомовного спілкування студентів у про-
цесі професійної підготовки; контент-аналіз наукової літератури з теорії і практики соціальної роботи для 
з’ясування ролі комунікативної компетентності у професійній діяльності соціального працівника; емпіричні 
методи: спостереження, бесіди, аналіз продуктів діяльності з метою виявлення рівня сформованості вмінь 
іншомовного ділового спілкування студентів.

Ключові слова: соціокультурний підхід, принципи навчання, ділове іншомовне спілкування, навчання 
іншомовному спілкуванню, майбутній фахівець.

Вступ. Результати аналізу наукових джерел 
(І.Ключковська, З. Коннова, Н. Микитенко, Л. Мор-
ська) дають змогу стверджувати, що сьогодні, коли 
відбувається інтенсивне поглиблення міжнародних 
контактів України, активізація процесів європейської 
та світової інтеграції, володіння вміннями іншомов-
ного ділового спілкування набуває особливого зна-
чення, розглядається як важлива складова професій-
ної компетентності. 

Володіння сучасними фахівцями уміннями ін-
шомовного спілкування – об’єктивна суспільна цін-
ність, соціальне замовлення суспільства. Тому цілком 
очевидно, що Україна повинна готувати фахівців, які 
володіють принаймні однією з поширених європей-
ських мов (англійська, німецька, французька). Проте 
сьогодні існує суперечність між соціальним замов-
ленням суспільства на фахівців різних галузей, які 
володіють уміннями іншомовного ділового спілку-
вання, і реальним станом вирішення цієї проблеми. 

Іншомовне ділове спілкування розглядається як 
вид чітко регламентованого спілкування для вста-
новлення, розвитку і поглиблення контактів в ситу-
аціях міжкультурної професійно орієнтованої кому-
нікації, змістом яких є соціально-значима спільна ді-
яльність, спрямована на вирішення проблем шляхом 
зіставлення предметних позицій, різних точок зору, 
і пошуку прийнятних для всіх партнерів варіантів 
розв’язку в процесі проведення ділових бесід, нарад, 
переговорів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Слід 
відзначити, що загальні аспекти комунікативної ді-
яльності розглядаються у працях В. Васильєва, 
А. Капської, А. Москаленко, Г. М’ясоїд, В. Полі-
щук, Н. Скотної, М. Тимченко та ін. Питань підго-

товки фахівців до іншомовного спілкування частко-
во торкаються в своїх працях Н.Гайдук, В. Кемінь, 
І. Ключковська, Л. Клочко, Н. Микитенко, Л. На-
горнюк, Л. Онуфрієва, Н. Соболь та інші. Проблеми 
формування іншомовної комунікативної компетент-
ності висвітлюються у дослідженнях Н.Гавриленко, 
О.Григоренко, В.Зикова, Ю.Маслова, Р.Мільруд, 
Т.Кускова А.Самсонова та ін. Питання виокремлення 
специфічних принципів навчання іншомовному ді-
ловому спілкуванню студентів немовних факультетів 
в контексті соціокультурного підходу у вітчизняній 
психолого-педагогічній літературі розглядалися 
лише частково. 

Метою статті є визначення основних та ви-
окремлення специфічних принципів навчання іншо-
мовному діловому спілкуванню студентів немовних 
факультетів в контексті соціокультурного підходу. 
Завдання дослідження. На основі аналізу наукової 
літератури виокремити специфічні принципи на-
вчання іншомовному діловому спілкуванню студен-
тів; з’ясувати суть навчання іншомовному діловому 
спілкуванню в контексті соціокультурного підходу та 
його роль у професійній діяльності майбутніх фахів-
ців. Методи дослідження. Теоретичний аналіз філо-
софської, педагогічної, психологічної, філологічної 
літератури для виявлення існуючих підходів до фор-
мування вмінь іншомовного спілкування студентів 
у процесі професійної підготовки; контент-аналіз 
наукової літератури з теорії і практики соціальної 
роботи для з’ясування ролі комунікативної компе-
тентності у професійній діяльності соціального пра-
цівника; емпіричні методи: спостереження, бесіди, 
аналіз продуктів діяльності з метою виявлення рівня 
сформованості вмінь іншомовного ділового спілку-
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вання студентів.
Виклад основного матеріалу. Сьогодні в Україні 

успішно функціонує низка іноземних фірм, благодій-
них фондів та організацій, розвивається міжнародний 
туризм, діють міжнародні проекти і програми в різ-
них галузях, і попит на фахівців, які володіють умін-
нями іншомовного ділового спілкування, зростає. 
За умови чіткої професійної спрямованості курсів 
з іноземної мови, їх вивчення у вищому навчально-
му закладі сприяє поглибленню інтересу майбутніх 
фахівців до обраної професії, намаганню отримати 
знання з різних джерел, в тому числі й іншомовних, 
що дає можливість знайомитися з досягненнями на-
уки і практики в конкретній галузі за рубежем і ви-
користовувати їх у власній професійній діяльності. В 
процесі оволодіння вміннями іншомовного спілку-
вання відбувається цілеспрямоване виховання осо-
бистості майбутнього фахівця загалом, розширення 
його світогляду, поглиблення знань про навколишній 
світ, людей, які розмовляють даною мовою, їх звичаї, 
культуру, менталітет, а також формування окремих 
професійно-особистісних якостей, необхідних для 
професійного становлення майбутнього фахівця. 

Встановлено, що найбільш поширеними сучас-
ними науковими підходами до іншомовної освіти 
є: лінгвокраєзнавчий (Є.Верещагін, В.Костомаров 
та ін.), комунікативно-етнографічний (М.Байрам, 
К.Кремш та ін.) і соціокультурний (Г.Нойнер, 
В.Сафонова та ін.) [9].

Соціокультурний підхід є пріоритетним напрям-
ком в мовній освіті як учнів загальноосвітніх шкіл, 
так і студентів вищих навчальних закладів, а також 
тих, які вдосконалюють мовну підготовку в після ву-
зівський період.

Під час визначення мети соціокультурної освіти 
важливими є питання відбору і розподілу соціокуль-
турної інформації, а також взаємовідносин між со-
ціокультурним і мовним змістом іншомовної освіти. 
Соціокультурний підхід передбачає наявність між-
дисциплінарно інтегрованої мовної освіти, а також 
урахування соціокультурного контексту вивчення 
мови. Особлива увага повинна звертатися на: соціо-
культурний світогляд майбутніх фахівців; нерозрив-
ний зв’язок формування іншомовної соціокультурної 
компетенції з розвитком загальної соціокультурної 
компетенції індивіда, сформованої як стосовно сво-
єї рідної культури, так і культури країни, мова якої 
вивчається; врахування під час відбору навчальних 
тем принципу доступності і позитивного емоційного 
ставлення до проблем, які розглядаються.

Аналіз наукової літератури і власний досвід прак-
тичної роботи дозволяє виокремити деякі найбільш 
важливі, на нашу думку, принципи, як загально-
дидактичні [8], так і специфічні, на яких повинно 
базуватися навчання іншомовному діловому спіл-
куванню майбутніх фахівців у вищих навчальних за-
кладах: демократизації, науковості, систематичності 
і послідовності, доступності, наочності, міцності 
знань та умінь, емоційності, мовленнєвомислитель-
ної активності, індивідуалізації, функціональності, 
ситуативності, новизни, зв’язку теорії з практикою, 
культурно-прагматичної спрямованості навчання. 

Охарактеризуємо стисло загальнодидактичні 
принципи і детальніше – деякі з виокремлених нами 
специфічних принципів.

Отже, загальний принцип демократизації навчан-
ня відповідно до завдань формування вмінь іншо-
мовного ділового спілкування означає організацію 
навчального процесу відповідно до умов розвитку 
суспільства і тенденцій розвитку цивілізації. Цей 
принцип пов’язаний з європейськими орієнтирами 

України, прагненнями інтегруватися в європейський 
освітній простір, що є особливо актуальним сьогод-
ні.

Принцип науковості полягає в доборі матеріалу, 
який відповідає структурі певної галузі знань і на-
вчального предмета, специфіці його розділів і тем, 
враховує сучасний рівень розвитку вітчизняної і 
світової науки, найновіші досягнення в конкретній 
сфері. Цей принцип не повинен суперечити принци-
пу доступності. Яким би складним не був матеріал, 
обов’язковий для засвоєння студентами, викладач 
повинен намагатися подати знання в найбільш до-
ступній формі.

Принцип доступності тісно зв’язаний з принци-
пом індивідуалізації (індивідуального підходу), який 
при формуванні вмінь іншомовного спілкування є чи 
не найбільш важливим. Його значення не зменшуєть-
ся і в процесі навчання іншомовному діловому спіл-
куванню. Вважаємо, не буде перебільшенням ствер-
джувати, що без реалізації цього принципу успішне 
оволодіння студентами основами іншомовного ді-
лового спілкування – неможливе. Справа в тому, що 
індивідуально-психологічні особливості індивіда 
можуть пришвидшити або уповільнити процес за-
своєння знань, оволодіння уміннями і навичками 
спілкування. Одним студентам вивчення мов дається 
легше, іншим – важче. Одні прийшли до вищого на-
вчального закладу з хорошою базовою підготовкою 
з середньої школи, інші (особливо це стосується ви-
пускників сільських шкіл) взагалі ледве здатні чита-
ти і перекладати зі словником найпростіші тексти. 
Безперечно, підхід до них повинен бути різним.

 Зауважимо, що навчання іноземним мовам зага-
лом є більш індивідуальним процесом, ніж навчання 
іншим предметам. Тут індивідуальним є не тільки 
процес оволодіння мовленням, але й сам об’єкт за-
своєння – мовлення людини.

 У процесі іншомовного спілкування проявляють-
ся як фактори інтегровані для всіх учасників, так і 
диференційовані. До інтегрованих факторів відно-
ситься предметний зміст спілкування, до диферен-
ційованих – тип характеру і темпераменту індивіда, 
його потенційні здібності і наявний рівень їх розви-
тку.

Отже, при навчанні і управлінні іншомовним ді-
ловим спілкуванням студентів на практичних занят-
тях необхідно здійснювати диференційований підхід, 
що створює передумови для розвитку їх мовленнє-
вомислительних здібностей і допомагає забезпечити 
відповідну корекцію взаємовідносин з оточуючими.

 Розвиток самостійної навчальної діяльності сту-
дентів можливий за умови використання різних ви-
дів і різного рівня складності самостійних робіт з 
урахуванням рівня розвитку пізнавальних умінь, під-
готовленості до іншомовного спілкування.

 Вважаємо, що саме індивідуалізація навчання 
допомагає сформувати індивідуальну мотивацію 
оволодіння уміннями іншомовного ділового спілку-
вання, зв’язати навчання з особистісними потребами 
та інтересами кожного студента.

Добре відомим є принцип наочності, який перед-
бачає навчання на основі безпосереднього сприйман-
ня конкретних предметів і явищ дійсності або їх зо-
бражень. 

Суть принципу функціональності в процесі ово-
лодіння вміннями і навичками іншомовного спілку-
вання полягає в тому, що викладач визначає систему 
навчальних засобів, які діють в процесі спілкування. 
З точки зору функціональності визначаються осно-
вні функції читання, говоріння, аудіювання, письма 
як засобів спілкування, а також мовленнєві одиниці 

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

88



– слова, фрази, словосполучення і форми їх організа-
ції, тобто організаційні форми спілкування.

 Принцип систематичності і послідовності дося-
гається послідовним викладом матеріалу, логічним 
переходом від засвоєння попереднього до нового ма-
теріалу. 

Принцип мовленнєвомислительної активності 
передбачає таку організацію навчального процесу, 
при якій студент на заняттях з іноземної мови бере 
постійну участь у спілкуванні (з викладачем, інши-
ми студентами, працює з книгою). Для забезпечення 
єдності мислення і мовлення в процесі навчання ді-
ловому спілкуванню слід спеціально організовувати 
активізацію мовленнєвомислительної діяльності. 
Викладач повинен вибирати для вивчення матеріали, 
які містять цікаві проблеми, викликають у студентів 
бажання обговорити їх, тобто відбувається процес 
активізації мисленнєвої і і мовленнєвої діяльності.

 При аналізі текстів, зокрема професійної спрямо-
ваності, слід створювати проблемні ситуації. Студен-
ти повинні зосередитися не тільки на читанні і пере-
кладі тексту, але й усвідомити те, про що йде мова в 
даному тексті, виразити свою згоду або незгоду з ви-
рішенням проблеми автором, запропонувати інший 
можливий варіант, обґрунтувати власні пропозиції. 
При цьому дуже доцільно підштовхнути студентів 
до дискусії, тобто до реального ділового спілкуван-
ня на іноземній мові. Такий підхід сприяє активізації 
внутрішньої активності студентів, їх ефективного 
залучення до процесу іншомовного ділового спілку-
вання.

Принцип новизни в значній мірі забезпечує 
успішність оволодіння вміннями і навичками ді-
лового спілкування. Новизна відіграє важливу роль 
при відборі змісту навчального матеріалу, організації 
умов навчання, здійсненні самого процесу навчан-
ня. Новизна при оволодінні вміннями і навичками 
іншомовного ділового спілкування забезпечується 
постійним оновленням змісту навчального матеріалу 
з урахуванням нових життєвих реалій, створенням 
найрізноманітніших ситуацій (в тому числі й ситу-
ацій, характерних для професійної діяльності соці-
альних працівників), використанням різних форм і 
засобів навчання.

Принцип зв’язку теорії з практикою передбачає 
створення таких умов у навчально-виховному про-
цесі, які б дозволяли максимально використовувати 
теоретичні знання в практичній діяльності. Оскіль-
ки програми і плани вивчення іноземної мови (ма-
ються на увазі не спеціальні факультети іноземних 
мов) спрямовані в основному на практичну підго-
товку майбутніх фахівців, то цей принцип може бути 
успішно реалізований під час проведення практич-
них занять, спеціальних тренінгів, рольових ігор, 
проходження практики. Доцільним є також залучен-
ня майбутніх фахів до роботи в благодійних органі-
заціях, фондах, якими опікуються іноземні представ-
ники, участь у міжнародних семінарах, конференці-
ях, проектах.

 Важливим є принцип культурно-прагматичного 
спрямування навчальної діяльності з метою фор-
мування вмінь іншомовного ділового спілкування, 
оскільки в процесі ділового спілкування обов’язково 
мати знання культурної специфіки конкретної зару-
біжної країни і професійної сфери. Цей принцип є 
одним з найважливіших орієнтирів в оволодінні так-
тикою іншомовного ділового спілкування і передба-
чає поглиблення знань студентів на прагматичному і 
культурному рівнях. 

Інтерпретуючи дану думку, можна стверджува-
ти, що специфіка оволодіння діловим іншомовним 

спілкуванням полягає не тільки у формуванні від-
повідних комунікативних дій, але й в ознайомленні 
з іншомовною культурою, тобто мова йде про так 
звані “пресупозиційні” знання. Пресупозиція, як від-
значає І.Халєєва, визначається наявністю у комуні-
канта комплексу факторів, узагальнених в терміні 
“картина світу”, які представляють загальний фонд 
знань про світ, обізнаність про предмет розмови, що 
є обов’язковою умовою ділового професійного спіл-
кування [3,с.141]. Пресупозиція виступає як важлива 
передумова адекватного міжкультурного взаєморозу-
міння в процесі усної мовленнєвої діяльності, коли 
комуніканти належать до різних культур і соціумів, 
а також ефективної взаємодії учасників ділового 
спілкування. В процесі спілкування комунікант на-
магається якомога повніше донести до реципієнта 
свій замисел. Для цього він повинен хоча б приблиз-
но спрогнозувати комунікативний портрет партнера, 
який зазвичай включає: наявність спеціальних знань 
в тій сфері, в рамках якої буде відбуватися комуніка-
тивна взаємодія; достатній обсяг мовленнєвих знань 
для забезпечення іншомовного спілкування; лабіль-
ність мислення; концептуальну систему індивіда 
тощо [2,c.35].

Таким чином, в процесі навчання іншомовному 
діловому спілкуванню у вищих навчальних закла-
дах слід орієнтуватися на підготовку фахівців не на 
вузькопрофесійному рівні, а на розвиток у них ви-
сокого загальнокультурного рівня, необхідного для 
повноцінного ділового спілкування в іншомовному 
середовищі.

Відзначимо також необхідність дотримання 
принципу емоційності навчання. Емоційний фактор 
дозволяє забезпечити кращий зворотний зв’язок в 
процесі спілкування між студентами, викладачем і 
студентами, більш ефективне сприймання і засвоєн-
ня навчального матеріалу, а також сприяє формуван-
ню соціально цінного емоційного досвіду особистос-
ті, стійких соціальних почуттів, переконань, емпатії, 
гуманістичної спрямованості особистості, що дуже 
важливо для ефективної професійної діяльності пра-
цівника і забезпечення афективно-комунікативного 
аспекту спілкування.

Вважаємо, що одним з найбільш важливих прин-
ципів у навчанні іншомовному діловому спілкуван-
ню є принцип ситуативності, який означає, що ситу-
ація – основна одиниця організації процесу навчання 
іншомовному спілкуванню. Вона є постійним фак-
тором навчання незалежно від виду мовленнєвої ді-
яльності. Ситуація визначається системою відносин 
тих, які спілкуються.

Ситуативність означає, що формування вмінь і 
навичок іншомовного спілкування майбутніх фа-
хівців зумовлено ситуацією. В комунікативному на-
вчанні вона забезпечує презентацію відповідного 
мовленнєвого матеріалу, на основі якого формують-
ся іншомовні мовленнєві уміння і навички. Оскільки 
спілкування тісно зв’язано з діяльністю, то можна 
стверджувати, що суть справи не стільки в ситуації, 
скільки у відповідній діяльності в даній ситуації.

Підкреслимо, що в реальних умовах усне мовлен-
ня завжди зв’язано з конкретною ситуацією спілку-
вання. Моделювання іншомовного спілкування з на-
вчальною метою – це, по суті, відповідь на питання: 
хто, з ким, де, коли про що розмовляє.

На думку Є.Пасова, основна відмінність між си-
туацією і темою полягає не в обсязі охоплення ді-
яльності: тема є змістовим компонентом ситуації, 
яка “живиться” темою, часто не одною, а кількома. 
Ситуація, таким чином, може тлумачитися як між-
темна [5].
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Вважаємо, що ситуативність (використання ситу-
ації як одиниці організації процесу навчання іншо-
мовному спілкуванню) є одним з найбільш важливих 
специфічних принципів навчання іноземним мовам 
серед раніше згадуваних інших принципів.

Поняття “ситуація” широко розглядається в на-
уковій літературі: як обстановка, сукупність об-
ставин дійсності [7,с.154]; просторово-часовa 
характеристикa буття суб’єкта [6,с.88]; сукупність 
умов, необхідних для здійснення мовленнєвих дій 
[4,с.155].

Раніше відзначалося, що ділове спілкування є 
різновидом соціальної комунікації, тому цілком 
правомірно мова може йти про соціальну ситуацію. 
Британський учений М.Аргайл вважає, що соціаль-
на ситуація є природним фрагментом соціального 
життя, який включає людей, місце, час, характер ді-
яльності, події тощо. Згідно з його концепцією, ситу-
ація зумовлена наступними факторами: цілями; пра-
вилами стосовно допустимих і недопустимих дій; 
ролями, характерними для даної культури; набором 
елементарних поведінкових актів та їх послідовніс-
тю; концептами – знаннями, які забезпечують розу-
міння ситуації; фізичним середовищем (приміщення, 
вулиця); мовою і мовленням (соціально зумовлена 
лексика, стиль, інтонація); емоційною атмосферою 
[1, с.35].

Виходячи з ознаки дотримання соціальних норм, 
соціальні ситуації є санкціонованими, де спілкуван-
ня відбувається з дотриманням всіх етичних норм і 
правил. Узагальненою формою прояву етичних пра-
вил поведінки можна вважати тональність спілкуван-
ня, яка й зумовлює вибір конкретних мовленнєвих 
засобів.

Для європейської культурно-історичної спільноти 
тональності соціальних ситуацій можуть бути пред-
ставлені, як урочиста, нейтральна, побутова, фамі-
льярна. Діловому спілкуванню найбільш властива 
нейтральна тональність – це тональність основної 
маси стандартних, нормативних, санкціонованих со-

ціальних ситуацій. В окремих випадках (ритуальні 
акти, прийом високих зарубіжних гостей) в офіцій-
но-ділових структурах використовується урочиста 
тональність соціальної ситуації. Отже, відповідна 
соціальна ситуація передбачає адекватну комуніка-
тивну реакцію, породжує конкретну комунікативну 
ситуацію.

Названі принципи взаємоз’язані, взаємозумовле-
ні і охоплюють весь процес навчального комуніка-
тивного моделювання. Основним принципом, безпе-
речно, є принцип включеності мовленнєвої діяльнос-
ті в загальну діяльність.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Беручи до уваги існуючі підходи до ово-
лодіння вміннями і навичками іншомовного спілку-
вання (лінгвокраєзнавчий, комунікативно-етногра-
фічний, соціокультурний), обґрунтовано доцільність 
використання соціокультурного підходу в реалізації 
завдань іншомовної освіти майбутніх фахівців, суть 
якого полягає в одночасному вивченні мови і культу-
ри, врахуванні соціокультурного контексту вивчення 
мови. Стисло охарактеризовано загальнодидактичні 
принципи навчання іншомовному спілкуванню та 
виокремлено специфічні принципи навчання іншо-
мовному діловому спілкуванню студентів, а саме 
принцип ситуативності, новизни, зв’язку теорії з 
практикою, культурно-прагматичної спрямованості 
навчання, які є невід’ємними складовими соціокуль-
турного підходу до оволодіння вміннями і навичка-
ми іншомовного спілкування. Незважаючи на те, що 
дане дослідження вносить певний вклад у теорію і 
практику підготовки майбутніх фахівців до іншо-
мовного ділового спілкування, воно не претендує на 
вичерпне вирішення проблеми, багато аспектів якої 
вимагають подальшого вивчення (використання ін-
формаційних технологій у формуванні вмінь іншо-
мовного ділового спілкування, вдосконалення змісту 
курсу “Основи іншомовного ділового спілкування”, 
формування індивідуального стилю іншомовного ді-
лового спілкування та ін.).
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ПРИНЦИПЫ ОБУЧЕНИЯ ИНОЯЗЫЧНОЙ ДЕЛОВОГО ОБЩЕНИЯ СТУДЕНТОВ НЕЯЗЫКОВЫХ 
ФАКУЛЬТЕТОВ В КОНТЕКСТЕ СОЦИОКУЛЬТУРНЫХ ПОДХОДА

Аннотация. В статье рассмотрены основные принципы обучения иноязычному деловому общению студентов 
неязыковых факультетов в контексте социокультурного подхода. Принимая во внимание существующие подходы к 
овладению умениями и навыками иноязычного общения (лингвострановедческий, коммуникативно-этнографиче-
ский, социокультурный), обоснована целесообразность использования социокультурного подхода в реализации за-
дач иноязычного образования будущих специалистов, суть которого заключается в одновременном изучении языка 
и культуры, учете социокультурного контекста изучения языка. Кратко охарактеризированы общедидактические 
принципы обучения иноязычному общению и выделены специфические принципы обучения иноязычному делово-
му общению студентов, а именно принцип ситуативности, новизны, связи теории с практикой, культурно-прагма-
тической направленности обучения, которые являются неотъемлемыми составляющими социокультурного подхода 
к овладению умениями и навыками иноязычного общения. Для достижения цели исследования и решения задач 
использовались следующие методы: теоретический анализ философской, педагогической, психологической, фило-
логической литературы для выявления существующих подходов к формированию умений иноязычного общения 
студентов в процессе профессиональной подготовки; контент-анализ научной литературы по теории и практике со-
циальной работы для выяснения роли коммуникативной компетентности в профессиональной деятельности соци-
ального работника; эмпирические методы: наблюдение, беседы, анализ продуктов деятельности с целью выявления 
уровня сформированности умений иноязычного делового общения студентов.

Ключевые слова: социокультурный подход, принципы обучения, деловое иноязычное общение, обучение ино-
язычному общению, будущий специалист.
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PRINCIPLES OF TEACHINGFOREIGN LANGUAGE BUSINESS COMMUNICATION TO STUDENTS OF 
NON-LANGUAGE FACULTIES IN THE CONTEXT OF SOCIAL-CULTURAL APPROACH

Absrtact. The article deals with the basic principles of teaching foreign language business communication to students 
of non-language faculties in the context of social-cultural approach. There is a contradiction between the social order of 
society on specialists of different branches, who possess the skills of foreign business communication, and the real state 
of solving of this problem. The purpose of the article is to determine the main principles and the distinction of the specific 
principles of teaching of foreign language business communication among to non-language faculties in the context of 
the social-cultural approach. Research methods used: theoretical analysis of philosophical, pedagogical, psychological, 
philological literature to identify existing approaches to the formation of skills of foreign language communication of 
students in the process of their professional training; content analysis of scientific literature on the theory and practice of 
social work to clarify the role of communicative competence in the professional activities of a social worker; empirical 
methods: observation, conversations, analysis of products of activity in order to determine the level of formation of skills 
of foreign language business communication students. A brief description of general-didactic principles of teaching foreign 
language communication and the specific principles of teaching of foreign language business communication to students of 
non-language faculties are outlined, namely the principle of situationality, novelty, the connection of theory with practice, 
the cultural-pragmatic orientation of teaching, which are integral components of the sociocultural approach to mastering 
skills and skills of foreign language communication. These principles are interconnected and cover the whole process 
of educational communicative modelling. The basic principle is the principle of inclusion of speech activity in general 
activities. Despite the fact that this study contributes a lot to the theory and practice of training of future specialists for 
foreign language business communication, it does not pretend to be a comprehensive solution to the problem, many 
aspects of which require further study (use of information technology in the formation of skills foreign language business 
communication, improving the content of the course «Basics of foreign-language business communication», formation of 
individual style of foreign-language business communication, etc.).

Key words: social-cultural approach, principles of training, business communication in other languages, teaching of 
foreign language communication, future specialist.
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ХАРАКТЕРИСТИЧНІ ОСОБЛИВОСТІ ДЕЯКИХ МОДУЛІВ ІНФОРМАЦІЙНО-АНАЛІТИЧНОЇ 
WEB-ОРІЄНТОВАНОЇ СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ ОСВІТНІМ ПРОЦЕСОМ У ВИЩІЙ ШКОЛІ

Анотація. Публікація присвячена одній із важливих проблем, які стосуються якісної реалізації інформа-
ційно-педагогічного менеджменту у сучасному закладі вищої освіти. Актуалізується питання щодо інтеграції 
українського суспільства в європейську спільноту у напрямі впровадження й активного використання ефек-
тивного програмного забезпечення, спрямованого на забезпечення вільного доступу до інформації в межах 
університету. Визначено мету дослідження, яка полягала у окресленні структурних компонентів (робочих мо-
дулів) однієї з найпопулярніших інтегрованих автоматизованих Web-орієнтованих систем управління освіт-
нім процесом вищої школи «Деканат», розробленої фахівцями приватної фірми «Політек-СОФТ» та впрова-
дженої у діяльність багатьох вишів України, зокрема, Житомирського державного університету імені Івана 
Франка. Крім того, завданням дослідження було охарактеризувати принципи роботи робочого модулю «ПС 
Студент», який є структурним елементом цієї комплексної  інформаційно-аналітичної системи. Основними 
методами, які використовувалися під час дослідження були методи наукового логіко-змістового аналізу, син-
тезу та узагальнення. В результаті дослідження було визначено основні переваги та недоліки такого роду 
програмного забезпечення,  а також подано деякі інструктивно-методичні рекомендації, які сприяють ефек-
тивному використанню програми «ПС. Студент» Пакету «Деканат» у роботі будь-якого навчального закладу. 
Окрім цього, у статті окреслено шляхи та напрями подальшого науково-практичного пошуку.

Ключові слова: інформаційно-аналітична Web-орієнтована система, автоматизована система управління, 
освітній процес вищої школи.

Вступ. Сучасні тенденції щодо модернізації сві-
тової і вітчизняної системи освіти в умовах інформа-
ційного суспільства залежать від активного впрова-
дження і використання ІКТ, а також від вибору сучас-
них методів прийняття управлінських рішень щодо 
реалізації інформаційно-педагогічного менеджменту 
у вищій школі [2]. У цьому контексті особливої ак-
туальності набуває проблема проектування і впрова-
дження у діяльність вищої школи автоматизованих 
систем, які забезпечуватимуть якісне управління у 
цілому. Одним із можливих шляхів вирішення окрес-
леного питання є розробка ефективних інформацій-
но-аналітичних Web-орієнтованих систем, основна 
мета яких полягає у зборі, обробці, зберіганні, пе-
редачі будь-якої інформації, що стосується роботи 
вишу [1].

Впровадження такого роду електронних продук-
тів у діяльність закладів вищої освіти має ряд пере-
ваг, зокрема: надання швидкого і безперешкодного 
доступу до інформаційних ресурсів, які передбача-
ються системою; можливість підтримки єдиної сис-
теми ідентифікації та авторизації користувачів; забез-
печення структурної єдності вишу на усіх рівнях та 
інтеграції усіх процедур автоматизації й супроводу 
освітнього процесу; здійснення необхідного набору 
комунікативних сервісів на основі web-технологій; 
налаштування простору, де користувачі виконувати-
муть необхідні операції [3].

Здійснення ґрунтовного аналізу наукових до-
сліджень та практичних напрацювань вітчизняних 
і зарубіжних вчених переконливо свідчить про на-
явність таких інформаційно-аналітичних систем у 
нашій державі та країнах близького та далекого за-
рубіжжя. Однак, попри це, лише до деяких із них 
можна відшукати чіткі рекомендації щодо їх вико-
ристання в освітньому процесі. З огляду на це, про-
блема реалізації таких Web-ресурсів у діяльності су-
часних закладів вищої освіти підвищує актуальність 
окресленого питання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Результати досліджень праць відомих науковців 
(А.Берг, Ю.Бєляєв, В.Биков, Дж.Вудворд, С.Даун, 

Є.Катаєва, Н. Кудас, В. Кухаренко, М.Львов, 
Л.Лясковський, Б.Мокін, Н.Морзе, Є.Патаракіна, 
В.Росс, Р.Серебряков, Дж.Сіменс, О.Співаковський, 
О.Спірін, Ю.Триус, Я.Федорова, Дж.Форрестер, 
А.Целих, Н.Чаловська, О.Чередниченко, 
Д.Щедролосьєв та інші) суттєво вплинули на ста-
новлення та розвиток окресленої проблеми. Однак, 
з огляду на сучасні тенденції реформування системи 
вищої освіти, виникають нові технічні можливості 
щодо реалізації інформаційно-аналітичних Web-
орієнтованих систем у роботі вищих закладів освіти, 
які можуть поєднувати у собі методичні, навчальні та 
інформаційні ресурси.

Метою статті є шляхом науково-теоретичного 
аналізу охарактеризувати принципи роботи робочого 
модулю «ПС Студент», який є структурним елемен-
том комплексної інформаційно-аналітичної системи 
«Деканат», що впроваджена у діяльність Житомир-
ського державного університету імені Івана Франка» 
та розроблена фахівцями ПП «Політек-СОФТ».

Виклад основного матеріалу. Моніторинг ві-
домих автоматизованих інформаційно-аналітичних 
Web-орієнтованих систем управління навчальним 
процесом показує, що в їх основі роботи лежить 
один і той же принцип, про який йдеться у ряді 
державних нормативних документів – принцип до-
ступності до будь-якого роду інформації [5; 6]. Про-
те, кожна із систем має свою унікальність. Спробу-
ємо на прикладі роботи пакету програм «Деканат», 
який розроблений фахівцями ПП «Політек-СОФТ» 
та вдало впроваджений у діяльність Житомирського 
державного університету імені Івана Франка коротко 
дати характеристику кожного з її робочих модулів та 
сформувати до деяких із них методичні рекомендації 
щодо їх використання.

Основною метою даного пакету програм є забез-
печення повноцінної та загальної автоматизації пла-
нування та обліку навчального процесу навчальних 
закладів будь-якого рівня акредитації [4]. Однією з 
переваг цієї інформаційно-аналітичної системи є 
зручний конструктор звітів, який надає можливість 
створювати й редагувати вже існуючу звітну доку-
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ментацію, використовуючи HTML – мову розмітки 
гіпертексту. Крім того, усі звітні документи, які зге-
неровані системою, можна додатково переглядати й 
редагувати перед друком, використовуючи Microsoft 
Office та Інтернет-браузери [4]. До позитивних рис 
цього електронного продукту можна віднести її укра-
їномовний інтерфейс, його адаптованість і повноцін-
не функціонування в операційних системах Windows 
95/98/ME/NT/2000/2003/XP/Vista/7 [4].

Інтегрована інформаційно-аналітична система 
«Деканат» містить в собі цілий ряд взаємозалежних 
модулів, серед яких:

– Навчальний план. Програма створена для ви-
користання у навчальному відділі вищої школи та 
спрямована на забезпечення якісного створення, ре-
дагування й обрахунок навчальних планів, отриман-
ня відповідної звітної документації, а також полег-
шення формування кількості вакансій педагогічного 
навантаження, відповідно до норм діючого законо-
давства [4].

– Навчальний процес (Університет). Даний мо-
дуль забезпечує відображення у базі даних структу-
ри усього навчального процесу ВНЗ, обрахунок на-
вантаження для кожного підрозділу (кафедри) і для 
вищого навчального закладу у цілому, реєстрацію 
даних щодо будь-якої категорії викладачів і співро-
бітників [4].

– ПС-Кафедра-Web. Планування. За допомо-
гою цього додатку кафедрам вищої школи надається 
можливість без зайвих зусиль здійснювати розподіл 
усього педагогічного навантаження кафедри між усі-
ма її членами [4].

– ПС-Кафедра-Web. Виконання. Даний модуль 
надає можливість автоматичної фіксації та проведен-
ня повного аналізу щодо виконання навантаження 
будь-якої кафедри протягом усього навчального року 
[4].

– Розклад. Цей додаток призначений для скла-
дання розкладу навчальних занять згідно навчально-
го плану кожної конкретної спеціальності, педагогіч-
ного навантаження усіх викладачів ВНЗ, а також із 
врахуванням можливостей аудиторного фонду [4].

– ПС-Додаток до диплому-Web. Ця програма 
спроектована як об`єкт (Active X) і має властивість 
автоматично завантажуватися в Інтернет-браузер че-
рез мережу із сервера. Урім того, вона надає можли-
вість друкувати додатки до дипломів нового зразка у 
відповідності до чинного законодавства [4].

– ПС-Академ. довідка-Web. Програма дозволяє 
формувати та друкувати академічні довідки студен-
тів [4].

– ПС-Студент-Web. Цей додаток базується на 
основі використання Web-інтерфейсу, що у свою 
чергу не вимагає додаткової роботи по її встанов-
ленню на комп’ютери структурних підрозділів. При-
значення цієї програми полягає у проведенні обліку 
студентів і усіх поточних подій, які фіксуються на-
казами (рух контингенту, зміна прізвища тощо), мо-
ніторингу успішності студентів (за усіма можливими 
системами оцінювання навчальних досягнень). Крім 
того, серед можливостей цієї програми є отриман-
ня звітів щодо розподілу студентів (Ф. 2-3 НК) та їх 
успішності (семестрові й річні відомості, статистика 
успішності, зведена відомість для додатку до дипло-
му тощо) [4].

У контексті нашого дослідження, ми хотіли б зу-
пинитися на інструктивно-методичних рекоменда-
ціях щодо використання одного із робочих модулів 
пакету програм «Деканат» – «ПС-Студент-Web». Він 
має ширші можливості, що сприяє більш якісному 
функціонуванню програми «Деканат».

Дана програма функціонує на основі 
взаємопов’язаних програм «Навчальний процес» 
та «Навчальний план». Таким чином, мінімально 
необхідною умовою функціонування програми «ПС-
Студент» є наявність наступних даних: інформація 
про початок і кінець поточного навчального року; 
дані щодо відділень (факультетів); дані щодо спеці-
альностей (назв навчальних планів) та їх розподілу 
між відділеннями (факультетами); дані щодо всіх на-
явних у закладі академічних груп [4].

Вже з цими даними програма може функціону-
вати. Проте, якщо навчальні плани (дисципліни) у 
базу даних не введені, то користувачі програми «ПС-
Студент» щоразу при генерації екзаменаційно-залі-
кових відомостей чи реєстрації оцінок будуть змуше-
ні вручну вводити назви відповідних дисциплін та 
години, які на них відводяться. При цьому для різних 
груп одного курсу однієї і тієї ж спеціальності таке 
введення буде відбуватись багаторазово.

Для полегшення роботи з даним електронним 
продуктом бажано у базі даних сформувати ще й 
таку інформацію: навчальні плани для кожної спе-
ціальності (у програмі «Навчальний план»), обра-
хувати зведену сітку годин; сформувати дані щодо 
підгруп та потоків, розподілити навантаження між 
викладачами (у програмі «Навчальний процес»).

Наступним кроком, який є необхідний для роботи 
з програмою «ПС-Студент» є реєстрація усіх корис-
тувачів за допомогою програми «ПС-Користувачі та 
паролі», яких можна поділити на чотири категорії:

– адміністратор (має повний доступ до бази да-
них, реєструє та визначає права користувачів);

– активні користувачі (мають право створювати 
та редагувати дані);

– пасивні користувачі (мають право доступу 
лише на перегляд та аналіз будь-якої інформації у 
базі даних і генерації звітів);

– гості (мають право переглядати лише загальну 
інформацію) [4].

Активними користувачами програми «ПС-
Студент» є працівники деканатів (відділень). Осо-
бливістю користувача такого типу є те, що він має 
право створювати та редагувати дані виключно для 
одного відділення (факультету) до якого він прикрі-
плений. По відношенню до інших відділень (факуль-
тетів) він є пасивним користувачем і не має права 
зміни даних. 

Процедуру реєстрації та редагування анкетних 
даних студентів може здійснювати лише активний 
користувач – працівник відділення (факультету), де 
перебувають зазначені студенти. Надання прав та-
кому користувачу здійснює лише Адміністратор. До 
того ж лише активним користувачем може здійсню-
ватися реєстрація і редагування оцінок студентів.

Основною структурною одиницею при реєстрації 
оцінок є звичайна відомість оцінок певного типу з 
певної дисципліни у певній групі на конкретну дату. 
При реєстрації оцінок навіть лише для частини сту-
дентів групи у базі даних зберігається відомість для 
всіх студентів групи. При частковій зміні складу гру-
пи зареєстровані раніше відомості будуть відобража-
ти цю групу у попередньому складі (так, як це вже 
було зафіксовано).

Програма передбачає реєстрацію оцінок таких 
типів: екзамени; заліки (диференційовані заліки); 
державні екзамени; курсові проекти; курсові робо-
ти; дипломний проект; практики; підсумкові оцін-
ки. Причому, програма передбачає реєстрацію і тих 
оцінок, які йдуть в додаток до диплома, і тих, які до 
нього не входять. Варто зазначити, що Програма пе-
редбачає реєстрацію оцінок у 5-ти та 12-ти бальній 
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системах та системі залік/незалік/зараховано [4].
Програма «ПС-Студент» дозволяє здійснювати 

реєстрацію руху студентів, який, зазвичай, відбува-
ється у навчальному закладі. Частина цих дій здій-
снюється для конкретного вибраного студента (пере-
ведення до іншої групи, переведення у академічну 
відпустку, відрахувати), інша частина – для групи 
студентів в цілому (поновлення студента у групі 
(фактично – додати у вибрану групу) після акаде-
мічної відпустки, поновлення студента у групі після 
відрахування, додавання (до складу групи) студента, 
що вже навчався (що раніше вже був зареєстрований 
у базі даних та знаходиться у статусі особи, що за-
кінчила навчання)). 

Для групи студентів в цілому можуть виконува-
тись наступні дії: зміна складу групи (виконується 
при переході на наступний навчальний рік шляхом 
співставлення списків студентів назвам груп); фікса-
ція закінчення навчання (ця дія може викликатись в 
окремому вікні у випадку наявності вільних списків 
студентів старших курсів при переході на наступний 
навчальний рік).

В результаті будь-яких змін у системі відбуваєть-
ся значна кількість технічних і логічних операцій, які 
можна відображати у паперовому варіанті. Більшість 
звітних документів можна згенерувати шляхом ви-
бору назв документів у полі «Звітні документи» го-
ловного вікна програми, попередньо вибравши перед 

цим потрібний об'єкт. Окрім того, у частині допоміж-
них вікон присутнє гіперпосилання «Версія для дру-
ку», натискання якого також приводить до генерації 
звіту (як правило, з тією ж інформацією, що надана у 
відповідному вікні). У будь-якому випадку генерація 
звіту – це процес створення відповідного документа 
у вигляді файлу HTML-формату. Засобами Internet 
Explorer можна переглядати адресу зберігання до-
кумента та його друкований вигляд, оскільки звіти 
автоматично генеруються на сервері. Однак, варто 
пам’ятати про можливу зміну імені файлу при збе-
реженні [4].

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки про те, що сучасна система вищої освіти 
перебуває у стані активного пошуку ефективних ін-
формаційно-аналітичних Web-орієнтованих систем 
управління освітнім процесом закладів вищої осві-
ти, оскільки вбачає в них шлях вирішення широкого 
кола завдань, пов’язаних із системою управління в 
цілому.

Разом із цим, варто зауважити, що деякі аспекти 
методичного спрямування, які будуть сприяти висвіт-
ленню особливостей функціювання інформаційно-
аналітичних Web-орієнтованих систем управління 
освітнім процесом вищої школи, потребують потре-
бує більш ретельного та ґрунтовного дослідження, 
що і буде предметом наших подальших досліджень.
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ХАРАКТЕРИСТИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ НЕКОТОРЫХ МОДУЛЕЙ ИНФОРМАЦИОННО-
АНАЛИТИЧЕСКИЙ WEB-ОРИЕНТИРОВАННОЙ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ В ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ

Аннотация. Публикация посвящена одной из важных проблем, касающихся качественной реализации 
информационно-педагогического менеджмента в современном учреждении высшего образования. Актуали-
зируется вопрос об интеграции украинского общества в европейское сообщество в направлении внедрения и 
активного использования эффективного программного обеспечения, направленного на обеспечение свобод-
ного доступа к информации в пределах университета. Определены цели исследования, которая заключалась в 
обрисовке структурных компонентов (рабочих модулей) одной из самых популярных интегрированных авто-
матизированных Web-ориентированных систем управления образовательным процессом высшей школы «Де-
канат», разработанной специалистами частной фирмы «Политек-СОФТ» и внедренной в деятельность мно-
гих вузов Украины, в частности, Житомирского государственного университета имени Ивана Франко. Кроме 
того, задачей исследования было охарактеризовать принципы работы рабочего модуля «ПС Студент», кото-
рый является структурным элементом этой комплексной информационно-аналитической системы. Основны-
ми методами, которые использовались в ходе исследования, были методы научного логико-содержательного 
анализа, синтеза и обобщения. В результате исследования были определены основные преимущества и недо-
статки такого рода программного обеспечения, а также представлены некоторые инструктивно-методические 
рекомендации, способствующие эффективному использованию программы «ПС. Студент» пакета «Деканат» 
в работе любого учебного заведения. Кроме этого, в статье намечены пути и направления дальнейшего на-
учно-практического поиска..

Ключевые слова: информационно-аналитическая Web-ориентированная система, автоматизированная 
система управления, образовательный процесс высшей школы.

Karpliuk Svitlana
Candidate of Pedagogical Sciences, Ph.D., Associate Professor

Department of Applied Mathematics and Informatics
Zhytomyr Ivan Franko State University

Zhytomyr, Ukraine

CHARACTERISTIC FEATURES OF SOME MODULE OF INFORMATION AND ANALYTICAL WEB-
ORIENTED SYSTEM OF EDUCATIONAL PROCESS MANAGEMENT IN HIGH SCHOOL

Abstract. The publication is devoted to one of the important issues concerning the qualitative implementation 
of informational and pedagogical management in a modern institution of higher education. Actualized the issue of 
integration of Ukrainian society in the European community towards the implementation of effective and active 
use of software aimed at ensuring free access to information within the University. In accordance with the work, 
the purpose and tasks of the study were determined. The aim of the article – to outline the structural components 
(working modules) of one of the most popular integrated automated Web-oriented systems for managing the 
educational process of the high school "Dean's Office", developed by experts of the private company "Politek-SOFT" 
and introduced in the work of many universities in Ukraine, in particular, Zhytomyr Ivan Franko State University. 
Regarding the problem, it foreseen – to describe the principles of the working module "PS Student", which is a 
structural element of this comprehensive information-analytical system. The main methods used during the study 
were methods of scientific logic-content analysis, synthesis and synthesis. As a result of the study, a brief overview of 
the structural components of the mentioned electronic resource, in particular, «Curriculum», «Educational process», 
«PS-Department-Web. Planning», «PS-Chair-Web. Execution», «Schedule», «PS-Appendix to the diploma-Web», 
«PS-Akadem. Web-Help», «PS-Student-Web»), the main advantages and disadvantages of this type of software are 
identified, as well as some guidance and guidance that facilitate the effective use of the «PS-Student-Web» Package 
Dean in the work of any educational institution. In addition, the article outlines the ways and directions of further 
scientific and practical research.

Key words: information-analytical Web-oriented system, automated control system, educational process of 
higher education.
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МІСЦЕ ТА РОЛЬ ІНОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ В ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ 
МАЙБУТНЬОГО ФAXIВЦЯ З OXOPOННOЇ ДIЯЛЬНOCТI 

Анотація. Іноваційні технології у сучасному освітньому процесі характеризують новий етап для якісної 
підготовки майбутніх фахівців з охоронної діяльності. Тому у вищиx нaвчaльниx зaклaдax, які готують май-
бутніх фахівців з охоронної діяльності cпocтеpiгaєтьcя зaцiкaвленicть до викopиcтaння нoвaцiй у нaвчaльнoму 
пpoцеci. Метою дослідження є аналіз місця та ролі інноваційних технологій в професійній підготовці майбут-
нього фахівця з охоронної діяльності. Сутність іннoвaтики, специфічні ocoбливocті iннoвaцiйнoгo навчання 
майбутніх фахівців з охоронної діяльності. Для досягнення поставленої мети, у статті використовувались 
методи: логіко-семантичний – дозволив провести поглиблене вивчення понятійного апарату; метод узагаль-
нення – для формування, на основі вже існуючих у спеціальній літературі позицій і думок, пропозицій щодо 
визначення місця та ролі інноваційних технологій в професійній підготовці майбутнього фaxiвця з oxopoннoї 
дiяльнocтi; структурно-функціональний – забезпечив комплексне дослідження місця та ролі інноваційних 
технологій в професійній підготовці майбутнього фaxiвця з oxopoннoї дiяльнocтi. В результаті дослідження 
встановлено, що використання інноваційних технологій сприяє підвищенню якості професійної підготовки 
майбутнього фахівця з охоронної діяльності. Інноваційні технології зaбезпечaть майбутнім фахівцям з охо-
ронної діяльності умoви для paнньoї opiєнтaцiї нa кoнкpетну виcoкoквaлiфiкoвaну пpoфеciйну дiяльнicть, a 
тaкoж гapaнтoвaний виcoкий мaтеpiaльний piвень i чiткi пеpcпективи пpoфеciйнoгo зpocтaння.

Ключові слова: іннoвaтикa, об’єкт, процес, мaйбутній фахівець, ocвiта, теxнoлoгiї.
Вступ. Cучacнa cиcтемa ocвiти в Укpaїнi 

знaxoдитьcя пiд тиcкoм зpocтaючoгo oбcягу 
вимoг з бoку деpжaви тa cуcпiльcтвa євpoпейcькoї 
cпiльнoти вищиx нaвчaльниx зaклaдiв, дo якoї 
пpямує нaшa кpaїнa. Слiд вiдмiтити змiни, щo 
вiдбулиcя в кoмп’ютеpнiй гaлузi зa ocтaннi poки, 
cпpaвдi є фенoменaльними. Нaвiть тим, xтo нiкoли 
не був пoв’язaний з кoмп’ютеpнoю iндуcтpiєю, 
вaжкo iгнopувaти теxнiчнi нoвинки, щo нac оточу-
ють, i пoявa якиx cтaлa мoжливoю зaвдяки poзвитку 
кoмп’ютеpiв.

Тому в укpaїнcькiй ocвiтнiй cфеpi ocoбливo у вищиx 
нaвчaльниx зaклaдax cпocтеpiгaєтьcя зaцiкaвленicть 
до викopиcтaння нoвaцiй у нaвчaльнoму пpoцеci [1]. 
Дocлiдження iннoвaцiйниx пpoцеciв у cиcтемi ocвiти 
aктуaльне, тoму щo iннoвaцiї не тiльки пiдвищують 
якicть пiдгoтoвки кoнкуpентocпpoмoжнoгo нa pинку 
пpaцi випуcкникa, aле й фopмують кpеaтивний cтиль 
дiяльнocтi мaйбутньoгo фaxiвця. Aле paзoм з цим 
недocтaтнicть фiнaнcувaння pефopм cиcтеми ocвiти 
пpизвелa дo icтoтнoгo вiдcтaвaння укpaїнcькoї вищoї 
шкoли вiд зaxiдниx вишiв у cфеpi iнфopмaтизaцiї 
ocвiти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ак-
туальні проблеми викopиcтaння кoмп’ютеpниx 
теxнoлoгiй в пpoфеciйній пiдгoтoвці досліджува-
ли: І.Амoша [1], Г.Бoрдoвский [2], М.Коваль [5], 
Ю.Рамський [7] та інші. 

Мета статті – аналіз інноваційних пiдxoдів 
до викopиcтaння iнфopмaцiйниx теxнoлoгiй в 
пpoфеciйній пiдгoтoвці майбутнього фaxiвця з 
oxopoннoї діяльності та безпеки.

Завдання дослідження. Проаналізувати міс-
це та роль інноваційних технологій в пpoфеciйній 
пiдгoтoвці майбутнього фaxiвця з oxopoннoї діяль-
ності та безпеки. 

Методи дослідження. Для досягнення постав-
леної мети, у статті використовувались, наступні 
методи: логіко-семантичний – дозволив провести по-
глиблене вивчення понятійного апарату; метод уза-
гальнення – для формування, на основі вже існуючих 
у спеціальній літературі позицій і думок, пропозицій 

щодо визначення місця та ролі інноваційних техно-
логій в професійній підготовці майбутнього фaxiвця 
з oxopoннoї дiяльнocтi; структурно-функціональний 
– забезпечив комплексне дослідження місця та ролі 
інноваційних технологій в професійній підготовці 
майбутнього фaxiвця з oxopoннoї дiяльнocтi.

Виклад основного матеріалу. Людство 
вcтупилo в нoву фазу iнфopмaцiйнoї pевoлюцiї, 
кoли iнфopмaцiя cтaлa ключoвим i неoбxiдним 
елементoм icнувaння людcтвa, iнфopмaтикa − oднiєю 
з визнaчaльниx нaукoвиx диcциплiн, a iнфopмaцiйнi 
теxнoлoгiї − pушiйнoю cилoю poзвитку суспіль-
ства [1]. Тoму piвень пiдгoтoвки cучacнoгo фaxiвця 
з oxopoннoї дiяльнocтi, кpiм пpoфеciйнoгo вoлoдiння 
ocнoвaми cвoєї cпецiaльнocтi, зaгaльнoтеxнiчниx, 
coцiaльниx i гумaнiтapниx нaук, знaчнoю мipoю 
визнaчaєтьcя йoгo включенicтю у cвiтoвий 
iнфopмaцiйний пpocтip; умiнням ефективнo 
opгaнiзувaти i пiдтpимувaти пpoфеciйнi тa дoвiльнi 
iнфopмaцiйнi пpoцеcи; умiнням гpaмoтнo oпеpувaти 
iнфopмaцiйними pеcуpcaми (нaкoпичувaти, 
збеpiгaти) i викopиcтoвувaти для цьoгo вciлякi 
теxнiчнi зacoби; умiнням ефективнo пpaцювaти 
з iнфopмaцiєю (знaxoдити, пеpетвopювaти, 
пpедcтaвляти, oфopмлювaти у виглядi, зpучнoму для 
iншиx) [6].

Ефективний нaвчaльний пpoцеc нa cьoгoднi вже 
немoжливo уявити без викopиcтaння iнфopмaцiйниx 
теxнoлoгiй, щo бaзуютьcя нa cучacниx теxнiчниx 
зacoбax. З їx дoпoмoгoю ми oтpимуємo мoжливicть 
пoвнiше тa глибше зacвoювaти як бaзoвi, тaк i 
пpoфеciйнi знaння зa paxунoк iмiтaцiї pеaльниx 
умoв [4].

Нинi cтвopюєтьcя нoвa педaгoгiкa, xapaктеpнoю 
oзнaкoю якoї є iннoвaцiйнicть, здaтнicть дo 
oнoвлення, вiдкpитicть нoвoму.

Педaгoгiчнa iннoвaтикa – нaукa, якa вивчaє 
пpиpoду, зaкoнoмipнocтi виникнення й poзвитку 
педaгoгiчниx iннoвaцiй вiднocнo cуб’єктiв ocвiти, a 
тaкoж зaбезпечує зв’язoк педaгoгiчниx тpaдицiй iз 
пpoектувaнням мaйбутньoї ocвiти.

Oб’єкт педaгoгiчнoї iннoвaтики – пpoцеc ви-
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никнення, poзвитку й ocвoєння iннoвaцiй в ocвiтi 
cтудентiв, якi пpизвoдять дo пpoгpеcивниx змiн 
якocтi їxньoї ocвiти [3].

Пpедмет педaгoгiчнoї iннoвaтики – cукупнicть 
педaгoгiчниx умoв, зacoбiв i зaкoнoмipнocтей, якi 
пoв’язaнi з poзpoбкoю, введенням i ocвoєнням 
педaгoгiчниx нoвoвведень в ocвiтянcьку реальність 
[3]. 

Cпецифiчними ocoбливocтями iннoвaцiйнoгo 
нaвчaння є йoгo вiдкpитicть мaйбутньoму, здaтнicть 
дo пеpедбaчення нa ocнoвi пocтiйнoї пеpеoцiнки 
цiннocтей, нaлaштoвaнicть нa кoнcтpуктивнi дiї в 
oбнoвлювaниx cитуaцiяx.

Фopмувaння cтiйкoгo «бaгaжу» зaзнaчениx знaнь 
i нaвичoк є нacлiдкoм знaння i ocвoєння цiлoгo 
pяду пеpcпективниx iнфopмaцiйниx теxнoлoгiй. 
Iнфopмaцiйнa теxнoлoгiя − cиcтемa метoдiв, зacoбiв 
i пpийoмiв (cпocoбiв) збopу, нaпoвнення, збеpiгaння, 
пoшуку, oбpoбки тa видaчi iнфopмaцiї [5].

Нoвi тa пеpcпективнi iнфopмaцiйнi теxнoлoгiї 
(далі ПIТ) пов’язують з викopиcтaнням cучacнoї 
тa пеpcпективнoї електpoннoї теxнiки для oбpoбки 
iнфopмaцiї (теxнiкa зв’язку, пoбутoвa електpoнiкa, 
теле-i paдioмoвлення).

Cучacний фaxiвець з oxopoннoї дiяльнocтi по-
винен cтiйкo вoлoдiти xoчa б п’ятьма головни-
ми «дiлoвими» кoмп’ютеpними теxнoлoгiями 
(пеpcoнaльнi бaзи дaниx, oбpoбкa текcтiв, електpoннi 
тaблицi, дiлoвa гpaфiкa, oбмiн дaними в лoкaльниx 
oбчиcлювaльниx меpежax), якi пpедcтaвляють 
неoбxiдний «зaлiкoвий мiнiмум» для ocягнення 
бiльш cклaдниx i пoтужниx перспективних інформа-
ційних технологій.

Ocнoвнi нaпpямки перспективних інфор-
маційних технологій [3]: телекoмунiкaцiї, 
лoкaльнi, кopпopaтивнi, глoбaльнi тa кoмбiнoвaнi 
oбчиcлювaльнi меpежi; вiдкpитi cиcтеми i пiдтpимкa 
poзпoдiлениx oбчиcлень нa ocнoвi oб’єктнoї opiєнтaцiї 
тa теxнoлoгiї «клiєнт-cеpвеp»; мультимедіа, у тoму 
чиcлi пiдтpимкa звуку, зoбpaжень (гpaфiкa, слайди, 
aнiмaцiя), відео, гiпеpмедia, екcпеpтмедia; пiдтpимкa 
cклaдниx cеpедoвищ (вipтуaльнa pеaльнicть, фільми 
aбo iгpи з aльтеpнaтивними aбo гiпеp-cценapiями).

Кoжнa ПIТ будь-якого напрямку cклaдaєтьcя 
з нaбopу фiзичниx явищ, теxнoлoгiчниx тa 
iнфopмaцiйниx пpoцеciв, теxнiчниx пpийoмiв, зacoбiв 
OТ тa iншoгo (чacтo cпецiaльнoгo) уcтaткувaння, 
пpoгpaмниx cиcтем i cеpедoвищ.

Меpежевi теxнoлoгiї виpiшують ключoву 
пpoблему oпеpaтивнoгo дocтупу дo iнфopмaцiї 
незaлежнo вiд мicця її збеpiгaння. Cпiльнoтa 
глoбaльниx меpеж Internet тa iнтегpoвaнi з нею 
RUNNET, RELCOM тa iншi cпoчaтку opiєнтoвaнi 
нa збеpiгaння, передачу i пoшук нaйpiзнoмaнiтнiшoї 
iнфopмaцiї, caмoнaвчaння i навчання [8]. 

Показовим є те, щo пpaктичнo вci cтвopенi ПIТ в 
пеpшу чеpгу cтaють нaдбaнням Internet − потужного 
пoлiгoну для aпpoбaцiї вcix пpoгpaмниx, aпapaтниx i 
теxнoлoгiчниx нoвинoк. Тoму, пpaцюючи в Internet, 
кopиcтувaч пocтiйнo ocвoює вcе нoвi i нoвi ПIТ, 
пoпoвнюють apcенaл йoгo знaнь i нaвичoк. Кpiм тoгo, 
caме Internet, як вcеcвiтня iнфopмaцiйне cеpедoвище, 
є пpиpoдним зacoбoм пiдтpимки мiжнapoднoї 
cиcтеми диcтaнцiйнoї ocвiти, унiкaльнo пoєднуючи 
iнфopмaцiйнi тa ocвiтнi pеcуpcи пpoвiдниx 
унiвеpcитетiв cвiту.

Гiпеpтекcт (далі ГТ) – нелiнiйний текcт, 
aбo нфopмaцiйнa cтpуктуpa, щo cклaдaєтьcя з 
диcкpетниx вузлiв дaниx i cемaнтичниx зв’язкiв мiж 
ними, де вузoл − текcт aбo ГТ, a зв’язки мoжуть бути 
лoкaльними, глoбaльними i змiшaними. ГТ мoже 

бути i бaгaтopiвневим зi cклaдними cемaнтичними 
меpежевими вiднocинaми мiж piзними фpaгментaми. 
Викopиcтaння ГТ у нaвчaннi вiдкpивaє нoвi вapiaнти 
мapшpутiв вивчення фpaгментiв нaвчaльнoгo 
мaтеpiaлу; cпocoби paнжувaння мaтеpiaлу; меxaнiзми 
pеaлiзaцiї пocилaнь; типи i влacтивocтi вузлів [8].

Якщо дaнi у вузлax ГТ мoжуть зaпиcувaтиcя 
у виглядi текcтiв, зoбpaжень i звуку, тo тaку 
iнфopмaцiйну cтpуктуpу нaзивaють мультимедia 
(далі ММ). ММ − це взаємодія aудioвiзуaльниx 
ефектiв пiд кеpувaнням iнтеpaктивнoгo ПЗ.

Гiпеpмедia (далі ГМ) − це клас cеpедoвищ, утворе-
ний нa пеpетинi oблacтi ММ з oблacтю гiпеpтеxнoлoгiй 
[2]. Ocнoву будь-ГМ-cиcтеми cклaдaє дoкумент. Aле 
зазвичай дoкумент cпpиймaєтьcя лише як oб’єкт, з 
яким пpaцюють кopиcтувaчi в cеpедoвищi. A в ГМ 
дoкумент cтaє ще й зacoбoм для opгaнiзaцiї цьoгo 
cеpедoвищa i пpoведення cпiльнoї poбoти в нiй. ГМ 
дaє фaxiвцю ефектнi зacoби мoтивoвaнoгo вивчен-
ня мaтеpiaлу, пiдтpимуючи метaфopу pуxу дo мети, 
зaxoплюючoї пoдopoжi зa дoпoмoгoю кoмп’ютеpa в 
cеpедoвищi дaнoї теми з детaлiзaцiєю зуcтpiчaютьcя 
oбpaзiв oб’єктiв, вивченням їx влacтивocтей, 
oтpимaнням i зaкpiпленням нaвичoк oпеpувaння як 
нaвiгaцiї. 

Екcпеpтмедia (далі ЕМ) - нoвa теxнoлoгiя, 
зacнoвaнa нa зacтocувaннi елементiв штучнoгo 
iнтелекту в ММ i ГМ. ЕМ-cиcтемa мoже [8]: «відчу-
вати» cеpедoвище cпiлкувaння, aдaптувaтиcя дo неї, 
oптимiзувaти пpoцеc cпiлкувaння з кopиcтувaчем; 
пiдлaштoвувaтиcя пiд читaчiв, aнaлiзувaти кoлo їx 
iнтеpеciв, зaпaм’ятoвувaти питaння, щo викликaли 
тpуднoщi пpи cпiлкувaннi; caмa здатна зaпpoпoнувaти 
дoдaткoву aбo poз’яcнювaльну iнфopмaцiю; мicтити 
вбудoвaнi пiдcиcтеми, якi poзумiють пpиpoдну 
мoву, a тaкoж poзпiзнaвaчi мoви - вcе, щo poзшиpює 
дiaпaзoн i зpучнicть cпiлкувaння.

Це влacтивocтi iдеaльнoї кoмп’ютеpнoї нaвчaльнoї 
пpoгpaми. Якщo ГМ дoзвoляє cтвopювaти «живi» 
книги, тo електpoннi книги ЕМ мoжнa булo б нaзвaти 
«думaючими».

Вipтуaльнa pеaльнicть (далі ВP) − це cукупнicть 
зacoбiв, щo дoзвoляють cтвopити у мaйбутньoгo 
фaxiвця з oxopoннoї дiяльнocтi iлюзiю тoгo, щo вiн 
знaxoдитьcя у штучнo cтвopенoму cвiтi, шляxoм 
пiдмiни звичaйнoгo cпpийняття нaвкoлишньoї 
дiйcнocтi (зa дoпoмoгoю opгaнiв пoчуттiв) 
iнфopмaцiєю, щo генеpуєтьcя кoмп’ютеpoм. ВP 
дocягaєтьcя викopиcтaнням кoштiв ММ, тpивимipнoї 
гpaфiки i cпецiaльниx пpиcтpoїв введення-виведен-
ня iнфopмaцiї, щo iмiтують звичний зв’язoк люди-
ни з нaвкoлишнiм cвiтoм. ВP - це те, щo дoзвoляє 
пеpемiщaтиcя в тpивимipнoму cвiтi з 6 cтупенями 
cвoбoди i oглядaти йoгo в pеaльнoму чaci. Cеpедoвище 
ВP дoзвoляє пiдтpимувaти пpoцеcи «глибиннoгo» 
нaвчaння, ocкiльки з’яcoвaнo, щo пpoцеc нaвчaння 
зaчiпaє пpaктичнo вci центpи i cиcтеми мaйбутньoгo 
фaxiвця з oxopoннoї дiяльнocтi. Дocлiдники 
вiдзнaчaють, щo в бiльш нacиченoю cеpедoвищi ВP 
aудioвiзуaльнi тa iншi кoмплекcнi дiї cпpияють актив-
ному тa бiльш швидкoму cмиcлoвoму зaкpiпленню 
мaтеpiaлу в пaм’ятi cтудентa. У пpoцеci такого 
нaвчaння пpoдoвжує aктивнo пpaцювaти acoцiaтивне 
миcлення людини. Oтже, oдеpжувaнi «яcкpaвi», 
кoмплекcнi знaння мoментaльнo ув’язуютьcя з paнiше 
нaкoпиченими знaннями тa дocвiдoм мaйбутньoгo 
фaxiвця з oxopoннoї дiяльнocтi, cпpoщуючи пpoцеc 
cиcтемaтизaцiї знaнь.

Слід зазначити, що найслабшим місцем тради-
ційного навчання є пасивність майбутніх фахівців з 
охоронної діяльності за умов високої односторонньої 
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активності викладача. Найдавнішою відомою фор-
мою навчання є лекція, під час якої основним засо-
бом передачі інформації є слово [2]. 

На лекціях, окрім вербальних методів, застосо-
вуються також і засоби та методи візуалізації, почи-
наючи від рисунків, схем, графіків, зображених на 
дошці, і завершуючи наочними взірцями, анімацією 
та фільмами. Завдяки новим технологіям під час про-
ведення сучасної лекції дедалі ширше використову-
ються різноманітні мультимедійні засоби. Завдяки 
прогресу в розвитку телекомунікаційних технологій 
такі засоби можуть бути доступними на відстані. 

Бурхливий прогрес суспільства зумовив виник-
нення ще одної форми навчання – дистанційної. 
ЇЇ суть полягає в тому, що викладач та майбутній 
фахівець з охоронної діяльності не перебувають у 
безпосередньому контакті. Дистанційна форма все 
більше інтегрується в навчально-виховний процес. 
Іноді елементи дистанційного навчання та відповід-
ні технології можна побачити та застосувати і у ві-
домих раніше формах навчання, наприклад, під час 
самостійної роботи. Процес самостійного засвоєння 
знань на основі завдань викладача, спрямований на 
поглиблене вивчення навчальної дисципліни, підго-
товки до здачі її екстерном, на ліквідацію прогалин 
у знаннях, викликаних пропусками через хворобу та 
інших випадках. Проте, не кожну самостійну роботу 
можна віднести до дистанційної форми. 

Для проведення лекцій значна кількість виклада-
чів інституту Управління державної охорони України 
застосовує презентаційні програми типу MS Power 
Point. Принцип роботи презентаційних програм по-
лягає в послідовній демонстрації слайдів з тексто-
вою та графічною інформацією. Ці програми можуть 
використовувати готові графічні зображення, муль-
тимедійні фрагменти, а також мають вбудований гра-
фічний редактор для самостійного створення про-
стих зображень. Окремі елементи зображення можна 
анімувати, задавши час та спосіб їх появи та зник-
нення. Задається також режим зміни слайдів. 

Завданням викладача є не лише відобразити на 
слайдах матеріал, а і підібрати оптимальну його 
кількість та форму представлення для кожного слай-
ду, що забезпечуватиме як найповніше засвоєння 
навчального матеріалу. Презентаційні програми з 
успіхом застосовуються як на заняттях практично з 
усіх дисциплін, так і при проведенні виховних за-
ходів. Розроблену лекцію чи презентацію, записану 
як файл, майбутній фахівець з охоронної діяльності 
може переглянути під час самостійної роботи. 

Для підготовки та проведення прямої трансляції 
та запису лекції за допомогою програми, потрібно 
підключити комп’ютер, з якого буде здійснювати-
ся трансляція, до мережі Інтранет чи Інтернет. Для 
передачі тільки звуку необхідний мікрофон, для пе-
редачі зображення – потрібна цифрова камера (Веб-
камера), відповідне програмне забезпечення, про-
грама-кодувальник відео та аудіо – Windows Media 
Encoder. При такому наборі програм та обладнання 
перегляд прямої трансляції може здійснюватися од-
ночасно не більше, ніж з десяти ПК, на яких вста-
новлено програму Internet Explorer. Для збільшення 
аудиторії необхідно застосовувати Windows Media 
Server або інше серверне мультимедійне програмне 
забезпечення.

Під час прямої трансляції майбутній фахівець з 
охоронної діяльності може не лише візуально сприй-
мати інформацію, підготовлену для нього виклада-

чем, а і чути його голос та бачити “живе” зображення 
викладача, посилюючи з ним контакт. Режимом пря-
мої трансляції передбачена засобами електронної по-
шти можливість зворотного зв’язку.

Коли слайд презентації містить мультимедійний 
фрагмент, можливе не цілком коректне його відтво-
рення. Цей недолік можна усунути переглядом муль-
тимедійного фрагмента після завершення трансляції 
чи перегляду її запису [7].

Інший спосіб трансляції з передачею лише відео 
та аудіо застосовується для прямих трансляцій на-
укових конференцій, спортивних змагань, виховних 
заходів, лекцій. Програмні засоби для таких задач 
застосовуються різні, починаючи від комунікаційної 
програми Microsoft NetMeeting, яка входить до скла-
ду будь-якої операційної системи Microsoft Windows 
та завершуючи спеціалізованими серверними про-
грамами. Такі програми застосовують наступні прин-
ципи передачі зображення: передача набору статич-
них зображень, які змінюються з певною частотою; 
передача стиснутого потокового медіа файлу.

Таким чином, ефективне застосування мультиме-
дійних та комунікаційних технологій в освіті є до-
ступним і може базуватися на поєднанні застосуван-
ня презентаційної програми Power Point, програми 
відеоконференції з комунікаційними програмами на 
основі серверних технологій. 

Подальший розвиток телекомунікаційних техно-
логій та їх широке впровадження у навчально-вихов-
ний процес залежить від розвитку комп’ютерних ме-
реж та покращення параметрів, які характеризують 
передачу інформації.

Побудова інформаційного освітнього середовища 
навчального закладу, його використання у навчаль-
но-виховному процесі буде мати ефект за умови 
формування психологічної готовності педагогічних 
кадрів, адміністрації ВНЗ до діяльності з викорис-
танням середовища, навчання педагогів, курсантів та 
співробітників роботі з інформаційними ресурсами 
середовища, організації обміну досвідом, проведен-
ня конференцій з розробки та експлуатації середови-
ща навчального закладу.

Отже, використання інформаційного освітнього 
середовища відкриває значні можливості для вико-
ристання інноваційних підходів в освіті; забезпечує 
збереження кадрового потенціалу, неперервне під-
вищення фахової майстерності; вирівнює умови для 
усіх, забезпечуючи рівний доступ до навчальних 
матеріалів за рахунок систематичного застосування 
засобів ІКТ для формування професійної компетент-
ності майбутніх фахівців з охоронної діяльності.

Мoжливocтi зaзнaчениx ПIТ дoзвoляють 
iнтенcифiкувaти пpoцеc нaвчaння майбутніх фа-
хівців з охоронної діяльності, зpoбити йoгo бiльш 
нacиченим, пpиpoдним i дocтoвipним.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступ-
ні висновки. Отже, використання інноваційних 
технологій сприяє підвищенню якості професій-
ної підготовки майбутнього фахівця з охоронної 
діяльності. Всі фopми iннoвaцiйнoї дiяльнocтi, в 
нaйближчiй пеpcпективi зaбезпечaть майбутнім фа-
хівцям з охоронної діяльності умoви для paнньoї 
opiєнтaцiї нa кoнкpетну виcoкoквaлiфiкoвaну 
пpoфеciйну дiяльнicть, вiдcутнicть тpивaлoї cтaдiї 
пicлявузiвcькoї aдaптaцiї, a тaкoж гapaнтoвaний 
виcoкий мaтеpiaльний piвень i чiткi пеpcпективи 
пpoфеciйнoгo зpocтaння для нaйбiльш тaлaнoвитиx i 
пpoфеciйнo мoтивoвaниx випуcкникiв ВНЗ.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

98



Список використаної літератури 

References
1. Amosha, O. I., & Nikolaienko, A. I. (2015). Natsionalna innovatsiina systema Ukrainy v konteksti mizhnarodnykh porivnian 

[National INNOVATION SYSTEM of Ukraine in the context of international comparisons]. Ekonomichnyi visnyk Donbasu 
[Economic Bulletin of Donbas], 1(39), 115-121 [in Ukrainian].

2. Bordovskiy, G. A., & Sokolova, I. I. (2014). Obrazovanie v postindustrialnom vysokotehnologichnom obshhestve [Education 
in the industrial high-tech society] Chelovek i Obrazovanie [Man and Education], 4(41), 1-19 [in Russian].

3. Dubov, D. V., Ozhevan, O. A., & Hnatiuk, S. L. (2010). Informatsiine suspilstvo v Ukraini: hlobalni vyklyky ta natsionalni 
mozhlyvosti [Information Society in Ukraine: Global Challenges and National Leadership]. Kyiv: NISD [in Ukrainian].

4. Gurevich, P. S. (2016). Psihologija i pedagogika [Psychology and Pedagogy]. Ljubercy: Jurajt  [in Russian].
5. Koval, M. S, Rak, T.Y, Renkas, A. H., & Hrytsan, V. Y. (2004, May). Vykorystannia WEB-tekhnolohii dlia rozrobky elektronnoi 

biblioteky LIPB MNS Ukrainy [Use of WEB-technologies for the development of electronic library of Ministry of Emergencies 
of Ukraine]. Zastosuvannia informatsiinykh tekhnolohii u diialnosti pravookhoronnykh orhaniv ta navchalnomu protsesi 
[Application of information technologies in the activity of law enforcement bodies and educational processs]. Proceedings of the 
International Scientific-Practical Conference (pр.27−33). Lviv: Lvivskyi yurydychnyi instytut MVS Ukrainy [in Ukrainian].

6. Myronenko, V. V., & Saievych I. H. (2008). Problema formuvannia tsilisnoho svitohliadu u vyshchii shkoli [The problem of 
general education in the higher school]. Osvita i upravlinnia [Education and management], 11, part 1, 67-70 [in Ukrainian].

7. Ramskyi, Y. (2006). Navchalno-informatsiine seredovyshche “INFONIS” yak zasib navchannia informatsiinykh tekhnolohii 
[Educational and informational environment "INFONIS" as a means of teaching information technology]. Kompiuter u shkoli 
ta simi [Computer at school and in a family], 6, 21−24 [in Ukrainian]. 

8. Voichenko, L. (2012). Vykorystannia innovatsii u navchalno-metodychnomu zabezpechenni profesiinoi pidhotovky 
kvalifikovanoi robitnykiv [Use of inventions in educational and methodical provision of professional training of qualified 
professionals]. Proftekhosvita [Professional technical education], 11, 10-12 [in Russian].

1. Амoша O.I. Нацioнальна iннoвацiйна система України в кoнтекстi мiжнарoдних порівнянь / O.I.Амoша, А.I.Нiкoлаєнкo 
// Екoнoмiчний вiсник Дoнбасу. − 2015. − 1(39). − С.115-121.

2. Бoрдoвский Г.А. Oбразoвание в пoстиндустриальнoм ввысoкoтехнoлoгичнoм oбществе / Г.А.Бoрдoвский, И.И.Сoкoлoва 
// Челoвек и образoвание. − 2014. − 4 (41). − С.1-19.

3. Iнфoрмацiйне суспiльствo в Українi: глoбальнi виклики та нацioнальнi мoжливoстi: аналiт. дoп. / Д.В.Дубoв, 
O.А.Oжеван, С.Л.Гнатюк. – К.: НIСД. – 2010. – 64 с.

4. Гуревич П.С. Психoлoгия и педагoгика: Учебник для бакалаврoв / П.С.Гуревич. − Люберцы: Юрайт, 2016. − 479 c.
5. Коваль М. С. Використання WEB-технологій для розробки електронної бібліотеки ЛІПБ МНС України / М.С.Коваль, 

Т.Є.Рак, А.Г.Ренкас, В.Я.Грицан // Застосування інформаційних технологій у діяльності правоохоронних органів та 
навчальному процесі: матеріали міжвузівської науково-практичної конференції. − Л.: Львівський юридичний інститут 
МВС України, 2004. − С.27−33.

6. Мирoненкo В.В. Прoблема фoрмування цiлiснoгo свiтoгляду у вищiй шкoлi / В.В.Мирoненкo, I.Г.Саєвич // Oсвiта i 
управлiння. – 2008. – Т.11, Ч. 1. – С.67-70.

7. Рамський Ю. Навчально-інформаційне середовище “ІНФОНІС” як засіб навчання інформаційних технологій / 
Ю.Рамський, С.Лещук // Комп’ютер у школі та сім’ї. − 2006. − № 6. − С.21-24. 

8. Вoйченкo Л. Викoристання iннoвацiй у навчальнo-метoдичнoму забезпеченнi прoфесiйнoї пiдгoтoвки квалiфiкoванoї 
робітників / Ліна Вoйченкo // Прoфтехoсвiта. − 2012. − № 11. – С.10-12.

Стаття надійшла до редакції 24.03.2018 р. 
Стаття прийнята до друку 30.03.2018 р.

Кисленко Дмитрий 
кандидат юридических наук, доцент

начальник кафедры тактико-специальной подготовки 
Институт Управления государственной охраны Украины

Киевский национальный университет имени Тараса Шевченко
г. Киев, Украина

МЕСТО И РОЛЬ ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКЕ 
БУДУЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА ПО OXOPOННOИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Аннотация. Инновационные технологии в современном образовательном процессе характеризует новый 
этап для качественной подготовки будущих специалистов по охранной деятельности. Поэтому в высших 
учебных заведениях, которые готовят будущих специалистов по охранной деятельности наблюдается заин-
тересованность к использованию новаций в учебном процессе. Целью исследования является анализ места 
и роли инновационных технологий в профессиональной подготовке будущего специалиста по охранной де-
ятельности. Сущность инновации, специфические особенности инновационного обучения будущих специ-
алистов по охранной деятельности. Для достижения поставленной цели, в статье использовались методы: 
логико-семантический − позволил провести углубленное изучение понятийного аппарата; метод обобщения 
− для формирования на основе уже существующих в специальной литературе позиций и мнений, предложе-
ний по определению места и роли инновационных технологий в профессиональной подготовке будущего спе-
циалиста по охранной деятельности; структурно-функциональный − обеспечил комплексное исследование 
места и роли инновационных технологий в профессиональной подготовке будущего специалиста по охран-
ной деятельности. В результате исследования установлено, что использование инновационных технологий 
способствует повышению качества профессиональной подготовки будущего специалиста по охранной дея-
тельности. Инновационные технологии обеспечат будущим специалистам по охранной деятельности условия 
для ранней ориентации нa конкретную высококвалифицированную профессиональную деятельность, a тaк 
же гарантированный высокий материальный уровень и четкие перспективы профессионального роста.

Ключевые слова: иннoвaтикa, объект, процесс, будущий специалист, образование, технологии.
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PLACE AND ROLE OF INNOVATION TECHNOLOGIES IN PROFESSIONAL TRAINING  
OF FUTURE GUARDING EXPERT 

Annotation. Innovation technologies in modern educational process characterise a new stage for effective 
training of guarding experts. Therefore, higher educational institutions in the sphere of guarding activity concern 
with application of innovations in a teaching process. The aim of the research is the analysis of the place and role of 
innovation technologies in professional training, the point of innovation, specific peculiarities of innovative education 
of future expert in guarding sphere. To achieve the target goal we used such methods as: logical and semantic method 
that let us to perform a profound investigation of conceptual apparatus; generalization method used for forming 
opinions and thoughts on the basis of adopted in specialized literature, suggestions on place and role of innovation 
technologies in the sphere of future guarding expert professional training; structural and functional method which 
enabled a complex investigation of place and role of innovation technologies in the sphere of future guarding expert 
professional training. As a result of the research, we stated that innovation technologies application provided an 
effective improvement of future guarding expert professional training. Innovation technologies facilitate the terms 
for earlier orientation on specific highly qualified professional activity, assured material wellbeing as well as positive 
perspectives of professional improvement of future guarding experts. Information educational environment gives 
significant opportunities for application of innovation approaches in education, provides personnel maintenance, 
persistent professional skill improvement; smoothes out requirements for everybody providing equal access to 
teaching facilities by systematic application of information communication technologies in  future guarding expert 
professional competence forming. Capabilities of the Innovation Technologies Programmes allow enhancing 
educational process of future guarding experts, as well as making it more informative, natural and reliable. 

Key words: innovation, object, process, future expert, education, technologies.
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ПРИРОДА ДЕВІАНТНОЇ ПОВЕДІНКИ НЕПОВНОЛІТНІХ

Анотація. В статті розглядається проблема девіантної поведінки неповнолітніх, актуалізація якої зумов-
лена зростанням показників девіантних проявів серед учнівської молоді. Зростання кількості девіацій серед 
неповнолітніх актуалізує проблему пошуків ефективних шляхів профілактики. Водночас, профілактика де-
віантної поведінки неповнолітніх не може бути успішною без ретельного вивчення природи девіацій в су-
часних умовах. Подальшого вивчення вимагають питання зниження вікових рамок девіантних проявів серед 
неповнолітніх, а також питання віктимності. Метою статті є обґрунтування природи девіантності в молодіж-
ному середовищі. Розкрито сутність девіацій неповнолітніх на сучасному етапі, проаналізовано їх причини, 
з’ясовано підходи до розгляду явища девіантності представниками різних галузей науки (психології, педаго-
гіки, медицини, права). В дослідженні використано методи: аналіз наукової літератури, синтез, конкретизація, 
абстрагування, узагальнення.

Ключові слова: девіантна поведінка, неповнолітні, соціальні норми, девіації, етапи формування девіант-
ної поведінки.

Вступ. Останнім часом значно актуалізувалася 
проблема девіантної поведінки серед неповнолітніх. 
Незважаючи на те, що ця проблема була об’єктом до-
сліджень багатьох учених, починаючи ще з часів ан-
тичності, сьогодні інтерес до неї все більше зростає, 
оскільки вона набула впродовж останніх десятиріч 
значного розповсюдження, в тому числі й серед не-
повнолітніх, зокрема учнівської молоді. Встановле-
но, що девіантна поведінка неповнолітніх у багатьох 
випадках трансформується у кримінальні форми 
поведінки і становить суттєву небезпеку як для са-
мої особистості неповнолітнього, його подальшого 
розвитку, так і для всього суспільства. Дуже небез-
печним є й те, що відбувається процес «омолоджен-
ня» девіантних форм поведінки. Якщо раніше мова 
зазвичай ішла про девіації серед підлітків і молоді, 
то сьогодні девіантна поведінка все частіше зустрі-
чається в середовищі молодших школярів. Зростає 
й кількість дівчат із девіаціями у поведінці. Розпо-
всюджуються нові види девіантних проявів серед 
неповнолітніх (рекет, розбійні напади, торгівля нар-
котиками, «кібербуллінг»). Переважна більшість не-
повнолітніх з девіантною поведінкою є учнями за-
гальноосвітніх шкіл, професійно-технічних училищ, 
коледжів. Тільки дуже незначна частина з них ніде не 
працює і не вчиться. Таким чином, особливої акту-
альності набуває проблема девіантної поведінки та її 
профілактики саме серед учнівської молоді.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Різні 
аспекти девіантної поведінки інтенсивно досліджу-
ються вітчизняними і зарубіжними вченими (П.Вест, 
І.Запорожан, Є.Змановська, І.Ковчина, А.Коен, 
Н.Максимова, В.Менделевич, В.Оржеховська, 
І.Парфанович, В.Синьов, Т.Федорченко, М.Фіцула, 
Л.Шнейдер та ін.). Ними запропоновано дефініцію 
явища девіантності, охарактеризовани види девіацій, 
прояви, основні причини, здійснено вивчення осо-
бливостей профілактики.

Метою даної статті є обґрунтування природи де-
віантності неповнолітніх – учнів загальноосвітніх 
шкіл. Для досягнення мети і завдань дослідження 

використовувались теоретичні методи дослідження: 
аналіз психолого-педагогічної літератури з проблеми 
дослідження, синтез, конкретизація, абстрагування, 
узагальнення.

Виклад основного матеріалу. Існує дуже багато 
підходів до розуміння поняття «поведінка», проте 
більшість учених (І.Бех, О.Змановська, О.Киричук, 
М.Левківський та ін.) солідарні в тому, що поведінка 
може бути визначена як взаємодія з довкіллям, опо-
середкована зовнішньою та внутрішньою активністю 
індивіда. Поведінка є соціальною за своєю сутністю, 
вона формується та реалізується в суспільстві, тісно 
зв’язана з мовленнєвою регуляцією. Загалом пове-
дінка відображає процес соціалізації особистості, її 
інтеграції в соціумі [4, с.75].

Відхилення у поведінці особистості, які входять 
у протиріччя з юридичними, моральними, етичними, 
соціальними нормами суспільства, прийнято назива-
ти девіаціями, а поведінку, відповідно, – девіантною 
(від лат. – deviatio – відхилення), тобто, девіантна по-
ведінка – це окремі вчинки (або їх сукупність), які не 
відповідають загальноприйнятим нормам і правилам 
поведінки в суспільстві.

Згідно енциклопедичного словника-довідника, 
девіація – це соціальна поведінка, яка є відхиленням 
від поведінки “нормальної”, соціально прийнятної в 
конкретному суспільстві [3, с.108].

Коротко охарактеризуємо суть девіантної пове-
дінки загалом і особливості її проявів серед дітей і 
підлітків – учнів загальноосвітніх навчальних закла-
дів. 

Перш за все, підкреслимо, що, аналізуючи явище 
девіантної поведінки, слід наголосити на тому, що 
воно відноситься до такого класу явищ, які можуть 
бути вивчені тільки в результаті спільних зусиль 
учених – представників багатьох наук: соціології, 
психології, права, медицини та інших, які у своїй 
сукупності утворюють спеціалізовану галузь знань 
– девіантологію. Предметом її вивчення є всі форми 
соціальної патології: злочини, правопорушення, ал-
коголізм, наркоманія, проституція, суїцид тощо.
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Різноманітність підходів до проявів девіантної 
поведінки дуже ускладнює її визначення. Труднощі 
пов’язані з тим, що девіантність є відносною харак-
теристикою відповідно до стандартів, які часто роз-
біжні і зумовлені соціальними очікуваннями оточу-
ючих.

Відхилення, або девіантна поведінка, припускає 
наявність, щонайменше, трьох основних компонен-
тів: людини, якій притаманний цей тип поведінки; 
норми або очікування суспільства (групи), що є кри-
терієм оцінки поведінки з огляду девіації; деяких 
органів, установ або особистостей, які реагують на 
дану поведінку, приймають рішення, чи є така по-
ведінка нормальною, чи девіантною, застосовують 
певні санкції. 

З огляду на ці три компоненти, девіантною є по-
ведінка, що відхиляється від групової норми і спри-
чинює такі санкції: ізоляцію, лікування, покарання, 
засудження, інші види осуду порушника.

 Девіантна поведінка по-різному розглядається 
представниками різних наук (психології, педагогіки, 
медицини, соціології, права). Так, у педагогічній лі-
тературі (Р.Олифіренко, М.Рожков, В.Оржеховська, 
Т.Федорченко) під девіантною поведінкою зазвичай 
розуміють відхилення від прийнятих в суспільстві, 
соціальному середовищі соціально-моральних норм 
і цінностей, а також порушення процесу засвоєння 
і відтворення соціальних норм і культурних цін-
ностей, саморозвитку і самореалізації особистості 
в тому суспільстві, якому вона належить. У медич-
ній літературі (М.Кабанов, А.Личко, В.Менделевич, 
М.Струковська) девіантна поведінка тлумачиться як 
відхилення від прийнятих у суспільстві норм між-
особистісних взаємовідносин: дій, вчинків, вислов-
лювань, які здійснюються як у межах психічного 
здоров’я, так і в різних формах нервово-психічної па-
тології, особливо пограничного рівня. У психологіч-
ній літературі (С.Белічева, А.Гоголева, І.Дубровіна, 
Н.Максимова) девіантною називається поведінка, 
що відхиляється від соціально-психологічних і мо-
ральних норм, або як неправильний антисоціальний 
приклад вирішення конфлікту, який виявляється в 
порушенні суспільно прийнятих норм, шкоді, нане-
сеній суспільному благополуччю. 

Відзначимо, що переважна більшість учених при 
розгляді проблеми девіантності виходить зі співвід-
ношення цього поняття з поняттям соціальної норми. 
Такі норми формуються у всіх сферах суспільного 
життя і регулюють усі види суспільних відносин, за-
безпечуючи, з одного боку, відносну універсальність 
людської поведінки, а з другого – формуючи основу 
для реалізації функції соціального контролю, який 
передбачає застосування різних негативних санк-
цій. Соціальні норми – це сукупність фіксованих у 
знаковій, вербальній чи символічній формі вимог та 
очікувань соціальної спільноти стосовно поведінки і 
діяльності її представників, а також засіб соціальної 
регуляції поведінки індивіда і групи [1, с.152].  Слід 
зауважити, що соціальна поведінка регулюється нор-
мами моралі, права, нормами тих чи інших соціаль-
них груп, організацій. На поведінковому рівні цілі і 
засоби виступають для особистості в формі соціаль-
них цінностей і норм, однак для особистості тільки 
норми права чітко визначають критерії правомірнос-
ті поведінки. Моральні норми, на відміну від право-
вих, які виступають для особистості стандартами 
моральної поведінки, відображають цілісну світо-
глядну систему особистості. Тому соціальна девіація 
зазвичай не може зводитися до окремих вчинків, а 
представляє лінію поведінки людини, її діяльність, 
сформовану систему індивідуальних цінностей і до 

певної міри спосіб життя.
Соціальна норма виражає не реальну поведінку, а 

поведінку нормативну. Вона визначає межу, міру до-
пустимого, дозволеного і недозволеного у поведінці 
і діяльності людей, соціальних груп. Ці межі істо-
рично сформовані в даному конкретному суспільстві 
і визнаються переважною більшістю членів даного 
суспільства. Відхилення від норм зазвичай не схва-
люється, оскільки веде до дезорганізації соціального 
життя, соціальної аномії. Девіантна поведінка – анти-
под конформізму в найбільш чітко вираженій формі. 
Соціальні причини девіантної поведінки зв’язані з 
розривом між соціокультурними цілями суспільства 
і соціально схваленими засобами їх досягнення. Слід 
підкреслити, що соціальні цінності, норми і відноси-
ни можуть бути досить суперечливими, тому й межі 
девіантної поведінки рухливі і співвідносяться зі 
змінами в соціокультурних цінностях та іншими об-
ставинами. Не дивлячись на те, що більшість членів 
групи, спільноти конформно ставляться до загаль-
ноприйнятих норм, абсолютне дотримання норм і 
правил в суспільстві є досить проблематичним, тому 
девіації допускаються, але тільки в певних межах, не 
порушуючи функціонування спільноти в цілому.

Отже, цілком правомірним буде твердження, що 
девіація і норма є взаємодоповнюючими і разом з тим 
амбівалентними поняттями. Виходячи з вищесказа-
ного, можна виокремити 3 основних компоненти де-
віації: 1) норма чи очікування, що є критерієм оцінки 
девіантної поведінки; 2) людина, якій властива деві-
антна поведінка; 3) певний соціальний суб’єкт, який 
реагує на подібну поведінку відповідним чином.

Таким чином, девіація виступає не тільки ха-
рактеристикою певної дії чи протидії з боку групи, 
спільноти, суспільства, але і характеристикою осо-
бливостей особистості, яка здійснила вчинок, який 
виходить за встановлені межі допустимого.

Девіація (як соціальне явище) може розглядати-
ся і як форма дезорганізації світогляду і поведінки 
індивіда, групи чи категорії осіб, яка характеризуєть-
ся невідповідністю моральним і правовим нормам і 
очікуванням суспільства. Відповідно, девіантність 
може розглядатися як якісна характеристика суб’єкта 
девіації. 

Важливо відзначити, що прояви соціальних девіа-
цій у всій своїй сукупності характеризуються різною 
спрямованістю, яка зв’язана з наявністю конструк-
тивності чи деструктивності в діях індивіда. Таким 
чином, прийнято розрізняти два види девіацій : по-
зитивні, які в кінцевому результаті визначають про-
гресивний вектор еволюційного розвитку суспіль-
ства, сприяють подоланню старих і запровадженню 
нових стандартів поведінки, і негативні, які не тільки 
суперечать прийнятим в суспільстві моральним нор-
мам, стандартам, але й дезорганізують усталений по-
рядок взаємодії між соціальними суб’єктами.

Межа між позитивними і негативними проявами 
соціальних девіацій в історичному контексті є досить 
умовною, оскільки будь-яка дія оцінюється тільки в 
рамках конкретних морально-правових вимог. Оче-
видно, не існує жодної дії, яка б могла за своїм зміс-
том вважатися однозначно кримінальним злочином, 
оскільки і вбивство, і брехня, і ворожнеча і ненависть 
– всі ці прояви могли бути злочинними і незлочинни-
ми в різних кодексах, в залежності від того, хто ці дії 
здійснював, проти кого вони були спрямовані, в яких 
умовах відбувалися.

 Варто відзначити, що різні види соціальних де-
віацій часто мають єдиний комплекс детермінант і 
володіють певною взаємозумовленістю, в результаті 
чого нерідко спостерігається перехід в поведінці кон-
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кретної особи від однієї девіації до іншої.
Внаслідок несформованості світоглядних прин-

ципів, відсутності стійких життєвих установок, цін-
нісних орієнтацій, найбільш схильними до різних 
видів девіацій виявляються неповнолітні. Девіантна 
поведінка неповнолітніх може проявлятися як у по-
рушеннях дисципліни, небажанні вчитися, хуліган-
ських вчинках, бродяжництві, алкоголізмі, наркома-
нії, проституції, так і в серйозних правопорушеннях і 
злочинах, які передбачають застосування криміналь-
них заходів. При цьому варто зауважити, що в остан-
ні роки серед молоді набули поширення нові види 
девіацій : рекет, розбійні напади, комп’ютерні зло-
чини. Зокрема, все частіше мова йде про так званий 
«кібербуллінг» – використання неповнолітніми мо-
більних телефонів, Інтернет–сайтів як засобів про-
явів насильства, залякування, терору, спрямованих 
зазвичай на однокласників, знайомих, що нерідко 
викликає в останніх не тільки психологічні травми, 
але стає причиною суїцидів.

Аналізуючи девіантну поведінку неповноліт-
ніх, вітчизняні дослідники Ю.Іванов, О.Джужа під-
креслюють, що у структурі злочинності неповно-
літніх переважають крадіжки, грабежі, хуліганство, 
а частка важких насильницьких злочинів становить 
приблизно 10%, зростає поширеність організованих 
форм протиправних дій. До негативних тенденцій 
розвитку злочинності неповнолітніх вони відносять: 
організованість злочинності за прикладом дорослих 
(часто за допомогою дорослих); збільшення темпів 
зростання злочинності; зростання питомої ваги зло-
чинності неповнолітніх у структурі загальної зло-
чинності; збільшення злочинів щодо вживання і роз-
повсюдження наркотиків; зростання технічної осна-
щеності неповнолітніх злочинців [2, с.212].

На жаль, сьогодні у суспільстві відбувається ін-
тенсивна примітивізація свідомості неповнолітніх. 
Відзначається зростання проявів цинізму, жорстоко-
сті, агресивності, які не можуть розглядатися як де-
лінквентні тільки в силу специфіки підліткового віку. 
Таким чином, девіантна поведінка неповнолітніх за 
своїми зовнішніми проявами все більше наближа-
ється до кримінальної, тобто девіантно-кримінальна 
поведінка – це поведінка, яка суперечить загально-
прийнятим нормам і в своїх крайніх формах проявів 
має кримінальний характер. 

Зазвичай вчені пояснюють девіантну поведін-
ку неповнолітніх недоліками виховання, внаслідок 
чого формуються стійкі психологічні властивості, 
які сприяють вчиненню не схвалюваних суспіль-

ством дій. У неповнолітньому віці девіації можуть 
бути наслідком незавершеності процесу формуван-
ня особистості, негативного впливу сім’ї, залежніс-
тю від найближчого оточення і прийнятих у ньому 
ціннісних орієнтацій. У більш зрілому віці девіант-
на поведінка може бути результатом неправильного 
розвитку особистості і несприятливої ситуації, в якій 
опинилася людина.

Загалом виникнення девіацій у неповнолітніх 
зумовлено низкою факторів серед яких: соціально-
економічні (низький життєвий рівень значної час-
тини населення, безробіття, соціальне розшаруван-
ня суспільства, криза сім’ї); психолого-педагогічні 
(труднощі підліткового віку, дезадаптація, недоліки 
виховної роботи школи, родини та інших соціаль-
них інститутів); медико–біологічні (вади спадковос-
ті, підвищена збудливість, емоційна нестабільність, 
психічні розлади).

 Враховуючи все вищезгадане, вважаємо, що в 
процесі формування негативної девіантності непо-
внолітніх можна виокремити такі етапи : накопичен-
ня негативного інформаційного досвіду, формування 
відповідних світоглядних установок; первинна де-
зорганізація поведінки; перехід від дотримання со-
ціальних норм до їх порушення; реакція найближчо-
го оточення і відповідних інститутів суспільства на 
протиправні дії неповнолітнього; закріплення деві-
антних форм поведінки (внаслідок образи на оточен-
ня, чи внаслідок визнання цих форм поведінки відпо-
відною референтною групою); систематичні прояви 
злочинної девіантності.

 В останні десятиріччя посилюються тенденції 
до створення єдиної загальної девіантологічної тео-
рії, яка досліджує структурні детермінанти девіацій, 
психологію процесів прилучення індивідів, груп до 
девіантних форм поведінки, а також ефективність 
соціального реагування на світоглядні і поведінкові 
девіації. В сучасній девіантології сьогодні існують 
соціологічні, біологічні, психологічні, кримінологіч-
ні підходи, проте, на нашу думку, вони є дещо умов-
ними, оскільки всі теорії мають міждисциплінарну 
спрямованість.

Висновки. Зростання кількості девіацій серед 
неповнолітніх актуалізує проблему пошуків ефек-
тивних шляхів профілактики. Водночас, профілакти-
ка девіантної поведінки неповнолітніх не може бути 
успішною без ретельного вивчення природи девіацій 
в сучасних умовах. Подальшого вивчення вимагають 
питання зниження вікових рамок девіантних проявів 
серед неповнолітніх, а також питання віктимності.
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ПРИРОДА ДЕВИАНТНОГО ПОВЕДЕНИЯ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

Аннотация. В статье рассматривается проблема девиантного поведения несовершеннолетних, актуализа-
ция которой обусловлена ростом показателей девиантных проявлений среди учащейся молодежи. Рост коли-
чества девиаций среди несовершеннолетних актуализирует проблему поисков эффективных путей профилак-
тики. В то же время, профилактика девиантного поведения несовершеннолетних не может быть успешной без 
тщательного изучения природы девиаций в современных условиях. Дальнейшего изучения требуют вопросы 
снижения возрастных рамок девиантных проявлений среди несовершеннолетних, а также вопросы виктим-
ности. Целью статьи является обоснование природы агрессивности в молодежной среде. Раскрыта сущность 
девиаций несовершеннолетних на современном этапе, проанализированы их причины, выяснено подходы к 
рассмотрению явления девиантности представителями различных отраслей науки (психологии, педагогики, 
медицины, права). В исследовании использованы методы: анализ научной литературы, синтез, конкретиза-
ция, абстрагирование, обобщение.

Ключевые слова: девиантное поведение, несовершеннолетние, социальные нормы, девиация, этапы фор-
мирования девиантного поведения.
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THE NATURE OF DEVIANT BEHAVIOUR OF JUVENILES

In recent years the number of juvenile offenders, teenagers with deviant behaviour has increased in Ukraine. 
Thus, the problem of finding effective ways for preventive work with them is actualized. The aim of this article is to 
investigate the nature of deviant behaviour of juveniles. It was revealed that the phenomenon of deviant behaviour 
belongs to such a class of phenomena that can be studied only as a result of joint efforts of researchers – representatives 
of many sciences, namely sociology, psychology, law, medicine etc., which in their totality form a specialized branch 
of knowledge – deviantology. The subject of its study is all forms of social pathology, including crimes, offenses, 
alcoholism, drug addiction, prostitution, suicide, etc. Analysis of scientific literature proves that most researchers 
considering the problem of deviance associate this concept with the concept of a social norm. Such norms are formed 
in all spheres of public life and regulate all types of social relations, ensuring, on the one hand, relative universality 
of human behaviour, and, on the other hand, providing implementation of social control, which involves the use 
of various negative sanctions. Social norms are a set of fixed verbal or symbolic requirements and expectations of 
social community for behaviour and activities of its representatives, as well as the means of social regulation of the 
individual and the group’s behaviour. As a result of insufficient formation of ideological principles, lack of consistent 
attitudes and value orientations, juveniles are thought to be most vulnerable to different types of deviations. Deviant 
behaviour of juveniles may be manifested as violations of discipline, reluctance to learn, alcoholism, drug addiction, 
prostitution as well as serious offenses and crimes involving criminal measures.  Juvenile deviations are caused by a 
range of factors: socio-economic; psychological and pedagogical; medical and biological. Research methods used: 
the analysis of scientific literature, synthesis, abstraction, generalization.

Key words: deviant behaviour, juveniles, social norms, deviation, stages of deviant behavior formation.
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МЕТОДИКА ВИКОРИСТАННЯ ІГРОВИХ СИМУЛЯТОРІВ ДЛЯ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНИХ 
М’ЯКИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ МАЙБУТНІХ ІНЖЕНЕРІВ-ПРОГРАМІСТІВ 

Анотація. Основним чинником невдалого завершення ПРПЗ є відсутність або низький рівень володіння 
професійними м’якими компетентностями в учасників проектів, у тому числі в інженерів-програмістів. Мета 
статті: описати методику використання ігрових симуляторів для формування професійних м’яких компетент-
ностей майбутніх інженерів-програмістів. Методи дослідження: теоретичні (аналіз, порівняння, класифіка-
ція, систематизація, узагальнення) – для встановлення сутності та структури професійних компетентностей 
майбутніх інженерів-програмістів. В статті уточнено поняття «професійні м’які компетентності майбутніх 
інженерів-програмістів», «ігровий симулятор», «ігрова симуляція». З’ясовано, чому наявність таких компете-
ностей є важливим для майбутньої професійної діяльності інженерів-програмістів. Запропоновано авторську 
методику використання ігрових симуляторів для формування професійних м’яких компетентностей майбут-
ніх інженерів-програмістів, розглянуто та описано її окремі компоненти: мета, зміст, засоби, форми та мето-
ди. Описано основні методи в межах даної методики: метод проектів, адаптивне навчання, симуляційне на-
вчання, моделювання ситуацій, тестування. Охарактеризовано кожен з перелічених методів. Розглянуто різні 
форми організації роботи студентів у межах даної методики: тренінги, практичні заняття, самостійна робота, 
консультації, тести, залік. Обґрунтовано, які саме професійні м’які компетентності формуються при вивченні 
дисципліни «Професійна практика програмної інженерії». 

Ключові слова: ігровий симулятор, симуляція, інженери-програмісти, формування, компетентності, про-
фесійні м’які компетентності.

Вступ. Сучасні організації та компанії використо-
вують інформаційно-комунікаційні технології (ІКТ) 
для досягнення своїх стратегічних цілей та отриман-
ня конкурентної переваги на ринку. Програмне забез-
печення (ПЗ) є одним з важливих компонентів ІКТ. 
Зазвичай, ПЗ розробляється як проект, так як про-
ектний підхід має наступні переваги: використання 
менших фінансових та людських ресурсів, економія 
часу, а також позитивний вплив на досягнення стра-
тегічних цілей організації. 

Розробка ПЗ, як правило, відбувається у контексті 
управління програмними проектами. Відповідно до 
дослідження Халеда Емама [3], найбільшою пробле-
мою проектів розробки програмного забезпечення 
(ПРПЗ) є досить високий відсоток невдало заверше-
них проектів, тобто таких, що були закінчені невчас-
но, або не у межах бюджету, або у них відсутні певні 
необхідні можливості та функції. Відповідно до до-
сліджень Пола Кларке та Рорі О’Коннора, іншим не-
доліком для таких компаній та організацій є те, що 
вони не отримують відповідний очікуваний прибу-
ток на інвестований капітал. Дослідники зазначають, 
що існує декілька чинників, що приводять до про-
валу ПРПЗ: недостатня участь користувачів, а також 
старшого керівництва, у розробці проектів; погане 
управління проектами; низька кваліфікація керівни-
цтва та низький рівень розуміння наявних технологій 
[1, с. 433]. Існує думка, що основним чинником не-
вдалого завершення ПРПЗ є відсутність або низький 
рівень володіння професійними м’якими компетент-
ностями в учасників проектів, у тому числі в інжене-
рів-програмістів [2, с. 66]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання формування професійних м’яких компетент-
ностей у майбутніх інженерів-програмістів тією чи 
іншою мірою розглядають у своїх роботах R.Atal, 
K.Bedse, A.Calderón, C.Caulfield, E.Navarro та ін. 
Проте питання використання ігрових симуляторів 
для формування професійних м’яких компетентнос-
тей досі не було розглянуто.

Метою статті є описати методику використання 
ігрових симуляторів для формування професійних 

м’яких компетентностей майбутніх інженерів-про-
грамістів. 

Завдання дослідження полягає у тому, щоб роз-
глянути та обґрунтувати кожний структурний компо-
нент авторської методики. 

Методи дослідження: теоретичні (аналіз, порів-
няння, класифікація, систематизація, узагальнення) – 
для встановлення сутності та структури професійних 
компетентностей майбутніх інженерів-програмістів.

Виклад основного матеріалу. Під професійними 
м’якими компетентностями у даному дослідженні 
будемо розуміти комплекс неспеціалізованих, над-
професійних компетентностей, що так чи інакше 
стосуються розв’язання проблем, взаємодії між 
людьми та відповідають за успішну участь у робо-
чому процесі, високу продуктивність і, на відміну 
від спеціалізованих компетентностей, не пов’язані з 
конкретною сферою, контролем обладнання та тех-
нічною майстерністю. 

У даному дослідженні під ігровими симулято-
рами будемо розуміти інтерактивні програми, що 
виходять за межі традиційного ринку відеоігор, що 
симулюють повністю або частково певні реальні 
процеси або системи та використовуються в освіт-
ньому процесі у випадках, коли реальна практика не 
є можливою або не є доступною. Як наслідок, тер-
міном «ігрова симуляція» позначається результат ро-
боти відповідного ігрового симулятора, тобто процес 
повної або часткової імітації відповідних реальних 
процесів або систем.

Методика використання ігрових симуляторів для 
формування професійних компетентностей майбут-
ніх інженерів-програмістів, як і будь-яка інша мето-
дика, включає в себе: мету та зміст навчання, форми, 
методи та засоби [6]. Вона орієнтована на очікуваний 
результат – сформовані професійні м’які компетент-
ності внаслідок використання ігрових симуляторів у 
навчанні майбутніх інженерів-програмістів.

Метою навчання є використання ігрових симуля-
торів у процесі підготовки майбутніх інженерів-про-
грамістів та формування у них відповідних профе-
сійних м’яких компетентностей. 

© Концедайло В.В.
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Зміст навчання – вдосконалення дисципліни 
«Професійна практика програмної інженерії» з ви-
користанням ігрових симуляторів.

Запропонована методика включає наступні мето-
ди навчання.

Метод проектів. Відібрані ігрові симулятори ба-
зуються на симуляції проектів розробки програмно-
го забезпечення, де майбутні інженери-програмісти 
безпосередньо можуть відчути себе учасником реа-
лістичного проекту розробки програмного забезпе-
чення та безпосередньо впливати на його хід, а також 
на успішність його виконання та завершення.

Великою перевагою проектної діяльності є вмін-
ня, що набувають студенти, а саме: планувати свою 
роботу, попередньо прораховуючи можливі результа-
ти; використовувати багато джерел знань та даних; 
самостійно збирати і накопичувати матеріал; ана-
лізувати, співставляти факти, аргументувати свою 
думку; приймати рішення; установлювати соціальні 
контакти; створювати «кінцевий продукт» – матері-
альний носій проектної діяльності [5].

Адаптивне навчання. За допомогою ігрових си-
муляторів створюється так званий «цикл експер-
тизи», тобто ігрові симуляції будуть представляти 
студентам аналогічні типи проблем до тих пір, доки 
необхідні професійні м’які компетентності не будуть 
сформовані. Далі ігрові симуляції представляють 
студентам нові проблеми, що вже неможливо вирі-
шити лише за допомогою сформованої раніше ком-
петентності. Це змушує студентів переосмислити 
сформовані професійні м’які компетентності та здо-
бутий досвід, знання, уміння та навички, і як резуль-
тат – сформувати нові компетентності та інтегрувати 
їх із вже раніше сформованими. Таким чином, ігрові 
симулятори автоматизують процес початкової оцін-
ки сформованості професійних м’яких компетент-
ностей у майбутніх інженерів-програмістів, пропо-
нуючи студентам вирішити проблеми з початковим 
рівнем складності, та надалі коригують параметри, 
структуру та алгоритм процесу навчання відповід-
но до поточного рівня сформованості професійних 
м’яких компетентностей студентів [4].

Симуляційне навчання. Ігрові симулятори іміту-
ють процеси розробки програмного забезпечення у 
межах певних ігрових проектів, де студенти можуть 
отримувати реалістичні завдання, приймати відпові-
дальні проектні рішення та взаємодіяти із колегами 
для того, щоб успішно завершити відповідні проекти 
та сформувати професійні м’які компетентності, що 
необхідні для успішної професійної діяльності. 

Дані ігрові симулятори мають детальні цікаві гра-
фічні інтерфейси, що відображають процес розробки 
ПЗ, поведінку імітованих колег, а також змодельо-
ване фізичне оточення (наприклад, офіс чи гараж), 
таким чином, створюючи реалістичну та заохочуючи 
ігрову атмосферу.

Моделювання ситуацій. Ігрові симулятори моде-
люють різноманітні професійні ситуації, такі як: роз-
робка проекту із встановленими обмеженнями у часі, 
бюджеті та якості кінцевого продукту; необхідність 
наймання, навчання та управління командою роз-
робки програмного забезпечення; ситуації, де необ-
хідна вчасна комунікація з іншими членами команди 
або клієнтами; професійно-етичні дилеми; ситуації 
необхідності налагодження та підтримки належних 
процесів маркетингу, продажів та інноваційних до-
сліджень. Важливим також є захоплюючий ігровий 
процес, що забезпечується ігровими техніками та 
динамікою ігрових симуляцій. Це захоплює та заго-
стрює інтерес студентів, а таким чином, робить про-
цес навчання більш запам’ятовуваним і, отже, більш 

ефективним.
Наведемо основні форми організації навчання.
Тренінги: на початку семестру викладачі прово-

дять серію тренінгів щодо особливостей використан-
ня кожного з ігрових симуляторів SimSE, Game Dev 
Tycoon, Software Inc.

Практичні заняття: на практичних заняттях 
студентам необхідно проходити ігрові симуляції на 
основі різних моделей розробки програмного забез-
печення у ігровому симуляторі SimSE. Різні моделі 
ігрового симулятора забезпечують покриття різних 
тем навчальної програми. На початку нової теми 
викладач проводить міні лекцію-дискусію або міні 
проблемну лекцію (в межах практичного заняття, 
так як навчальною програмою не передбачені лекції 
як окремі форми роботи) для опанування студентами 
основних та ключових понять. 

Зазначимо, що початок симуляції для всіх студен-
тів є однаковим, але у процесі її проходження, вона 
змінюється в залежності від певних дій. Тобто за-
вершення однієї симуляції у кожного студента буде 
різним. На практичних заняттях студенти мають 
можливість спілкуватися із викладачем стосовно 
проходження ігрових симуляцій та задавати питан-
ня. У кінці кожної симуляції студентам пропонується 
переглянути аналіз пройденої ігрової симуляції, який 
потрібно обговорити з викладачем з метою забезпе-
чення зменшення помилок у майбутньому. Відповід-
но до сформованого звіту та обговорення зі студен-
том (тобто результатом того, наскільки студент усві-
домив свої помилки) викладач виставляє підсумкову 
оцінку за заняття. 

При проходженні різних симуляцій у ігровому 
симуляторі SimSE формуються наступні професійні 
м’які компетентності:

– здатність до роботи у команді – у процесі ігро-
вої симуляції студентам необхідно працювати 
разом зі своїми співробітниками для досягнен-
ня спільних поставлених цілей, брати активну 
участь у командних завданнях та залучати до ро-
боти інших членів команди, враховувати відгуки 
колег та брати до уваги їх пропозиції задля досяг-
нення спільних цілей;

– здатність до співпраці – для успішного прохо-
дження ігрових симуляцій SimSE студентам необ-
хідно визначати, організовувати та підтримувати 
взаємовигідні відносини не лише у межах коман-
ди, але й поза її межами, із віртуальними клієнта-
ми при обговоренні вимог до ПЗ;

– навички планування та пріоритезації – при про-
ходженні ігрових симуляцій студенти мають 
планувати та організовувати трудову діяльність 
команди розробки ПЗ, а також оцінювати віднос-
ну важливість завдань та регулювати пріоритети, 
наприклад, при розробці модулів ПЗ;

– здатність до вирішення проблем – у процесі ігро-
вих симуляцій студентам досить часто доводить-
ся стикатися із проблемами, що виникають під 
час розробки програмного забезпечення, визна-
чати варіанти вирішення цих проблем, оцінюва-
ти сильні та слабкі сторони кожного із варіантів 
та приймати рішення на основі власних знань, 
умінь, навичок та досвіду. Також студентам необ-
хідно аналізувати та враховувати різні чинники та 
відомості, отримані від співробітників, замовни-
ків та інших джерел;

– навички комунікативності – у ході ігрових симу-
ляцій студенти відповідають за чітку та ефектив-
ну комунікацію;

– здатність до прийняття рішень – для успішного 
проходження завдань у ігровому симуляторі сту-
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дентам необхідно враховувати витрати, вигоди, 
ризики та шанси на успіх при прийнятті рішень, 
робити логічні висновки з урахуванням фактів 
в умовах складних та неоднозначних ситуацій, 
приймати обґрунтовані, своєчасні та ефективні 
рішення;

– навички орієнтації на кінцевий результат – ігро-
ві симуляції SimSE побудовані таким чином, що 
студентам необхідно використовувати метрики 
та індикатори досягнення поставленої мети та 
результатів, приймати рішення та ефективно за-
лучати співробітників у процес досягнення цілей, 
щоб проекти залишалися у межах поставлених 
цілей та у межах бюджету.

– здатність міжособистісних відносин – студен-
там постійно демонструються приклади кон-
структивного обговорення проблем, варіанти 
професійного реагування на певні ситуації, при-
клади професійної комунікації зі співробітника-
ми та замовниками, що базуються на розумінні, 
ввічливості, тактовності, співпереживанні, тур-
боті та люб’язності;

– знання правил та процедур – для успішного ви-
конання завдань, що ставляться у ході ігрових си-
муляцій, студентам необхідно брати до уваги та 
дотримуватись правил та процедури відповідної 
моделі розробки ПЗ, а також правил проходження 
ігрових симуляцій у SimSE. 

– здатність до звітності – у процесі проходження 
ігрових симуляцій у SimSE студентам необхідно 
брати на себе відповідальність за позитивні і не-
гативні результати роботи віртуальної команди;

– здатність до звернення уваги до дрібниць – у 
ході ігрових симуляцій студентам необхідно бути 
уважним до деталей та слідкувати, щоб домов-
леності та зобов’язання були виконані, так як це 
безпосередньо впливає на успішність виконання 
отриманих завдань;

– навички обслуговування клієнтів – для успішного 
виконання поставлених завдань студентам необ-
хідно працювати із віртуальними клієнтами задля 
оцінки їх потреб та з метою задоволення їх вимог 
та очікувань.

– здатність до стійкості – у ході ігрових симуля-
цій студентам необхідно зберігати високу продук-
тивність та самоконтроль під тиском та під час 
негараздів для успішного виконання отриманих 
завдань.
Самостійна робота: на самостійне опрацюван-

ня студентам відводиться проходження симуляцій у 
ігрових симуляторах Game Dev Tycoon, Software Inc. 
Зауважимо, що в даних ігрових симуляторах присут-
ня лише одна модель, але вона покриває більшість 
тем програми. 

Консультації: викладачі зустрічаються зі студен-
тами для обговорення прогресу самостійного про-
ходження ігрових симуляцій у Game Dev Tycoon, 
Software Inc та для отримання відповідей на запи-
тання, що виникають у студентів під час самостійної 
роботи.

До засобів формування професійних м’яких ком-
петентностей майбутніх інженерів-програмістів, 
віднесено: комп’ютери, смартфони, планшети з до-
ступом до мережі Інтернет, ігрові симулятори SimSE, 
Game Dev Tycoon, Software Inc; навчально-методичні 
матеріали.

Очікуваний результат запропонованої методики: 
сформовані на високому рівні професійні м’які ком-
петентності майбутніх інженерів-програмістів; набу-
ті уміння успішно застосовувати ігрові симулятори 
SimSE, Game Dev Tycoon, Software Inc для виконання 
практичних робіт; набутий віртуальний досвід робо-
ти у колективі та у співпраці з усіма членами колек-
тиву.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Отже, нами розглянуто методику вико-
ристання ігрових симуляторів для формування про-
фесійних м’яких компетентностей майбутніх інжене-
рів-програмістів, її структурні компоненти. Описано, 
які саме формуються професійні м’які компетент-
ності у процесі навчання дисципліни «Професійна 
практика програмної інженерії» з використанням 
ігрових симуляторів. Перспективами подальшого 
розвитку є дослідження використання ігрових симу-
ляторів Game Dev Tycoon, Software Inc для форму-
вання професійних м’яких компетентностей.
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИГРОВОГО СИМУЛЯТОРА SIMSE КАК СРЕДСТВА ФОРМИРОВАНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МЯГКИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ БУДУЩИХ ИНЖЕНЕРОВ-

ПРОГРАММИСТОВ

Аннотация. Основным фактором неудачного завершения ПРПЗ является отсутствие или низкий уровень 
владения профессиональными м’якимы компетенциями у участников проектов, в том числе у инженеров-про-
граммистов. Цель статьи: описать методику использования игровых симуляторов для формирования профес-
сиональных мягких компетенций будущих инженеров-программистов. Методы исследования: теоретические 
(анализ, сравнение, классификация, систематизация, обобщение) - для установления сущности и структуры 
профессиональных компетенций будущих инженеров-программистов. В статье уточнено понятие «професси-
ональные мягкие компетентности будущих инженеров-программистов», «игровой симулятор», «игровая си-
муляция». Выяснено, почему наличие таких компетеностей важно для будущей профессиональной деятель-
ности инженеров-программистов. Предложена авторская методика использования игровых симуляторов для 
формирования профессиональных мягких компетенций будущих инженеров-программистов, рассмотрены и 
описаны ее отдельные компоненты: цель, содержание, средства, формы и методы. Описаны основные методы 
в рамках данной методики: метод проектов, адаптивное обучение, симуляционных обучения, моделирова-
ния ситуаций, тестирование. Охарактеризованы каждый из перечисленных методов. Рассмотрены различные 
формы организации работы студентов в рамках данной методики: тренинги, практические занятия, самостоя-
тельная работа, консультации, тесты, зачет. Обосновано, какие именно профессиональные мягкие компетент-
ности формируются при изучении дисциплины «Профессиональная практика программной инженерии».

Ключевые слова: игровой симулятор, симуляция, инженеры-программисты, формирования, компетент-
ности, профессиональные мягкие компетентности.
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USING SIMSE GAME SIMULATOR AS A TOOL FOR CREATING PROFESSIONAL SOFT 
COMPETENCIES FOR FUTURE ENGINEERS-PROGRAMMERS

Abstract. The purpose of this article is to use the example simse game simulator on practical lessons from 
the «Professional Programming Engineering Practice» to show which professional soft competencies the future 
engineer-programmers are developing. Research methods used: theoretical (analysis, comparison, classification, 
systematization, generalisation) − for studying scientific literature on the problem of research, establishing the 
essence and structure of the professional competencies of future engineers-programmers. This article clarifies the 
concept of «professional soft competencies of future engineer programmers», «game simulator», «game simulation». 
Some competencies are given to professional softwares. It is explained why the availability of such competencies 
is important for the future professional activity of program engineers. The author’s technique of using gaming 
simulators for forming professional soft competencies of future engineer programmers is proposed, and its separate 
components are considered and described: purpose, content, means, forms and methods. The main methods within 
this method are described: project method and adaptive learning, simulation training and situation modelling, and 
testing. Each of these methods is described in the article. Different forms of organization of work of students are 
considered in the framework of this methodology: trainings, practical classes, independent work, consultations, tests. 
The use of SimSe Simulator on practical classes as a means of forming professional soft competencies of future 
engineer programmers is considered. It is grounded which professional soft competencies are formed when studying 
the discipline «Professional practice of software engineering» using SimSe game simulator.

Key words: game simulator, simulation, programmer engineers, formation, competence, professional soft 
competencies.
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ПРО КОРИСНІСТЬ МІЖНАРОДНИХ ПЕДАГОГІЧНИХ ВИМІРЮВАНЬ  
(НА ПРИКЛАДІ ТЕСТІВ PISA)

Анотація. Актуальність досліджень науковців світу найвища у темі «людина і людство». Людство-ХХІ 
поділяється на сотні держав з різною якістю життя громадян. Успіхи в економіці все менше залежать від 
природних ресурсів і все більше − від якості діяльності системи освіти і наукового комплексу. Держави кон-
курують в якості освіти і намагаються привабити до себе здібну молодь. Мета статті − дослідження теми «пе-
дагогічні вимірювання», завдання − аналіз і порівняння сучасних міжнародних тестувань освітніх досягнень 
учнів. Методи дослідження: компаративістика, історизм. Результатом дослідження стало виявлення причин 
формування наднаціональної системи кількісних і якісних вимірювань характеристик діяльності освітніх 
систем. Це продукт міжнародних освітніх організацій і розвинених держав світу. Він являє собою міжнародні 
тестування учнів різного віку. У статті головну увагу звернуто на виміри вміння читати серед учнів початко-
вих шкіл (тестування PIRLS), знань учнів 4-го і 8-го класів з математики і наук про природу (тести TIMSS) і 
комплексного вимірювання «готовності до життя − ХХІ» учнів 15 років (PISA). Центр статті − таблиця з да-
ними про загальні результати учнів усіх країн-учасниць за всі роки проведення PISA. По них освітяни можуть 
зробити власні висновки про прогрес чи відставання шкіл різних держав. У «Висновках» наведено докази 
високої корисності постійної участі України у вимірах PISA.

Ключові слова: педагогічні умови, екзамени, тести, міжнародні тести (PIRLS, TIMSS, PISA), переваги 
PISA.

Вступ. Перебування кожної людини у соціумі й 
збільшення її індивідуальної компетентності та фі-
зичних спроможностей неминуче супроводжується 
порівняннями і вимірюваннями, іспитами чи екзаме-
нами у безлічі різновидів − від змагань у перших ди-
тячих іграх аж до участі в Олімпіадах чи професій-
ному і політичному суперництві за урядові вакансії. 
У давні часи навчання було індивідуальним, а тому 
педагогічні виміри не становили труднощів, але піс-
ля появи великих шкіл з десятками учнів у кожному 
класі оцінювання ставало все складнішим та менш 
точним. 

До цієї фахової проблеми для вчителів в останні 
десятки років через поглиблення процесів глобаліза-
ції і змагання держав сформувалося спільне бажання 
керівників освітніх систем і всього населення мати 
порівняльні дані про якість роботи шкіл та інших за-
кладів не тільки на своїй території, а й на теренах 
континенту чи навіть всієї планети. Потреба у цій 
інформації постійно зростає, що дуже відчутно і в 
Україні, яка будь-що намагається стати частиною ЄС.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Вка-
зані інтеграційні процеси мають той наслідок, що 
не тільки українські науковці [4] активізували до-
слідження у порівняльній педагогіці (Comparative 
Education), але й європейські та світові освітні ор-
ганізації розпочали критично аналізувати наші вну-
трішні справи задля виведення України на європей-
ський освітній і науковий простір ([10] та ін.). Теми 
нашої статті безпосередньо стосується тренд вивчен-
ня поняття «якість освіти». В новітніх українських 
словниках і енциклопедіях з’явилися відповідні стат-
ті [8], у працях компаративістів поряд з класичними 
питаннями порівнянь навчальних планів і розподілу 
часу на різні предмети почастішали дослідження ор-
ганізації екзаменів, використання тестів ([1; 7; 13] та 
ін.). Значний розголос і низку публікацій викликало 
уведення державного зовнішнього незалежного оці-
нювання (ЗНО) та видання спеціалізованого часопи-
су «Вісник ТІМО» з публікацією там спеціалізова-
них матеріалів ([11] та ін.). 

Особливо слушно звернути увагу на те, що були 
написані перші статті про стан і тенденції змін між-

народного тестування учнів різного віку ([3; 9]), 
а Україна навіть узяла участь в одному з вимірів 
(TIMSS-2007) й отримала задовільні результати. 
Доцільно продовжити наші перші дослідження [5], 
адже загалом вся тема «Україна і міжнародні тесту-
вання» вивчена тільки в початковому аспекті, який 
ми вважаємо недостатнім для формування високого 
рівня обізнаності в ній і керівників освітньої системи 
України, і загалу освітян, і зацікавленої частини на-
селення (батьків та учнів). 

Мета дослідження – аналіз загальної ситуації в 
сфері оцінювання якості освіти й міжнародних педа-
гогічних вимірювань з метою використання в цілях 
модернізації освітньої сфери нашої держави.

Завдання дослідження – порівняння головних 
варіантів міжнародних тестувань школярів: вимірів 
вміння читати серед учнів початкових шкіл (PIRLS), 
знань учнів 4-го і 8-го класів з математики і наук 
про природу (TIMSS) і комплексного вимірювання 
«готовності до життя − ХХІ» учнів 15 років (PISA). 
Вважаємо необхідним доведення того, що найбільш 
корисною і перспективною є участь учнів України в 
тестуванні PISA. Своїм завданням ми вважаємо та-
кож створення якомога повнішого і кориснішого для 
загалу освітян України представлення результатів 
усіх учасників вимірів PISA та наведення прикладів 
того, у чому вони виявилися найбільш корисними 
для всіх зацікавлених сторін: керівників систем осві-
ти, і вчителів, і учнів.

Методи дослідження матимуть переважно кла-
сичний характер і загалом не вийдуть за межі по-
рівняльної педагогіки (йдеться про закони освітньої 
компаративістики, історизму). 

Виклад основного матеріалу. У своїй фундамен-
тальній статті «Порівняльна та міжнародна освіта» 
для Міжнародної енциклопедії з освіти провідний 
фахівець світу з Великої Британії В.Д.Холлс (Wilfred 
Douglas Halls, 1918-2011) зробив помітний наголос 
на тому, що витоки сучасної освітньої компаративіс-
тики йдуть з Франції, а не з його вітчизни [2]. У по-
дальшому на початку ХІХ ст. передували у цій темі 
європейці, але після перетворення США в провідну 
економіку світу разом з розбудовою власної освіт-
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ньої системи та збільшенням кількості університетів 
лідерство поступово стало пересуватися за океан. 
Кращі українські компаративісти (А.Сбруєва та ін.) 
не випадково обрали об’єктом дослідження систему 
освіти США, які стали джерелом усе більшої кіль-
кості освітніх інновацій − об’єктивного тестування, 
незалежних від держави засобів оцінювання фахів-
ців і навчальних закладів та ін.

Значним ми вважаємо внесок США у появу кіль-
кох варіантів міжнародних тестувань учнів, зокрема, 
через появу з їх ініціативи міжнародної Організації 
з економічної співпраці і розвитку (ОЕСР) та фінан-
сування її діяльності, що мала наслідком організа-
цію найкращого сучасного міжнародного тестуван-
ня учнів PISA – Programme for International Student 
Assessment.

У появі менш впливових варіантів міжнародних 
педагогічних вимірів активну участь узяли розташо-
вані в Європі ЮНЕСКО та кілька інших менш відо-
мих організацій і провідних університетів Німеччи-
ни, Швеції, Великобританії та інших держав. 

Наприклад, засобом міжнародного порівняння 
результатів навчання дітей у початкових школах слу-
гує PIRLS (Progress in International Reading Literacy 
Study) – інтернаціональне дослідження якості читан-
ня і розуміння текстів. Це тестування для молодших 
школярів має витоком заснований ще в 1958 році іні-
ціативною групою викладачів університету Гамбур-
га ЮНЕСКО-інститут з освіти (UNESCO Institute for 
Education – UIE) з метою створення ефективних за-
собів для педагогічних вимірювань процесу навчан-
ня і його наслідків. Пізніше до ініціаторів приєдна-
лося багато інших ентузіастів, що урешті створило 
об’єднання 60 держав, які спільно провели виміри в 
понад 100 системах освіти (http://www.iea.nl/about-
us). 

PIRLS − тестування дітей заключного класу по-
чаткової школи (ПШ) відбулося 4 рази – 2001, 2006, 
2011 і 2016 роках. У більшості держав-учасниць іс-
нує 4-річна ПШ зі вступом дітей у віці 7 років, а в 
частині країн – з 6 років. На жаль, Україна не при-
ймала участі у тестуваннях, але ми можемо з певною 
вірогідністю орієнтуватися на результати досліджен-
ня учнів з Росії, які вже у першому PIRLS-тестуванні 
показали хороші знання, а в 2006 році, фактично (у 
межах похибки вимірювання), стали лідерами і не 
поступилися дітям з Гонконгу і Сінгапуру. 

Другим з трьох найважливіших міжнародних тес-
тів є TIMSS – вимірювання знань учнів 4-х і 8-х кла-
сів з математики і природничих наук (TIMSS – Trends 
in Mathematics and Science Study). Воно має найдо-
вшу історію – тести 1995, 1999, 2003, 2007, 2011 і 
2015 років. Російські школярі брали участь з 2003 
року і загалом показали непогані результати, неодно-
разово потрапляючи в десятку найкращих. Вважаємо 
особливо корисним аналіз тестування 2003 р. у праці 
І.Іванюк [3] та її заключні висновки щодо факту над-
звичайної різноманітності впливів особливостей пе-
дагогічних умов в різних державах на результати та 
великої практичної корисності участі учнів з України 
в цих тестах.

Відзначимо, що завдяки міжнародній фінансо-
вій допомозі Україна взяла повноцінну участь у 
TIMSS-2007, причому не хитрувала з вибором учнів-
учасників і виконала всі інші обов’язкові вимоги. 
Хоч вона опинилася приблизно посередині всього 
переліку учасників, але є достатні підстави вважати 
позитивним і результат, і педагогічні зиски [12]. 

Безсумнівно найкращим за потенційною інфор-
маційною корисністю для України ми вважаємо 
вже згадане комплексне й прогностичне тестування 

PISA, де виміри проводять кожні три роки, розпо-
чинаючи з 2000-го року. Організаторами і головни-
ми виконавцями є порівняно багаті країни-члени 
ОЕСР (Організація з економічної співпраці та роз-
витку), тому за двадцять років PISA перетворилася 
в глобальний науково-освітній проект. Може видати-
ся, що відмінність PISA від TIMSS незначна і спро-
щується до включення гуманітарних предметів (у 
PISA вимірюється грамотність у читанні – Reading 
Literacy, математиці – Mathematical Literacy і при-
родничих науках – Scientific Literacy). Та в дійсності 
організатори намагаються не просто оцінити знання 
в даний момент життя учня, а виконати виміри рівня 
його підготовленості до умов життєдіяльності через 
10-15-20 років, тобто, до найбільш імовірних вимог 
ринків праці майбутнього. 

Саме цей фактор ми вважаємо унікально важли-
вим і перспективним для України, адже й наші діти не 
уникнуть впливу розширення е-освіти, повної транс-
формації бібліотечних та інших баз даних, появи за-
гальнодоступних навчальних курсів в Інтернеті та 
інших форм конкуренції інновацій у діяльності тра-
диційних середніх і вищих шкіл. Вже доволі успіш-
но тестують комп’ютерну грамотність підлітків, а з 
2018 року, коли Україна може приєднатися до PISA, 
ці виміри швидше всього стануть обов’язковими. 
Слід принагідно зазначити, що у світі вже побутує 
думка про корисність організації варіанту PISA для 
студентів вищих навчальних закладів, але конкрет-
них кроків до цього ще не відбувається. Загалом же 
у секторі вищої освіти домінує дуже суперечливе 
явище тотального змагання між найбагатшими за-
кладами за звання «університету світового класу». 
Враховують тільки кількісні показники, а не згадані 
вище «якість освіти» і «перспективність навчання». 

Головним завданням нашої статті ми вважали 
створення і надання читачам повних та узагальне-
них даних про результати участі в PISA десятків дер-
жав − як активних, так і тих, які, спробувавши один 
раз, більше не бажали демонструвати недоліки своїх 
шкіл. Таблиця 1 містить саме такі показники, які ми 
вилучили з великої кількості таблиць, які в заключ-
них довідниках наводили організатори PISA. Для 
зручності пошуку використали алфавітне упорядку-
вання, а не рейтинг за всі роки вимірювань.

Хорошим доказом високої практичної цінності 
PISA є участь учнів з Японії. Ця країна в останній 
третині ХХ ст. була лідером в освіті, адже її учні легко 
вигравали всі змагання та олімпіади. Але керівники 
освіти в Японії захотіли більшого і в другій половині 
1990-х років розпочали дуже швидко і максималь-
но глибоко комп’ютеризувати навчальний процес в 
системі обов’язкової освіти. Тільки завдяки даним 
PISA 2000, 2003 і 2006 років пощастило переконати 
навіть найбільш впливових прихильників гіпертек-
стів і швидкого отримання моря нової інформації 
у вигляді картинок у тому, що майже пропорційно 
до сили втручання комп’ютерів в роботу дитячого і 
підліткового мозку зменшується його спроможність 
сприймати, обмірковувати і використовувати тексти 
та іншу когнітивно-складну інформацію. Учні, які 
приймали участь у тестуванні PISA−2006 і засвід-
чили усього лише 15-місце з читання і використання 
тексту, одностайно скаржилися на те, що в матема-
тичних чи інших завданнях неспроможність швид-
кого сприймання тексту завадила їм приступити до 
завдань й успішно виконати їх. 

Керівники освіти Японії і контингент вчителів ді-
яли спільно для усунення вже виявлених негараздів 
від тотальної комп’ютеризації. Як свідчить таблиця, 
для виправлення ситуації японська система освіти 
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Таблиця 1. 
Сумарні результати всіх вимірів PISA та еволюція показників країн-учасниць 

Країни місце в PISA-
2000

місце в PISA-
2003

місце в PISA-
2006

місце в PISA-
2009

місце в PISA-
2012

місце в PISA-
2015

Австрія 8 21 22-23 32 21 27
Австралія 6 6 9 10 18 19
Азербайджан 49 64
Албанія 60 62 56
Алжир 69
Аргентина 53 56 59 40
Бельгія 12 11 13 15 20 21
Болгарія 45 46 47 46
Бразилія 52 53 57 62
Велика Британія 7 19 22 22 23
В’єтнам 15 22
Гонконг 3 2 2 2 3
Греція 26 33 38 38 42 43
Грузія 60
Данія 18 20 20-21 23 26 17
Домініканська Рес. 68
Дубай 42
Естонія 11 13 8 4
Ізраїль 39 41 40 39
Індонезія 51 59 63 64
Ірландія 9 15 15 26 14 10
Ісландія 13 17 24 20 34 35
Іспанія 20 29 34 34 31 30
Італія 24 31 36 36 30 33
Йорданія 48 52 58 61
Казахстан 57 56
Канада 5 7 3 7 10 5
Катар 57 61 64 59
Киргизія 58 65
Кіпр 46 44
Колумбія 54 55 61 58
Косово 70
Коста Ріка 51 55
Латвія 27 27 27-28 33 27 29
Ліван 65
Литва 37 34
Ліхтенштейн 22 4 8 12 9
Люксембург 30 28 30 35 32 36
Макао (Китай) 10 14 18 13 6
Македонія 67
Малайзія 55
Мальта 41
Мексика 29 38 47 49 52 57
Молдавія 51
Нідерланди 9 7 9 12 14
Німеччина 21 18 15 16 17 13
Нова Зеландія 4 8 6 8 19 15
Норвегія 15 24 27-28 17 28 18
Об. Ар. Емірати 45 47
Панама 62
Перу 63 65 63
Південна Корея 2 2 4 5 5 8
Польща 23 22 20-21 19 11 20
Португалія 28 32 35 30 33 26
Росія 25 30 37 40 39 28
Румунія 46 48 48 48
Сінгапур 4 3 1
Словаччина 25 29 31 41 42
Сербія 34 42-43 44 44
Словенія 21 26 11
США 16 26 32 25 29 31
Таїланд 37 44 50 50 54
Тайвань 5 14 7 9
Тринідад-Тобаго 51 52
Туніс 56 58 60 66
Туреччина 36 40 43 43 50
Угорщина 19 23 26 28 35 39
Уругвай 35 42-43 47 54 49
Фінляндія 1 1 1 3 6 7
Франція 11 13 25 24 23 25
Хорватія 39 37 37
Чехія 17 14 20-21 29 24 32
Чилі 41 45 49 45
Чорногорія 50 54 53 53
Шанхай (Китай) 1 1 12
Швейцарія 14 16 12 11 16 16
Швеція 10 12 18 27 38 24
Японія 3 5 10 6 4 2
Головне джерело − http:// www.pisa.oecd.org/knowledge/home/intro.htm
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витратили понад шість років. 
Цей «урок для Японії» став об’єктом поглибле-

ного міжнародного дослідження, яке стає ще цікаві-
шим від того, що одночасно здійснювали порівняння 
з практикою перетворення невиразних систем освіти 
Сінгапуру і економічних територій Гонконг-Китай, 
Макао-Китай, Шанхай-Китай та інших у світових лі-
дерів у секторі загальної обов’язкової освіти ([6] та 
ін.). 

Викладений матеріал дозволяє зробити наступ-
ні висновки: українські освітні перспективи мають 

найбільші шанси на реалізацію у разі опори на мо-
рально-християнські цінності, національні традиції з 
одночасною відмовою від сліпого запозичення іно-
земних систем і практики (зокрема зі США). Адже 
подібне необережне і некритичне запозичення може 
загрожувати нам перетворенням навчання у недеше-
ві послуги з формуванням осіб, що спроможні не до 
мислення і творчості, а натреновані на інтуїтивне 
відгадування правильної відповіді з групки запропо-
нованих. 
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О ПОЛЬЗЕ МЕЖДУНАРОДНЫХ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ИЗМЕРЕНИЙ (НА ПРИМЕРЕ ТЕСТОВ 
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Аннотация. Актуальность исследований учёных самая высокая в теме «человек и человечество». 
Человечество-ХХI делится на сотни государств с разным качеством жизни граждан. Успехи в экономике все 
меньше зависят от природных ресурсов и все больше – от качества деятельности системы образования и на-
учного комплекса. Государства конкурируют в качестве образования и пытаются привлечь к себе способную 
молодежь. Цель статьи – исследование темы «педагогические измерения», задача – анализ и сравнение совре-
менных международных тестирований образовательных достижений учащихся. Результатом исследования 
стало выявление причин формирования наднациональной системы количественных и качественных изме-
рений характеристик деятельности образовательных систем. Это продукт международных образовательных 
организаций и развитых государств мира. Он представляет собой международные тестирования учащихся 
разного возраста. Главное внимание акцентируется на измерения умения читать среди учащихся начальных 
школ (тестирование PIRLS), знаний учащихся 4-го и 8-го классов по математике и наук о природе (тесты 
TIMSS) и комплексного измерения «готовности к жизни − ХХI» учеников 15 лет (PISA). Центр статьи – ори-
гинальная таблица с данными об общих результатах учеников всех стран-участниц за все годы проведения 
PISA. По ним педагоги могут сделать собственные выводы о прогрессе или отставание школ разных стран. 
В «Заключении» приведены доказательства высокой полезности постоянного участия Украины в измерениях 
PISA.

Ключевые слова: педагогические условия, экзамены, тесты, международные тесты (PIRLS, TIMSS, 
PISA), преимущества PISA.
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BENEFITS OF INTERNATIONAL PEDAGOGICAL MEASURING 
(BY THE EXAMPLE OF PISA TESTS)

Abstract. Relevance of research: in our days humanity is generally divided into groups of states with very 
different levels of civilization development. Among the factors of this division is not only monetary wealth, but is 
also human capital, part of which lies in the knowledge and skills of the population. Progress or success nowadays is 
very dependent on the quality of the educational system and the scientific complex. A competition in education began 
to exist among the traditional forms of competitions among the states. Developed countries make attempts to attract 
the best youth from other countries that’s why the purpose of the study is to investigate the problem of pedagogical 
measuring. The objective of the study is to analyze and compare students’ educational achievements in international 
measurements. Presenting main material: There are many reasons to determine the importance of qualitative 
and quantitative measuring of educational systems and for this purpose, developed countries have organized the 
international testing of pupils of all ages. The article focuses on reading skills among pupils of elementary school 
(PIRLS testing), knowledge of pupils of the 4th and 8th forms in mathematics and sciences of nature (TIMSS testing), 
and a complex measuring of the «readiness for life − XXI» of 15-year-old students (PISA). The article contains 
a comprehensive table that provides data of the results of pupils from all participating countries for all years of 
conducting PISA testing. According to the results mentioned in the table educators will be able to make their own 
conclusion about the progress or regress of educational systems of different countries. In conclusion it is proved that 
the most useful and promising part for our country is the participation of Ukrainian pupils in PISA testing.

Key words: pedagogical conditions, exams, tests, international tests (PIRLS, TIMSS, PISA), PISA benefits.
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ЕТАПИ ФОРМУВАННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ФАХІВЦЯ ЯК 
МАРКЕРУ ЙОГО ПРОФЕСІЙНОЇ КАР’ЄРИ

Анотація. Актуальність досліджуваної проблеми обумовлена вимогами, що висуваються до закладів 
вищої освіти в підготовці фахівців, здатних здійснювати майбутню професійну діяльність у мінливих умо-
вах, приймати й реалізовувати нестандартні рішення, долати стереотипи у виробничій й особистісній сфе-
рах, бути конкурентоспроможними та професійно успішними. Мета дослідження − охарактеризувати етапи 
формування конкурентоспроможності майбутнього фахівця як маркеру його професійної кар’єри. Методи 
дослідження – загальнонаукові: загальнотеоретичні (абстракція, конкретизація, аналіз, синтез, порівняння, 
протиставлення, індукція, дедукція); конкретно-наукові: теоретичні (аналіз літератури, аналіз поняттєво-тер-
мінологічної системи, побудова гіпотез). У дослідженні ретельно схарактеризовано етапи формування конку-
рентоспроможності майбутнього фахівця. Початком формування дослідженої якості визначено осмислення 
професійних аспектів: професіональних фактів, явищ, подій; засвоєння професійних норм, цінностей, фор-
мування ідеалів; формування професійних переконань, етичних принципів; реалізація і їх творчий розвиток 
у професійній діяльності, спілкуванні. Визначено поетапні технології формування конкурентоспроможності 
фахівця як маркера професійної кар’єри,а саме: технології колективної і групової взаємодії (форсайт-техно-
логії зокрема «Гойдалка часу», Rapid Foresight»); технології імітаційного моделювання реальної діяльності 
професіонала («Професійно-кар’єрний ліфт фахівця», створення портфоліо професійних досягнень); ство-
рення реальних ситуацій професійно-особистісного розвитку «Гудвілл» (Goodwill)-технології, «Проектуван-
ня кар’єрних маршрутів майбутніх фахівців»; технологія самоіміджування й самопрезентації Self-branding. 

Ключові слова: професійна діяльність, професійна кар’єра, професійна підготовка, маркер професійної 
кар’єри, конкурентоспроможність фахівця, технології формування конкурентоспроможності. 

Вступ. Динамізм соціальних, економічних, по-
літичних, соціокультурних трансформацій в Украї-
ні, приєднання її освітньої системи до Болонського 
процесу зумовлює потребу в підготовці фахівців, 
здатних здійснювати професійну діяльність у мінли-
вих умовах, приймати й реалізовувати нестандартні 
рішення, долати стереотипи у виробничій й особис-
тісній сферах. За таких вимог одним з пріоритетних 
завдань сучасної професійної освіти в Україні є під-
готовка конкурентоспроможного фахівця, спромож-
ного здобувати конкурентні переваги й досягати 
успіхів у конкурентних відносинах на сучасному 
ринку праці, що є запорукою успішної професійної 
кар’єри.

Саме тому сьогодні у всіх сферах професійної 
діяльності більш вагомими стають такі особистісні 
якості, як відповідальність, адекватне сприйняття й 
мобільне реагування, самостійність і оперативність 
в ухваленні рішення, соціально активні дії, здатність 
швидко адаптуватися до нових умов, і інші якості, 
що визначають конкурентоспроможність особистос-
ті як складову її професійної кар’єри. 

Концептуальні положення Національної доктри-
ни розвитку освіти України у XXI столітті відобра-
жають необхідність забезпечення підготовки ква-
ліфікованих кадрів, спроможних будувати успішну 
майбутню професійну кар’єру. У зв’язку з цим од-
ним із найважливіших завдань сучасної вищої школи 
є саме підготовка конкурентоспроможного фахівця.

Дослідження феномену професійної кар’єри 
репрезентовано в роботах таких науков-
ців, як С.Джанер’ян, Є.Могильовкін, О.Садон, 
О.Цариценцева. 

У вітчизняній науці, соціальній та управлін-
ській психології професійна кар’єра розглядається 
у зв’язку з такими поняттями: «професійний життє-
вий шлях», «професійна самореалізація», «профе-
сійне самовизначення», «конкурентоспроможність» 
(Є.Головаха, М.Пряжников, В.Сафін, С.Чистякова). 

Ґрунтовний аналіз конкурентоспроможності як 

одного з маркерів професійної кар’єри представлено 
переважно в працях зарубіжних учених  П.Друкер 
(P.Drucker), М.Мескон (M.Meskon), М.Портер 
(M.Porter). 

Та вітчизняних дослідників С.Бандура, 
В.Васильченко, Г.Дмитренко, М.Долішній.

Професійний розвиток і саморозвиток, конку-
рентоспроможність студентів – майбутніх фахівців 
досліджується в роботах Ю.Андрєєвой, Л.Мітіної, 
Ф.Туктарова, В. Шаповалова.

Сучасні дослідники кар’єру людини розгляда-
ють з погляду уявлень про: індивідуальний розвиток 
особистості, мотивацію до досягнення успіху, само-
контроль і працездатність, процес успішної саморе-
алізації, що супроводжується соціальним визнанням 
і є результатом просування службовими сходами 
(Г. Десслер, В. Дятлова, В. Травін, О. Цариценцева).

Поняття «кар’єра» визначається як: професій-
ний шлях людини, у процесі якого вона формується 
(Є. Могильовкін, М. Пряжников), вектор професій-
ного становлення особистості, що залежить від соці-
ально-психологічних характеристик (С. Джанер’ян, 
О. Молл, О. Садон). 

Узагальнення наукових положень щодо сутності 
феномену професійної кар’єри (М. Александрова, 
Н. Кірт, Р. Кричевський, С. Мітюніна, Є. Могильов-
кін, О. Садон та ін.) зумовило визначення принципо-
вої позиції щодо взаємозв’язку професійної кар’єри 
та професійної особистісної самореалізації людини: 
з одного боку, професійна кар’єра зумовлює активне 
пристосування людини в професії, з іншого, – саме 
професійна сфера є простором досягнення такої 
кар’єри, самореалізації особистості. Це дозволяє 
розглядати професійну кар’єру з позицій уявлень 
суб’єкта про власний шлях особистісного й профе-
сійного розвитку, самореалізації в професійній ді-
яльності. 

Про те, поза увагою наукового розгляду залиши-
лися питання конкурентоспроможності майбутнього 
фахівця саме як маркеру його професійної кар’єри та 
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етапи формування конкурентоспроможності в ракур-
сі успішного професійного майбутнього − кар’єри 
фахівця. 

Мета статті − охарактеризувати етапи формуван-
ня конкурентоспроможності майбутнього фахівця як 
маркер його професійної кар’єри. Завдання дослі-
дження – проаналізувати конкурентоспроможність 
як маркер професійної кар’єри майбутнього фахівця; 
визначити та охарактеризувати етапи формування 
конкурентоспроможності фахівця.

Методи дослідження –  загальнонаукові: загаль-
нотеоретичні (абстракція, конкретизація, аналіз, 
синтез, порівняння, протиставлення, індукція, де-
дукція); конкретно-наукові: теоретичні (аналіз літе-
ратури, аналіз поняттєво-термінологічної системи, 
побудова гіпотез).

Конкурентоспроможність як новий якісний стан 
професіонала можна віднести до числа стратегічних 
цінностей, що сприяють упорядкуванню всієї систе-
ми життєдіяльності особистості.

Забезпечити високу ефективність професійного 
розвитку, самореалізацію в професійній діяльності у 
ринкових умовах може конкурентоспроможний фа-
хівець, у якого сформована система цінностей, який 
володіє певними професійними якостями. Означене 
дозволяє нам розглядати конкурентоспроможність 
фахівця як маркер його професійного становлення та 
професійної кар’єри.

Науково встановлено, що конкурентоспромож-
ність визначається як багатовекторна, інтегративна 
соціально детермінована характеристика спеціаліс-
та, що забезпечує йому переваги в конкурентних 
відносинах у сфері професійної діяльності з метою 
творчої професійної самореалізації та професійній 
кар’єрі взагалі [3]. 

Отже, конкурентоспроможність – це здатність 
особистості виживати в конкурентній боротьбі, до-
сягати найвищих результатів і самореалізації в про-
фесійній діяльності та кар’єрі [3].

Сучасні дослідження наочно показують, що в 
структурі підготовки конкурентоспроможного фа-
хівця одне із провідних напрямків повинна зайняти 
професійна підготовка під час якої йде поетапний 
процес осмислення професійних аспектів: професіо-
нальних фактів, явищ, подій; засвоєння професійних 
норм, цінностей, формування ідеалів; формування 
професійних переконань, етичних принципів; реалі-
зація й їх творчий розвиток у професійній діяльності 
[5]. 

Означене є початком формування конкуренто-
спроможності майбутнього фахівця. Саме синтез 
когнітивних, емоційних, мотиваційних й вольових 
процесів особистості сприяє появі нового стійкого 
утвору – якості. Але цей процес можливий лише при 
включенні особистості в навчально-професійну ді-
яльність із елементами майбутньої професійної пра-
ці.

На характер професійної діяльності майбутнього 
фахівця, його конкурентоспроможності впливають 
психічні властивості: воля, почуття, сприйняття, 
пам’ять, мислення, а також біопсихічні властивості: 
темперамент, статеві й вікові, стан здоров’я [2].

Сучасні дослідники професійні якості й здібності 
фахівця виражають за допомогою такого інтеграль-
ного поняття як – «трудовий потенціал особистості», 
у зміст якого, на думку В.Мезінова в якості складо-
вих входять наступні елементи: психофізіологічний 
потенціал – здібності й схильності, здоров’я, працез-
датність, витривалість, витримка; кваліфікаційний 
потенціал – обсяг загальних і спеціальних знань, 
умінь, навичок, які обумовлюють здатність до пра-

ці; особистісний потенціал – рівень суспільної сві-
домості й соціальної зрілості, ціннісні орієнтації, ін-
тереси, потреби, запити в сфері праці, уявлення про 
професійну кар’єру [1].

Виділені здібності й якості особистості фахівця 
не статична й незмінна система. У діяльності, осо-
бливо в умовах конкуренції, сучасних ринкових від-
носин, дана система постійно змінюється, ті або інші 
якості актуалізуються, утворюють складні комплек-
си, які постійно змінюють внутрішні зв’язки та спів-
відношення.

Охарактеризуємо етапи професійної підготовки 
конкурентоспроможного фахівця до майбутньої про-
фесійної діяльності. З урахуванням структури ком-
понентів, що визначають конкурентоспроможність 
як маркер професійної кар’єри, можна виділити на-
ступні етапи формування конкурентоспроможності 
майбутнього фахівця.

Перший етап – адаптаційний (перший курс) – про-
фесійне інформування, активне включення студентів 
у різні види діяльності з елементами майбутньої про-
фесійної праці, свідоме засвоєння студентами профе-
сійних ролей, їх основних функцій та моделі особис-
тості фахівця, самооцінка своїх духовно-моральних 
якостей відповідно до майбутньої професійної діяль-
ності й кар’єри. Розвиток стійкого позитивного від-
ношення до майбутньої професії та кар’єрного росту. 

У результаті усвідомлення особистих професій-
них можливостей і здібностей, духовно-моральних 
якостей і психологічних властивостей, які відповіда-
ють вимогам обраної професії, формується потреба 
в постійному вдосконалюванні професійних якостей 
особистості, що забезпечують результативність у 
майбутній професійній діяльності та кар’єрі. 

Технологіями формування конкурентоспромож-
ності фахівця як маркера професійної кар’єри на 
етапі адаптації виступають: тренінг професійно-осо-
бистісного самовизначення, бесіди й дискусії, ситу-
ативно-ігрове моделювання, рольові й ділові ігри; 
«Професійно-кар’єрний ліфт фахівця», створення 
портфоліо професійних досягнень; тренінг профе-
сійного спілкування.

Результатом є: гармонізація внутрішнього світу 
майбутнього фахівця, просування до знаходження 
цілісності, автентичності на основі перетворення 
свого духовного досвіду, а також досвіду взаємодії з 
іншими, визначення основних перспектив і напрям-
ків професійного саморозвитку.

Другий етап – оволодіння культурою професійної 
самоосвіти ( другий та третій роки навчання) – фор-
мування стійких і глибоких професійних переконань 
і принципів, ідеалів, що становлять основу професій-
ного світогляду майбутнього фахівця. Розширення і 
поглиблення професійного кругозору. Самовизна-
чення в професійній культурі, оволодіння культурою 
саморефлексії. На даному етапі здійснюється прак-
тична підготовка, метою якої є озброєння студентів 
технологіями професійної діяльності, формування 
вольових компонентів особистості.

Технологіями формування конкурентоспромож-
ності фахівця як маркера професійної кар’єри на 
даному етапі виступають: технології колективної 
і групової взаємодії (форсайт-технології зокрема 
«Гойдалка часу», Rapid Foresight»,); технології іміта-
ційного моделювання реальної діяльності професі-
онала (рольові, ділові ігри, аналіз квазіпрофесійних 
ситуацій, розв’язання професійних завдань техноло-
гія «Гудвілл» (Goodwill)); технології трансформації 
контексту квазіпрофесійної ситуації в контекст жит-
тєвої і навчальної ситуації студента (створення в на-
вчальному процесі реальних ситуацій – аналогів про-
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фесійної практичної діяльності).
Результатом є інтеграція ціннісно-значеннєво-

го поля особистості майбутнього фахівця в простір 
професійної культури; ідентифікація себе як фахівця 
в моделюючих ситуаціях майбутньої професійної ді-
яльності. 

Третій етап – освоєння основних професійних 
функцій фахівця – активна підготовка до самостій-
ної професійної діяльності, самовдосконалення про-
фесійних і духовно-моральних якостей, необхідних 
для самостійної професійної діяльності; входження 
в майбутню професійну роль, перевірка своїх профе-
сійних можливостей і здібностей, закріплення твор-
чого підходу до розв’язання професійних завдань та 
ситуацій.

 Це етап прогнозування і проектування подаль-
шого професійного росту – етап планування майбут-
ньої професійної кар’єри.

Технологіями формування конкурентоспро-
можності фахівця як маркера професійної кар’єри 
виступають: навчально-практичне проектування; 
Rapid Foresight» створення реальних ситуацій про-
фесійно-особистісного розвитку технологія «Гуд-
вілл» (Goodwill), «Професійно-кар’єрний ліфт»; кон-
струювання професійних завдань, «Проектування 
кар’єрних маршрутів майбутніх фахівців»; рефлек-
сивні технології; тренінги саморозвитку і спілкуван-
ня, технологія самоіміджування й самопрезентації 
Self-branding. 

Результатом є усвідомлення майбутнім фахівцем 
своєї професійної ідентичності й автентичності, 
уточнення і конкретизація професійно-особистісних 
цілей і планів, побудова кар’єрних маршрутів, планів 
професійної кар’єри, набуття досвіду способів при-
йняття і розв’язання реальних ситуацій професійної 
діяльності, просування майбутнього фахівця до ви-
сокого рівня професійної готовності до майбутньої 
діяльності, вершин свого професійного акме й про-
фесійної кар’єри.

Просування особистості до вершин професійної 
діяльності, свого професійного акме обумовлюється 
трьома групами факторів:

− об’єктивні, пов’язані з реальними умовами діяль-
ності;

− суб’єктивні, пов’язані з особистісними переду-
мовами успішної професійної діяльності (компе-
тентність, спрямованість, уміння, мотиви і т.д.);

− об’єктивно-суб’єктивні, пов’язані з організацією 

професійного середовища [4].
− Таким чином, професійна підготовка майбутньо-

го фахівця, спрямована на формування конкурен-
тоспроможності, як маркера його професійної 
кар’єри дозволяє виділити ряд пріоритетних стра-
тегій і відповідних їм принципів:

− принцип активізації процесів самопізнання, са-
мооцінки, самовизначення, самоврядування, са-
мокорекції і максимальної самореалізації;

− принцип взаємодії концептуального і технологіч-
ного рівнів, особливо в процесі професійно-пси-
хологічної підготовки студентів;

− принцип єдності аксіологічного і культурологіч-
ного підходів в організації професійного навчан-
ня;

− принцип співтворчості викладача і студента; ком-
бінації індивідуальної і колективної навчально-
творчої і професійно-творчої діяльності студен-
тів;

− акмеологічний принцип [3].
Висновки. Аналіз конкурентоспроможності як 

маркеру професійної кар’єри майбутнього фахівця 
довів, що сьогодні, в умовах ринкової економіки, по-
питом на ринку праці користуються спеціалісти, які 
вміють конкурувати, нестандартно мислити, творчо 
застосовувати знання у складних виробничих та со-
ціальних ситуаціях, будувати успішну професійну 
кар’єру. Сучасний фахівець, здатен легко навчатися, 
швидко пристосовуватися до мінливих умов і зміс-
ту професійної діяльності, зацікавлений у особистій 
безперервній освіті й самовдосконалюванні. В май-
бутнього фахівця мають бути сформовані такі осо-
бистісні якості й здібності, які дозволили б йому са-
мостійно орієнтуватися в професійному світі та бути 
мобільним. Таким чином майбутній фахівець має 
бути конкурентоспроможним, професійно успіш-
ним. Уявляти своє професійне майбутнє, розробляти 
кар’єрні маршрути, план професійної кар’єри, ви-
шиковувати вектор свого кар’єрного росту. Означе-
не дозволяє розглядати конкурентоспроможність як 
маркер професійної кар’єри фахівця.

У ході дослідження визначено та охарактеризо-
вано етапи (перший – адаптаційний, другий – ово-
лодіння культурою професійної самоосвіти, третій 
– освоєння основних професійних функцій фахівця) 
та технології формування конкурентоспроможності 
фахівця як маркера професійної кар’єри.
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ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ БУДУЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА КАК 
МАРКЕРА ЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КАЬЕРЫ

Аннотация. Актуальность исследуемой проблемы обусловлена требованиями, которые ставятся перед 
ВУЗ в подготовке специалистов, способных осуществлять будущую профессиональную деятельность в раз-
нообразных условиях, принимать и реализовывать нестандартные решения, преодолевать стереотипы в про-
изводственной и личностной сферах, быть конкурентоспособными и профессионально успешными. Цель 
исследования − охарактеризовать этапы формирования конкурентоспособности будущего специалиста как 
маркера его профессиональной карьеры. Методы исследования – общенаучные: общетеоретические (абстрак-
ция, конкретизация, анализ, синтез, сравнение, противопоставление, индукция, дедукция); конкретно-науч-
ные: теоретические (анализ литературы, анализ понятийно-терминологической системы, построение гипо-
тез). В исследовании содержательно охарактеризованы этапы формирования конкурентоспособности буду-
щего специалиста. Определены поэтапные технологии формирования конкурентоспособности специалиста 
как маркера профессиональной карьеры, а именно: технологии коллективного и группового взаимодействия 
(форсайт-технологии в частности «Качели времени», «Rapid Foresight»); технологии имитационного модели-
рования реальной деятельности профессионала («Профессионально-карьерный лифт специалиста», создание 
портфоліо профессиональных достижений); создание реальных ситуаций профессионально-личностного раз-
вития «Гудвилл» (Goodwill)-технологии, «Проектирование карьерных маршрутов будущих специалистов»; 
технология самоимиджа и самопрезентации Self-branding. 

Ключевые слова: профессиональная деятельность, профессиональная карьера, профессиональная подго-
товка, маркер профессиональной карьеры, конкурентоспособность специалиста, технологии формирования 
конкурентоспособности. 
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STAGES OF FORMATION OF COMPETITIVENESS OF THE FUTURE SPECIALIST AS A MARKER 
OF HIS/HER PROFESSIONAL CAREER

Abstract. The urgency of an investigated problem is caused by requirements which are put before high school in 
preparation of the experts, capable to carry out the future professional work in various conditions, to accept and realise 
non-standard decisions, to overcome stereotypes in industrial and personal spheres, to be competitive and professionally 
successful. The purpose of researches is to characterise stages of formation of competitiveness of the future expert 
as marker of his professional career. Methods of research used: general scientific: general-theoretical (abstraction, 
a concrete definition, the analysis, synthesis, comparison, opposition, an induction, deduction); concrete-scientific: 
theoretical (the literature analysis, the analysis of conceptually-terminological system, construction of hypotheses). 
The beginning of formation of the investigated quality defines judgement of professional aspects: the professional 
facts, the phenomena, events; mastering of professional norms, values, formation of ideals; formation of professional 
belief, ethical principles; realisation and their creative development in professional work, dialogue. In research stages 
of formation of competitiveness of the future expert are substantially characterised. The competitiveness analysis as 
a marker of professional career of the future expert has proved that today, in the conditions of market economy, for 
a labour market experts who are able to compete, non-standard to think use demand, creatively to apply knowledge 
in difficult industrial and social situations, to build successful professional career. The modern expert, should study 
easily, quickly adapt to changeable conditions and the professional work maintenance, to be interested in personal 
continuous formation and self-improvement. The future expert should have generated such personal qualities and 
abilities which would allow it to be guided independently in the professional world and to be mobile. Thus, the future 
expert should be competitive, professionally successful. To represent the professional future, to develop career routes, 
the plan of professional career, to build a vector of the career growth. During research stages (the first - adaptable, 
the second - mastering by culture of professional self-education, the third - development of the basic professional 
functions of the expert) and technologies of formation of competitiveness of the expert as marker of professional 
career are defined and characterised. Stage-by-stage technologies of formation of competitiveness of the expert 
as marker of professional career are defined, namely: technologies of collective and group interaction (foresight-
technology in particular «time Swing», Rapid Foresight»); technologies of imitating modelling of real activity of the 
professional («The professional-career lift of the expert «creation portfolio of professional achievements»); creation 
of real situations of professional-personal development of «Goodwill» − technologies, «Designing of career routes of 
the future experts»; technology of self-image and self-presentation Self-branding. 

Key words: professional activity, professional career, vocational training, a marker of professional career, 
competitiveness of expert, technology of formation of competitiveness. 
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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ХІМІЇ ДО ОЦІНЮВАННЯ 
НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВ

Анотація. У зв’язку новими стратегіями розвитку освіти, змінами підходів до навчання загалом й оці-
нювання зокрема, мають діяти інші вимоги щодо професійної підготовки майбутнього вчителя хімії до оці-
нювання навчальних досягнень учнів. Мета статті полягає в теоретичному обґрунтуванні педагогічних умов 
підготовки майбутнього вчителя хімії до оцінювання навчальних досягнень учнів. На основі використання 
комплексу взаємопов’язаних теоретичних методів доведено, що формування відповідної готовності потребує 
створення в педагогічному університеті освітнього середовища, сприятливого для інтеграції діяльності ви-
кладачів дисциплін циклу професійної та практичної підготовки. Наблизити практичну підготовку студентів 
до умов, аналогічних майбутній професійній діяльності, доцільно через уведення та використання в процесі 
навчання студентів форм та методів оцінювання, взаємопов’язаних з формами та методами оцінювання на-
вчальних досягнень учнів з хімії. Формування практико зорієнтованих знань, умінь та досвіду з оцінювання 
потребує здійснення у вищій школі педагогічної підтримки контрольно-оцінювальної діяльності студентів 
під час занять і в позанавчальній роботі, чому сприятиме співробітництво студентів з викладачами та вчите-
лями хімії, наставництво, педагогічне консультування, створення творчих груп.

Ключові слова: оцінювання, навчальні досягнення учнів, майбутній учитель хімії, педагогічні умови, 
форми, методи

Вступ. У сучасних умовах учитель хімії повинен 
якісно оцінювати навчальні досягнення учнів відпо-
відно до сучасних тенденцій в освіті (упровадження 
особистісно зорієнтованого, компетентнісного й ді-
яльнісного підходів, комплексний підхід у оцінюван-
ні, індивідуалізація оцінювання, якісне та кількісне 
оцінювання, диференціація оцінювання, новітні фор-
ми та методи оцінювання, орієнтація на збереження 
психічного й фізичного здоров`я школярів, зміна по-
зицій та взаємовідносин між учасниками оцінюваль-
ного процесу). Необхідність реалізації нових стра-
тегій розвитку освіти в Україні (людиноцентризм, 
особистісно зорієнтований, компетентнісний, діяль-
нісний підходи до навчання загалом й оцінювання 
зокрема), вимог загальноосвітньої школи до вчителя, 
здатного реалізувати сучасні тенденції в оцінюванні 
навчальних досягнень учнів входить у суперечність 
з існуючою практикою підготовки майбутнього вчи-
теля хімії до оцінювання навчальних досягнень шко-
лярів, відсутністю науково обґрунтованих педагогіч-
них умов підготовки студентів до цієї діяльності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ана-
ліз науково-методичної літератури показав, що в до-
статній мірі досліджені різні аспекти професійної 
підготовки майбутнього вчителя хімії, зокрема, і до  
оцінювання навчальних досягнень учнів в роботах 
Н. Буринської, О. Бабенко, Л. Величко, С. Калаур, 
Н. Лукашової, О. Максимова, Ю. Романенко, В. Ста-
рости, Н. Чайченко, О. Ярошенко та ін. Однак за всієї 
значущості проведених досліджень, їх внеску в роз-
виток теорії та практики професійної освіти пробле-
ма підготовки майбутнього вчителя хімії до оціню-
вання навчальних досягнень учнів вивчена недостат-
ньо, відсутні спеціальні дослідження, що формують 
цілісне уявлення про педагогічні умови відповідного 
процесу підготовки. Це вказує на необхідність ви-
явлення педагогічних умов підготовки майбутнього 
вчителя хімії до оцінювання навчальних досягнень 
учнів. Для обґрунтування педагогічних умов, що 
найкращим чином сприяли підготовці майбутнього 
вчителя хімії до оцінювання навчальних досягнень 
учнів, використано праці Т. Бережинської, В. Бо-
брицької, І. Гавриш, С. Калаур, Л. Кутепової, І. Паль-
шкової, О. Пєхоти та ін.

Мета статті полягає в теоретичному обґрунту-
ванні педагогічних умов підготовки майбутнього 
вчителя хімії до оцінювання навчальних досягнень 
учнів.

Завдання дослідження. Виявити педагогічні 
умови підготовки майбутнього вчителя хімії до оці-
нювання навчальних досягнень учнів. 

Методи дослідження: теоретичні – системно-
структурний аналіз філософської, психолого-педаго-
гічної та науково-методичної літератури з проблеми 
дослідження для визначення сутності й уточнення 
змісту педагогічних умов; вивчення навчально-ме-
тодичних та нормативних документів, узагальнення 
та систематизація педагогічного досвіду викладачів 
вищих навчальних закладів і власного досвіду автора 
з обґрунтування педагогічних умов підготовки май-
бутнього вчителя до оцінювальної діяльності.  

Виклад основного матеріалу. Узагальнення до-
свіду вітчизняних вищих навчальних закладів дозво-
лило виявити проблеми підготовки майбутніх учите-
лів хімії до оцінювання навчальних досягнень учнів: 
вимагає оновлення зміст підготовки у зв’язку зі змі-
нами, які за останні роки відбулися в оцінюванні на-
вчальних досягнень учнів; потребують теоретичного 
обґрунтування методика та педагогічні умови під-
готовки майбутнього вчителя хімії до оцінювання 
навчальних досягнень учнів для успішного виконан-
ня функцій вищої школи з формування відповідної 
готовності студентів. У процесі наукового пошуку 
з’ясовано, що ефективність підготовки майбутнього 
вчителя хімії до оцінювання навчальних досягнень 
учнів залежить від умов, у яких вона проводиться. 
У дослідженні під педагогічними умовами розуміємо 
систему заходів та впливів змісту, форм, методів, пе-
дагогічних засобів навчання, необхідних для підго-
товки майбутніх фахівців до професійної діяльності.

Підготовка майбутнього вчителя хімії до оціню-
вання навчальних досягнень учнів потребує створен-
ня освітнього середовища, сприятливого для інтегра-
ції діяльності викладачів дисциплін циклу професій-
ної та практичної підготовки, спрямованої на форму-
вання у студентів розуміння значення теоретичних 
знань, набуття практичного досвіду з організації та 
здійснення оцінювання навчальних досягнень учнів 
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для розв’язання проблем та педагогічних ситуацій, 
що виникають у навчальному процесі, для набуття й 
розвитку здатності використовувати отримані знання 
в практичній діяльності. 

Освітнє середовище в педагогіці розглядається як 
необхідна умова розвитку та діяльності особистості, 
що передбачає зміну організації освітнього процесу, 
модернізацію освіти та її змісту, удосконалення про-
фесійної компетентності викладачів шляхом опану-
вання інноваційними технологіями навчання, науко-
во-дослідницькими видами діяльності [1]. Ефектив-
ність розв’язання досліджуваної проблеми залежить 
від пошуку підходів до побудови освітнього середо-
вища у виші. Таким, на нашу думку, можуть бути, зо-
крема, інтеграційний та практико зорієнтований, які 
здатні забезпечити наступність, тісний взаємозв’язок 
і взаємодоповнюваність теоретичної і практичної 
підготовки студентів.

Інтеграційний підхід розуміємо як процес по-
єднання, результатом якого є досягнення єдності 
й цілісності, узгодженості всередині системи, що 
ґрунтується на взаємозалежності окремих спеціалі-
зованих елементів. Тому інтеграцію діяльності ви-
кладачів дисциплін циклу професійної та практичної 
підготовки розглядаємо як процес удосконалення на-
вчального процесу підготовки студентів, результатом 
якого є становлення цілісного та діяльнісного освіт-
нього середовища, що забезпечує формування ком-
петентної особистості. При інтегративному підході 
до визначення змістового компонента навчання ми 
виходили з того, що інтеграція здійснюється за до-
помогою системи міжпредметних зв'язків розгляду 
основних груп (блоків) знань з оцінювання навчаль-
них досягнень школярів на різних рівнях. Структурна 
організація вивчення груп (блоків) знань, основними 
елементами якої є змістова, діяльнісна, педагогічна і 
контролююча частини представлена на рис. 1.

Рис. 1. Структурна організація вивчення груп (блоків) знань з оцінювання навчальних 
досягнень учнів

Модернізація системи підготовки майбутнього 
вчителя хімії на основі інтеграційного підходу зу-
мовлює необхідність застосування нових підходів до 
розвитку професіоналізму педагогів. Основними ста-
ють практико зорієнтовані форми та методи навчан-
ня, в основі яких – створення проблемних ситуацій, 
активна пізнавальна діяльність, що розширює мож-
ливості інтеграції знань, формує у студентів уміння 
переносити знання з однієї галузі в іншу, стимулює 
практичну та рефлексивну діяльність. Практико зо-
рієнтовані форми та методи навчання є основою 
для реалізації практико зорієнтованого підходу. Під 
практико зорієнтованим підходом у професійному 
навчанні розуміємо орієнтацію змісту, форм і методів 
педагогічного процесу на формування в майбутніх 
педагогів практичних навичок роботи [2].

У ході дослідження ми виходили з припущення, 
що введення практико зорієнтованих форм та методів 
підготовки майбутніх учителів хімії до оцінювання 
навчальних досягнень учнів уможливить створення 
освітнього середовища, сприятливого для інтеграції 
діяльності викладачів дисциплін циклу професійної 
та практичної підготовки. Це дасть змогу забезпечи-
ти професійну спрямованість підготовки, орієнтова-
ну на набуття необхідних психолого-педагогічних, 
фахових, методичних компетентностей, доповнити 
та структурувати навчальний матеріал основних кур-
сів психолого-педагогічної, хімічної, методичної під-

готовки, що відповідає сучасним вимогам і тенден-
ціям оцінювання навчальних досягнень школярів, 
створити процесуальне підґрунтя для формування 
оцінювальних умінь під час занять і в позанавчаль-
ній роботі, у ході педагогічної практики, налагодити 
системний зв’язок викладачів університету зі шко-
лою, проектувати індивідуальну траєкторію розви-
тку майбутнього вчителя хімії, активізувати співпра-
цю учасників освітнього процесу, спонукати студен-
тів до створення індивідуальних освітніх продуктів 
для оцінювання навчальних досягнень учнів тощо. 
У зв’язку зі сказаним використовувалися види і фор-
ми організації практичної підготовки, зокрема лекції 
(проблемна лекція, лекція-бесіда, лекція-дискусія, 
лекція з розбором конкретних ситуацій, лекція-
прес-конференція, лекція-консультація), практичні, 
лабораторні заняття, майстер-класи, творчі групи, 
консультації (індивідуальні, групові), самостійна та 
індивідуальна робота, науково-дослідницька діяль-
ність, педагогічна практика тощо; методи навчання, 
передовсім портфоліо, тематичні та ситуативні дис-
кусії, діалоги, «круглий стіл», «мозковий штурм», 
кейс-метод, проблемні завдання, відвідування, пере-
гляд та аналіз відеоуроків учителів хімії та студентів-
практикантів, обмін досвідом, рольові ігри, ділові 
ігри, мікровикладання, метод проектів тощо. 

Наблизити практичну підготовку студентів до 
умов, аналогічних майбутній професійній діяльнос-
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ті, доцільно через уведення та використання в проце-
сі підготовки студентів форм та методів оцінювання, 
взаємопов’язаних з формами та методами оцінюван-
ня навчальних досягнень школярів з хімії. Обґрун-
тування необхідності вказаної умови пов’язуємо з 
потребою забезпечення зростання пізнавальної ак-
тивності студентів, формування їхніх знань, умінь та 
практичного досвіду з використання форм та мето-
дів оцінювання навчальних досягнень учнів з хімії. 
Такий підхід дає можливість майбутнім фахівцям 
безпосередньо відчути на собі особливості їх засто-
сування. Основну увагу звертаємо на новітні: самоо-
цінювання та взаємооцінювання, рейтинговий метод 
оцінювання, портфоліо, метод експертної оцінки, ме-
тод проектів, тестування, інтерактивні та ігрові мето-
ди оцінювання, кейс-метод тощо. Реалізовані в комп-
лексі форми та методи під час підготовки майбутніх 
учителів хімії сприяють розв’язанню таких основних 
завдань: підвищення ефективності процесу навчання 
у вищій школі; стимулювання активної навчальної 
та самостійної діяльності; індивідуалізація та дифе-
ренціація процесу навчання; усвідомлення сутності 
оцінювальної діяльності й значення форм та методів 
оцінювання в ній; розвиток професійної здатності до 
вибору й аналізу різних форм та методів оцінювання 
з позиції їхньої методичної доцільності в конкретних 
умовах навчання; набуття практичного досвіду вико-
ристання форм та методів оцінювання у професійній 
діяльності; передача функцій оцінювання студентові 
шляхом включення його в процес оцінювання; фор-
мування рефлексивних умінь: аналіз, оцінювання, 
корекція результатів своєї діяльності; аналіз роботи 
учнів з метою корекції діяльності в майбутньому.

Формування практико зорієнтованих знань, умінь 
та досвіду з оцінювання потребує здійснення у ВНЗ 
педагогічної підтримки контрольно-оцінювальної 
діяльності студентів під час занять і в позанавчаль-
ній роботі, чому сприяє співробітництво студентів з 
викладачами та вчителями хімії, наставництво, пе-
дагогічне консультування, створення творчих груп. 
Переваги таких форм організації педагогічної під-
тримки контрольно-оцінювальної діяльності прояв-
лялися багатогранно. Студент мав реальну можли-
вість зайняти активну, суб’єктну позицію (здійсню-
вати самонавчання, взаємонавчання, систематичне 
визначення помилок, їх попередження, корекцію та 
самокорекцію, відстеження й самоперевірку про-

цесу становлення оцінювальних навичок та умінь 
як компонентів професійної компетентності, визна-
чення професійних потреб, інтересів, запитів, цілей 
та труднощів). Такі форми педагогічної підтримки 
мали великий навчальний потенціал (були формою 
спілкування, способом передачі та обміну педагогіч-
ним досвідом, джерелом з’ясування особливостей 
майбутньої професійної діяльності; здійснення на-
уково-дослідницької діяльності на високому рівні); 
у студентів з’явилася можливість більшого варію-
вання форм та методів підготовки, що забезпечували 
свободу їх вибору і самовираження, стимулюючи до 
творчого мислення. Яскраво проявилася розвиваюча 
їх роль (удосконалювалися знання, уміння, навички, 
механізми самоконтролю, самооцінки й рефлексії, 
формувався досвід) та виховна функція (систематич-
на взаємодія з викладачами, наставником вимагала 
від студента відповідальності, старанності, дисци-
плінованості, самокритичності). 

Урахування визначених педагогічних умов та їх 
єдність ефективно впливає на формування готовнос-
ті майбутнього вчителя хімії до оцінювання навчаль-
них досягнень учнів.

Висновки та перспективи подальших розві-
док. Виявлено педагогічні умови підготовки май-
бутніх учителів хімії до оцінювання навчальних до-
сягнень учнів. Доведено, що формування відповідної 
готовності потребує створення в педагогічному уні-
верситеті освітнього середовища, сприятливого для 
інтеграції діяльності викладачів дисциплін циклу 
професійної та практичної підготовки. Наблизити 
практичну підготовку студентів до умов, аналогічних 
майбутній професійній діяльності, доцільно через 
уведення та використання в процесі навчання студен-
тів форм та методів оцінювання, взаємопов’язаних з 
формами та методами оцінювання навчальних досяг-
нень учнів з хімії. Формування практико зорієнтова-
них знань, умінь та досвіду з оцінювання потребує 
здійснення у ВНЗ педагогічної підтримки контроль-
но-оцінювальної діяльності студентів під час занять 
і в позанавчальній роботі, чому сприятиме співробіт-
ництво студентів з викладачами та вчителями хімії, 
наставництво, педагогічне консультування, створен-
ня творчих груп. Подальші дослідження вбачаємо в 
аналізі педагогічних умов, що обґрунтовуються за-
рубіжними науковцями.
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Аннотация. Теоретический анализ проблемы в педагогической теории и практике показал наличие необ-
ходимости подготовки будущего учителя химии к оцениванию учебных достижений учащихся с учетом спец-
ифики деятельности учителя химии, обусловленные современными тенденциями в оценивании. Цель статьи 
заключается в теоретическом обосновании педагогических условий подготовки будущего учителя химии к 
оцениванию учебных достижений учащихся. На основе использования комплекса взаимосвязанных теоре-
тических методов научно обоснованы педагогические условия подготовки будущего учителя химии к оце-
ниванию учебных достижений учащихся: создание образовательной среды, благоприятной для интеграции 
деятельности преподавателей дисциплин цикла профессиональной и практической подготовки; применение 
в процессе подготовки студентов форм и методов оценивания, адекватных современным формам и методам 
оценивания учебных достижений школьников по химии; обеспечение педагогической поддержкой контроль-
но-оценочной деятельности студентов во время аудиторной и внеаудиторной работы.

Ключевые слова: методика, подготовка будущего учителя химии, подходы, условия, формы, методы, 
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PEDAGOGICAL CONDITIONS OF FUTURE CHEMISTRY TEACHERS TRAINING TO THE 
EVALUATION OF EDUCATIONAL ACHIEVEMENTS OF STUDENTS

Abstract. Pedagogical conditions of the future Chemistry teachers training to the evaluation of educational 
achievements of students are identified: creating an educational environment conducive to the integration of 
disciplines teachers Cycle professional and practical training; introduction and use in preparing students forms and 
methods of assessment related to modern forms and methods of assessment of student achievements in chemistry; 
providing educational support control and assessment of students during classes and extracurricular work. The 
article is devoted to the approach to improving pedagogical conditions of preparing the future teacher of chemistry 
for evaluation, which aims to improve the practical orientation of learning. This process will only be off active 
provided it is a targeted, specifically organized, systematic process that takes into account the requirements put 
forward today for future chemistry teacher. Features Pedagogical conditions of the future Chemistry teachers training 
to the evaluation of educational achievements of students  that meets modern requirements and trends evaluation 
of educational achievements of students; of practice-oriented training of students in lectures, seminars, practical 
laboratory exercises, consultations, independent and individual work, research activities, teaching practice, workshops, 
meetings, work groups of teachers and students in the course of working with mentors, etc.) and the integrated use 
of teaching methods, methods of organization and implementation of teaching and learning of (verbal, visual and 
practical) methods of stimulating interest in learning and motivation training and learning activities (discussion, 
problem-situational, simulation); methods of control, and self-reflection; measures to promote the use of interest in 
the planning and organization of the evaluation (portfolio, project training, information and computer tools, etc.).

Key words: evaluation of educational achievements of students, future teacher of Chemistry, conditions, 
approaches, pedagogical conditions, forms, methods, means.
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СИСТЕМА ФОРМУВАННЯ КЛЮЧОВИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ МАЙБУТНІХ МЕНЕДЖЕРІВ 
ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ

Анотація. Сучасний ринок праці потребує менеджерів фізичної культури і спорту, які здатні оперувати 
знаннями, активно діяти, вміти швидко приймати відповідальні рішення в проблемних ситуаціях, вирізнятися 
мобільністю, конструктивністю, здатністю до адаптації, умінням реалізувати свої творчі здібності в процесі 
професійної діяльності. Тому, метою є дослідження та побудова системи формування професійної компе-
тентності майбутніх менеджерів фізичної культури і спорту, що буде одним із аспектів модернізації освіти 
та сприятиме їх затребуваності на ринку праці. В роботі були використані наступні методи: аналітичний, 
метод узагальнення незалежних характеристик, метод конкретизації. За допомогою цих методів нам вдалось 
систематизувати ключові компетенції менеджерів фізичної культури і спорту та запропонувати систему фор-
мування ключових компетентностей майбутніх менеджерів фізичної культури і спорту. На першому етапі така 
система диктує потребу у підготовці менеджерів фізичної культури і спорту, які відповідно до кон’юнктури 
ринку мають бути здатними забезпечити виконання поставлених перед ними завдань. На другому етапі під-
готовки менеджерів з фізичної культури і спорту визначаються навчальні цілі, методи і форми. На третьому 
етапі підготовка спортивних менеджерів має бути спрямована на застосування практик у своїй діяльності.

Ключові слова: система, ключові компетентності, менеджер, фізична культура, спорт, етапи формування. 

Вступ. Сьогодні до пріоритетів підготовки квалі-
фікованих фахівців відносять не тільки набуття про-
фесійних знань майбутніми випускниками ВНЗ, але і 
їх вмінням оперувати знаннями, бути готовими при-
стосовуватися до нових потреб ринку праці, активно 
діяти, вміти швидко приймати відповідальні рішення 
в проблемних ситуаціях, вирізнятися мобільністю, 
конструктивністю, здатністю до адаптації, умінням 
реалізувати свої творчі здібності в процесі профе-
сійної діяльності. Це диктує, необхідність побудови 
системи освіти на основі професійної компетентнос-
ті, яка є одним із аспектів модернізації освіти. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. В 
енциклопедії освіти основний акцент зроблено на 
тому, що «система підготовки фахівця є засобом, 
спрямованим на реалізацію мети» [3]. А.Семенова 
зазначає, що ключовим у понятті «система» є її ди-
намічна єдність, що дозволяє системі існувати ці-
лісно. В. Афанасьєв визначив основними ознаками 
системи - наявність структури, яка відображає певну 
внутрішню організацію системи з окремих компо-
нентів, що є мінімальною одиницею системи; наяв-
ність зв’язків, за допомогою яких відбувається вза-
ємодія компонентів системи між собою, і тому вона 
розглядається як певна структурно-функціональна 
цілісність. Ми повністю погоджуємося з тверджен-
ням, що кожна система має свої особливості, маючи 
в той же час багато спільного, що є свідченням того, 
що процес систематизації навчального процесу дає 
широке поле діяльності для науковців [5]. Але висо-
кий рівень системи підготовки майбутніх фахівців 
фізичної культури повинен досягатися саме за умов: 
наукового обґрунтування і впровадження у процес їх 
фахової підготовки теоретико-методичних елементів 
(знань, умінь, навичок), переорієнтацію цієї системи 
з консервативно-нормативної моделі, на інноваційну 
педагогічну діяльність, складовими якої є конструк-
тивний, організаційний, комунікативний та дослід-
ницький компоненти [6]. 

Незважаючи на отримані науковцями результати 
й наявну науково-теоретичну та методичну літерату-
ру, ця проблема залишається актуальною і потребує 
подальшої розробки відповідно до вимог ринку пра-
ці й сучасної вищої освіти.

Метою статті є дослідження системи формуван-

ня професійної компетентності майбутніх менедже-
рів фізичної культури і спорту, що сприятиме їх за-
требуваності на ринку праці.

Завданнями дослідження є: 1) провести аналіз 
літератури щодо системи формування професійної 
компетентності у майбутніх менеджерів фізичної 
культури і спорту; 2) сформувати особливості підго-
товки майбутніх менеджерів, які будуть конкуренто-
спроможними на ринках праці та зможуть самостій-
но організовувати фізичне виховання різних верств 
населення й успішно працювати на всіх рівнях спор-
тивного руху; 3) запропонувати систему формування 
ключових компетентностей майбутніх менеджерів 
фізичної культури і спорту.

Методи дослідження. Для вирішення поставле-
них задач було використано аналітичний метод, який 
дав змогу визначити пріоритети у формуванні про-
фесійної компетентності майбутніх менеджерів фі-
зичної культури і спорту. Метод узагальнення неза-
лежних характеристик сприяв визначенню ключових 
компетенцій спортивних менеджерів. За допомогою 
методу конкретизації нам вдалось систематизувати 
ключові компетенції менеджерів фізичної культури 
і спорту.

Виклад основного матеріалу. Вимоги до під-
готовки менеджерів фізичної культури і спорту зна-
йшли відображення у Національній стратегії розви-
тку освіти в Україні на період до 2021 року, затвер-
дженої 25 червня 2013 року та в Державній цільовій 
соціальній програмі розвитку фізичної культури і 
спорту на період до 2020 року, яка була затверджена 
1 березня 2017 року на засіданні Кабінету Міністрів 
України. В основу Програми було покладено комп-
лексний підхід для вирішення проблем розвитку цієї 
галузі. Зокрема, вона повинна гарантувати підви-
щення спеціальних знань, професійної компетент-
ності і майстерності майбутніх менеджерів фізичної 
культури і спорту, які будуть працювати в сучасних 
ринкових соціально-економічних умовах.

Напрями і принципи підготовки спортивних ме-
неджерів в рамках державної системи вищої про-
фесійної освіти в Україні визначаються Законом 
України Про вищу освіту від 01.07.2014 № 1556-VII 
(Редакція станом на 01.01.2018), а саме стандартами 
вищої освіти, які включають державний стандарт 
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вищої освіти, галузеві стандарти вищої освіти, стан-
дарти вищої освіти ВНЗ. Це дає підстави для визна-
чення особливостей системи формування професій-
ної компетентності майбутніх менеджерів фізичної 
культури і спорту.

На основі проведеного нами теоретичного ана-
лізу літератури cистеми формування професійної 
компетентності у майбутніх фахівців фізичної куль-
тури і спорту, на нашу думку, доцільно розглядати, 
як процес технічно обґрунтованих засад вищих на-
вчальних закладів країни, що надають особистості 
підготовки цих фахівців такого рівня професійної 
компетентності, завдяки якому вони зможуть стати 
конкурентоспроможними на ринках праці і зможуть 
самостійно організовувати фізичне виховання різних 
верств населення та успішно працювати в усіх лан-
ках спортивного руху.

Сучасна система формування професійної компе-
тентності спортивних менеджерів, як цілісна педаго-
гічна система, повинна бути спрямована на форму-
вання творчої самостійності цих фахівців, здатних 
до саморозвитку та навчання упродовж життя, бути 
професійно мобільними та гнучкими відповідно до 
швидкозмінних економічних та суспільних процесів 
та явищ, конкурентоспроможними на ринку праці га-
лузі фізичної культури та спорту.

Слід зазначити, що станом на червень 2016 року 
основні вимоги системи формування професій-
ної компетентності менеджерів фізичної культури і 
спорту здійснювались у 59 вищих навчальних закла-
дах України. Вони реалізовувались за ступенем під-
готовки цих спеціалістів. Так у 12 спеціалізованих 
навчальних закладах спортивного профілю студенти 
здобували освіту молодшого спеціаліста, у 59 ВНЗ 
студенти здобували освіту бакалавра, у 44 ВНЗ сту-
денти здобували освіту спеціаліста, у 39 ВНЗ студен-
ти здобували освіту магістра [2, c.595]. 

Така система формування професійної компе-
тентності майбутніх менеджерів фізичної культури і 
спорту, без сумніву, має враховувати вплив цивіліза-
ційних трансформацій в освіті, які характеризуються 
відповідними змінами, як-от: активне формування 
глобального освітнього простору; інтернаціоналіза-
ція (процес входження національних освітніх інсти-
туцій у глобальний освітній простір); інноваційний 
характер діяльності освітніх інституцій.

Майбутні фахівці фізичної культури та спорту по-
винні бути готові до реалізації управлінської функ-
ції у сфері своєї діяльності. Професійна діяльність у 
галузі фізичного виховання та спорту має певні осо-
бливості, а саме: виконання будь-якої професійної 
функції майбутнього менеджера фізичної культури і 
спорту завжди пов’язане із здійсненням організації 
фізкультурно-спортивної діяльності, керуванням за-
кладами фізкультурно-спортивного напрямку.

Система формування професійної компетентнос-
ті майбутніх менеджерів фізичної культури і спорту 
є важливою умовою підготовки готовності цих фа-
хівців до професійної діяльності і набуває сьогодні 
винятково важливе значення. Адже, вона має за-
безпечуватися не тільки навчально-виховним про-
цесом майбутніх фахівців, спеціальними знаннями, 
вміннями та навичками, а й розвитком у них компе-
тенційних якостей особистості, їх інтелектуального 
потенціалу, внутрішніх можливостей, інтересів, зді-
бностей, мотиваційних і ціннісних настанов.

Формування готовності майбутніх менеджерів 
фізичної культури і спорту до професійної діяльнос-
ті полягає, насамперед, у нагромадженні знань щодо 
їх практичної діяльності. Зміст професійної освіти 
майбутнього менеджера з фізичної культури і спор-

ту має включати ґрунтовне ознайомлення з науковою 
базою та технологією обраного виду діяльності, при-
щеплення йому професіональних практичних вмінь і 
навиків; надбання психологічних і моральних якос-
тей особистості, які будуть важливими для їх робо-
ти у визначеній сфері професійної діяльності. Необ-
хідно акцентувати увагу на значимість професійної 
освіти менеджера фізичної культури і спорту, що 
обумовлена не лише майбутнім видом його роботи, 
але й потребами креативного ставлення до неї.

Виходячи з тенденцій світового розвитку, фор-
мування професійної компетентності майбутніх фа-
хівців фізичної культури і спорту можливе за таких 
умов, як: наявність професійних знань, умінь та на-
вичок, готовність до здійснення майбутньої профе-
сійної діяльності; комунікативність, толерантність, 
здатність до конструктивного спілкування; готов-
ність до співробітництва, розвинене творче мислен-
ня, уміння самостійно приймати рішення; економіч-
на ерудованість, прагнення до професійного розви-
тку, акмеологічна спрямованість особистості тощо.

Адже, професійна компетентність менеджерів 
фізичної культури і спорту в майбутній професійній 
діяльності визначатиметься їх здатністю: планувати 
й здійснювати управлінську фізкультурно-спортивну 
діяльність; реалізовувати в процесі майбутньої діяль-
ності конструктивне професійне спілкування; творчо 
і самостійно вирішувати управлінські завдання та 
проблеми, відповідати за результати своєї діяльності; 
творчо збагачувати власні професійні знання, уміння 
й навички; адекватно оцінювати рівень власної ком-
петентності та прагнути до постійного професійного 
розвитку тощо.

Cистема формування професійної компетент-
ності фахівців фізичної культури і спорту передба-
чає системну організацію навчального процесу, що 
має забезпечити виконання двох взаємопов’язаних 
вимог, а саме планомірне формування цілісної про-
фесійної діяльності й цілісної особистості, які визна-
чаються завданнями педагогічного процесу; перехо-
ду «від загального до особистісного» при засвоєнні 
змісту кожного рівня навчальної дисципліни та інди-
відуального підбору матеріалів для окремого студен-
та [4].

Під час реалізації основних засад системи фор-
мування професійної компетентності майбутніх 
менеджерів фізичної культури і спорту важливо 
обов’язково дотримуватися: підготовчого, техноло-
гічного, практично-експериментального, контроль-
ного етапів; принципів науковості, систематичнос-
ті й послідовності, індивідуалізації, доступності, 
зв’язку теорії з практикою; ураховувати такі функції 
менеджера, як інтегративна, пізнавальна, оцінна; 
створити належні педагогічні умови застосування 
спеціального програмно-методичного забезпечення 
освітнього процесу; використовувати методи і при-
йоми підготовки з урахуванням специфіки їх про-
фесійної діяльності, а саме наближення навчально-
виховного процесу до умов майбутньої професійної 
діяльності тощо. 

Ринок фізичної культури і спорту оперативно ре-
агує на гарантований навчальним закладом рівень 
знань, вмінь і навичок підготовленого менеджера, 
його здатність якісно реалізувати отримані знання 
на практиці. Тому, навчальний заклад має забезпечи-
ти комплексний підхід до формування професійної 
компетентності майбутніх менеджерів фізичної куль-
тури і, враховуючи різні форми навчання, такі як: 
проведення практик у державних інституціях, спор-
тивних федераціях, клубах різних форм власності з 
перспективою подальшого стажування; здійснення 
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експертних опитувань серед топ-менеджерів органі-
зацій та установ; проведення щорічних презентацій 
щодо підготовки менеджерів та організація участі за-
цікавлених представників різних організацій фізич-
ної культури і спорту тощо. 

Важливо враховувати під час навчального про-
цесу, що у діяльності менеджера фізичної культури 
і спорту має здійснюватися систематичне профе-
сійне навчання з управління довіреного йому пер-
соналу, навчання з організації проектної роботи, з 
Е-урядування здійснення менеджменту, навчання та 
підвищення кваліфікації з пріоритетних напрямів ді-
яльності відповідно до розвитку сучасних практик 
й теорії управління, потреб державно-приватного 
партнерства у сфері фізичної культури і спорту [1]. 

Висновки та перспективи подальших роз-
відок. Таким чином, в умовах ринкової економіки 
процес формування професійної компетентності 
майбутніх менеджерів фізичної культури і спорту 
потребує реальної зміни існуючої системи підготов-
ки цих фахівців, утвердження її визначальної ролі і 
функцій у процесі реалізації завдань, які стоять пе-
ред суспільством. На першому етапі така система 
диктує потребу у підготовці менеджерів фізичної 
культури і спорту, які відповідно до кон’юнктури 

ринку мають бути здатними забезпечити виконання 
поставлених перед ними завдань. На другому етапі 
підготовки менеджерів з фізичної культури і спорту 
визначаються навчальні цілі, методи і форми. Важ-
ливим чинником у навчальному процесі має нала-
годження взаємозв’язку із науковими установами та 
національним освітнім центром (з повноваження-
ми контролю та підвищення кваліфікації майбутніх 
спортивних управлінців). Підготовка менеджерів фі-
зичної культури і спорту має здійснюватися на осно-
ві систематизації знань, необхідних для розробки, 
реалізації спортивних проектів та їх впровадження 
із забезпеченням моніторингу та оцінки отриманих 
результатів. На третьому етапі підготовка майбутніх 
менеджерів фізичної культури і спорту має бути спря-
мована на застосування практик у своїй діяльності, а 
саме фахівців з отриманими знаннями й уміннями, 
які вміють: організовувати й управляти наявними 
комунікативними процесами, виконувати вимоги 
щодо ефективної організації діяльності персоналу; 
управляти ресурсами і витратами спортивних про-
ектів; приймати ефективні управлінські рішення з 
урахуванням досягнутих результатів та кон’юнктури 
ринку.

Список використаної літератури 

References
1. Hontaruk, O. (2015). Problemy realizatsii derzhavnj-pryvatnoho partnerstva u sferi fizychnoi kultury I sportu [Problems of 

realization of public-private partnership in the field of physical culture and sports]. Aktualni problemy fizychnoi kultury i sportu 
[Actual problems of physical culture and sports],34 (2), 31–35 [in Ukrainian].

2. Hontaruk, O. (2016). Systema pidhotovky menedzheriv z fizychnoi kultury i sportu v rynkovykh umovakh [System of training 
of managers of physical culture and sports in market conditions]. Fizuchne vykhovannia, sport, kultura i zdorovia u suchasnomu 
suspilstvi [Physical education, sports, culture and health in modern society], 3 (35), 593–600 [in Ukrainian].

3. Kremen, V.H. (Ed.). (2008). Entsyklopediia osvity [Encyclopedia of Education]. Kyiv: Yurinkom Inter [in Ukrainian].
4. Kryshtanovych, S.V. (2017). Formuvannia u maibutnikh menedzhyriv fizychnoi kultury I sportu hotovnosti do profesiinoi 

diialnosti [Formation of future managers of physical culture and sports readiness for professional activity]. Molodyi vchenyi 
[Young scientist], 3 (43), 414 – 418 [in Ukrainian].

5. Romanyshyna, O.Y. (2016). Teoretychni i metodychni osnovy formuvannia profesiinoi identychnosti maibutnikh uchyteliv 
zasobamy informaziinykh tekhnolohii [Theoretical and methodological foundations of formation of professional identity 
of future teachers by means of information technologies]. Unpublished Doctoral Dissertation. Ternopil: Ternopil national 
pedagogical university [in Ukrainian].

6. Shyian, B.M. (2001). Pidhotovka vchytelia fizychnoi kultury tretiaho tysiacholittia [Teacher training of physical culture of the 
third millennium]. Konzepziia rozvytku haluzi fizychnoho vykhovannia i sportu v Ukraini [Concept of development of the field 
of physical education and sports in Ukraine], 371–374 [in Ukrainian].

1. Гонтарук О.М. Проблеми реалізації державно-приватного партнерства у сфері фізичної культури і спорту / О.М.Гонтурак 
// Актуальні проблеми фізичної культури і спорту. – 2015. – № 34 (2). – С. 31–35.

2. Гонтарук О. Система підготовки менеджерів з фізичної культури і спорту в ринкових умовах / О.Гонтарук // Фізичне 
виховання, спорт, культура і здоров’я у сучасному суспільстві: зб. наук. пр. – 2016. – № 3(35). – С.593–600.

3. Енциклопедія освіти / Акад. пед. наук України; голов. ред. В.Г.Кремень. − Київ: Юрінком Інтер, 2008. - 1038 с.
4. Криштанович С. В. Формування у майбутніх менеджерів фізичної культури і спорту готовності до професійної 

діяльності / С.В.Криштанович // Молодий вчений. – 2017. – № 3 (43). – С. 414–418.
5. Романишина О. Я. Теоретичні і методичні основи формування професійної ідентичності майбутніх учителів засобами 

інформаційних технологій: дис. на здобуття наук. ступеня докт. пед. наук: спец. 13.00.04 − «теорія і методика 
професійної освіти» / Романишина О. Я. – Тернопіль, 2016. – 482 с.

6. Шиян Б.М. Підготовка вчителя фізичної культури третього тисячоліття / Б.М.Шиян // Концепція розвитку галузі 
фізичного виховання і спорту в Україні: Зб. наук. пр. – Рівне : Принт Хауз, 2001. – С. 371–374.

Стаття надійшла до редакції 13.04.2018 р.
Стаття прийнята до друку 17.04.2018 р.

Криштанович Светлана
кандидат наук по государственному управлению, доцент

кафедра экономики, менеджмента и гостинично-ресторанного бизнеса
Львовский государственный университет физической культуры

г.Львов, Украина

СИСТЕМА ФОРМИРОВАНИЯ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ БУДУЩИХ МЕНЕДЖЕРОВ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

Аннотация. Современный рынок труда востребует менеджеров физической культуры и спорта, которые 
способны оперировать знаниями, активно действовать, уметь быстро принимать ответственные решения в 
проблемных ситуациях, отличаться мобильностью, конструктивностью, способностью к адаптации, умени-
ем реализовать свои творческие способности в процессе профессиональной деятельности. Поэтому, нашей 
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целью есть исследование и построение системы формирования профессиональной компетентности будущих 
менеджеров физической культуры и спорта, также модернизация образования, что будет способствовать их 
востребованности на рынке труда. В работе были использованы следующие методы: аналитический, метод 
обобщения независимых характеристик, метод конкретизации. С помощью этих методов нам удалось си-
стематизировать ключевые компетенции менеджеров физической культуры и спорта и предложить систему 
формирования их ключевых компетенций. На первом этапе такая система диктует потребность в подготовке 
менеджеров физической культуры и спорта, что в соответствии с запросами рынка должны обеспечить вы-
полнение поставленных задач. На втором этапе подготовки менеджеров по физической культуре и спорту 
определяются учебные цели, методы и формы. На третьем этапе подготовка спортивных менеджеров должна 
быть направлена на применение практик в своей деятельности.

Ключевые слова: система, ключевые компетентности, менеджер, физическая культура, спорт, этапы фор-
мирования.
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SYSTEM OF FORMATION OF KEY COMPETITIVENESS
OF FUTURE MANAGERS PHYSICAL CULTURE AND SPORTS

Abstract. The modern labor market requires managers of physical culture and sports that are able to operate 
with knowledge, to actively act, to be able to quickly make responsible decisions in problematic situations, to be 
distinguished by mobility, constructiveness, ability to adapt, ability to realize their creative abilities in the process of 
professional activity. Therefore, the goal is to research and build a system of professional competence development 
for future managers of physical culture and sports, which will be one of the aspects of modernizing education and 
will promote their demand in the labor market. The following methods were used in the work: analytical method, 
generalization of independent characteristics, method of concretization. With the help of these methods, the priorities 
in shaping the professional competence of future managers of physical culture and sports were determined, key 
competencies were established and a system for their formation was proposed. At the first stage, such a system 
dictates the need for training managers of physical culture and sports, which, in accordance with the market conditions 
should be able to ensure the performance of their tasks. At the second stage of the training of managers in physical 
education and sport, the learning objectives, methods and forms are determined. In the third stage, the training of 
sports managers should be aimed at applying practices in their activities, in particular, specialists with the knowledge 
and skills that are able to: organize and manage existing communicative processes, comply with the requirements 
for the effective organization of personnel activities; manage the resources and expenses of sports projects; take 
effective management decisions based on the results achieved and market conditions. When implementing these 
stages of the system of forming the professional competence of future managers of physical culture and sports, it is 
important to establish a permanent communication between the teacher and the student and to monitor his actions. 
In order to assess the level of professional competence development of sports managers, clear criteria for evaluating 
the achieved results according to each stage of this interaction should be developed. Implementation of these criteria 
in the educational process will demonstrate the perspectivity and effectiveness of such an approach of the system of 
formation of professional competence of managers of physical culture and sports as future qualified specialists.

Key words: system, key competencies, manager, physical culture, sport, stages of formation.
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КОМУНІКАТИВНІ БАР’ЄРИ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ СОЦІАЛЬНОГО ПРАЦІВНИКА

Анотація. У статті проаналізовано комунікативні бар’єри як перешкоди для ефективної професійної ді-
яльності соціального працівника, оскільки налагодження міжособистісної взаємодії між професіоналом та 
клієнтом є одним із пріоритетних завдань фахівця із соціальної роботи. Метою статті є аналіз особливостей 
комунікативних бар’єрів та їх впливу на професійну діяльність соціального працівника. Опрацювання на-
укового матеріалу здійснювалось із допомогою методів аналізу джерел, синтезу, узагальнення. У статті пред-
ставлено сутнісну характеристику комунікативних бар’єрів. Розглянуто різні підходи до класифікації видів 
комунікативних бар’єрів. Охарактеризовано основні види комунікативних бар’єрів. Представлено власну ти-
пологію комунікативних бар’єрів, що передбачає поділ комунікативних бар’єрів на лінгвістичні, психологічні 
та соціальні. Окреслено шляхи подолання комунікативних бар’єрів. 

Ключові слова: професійна комунікація, комунікативні бар’єри, труднощі комунікації, соціальний пра-
цівник, соціальна робота.

Вступ. Успішність фахової діяльності представ-
ників соціономічних професій, до яких належать і 
соціальні працівники, не може зводитись до просто-
го оцінювання її результативності на основі кількіс-
них показників, оскільки ефективність соціальної 
роботи найчастіше є комплексним феноменом, який 
об’єднує кількісні та якісні показники діяльності со-
ціального працівника, його емоційні та фізичні затра-
ти, ступінь задоволеності своєю роботою, системою 
та характером взаємозв’язків із клієнтами та іншими 
фахівцями-суб’єктами надання соціальних послуг. 
Наріжним каменем професійної компетентності, яка 
визначає ефективність діяльності соціального пра-
цівника, є його вміння комунікувати. На рівні клієнта 
соціальної роботи, самого соціального працівника, 
членів полідисциплінарної команди фахівців со-
ціальної сфери, соціальних інституцій та партнерів 
комунікація розглядається насамперед як інструмент 
налагодження співпраці з метою підтримки клієнта. 
Ця співпраця залежить як від фахових, так і міжосо-
бистісних взаємин, які виникають між усіма учасни-
ками соціальної діяльності [1]. Природно, що жодна 
соціальна взаємодія не обходиться без непорозумінь, 
конфліктів, в основі яких часто лежать комунікативні 
бар’єри.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Роз-
криттю теоретико-методологічних засад спілкування 
присвячені праці О. Бодальова, Л. Буєвої, О. Леонтьє-
ва. У працях Л. Зінченко, В. Кан-Калика, М. Корнєва 
розкриваються структура, функції та види спілкуван-
ня. Комунікативна компетентність є предметом нау-
кових досліджень Л. Петровської, Ж. Курте, Т.А. ван 
Дейка. Психологічні засади комунікації обґрунтова-
но у працях Г. Андрєєвої, В. Кручек, В. Лобунської, 
Л. Родзіховського. Труднощі, перешкоди, емоційні та 
комунікативні бар’єри знаходяться в площині науко-
вого пошуку Р. Шакурова, Б. Поршнєва, О. Залюбов-
ської, М. Козирєва, О. Цуканової.

Мета статті полягає у аналізі особливостей ко-
мунікативних бар’єрів та їх впливу на професійну ді-
яльність соціального працівника.

Завдання дослідження: охарактеризувати види 
комунікативних бар’єрів; окреслити основні причи-
ни їх виникнення; запропонувати шляхи подолання 
комунікативних бар’єрів та труднощів у соціальній 
роботі.

Методи дослідження: аналіз літературних дже-
рел, синтез, узагальнення.

Виклад основного матеріалу. У процесі комуні-
кації люди не просто обмінюються знаннями, вони 

прагнуть виробити загальне розуміння, а це можливо 
в тому випадку, якщо інформація не тільки прийнята, 
але й осмислена. Таким чином, сенс комунікації не 
зводиться до простої трансляції інформації, так як в 
умовах людського спілкування інформація не тільки 
передається, але і формується, уточнюється, розви-
вається. При цьому комунікація у соціальній роботі 
поєднує два аспекти: соціальний та освітній, оскіль-
ки кінцевою метою соціальної роботи є не просто 
вирішення соціальних проблем клієнта, а навчання 
його навичкам соціальної автономії.

Поняття «комунікативні бар’єри» у науковій 
літературі часто вживається в синонімічно до тер-
мінів «комунікативні труднощі», «труднощі спіл-
кування», «комунікативні перешкоди», «дефекти 
спілкування»тощо.

В. Кручек виділяє порушення, труднощі та 
бар’єри комунікації.

Комунікативні порушення, труднощі та бар’єри 
об’єднує те, що їх перебіг є зовні безконфліктним, 
всі вони виникають мимоволі і супроводжуються 
внутрішнім дискомфортом, негативними емоціями. 
Розрізняються вони за складністю перебігу та пси-
хологічними наслідками для співрозмовників, за 
ступенем невдоволеності спілкуванням і залученості 
партнерів у комунікативний процес, за можливістю і 
способами усунення. 

Комунікативний бар’єр – це абсолютна або від-
носна перешкода ефективному спілкуванню, що 
суб’єктивно переживається або реально присутня в 
ситуаціях спілкування, причинами якої є мотивацій-
но-операціональні, індивідуально-психологічні, со-
ціально-психологічні особливості співрозмовників 
[3, c.138].

Причинами комунікативних бар’єрів можуть 
бути: різна компетентність співрозмовників (со-
ціальна, мовленнєва, професійна тощо), вибіркове 
слухання, суб’єктивні оцінювальні судження, досто-
вірність джерел інформації, фільтрування комуніка-
тивних сигналів.

В основних якості критеріїв класифікації комуні-
кативних бар’єрів можна виділити: середовище (зо-
внішні умови) комунікації; технічні засоби комуні-
кації; саму людину як головного суб’єкта будь-якого 
комунікативного акту. 

Б. Паригін виділяє два види комунікативних (со-
ціально-психологічних бар’єрів) залежно від їх по-
ходження:

 1) внутрішні бар’єри, пов’язані з нормами, уста-
новками, цінностями особистості, а також такими 
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характерологічними особливостями як ригідність, 
конформність, слабка воля, інфантильність тощо; 

2) зовнішні бар’єри, в основі яких – позаособис-
тісні чинники: нерозуміння з боку іншої людини, де-
фіцит інформації, різний соціальний статус, рівень 
розвитку тощо [3].

Г. Андреєва виокремлює комунікативні бар’єри 
соціального та психологічного характеру. З одно-
го боку, такі бар’єри можуть виникати як через від-
сутність розуміння комунікативної ситуації, так і 
через соціально- психологічні відмінності, що існу-
ють між співрозмовниками. Такі бар’єри породже-
ні об’єктивними соціальними причинами. З іншого 
боку, комунікативні бар’єри можуть мати і більш ви-
ражений психологічний характер. Вони можуть ви-
никати або внаслідок індивідуальних психологічних 
особливостей співрозмовників, або в результаті осо-
бливих емоційно забарвлених стосунків, що виникли 
між учасниками комунікації: неприязні, недовіри, 
неприйняття тощо [2, c.203].

А. Соколов усі бар’єри, які виникають в процесі 
комунікації, поділяє на 4 види:

1. Технічні бар’єри у вигляді шумів і перешкод у 
штучних комунікаційних каналах. При цьому шуми 
мають природне походження, а перешкоди створю-
ються навмисно. 

2. Міжмовні бар’єри є наслідком відмінностей 
мовних систем адресанта й адресата комунікації. Од-
ним із шляхів подолання цієї проблеми вважається 
розробка штучної мови, яка б стала універсальним 
інструментом спілкування: есперанто, воляпюк, ідо, 
окдиценталь, новіаль, інтерлінгва є результатом та-
ких спроб.

3. Соціальні бар’єри виникають у процесі кому-
нікації між людьми, які є носіями однієї мови, але 
різного соціального статусу.

4. Психологічні бар’єри є результатом спотво-
рень, які формуються унаслідок різного сприйнят-
тя одних і тих самих явищ, тем, феноменів різними 
людьми в силу особистісних відмінностей [6, c.59].

Л. Орбан-Лембрик виокремлює фонетичні, сти-
лістичні, семантичні, логічні, смислові бар’єри [4]. 

Стилістичні бар’єри виникають у випадку невід-
повідності стилю мовлення співрозмовників комуні-

кативній ситуації або їх стилю мовлення й емоційно-
го стану, тобто коли форма комунікації та її зміст не 
корелюють. 

Семантичний бар’єр виникає через невідповід-
ність прямого значення слів смисловому наповне-
нню інформації: партнери користуються одними й 
тими лінгвістичними символами для позначення 
абсолютно різних речей. Семантичний бар’єр часто 
проявляється при використанні жаргону та сленгу, 
провокується обмеженим словниковим запасом у од-
ного з співрозмовників, також його причинами мо-
жуть бути соціальні, культурні, психологічні, етніч-
ні, релігійні та інші особливості спілкування. 

Фонетичний бар’єр створюється звуковими осо-
бливостями мовлення співрозмовників, він виникає 
тоді, коли учасники комунікативного процесу роз-
мовляють різними мовами та діалектами, мають 
суттєві дефекти мовлення та дикції, граматично не-
правильно будують речення, говорять надто гучно чи 
навпаки, тихо, використовують слова та звуки-пара-
зити.

Логічний бар’єр виникає, коли партнери не зна-
ходять спільної мови через різні погляди, світоглядні 
уявлення. Окрім того, одні й ті ж самі слова за різних 
обставин можуть мати різний смисл, який є завжди 
індивідуально-особистісним.

І. Зубкова комунікативні бар’єри поділяє на лінг-
вістичні, психологічні та лінгво-психологічні. До-
слідниця зазначає, що лінгвістичні або мовні бар’єри 
зумовлені відмінностями в рівні володіння мовою, 
вони виникають при взаємодії носіїв як однієї, так 
і різних мов. Виникнення психологічних бар’єрів 
найчастіше пов’язане з психолого-характерологічни-
ми особливостями кожного з учасників комунікації. 
Лінгво-психологічні бар’єри можна визначити як 
перешкоди в комунікації внаслідок як лінгвістичних, 
так і психологічних причин [7].

Можна стверджувати, що в основі різних кла-
сифікацій комунікативних бар’єрів найчастіше ле-
жить теоретичний аналіз можливих причин та чин-
ників, які провокують виникнення комунікативних 
бар’єрів.

Узагальнену схему різних видів комунікативних 
бар’єрів нами подано на рис. 1.

Рис. 1. Види комунікативних бар’єрів

Усі комунікативні бар’єри являються негативни-
ми факторами, які перешкоджають реалізації функ-
цій комунікації. Завданням соціального працівника 

є пошук шляхів подолання комунікативних бар’єрів 
для підвищення ефективності професійної діяльнос-
ті.
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Одним з ефективних засобів усунення комуніка-
тивних бар’єрів є дотримання деяких рекомендацій 
щодо побудови процесу комунікації [5]:

1. Бути конкретним: у процесі спілкування слід 
уникати невизначених, двозначних виразів і слів. 

2. Контролювати невербальні сигнали (міміка, 
жести, інтонація, поза). 

3. Дотримуватись індивідуального підходу – вра-
ховувати життєвий і професійний досвід, персональ-
ні особливості та можливості, культурно-освітній 
рівень, цінності й інтереси співрозмовника. 

4. Підтримувати зворотній зв’язок шляхом поста-
новки уточнюючих питань або прохання повторити 
сказане.

Висновки. Таким чином, професійна комуніка-
ція є одним із основних інструментів налагодження 
міжособистісної взаємодії соціального працівника із 
професійним та соціальним оточенням, механізмом 
реалізації функцій та завдань соціальної роботи. У 
соціальній роботі професійна комунікація додатково 
є інструментом фасилітації та вирішення соціальних 
проблем. Саме від рівня володіння соціальним пра-
цівником комунікативним інструментарієм залежить 
успішність професійної діяльності. Відповідно, по-
ява будь-яких перешкод та труднощів у процесі про-
фесійної комунікації впливає на кінцевий результат 
професійної діяльності соціального працівника.
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КОММУНИКАТИВНЫЕ БАРЬЕРЫ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА

Аннотация. В статье проанализированы коммуникативные барьеры как препятствия для эффективной 
профессиональной деятельности социального работника, поскольку налаживание межличностного взаимо-
действия между профессионалом и клиентом является одной из основных задач социального работника. Це-
лью статьи является анализ особенностей коммуникативных барьеров и их влияния на профессиональную 
деятельность социального работника. Разработка научного материала осуществлялась с помощью методов 
анализа источников, синтеза, обобщения. В статье представлена сущностная характеристика коммуникатив-
ных барьеров. Рассмотрены различные подходы к классификации видов коммуникативных барьеров. Пред-
ставлена собственная типология коммуникативных барьеров, которая предусматривает разделение коммуни-
кативных барьеров на лингвистические, психологические и социальные. Охарактеризованы основные виды 
коммуникативных барьеров. Определены пути преодоления коммуникативных барьеров.

Ключевые слова: профессиональная коммуникация, коммуникативные барьеры, трудности коммуника-
ции, социальный работник, социальная работа.
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COMMUNICATION BARRIERS IN THE PROFESSIONAL ACTIVITY OF A SOCIAL WORKER

Abstract. The article analyzes the communicative barriers as obstacles for the effective professional activity of a 
social worker, since establishing interpersonal interaction between a professional and a client is one of the main tasks 
of a social worker. The purpose of the article is to analyze the peculiarities of communicative barriers and their impact 
on the professional activities of a social worker. Working out scientific material was carried out with the methods 
of analysis of sources, synthesis, generalization. The article presents the essential characteristic of communicative 
barriers. The communicative barrier is an absolute or relative obstacle to effective communication that is subjective 
or actually present in situations of communication, the reasons of which are motivational-operational, individual 
psychological, socio-psychological peculiarities of the interlocutors. The causes of communicative barriers can 
be: different competence of interlocutors, selective listening, subjective judgments, reliability of information 
sources, filtering of communicative signals. Different approaches to the classification of types of communication 
barriers are considered. The classifications of communicative barriers were offered by H. Andreeva, B. Parigin, 
L. Orban-Lembryk, V. Kruchek, A. Sokolov, I. Zubkova. The main types of communicative barriers are described: 
psychological, technical, linguistic, semantic, stylistic, social, logical. It can be argued that the basis of various 
classifications of communicative barriers is most often the theoretical analysis of possible causes and factors that 
provoke the emergence of communicative barriers. In the article we presented own typology of communicative 
barriers, which involves the division of communicative barriers into linguistic, psychological and social. The ways 
of overcoming communicative barriers are offered: compliance with the rules of concreteness, control of non-verbal 
signals, feedback, individual approach.

Key words: professional communication, communication barriers, communication difficulties, social worker, 
social work.
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IMPLEMENTING WIMMELBUCH AT ENGLISH LESSONS IN THE CONTEXT OF FORMING THE 
NEW UKRAINIAN SCHOOL 

 
Abstract. The article is devoted to the problem of improving the English teaching system at primary school in 

the context of the formation of the New Ukrainian School, which gives students not only knowledge but also the 
ability to use it in their life. Students master knowledge and skills through activities and acquire competencies. The 
aim of the paper is to perform the theoretical and practical study of the problem of implementing a Wimmelbuch at 
English lessons in primary school in the context of forming the New Ukrainian School. The outlined aim includes the 
following tasks: to outline the main advantages of using the Wimmelbuch teaching English at primary school and to 
propose language exercises for practicing in English using the Wimmelbuch on the initial level of studying a foreign 
language. To achieve this aim and to solve these tasks the following methods of research such as analysis, synthesis, 
systematization and generalizations are used. These methods helped to get into the essence of the outlined problem, 
to pass logically from less general idea (concept) to another that is more general. The New Ukrainian School is 
aimed at educating a harmoniously developed and socially active person, innovator and a citizen who is able to make 
responsible decisions, to solve the most difficult issues of society, to adhere to human rights and freely break language 
barriers in intercultural communication. So, nowadays all English lessons must be organized  for creating conditions 
for communication: to make up monologues, dialogues, and polylogues by students on different themes and purposes. 
The illustrative material of the Wimmelbuch is subordinated to this aim. The interactive exercises offered in this 
article help students to learn how to express their thoughts correctly, consistently, exactly and expressively. They 
encourage students to make direct utterances (creating their own texts) and to make up stories thinking their own 
beginnings and finals of them. It is found out that in organizing such communication and teaching much attention is 
given to the development of skills of the speech culture and as the result it is noticed improving the speech culture of 
students and forming skills in communicative activity in any area of life.

Key words: Wimmelbuch, speech culture, language barrier, intercultural communication, New Ukrainian School, 
Primary Education Reform.

Introduction. The new Law of Ukraine "On 
Education" (2017) regulates the basic principles of a 
new educational system – the New Ukrainian School, in 
which it is pleasant to study and it gives to students not 
only knowledge but also the ability to use it in their life. 
Students master knowledge and skills through activity 
and acquire competences. The New Ukrainian School 
is aimed at educating an innovator and a citizen who is 
able to make responsible decisions, adheres to human 
rights and freely breaks language barriers in intercultural 
communication. Teaching at the New Ukrainian School 
opens a free field for activities and experiments to a 
modern teacher [1].

Literature review. The statements of the New 
Ukrainian School are substantiated in the new Law 
"On Education" (2017). The research of the specifics 
of the communicative phenomena is engaged by such 
scholars as M. Bovtenko, V. Demyankov, Yu. Karaulov, 
and others. The problem of forming foreign language 
communicative competence is considered by 
O. Vasylyev, H. Lytvynenko, L. Nevirko, and others. The 
issues of training future teachers of foreign languages 
have been examined by such researchers as O. Bihych, 
L. Byrkun, I. Mamchur, and others. The problem of 
improving the teaching of foreign languages at primary 
school is considered by O. Kolominova, S. Nikolayeva, 
V. Plakhotnyk, and others. The issue of using such kind of 
the visual means as the Wimmelbuch at English lessons 
in primary school in the context of Primary Education 
Reform is required the detailed analysis. It determines 
the relevance of the outlined problem.

The aim of the paper is to perform the theoretical 
and practical study of the problem of implementing the 
Wimmelbuch at English lessons in primary school in 
the context of forming the New Ukrainian School. The 
tasks of the research are to outline the main advantages 
of using the Wimmelbuch teaching English at primary 
school and to propose language tasks for practicing in 

English using the Wimmelbuch. 
Methods of the research. Taking into account the 

specifics of the tasks such methods as analysis, synthesis, 
systematization and generalizations are used in the 
scientific research. It allowed to make full conclusions, 
to get into the essence of the outlined problem and to 
pass logically from the general idea to the main one.

Discussion. For teaching in a new way, a teacher 
must be given the freedom to act – to choose teaching 
materials, to improvise and experiment. This freedom is 
given by the new law "On Education". The New Ukrainian 
School is a dynamic combination of knowledge, skills, 
abilities, ways of thinking, points of views, values, and 
other personal qualities, which determines the ability of 
a person to socialize successfully, conduct professional 
and/or further educational activity. So, the core of 
knowledge is formed, on which abilities to use this 
knowledge will be supplemented, and values and skills 
that will be needed by graduates of the Ukrainian school 
in professional and private life.

Thus, the common competencies are so-called cross-
cutting skills: comprehensive reading, the ability to 
express one's opinion in oral and written forms, critical 
and systematic thinking, the ability to justify a position 
logically, creativity, initiative, the ability to manage 
emotions constructively, to evaluate risks, to make 
decisions, to solve problems, the ability to co-operate 
with other people [1]. The ability to express one's 
opinion in oral and written forms concerns not only the 
native language, but also a foreign one (English). It is 
also important for students to acquire foreign language 
communication skills and abilities to use them in real 
situations of communication.

Problems of speech development of primary students 
should be solved on the basis that speech functions and 
develops in an inextricable unity with substantively 
productive types of activity (labor, research, artistic, 
game, etc), which determine the motives and the content 
of communication. The most important changes in 

© Lobachova I.
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speech are related to the educational activity of students 
in primary school.

So, for the effective formation and further 
development of communication skills of primary 
students at English lessons it is necessary to create 
didactic conditions for their successful foreign language 
training. It is considered to implement the Wimmelbuch 
into the educational process of primary students to 
interest in learning a foreign language and using it 
in life communication situations. Implementing the 
Wimmelbuch at English lessons gives wide opportunities 
for activating teaching. The Wimmelbuch is the visual 
means belonging to the group of active methods of 
teaching practical English [2].

Plot illustrations of Wimmelbuch are the conditional 
reproduction of the real practical activity of people 
and creates conditions for real communication. The 
effectiveness of teaching here is primarily due to the 
explosion of motivation, increase the personal interest in 
learning English.

The Wimmelbuch motivates language activity 
because students who are studied are in a situation where 
the need to say something, ask, find out, prove, and share 
something with a partner is actualized. Primary students 
are clearly convinced that the language can be used as 
a means of communication. It activates the students' 
desire for contact with each other and a teacher, creates 
conditions for equality in the language partnership, 
destroys the traditional language barrier [4]. In such 
created situations students master the following elements 
of communication: the ability to begin a conversation, 
support it, interrupt an interlocutor, agree or disprove 
with one's opinion at the right time; the ability to listen to 
an interlocutor consciously, to ask clarifying questions, 
etc. 

Almost all the educational time of such activity is for 
language practice, while both a speaker and a listener are 
as active as possible, because he/she has to understand 
and memorize the replica of partner, to correlate it with 
the situation, to determine how it is relevant to the 
situation and the task of communication, and to react 
properly.

For example, at the beginning of the book "Day at 
the Zoo" there is an instruction how to use it and tasks 
for the search strategy. In addition, at each page there 
is the zoo at a different time of a day. The activity of 
the participants, workers and visitors of the zoo (or their 
absence) is determined by the time of a day. There is the 
task at each page – to find a character or a thing, and also 
we always have to remember about the main task that is 
given at the beginning of the book. In this book we can 
see that a day at the zoo starts early in the morning, still 
dark, with feeding the animals and cleaning up, kiosks 
are opened, visitors come, an elephant is brought, a 
monkey has run away, a thunderstorm has begun and all 
visitors run, the zoo is closed in the evening, the animals 
have a rest, etc. It is also possible to watch with the 
interest the caretaker of the zoo, cute monkeys-gibbons, 
a pickpocket, etc. So, the usual story about the work of 
the zoo is told in the book; this book prompts to search 
and disclose secrets, forcing to look for participants of 
the book among the great number of small figures and 
elements of the picture [3].

The basic statements of using the Wimmelbuch at 
English lessons are to create favourable conditions for 
mastering oral speech; to provide personally oriented 
education; to create emotional and positive relationships 
between a teacher and students; to focus on oral speech 
communication.

The main aim in teaching English   using the 
Wimmelbuch is forming students' needs in speech 
activity, because learning has the activity feature: 
students try to solve real and imaginary problems.

So, in order to work effectively with the illustrative 
material of the Wimmelbuch, we offer the following 

language exercises (games) that will help to form the 
foreign language communication skills.

1. Cute animals in the Zoo.
1. Someone starts the game by saying: e.g. I went to 

the zoo and I saw a big tiger…
2. The next person has to think of an animal that 

starts with the last letter of the animal that's been said 
(e.g. tiger … rhino!).

3. They repeat the sentence, adding their animal (e.g. 
I went to the zoo and I saw a rhino…).

4. Everyone takes turns adding a new animal, 
without repeating any (e.g. I went to the zoo and I saw 
an ostrich…).

5. The game continues until someone can't think of 
an animal that follows on from the last one.

2. Group a story.
In this game, everyone contributes to a story, one 

sentence at a time. Try to make each sentence easy to 
follow with another one.

1. Someone starts by making up a sentence. It can be 
long or short (e.g. As a girl  waded through the crowd, 
she looked up and saw a giraffe…).

2. Someone else adds another sentence (e.g. It was a 
very tall spotted giraffe).

3. Everyone takes turns adding a new sentence: (e.g. 
a) She took the cookies and gave it to the giraffe; b) The 
giraffe did not take the cookies; 3) So, she decided to 
feed the monkeys, etc.).

4. The student who ends the story starts a new one.
3. Eat the alphabet.
In this game, everyone adds to a list of foods in the 

order of the alphabet. Agree which letters are too hard 
(such as Q, X or Z) and leave them out.

1. Someone says that they’re going to eat a kind of 
food that starts with an A (e.g. I’m hungry! I'm going to 
eat an apple, etc.).

2. The next person repeats the first part of the 
sentence, then adds a food beginning with B (e.g. I'm 
hungry! I'm going to eat a banana).

3. Someone else adds a food beginning with C, and 
the game continues with everyone taking turns (e.g. I'm 
hungry! I'm going to eat cheese, a date, an egg, …a kiwi 
fruit, a peach…).

4. If anyone can't think of a food that begins with the 
next letter, they're out.

4. What’s the noise?
1. Someone thinks of a noise to make. It could be: a 

dog barking, a horse neighing, a phone ringing, a police 
siren, water noise…

2. They make the noise to someone else, using their 
mouth or hands (e.g. If you're in the Zoo, don't make 
sudden noises that will distract animals. To make the 
sound of a police siren, make a ''whoo-whoo'' noise with 
your mouth. For a horse galloping, you could clap your 
hands to make the sound of pounding hooves).

3. The other person tries to guess what the noise is 
(Hmm… Is it a heart beating?).

4. If they are correct, they make the next noise. If 
not, they can continue guessing. If they decide to give up 
guessing, the first person can make another noise.

5. Endless questions.
In this game, two students talk to each other and can 

only ask questions. Ask someone else to be a referee.
1. One person starts by asking a question (e.g. Why 

do ducks quack?).
2. The other person replies with a question that 

follows on logically from the first one, as quickly as they 
can (e.g. Do you think they should bark instead?).

3. They take turns, and the referee listens closely. If 
anyone hesitates for too long or gives an answer that isn't 
a question, the referee tells them that they're out (e.g. 1st 
Student: Shouldn't barking be left to dogs? 2nd Student: 
…Um… Er… Um… Referee: Sorry, you're out!). No 
one can argue with the referee.  

4. Whoever is out first is the referee in the next game.
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6. Animal circles.
To play this game, each person needs a piece of paper 

and some pencils or pens.
1. Everyone draws a large circle for a body and fills it 

in. They add a circle for the head...
2. …and four small circles for feet.
3. Everyone passes their paper to someone else, then 

they all use a pen to make the circles into animals (e.g. 
For a tall giraffe draw the head and feet a long way from 
the body. You can draw two feet so the circles become 
a bird. Add pointed ears, a tail and whiskers for a cat).

7. Still as an animal.
1. Choose someone to be a statue of an animal. The 

statue can stand or sit, and has to stay completely still 
(e.g. Making faces like a monkey, swimming like a fish, 
running like a lion, climbing like a bear…).

2. Everyone else tries to make the statue move. 
They're not allowed to touch her, but they can try. 

3. When the statue moves, smiles or laughs, you have 
to guess the figure of an animal. And it's someone else's 
turn to be the statue.

8. Walk like an animal.
1. Everyone thinks of something that they're going to 

walk like. They don't tell the others what it is: a penguin, 
a duck, a bear, a monkey, a turtle, an ostrich etc.

2. Then everyone walks around in the style of 
whatever they've thought of.

3. Everyone tries to guess what the others are walking 
like (Are you a duck? Are you a monkey?).

4. If someone's walk is guessed correctly, they are 
out, and stop walking around. Students can only guess 
while they are playing. The winner is the last person 
walking.

9. Who am I?
1. To start, someone thinks of a character on the 

picture, for the others to guess... (e.g. a policeman, 
a doctor, an ice cream seller, a cleaner, a boy with a 
balloon, etc.).

2. They give a clue about the character, and everyone 
else has one guess each (e.g. I'm near a cage with lions 
who am I? I'm next to a cage with monkeys who am I? 
I'm on the bridge who am I?).

3. If someone is correct, they think of a new character 
for the others to guess. If no one guesses correctly, they 
are given another clue.

4. Continue playing until someone guesses who the 
character is, then play again.

10. Funny animals.
Each student needs paper, and a pen or pencil.
1. Fold each piece of the paper in half, then unfold 

it again.
2. Draw the top half of an animal on the top half of 

the paper. Draw lines going over the fold a little, too.
3. Fold back the top half of the paper to hide the 

drawing. Then, pass the paper to someone else.
4. Draw the bottom half of an animal, then unfold 

each piece of the paper to reveal an animal.
11. Moo... Baa!
To play this game, make a circle facing each other.
1. Each student chooses an animal noise, then makes 

the noise, so that the others can hear how it sounds: Baa! 
Meow! Moo! Woof! Quack! To whit to whoooo! Tweet! 
Oink! Squeak! Neigh! Thump! Hiss! Cluck! Ribbit! 
Buzz! Haw hee haw! Pawoooo! Growls-grrr-grrr! Roars! 

Everyone needs to make a different noise.
2. To start, one student makes their noise, then makes 

someone else's, too (e.g. Moo… Baa! Moo… Woof! 
Woof… Hiss! etc.).

3. That student then makes their own noise, followed 
by another student's noise.

4. The game continues with each player making their 
own noise, followed by someone else's: Woof… Cluck! 
Cluck… Buzz! Buzz… Moo! Moo… Baa! So, you can 
make the noise of the student who just chose you.

5. If anyone makes the wrong noise, or makes the 
noises in the wrong order, they are out.

12. Shape drawings.
For this drawing game, you'll need some paper and 

pens or pencils.
1. Someone chooses a shape such as: a circle, a 

triangle, a square, an egg, an oval, a diamond, a rectangle.
2. Someone else thinks of a subject for everyone to 

draw. It can be absolutely anything such as: a dog, a fish, 
a pig, a giraffe, a cat, a tortoise, etc.

3. Everyone draws the subject, using only the shape 
that's been chosen (e.g. A dog drawn using squares; a fish 
drawn using triangles; a sheep drawn using ovals, etc.). 

13. Story-telling game.
In this imagination game, everyone adds to a story, 

five words at a time.
1. Someone starts by making up the first five words 

of the story (e.g. Suddenly, the door of a cage…).
2. Someone else adds another five words (e.g. creaked 

open and a big lion…, put its head through the door…).
3. Everyone takes turns to add five words.
4. Make sure that the story makes sense.
5. When everyone wants to stop playing, someone 

has to think of a good way to end the story.
Such language exercises (games) help students to 

learn expressing their thoughts correctly, consistently, 
exactly and expressively. They encourage students to 
make direct utterances (creating their own texts) and to 
make up stories thinking their own beginnings and finals 
of them. Besides organizing such communication and 
teaching much attention is given to the development of 
the skills of the speech culture such as not to interfere 
adults in their conversation, not to interrupt a friend, not 
to lower a head in a conversation, to look into the eyes of 
the partner, to listen quietly to the narrator, prevent the 
rough tone, not to gesticulate, etc. Thus, we assure that 
such activity helps to improve students' speech culture 
and to form skills in communication in any area of life.

Conclusions. The New Ukrainian School is aimed at 
educating a harmoniously developed and socially active 
person who is able to solve the most difficult problems of 
society at present time of its development. Nowadays all 
English lessons must be organized for creating conditions 
for communication: to make up monologues, dialogues, 
and polylogues by students on different themes and 
purposes. The illustrative material of the Wimmelbuch is 
subordinated to this aim. Implementing such books into 
the educational process of primary school gets positive 
effect on forming students' cognitive activity, foreign 
language communication skills, and promotes conscious 
learning English. In further articles it is planned to offer 
exercises for the development of foreign language skills 
in speaking using the Wimmelbuch of  the series "My 
favourite food".
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ИМПЛЕМЕНТАЦИЯ ВИММЕЛЬБУХОВ НА УРОКАХ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА В КОНТЕКСТЕ 
ФОРМИРОВАНИЯ 

НОВОЙ УКРАИНСКОЙ ШКОЛЫ

Аннотация. Статья посвящена проблеме усовершенствования системы обучения иностранному языку 
в начальной школе в контексте формирования Новой украинской школы. Целью статьи является теоретико-
практическое исследование вопроса имплементации виммельбухов на начальном уровне изучения английского 
языка в Новой украинской школе. Предусмотрено  выполнение таких заданий: определить главные 
преимущества использования виммельбухов при изучении английского языка в начальной школе; предложить 
языковые задания для работы с виммельбухами на начальном уровне изучения английского языка. В статье 
использованы такие методы исследования, как анализ, синтез, систематизация, обобщение, которые помогли 
проникнуть в суть обозначенной проблемы. Выяснено, что Новая украинская школа призвана воспитать 
всесторонне развитую, социально активную личность, которая умеет принимать ответственные решения, 
соблюдает права человека и свободно преодолевает языковые барьеры в межкультурной коммуникации. Для 
этого современные уроки английского языка необходимо структурировать так, чтобы они создавали условия 
для общения (составление учащимися монологов, диалогов, полилогов на разные темы с различными 
целями). Этой цели и соответствует иллюстративный материал виммельбухов. В статье предложены языковые 
упражнения, которые помогают ученикам научиться выражать свои мысли правильно, последовательно, 
точно и выразительно; побуждают учеников к непосредственным высказываниям и составлению рассказов, 
придумыванию своего начала и конца истории. Кроме этого, при организации такого общения и обучения 
значительное внимание уделено развитию навыков культуры речи, что способствует повышению речевой 
культуры учащихся и формированию у них навыков коммуникативной деятельности в любой сфере жизни.

Ключевые слова: виммельбух, культура речи, языковой барьер, межкультурная коммуникация, Новая 
украинская школа, реформа начального образования.
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ІМПЛЕМЕНТАЦІЯ ВІММЕЛЬБУХІВ НА УРОКАХ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ В КОНТЕКСТІ 
ФОРМУВАННЯ

НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ

Анотація. Статтю присвячено проблемі вдосконалення системи навчання іноземної мови в початковій 
школі в контексті формування Нової української школи. Метою розвідки визначено теоретико-практичне до-
слідження питання імплементації віммельбухів на початковому ступені вивчення англійської мови в Новій 
українській школі. Окреслено виконання таких завдань: визначити головні переваги використання віммель-
бухів під час вивчення англійської мови в початковій школі; запропонувати орієнтовні мовні завдання для 
роботи з віммельбухами на початковому ступені вивчення англійської мови. У статті використано такі методи 
дослідження, як аналіз, синтез, систематизація, узагальнення, які допомогли проникнути в сутність окрес-
леної проблеми. З’ясовано, що Нова українська школа покликана виховати всебічно розвинену, соціально 
активну особистість, яка вміє ухвалювати відповідальні рішення, дотримується прав людини та вільно долає 
мовні бар’єри в міжкультурній комунікації. Для цього сучасні уроки англійської мови треба будувати так, 
щоб вони створювали умови для спілкування (складання учнями монологів, діалогів, полілогів на різні теми 
з різною метою). Цій меті і підпорядкований ілюстративний матеріал віммельбухів. У статті запропоновано 
мовні вправи, які допомагають учням навчитися висловлювати свої думки правильно, послідовно, точно і 
виразно; спонукають їх до безпосередніх висловлювань, заохочують до складання розповіді, придумування 
своїх початків і фіналів оповідань. Крім того, під час організації такого спілкування і навчання значну увагу 
приділено розвиткові навичок культури мовлення, що сприяє підвищенню мовленнєвої культури учнів і фор-
муванню в них навичок комунікативної діяльності в будь-якій сфері життя.

Ключові слова: віммельбух, культура мовлення, мовний бар’єр, міжкультурна комунікація, Нова україн-
ська школа, реформа початкової освіти.
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ЕВОЛЮЦІЯ МІЖНАРОДНИХ МОВ ТА ІНШОМОВНА ОСВІТА В УКРАЇНІ

Анотація. Актуальними для України мовні питання роблять процес глобалізації, неподоланий спадок ра-
дянського періоду, претензії сусідніх держав до програм шкільного навчання і погана обізнаність українців 
про витоки власної мови. Загальна мета дослідження полягає у ліквідації старих «білих плям» та у виявленні 
перспектив національних і світових мовних змін. Головні завдання − вказати глибинні причини незнання 
правди про наше мовне минуле; довести на основі наукових відкриттів роль внеску пращурів з Великого 
Трипілля у появу індоєвропейської мовної сім'ї; виконати прогноз майбутнього для англійської та інших між-
народних мов. Методологія дослідження − це загальні, системні та нооісторичні методи, які надають кращий 
спосіб аналізу різних тем. У викладі основного матеріалу центром уваги є нооісторичні докази того, що укра-
їнська мова − це не просто невелика галузь російської мови, а перетворена первинна індоєвропейська мова. 
Підтримано теорію формування спільності мов індоєвропейської сім’ї через поширення «хмари тегів» − со-
тень службових термінів з хай-тек технологій ери бронзи. Розглянуто приклади зростання та занепаду мов 
окремих народів у минулому. Представлені дані про еволюцію та зміну рейтингу міжнародних мов у «Нові 
часи». Обґрунтовано причини глобального використання англійської мови в ХХ столітті, але висловлено при-
пущення про неможливість її трансформації в універсальну мову людства в майбутньому. Здійснений аналіз 
дає змогу зробити наступні висновки: російська мова неминуче занепадатиме і може втратити статус між-
народної після розпаду Росії, тому в системі освіти України слід підвищувати роль англійської мови як засо-
бу розвитку наук і приєднання до ЄС і НАТО; корисно використати позитивний досвід Швеції і Фінляндії в 
модернізації викладання англійської мови.

Ключові слова: індоєвропейські мови, Велике Трипілля, міжнародні мови, конкуренція мов, глобальна 
мова, вивчення іноземних мов

Вступ. Мовні питання наростали за своїм значен-
ням разом зі збільшенням на всій планеті кількості 
держав, чисельності народів та перекриванням зон 
їх розселення. Розпад Радянського Союзу був прого-
лошений причиною зникнення сумновідомої «заліз-
ної завіси», одне зі скерувань якої було припинення 
нормальних мовних обмінів багатьох народів і за-
безпечення контролю над обсягом і характером тих 
іншомовних друкованих та інших інформаційних 
матеріалів, які мало отримати велике населення най-
більшої багатонаціональної держави світу, офіційна 
мова якої увійшла в невелику групу провідних між-
народних мов. 

За роки відновленої незалежності Україна має 
значні успіхи в розвитку національної мови, але все 
ще не спромоглася ліквідувати всі негативні успадку-
вання радянського періоду: домінування російської 
мови в побутовому спілкуванні на значній частині те-
риторії, неефективна система іншомовної освіти, не-
достатня присутність української науки і літератури 
в європейському світовому просторі а також незадо-
вільне оволодіння громадянами англійською мовою, 
що утруднює не тільки загальний науково-освітній 
прогрес, а й взаємодію з державами Європейського 
Союзу та з іншими, які підтримують Україну в її не-
рівній боротьбі з Російською Федерацією. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. За 
останні декади в Україні відбувся перерозподіл ак-
тивності наукових досліджень на користь соціаль-
них і гуманітарних наук з одночасним зменшенням 
загальної кількості професіоналів-дослідників у 
сфері точних наук та інженерії. Це стало наслідком 
розпаду оборонного комплексу СРСР, для виконання 
замовлень якого виконувалася більшість досліджень 
з використанням даних англомовних та інших зару-
біжних джерел. Від інженерів і технологів, як відо-
мо, в радянські часи вимагалось уміння працювати з 
ними на основі різноманітних спеціалізованих слов-
ників. Не випадково головним завданням радянських 
науковців-філологів було створення і постійне удо-
сконалення цих книг, адже технологічний прогрес 
породжував не тільки нові терміни, а й цілі великі 
науки − кібернетику, інформатику та інші. Виклада-
чі іноземних мов в університетах та інших закладах 
в своїх дисертаціях зазвичай досліджували саме ці 
питання − семантичний склад іноземних мов, осо-
бливості різних варіантів професійних лексик тощо. 
Не меншою за обсягом публікацій була дидактична 
тематика, насамперед, питання підвищення рівня ре-
зультатів мовного навчання для англійської та інших 
важливих іноземних мов. Авторів цієї праці найбіль-
ше цікавили питання еволюції сучасних міжнарод-
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них мов від їх прадавніх витоків аж до перспектив у 
майбутньому. 

Нам були однаково важливими значні праці за-
рубіжних науковців про перехід людей від зграйно-
природного існування до формування справжніх ци-
вілізацій та новітні публікації українських науковців. 
Прикладом перших є книга Дж.Даймонда «Зброя, 
мікроби і харч: Витоки нерівностей між народами» 
[1], яка відрізняється від відомих нам російськомов-
них джерел наведенням доказів великого внеску на-
ших пращурів у розбудову індоєвропейського світу 
(одомашнення коней-тарпанів, винахід колеса та 
ін.); значно новіший твір Ю.Харарі «Людина розум-
на. Історія людства від минулого до майбутнього» 
[3], а також вже класичні видання, подібні до творів 
Ж.Броделя, який завжди робив особливий наголос на 
тому, що мова і багато інших цивілізаційних характе-
ристик у своїй основі та змінах визначаються матері-
альними засадами життя людей. 

Серед творів українців ми звернули увагу на ці-
каву статтю у часописі «Світогляд» В.Козирського та 
О.Маловічка про можливі механізми формування су-
часної мовної різноманітності на планеті [8]. З усіх її 
положень ми не поділяємо припущення, яке полягає в 
народженні первинної всепланетної мови задовго до 
гіпотетичного формування Homo Sapiens. Фактично 
постулюється існування всього однієї мови, а у тексті 
статті розглядаються особливості її поширення на всі 
континенти упродовж сотень тисяч і мільйонів років, 
що урешті привело до розпаду на різні мовні сім’ї. 
Більш імовірним ми вважаємо виникнення багатьох 
засобів спілкування в кожного з варіантів різновидів 
найбільш розвинених приматів та їх лінгвістичного 
удосконалення разом зі збільшенням технологічних 
та інших спроможностей. Відомо, що обсяг головно-
го мозку поступово збільшився приблизно в чотири 
рази й цьому процесу обов’язково повинен був від-
повідати значний прогрес у створенні та сприйманні 
звуків. 

В темі «походження мовних сімей» нам набага-
то більше імпонує добре аргументована новітніми 
ізотопними датуваннями і генетичними дешифру-
ваннями багатьох артефактів теорія українського 
філософа К.Корсака щодо народження і поширення 
всієї сім’ї індоєвропейських мов не з Месопотамії чи 
Великої Вірменії, а з просторів організованої наши-
ми пращурами між Карпатами і Сибіром економіч-
ної зони Великого Трипілля (ВТ) [5]. Зауважимо, що 
К.Корсак пропонує вважати всю вказану сукупність 
історико-археологічних фактів і вимірів основою для 
створення нової молодої науки − «нооісторії». Ми 
розвиваємо запропоновану ним ідею, вважаючи пра-
вильним поширення з ВТ не повноцінної протоіндо-
європейської мови з дієсловами й іншими лексич-
ними одиницями, а обмеженої кількості слів (тегів), 
які в комплексі давали іншим народам уявлення про 
найвищі тогочасні великотрипільські аграрні, тран-
спортні, гірничовидобувні та металургійні досягнен-
ня ([7; 9; 10; 11] та ін.). У даний момент припущен-
ня про поширення «хмари тегів» найкраще пояснює 
особливості семантичного споріднення всіх майже 
400 членів індоєвропейської мовної сім’ї.

В аспекті еволюції сучасних міжнародних мов ми 
знайшли лише поодинокі статті, які губилися у ве-
ликій кількості дидактичних і методичних праць. Це 
стало причиною нашої підвищеної уваги до історії 
міжнародних мов і до розвитку сучасних мов у май-
бутньому. 

Мета дослідження – критичний аналіз загальної 
комплексної мовної картини в сучасній Україні після 
розпаду Радянського Союзу й дослідження найбільш 

імовірних шляхів її подальших змін.
Завдання дослідження – уточнення еволюції 

міжнародних мов з давніх часів, зокрема, внеску 
пращурів українців у появу індоєвропейської мовної 
сім’ї. Головний акцент рефлексії стосуватиметься не-
давньої і сучасної історії міжнародних мов, причин 
їх конкуренції між собою, піднесення англійської 
мови й перспектив подальшого підвищення її зна-
чення та поширеності. Отримані результати будуть 
використані для формування рекомендацій змін в 
стратегії іншомовної освіти в Україні. 

Методи дослідження: системний та нооісторич-
ний. Разом з класичними методами філософської 
діалектики і лінгвістичної компаративістики дають 
нам змогу по-новому проаналізувати окремі аспекти 
спорідненості української мови з англійською й на 
комплексній основі технологічного прогресу люд-
ства виконати прогноз змін ролі англійської мови в 
майбутньому.

Результати дослідження. Важливо вказати, що 
усього кілька десятків років тому в часи найбільших 
досягнень Радянського Союзу кращі зарубіжні енци-
клопедії (зокрема − Larousse у Франції) в переліках 
мов слов’янських народів ніколи не згадували укра-
їнську мову. Ми пояснюємо ці факти великим впли-
вом російської мови і літератури на світ Заходу, на-
уковці якого щиро захоплювалися їх досягненнями в 
ХІХ і на початку ХХ сторіч, коли були створенні усім 
відомі поетичні і прозові твори. Світ погоджувався 
з твердженнями росіян про надзвичайну молодість 
«українців та їх говірки». Ми були вражені тим, як у 
радянські часи за вимогами з Москви автори педаго-
гічних та інших енциклопедій разом з усією множи-
ною статей безапеляційно стверджували, що історію 
України необхідно будувати з моменту максимально-
го розвитку Польсько-Литовського князівства, вплив 
якого й справді досяг меж українських лісостепів. 

Це ставлення росіян до походження українців та 
їх досягнень у минулому доволі помітно контрастує з 
точкою зору компаративістів Заходу, які, притримую-
чись етики наукових досліджень, ще в творах ХІХ ст. 
розпочали чесно визнавати, що великі простори на 
Півдні України мають найбільші підстави претенду-
вати на роль тієї «колиски», де народилася всі спіль-
ні слова і поняття сучасних індоєвропейських мов 
(приклад – карта на стор. 180 книги Дж.Даймонда 
«Третій шимпанзе» [2]). 

До цих вже доволі давніх досягнень компаратив-
ної лінгвістики доцільно додати, що на місце голов-
ного світового археологічного відкриття 2017 року 
претендують знахідки у Східній Туреччині − розкоп-
ки у Гьобеклі-Тепе [4]. Феноменальність цих даних 
полягає в тому, що дуже досконалі і ненабагато мен-
ші від загальновідомого британського Стоунхенджа 
(початок його будови − 5 000 років тому) кільцеві 
сакральні та астроорієнтаційні споруди були дбай-
ливо прикрашені рельєфами приблизно 13 500 років 
тому. Спершу світ археології та долітописної історії 
цілковито заперечив таке датування, адже воно озна-
чало поєднання значних мас людей для зведення 
величезних храмів під відкритим небом задовго до 
винайдення продуктивного землеробства й форму-
вання стабільних цілорічних поселень з великим на-
селенням. 

Висловимо таке припущення: кільцеві храми в 
Гьобеклі-Тепе окрім сакральної функції й об’єднання 
кількох племен на основі спільної «ідеології» мали 
велике практичне значення, бо слугували засобом 
датування не тільки пір року, а навіть дат. Та голо-
вне − авторами цих чудових «творів» були пращури 
українського та інших народів-землеробів, які піз-
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ніше розселилися на Захід аж до Атлантики. Усюди 
вони будували подібні храми-обсерваторії з тих ма-
теріалів, що були під рукою чи «недалеко»: у Захід-
ній Європі − з каменю, на Слобожанщині − з ґрунту, 
а в південноуральскому Аркаїмі спорудили кільцеве 
«помешкання» для десятків родин так передбачливо, 
що перетворили його в астрогеодезичний прилад, 
який за точністю та функціями помітно перевершив 
британський Стоунхендж. 

Що це могли бути саме «наші пращури» свідчить 
той факт, що у момент залишення земель навколо 
Гьобеклі-Тепе його будівельники не зруйнували ні-
чого, а дуже дбайливо приховали храм товстим ша-
ром піску і грунту, відновивши плавні природні кон-
тури опуклого горба. Як відомо, трипільці й інші по-
передники сучасного населення хліборобської Укра-
їни завжди відзначалися пошаною до свої праці, до 
старших і до нащадків, а тому ніколи не закопували 
в могили цінні речі з металу та інших матеріалів, які 
мали б незаперечну користь для наступних поколінь. 
Скіфські чи майкопські кургани з купами золотих та 
інших виробів з металу є «досягненням» чужинців, 
які, подібно до сучасних росіян, понад усе шанували 
вождів й раділи можливості бути убитими й похова-
ними під великим конусом з ґрунту. 

Національна культура й міцний народний архе-
тип поведінки свідчить про те, що землероби-прау-
країнці були творцями і винахідниками, а не носіями 
номадичної пасіонарності, орієнтовної на грабіж, 
знищення і поневолення. Вони обрали українські 
чорноземи для постійного життя приблизно 9 000 
років тому й оселилися у дуже великій тогочасній 
спільній дельті Дунаю, Дністра і Дніпра. Через від-
сутність писемності українці пізніше опинилися в 
групі тих народів, які особливо погано знали власне 
минуле. Саме тому з такою легкістю всі завойовники 
сміливо поширювали міфи й навіть відверту брехню 
про давнє минуле українського народу.

Та поява нооісторії радикально змінює нашу са-
мооцінку на краще, адже кожного року світова архе-
ологія накопичує все більше доказів унікально вели-
кого внеску наших пращурів в цивілізаційний розви-
ток Євразії, що стався задовго до століть Античності. 
Відомі праці про Трипілля українських науковців 
(М.Відейка, Л.Залізняка, В.Отрощенка та інших) 
були створені до здійснення нооісторичних відкрит-
тів, тому вони ігнорують факт розширення Трипілля 
аж до Західного Сибіру та його понад тисячолітній 
вплив на дуже великі території завдяки використан-
ню гужового транспорту та видобутку багатьох тисяч 
тонн руд міді та їх легкого плавлення на основі масо-
вого використання березового вугілля. 

Як довів з аналізу багатьох різномовних джерел 
К.Корсак, вже згадане Велике Трипілля мало в осно-
ві своєї стійкості поділ праці між різними племена-
ми і народами, забезпечення рудою та продуктами її 
перетворення великих територій. У своїх працях ми 
підтримуємо ці пропозиції К.Корсака, хоч розуміємо 
– всі недоброзичливці України обов’язково продо-
вжуватимуть стверджувати, що наш народ розпочав 
існувати кілька сторіч тому, а події долітописного пе-
ріоду стосуються кого завгодно, тільки не українців. 

Чи була мова спілкування великотрипільців пер-
шою міжнародною мовою, яка поступово поширила-
ся від Китаю до Атлантики? Ми підтримуємо дум-
ку К.Корсака, що тут не можна провести аналогію з 
появою і поширенням латини чи російської мови як 
міжнародних мов. Наші пращури не створили імперії 
і не намагалися привласнити чужі землі − це невлас-
тиво для хліборобів. Але сталося так, що упродовж 
тисяч років вони винаходили все нові й нові техноло-

гії й формували відповідний словник для рільництва, 
конярства, транспорту, гірництва, металургії і т.д. 
Для ознайомлення з цими технологіями з усіх усюд 
упродовж довгих сторіч прибували у зону Великого 
Трипілля представники інших племен і народів. На 
місці вони бачили всі процеси, чули незнайомі слова 
і пізніше, втрачаючи точність звучання за час дуже 
тривалого шляху додому, передавали їх удома тим 
вождям, які й посилали їх «на навчання». Відтак, ми 
є прихильниками «хмарнотегової (cloud tags)» теорії 
виникнення елементів спільності у вже згаданих со-
тнях мов індоєвропейської сім’ї. З Великого Трипіл-
ля в усі боки «побігли» близько півтисячі термінів, а 
не повноцінна «первинна мова». 

Та й цього цілком вистачило для формування ду-
ховного і світоглядно спільного індоєвропейського 
світу, для практично одночасної появи трьох з п’яти 
хороших світових релігій (№4 − китайська − вини-
кла самостійно, а №5 − іслам − ми вважаємо небез-
печним для сучасного світу ідеологічним збоченням, 
яке має, як відомо, одного автора). На жаль, Велике 
Трипілля не змогло зберегтися до літописних часів, 
бо приблизно 3600 років тому фантастично потуж-
ний вибух вулкану Санторін у грецькому Егейсько-
му морі створив надто довготривалу «пилову зиму». 
Холод і зникнення Сонця примусили всіх мешканців 
Східного Трипілля рушити на південь (так ми бачи-
мо «похід аріїв в Індію»), а частину населення другої 
частини Великого Трипілля рушити на Захід і пере-
нести чоловічі слов’янські гени до Адріатики і Ель-
би. 

З міркувань стислості викладу надалі розгляне-
мо тільки часи після повного припинення діяльності 
«шовкового шляху» через появу ісламо-агресивної 
Османської імперії. У пошуках бажаних продуктів 
європейці стали активно розшукувати нові шляхи 
до «азійських багатств». Плавання португальців та 
іспанців призвели до захоплення земель багатьох на-
родів і до формування імперій, на теренах яких їхні 
дві мови стали «міжнародними». Цим же шляхом 
пішла Московія, яка спромоглася використати ресур-
си українського народу для створення й справді гі-
гантської Російської імперії, де поступово російська 
мова ставала міжнародною. 

Винайдення індустріальних технологій мало на-
слідком не тільки переформатування колоніальних 
імперій, а й перетворення наукових знань у дуже цін-
ну продуктивну силу. На виникнення і конкуренцію 
міжнародних мов стали впливати системи освіти, а 
також фундаментальні та інженерні наукові дослі-
дження. Для останнього сторіччя з аналізу багатьох 
джерел ми побудували (рис. 1) графіки змін у часі 
провідних міжнародних мов та їх лідерства не за 
кількістю володарів цих мов чи розмірами територій 
поширення, а за науковим, економічним, освітнім і 
культурним впливом. 

Вплив англійської, французької та російської 
мови, на наш погляд, мав витоком формування від-
повідних імперій. А от піднесення німецької мови 
не було «колоніальним» − воно стало університет-
сько-науковим. Після закінчення наполеонівських 
війн для самозахисту і прискореного індустріального 
розвитку розпочалося об’єднання німців в централі-
зовану державу, яке очолила Пруссія. На її землях у 
Берліні в 1810 р. був створений перший у світі до-
слідницький університет, який виявився настільки 
ефективним, що невдовзі майже всі заклади Німеч-
чини стали посилено проводити наукові дослідження 
з точних наук і створювати все досконалішу техніку. 
За кілька десятків років німецька мова отримала сві-
тове реноме, а науковці з інших держав намагалися 
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Рис. 1. Еволюція застосовності і впливу провідних міжнародних мов у ХХ столітті

публікуватися в Німеччині і навіть виконати і захис-
тити там дисертації. 

Наслідком стало поширення дослідницьких уні-
верситетів в інших країнах, а на початку ХХ століття, 
що й вказано на рис. 1, німецька мова стала глобаль-
ною науковою мовою-лідером. Перша світова війна 
тільки посилила її вплив, бо науковці не страждали 
від бомбардувань і продовжували дослідження. Вер-
шина досягнень німецької науки − квантова механі-
ка й органічна хімія, а головний внесок в ці успіхи 
зробили євреї-ашкеназі. Та рух до влади А. Гітлера 
примусив єврейських науковців стривожитися і роз-
почати масове переселення аж за океан в англомов-
ний світ. Саме це ми вважаємо головною причиною 
зменшення світового впливу німецької мови. Дві 
світові війни та розпад колоніальної імперії Франції 
мали негативний вплив на рейтинг французької мови 
в світі наук і технологій.

Досить цікаво складалася доля російської мови. 
Зникнення Російської імперії і подальші жахи спер-
шу зменшили її значення, але пізніше формування 
дуже міцної спілки з Німеччиною та запозичення її 
моделі системи освіти зумовили стабільне піднесен-
ня наукового впливу російської мови. Добровільний 
перехід на сторону переможців дуже великої науко-
вої групи фахівців з ядерних технологій під керівни-
цтвом М. фон Арденна дав змогу практично «з нуля» 
створити в СРСР ядерну бомбу усього за чотири роки 
і навіть випередити США у розвитку термоядерної 
зброї. Значна частина цього колективу пізніше по-
вернулася в Німецьку Демократичну Республіку, але 
змінила тематику на «мирну» (радіотехніка, електро-
ніка, точне машинобудування, хімія, біологія та ін.). 
Очевидно, що радянська преса ніколи не повідомля-
ла правду про участь німецьких фахівців у створенні 
ракетно-ядерного озброєння та досягнення перемог 
над США у космічних перегонах. 

Як свідчить рис. 1, максимальний світовий вплив 
російської мови припав на роки змагання зі США 
і блоком НАТО. Корисно вказати, що процес одно-
часного піднесення одразу двох мов в 1960-1970-х 
роках забезпечили фінанси США. Керівники цієї 
країни звеліли перекладати на англійську мову і по-
ширювати всі наукові і науково-популярні праці, які 
могли купити чи розшукати в СРСР. Це дало змогу 
стежити за досягненнями радянських наук і техно-

логій громадянам десятків держав світу, які володіли 
англійською мовою і мали доступ до американських 
перекладів. Наслідком стало швидке збільшення 
кількості молоді, яка намагалася отримати вищу 
освіту в СРСР. 

Розпад цього колоса зумовив неможливість про-
довження науково-технологічного змагання зі США 
і НАТО, які зробили спеціальні зусилля для закрит-
тя більшої частини орієнтованих на оборону вищих 
шкіл і наукових установ. На своє нещастя, Україна 
змушена була «розлучитися» з усім ядерно-ракетним 
потенціалом, що перебував на її території. В іншому 
разі російські агресори були б скромнішими в сво-
їх зазіханнях на Крим та інші українські території. 
Для теми статті важливий також той факт, що світове 
значення російської мови стрімко прямує майже до 
нуля, незважаючи на всі зусилля росіян будь-що по-
вернути собі позицію другої після США наддержа-
ви. Ця обставина разом з ворожою політикою щодо 
України робить недоцільними всі зусилля для під-
тримки російської мови в нашій освіті та в науково-
промисловому комплексі. 

Підтримку цих тверджень ми знаходимо в сфор-
мульованих на основі  досягнень ноонаук і ноотехно-
логій найбільш вірогідних прогнозах майбутнього. 
Вже існують дуже дешеві плівкові фотоелементи, але 
їх масове використання настане тільки після появи 
зручних акумуляторів. Ці зміни разом з удосконален-
ням 3D-принтерів зумовлять повну трансформацію 
енергетики, виробництва, логістики і торгівлі ([6] та 
ін.). Це буде зовсім нова ситуація в мовному спілку-
ванні всього населення планети. У людства зникнуть 
клопоти у щоденному харчуванні й забезпечені ін-
ших первинних проблем (3D-принтери використову-
ватимуть безкоштовні органічні та неорганічні при-
родні речовини), тому ми маємо великі надії на те, 
що люди займуться спілкуванням, саморозвитком і 
змаганнями у творчості. 

Незаперечно − в цих процесах важливу роль віді-
грає прогрес в удосконаленні «штучного інтелекту», 
сучасний варіант якого (програма Watson) легко ви-
грає змагання з групою фахівців з медицини під час 
встановлення діагнозу для особливо складних захво-
рювань. Вона ж виявилась прекрасним багатомов-
ним перекладачем, який знає всі правила багатьох 
граматик і навіть враховує контекстуальні особли-
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вості текстів чи висловлювань. Невдовзі загально-
поширені смарт-гаджети отримають програму пере-
кладу. Вкажемо, що на Заході у продаж надійшли де-
шеві (179 $) 20-мовні перекладачі Travis-1 як окремі 
пристрої [12]. Передбачаємо, що через розширення 
функцій звичні нам плоскі міні-комп’ютери поєдна-
ються з Travis і стануть не тільки інформаційними, а 
й «мовними центрами». 

Викладений матеріал та інші результати наших 
досліджень дають змогу зробити наступні висно-
вки: 1) немає серйозних підстав сподіватися на те, 
що англійська мова неминуче перетвориться у сві-
тову lingua franca в аспекті досягнення білінгвізму 
всіх народів світу. Вона вже досягла максимуму по-
ширення в науках та в технологіях, але у буденно-
му житті їй дуже далеко до статусу глобальної та 

універсальної мови. До того ж, політика керівників 
США з настанням ХХІ ст. скеровувалася на контр-
оль родовищ нафти, а не на мирне об’єднання плане-
ти задля відвернення екологічних загроз і ліквідації 
бідності; 2) на наступні роки передбачаємо збере-
ження провідної ролі англійської мови в політичних, 
економічних і наукових взаємодіях, тому загалом в 
Україні англійська мова має якомога швидше витіс-
нити російську і стати другою в системі освіти; 3) 
нам треба повторити шлях Фінляндії, яка вже здій-
снила цей процес і забезпечує економічне зростання 
включенням у світовий ринок і створенням продукції 
на основі надвисоких технологій. Дуже корисним ми 
вважаємо запозичення досвіду дадактичних досяг-
нень у підвищенні якості вивчення англійської мови 
з країн Скандинавії (найбільше − зі Швеції).
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ЭВОЛЮЦИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ ЯЗЫКОВ И ИНОЯЗЫЧНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В УКРАИНЕ

Аннотация. Актуальными для Украины языковые вопросы сделали процесс глобализации, непреодоленное 
наследие советского периода, претензии соседних государств к программам школьного обучения и плохая 
осведомленность украинцев об истоках собственной речи. Общая цель исследования заключается в 
ликвидации старых «белых пятен» и в выявлении перспектив национальных и мировых языковых изменений. 
Главные задачи − указать глубинные причины незнания правды о нашем языковом прошлом; доказать на 
основе научных открытий роль вклада предков из Большого Триполья в появлении индоевропейской 
языковой семьи; выполнить прогноз будущего для английского и других международных языков. 
Методология исследования − это общие, системные и нооисторические методы, которые предоставляют 
лучший способ анализа различных тем. В изложении основного материала центром внимания является 
нооисторические доказательства того, что украинский язык − это не просто небольшая веточка русского 
языка, а преобразованный первичный индоевропейский язык. Поддержано теорию формирования общности 
языков индоевропейской семьи через распространение «облака тегов» − сотен служебных терминов по хай-тек 
технологиям эры бронзы. Рассмотрены примеры роста и упадка отдельных языков в прошлом. Представлены 
данные об эволюции и изменении рейтинга международных языков в «Новые времена». Обосновано причины 
глобального использования английского языка в ХХ веке, но высказано предположение о невозможности его 
трансформации в универсальный язык человечества в будущем. Наш анализ позволяет сделать следующие 
выводы: русский язык неизбежно ослабеет и может потерять статус международного после распада России, 
поэтому в системе образования Украины следует повышать роль английского языка как средства развития 
наук и присоединения к ЕС и НАТО; полезно использовать положительный опыт Швеции и Финляндии в 
модернизации преподавания английского языка.
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EVOLUTION OF INTERNATIONAL LANGUAGES AND FOREIGN EDUCATION IN UKRAINE

Abstract. The actuality of the research topic is that for the development of Ukraine it is necessary to take into 
account the indisputable fact that globalization together with the information revolution has created new conditions 
for all types of life. Humanity continues to grow quantitatively and increase the number of independent states whose 
citizens use the national languages. Objectives of the study − to identify the deep causes of the loss of the truth of 
Ukrainians about their linguistic past; to prove on the basis of the latest scientific discoveries the peculiarity of the 
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linguistic contribution of the ancestors of Ukrainians in Great Trypillya to the emergence of the Indo-European linguistic 
family thousands of years ago; to fulfill the forecast for the future of international languages. The methodology of the 
research is the noointegral, systemic and noohistorical methods that allow a newer way to analyze the affinity of the 
Ukrainian language with English. Presenting main material: the result of the study is the discovery of evidence that 
the Ukrainian language is not just a little branch of the Russian language, but a transformed primary Indo-European 
language. The analysis of contemporary world language changes is carried out in order to assess the possibility of 
converting English into a global international language. Examples of the growth and decline of languages of certain 
peoples in the past are considered. The data on the evolution and change of international language ranking in the 
New Times are presented. The reasons for the global use of English in the twentieth century are explained, but the 
assumption about the impossibility of its transformation into the universal language of humanity in the future is 
expressed. A forecast of the influence of progress in computer technologies and artificial intelligence on the ways 
of using English and other languages is made. Comments on plans for the development of the education system in 
Ukraine were made. It is proposed to use positive experience in Scandinavian countries – Sweden and Finland in 
modernizing the teaching of English and other foreign languages.

Key words: language changes, Indo-European languages, Great Trypillya, international languages, competition 
of languages, global language, foreign language education.
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Анотація. В статті представлено на основі публікацій та архівних матеріалів початкову освіту євреїв та 
аналіз специфіки організації навчально-виховної роботи в єврейських закладах освіти на Волині в другій ХІХ 
– на початку ХХ століття. Вивчення даної проблеми зумовлено існуванням широкого діапазону регіональних 
історико-педагогічних досліджень, присвячених становленню й розвитку національного шкільництва, та від-
сутністю цілісної науково обгрунтованої концепції розвитку єврейського шкільництва на Волині. Метою до-
слідження є вивчення основних єврейських шкіл даного періоду. У статті було використано методи: загально-
наукові  (аналіз, синтез, аналогія, порівняння, узагальнення) та конкретно-наукові (історико-педагогічного та 
історико-системного, за допомогою яких опрацьовано архівні документи, отримано результати теоретичного 
аналізу літератури, здійснено систематизацію фактологічного матеріалу з досліджуваної проблеми; історико-
порівняльного). У процесі дослідження статті було з’ясовано, що єврейські діти могли вчитися в конфесійних 
початкових школах (хедерах, талмуд-торах). 

Ключові слова: хедер, талмуд-тора, навчання і виховання, зміст, форми і методи єврейського навчання і 
виховання.

Вступ. Надзвичайно важливе значення для со-
ціокультурного розвитку євреїв Волинської губернії 
мала мережа освітніх закладів, у яких могли навча-
тися єврейські діти. Формування цієї мережі має ви-
токи ще в першій половині ХІХ століття. Зокрема, 
важливе значення для становлення правових засад 
розвитку єврейського шкільництва мало «Положен-
ня про євреїв», затверджене ще в 1835 році. Це «По-
ложення», наприклад, дозволяло євреям навчатися в 
усіх державних і приватних освітніх закладах Росій-
ської імперії. Відтак, сьогодні можна говорити, що 
це «Положення» стимулювало формування відкритої 
мережі освітніх установ, до якої входили не лише 
суто єврейські, але й інші заклади, засновані для за-
безпечення освітніх потреб громадян Російської ім-
перії, у тому числі – єврейської національності. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блеми становлення та розвитку єврейської освіти в 
Україні порушено в працях сучасних дослідників: 
Я. Хонігсмана та А. Наймана, В. Орлянського, Н. Кро-
тік, О. Овчаренко та ін. Упродовж останніх десятиріч 
значно зріс інтерес науковців до вивчення проблем 
регіональної освіти й виховання. До історико-педаго-
гічних дисертаційних досліджень, які певною мірою 
висвітлювали процес розвитку національного, зокре-
ма єврейського шкільництва на Волині, варто відне-
сти дисертації: Т. Джаман, Н. Сейко, В. Омельчука, 
Л. Єршової, Н. Бовсунівської, О. Борейка, С. Бричок, 
О. Костюк, І. Можарівської, В. Павленко та ін. 

Метою статті є вивчення основних єврейських 
шкіл даного періоду – хедерів, талмуд-тор. 

Завдання дослідження. Охарактеризувати більш 
популярні типи єврейських освітніх закладів регіо-
ну, здійснити аналіз організації навчально-виховного 
процесу в хедерах, талмуд-торах.

Методи дослідження. Загальнонаукові (аналіз, 
синтез, аналогія, порівняння, узагальнення) та кон-
кретно-наукові (історико-педагогічний, історико-
системний, історико-порівняльний).

Виклад основного матеріалу. За чисельністю єв-
рейські початкові навчальні заклади займали на Во-
лині третє місце після церковнопарафіяльних шкіл 
та шкіл міністерства народної освіти. Наголосимо, 
що в  другій ХІХ – на початку ХХ століття система 
початкової освіти регіону, у тому числі й єврейської, 
функціонувала в межах законодавства, розроблено-

го для Київського навчального округу. В огляді Во-
линської губернії за 1892 рік всі навчальні заклади 
краю, підпорядковані міністерству народної освіти, 
за рівнем освіти умовно були розділені на три групи. 
До першої відносились заклади із середньоосвітнім 
курсом, до другої – з програмами, меншими, ніж в 
середньоосвітніх, але вищими, ніж в початкових учи-
лищах, і, нарешті, до третьої – заклади з елементар-
ним освітнім курсом. Саме до третьої групи входили 
суто єврейські освітні заклади, а саме: 6 єврейських 
однокласних училищ (579 учнів), 12 єврейських при-
ватних училищ (113 хлопчиків, 322 дівчинки), 429 
хедерів (5774 хлопчики, 915 дівчаток) і 4 єврейські 
«Талмуд-Тори» (405 учнів) [5, арк. 15].

Значна кількість єврейського населення (13,3%) 
[2, с.325]. зумовила його помітну роль у житті Воли-
ні і сприяла тому, що в другій половині ХІХ століття 
в краї вже склалася ціла система релігійних, громад-
ських, державних і приватних єврейських освітніх 
закладів. До релігійних відносились: хедери, субот-
ні школи, бет-мідраші, єшиботи, а також громадські 
освітні заклади – талмуд-тори. Чільне місце у цій 
системі посідали державні та приватні єврейські 
училища.

Варто наголосити, що в середині ХІХ століття 
чільне місце в освіті єврейської молоді на Волині за-
ймали хедери (хадаріми). Термін «хедер» з’явився у 
ХІІІ столітті в Німеччині і мав кілька значень. Зокре-
ма, так називали місце, де єврейська дитина набувала 
основ релігійних знань, або кімната, яка знаходила-
ся в синагозі чи приватному будинку. хедери вперше 
були засновані в 63 році до н.е. з ініціативи рабина 
ієгошуа Бен Гамла, коли було прийнято рішення про 
обов’язкову присутність меламедів у кожному місті 
і навчання дітей з шести-семирічного віку. Відтак, 
хедер – єврейська початкова школа, мета навчання в 
якій полягала у вивченні заповідей Тори – норматив-
ної частини юдаїзму, що регламентувала релігійне, 
сімейне та громадське життя євреїв, Талмуду й рабі-
ністичної літератури, а також ознайомлення з обря-
дами, особливостями побуту, формування єврейсько-
го світогляду. Головним завданням хедерів було – на-
вчати дітей єврейській мові, молитвам, релігійним 
законам, виховували їх за національними звичаями 
і традиціями.

Зазначимо, що в середині ХІХ століття почат-
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кова освіта євреїв майже не контролювалася росій-
ським царським урядом і на всій території Волині 
навчанням дітей займалися меламеди (вчителі), які, 
здебільшого, не мали спеціальної підготовки. Час-
то меламедами ставали збіднілі купці, візники, ре-
місники, служителі синагоги, солдати у відставці 
– тобто особи, не обтяжені педагогічним досвідом. 
Народна мудрість говорила про них: «Стати мела-
медом і померти ніколи не пізно». З цього приводу 
І. Шульковський, зокрема, писав: «Утримувач хеде-
ра вищого розряду у м. Рівному заявив, що в нього 
діти не навчаються єврейському письму, оскільки він 
сам писати не вміє» [8, с.31-32]. За віком і педаго-
гічним стажем меламеди також були дуже різними. 
Ш. Штампфер зазначав, що наймолодшому меламе-
ду Волині було 26 років, а найстаршому – 69. Є також 
інформація про те, що більше половини утримувачів 
хедерів мали вік від 41 до 60 років [7, с.31].

Варто наголосити, що хедери поділялися на до-
машні платні та громадські безкоштовні. Багаті євреї 
здебільшого запрошували меламедів навчати своїх 
дітей додому, а громадські – влаштовувались для 
найбідніших дітей і сиріт та утримувалися за раху-
нок єврейських громад [7, с.45]. У громадських хеде-
рах досить великих коштів потребували утримання 
приміщень, опалення й освітлення. Громади не за-
вжди мали можливість оплатити всі необхідні для 
якісної роботи послуги і тому навчання здебільшого 
проходило у малопристосованих для шкільних по-
треб будинках. 

З архівних документів відомо, що у 1865 році 
хедери вже були відкриті практично у всіх повітах 
Волинської губернії. Уточнимо, що найбільше їх на-
раховувалось у – Новоград-Волинському (53) і Ста-
рокостянтинівському (49) повітах [9, арк. 39].

Варто звернути увагу й на те, що наприкінці ХІХ 
століття за офіційними даними не завжди можна 
було встановити реальну кількість хедерів і кіль-
кість учнів у них. Так, у «Пам’ятній книжці Волин-
ської губернії за 1891 рік» наведено дані про те, що 
в 1889 році в губернії функціонувало 247 хедерів, у 
яких навчалося – 2617 учнів [3, с. 64]. Водночас у 
звіті попечителя Київського навчального округу за 
цей самий 1889 рік мова йшла вже про 323 хедери, 
однак зазначалося, що кількість учнів у них точно не 
встановлена. «Вказана кількість хедерів, – писав по-
печитель, – можна вважати, нижче дійсної, оскільки 
їх набагато більше, бо важко уявити, щоб їх не було в 
повітах, де є дуже багато торгових містечок, заселе-
них євреями...» [3, с.27]. У 90-х роках стала швидко 
зростати чисельність єврейського населення Волині і 
кількість початкових єврейських шкіл-хедерів. Відо-
мо, наприклад, що в 1891 році в 319 хедерах навча-
лося 3684 учні, в 1904 році в 648 хедерах вже було 
11313 учнів [4, с.64].

Зазначимо, що євреї Волині ретельно оберігали 
свою традиційну початкову хедерну освіту, а рефор-
ми царського уряду, що загрожували русифікацією 
єврейського шкільництва, сприймали дуже обереж-
но. Єврейський діяч Я.Ейгер у доповіді на нараді 
Товариства з розповсюдження освіти серед євреїв 
заявив: «Хедер – подібний до гетто, він був одним 
із факторів збереження єврейства протягом століть 
неймовірного гніту. Слугуючи головним чином зміц-
ненню релігійного світогляду, традиційний хедер у 
ту лиху годину зміцнював також національну само-
свідомість єврейських мас» [1, с.5-28]. 

Попри всі недоліки хедерної освіти саме завдяки 
цим закладам євреї в більшості були грамотними, 
передавали з покоління в покоління відданість релі-
гії й заповітам своїх предків і через навчання в них 

пройшла значна частина діячів єврейської громади 
Волинської губернії. Уточнимо також, що, як тради-
ційна єврейська школа, хедер залишався головним 
початковим навчальним закладом аж до 1917 року. 
Наприкінці ХІХ – на початку ХХ століття серед учи-
телів, прогресивних єврейських діячів та окремих 
посадових осіб стали розгортатися дискусії щодо 
проблем і перспектив розвитку хедерної освіти, ре-
зультатом яких стало впровадження в навчально-ви-
ховний процес значної кількості експериментальних 
програм, і розробка нових проектів реформування 
початкових шкіл. Нові хедери з більш кваліфікова-
ними вчителями і вищим рівнем навчання поступово 
перемагали у великому протистоянні зі старими по-
чатковими єврейськими школами.

Слід зазначити, що, окрім хедерів, на Волині у 
ХІХ – на початку ХХ століття існувала мережа по-
чаткових шкіл, які називалися талмуд-торами. Тал-
муд-тора – навчально-благодійне громадське єврей-
ське початкове училище для хлопчиків з бідних сі-
мей і сиріт, навчання в якому мало вузько релігійне 
спрямування. Окрім Закону Божого у талмуд-торах 
навчали також російській мові, Біблії, молитвам, 
давньоєврейській мові – ідиш. Інтенсивний розвиток 
талмуд-тор на Волині припадає на кінець ХІХ століт-
тя, коли в світлі ідей Гаскали все більше освічених 
євреїв-громадян усвідомлювали необхідність освіти 
для юнацтва. Зазначимо, що в цей період найбільш 
відомою в регіоні була Ізяслівська талмуд-тора, де 15 
вчителів навчали 120 учнів [9, арк. 39].

Зауважимо, що матеріальний стан талмуд-тор був 
дуже бідним. Приміщення шкіл часто не опалювали, 
і тому дітей відпускали додому раніше, ніж перед-
бачалося навчальним планом. З сумом у душі опису-
вав у журналі «Єврейська школа» учнів талмуд-тори 
Т. Ротенберг: «Наближаючись до талмуд-тори, я зу-
стрів групу обідраних, босих, брудних хлопчаків… 
Це були талмуд-торники. Вигляд цих нещасних вихо-
ванців страшний: майже всі учні талмуд-тори мають 
запалення повік, деякі – трахому, що видно з запи-
сів лікаря-попечителя… Зарослі, неохайні, обідра-
ні, босі, з хворобливим обличчям, – вони справляли 
враження дикунів» [6, с.5]. Проте, попри всі недоліки 
талмуд-тор, для малозабезпеченої частини єврейства 
це був чи не єдиний спосіб дати дітям основи знань, 
не відриваючи їх від релігії, культури й традицій єв-
рейської родини.

Попри тяжке соціально-економічне становище, 
у єврейських сім’ях свято оберігали свої традиції, 
релігію, мову, систему початкової освіти, самобут-
ній спосіб життя. Суботні і святкові дні, вільні від 
важкої праці і турбот, євреї присвячували релігійним 
заняттям з талмуду та його коментарям. Для біль-
шості єврейських родин одним із основних завдань 
виховання дітей було створення умов для отримання 
початкової освіти. Єврейська громада також всіляко 
підтримувала прагнення дітей до здобуття освіти. Ві-
домо, наприклад, що заможні батьки, які мали власну 
справу, своїм коштом могли утримувати талмуд-то-
ри. Для навчання сиріт і дітей з бідних єврейських 
сімей існували також талмуд-тори, які утримувалися 
за рахунок коштів єврейських громад, пожертвувань 
заможних євреїв і коштів, які надходили від коробко-
вого збору. Єврейські громади на благодійні кошти 
закуповували книги, паливо, свічки. Однак відкриття 
таких шкіл пов’язувалось із подоланням багатьох ор-
ганізаційних перешкод з боку царського уряду і тому, 
ці заклади часто діяли таємно [10, арк. 22]. На це, 
зокрема, вказує секретний рапорт наглядача Дубнен-
ського державного єврейського училища 1-го роз-
ряду, в якому наголошувалося, що протягом кількох 
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років державний наглядач рабин П. Брик «різними 
вивертами зміг відводити очі керівництва» [9, арк. 
39]. У даному рапорті значилося також, що «в тал-
муд-торі більше 60-ти хлопчиків виховуються в над-
звичайно фанатичному дусі» [9, арк. 39]. Як свідчать 
документи, наглядач пропонував закрити талмуд-то-
ру, оскільки вона, на його думку, завдавала «відчут-
ної шкоди справі освіти євреїв» [9, арк. 39].

У другій половині ХІХ століття методи і зміст на-
вчання у талмуд-торах були примітивними, схожими 
з тими, що панували в хедерах. Відрізнялися вони 
лише більшою кількістю учнів та вчителів. З метою 
підвищення рівня і збагачення змісту викладання в 
талмуд-торах фахівцями міністерства народної осві-
ти у 1852 році була розроблена й видана програма ви-
кладання єврейських предметів і перелік релігійних 
статей, які повинні були вивчатися [3, с.41].

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. У статті доведено, що в ХІХ – на почат-

ку ХХ століття найбільш популярними початковими 
школами для єврейських дітей Волині були хедери та 
талмуд-тори. Варто зазначити, що єврейська менши-
на, ігноруючи дозвіл російського уряду на навчання 
єврейських дітей у всіх загальних освітніх закладах 
регіону, продовжувала відкривати власні приватні та 
громадські школи. Показано, що євреї Волинської 
губернії так ретельно оберігали свою традиційну 
початкову хедерну освіту, тому що усвідомлюва-
ли наслідки навчання своїх дітей у зрусифікованих 
державних закладах. Матеріал статті не вичерпує 
всіх аспектів окресленої проблеми. До подальших 
напрямів дослідження можна віднести порівняльно-
зіставний аналіз становлення та розвитку єврейсько-
го шкільництва в різних регіонах України, розробку 
науково обгрунтованих механізмів, що дасть змогу 
впроваджувати історичний досвід у практику сучас-
ного єврейського шкільництва.
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САМЫЕ ПОПУЛЯРНЫЕ ЕВРЕЙСКИЕ НАЧАЛЬНЫЕ ШКОЛЫ ВТОРОЙ ПОЛОВИНЫ XIX - 
НАЧАЛА ХХ ВЕКА НА ВОЛЫНИ

Аннотация. В статье представлены на основе публикаций и архивных материалов начальное образование 
евреев и анализ специфики организации учебно-воспитательной работы в еврейских учебных заведениях на 
Волыни во второй ХIХ - начала ХХ века. Изучение данной проблемы обусловлено существованием широко-
го диапазона региональных историко-педагогических исследований, посвященных становлению и развитию 
национальных школ, и отсутствием целостной научно обоснованной концепции развития еврейских школ на 
Волыни. Целью исследования является изучение основных еврейских школ данного периода. В статье были 
использованы методы: общенаучные (анализ, синтез, аналогия, сравнение, обобщение) и конкретно-научные 
(историко-педагогический и историко-системный, с помощью которых обработаны архивные документы, 
получены результаты теоретического анализа литературы, осуществлена систематизация фактологического 
материала по исследуемой проблеме; историко-сравнительный). В процессе исследования статьи было вы-
яснено, что еврейские дети могли учиться в конфессиональных начальных школах (хедерах, талмуд-торах).

Ключевые слова: хедер, талмуд-тора, обучение и воспитание, содержание, формы и методы еврейского 
обучения и воспитания.
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THE FINEST OF JEWISH ELEMENTARY SCHOOLS OF THE SECOND HALF OF THE XIX -  
BEGINNING OF ХХ CENTURY IN VOLYN

Abstract. The research deals with the main types of Jewish elementary schools in Volyn. The material of the 
research of based on the analysis of archival sources, historical and pedagogical literature, Jewish schooling in the 
structure of education in Volyn within the period of study is outlined. Necessity of this research caused by numerous 
controversies: existing of a wide ranged regional historical and pedagogical researches, devoted to the formation 
of the development of national scholarship and the lack of integral scientific concept of development of Jewish 
scholarship in Volyn. The purpose of the article is to study the main Jewish schools of this period – heders, talmud-
tor. For the achieving of a set goal and solving the problems described in the article the following scientific methods 
were used: general scientific (analysis, synthesis, analogy, comparison, generalization) and specifically scientific 
(historical-pedagogical and historical-systemic, which helped to research archived documents, provided the result 
of theoretical literature analysis, systemized factorial data; historically comparative which made possible to held 
comparative analysis of types of the Jewish educational institutions in the region. The results obtained of studying the 
main types of Jewish elementary schools in Volyn in the end of XIX – beginning of ХХ centuries were discovered 
that children were able to study at confessional elementary schools (heder, Talmud-tora) and secular educational 
institutions both national (state owned Jewish elementary colleges as per 1873 Position and in secular Jewish colleges 
as per 1844 Position). The conclusions made the most popular elementary schools for Jewish children in Volyn were 
heders and Talmud-toras.

Key words: heder, Talmud-tora, teaching and upbringing, content, forms and methods of Jewish education and 
education.
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КОНЦЕПТУАЛЬНА ОСНОВА ТЕХНОЛОГІЇ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
СПЕЦІАЛІСТІВ З ВИРОБНИЦТВА ХАРЧОВОЇ ПРОДУКЦІЇ В ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ 

ПРИРОДНИЧИХ ДИСЦИПЛІН

Анотація. Стаття присвячена актуальній проблемі, пов’язаної з інтенсивним розвитком інноваційних 
технологій у харчовій промисловості та розширенням географічного простору вітчизняної кулінарії, що зу-
мовлює необхідність внесення радикальних змін у процес фахової підготовки компетентних кваліфікованих 
спеціалістів цієї сфери в Україні. Мета статті: визначення та опис сутності концептуальної основи експери-
ментальної інтегративної технології формування професійної компетентності майбутніх фахівців з виробни-
цтва харчової продукції. Використані методи дослідження: аналіз, синтез, порівняння, узагальнення, система-
тизація. У статті визначено змістову сутність дефініцій «педагогічна технологія», «інтегративна технологія»; 
узагальнено властивості та структуру експериментальної технології, визначено та описано її концептуальну 
методологічну основу та етапи впровадження: підготовчо-організаційний, який включає три підетапи: ін-
формаційно-теоретичний, організаційний і цільовий; процесуально-методичний та результативно-оцінний; 
наведено характеристику таксономії навчальних цілей у пізнавальній сфері.

Ключові слова: педагогічна технологія; інтегративна експериментальна технологія; змістова, організа-
ційна, методична та практична інтеграція; етапи технології; таксономія навчальних цілей.

Вступ. Зміни у сфері виробничих технологій 
обумовлюють необхідність підготовки спеціалістів з 
виробництва харчової продукції, які володіють комп-
лексом знань, умінь та навичок, властивостей, якос-
тей і здібностей, що забезпечують його професійну 
мобільність, конкурентоспроможність на ринку пра-
ці, оптимальну соціальну адаптацію.

Підготувати таких фахівців видається можливим 
за умови впровадження в навчальний процес прин-
ципово нових педагогічних технологій, в основу 
яких покладено не лише когнітивний концепт, а ме-
тодологічне підґрунтя, яке передбачає формування 
професійно компетентного спеціаліста, цілісної осо-
бистості, здатної до постійного самовдосконалення, 
творчого пошуку. 

Результати констатувального етапу дослідження 
засвідчили про недосконалість традиційної техно-
логії професійної підготовки майбутніх фахівців. Це 
спонукало до розробки експериментальної техноло-
гії формування професійної компетентності майбут-
ніх техніків-технологів виробництва харчової про-
дукції в процесі вивчення природничих дисциплін.

Аналіз останніх досліджень і публікацій, виді-
лення невирішених раніше частин загальної про-
блеми. Розробка авторської педагогічної технології 
здійснювалася на основі аналізу наукових досліджень 
відомих вітчизняних та зарубіжних учених, у яких 
відображена сутність та особливості педагогічних 
технологій як важливого чинника освітнього про-
цесу (Дж.Блок, В.Беспалько, С.Вітвицька, І.Волков, 
Т.Гільберт, І.Дичківська, П.Дуднік, Б.Лихачов, 
Р.Мейджер, Т.Назарова, Г.Селевко, Р.Томас). 

Ефективність впровадження нових педагогічних 
технологій у процес підготовки фахівців різних га-
лузей виробничої та невиробничої сфер доведена в 
наукових дослідженнях багатьох педагогів-практиків 
(О.ЄАнтонова (педагогів), І.Бойчук (фармацевтів), 
О.Дерев’янко (гірничих інженерів), Н.Креденець 
(фахівців легкої промисловості), Л.Маслак (офіце-
рів радіоелектронних спеціальностей), Т.Ткаченко 
(фахівців з безпеки життєдіяльності), С.Фурдуй (со-
ціальних працівників). Н.Сичевська розробила та 
успішно апробувала технологію формування фахової 
компетентності майбутніх техніків-технологів в про-

цесі вивчення професійно орієнтованих дисциплін. 
Становлення спеціалістів на засадах інтеграції фун-
даментальних природничих та фахових дисциплін 
висвітлено у наукових працях Л.Ковальчук (фахівців 
з технології харчування), Л.Копанцевої (товарознав-
ців), О.Туриці (технолога харчових виробництв).

Проте проблема розробки та впровадження су-
часної технології формування професійної компе-
тентності майбутніх техніків-технологів виробни-
цтва харчової продукції в процесі вивчення природ-
ничих дисциплін ще не була предметом окремого 
дослідження. 

Метою статті є визначення та опис науково-мето-
дологічного концепту експериментальної інтегратив-
ної технології формування професійної компетент-
ності майбутніх техніків-технологів виробництва 
харчової продукції в процесі вивчення природничих 
дисциплін. Мета зумовила вибір наступних завдань 
дослідження: 1) сформулювати авторське тлумачен-
ня категорії «педагогічна технологія»; 2) обґрунту-
вати сутність інтегративної технології в контексті 
проблеми дослідження; 3) описати концептуальні 
засади розробленої експериментальної технології; 
4) розробити таксономію навчальних цілей у пізна-
вальній сфері. Методи дослідження: аналіз, синтез, 
порівняння, узагальнення, систематизація. 

Виклад основного матеріалу. Розроблена екс-
периментальна технологія володіє наступними влас-
тивостями: 1) практична гнучкість та мобільність 
(кардинальна зміна, оновлення та вдосконалення 
навчально-методичного забезпечення, в тому числі 
комп’ютеризація навчального процесу, застосування 
дистанційних форм навчання, удосконалення мате-
ріально-технічної бази, а також відбір оптимальних 
форм, методів та засобів навчання); 2) оцінка та ко-
рекція результатів навчання, що дозволить визна-
чити рівень ефективності застосованих технологій, 
змоделювати наступні педагогічні дії з урахуванням 
недоліків та переваг попередньої діяльності; 3) фор-
мування професійної компетентності спеціалістів 
виробничої сфери передбачає застосування «техно-
логії в технології». Тобто майбутні техніки-техно-
логи повинні досконало володіти технологією ви-
робництва харчової продукції, що є важливою скла-
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довою їх професійності. Тому в процесі вивчення 
природничих дисциплін змістовий та процесуальний 
компоненти повинні сприяти розвитку відповідних 
компетенцій, уся навчально-педагогічна діяльність, 
обрані педагогічні технології повинні бути пов’язані 
з сучасними харчовими технологіями, виробничими 
технологіями взагалі. 

На основі проведених узагальнень ми розгляда-
ємо педагогічну технологію формування професій-
ної компетентності майбутніх техніків-технологів 
виробництва харчової продукції в процесі вивчення 
природничих дисциплін як інтегровану систему 
концептуальних положень, цілей, методів, способів 
взаємодії, яка передбачає прогресивні зміни в органі-
зації освітнього процесу, його удосконалення з ураху-
ванням сучасного рівня розвитку педагогічної науки, 
інновацій в ресторанному господарстві та харчово-
му виробництві.

Авторська технологія визначена як інтегративна, 
яка ґрунтується на інтеграції різнопредметних знань 
і вмінь, різних видів діяльності на рівні інтегрова-
них курсів, навчальних тем, навчальних проблем та 
інших форм організації навчання [1, с.74]. У словни-
ках «інтеграція» трактується як об’єднання чого-не-
будь у єдине ціле [2, с.275]. Для нашого дослідження 
важливе місце має інтеграція природничих та фахо-
вих дисциплін, що забезпечує формування цілісного 
комплексного знання, яке буде показником професій-
ної компетентності техніка-технолога виробництва 
харчової продукції.

Практична реалізація інтегративної технології 
полягала у виявленні органічних зв’язків між при-
родничими та фаховими дисциплінами та побудові 
на цій основі системи організаційно-педагогічних 
заходів за чотирма напрямами: 1) інтеграція змісту 
навчальних дисциплін; 2) організаційна інтеграція; 
3) методична інтеграція; 4) практична інтеграція.

Технологія будувалась з урахуванням визначеної 
науковцями узагальненої структури: 1) концепту-
альна основа; 2) змістовна частина, яка охоплює по-
становку та формулювання цілей щодо досягнення 
результатів; зміст навчального матеріалу; 3) проце-
суальна частина (організація навчального процесу 
відповідно до поставлених цілей; методи, форми 
навчання; управління навчальним процесом; за-
ключна оцінка результатів) [1, с.70]. Реалізовувалася 
педагогічна технологія протягом трьох етапів: підго-
товчо-організаційного, який включав три підетапи: 
інформаційно-теоретичний, організаційний і цільо-
вий; процесуально-методичного та результатив-
но-оцінного.

Розроблена технологія ґрунтується на гуманіс-
тичній освітній концепції, відповідно до якої суб’єкт 
навчання, особистість, що постійно розвивається і 
формується перебуває в центрі системи. Така систе-
ма спрямована на пошук внутрішніх ресурсів само-
розвитку особистості, які надають можливість роз-
крити власний творчий потенціал, розвинути мис-
лення і знання, осягнути власну індивідуальність і 
неповторність, прагнути до нового, самоактуалізації.

Гуманістична концепція є основою особистісно 
орієнтованої освітньої парадигми, яка спрямована на 
особистість майбутнього спеціаліста, створює мак-
симально сприятливі умові для розвитку і розкриття 
здібностей того, хто навчається, для його самовизна-
чення з урахуванням його психофізичних особливос-
тей, особливостей соціального і культурного контек-
сту життя, складності та неоднозначності внутріш-
нього світу людини. 

В основу технології покладено концепцію непе-
рервної освіти, яка виступає як умова всебічного роз-

витку особистості майбутнього спеціаліста, збага-
чення її творчого потенціалу і можливостей, реаліза-
ції здібностей, набуття компетентності. Неперервна 
освіта в процесі підготовки фахівців з виробництва 
харчової продукції постає інтегральним елементом, 
який поєднує базове навчання (повна середня осві-
та + вища професійна освіта за рівнем молодшого 
спеціаліста), додаткове навчання (здобуття різнома-
нітних непрофесійних знань, які забезпечують інтен-
сивний розвиток інтелектуальної, емоційної сфер, 
творчого потенціалу особистості) та самоосвіту.

В основу дидактичної концепції нами покладена 
теорія єдності мотивації і навчальної діяльності сту-
дентів, відповідно до якої навчання розглядається як 
засвоєння знань, єдність пасивного відтворення і ак-
тивного впливу, як реєстрація моделюючих стимулів, 
як репродуктивні, спонукальні, мотиваційні процеси 
індивідуальної переробки інформації, накопичення 
індивідуального досвіду, як оволодіння навичками, 
взаємодія, спонукання [3, с.18]. 

При виборі методичного та технічного інстру-
ментарію технології виходили з того, що важливим 
резервом мотиваційних ресурсів у процесі навчання 
є задоволення потреб (навчальних, професійних, ко-
мунікативних, пізнавальних). Розглядаємо потреби 
як стимулятори і джерела активної діяльності сту-
дента. Теорія єдності мотивації навчання і навчаль-
ної діяльності має важливе значення, бо вона тісно 
пов’язана з питаннями активізації, інтенсифікації, 
оптимізації навчального процесу. Мотивацію розгля-
даємо як процес, що спрямовує, регулює і активізує 
діяльність суб’єкта навчання. Відповідно до пробле-
ми дослідження в процесі навчання важливою скла-
довою є набуття професійних компетенцій, набуття 
професійно значущих якостей особистості. Тому в 
процесі вивчення природничих дисциплін потужним 
засобом мотивації до процесу навчання та майбут-
ньої професійної діяльності, активізації пізнавальної 
діяльності виступає професійне спрямування дисци-
плін, що вивчаються. Саме тому розроблена техно-
логія передбачає реалізацію дидактичних принципів 
професійного спрямування, фундаменталізації та по-
літехнізму, міждисциплінарних зв’язків, які є провід-
ними у практичному її втілені. 

Важливе місце в нашій педагогічній системі по-
сідає теорія цілеутворення, відповідно до якої нами 
розроблена таксономія навчальних цілей, описана в 
таблиці 1.

Провідною ідеєю розробленої технології є теорія 
евристичного навчання. Евристичне навчання роз-
глядаємо як процес пошуку та конструювання но-
вого в особистісній системі знань про навколишній 
світ, створення власного освітнього продукту, виро-
блення та удосконалення індивідуальних способів 
діяльності. Практичне втілення технології евристич-
ного навчання в процесі підготовки майбутніх спе-
ціалістів з виробництва харчової продукції полягає 
у застосуванні проблемного та творчого підходів. 
Організація евристичного навчання передбачає роз-
робку і втілення проблемних ситуацій, евристичних 
методів, які спонукають студентів до самостійного 
творчого пошуку, розвитку їх інтелектуальних та 
особистісних якостей, формування позитивної моти-
вації до процесу пізнання в цілому та до майбутньої 
професійної діяльності. 

Висновки та перспективи подальших розві-
док. Концептуальна основа розробленої експери-
ментальної інтегративної технології спрямована на 
суттєві зміни та удосконалення навчально-виховного 
процесу, які значно підвищать ефективність профе-
сійної підготовки майбутніх фахівців в наступних 
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Таблиця 1.
Таксономія навчальних цілей у пізнавальній сфері

Категорія цілей Змістова інтерпретація категорій навчальних цілей

Знання
(репродуктивний 

рівень)

Знають: хімічні формули представників основних класів органічних та неорганічних 
сполук, джерела вмісту хімічних речовин в природі та продуктах харчування; правила 
сучасної хімічної номенклатури; суть та аналітичний ефект основних якісних реакцій; 
основні екологічні закони, правила, принципи, структурні компоненти екосистем, 
види рослин і тварин, занесених до Червоної книги України; назви об’єктів природно-
заповідного фонду України; видове різноманіття патогенних мікроорганізмів; факти 
історії розвитку природничих наук, внеску вітчизняних вчених у їх становленні та 
розвитку; будову та призначення хімічних приладів, обладнання, реактивів.
Формулюють: визначення хімічних, біологічних та екологічних понять, законів, 
положень, теорій; 
Характеризують: фізичні та хімічні властивості сполук, способи їх добування; 
представників мікроорганізмів, які є причинами хімічної порчі продуктів харчування.
Класифікують: органічні та неорганічні сполуки, живі організми, дисперсні системи, 
в тому числі за харчовою цінністю; екологічні чинники, ресурси, екосистеми.

Розуміння 
(репродуктивний 

рівень)

З’ясовують: значення хімічних сполук для організму людини та для забезпечення 
поживної цінності продуктів харчування; позитивну та негативну роль бактерій і 
плісняви в процесі виробництва продуктів харчування; важливість фізико-хімічних 
процесів у процесі переробки, зберігання продуктів.
Тлумачать: сутність хімічних реакцій, поняття «обмін речовин»; сутність хімічних, 
біологічних та фізико-хімічних процесів, що покладені в основу технологічних 
процесів та функціонування устаткування і обладнання.
Пояснюють: залежність напряму застосування хімічних речовин, біологічних та 
фізичних систем від їх властивостей; поживних та органолептичних властивостей 
продуктів харчування від їх хімічного складу; значення процесу ферментації, 
біозбагачення для виробництва окремих продуктів харчування; екологічне значення 
хімічних добавок.
Обґрунтовують хімічні, фізико-хімічні, біологічні та екологічні закони, положення, 
теорії.

Застосування 
(конструктивний 

рівень)

Вміють: писати хімічні формули та рівняння реакцій, міцели золів; називати хімічні 
сполуки відповідно до міжнародної номенклатури; виконувати базові операції 
з хімічним приладдям та реактивами; добувати та визначати хімічні речовини, 
дисперсні системи, досліджувати їх властивості; зменшувати вміст токсичних 
речовин в продуктах харчування; розраховувати калорійність страв, працювати з 
нормативними документами, хімічними таблицями, довідниками, алгоритмічними 
картами.
Демонструють: на конкретних прикладах значення хімічних сполук та їх перетворень 
у виробництві продуктів харчування, значення фізико-хімічних методів аналізу у 
контролі якості готової продукції; способи визначення хімічних сполук за якісними 
реакціями.
Обґрунтовують: технологію приготування страв в контексті фізико-хімічних 
явищ; схеми біохімічних перетворень на різних етапах метаболізму; екологічну 
характеристику продуктів за маркуванням; причини мікробіологічної порчі продуктів 
та шляхи їх усунення.
Конструюють: моделі атомів, схеми очистки води та продовольчої сировини; 
структурно-генетичні схеми хімічних перетворень.

Аналіз 
(творчий рівень)

Застосовують: знання про властивості хімічних речовин та способів їх перетворень 
у технологічних процесах; про фізіологічні особливості мікрофлори для запобігання 
псування продуктів та сировини особливості; про умови проходження хімічних 
реакцій для керування технологічними процесами.
Розв’язують розрахункові задачі; визначають концентрацію розчинів та готують 
розчини заданої концентрації.
Вирішують: проблемні питання, завдання професійного спрямування, ситуації, 
пов’язані з професійною діяльністю.
Порівнюють набутті знання та вміння з власними можливостями та потребами, 
рівнем досягнення мети.

Синтез 
(дослідницький 

рівень)

Розробляють (самостійно чи за допомогою викладача) тематику та план науково-
дослідницької роботи.
Створюють власні інтелектуальні продукти: досліднецько-пошукові роботи, фізико-
хімічне та колоїдне обґрунтування приготування страви, рецептуру та спосіб подачі 
авторських страв, міні-лекції з комплексом контролюючих завдань, проекти з різними 
формами та методами візуалізації інформації, презентації, плакати, газети, буклети, 
інформаційно-ілюстративні картки, таблиці, ментальні карти.

Узагальнення (оцінно-
рефлексивний рівень)

Оцінюють рівень набутих компетентностей з індивідуальним баченням загального 
рівня сформованості власної професійної компетентності, з можливостями подальшої 
самореалізації в професійній діяльності.
Коректують власну навчально-пізнавальну та професійну діяльність у напрямі 
реалізації поставленої мети. 
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напрямах: 1) демократизації відносин учасників на-
вчально-виховного процесу в контексті педагогіки 
співпраці; 2) збільшення частки інтерактивних та 
активних методів навчання; 3) впровадження аль-
тернативних форм організації освітнього процесу; 
4) максимального використання можливостей при-
родничих дисциплін у процесі формування профе-
сійної компетентності майбутніх фахівців на засадах 
інтеграції природничих та фахових дисциплін; 5) 
осучаснення технічних засобів навчання, інформа-

ційних технологій; 6) забезпечення самостійності та 
автономності у процесі навчання в контексті особис-
тісно-діяльнісного підходу. Перспективи подальшо-
го наукового пошуку пов’язані з розробкою та впро-
вадженням конкретних організаційно-педагогічних 
заходів у процесі поетапної реалізації інтегративної 
технології формування професійної компетентності 
майбутніх техніків-технологів виробництва харчової 
продукції в процесі вивчення природничих дисци-
плін.

Список використаної літератури 
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КОНЦЕПТУАЛЬНАЯ ОСНОВА ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
КОМПЕТЕНТОСТИ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ПРОИЗВОДСТВУ ПИЩЕВОЙ ПРОДУКЦИИ В 

ПРОЦЕССЕ ИЗУЧЕНИЯ ЕСТЕСТВЕННІХ ДИСЦИПЛИН

Аннотация. Статья посвящена актуальной проблеме, связанной с интенсивным развитием инновацион-
ных технологий в пищевой промышленности и расширением географического ппространства отечественной 
кулинарии, что обуславливает необходимость внесения радикальных изменений в процесс профессиональ-
ной подготовки компетентных квалифицированных специалистов этой сферы в Украине. Целью статьи яв-
ляется определение и описание сути концептуальной основы экспериментальной интегративной технологии 
формирования профессиональной компетентности будущих специалистов производства пищевой продук-
ции. Использованные методы исследования: анализ, синтез, сравнение, обобщение, систематизация. В статье 
определено содержание дефиниций «педагогическая технология», «интегративная технология»; обобщены 
свойства и структура экспериментальной технологии; определена и описана концептуальная методологиче-
ская основа, определены этапы ее реализации: подготовительно-организационный, который состоит из трьох 
подэтапов: информационно-теоретического, организационного, целевого; процесуально-методический и ре-
зультативно-оценный; дана характеристика таксономии учебных целей в познавательной сфере.

Ключевые слова: педагогическая технология, интегративная экспериментальная технология; содержа-
тельная, методическая, организационная, практическая интеграция; этапы технологии; таксономия учебных 
целей.
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CONCEPTUAL BASIS OF TECHNOLOGIES OF PROFESSIONAL COMPETENCE FORMATION OF 
FOOD PRODUCTION SPECIALISTS IN THE PROCESS OF STUDYING NATURAL DISCIPLINES

Abstract. The article outlines the content of definitions «pedagogical technology» and «integrative technology». 
It draws our attention to the fact that developed technology has the following aspects: 1) practical flexibility and 
mobility; 2) assessment and correction of the training’s results; 3) the implication of «technology in technology» 
which was сreated due to the basis of generalized structure determined by the scientists: 1) the conceptual framework; 
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2) an informative part that covers the statement of goals for achieving results; the content of educational material; 
3) procedural part (organization of the educational process in accordance with the objectives, methods, forms of 
training, management of the educational process, final evaluation of the results). The practical implementation of 
the integration technology was to identify the organic connections between natural and professional disciplines.We 
maintained the system of organizational and pedagogical activities in four areas: 1) the integration of educational 
disciplines content; 2) organizational integration; 3) methodical integration; 4) practical integration. The conceptual 
methodological basis of pedagogical technology was defined and described. It is determined that technology is 
based on the humanistic educational concept, which is the basis of the personally oriented educational paradigm; the 
concept of continuous education, which serves as a condition for the comprehensive development of the personality 
of the future specialist, the enrichment of its creative potential and capabilities, the implementation of abilities, the 
attainment of competence; the theory of the unity of students’ motivation and educational activity; the theory of goal 
formation and the theory of heuristic learning, the practical realisation lies in the usage of problematic and creative 
approaches. It was emphasized that in the process of mastering natural sciences, the powerful means of motivation 
to the process of future professional activity training and cognitive activity realization is professional orientation of 
studied disciplines.

Key words: pedagogical technology; integrative experimental technology; content, organizational, methodological 
and practical integration; stages of technology; taxonomy of educational goals.
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СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ РЕАЛІЗАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ 
ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ МІЖНАРОДНИХ ЕКОНОМІЧНИХ 

ВІДНОСИН ЗАСОБАМИ НАВЧАЛЬНИХ ТЕРНІНГІВ

Анотація. Моделювання в контексті анонсованого дослідження передбачає не лише визначення шляхів 
реалізації теоретично обґрунтованих педагогічних умов використання навчальних тренінгів у професійній 
підготовці майбутніх фахівців міжнародних економічних відносин, а й розробку авторської структурно-функ-
ціональної моделі цього процесу. Метою статті є обґрунтування авторської структурно-функціональної мо-
делі реалізації педагогічних умов професійної підготовки майбутніх фахівців міжнародних економічних від-
носин засобами навчальних тренінгів. Для реалізації мети використано такі методи: вивчення, аналіз та уза-
гальнення філософської, психолого-педагогічної літератури, нормативно-правових та статутних вітчизняних 
і міжнародних документів – для уточнення поняттєво-термінологічного апарату, здійснення дефінітивного 
аналізу категорій «модель», «моделювання», «педагогічне моделювання», конкретизації дидактичних функ-
цій педагогічного моделювання; проектування та моделювання – для розробки структурно-функціональної 
моделі реалізації педагогічних умов професійної підготовки майбутніх фахівців міжнародних економічних 
відносин засобами навчальних тренінгів. Результатом є розроблена структурно-функціональна модель, в якій 
відображено взаємозв’язок таких основних блоків: цільового; теоретичного; праксеологічно-діяльнісного; 
аналітичного; результативного. Авторська модель поєднує структурний, процесуальний та результативний 
аспекти професійної підготовки майбутніх фахівців міжнародних економічних відносин засобами навчаль-
них тренінгів. 

Ключові слова: фахівці міжнародних економічних відносин, структурно-функціональна модель, профе-
сійна підготовка, навчальні тренінги.

Вступ. Реалізація комплексу педагогічних умов 
професійної підготовки майбутніх фахівців міжна-
родних економічних відносин засобами навчальних 
тренінгів передбачає розробку авторської структур-
но-функціональної моделі цього процесу. Проекту-
ванню анонсованої моделі передувала низка дослід-
ницьких дій щодо здійснення дефінітивного аналізу 
категорій «модель», «моделювання», «педагогічне 
моделювання»; класифікації існуючих видів моде-
лей; конкретизації дидактичних функцій педагогіч-
ного моделювання тощо. Розглянемо детальніше 
отримані висновки.

Вже впродовж кількох десятиліть моделювання 
є одним із найактуальніших методів наукового до-
слідження, який широко застосовується в педагогіч-
них розвідках. Метод моделювання дає можливість 
об’єднати емпіричні й теоретичні засади формуван-
ня того чи іншого феномену в педагогічному дослі-
дженні шляхом вивчення об’єкта впродовж експе-
рименту, побудови логічних конструкцій і наукових 
абстракцій. Однак на думку деяких науковців [1; 2; 3] 
проблемі моделювання в сучасній науці приділяється 
мало уваги, що є однією з причин низької ефектив-
ності модернізації сучасної вищої освіти.

Розкриття змісту поняття «педагогічне моделю-
вання» необхідно розпочати з уточнення терміну 
«модель». Модель відображає предмет не безпо-
середньо, а через сукупність наступних цілеспря-
мованих дій суб’єкта: конструювання моделі; екс-
периментальний і (або) теоретичний аналіз моделі; 
зіставлення результатів аналізу з характеристиками 
оригіналу; виявлення розбіжностей між ними; корек-
тування моделі; інтерпретація отриманої інформації 
шляхом пояснення виявлених властивостей і зв’язків; 
практична перевірка результатів моделювання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Де-
тальний теоретичний аналіз наукової літератури за-
свідчив відсутність єдиного трактування терміну 
«модель». Досліджуючи специфіку використання 
моделей у психології (С. Макшанов [5]), педагогі-

ці (В. Рибалка [7], Л. Максимчук [3]), науковці вда-
ються до виокремлення особливостей моделювання 
того чи іншого об’єкта. У наукових розвідках модель 
розглядається як штучно створений об’єкт у вигля-
ді схеми, фізичних конструкцій, знакових форм або 
формул, який, виявляючи подібність досліджува-
ному явищу, відображає і відтворює у спрощеному 
вигляді його структуру, властивості, взаємозв’язки і 
відносини між елементами цього об’єкта [8].

Метою статті є обґрунтування авторської струк-
турно-функціональної моделі реалізації педагогіч-
них умов професійної підготовки майбутніх фахівців 
міжнародних економічних відносин засобами на-
вчальних тренінгів.

Відповідно до мети дослідження виокремлено 
завдання: 1. Визначити послідовні етапи побудови 
моделей та функції моделювання. 2. Обґрунтувати 
взаємопов’язані складники авторської структурно-
функціональної моделі реалізації педагогічних умов 
професійної підготовки майбутніх фахівців міжна-
родних економічних відносин засобами навчальних 
тренінгів.

Методи дослідження. Для реалізації мети вико-
ристано такі методи: вивчення, аналіз та узагальнен-
ня філософської, психолого-педагогічної літератури, 
нормативно-правових та статутних вітчизняних і 
міжнародних документів – для уточнення поняттєво-
термінологічного апарату, здійснення дефінітивного 
аналізу категорій «модель», «моделювання», «педа-
гогічне моделювання», конкретизації дидактичних 
функцій педагогічного моделювання; проектування 
та моделювання – для розробки структурно-функці-
ональної моделі реалізації педагогічних умов профе-
сійної підготовки майбутніх фахівців міжнародних 
економічних відносин засобами навчальних тренін-
гів. 

Виклад основного матеріалу. Оскільки мо-
дель відтворює деякі суттєві властивості об’єкта-
оригіналу і служить його опосередкованим способом 
отримання додаткових знань про оригінал, то для 
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її розробки використовується  метод моделювання, 
який більшість авторів відносять до спеціалізова-
них методів дослідження. При цьому вивчається не 
об’єкт пізнання, а його зображення у вигляді моделі, 
а результат дослідження переноситься з моделі на 
об’єкт. 

Моделювання процесу реалізації комплексу педа-
гогічних умов підготовки майбутніх фахівців міжна-
родних економічних відносин (ФМЕВ) засобами на-
вчальних тренінгів (НТ) відбувалося з обов’язковим 
урахуванням таких чинників: діяльнісно-практич-
ний, активний підхід до створення передбачуваної 
моделі; необхідність фундаменталізації та інтеграції 
знань, умінь і навичок студентів; взаємозалежність 
структурних частин моделі в конструюванні інтер-
активного практико зорієнтованого процесу профе-
сійної підготовки майбутніх ФМЕВ; прогнозування 
еталонних вимог до вияву студентами зразків про-
фесійної компетентності як результату підготовки в 
закладах вищої освіти (ЗВО). Відтак модель можна 
розглядати як спосіб демонстрації результатів дослі-
дження, об’єднання їх в цілісну картину. 

До XXI століття людство накопичило багатий до-
свід моделювання різних об’єктів і процесів та вико-
ристання розроблених моделей. Форми моделювання 
різноманітні й залежать від сфери застосування мо-
делей. За характером моделей традиційно виділяєть-
ся предметне і знакове (інформаційне) моделювання 
[4, с.125]. Предметне моделювання ґрунтується на 
створенні моделі, що відтворює певні геометричні, 
фізичні, динамічні, або функціональні характеристи-
ки об’єкта моделювання – оригіналу. Якщо модель 
і модельований об’єкт мають однакову фізичну при-
роду, то мова йде про фізичне моделювання. При зна-
ковому моделюванні моделями служать схеми, крес-
лення, формули тощо. Найважливішим видом такого 
моделювання є математичне моделювання [1, с. 45].

Розглядаючи проблему значущості моделювання 
в практичній педагогіці, доцільно звернутися до ви-
окремлення функцій моделювання: дескриптивної, 
прогностичної та нормативної. Дескриптивна функ-
ція полягає в тому, що шляхом абстрагування спро-
щується процес пояснення педагогічних явищ і про-
цесів. Прогностична функція моделювання відобра-
жає можливість передбачати майбутні властивості і 
стан модельованих систем. Нормативна функція до-
зволяє не тільки описати існуючу систему, а й побу-
дувати її нормативний образ – бажаний з точки зору 
ефективності педагогічного впливу на суб’єктів нау-
кової розвідки (студентів спеціальності 056 «Міжна-
родні економічні відносини», викладачів) на основі 
цілеспрямованого застосування начальних тренінгів.

Умовно науковці виокремлюють такі послідовні 
етапи побудови моделей: 

– знаходження образної (метафоричної) анало-
гії між досліджуваною системою (тут – професійна 
підготовка майбутніх ФМЕВ засобами НТ) і деякою 
іншою, більш вивченою (традиційною системою 
навчання студентів спеціальності 056 «Міжнародні 
економічні відносини» у ЗВО); 

– перевірка обґрунтованості знайденого образу, 
його відповідності реаліям освітнього процесу у ви-
щій школі та вимогам ринку праці щодо кваліфікації 
майбутніх фахівців; 

– імплементація аналогії в логічні рамки, які до-
зволяють перевірити повноту її відповідності реаль-
ним даним (реалізація структурно-функціональної 
моделі в процесі професійної підготовки студентів); 

– аналітично-результативна перевірка дієвості за-
стосування моделі; виокремлення аспектів освітньо-
го процесу, які не були взяті до наукової уваги під час 

проектування конкретної моделі. 
У психолого-педагогічній науці існують різ-

ні класифікації моделей. У контексті дослідження 
враховувались класифікаційні ознаки моделей, які 
умовно можна розподілити на три види: фізичні (які 
мають природу, схожу з оригіналом); матеріально-
математичні (їх фізична природа відрізняється від 
прототипу, але можливий математичний опис пове-
дінки оригіналу); логіко-семіотичні (конструюються 
зі спеціальних знаків, символів і структурних схем). 
Між названими видами моделей немає жорстких від-
мінностей. Педагогічні моделі в основному відно-
сять до другої та третьої груп.

Заслуговують на наукову увагу висновки сучас-
них дослідників, що проектування моделей, в тому 
числі й педагогічних, передбачає застосування уяви 
дослідника і засобів навколишнього матеріального 
світу. Саме тому моделі поділяються на абстрактні 
(ідеальні) і предметні (реальні, речові) [4, с. 123]. Аб-
страктні моделі є ідеальними конструкціями, збудо-
ваними засобами мислення, свідомості. Абстрактні 
моделі також характеризуються як мовні конструк-
ції, а тому можуть формуватися і передаватися засо-
бами різних мов, мов різних рівнів спеціалізації. Аб-
страктні моделі створюються за допомогою природ-
ної мови, «професійних» мов і/або штучних, в тому 
числі формалізованих мов – наприклад, у логіці, ма-
тематиці [6, с.45]. Отже, створення моделі як об’єкта 
теоретичного кількісного та якісного дослідження 
підготовки майбутніх ФМЕВ засобами НТ полягало 
в розробці та конструюванні цілісного абстрактного 
образу навчального процесу.

У дослідженні об’єктів освіти використовують-
ся специфічні моделі, які класифікують за різними 
ознаками. Якщо моделювання застосовується для 
вдосконалення освітньої практики, то доцільно спи-
ратися на систему трьох моделей: 

– модель процесу становлення досліджуваного 
феномена (властивості, якості або діяльності) як ці-
лісної системи котра саморозвивається;

– модель педагогічних умов як педагогічного се-
редовища становлення цієї властивості;

– модель професійної діяльності педагога з орга-
нізації діяльності студентів (або реалізації педагогіч-
них умов), передбаченої попередньою моделлю.

Для побудови авторської структурно-функціо-
нальної моделі (далі – модель) реалізації комплексу 
педагогічних умов підготовки майбутніх ФМЕВ за-
собами НТ ураховувалися вимоги щодо проектуван-
ня моделей і моделювання. Тому розроблена нами 
модель характеризується цілісністю, структурова-
ністю, динамічністю, взаємодією її складових. Роз-
роблена модель гіпотетично відображає ефектив-
ність використання НТ у професійній підготовці 
майбутніх ФМЕВ за експериментальною методикою 
реалізації комплексу педагогічних умов та цілеспря-
мованим формуванням професійної компетентності 
студентів цього фаху підготовки. 

У моделі відображено взаємозв’язок та структур-
но-функціональну взаємодію таких основних блоків: 
цільового; теоретичного; праксеологічно-діяльнісно-
го; аналітичного; результативного.

Цільовий блок авторської структурно-функціо-
нальної моделі відображає мету її реалізації: фор-
мування професійної компетентності майбутніх 
ФМЕВ. Цільовий блок структурувався на окремі еле-
менти, що визначення яких потребувало вирішення 
низки завдань: 

1. На основі аналізу теоретичних засад професій-
ної підготовки майбутніх ФМЕВ визначити сучасні 
наукові підходи до професійної підготовки студентів.
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2. Дослідити теоретичну розробленість і практич-
ні аспекти проблеми застосування НТ у фаховому 
навчанні студентів спеціальності 056 «Міжнародні 
економічні відносини». 

3. Конкретизувати компоненти, критерії, показ-
ники, рівні та вивчити сучасний стан сформованості 
професійної компетентності майбутніх ФМЕВ. 

4. Визначити та теоретично обґрунтувати комп-
лекс педагогічних умов професійної підготовки май-
бутніх ФМЕВ засобами НТ. 

5. Розробити авторські навчально-методичні ма-
теріали для вивчення дисциплін «Теорія міжнарод-
них відносин та світова політика», «Міжнародні еко-
номічні відносини», «Міжнародна інформація» та 
систематизувати їх шляхом конструювання міждис-
циплінарного практикуму ситуативних професійно 
зорієнтованих завдань «Тренінг формування профе-
сійної компетентності майбутніх ФМЕВ». 

6. Здійснити експериментальну перевірку дієвос-
ті комплексу обґрунтованих педагогічних умов та 
структурно-функціональної моделі підготовки май-
бутніх ФМЕВ засобами НТ.

Для побудови авторської моделі було виявлено 
низку зовнішніх чинників (факторів), які суттєво 
впливають на процес професійної підготовки студен-
тів цієї спеціальності. Далі виокремлено педагогічно 
керовані умови. Під умовами  розумілася внутрішня 
рушійна сила процесу, а під факторами – зовнішня, в 
тій чи іншій мірі свідомо сконструйована педагогом, 
обставина, яка істотним чином впливає на перебіг 
процесу формування досліджуваного феномену, пе-
редбачає, але не гарантує певний результат. 

Анонсована мета дослідження передбачає ґрун-
товний аналіз педагогічних умов підготовки майбут-
ніх ФМЕВ засобами НТ. Тому в процесі розробки 
авторської моделі враховувалися вимоги щодо про-
ектування факторної моделі реалізації визначених 
педагогічних умов. З цією метою виконано такі до-
слідницькі та діагностичні процедури: 

– шляхом діагностики підготовки майбутніх 
ФМЕВ до професійної діяльності, для проведення 
якої використовувалась низка методів (анкетування, 
тестування, інтерв’ювання тощо), встановлено пе-
релік професійно-особистісних характеристик сту-
дентів за чотирма компонентами професійної ком-
петентності майбутніх фахівців цієї спеціальності 
(мотиваційно-деонтологічний, професійно-когнітив-
ний, перцептивно-діяльнісний, рефлексивно-акмео-
логічний);

– відповідно до визначених компонентів, крите-
ріїв, показників відібрано оптимальний (необхідний 
і достатній) пакет (комплекс) методик діагностики 
окремих компонентів і досліджуваного феномена 
(професійної компетентності) в цілому; 

– здійснено й відтворено діагностічний етап екс-
периментального дослідження;

– підсумовувано (систематизовано, узагальнено, 
проаналізовано) діагностичні результати, які були 
підґрунтям для проведення констатувального етапу 
експериментальної роботи.

Описані дії дали змогу обрати педагогічно ре-
гульовані умови професійної підготовки майбутніх 
ФМЕВ засобами НТ. З цією метою зроблено такі 
кроки: 

– на основі концептуального аналізу емпіричних 
матеріалів, педагогічної літератури, власного досві-
ду виявлено розвивальний потенціал НТ як пріори-
тетних методів і форм навчально-пізнавальної робо-
ти студентів під час участі в експерименті;

– проаналізовано існуючий зарубіжний та вітчиз-
няний досвід використання НТ у процесі професій-

ної підготовки майбутніх ФМЕВ; виявлено особли-
вості спрямованості НТ на формування мотивації, 
цінностей, фахових знань, умінь, навичок і загалом 
професійної компетентності майбутніх ФМЕВ;

– виокремлено та теоретично обґрунтовано су-
купність найбільш ефективних та керованих педаго-
гічних умов підготовки студентів спеціальності 056 
«Міжнародні економічні відносини» засобами НТ;

– розроблено авторські та адаптовано існуючі за-
соби моніторингу (діагностики та коригування) про-
цесу імплементації обраних педагогічних умов, а 
також експериментально виявлено результативність 
реалізації пропонованого комплексу умов.

Отже, в теоретичному блоці розробленої автор-
ської структурно-функціональної моделі відображе-
ні теоретичні засади професійної підготовки май-
бутніх ФМЕВ, які були концептуальним підґрунтям 
подальшої дослідницької роботи. 

Праксеологічно-діяльнісний блок моделі відби-
ває власне специфіку реалізації комплексу педагогіч-
них умов професійної підготовки майбутніх ФМЕВ. 
Цей блок структурної моделі охоплює методичне за-
безпечення формування професійної компетентності 
майбутніх ФМЕВ шляхом цілеспрямованого засто-
сування НТ та педагогічних умов, які відображають 
процедуру їх упровадження. Здійснено припущення, 
що формування досліджуваної компетентності від-
буватиметься ефективно, якщо в процесі навчан-
ня майбутніх ФМЕВ у ЗВО створити специфічні й 
оптимальні педагогічні умови підготовки майбутніх 
ФМЕВ засобами НТ у процесі вивчення фахових 
дисциплін («Теорія міжнародних відносин та світо-
ва політика», «Міжнародні економічні відносини», 
«Міжнародна інформація»). 

Графічне проектування моделі дало змогу відо-
бразити той факт, що реалізація кожної з визначених 
педагогічних умов цілеспрямовано впливає на фор-
мування одного з компонентів професійної компе-
тентності студентів цієї спеціальності. Реалізація в 
навчальному процесі ЗВО комплексу педагогічних 
умов здійснювалася з дотриманням дидактичних за-
кономірностей, загальнодидактичних (науковості, 
системності, цілісності, зв’язку теорії з практикою, 
послідовності, стабільності і варіативності, про-
фесійної спрямованості, емоційності, активності, 
культуровідповідності) та специфічних принципів 
(поліфункціональності, полілінгвальності, інтегра-
тивності, ситуативності, конгруентності, діалогової 
освіти, розвитку індивідуальної здатності профе-
сійного слухання, крос-культурності та мобільності, 
розвитку рефлексивних здібностей, індивідуалізації 
освітньої діяльності студента). 

Принципи, як регулятивні положення, які ви-
значають особливості організації та конструюван-
ня всього освітнього процесу й діяльності його 
суб’єктів, є наслідком урахування педагогічних за-
кономірностей. Закономірності як суттєві, стійкі, по-
вторювані зв’язки між складовими частинами про-
цесу навчання визначають загальні орієнтири при 
відборі й обґрунтуванні принципів [4, с.33]. 

Реалізація авторської структурно-функціональної 
моделі професійної підготовки майбутніх ФМЕВ за-
собами НТ базувалась на урахуванні загальних зако-
номірностей навчання, до яких, за словами Я. Ягупо-
ва, належать:

– закономірність мети (залежить від рівнів і тем-
пів розвитку суспільства (євроінтеграційні проце-
си; міжнаціональний діалог культур), його потреб і 
можливостей, рівня розвитку педагогічної науки та 
практики); 

– закономірність змісту (залежить від цілей на-
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вчання, темпів науково-технічного прогресу, матері-
ально-технічних можливостей ЗВО); 

– закономірність якості (залежить від продуктив-
ності попереднього етапу і досягнутих на ньому ре-
зультатів, характеру та обсягу матеріалу, що вивча-
ється, організаційно-педагогічного впливу суб’єктів 
викладання, здібностей до навчання суб’єктів учін-
ня); 

– закономірність методів (залежить від знань і на-
вичок у застосуванні методів, мети і змісту навчання, 
віку суб’єктів учіння, здібностей студентів); 

– закономірність управління (залежить від інтен-
сивності зворотних зв’язків у системі учіння, обґрун-
тованості коригувальних впливів); 

– закономірність стимулювання (залежить від мо-
тивів навчання, суспільних, економічних і педагогіч-
них стимулів) [9].

Базуючись на виявлених закономірностях розви-
тку професійної освіти майбутніх ФМЕВ та загаль-
нодидактичних принципах навчання сформовано 
зміст авторського міждисциплінарного практику-
му ситуативних професійно зорієнтованих завдань 
«Тренінг формування професійної компетентності 
майбутніх ФМЕВ».  

Аналітичнний блок авторської моделі відображає 
компонентну структуру професійної компетентнос-
ті майбутніх ФМЕВ, що сприяє аналізу результатів 
дослідження шляхом встановлення рівнів сформо-
ваності (відтворювально-репродуктивний (низький), 
адаптивно-ситуативний (задовільний), функціональ-
но-виконавчий (достатній), професійно-креативний 
(високий)) досліджуваного феномену.

Результативний блок авторської структурно-
функціональної моделі реалізації комплексу педаго-
гічних умов підготовки студентів спеціальності 056 
«Міжнародні економічні відносини» засобами на-
вчальних тренінгів відображає очікуваний результат 
– сформовану професійну компетентність майбутніх 

ФМЕВ.
Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 

висновки. Отже, розроблена структурно-функці-
ональна модель реалізації педагогічних умов про-
фесійної підготовки майбутніх ФМЕВ засобами НТ 
дала змогу здійснити не лише цілісний, але й глибо-
кий покомпонентний аналіз такого процесу, не руй-
нуючи при цьому цілісного уявлення про об’єкт. Ав-
торська модель поєднує динамічний та структурний 
аспекти формування досліджуваної компетентності 
студентів спеціальності 056 «Міжнародні економічні 
відносини» засобами НТ. Це дає змогу перейти від 
педагогічного теоретизування до розуміння сутнос-
ті та специфіки протікання процесу професійного 
становлення майбутніх ФМЕВ і закономірностей 
зміни рівнів професійної компетентності студентів, 
щоб обрати доцільні тренінгові методи організації та 
управління педагогічним процесом.

Розроблена модель відображає взаємозв’язок та 
структурно-функціональну взаємодію таких блоків: 
цільового,  теоретичного, праксеологічно-діяль-
нісного, аналітичного, результативного. Водночас 
авторська структурно-функціональна модель може 
використовуватися для діагностики педагогічного 
потенціалу навчально-пізнавального середовища. 
Оскільки розкриває єдність внутрішніх факторів і 
зовнішніх умов застосування засобів НТ у процесі 
професійної підготовки майбутніх ФМЕВ, то дозво-
ляє перейти від разової діагностики до моніторингу 
процесу формування професійної компетентності 
студентів цієї спеціальності у ЗВО України. 

Перспективи подальших розвідок у даному на-
прямку вбачаємо у висвітлені методики організації 
експериментального дослідження реалізації педаго-
гічних умов підготовки майбутніх фахівців міжна-
родних економічних відносин до професійної діяль-
ності засобами навчальних тренінгів. 
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СТРУКТУРНО-ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ МЕЖДУНАРОДНЫХ 

ЭКОНОМИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ СРЕДСТВАМИ УЧЕБНЫХ ТРЕНИНГОВ

Аннотация. Моделирование в контексте анонсированного исследования предполагает не только определе-
ние путей реализации теоретически обоснованных педагогических условий использования учебных тренин-
гов в профессиональной подготовке будущих специалистов международных экономических отношений, но и 
разработку авторской структурно-функциональной модели этого процесса. Целью статьи является обоснова-
ние авторской структурно-функциональной модели реализации педагогических условий профессиональной 
подготовки будущих специалистов международных экономических отношений средствами учебных тренин-
гов. Для реализации цели использованы следующие методы: изучение, анализ и обобщение философской, 
психолого-педагогической литературы, нормативно-правовых и уставных отечественных и международных 
документов – для уточнения понятийно-терминологического аппарата, осуществления дефинитивного ана-
лиза категорий «модель», «моделирование», «педагогическое моделирование», конкретизации дидактических 
функций педагогического моделирования; проектирование и моделирование – для разработки структурно-
функциональной модели реализации педагогических условий профессиональной подготовки будущих спе-
циалистов международных экономических отношений средствами учебных тренингов. Результатом является 
разработанная структурно-функциональная модель, в которой отражена взаимосвязь следующих основных 
блоков: целевого; теоретического; праксеологически-деятельностного; аналитического; результативного. Ав-
торская модель сочетает структурный, процессуальный и результативный аспекты профессиональной под-
готовки будущих специалистов международных экономических отношений средствами учебных тренингов.

Ключевые слова: специалисты международных экономических отношений, структурно-функциональная 
модель, профессиональная подготовка, обучающие тренинги.
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STRUCTURAL-FUNCTIONAL MODEL FOR IMPLEMENTATION OF PEDAGOGICAL PROVISIONS 
FOR PROFESSIONAL TRAINING OF FUTURE INTERNATIONAL ECONOMIC RELATIONSHIPS 

SPECIALISTS BY TRAININGS

Abstract. Modeling in the context of the announced research involves not only the definition of the ways of 
theoretically substantiated pedagogical conditions for the use of trainings in the process of education of future 
international economic relations specialists, but also the development of the author’s structural and functional model 
of this process. The aim of the article is to justify the author’s structural and functional model for implementing 
the pedagogical conditions for the professional training of future specialists in international economic relations by 
trainings. According to the research goal, the task is set out: to define successive stages of model construction and 
modeling functions; to substantiate the interrelated components of the author’s structural and functional model for 
the implementation of the pedagogical conditions for the professional training of future international economic 
relations specialists by means of trainings. To realize the goal, the following methods are used: the study, analysis 
and generalization of philosophical, psychological and pedagogical literature, normative legal and statutory domestic 
and international documents – to clarify the concept and terminology apparatus, the implementation of a definitive 
analysis of the categories «model», «modeling», «pedagogical modeling», specification of didactic functions of 
pedagogical modeling; designing and modeling – for developing a structural and functional model for implementing 
the pedagogical conditions for the professional training of future international economic relations specialists 
through training sessions. The simulation of the process of the complex of pedagogical conditions for the training 
of future international economic relations specialists by means of trainings realization took place with consideration 
of the following factors: activity-practical, active approach to the creation of a predictable model; the need for 
fundamentalization and integration of knowledge and skills of students; the interdependence of structural parts of 
the model in the design of an interactive, practically oriented process of professional training; forecasting of standard 
requirements for students to show samples of professional competence as a result of training in higher education 
institutions. Therefore, the model can be viewed as a way of demonstrating the results of the study, combining 
them into a coherent picture. The result of the simulation is a structurally functional model developed, in which the 
interconnection of the following main units is shown: the target; theoretical; praxis-activity; analytical; effective. The 
author’s model combines structural, procedural and effective aspects of the training of future international economic 
relations specialists by means of training sessions.

Key words: international economic relations specialists, structural-functional model, vocational training, 
educational trainings.
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HALLMARKS OF LLM IN COMPARATIVE AND INTERNATIONAL DISPUTE RESOLUTION AT 
QUEEN MARY UNIVERSITY OF LONDON

Abstract. Master’s degree (LLM) in “Comparative and International Dispute Resolution” at Queen Mary University 
of London (QMUL) can lead its graduates to a promising career in the field of international arbitration which today 
is considered a modern and dynamic dispute resolution tool applicable for both domestic and international business 
affairs. The aim of the article is to analyze hallmarks of this LLM programme. The method of analysis and synthesis 
of legal and scientific-methodical sources was used to assess the level of the research problem topicality. The method 
of generalization was applied to formulate the conclusions of the article. The School of International Arbitration 
(SIA) was established in 1985 at Queen Mary University of London. The School has been constantly increasing its 
impact over the years, both in terms of research and teaching, and now it is considered a leading contributor to the 
science of international arbitration and litigation. Among other options the School proposes the LLM programme 
in Comparative and International Dispute Resolution which aims to provide a new generation of lawyers with a 
deep understanding of the special characteristics and needs of international arbitration, help them rethink traditional 
approaches to conflict resolution what is achieved by a solid theoretical grounding, broad interdisciplinary training, 
practice-oriented approach to the teaching of arbitration, enshrining such personal traits as individual commitment, 
determination and willingness to work, development of cognitive and transferable skills which help to prepare for the 
transition to working life.

The hallmarks of LLM in Comparative and International Dispute Resolution Queen Mary enable a graduate to 
become a valuable asset of any organization or institution which activity is connected with international arbitraton. 

Key words: Master degree programme, Comparative and International Dispute Resolution, international 
arbitration, arbitrator, Queen Mary University of London, School of International Arbitration.

Introduction. Arbitration is a modern and dynamic 
dispute resolution tool applicable for both domestic and 
international business affairs. International arbitration 
often interacts with national laws but it is controlled by 
the desire of the parties, rules of non-national institutions, 
and international practice. The important features in 
international arbitration are based on comparative and 
private international law what demands a broad vision 
and deep knowledge beyond the normal limits of national 
law and the procedures in national courts.

Master’s degree (LLM) in “Comparative and 
International Dispute Resolution” in Queen Mary 
University of London (QMUL) can satisfy such strict 
requirements and lead its graduates to a promising career 
in the field of international arbitration.

Theoretical framework. In spite of the existence of 
many works by foreign and domestic scientists devoted 
to international arbitration (O.Brylev, F.Davidson, 
A.Furrer, K.Kokota, J.Knoll, J.Lew, M.Moses, 
I.Pobirchenko, T.Slipachuk, and others) the question of 
professional training and education of arbitrators is left 
free-answered, what necessitates analysis of the chosen 
topic. Thus, general standards of professional education 
of arbitration lawyers are not developed, there is no 
general system of their training, professional criteria are 
not correlated, theoretical and methodical literature on 
the problem is deficient, etc.

The aim of the article is to analyse hallmarks of the 
Queen Mary University of London LLM programme 
in Comparative and International Dispute Resolution 
as a guarantee of a successful career in the field of 
international arbitration. 

The method of analysis and synthesis of legal and 
scientific-methodical sources was used to assess the 
level of the research problem topicality. The method of 
generalisation was applied to formulate the conclusions 
of the article.

Discussion and Results. The School of International 
Arbitration (SIA) is a centre of excellence in research 
and teaching of international arbitration and is part of the 

Centre for Commercial Law Studies (CCLS) at Queen 
Mary University of London. It was established in 1985 
to promote advanced teaching and research in the law 
and practice affecting international arbitration [1]. 

The impact of the School, both in terms of research 
and teaching, has been constantly increasing over the 
years, and it is now considered a leading contributor to 
the science of international arbitration and litigation. 
Now it proposes a number of international arbitration 
options: LLM, postgraduate diplomas, professional 
training and one of the largest specialist PhD programme 
in the world. Students can attend full-time and part-
time courses (1 year Full-time / 2 years Part-time). The 
staff of the School also offers consulting services and 
advice to governments and non-governmental agencies 
that wish to develop a non-judicial settlement of dispute 
mechanism, as well as training for lawyers in private 
practice, in-house lawyers, judges, arbitrators and 
mediators, both nationally and internationally [1]. 

More than 3,000 students have studied the LLM 
in Comparative and International Dispute Resolution 
Queen Mary since the programme started in 1985 [1]. 
This LLM programme aims to provide a new generation 
of lawyers with a deep understanding of the special 
characteristics and needs of international arbitration, help 
them rethink traditional approaches to conflict resolution 
what is achieved by a solid theoretical grounding, broad 
interdisciplinary training, practice-oriented approach to 
the teaching of arbitration.

The usual qualification for entry to the LLM 
programme is a degree in law, or a degree with a 
substantial law content, of at least 2.1 honours (or 
equivalent). Law graduates with 2.2 honours who 
also have other legal qualifications and/or substantial 
professional legal experience may also qualify [1].

Non-law graduates with a minimum second class 
honours degree, that have also obtained a Merit (or 60 
per cent) in the Common Professional Examination 
(CPE) or Graduate Diploma in Law (GDL) recognised 
by the UK professional bodies, may also qualify. Non-
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law graduates may also be considered on the basis of 
exceptional professional experience (of at least five 
years) in a legal area or an area directly related to their 
programme of study [1]. 

In order to assess applicants fairly and to make a 
correct decision potential students send their documents 
fully online. All applications prepare a detailed CV 
where they outline their professional experience if there 
is any.

International applicants are welcome at Queen Mary 
LLM programme in Comparative and International 
Dispute Resolution. If their first language is not English, 
they must certify the level of their English language 
proficiency. Providing that an applicant does not meet 
requirements he can receive additional preparatory 
training at pre-sessional programmes. 

LLM programme in Comparative and International 
Dispute Resolution follows a common format: students 
should take 135 credits worth of taught modules divided 
equally across the two semesters which may be assessed 
by essays or examinations and prepare a 15,000-word 
dissertation worth 45 credits (submitted mid August) [1].

A two-week induction period includes an overview 
of the programme when students have the opportunity 
to communicate with LLM and Research Directors, 
professors, learn the details of different modules, and 
receive tips on module selection as well as a range of 
other important information. Close cooperation between 
academic staff and students contributes to programme 
success.

Full-time students are supposed to attend lectures and 
seminars, contact the tutors and module convenors, work 
independently, and complete a research project in order 
progress at the required level. The purpose of seminars 
is to generate open discussion around set topics, and 
stimulate student presentations and group exercises. 

Part-time LLM is essentially aimed at legal 
practitioners working full-time in the UK. Attendance 
of the same modules and following the same teaching 
timetable as full-time students is necessary, but the 
programme is spread over two academic years. In 
year one, a student will normally complete 90 credits 
of taught modules. In year two, a further 45 credits of 
taught modules are normally taken and the compulsory 
15,000-word dissertation (45 credits) is submitted. This 
can be altered in case of necessity, as the dissertation can 
actually be done in either year. Submission of two 45 
credit dissertations – one per year – can be allowed for 
part-time students, who have problems with their work 
timetable. This would then enable a student to take only 
45 credits of taught modules each year, one per semester 
[1].

If the module is not confirmed by a teaching 
academic, then it is not available [1]: 
- QLLM150 Strategic Decision Making for Lawyers 

(Sem 1)
- QLLM151 Negotiation Theory and Practice (Sem 2)
- QLLM153 International Arbitration and Energy (Sem 

2)
- QLLM187 International Investment Law (Sem 1)
- QLLM188 Regulation of  International Investment 

and Public Policy (Sem 2)
- QLLM301 / QLLG003 Maritime Arbitration (Sem 2)
- QLLM314 Transnational Law and Governance (Sem 

1)
- QLLM315 Transnational Law and Governance in 

Practice (Sem 2)
- QLLM350 Electronic Disclosure in Legal Disputes 

(Sem 1)
- QLLM358 Cyberspace Law: Internet Jurisdiction and 

Dispute Resolution (Sem 1)

- QLLM370 WTO Law: Market Access and Non-
Discrimination (Sem 1)

- QLLM371 WTO Law: Trade Remedies and Regulatory 
Issues (Sem 2)

- QLLM385 Alternative Dispute Resolution: Theory 
and Contex (Sem 1)

- QLLM286 Altenative Dispute Resolution: Selected 
Issues (Sem 2)

- QLLM391 International Construction Contracts and 
Dispute Resolution (Sem 1)

- QLLM393 International Arbitration Law and Practice 
I: Theory and Context (Sem 1)

- QLLM394 International Arbitration Law and Practice 
II: Theory and Context (Sem 2)

- QLLM395 International Commercial Litigation (Sem 
1)

- QLLM396 Commercial Conflicts of Laws (Sem 2)
- QLLM397 Investment Treaty Arbitration (Sem 1)
- QLLM398 Investment Arbitration: Substantive 

Protection (Sem 2)
- QLLM406 Art Disputes and their Resolution (Sem 2)
- QLLM419 International Commercial Law (Sem 1)
- QLLM420 Ethics in International Arbitration (Sem 1)
- QLLM493 Intellectual Property Dispute Resolution 

(Sem 2).
A Critical Thinking and Writing module is also 

offered to improve students’ writing and research in law 
skills.

For every hour spent in classes a student is expected 
to commit further independent study when preparing for 
seminars, sessions; reading; writing essays, presentations; 
completing projects; and revising for examinations.

The direction of the individual study is guided by 
the formal study sessions a student attends, along with 
reading lists and assignments [1]. However, a student 
should expand knowledge, understanding and critical 
ability individually, be ready for self-development, read 
extensively and so on.

Independent study fosters in students the ability to 
identify one’s own learning needs and determine which 
areas it is necessary to focus on to become proficient in 
the subject area. This is an important transferable skill 
which helps to prepare for the transition to working life 
[1].

Research projects, conducted by students, are 
devoted to important issues in international arbitration:  
settlement of disputes, the use of transnational rules 
and lex mercatoria for the settlement of disputes, 
enforcement of arbitral awards, investment arbitration, 
oil and energy disputes, the increasing harmonisation 
and internationalisation of international arbitration 
procedure, arbitration and third parties, arbitrability of 
disputes, the interface between arbitration and litigation, 
conflict of jurisdictions, business mediation and ADR, 
and regional systems of international arbitration [1]. The 
School also conducts unique empirical studies with the 
financial support of PriceWaterhouseCoopers [2] and 
White & Case [5]. 

Cooperation with major arbitration institutions and 
international organizations (Freshfields Bruckhaus 
Deringer [3], ICC Court, London Court of International 
Arbitration [4]) benefits positive image of the School.

Guest arbitration experts from both the UK and 
overseas (Audley Sheppard, Dr Laurence Shore, 
Christopher Newmark, etc.) are invited to lecture 
on different issues relevant to arbitration. The SIA’s 
students are encouraged to take part in the Willem C 
Vis International Commercial Arbitration Moot and 
the Frankfurt Investment Arbitration Moot. It should 
be mentioned that the best students can be awarded a 
scholarship.
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A high rate of employment of LLM graduates can 
be explained by an active support of law career advisers 
who help choose internship opportunities with top UK 
and international law firms, state bodies, NGOs, etc.

The graduates are invited to join the Queen Mary 
Alumni Association, which gives a person a possibility 
even after graduation not only to be involved in the 
university activities, learn the current news, but what 
is even more important – to stay in touch with fellow 
students and former teachers which benefits professional 
networking.

Conclusions. LLM in Comparative and International 
Dispute Resolution Queen Mary combines teaching 

excellence with practice and research facilities of the 
highest standard, enabling taught Master’s students to 
benefit from the knowledge and expertise of some of 
the world’s most acclaimed specialists. The programme 
gives its graduates crucial preferences in a modern 
labour market as it provides future arbitrators with 
profound theoretical knowledge complemented by work 
experience, and emphasis on individual commitment, 
determination and willingness to work, developed 
cognitive and transferable skills which help to prepare 
for the transition to working life. Further investigation 
perspective is the analysis of the research problem in 
Ukraine.
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ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ МАГИСТЕРСКОЙ ПРОГРАММЫ «СРАВНИТЕЛЬНОЕ 
И МЕЖДУНАРОДНОЕ РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ» В ЛОНДОНСКОМ УНИВЕРСИТЕТЕ 

КОРОЛЕВЫ МАРИИ

Аннотация. Магистерская программа «Сравнительное и международное разрешение споров» в Лондон-
ском университете Королевы Марии обеспечивает своих выпускников необходимыми знаниями, умениями 
и навыками для реализации успешной карьеры в области международного арбитража, который является со-
временным и динамичным инструментом урегулирования как внутренних, так и международных коммер-
ческих, торговых, строительных, инвестиционных и других конфликтов. Цель статьи – проанализировать 
отличительные положительные черты этой программы. Метод анализа и синтеза юридических и научно-ме-
тодических источников был использован для оценки уровня актуальности проблемы исследования. Метод 
обобщения был применен для формулирования выводов статьи. Следовательно, эффективная организация 
рассматриваемой магистерской программы позволяют выпускнику стать ценным активом любой организа-
ции или учреждения, деятельность которой связана с международным арбитражем.

Ключевые слова: магистерская программа, сравнительное и международное разрешение споров, между-
народный арбитраж, арбитражный юрист, Лондонский университет королевы Марии, школа международного 
арбитража.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

157



Нагорна Ольга Олександрівна
кандидат філологічних наук, доцент

завідувач кафедри мовознавства
Хмельницький університет управління та права

Хмельницький, Україна

ПОЗИТИВНІ ХАРАКТЕРИСТИКИ МАГІСТЕРСЬКОЇ ПРОГРАМИ «ПОРІВНЯЛЬНЕ ТА 
МІЖНАРОДНЕ ВИРІШЕННЯ СПОРІВ» 

В ЛОНДОНСЬКОМУ УНІВЕРСИТЕТІ КОРОЛЕВИ МАРІЇ

Анотація. Магістерська програма «Порівняльне та міжнародне вирішення спорів» в Лондонському уні-
верситеті Королеви Марії забезпечує своїх випускників необхідними знаннями, уміннями та навичками для 
реалізації успішної кар’єри у галузі міжнародного арбітражу, який є сучасним та динамічним інструментом 
врегулювання як внутрішніх, так і міжнародних комерційних, торгових, будівельних, інвестиційних та інших 
конфліктів. Мета статті – проаналізувати відмітні позитивні риси цієї програми. Метод аналізу та синтезу 
юридичних та науково-методичних джерел був використаний для оцінки рівня актуальності проблеми дослі-
дження. Метод узагальнення був застосований для формулювання висновків статті. Відтак, ефективна органі-
зація аналізованої магістерської програми дозволяють випускнику стати цінним активом будь-якої організації 
чи установи, діяльність якої пов’язана з міжнародним арбітражем.

Ключові слова: магістерська програма, порівняльне та міжнародне вирішення спорів, міжнародний арбі-
траж, арбітражний юрист, Лондонський університет королеви Марії, школа міжнародного арбітражу.
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ОСОБЛИВОСТІ ВИКЛАДАННЯ ВИЩОЇ МАТЕМАТИКИ ДЛЯ СТУДЕНТІВ-ЕКОЛОГІВ

Анотація. Підготовка майбутніх фахівців-екологів потребує формування у студентів не тільки системи 
екологічних знань та вмінь, але і належного рівня математичних знань. Мета статті полягає у висвітленні де-
яких аспектів навчання математики студентів, зокрема на прикладі вивчення теми «Функції однієї змінної», 
розробці методичних матеріалів, які можна використовувати для забезпечення професійної спрямованості 
курсу «Вища математика» для студентів-екологів. Викладання вищої математики потрібно проводити на ви-
сокому науково-методичному рівні із застосуванням як математичних, так і прикладних задач професійного 
спрямування. Запропоновані задачі можуть привернути увагу студентів, сприяти їх професійній спрямова-
ності і підвищувати інтерес до обраної спеціальності. За результатами теоретичних (системний і порівняль-
ний аналіз психолого-педагогічної, навчально-методичної літератури з проблеми дослідження; моделювання 
педагогічних процесів) та емпіричних (спостереження за процесом навчання студентів, аналіз їх навчальної 
діяльності; анкетування, тестування, бесіди з викладачами і студентами; систематизація й узагальнення пере-
дового досвіду викладачів, методистів) методів дослідження проаналізовано сучасний стан математичної під-
готовки студентів-екологів, визначено мету та специфіку курсу «Вища математика», висвітлено погляди щодо 
удосконалення його викладання, розроблено методичні матеріали, запропоновано методику розв’язування 
прикладних задач з елементами математичного моделювання.

Ключові слова: підготовка студентів-екологів, вища математика, професійна спрямованість, прикладні 
задачі, математичне моделювання.

Вступ. Одним із ключових завдань вищої школи 
на сучасному етапі її розвитку, в контексті інтеграції 
України до світового освітнього простору є забезпе-
чення якості підготовки майбутніх фахівців, їх кон-
курентно-спроможності на ринку праці. Враховуючи 
гостроту і глобальність екологічних проблем (неста-
ча питної води, забруднення повітря та ґрунтів, по-
верхневих вод тощо), особливої уваги потребує про-
блема підготовки висококваліфікованих фахівців цієї 
галузі.

Процес математизації екологічних знань, за-
гальна стратегія подолання екологічної кризи та 
пов’язані з цим прикладні дослідження вимагають 
від фахівців-екологів якісної математичної підготов-
ки як невід’ємної складової належного професійного 
рівня. Розв’язання актуальних проблем екології не-
можливе без знання основних положень і методів ма-
тематичної науки. Вони будуються і розвиваються на 
основі сучасної методології, на основних положен-
нях системного аналізу, на математичних методах і 
методах математичного моделювання [2, с.3].

У процесі нашого дослідження встановлено, що 
курс “Вища математика” – одна зі складових комп-
лексу дисциплін підготовки сучасного фахівця за 
напрямом «Екологія» і є запорукою ефективного за-
своєння загальноосвітніх дисциплін: «Інформатика 
і системологія», «Біологія», «Фізика», «Аналітична 
хімія», а також забезпечує потреби спеціальних ка-
федр стосовно процесу викладання ними дисциплін 
професійного спрямування: «Методи вимірювання 
параметрів довкілля», «Метеорологія та кліматоло-
гія» та ін. Особливо насиченою математичним апа-
ратом є навчальна дисципліна «Моделювання і про-
гнозування стану довкілля».

Мета математичної освіти на сучасному етапі: 
а) навчити майбутніх фахівців володіти основами 

математичного апарату, необхідного для аналізу та 
розв’язання задач, пов’язаних із майбутньою про-
фесійною діяльністю; б) формувати вміння складати 
математичні моделі тих чи інших явищ, процесів та 
виробити навички їх математичного дослідження; 
в) формувати навички логічного та алгоритмічного 
мислення, розвинути інтелект [1, c.180].

Специфіка курсу математики в аграрному ВНЗ 
для студентів-екологів визначається передусім ко-
ротким терміном її вивчення – лише один семестр. 
При цьому спостерігається тенденція до “вимиван-
ня” курсу з системи аграрної освіти. За останній час 
кількість навчальних годин на вивчення математики 
постійно зменшується. 

Однією з проблем викладання математики є неба-
жання студентів вивчати її, досить важко переконати 
їх у необхідності застосування ідей і методів матема-
тики в суміжних та фахових дисциплінах, майбутній 
професійній діяльності. Існуючі методичні системи 
навчання математики привчають більшість студен-
тів формально ставитися до вивчення дисципліни. 
Математика викладається за чітко розробленою про-
грамою, де основні математичні поняття представ-
лені абстрактно і досить мало приділяється уваги їх 
застосуванню на практиці, у виробничих ситуаціях. 
При цьому у майбутніх абітурієнтів та студентів 
складається враження, що використання математич-
них знань, умінь зводиться в основному до несклад-
них розрахунків, підбору простих формул та підста-
новки конкретних числових значень.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ана-
ліз сучасних досліджень свідчить, що проблемою 
вдосконалення викладання курсу вищої математи-
ки студентам ВНЗ займається значна кількість ві-
тчизняних науковців. Окремо виділимо фахівців, 
які безпосередньо займаються вдосконаленням ме-
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тодики навчання математики студентів-екологів: 
О.Гребьонкіна, Г.Козлакова, А.Кузик, В.Лисиця, 
С.Цецик та ін.

Науковці радять забезпечувати високий рівень 
математичної культури студентів, зберігаючи універ-
сальність і фундаментальність математичних знань, 
вказують на те, що зміст курсу вищої математики 
необхідно привести у відповідність до потреб про-
фесійної діяльності майбутніх фахівців. 

Цього можна досягти, на нашу думку, шляхом 
включення в курс вищої математики прикладних 
задач професійного змісту, тобто забезпечити про-
фесійну спрямованість математичної підготовки сту-
дентів.

Мета статті полягає у висвітленні деяких аспектів 
навчання математики студентів, зокрема на прикла-
ді вивчення теми «Функції однієї змінної», розробці 
методичних матеріалів, які можна використовувати 
для забезпечення професійної спрямованості курсу 
«Вища математика» для студентів-екологів.

Завдання дослідження: проаналізувати сучас-
ний стан математичної підготовки студентів-еколо-
гів, визначити мету та специфіку курсу «Вища ма-
тематика», висвітлити погляди щодо удосконалення 
його викладання, розробити методичні матеріали, 
запропонувати методику розв’язання прикладних за-
дач з елементами математичного моделювання.

Методи дослідження. Для досягнення мети та 
розв’язання поставлених завдань створено програ-
му дослідження, яка передбачає використання на-
ступного комплексу методів: теоретичних (систем-
ний і порівняльний аналіз психолого-педагогічної, 
навчально-методичної літератури з проблеми до-
слідження; моделювання педагогічних процесів); 
емпіричних (спостереження за процесом навчання 
студентів, аналіз їх навчальної діяльності; анкетуван-
ня, тестування, бесіди з викладачами і студентами; 
систематизація й узагальнення передового досвіду 
викладачів, методистів).

Виклад основного матеріалу. У процесі форму-
вання вмінь студентів розв’язувати прикладні задачі 
зосереджуємо особливу увагу на темі «Функції од-
нієї змінної», оскільки серед математичного інстру-
ментарію розв’язування прикладних задач значне 
місце займають елементарні функції. За допомогою 
цих функцій описуються різноманітні процеси. Тому 
без застосування елементарних функцій при форма-
лізації конкретних закономірностей процес побудови 
ефективних математичних моделей був би значною 
мірою неприродним, неповним, а в багатьох випад-
ках і неможливим. Крім того, графічні зображення у 
навчально-методичній літературі, які використову-
ються авторами для ілюстрації виробничих залеж-
ностей, є графіками елементарних функцій. У ре-
зультаті вивчення даної теми студенти повинні уміти 
розв’язувати прикладні задачі на виявлення функціо-
нальних залежностей та їх дослідження. 

Необхідно на заняттях ставити питання, створю-
вати проблемні ситуації, виводячи аудиторію на дис-
кусію, на ефектний зворотний зв’язок.

Так, на лекційному занятті студентам пропону-
ється проаналізувати проблему аграрного виробни-
цтва, як підвищення врожайності зернових культур. 
Студенти з’ясовують, що врожайність зернових зале-
жить від багатьох факторів: посівної площі, умов по-
годи, кількості внесених добрив, добору високоякіс-
ного зерна і т. п. Припустимо, що суттєвим фактором 
у підвищенні врожайності зернових залишається 
кількість внесених добрив.

Залежність врожайності від кількості внесених 
добрив описується квадратичною функцією вигляду 

y = c + bx - ax2. Дійсно, зростання факторної озна-
ки x (кількість внесених добрив) сприяє зростанню 
результативної ознаки y (врожайність) до певного 
значення, після чого наступне внесення добрив стає 
економічно невигідним. Отже, квадратична функція 
є математичною моделлю реального процесу, а про-
блема збільшення врожайності зводиться до дослі-
дження цієї функції за допомогою апарату диферен-
ціального числення.

Дослідження показує, що студенти краще засвою-
ють новий матеріал, коли їх залучати до самостійної 
пошукової діяльності та активності. Цьому сприя-
ють практичні ігрові заняття, мета яких – розвинути 
прагнення до поглибленого вивчення навчального 
матеріалу, виробити у майбутніх фахівців-екологів 
уміння орієнтуватися в інформаційному середовищі, 
вдосконалити уміння в раціональному зборі та аналі-
зі інформації.

Виходячи з того, що ця тема не нова для студен-
тів, деякі питання виносяться на самостійне опрацю-
вання. Викладач завчасно ділить групу студентів на 
три гетерогенні підгрупи, кожна з яких в позаауди-
торний час повинна підготувати опорний конспект 
теми, приклади функціональних залежностей, що зу-
стрічаються у професійній діяльності, деякий теоре-
тичний матеріал: один із способів задання функції та 
одну з властивостей функції, що саме – визначається 
жеребкуванням. Студента-доповідача обирає сам ви-
кладач під час заняття. Отже, на практичному занятті 
доповідають усі три підгрупи. Система заохочування 
розроблена таким чином, що викладач оцінює ори-
гінальність опорних схем, правильність та кількість 
наведених прикладів, вміння пояснити матеріал і 
зробити правильні висновки. В процесі такої роботи 
створюється позитивний емоційний фон для подаль-
шої роботи на занятті.

На практичних заняттях також пропонуються сту-
дентам завдання, в яких необхідно обґрунтувати ем-
піричні формули із визначенням функціональної за-
лежності. Методична цінність таких задач полягає в 
тому, що їх розв’язування вимагає здогадки, пошуку 
джерел подібних формул, обґрунтування з викорис-
танням теоретичних знань із спеціальних дисциплін. 
З дидактичного погляду йдеться про усвідомлене ви-
користання формул, адже в довіднику може трапи-
тись помилка. Відсутні в умовах задач числові зна-
чення параметрів певних об’єктів повністю визнача-
ються їх якісними особливостями. Інформацію про 
них можна дістати з довідника, енциклопедії.

Пропонуємо добірку задач для групової роботи. 
Група студентів об’єднується у 4-5 робочих груп і 
групу експертів із сильних студентів. Робочі групи 
отримують для виконання однакове завдання:

Задача 1. Показником підготовленості до зими 
цьоголіток є так званий коефіцієнт угодованості:

3

100
l

mR =

де m – маса у грамах, l– довжина риби у см. Зимівлю 
перенесуть лише ті цьоголітки, у яких R>2.8. Чи 
можна залишати цьоголіток коропа на зиму масою 
25 г і довжиною 9,5 см?

Задача 2. Середній урожай люцерни залежно від 
глибини зрошення x характеризується залежністю 
y=–0,028x2+0,253x+3,520, x в см, y в ц/га. Побудувати 
криву врожайності на відрізку [0; 15]. Визначити 
за графіком, при яких значеннях x урожай буде 
найбільшим на заданому відрізку.

Задача 3. Доведіть, що норма висіву зернової 
культури даної фракції обчислюється за формулою 
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=

де m – кількість зернин, що вкидається у гніздо; 
q– вага 1000 зерен, г; a – ширина міжрядь при 
квадратно-гніздовому посіві, м.

Фракцією зерна називається вага 1000 зерен у 
грамах.

Задача 4. Доведіть, що посівну придатність 
насіння можна обчислити за формулою

кг/га,

100
rbP ⋅

=

де b – схожість насіння, %; r – чистота насіння, %.
Чистота насіння показує, скільки відсотків стано-

вить вага насіння основної культури від ваги взятої 
проби. Схожість насіння показує, скільки відсотків 
становить кількість пророслого насіння від загальної 
кількості висіяного. Посівна придатність показує, 
скільки відсотків становить вага насіння даної куль-
тури, придатного до утворення повноцінних сходів.

Міркування до задачі 4. Нехай m – маса проби, 
тоді

%,

1001
mrm ⋅

=

– маса насіння основної культури,

10000100
1

2
mrbmbm ⋅⋅

=
⋅

=

– маса насіння основної культури, придатної до 
проростання. Тому

%
100

1002 rb
m
mP ⋅

=⋅=

Припускаючи, що r – стала величина, маємо пря-
мо пропорційну залежність посівної придатності від 
схожості насіння.

Група експертів також працює над виконанням 
завдання, стежить за роботою груп, контролює час. 
По завершенні роботи представник від кожної робо-
чої групи представляє експертам виконані завдання. 
Експерти оцінюють роботу груп в балах, перевіря-
ючи правильність та повноту виконання завдань. В 
разі необхідності найкращий варіант демонструється 
на дошці. 

У традиційному курсі математики основна ува-
га приділяється етапу проведення математичного 
дослідження i вочевидь недостатньо уваги іншим 
– найпростішим методам i прийомам складання ма-
тематичної моделі, аналізу та інтерпретації. А саме 
ці питання становлять основні труднощі для сту-
дентів. Тому в процесі формування вмінь студентів 
розв’язувати прикладні задачі основну увагу при-
діляємо побудові математичної моделі. При цьому 
виникає необхідність висловлювати правильні при-
пущення, використовувати явно не задані в умові за-
дачі елементи, так звані, допоміжні елементи (пара-
метри). Розглянемо даний вид роботи. 

Задача 5. Є купа мінеральних добрив у гранульо-
ваному вигляді, яку необхідно розфасувати у поліе-
тиленову тару (мішки). Скільки для цього потрібно 
мішків?

Щоб розв’язати цю задачу, треба знати об’єм 
купи добрив. За своєю формою купа добрив нагадує 
круговий конус. Для об’єму конуса маємо формулу

HRV 2

3
1π=

є коло, довжина якого така ж, як периметр основи 
купи. Цю довжину можемо безпосередньо виміряти 
шнуром. Якщо вона дорівнює l, то

Але практично неможливо виміряти висоту та ра-
діус конуса. Можна припустити, що основою конуса 

π2
lR =

Висоту H можна знайти за допомогою довжини 
перекидьки p. Тоді

( ) 222/ RpH −=

Отже, математична модель задачі в цьому випадку: 
найти об’єм купи добрив, використовуючи формулу:

 
( ) ( )22

2

22
12

π
π

lplV −=

Маємо функцію двох змінних ),( lpfV =
де l – периметр основи купи, p – довжина пере-

кидьки.
Математичні моделі дають змогу обчислити не 

тільки конкретне значення якоїсь шуканої величини, 
а й дослідити самі процеси, про які йдеться в умо-
ві задачі, розглянути інші можливі варіанти значень 
шуканої величини.

Важливе значення в процесі формування вмінь 
розв’язувати прикладні задачі має виділення етапів 
розв’язання задачі, оскільки найчастіше ми не замис-
люємося над послідовністю цих етапів, хоч кожен з 
них має свої особливості і потребує належної уваги. 
Етап формалізації потребує вміння: встановлювати 
вид задачі, аналізувати текст задачі, переходити до 
знаково-символьної форми задачі. Етап дослідження 
математичної моделі – вміння вибирати правильний 
і раціональний метод розв’язання математичної зада-
чі, етап інтерпретації – вміння інтерпретувати одер-
жані результати в термінах вихідної ситуації, здій-
снювати відбір корисної інформації.

З цією метою пропонуємо студентам для колек-
тивного розв’язування добірку задач. При цьому 
звертаємо увагу на правильне введення позначень 
відомих і невідомих величин, обґрунтування зв’язків 
між ними, на формалізований запис залежностей за 
допомогою математичного апарату. Розглянемо да-
ний вид роботи. 

Задача 6. Площа ділянки лісу в 25 га щороку 
збільшується на 5 %. Через скільки років площа ді-
лянки лісу подвоїться?

Розв’язання. І етап. Побудова математичної мо-
делі. Для того, щоб відповісти на вимогу задачі, 
необхідно записати загальну формулу залежності 
площі лісу від часу. Оскільки для природних про-
цесів характерний експоненціальний закон, припус-
тимо, що S=S0eat, де S0 – початкова площа ділянки, 
a>0 – деяка стала, t – час у роках. За умовою S=25 
при t=0, тому з рівняння 25=S0ea·0  випливає, що 
S0=25. Для визначення a скористаємось умовою, 
що за рік площа ділянки збільшиться на 5 %, тоб-
то   S(1)=25+0,05·25=26,25. Отже, 26,25=25·ea, 
звідки

Остаточно дістанемо таку залежність 
S=25·e t·ln 1,05 .

Для питання задачі складемо математичну мо-
дель:

Розв’язати рівняння. 25+25=25(1,05) t.
ІІ етап. Дослідження математичної моделі. 

2=(1,05)t – це показникове рівняння, логарифмуючи 
його, дістанемо            . 

ІІІ етап. Площа ділянки лісу подвоїться через 15 
років. Варто задуматись тим, хто бездумно знищує 
лісові насадження.

 048,005,1ln ≈=a

 15≈t
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У процесі розв’язування прикладних задач до-
цільно дотримуватись певних методичних реко-
мендацій: а) уважно прочитайте умову задачі, вду-
майтесь у зміст кожного слова; б) виявіть суттєві 
елементи задачі: дані та шукані величини; в) про-
думайте, як сформульована задача, не містить умо-
ва задачі надлишкових, недостатніх, суперечливих 
даних; г) уважно вивчіть вимогу, орієнтуючись на 
яку, виразіть елементи задачі на математичній мові; 
д) зверніть увагу на правильне введення позначень 
відомих та невідомих величин, повноту обґрунту-
вання зв’язків між величинами, на формалізований 
запис функціональних залежностей.

Без сумніву можна стверджувати, що прикладні 
задачі професійного спрямування корисні, оскільки 
вони поєднують навчальну діяльність і наукове до-
слідження. Пошук оптимального методу розв’язання 
таких задач формує логічне та аналітичне мислення, 
математичну й екологічну свідомість, загальний сві-

тогляд природодослідника. Але не варто забувати, 
що завдання мають відповідати рівню сприйняття 
студентів-першокурсників. Занадто складні завдання 
не будуть сприяти успішному та якісному засвоєнню 
навчальної дисципліни. Такі задачі не приведуть до 
підвищення рівня математичних знань, умінь, нави-
чок студентів, якщо вони не доступні їх розумінню. 

Висновки та перспективи подальших розві-
док. Реалізація подібної стратегії на заняттях з вищої 
математики сприяє адаптації математичних знань до 
розв’язання прикладних професійно-орієнтованих 
задач; формуванню вмінь, навичок аналізувати, оці-
нювати, прогнозувати екологічні процеси засобами 
математики; активізації навчально-пізнавальної ді-
яльності студентів з переходом на різні рівні застосу-
вання усвідомлених математичних понять.

Перспективи подальших досліджень 
пов’язуємо зі створенням системи професійно-орієн-
тованих задач з інших тем курсу «Вища математика».
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ОСОБЕННОСТИ ПРЕПОДАВАНИЯ
ВЫСШЕЙ МАТЕМАТИКИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ-ЭКОЛОГОВ

Аннотация. Подготовка будущих специалистов-экологов требует формирования у студентов не только 
системы экологических знаний и умений, но и должного уровня математических знаний. Цель статьи заклю-
чается в освещении некоторых аспектов обучения математике студентов, в частности, на примере изучения 
темы «Функции одной переменной», разработке методических материалов, которые можно использовать для 
обеспечения профессиональной направленности курса «Высшая математика» для студентов-экологов. Пре-
подавание высшей математики нужно проводить на высоком научно-методическом уровне с применением 
как математических, так и прикладных задач профессионального направления. Предложенные задачи могут 
привлечь внимание студентов, способствовать их профессиональной направленности и повышать интерес к 
выбранной специальности. По результатам теоретических (системный и сравнительный анализ психолого-пе-
дагогической, учебно-методической литературы по проблеме исследования; моделирование педагогических 
процессов) и эмпирических (наблюдение за процессом обучения студентов, анализ их учебной деятельности; 
анкетирование, тестирование, беседы с преподавателями и студентами; систематизация и обобщение пере-
дового опыта преподавателей, методистов) методов исследования проанализировано современное состояние 
математической подготовки студентов-экологов, определены цели и специфика курса «Высшая математика», 
освещены взгляды относительно усовершенствования его преподавания, приведены методические материа-
лы, предложена методика решения прикладных задач с элементами математического моделирования.

Ключевые слова: подготовка студентов-экологов, высшая математика, профессиональная направлен-
ность, прикладные задачи, математическое моделирование.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

162



Novytska Lyudmyla
Candidate of Pedagogical Sciences, Ph.D., Associate Professor
Department of Mathematics, Physics and Computer Technology

Vinnytsia National Agrarian University
Vinnitsa, Ukraine

Dubchak Viktor
Candidate of Technical Sciences, Ph.D., Associate Professor

Department of Mathematics, Physics and Computer Technology
Vinnytsia National Agrarian University

Vinnitsa, Ukraine

PECULIARITIES OF TEACHING HIGHER MATHEMATICS TO ECOLOGY SPECIALITY 
STUDENTS

Abstract. One of the key tasks of higher education today is to ensure high quality of future specialists training and 
thus their competitiveness in the labor market. Taking into account the acuteness and global nature of environmental 
problems (shortage of drinking water, pollution of air, soils and surface water), the issue of training highly skilled 
specialists in the field of ecology needs special attention. Training of the future ecological specialists requires formation 
of not only ecological knowledge and skills, but also a proper level of mathematical competence. The purpose of 
the paper is to highlight some aspects of teaching mathematics, in particular, on the example of studying the topic 
«Functions of one variable», to develop methodological materials that can be used to ensure professional orientation 
of the course «Higher Mathematics» for the students of ecological specialties. Teaching higher mathematics is to 
be carried out at a high scientific and methodological level with the use of both mathematical and applied problems 
of professional orientation. The proposed in the article tasks can attract attention of the students, promote their 
professional orientation and increase interest to the chosen specialty. Applied professionally-oriented tasks are useful 
because they combine learning activities and scientific research. The search for the optimal method for solving such 
tasks forms logical and analytical thinking, mathematical and environmental consciousness, general outlook of the 
natural scientist. The implementation of such a strategy in higher mathematics classes contributes to the adaptation 
of mathematical knowledge to the solution of applied profession-oriented tasks; the formation of skills of analyzing, 
evaluating, predicting agrobiological processes by means of mathematics; activating educational and cognitive activity 
of students with the transition to different levels of application of the perceived mathematical concepts. According 
to the results of theoretical (systematic and comparative analysis of psychological and pedagogical, educational and 
methodical literature on the problem of the research and modeling pedagogical processes) and empirical (observation 
of the students’ learning process, analysis of their educational activities, questionnaires, tests, interviews with teachers 
and students, systematization and generalization of the best practices of teachers and methodologists) methods of 
research, the current state of mathematical knowledge of future ecologists was analyzed, the purpose and specificity 
of the course «Higher mathematics», the views on improvement of its teaching was outlined, methodical materials 
were developed, the method of solving applied problems with the elements of mathematical modeling was proposed.

Key words: training of ecological students, higher mathematics, professional orientation, applied problems, 
mathematical modeling.
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ТЕСТИ ЯК ЕФЕКТИВНИЙ ІНСТРУМЕНТ КОНТРОЛЮ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ В ПРОЦЕСІ 
ВИВЧЕННЯ ВИЩОЇ МАТЕМАТИКИ

Анотація. У статті розглянуто можливості використання тестових завдань для оцінювання знань студентів 
в процесі вивчення вищої математики у вищому навчальному закладі аграрного профілю. Для досягнення 
поставлених завдань та мети, використано теоретичний та емпіричний методи дослідження. Проаналізовано 
зміст тестових завдань та охарактеризовано види тестів. Запропоновано тестові завдання для вхідного, 
рубіжного, підсумкового контролю. Відмічено, що тестування може забезпечити успішну реалізацію мети 
і всіх функцій контролю, дозволяє за досить короткий термін сформувати уявлення про знання студентів; 
диференціювати процес навчання; стимулювати систематичну навчально-пізнавальну діяльність; об’єктивно 
оцінити знання та вміння студентів. Розкрито основні переваги і недоліки у застосуванні тестів в освітньому 
процесі навчального закладу. Визначено перспективу подальших досліджень, які полягають в розширенні 
бази тестових завдань, проведенні досліджень оцінки впливу тестування на якість знань, умінь, навичок 
студентів.

Ключові слова: аграрний вищий навчальний заклад, вища математика, моніторинг, тестування, тестові 
завдання.

Вступ. В процесі професійної підготовки студен-
ти аграрних вищих навчальних закладів освоюють 
цикл природничих дисциплін, зокрема «Вищу мате-
матику». Ця дисципліна є обов’язковою під час їх-
нього навчання, вона є джерелом фундаментальних 
знань, базою для засвоєння більшості фахових дис-
циплін і формування якісної професійної підготовки. 

За умов значного скорочення аудиторного наван-
таження необхідним є впровадження нових методів 
управління навчально-пізнавальною діяльністю сту-
дентів. Найважливішим типом управління процесом 
навчання виступає управління зі зворотним зв’язком. 
Викладачі вищих навчальних закладів мають до-
статньо великі можливості для того, щоб передати 
чисельній студентській аудиторії значний обсяг на-
вчального матеріалу: лекції, підручники, електронні 
посібники, навчально-методичні матеріали, що пред-
ставлені на сайтах навчальних закладів тощо. Але 
при цьому поки ще обмежена можливість система-
тичного отримання в повному обсязі інформації про 
те, як засвоюється цей матеріал на потоці.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сьо-
годні в якості інноваційного і разом з цим вже до-
статньо апробованого засобу оцінювання якості 
знань використовують тестування, яке не передбачає 
значних витрат навчального часу на виконання за-
вдань студентами та часу викладача на їх перевірку.

Як показує аналіз наукових робіт з досліджуваної 
проблеми питання щодо оцінювання успішності 
студентів в умовах впровадження тестового кон-
тролю знань є одним з найбільш дискусійних. 
Якісні тести є важливим інструментом оцінювання 
якості вищої освіти, підвищення рівня підготовки 
фахівців, посилення керованості навчально-вихов-
ним процесом [2, с.5]. Інтерес викликають праці, 
що висвітлюють аспекти педагогічного тестування 
(В.Аванесов, О.Авраменко, Л.Кухар, В.Сергієнко та 
ін.). На думку В.Аванесова «навчання має починати-
ся з вхідного тестового контролю, супроводжуватися 

самоконтролем і закінчуватися підсумковим тесту-
ванням» [1, с.6].

На сучасному етапі середня школа практично по-
вністю забезпечена методичними розробками-теста-
ми, а для вищих навчальних закладів дане питання 
залишається не розв’язаним. Тому необхідні дослі-
дження в даному напрямі, розробка тестових завдань 
з багатьох навчальних дисциплін, які б сприяли під-
готовці дипломованих фахівців.

На нашу думку, тестування є однією з найбільш 
технологічних форм проведення контролю успіш-
ності з керованими параметрами якості. Вдале по-
єднання різних видів, форм організації і методів 
контролю є показником рівня навчального процесу 
у вищих навчальних закладах, доказом педагогічної 
майстерності викладачів.

Мета статті полягає в розкритті можливостей ви-
користання тестових технологій для навчання дисци-
пліни «Вища математика», а також наданні рекомен-
дацій щодо їх конструювання і використання.

Завдання дослідження: запропонувати тестові 
завдання, які в різній комбінації можуть слугувати 
різним цілям, розкрити основні переваги і недоліки у 
застосуванні тестів в освітньому процесі вищого на-
вчального закладу аграрного профілю. 

Методи дослідження. Для досягнення поставле-
ної мети використовуємо теоретичні методи (аналіз 
психолого-педагогічної, методичної літератури з до-
сліджуваної проблеми, робочих програм з дисциплі-
ни «Вища математика»), емпіричні (спостереження 
за навчальним процесом студентів, аналіз їхніх до-
сягнень, бесіди зі студентами та викладачами, ви-
вчення передового досвіду викладачів). 

Виклад основного матеріалу. Важливим у за-
стосуванні тестових технологій є визначення коли, 
як і з якою метою проводити моніторинг якості знань 
студентів-першокурсників. Глибоко переконані, 
що при вхідному контролі надзвичайно важливим 
є виявлення рівня знань студентів, які вступили до 

© Новицька Л.І., Левчук О.В.
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вищого навчального закладу (хто прийшов?) за ре-
зультатами конкурсного відбору на базі зовнішнього 
незалежного оцінювання. Для перевірки знань сту-
дентів-першокурсників викладачі кафедри математи-
ки, фізики та комп’ютерних технологій Вінницького 
національного аграрного університету проводять так 
звані «нульові» контрольні роботи за шкільний курс 
математики на всіх факультетах. Наведемо приклад 
одного з варіантів.

1. Розв’язати систему рівнянь
2 5 66,
4 0.

x y
x y
+ = −

 − =

Відповідь: а) (-3;12); б) (-3;-12); в) (3;12); г) інша 
відповідь.

2. Знайти значення виразу 

Відповідь: а) 10; б) 3; в) 13; г) інша відповідь.

3. Спростити вираз

Відповідь: а) 1; б) -1; в) 2 (sinα)2;  г) інша відповідь.

4. Розв’яжіть рівняння

Відповідь: а) 1; б) -1; в) 2; г) інша відповідь.

5. Розв’яжіть нерівність

Відповідь: а) x<-3; б) x<-3; в) x>-3; г) інша відповідь.

6. На заводі 35 % усіх робітників жінки, а решта 
– чоловіки, котрих на 252 особи більше, ніж жінок. 
Визначіть загальну кількість робітників.

Відповідь: а) 588; б) 546; в) 840; г) інша відповідь.

7. У трикутнику проведено середні лінії, 
довжина яких 2 см, 3 см, 4 см. Знайдіть периметр 
трикутника.

Відповідь: а) 20 см; б) 18 см; в) 16 см; г) інша 
відповідь.

8. Різниця двох додатних чисел дорівнює 4, а їх 
добуток дорівнює 21. Знайдіть ці числа.

Відповідь: а) 7 і 3; б) 2 і 6; в) 8 і 4; г) інша відповідь.

9. Знайдіть критичні точки функції 

Відповідь: а) 2; б) -2; в) 2 і -2; г) інша відповідь.

10. Обчисліть інтегал

Відповідь: а) 12; б) -12; в) -8/3; г) інша відповідь.

12 12log 4 log 3 12.+ +

4 2 2 2cos sin cos cos 1.α α α α+ ⋅ − −

2 5 8 1.x x x− + = +

1 125.
5

x
  > 
 

312 .y x x= −

2
2

1

( 4 5) .x x dx
−

− +∫

цього контролю суттєво впливають на конкретиза-
цію, оптимізацію та більш цілеспрямоване визначен-
ня змістового компонента навчальної дисципліни, 
основних методів, форм, засобів, прийомів його про-
ведення, обґрунтування послідовності опрацювання 
певних розділів навчального матеріалу. 

До переваг тестових завдань закритої форми на-
лежить швидкість тестування та простота підрахун-
ку балів. Серед недоліків відмітимо ефект угадуван-
ня, що є притаманним для слабо підготовлених сту-
дентів. 

Поточний контроль здійснюється нами у ході по-
всякденної навчальної діяльності студентів шляхом 
систематичних спостережень за навчальною діяль-
ністю на всіх видах аудиторних занять з метою за-
безпечення зворотного зв’язку між викладачем та 
студентами у процесі навчання, виявлення ступеня 
розуміння ними засвоєного навчального матеріалу та 
вміння застосовувати його у практичній діяльності. 
Одержані нами результати поточного контролю ви-
користовуються для коригування методів і засобів 
навчання студентів, організації їх самостійної робо-
ти та при підсумковому контролі й оцінюванні знань. 
Зокрема, такий контроль здійснюємо у формі прове-
дення експрес-тестів, математичних диктантів. 

Поточний контроль стимулює у студентів праг-
нення систематично самостійно працювати над на-
вчальним матеріалом, розвиває мотивацію учіння, 
формує навички та вміння самоконтролю і само-
оцінки, а також підштовхує викладача до підвищен-
ня якості дидактичних засобів і вдосконалення своєї 
педагогічної майстерності.

Рубіжний контроль є плановим, заздалегідь ви-
значеним. Він полягає у визначенні рівня та обсягу 
набуття студентами знань, умінь, навичок за певний 
період, як правило, після вивчення логічно заверше-
ної частини навчальної програми дисципліни (певної 
теми, розділу). Метою рубіжного контролю є про-
міжна атестація студентів, тому він проводиться од-
ночасно для всіх студентів. Рубіжний контроль забез-
печує формування у студентів відповідного уявлення 
про рівень своєї підготовки з дисципліни, а також по-
ліпшує оперативне керування навчальним процесом, 
сприяє планомірній роботі студентів. 

Наведемо приклад тестового завдання для рубіж-
ного контролю після вивчення розділу «Аналітична 
геометрія».

Попередній контроль дає можливість ознайоми-
тись із загальним рівнем математичної підготовки 
першокурсників і планування подальшої організа-
ції їх навчально-пізнавальної діяльності. Результати 

1. Кут між прямими y=–3x+4  та  3y–x+7=0 
дорівнює (пояснити) …

2. Нормальний вектор N


 та направлений вектор 
S


 прямої  y=4x–9 мають вигляд ...
3. Рівняння прямої, що проходить через точку 

A(2; 3) паралельно прямій  y=–5x+6  має вигляд ...
4. Рівняння прямої, що проходить через точку 

A(–7; 2) перпендикулярно до прямої  4x+5y+1=0  
має вигляд ...

5. До прямої   6x–13y+10=0 паралельною є, 
наприклад, пряма...

6. Відстань від точки  A(2; –5)  до точки  B(3; 4)  
дорівнює...

7. Кутовий коофіцієнт прямої, що проходить через 
точки A(–1; 4) та B(6; –1) дорівнює...

8. До площини –3x+y+10z+5=0 перпенди-
кулярною є, наприклад, площина ...

9. Рівняння прямої, що проходить через точку 
A(7;0;–3) перпендикулярно до площини  4x–
y+2z+10=0 має вигляд...

10. Рівняння прямої, що проходить через точку 
M(2;–3;4) і початок координат має вигляд...

11. До площини  2x–5y+10z+1=0 паралельною 
є, наприклад, площина...
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12. До прямої   
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+−=

−=

64
52

13

tt
ty

tx

паралельною є, наприклад, пряма..

13. Рівняння однієї з площин, перпендикулярних 
до прямої

63
2

4
1 zyx

=
−
+

=
−

є...

14. Одним з векторів, паралельних до площини

1
432
=+

−
+

zyx
є вектор ...

15. Кут ϕ  між прямою

12
3

1 −
=

−
=

zyx

та площиною 4x–3y+8z+3=0 можна знайти з 
рівності ...

16. Для перпендикулярності прямої 

54
5

2
3 zyx

=
−
+

=
−

і площини                                      необхідно, щоб  
=α              і =β           

 0110 =+−+ zyx βα

17. Вектор одиничної довжини, перпендикулярний 
до площини 4x–y+5z+1=0, має вигляд …

18. Рівняння прямої, що проходить через точку 
A(–4;5;9) перпендикулярно до площини 
x+8y–10z+1=0 має вигляд...

19. Кут ϕ  між прямою

4
5

21
+

=
−

=
zyx

та площиною 5x+6y–z+17=0  можна знайти з рівно-
сті ...

20. Площина 4x–3y+8z–24=0 перетинає вісь Oy 
в точці ...

Студент повинен сам дописати відповідь, яка 
свідчить про наявність або відсутність необхідних 
знань. Завдання відкритої форми використовуємо 
там, де необхідно повністю виключити отримання 
правильної відповіді шляхом вгадування і тим самим 
підвищити якість педагогічного вимірювання.

В процесі формування тестів підсумкового кон-
тролю використовуємо комбінацію завдань відкри-
того та закритого типу, що дозволяє певною мірою 
усунути можливість підказок та списування, підви-
щити об’єктивність оцінки. Кожний варіант тестових 
завдань містить десять завдань. Пропонуємо розгля-
нути варіант тестових завдань, складений для про-
ведення іспиту по завершенні вивчення дисципліни 
«Вища математика» для спеціальності 207 «Водні 
біоресурси та аквакультура»:

1. Кут між прямими 2x–y+5=0 та –3x–6y+1=0 
дорівнює: 
а)  900;           б) 00;           в) 450;          г)  600.

2. Який з векторів має одиничну довжину:

а) {1;1;1};   б){0;1;1}; в)                       ;  








−
3

1;
3

1;
3

1 г)               ;    








3
1;

3
1;

3
1

а) 0;         б) ∞ ;          в)3 ;                 г)1 .

3. Рівняння прямої що проходить через точки 
A(5; –2) та B(1; 1) має вигляд:

( ) ( ) 01215 =−−− yx
2
1

5
1

−
−

=
− yx

3
2

4
5 +
=

−
− yx ( ) ( ) 02151 =++−⋅ yx

a)

в)

б)

 г)

4. Дано точки A(2; 1; –4), B(3; 2; –2). Вектор  
перпендикулярний до площини:

а) x+y+2z+3=0;                       б) 2x+y–4z+3=0;  
в) 3x+2y–2z+3=0;                   г) x+y–2z+3=0.
5. Скалярний добуток векторів

 { }1;3a  , { }2;5 −b


 дорівнює:
а) 13;      б) 10;      в) 7;      г) -1.

6. Точка x1=1  для функції  y=x2–2x є точкою:
а) максимуму;    б) мінімуму;    в) перегину;    
г) розриву.

7. Визначник                 дорівнює …
143

231
312

−

−

8. Границя функції                     дорівнює …x
x

x

1lim
2 −

∞→

9. Похідна функції y=tg5x  дорівнює …

10. Невизначений інтеграл                        
дорівнює ...

Контроль рівня залишкових знань (зрізи знань), 
який проводить адміністрація вишу, також прово-
диться у формі контрольних робіт за тестовими тех-
нологіями як контроль стійкості знань, умінь та на-
вичок студентів. Такі контрольні зрізи проводяться 
за темами дисципліни, які вивчались в попередньому 
семестрі, або за навчальною програмою всієї дисци-
пліни. Для досягнення цього завдання можуть роз-
роблятися тести, в яких акцент робиться на те, що 
студент знає і що він може зробити, а не на те, як 
він виглядає (в плані академічних досягнень) на фоні 
інших. 

Висновки. Якісні тести є важливим інструмен-
том оцінювання якості вищої освіти, підвищення 
рівня підготовки фахівців, посилення керованості 
навчально-виховним процесом. Очевидними перева-
гами використання тестів, що забезпечують успішну 
реалізацію мети і всіх функцій контролю, є: висока 
ефективність, об’єктивність, справедливість оцін-
ки знань; відсутність стресів та перевантажень для 
студентів; можливість економії часу викладачів та 
студентів; швидкість обробки одержаних результа-
тів; тестові завдання чіткі, зрозумілі та добре струк-
туровані: відкриті тести є ефективним тренінговим 
засобом у навчальному процесі, а закриті – найкра-
ще використовувати при перевірці рівня залишкових 
знань. Водночас, поряд з позитивними, слід відзна-
чити і негативні сторони використання тестів. Скла-
дання якісних тестів вимагає великих витрат часу. 
Досить складно знайти дистрактори, які не містять 
неправдивої інформації. Результати тестування часто 
залежать від угадування. Студент може відповісти на 
складне запитання і не відповісти на просте. Це може 
залежати від якості тесту, рівня мотивації студента. 
Тест не дозволяє перевіряти знання, пов’язані з твор-
чістю. Зокрема, неможливо відслідковувати логіку 
міркувань студента в процесі розв’язування мате-
матичних задач. Ми переконані, що тестова система 
контролю доповнює класичну систему новими засо-
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бами діагностики якості навчальних досягнень, дає 
можливість студенту розкрити свій творчий потен-
ціал. Перспективи подальших досліджень вбачаємо 

в розширенні бази тестових завдань, проведенні до-
сліджень оцінки впливу тестування на якість знань, 
умінь, навичок студентів.

Список використаної літератури 

References
1. Avanesov, V.S. (2010). Kompozytsyia testovыkh zadanyi [The composition of the test tasks]. Moskow: Tsentr testyrovanyia [in 

Russian]. 
2. Serhiienko, V.P. & Kukhar, L.O. (2011). Metodychni recomendatsii zi skladannia testovykh zavdan [Methodical recommendations 

for the preparation of test tasks]. Kyiv: NPY [in Ukrainian].

1. Аванесов В.С. Композиция тестовых заданий / В.С.Аванесов. – М: Центр тестирования, 2010. – 237 с. 
2. Сергієнко В.П. Методичні рекомендації зі складання тестових завдань /В.П.Сергієнко, Л.О.Кухар. – К.: Вид-во НПУ, 

2011. – 41 с. 

Стаття надійшла до редакції 04.04.2018 р.
Стаття прийнята до друку 09.04.2018 р.

Новицкая Людмила
кандидат педагогических наук, доцент

кафедра математики, физики и компьютерных технологий
Винницкий национальный аграрный університет

г. Винница, Украина

Левчук Елена Владимировна
кандидат педагогических наук, доцент

кафедра математики, физики и компьютерных технологий
Винницкий национальный аграрный університет

г.Винница, Украина

ТЕСТЫ КАК ЭФФЕКТИВНЫЙ ИНСТРУМЕНТ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ В ПРОЦЕССЕ 
ИЗУЧЕНИЯ ВЫСШЕЙ МАТЕМАТИКИ

Аннотация. В статье рассмотрены возможности использования тестовых заданий для оценки знаний студентов в про-
цессе изучения высшей математики в вузе аграрного профиля. Для достижения поставленных задач и цели, использовано 
теоретический и эмпирический методы исследования. Проанализировано содержание тестовых заданий и охарактеризо-
ваны виды тестов. Предложено тестовые задания для входного, рубежного, итогового контроля. Отмечено, что тестиро-
вание может обеспечить успешную реализацию целей и всех функций контроля, позволяет за достаточно короткий срок 
сформировать представление о знании студентов; дифференцировать процесс обучения; стимулировать систематическую 
учебно-познавательную деятельность; объективно оценить знания и умения студентов. Раскрыты основные преимуще-
ства и недостатки в применении тестов в образовательном процессе учебного заведения. Определены перспективы даль-
нейших исследований, которые заключаются в расширении базы тестовых заданий, проведении исследований оценки 
влияния тестирования на качество знаний, умений, навыков студентов.

Ключевые слова: аграрный вуз, высшая математика, мониторинг, тестирование, тестовые задания.

Novytska Lyudmyla
Candidate of Pedagogical Sciences, Ph.D., Associate Professor
Department of Mathematics, Physics and Computer Technology

Vinnytsia National Agrarian University
Vinnitsa, Ukraine

Levchuk Olena
Candidate of Pedagogical Sciences, Ph.D., Associate Professor
Department of Mathematics, Physics and Computer Technology

Vinnytsia National Agrarian University
Vinnitsa, Ukraine

TESTS AS AN EFFECTIVE INSTRUMENT FOR STUDENTS 'KNOWLEDGE CONTROL IN THE 
HIGHER MATHEMATICS STUDY PROCESS

Abstract. In the conditions of a significant reduction of the classroom load, it is necessary to introduce new methods for 
managing educational and cognitive activities of students. The most important type of teaching process control is feedback 
management. Today, as an innovative and tried-and-tested means of assessing the quality of knowledge, testing is used. The article 
considers the possibilities of using test tasks for assessing students' knowledge in the process of studying higher mathematics 
in a higher educational institution of an agricultural profile. To achieve these objectives and purpose, applied theoretical and 
empirical methods. The content of the test tasks is analyzed and the types of tests are described. Qualitative tests are an important 
tool for assessing the quality of higher education, increasing the level of training of specialists, increasing the manageability of 
the educational process. Proposed tasks for entrance, cross-cutting, final control are offered. It is noted that testing can ensure the 
successful realization of the goal and all control functions. The obvious advantages of using tests are: high efficiency, objectivity, 
fairness of knowledge assessment; lack of stress and overload for students; possibility of saving time for teachers and students; 
processing speed of the obtained results; open tests are an effective training tool in the learning process, and closed – it is best to 
use when checking the level of residual knowledge. Negative aspects of using tests: preparing high-quality tests takes a lot of time. 
Test results often depend on guessing. The test does not allow you to check knowledge related to creativity.The test control system 
complements the classical system by new means of diagnosing the quality of educational achievements, enabling the student to 
reveal his creative potential.

Key words: agrarian higher educational establishment, higher mathematics, monitoring, testing, test tasks.
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ДІАГНОСТУВАННЯ ГОТОВНОСТІ МАГІСТРІВ-ФІЗИКІВ ОСВІТНЬОГО НАПРЯМУ 
ПІДГОТОВКИ З ДИДАКТИЧНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ

Анотація. Для перевірки ефективності запропонованої системи підготовки майбутніх учителів фізики з 
дидактичного менеджменту необхідно було провести діагностування рівнів готовності студентів з дидактич-
ного менеджменту. Мета дослідження полягала у  розробці проблеми діагностування готовності магістрів-
фізиків освітнього напряму підготовки з дидактичного менеджменту. Підготовка студентів з дидактичного 
менеджменту полягає у засвоєнні ними системи знань про управління розвитком особистості учня у про-
цесі навчання та вироблення досвіду створення системи управління навчанням. Визначення ефективності 
запропонованої системи підготовки здійснюється за оцінкою результатів, які відображені у рівнях готовності 
студентів з дидактичного менеджменту. Діагностування готовності передбачало розробку критеріально-діа-
гностичного апарату, застосування якого у експериментальному дослідженні уможливило виокремлення рів-
нів готовності. Для досягнення мети і завдань дослідження використовувались методи дослідження: теоре-
тичні – конкретно-пошуковий; структурно-функціональний; емпіричні: спостереження, бесіда, анкетування, 
самооцінка, педагогічний експеримент для виявлення рівнів готовності студентів з дидактичного менеджменту. 
Дослідження проблеми діагностування готовності магістрів - фізиків освітнього напряму підготовки з дидак-
тичного менеджменту уможливило: розкриття сутності готовності з дидактичного менеджменту; обґрунту-
вання її структури; розкриття змістового наповнення компонент готовності; визначення критеріїв, показників 
та рівнів готовності. 

Ключові слова: дидактичний менеджмент, готовність, магістри-фізики  освітнього напряму підготовки, 
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Вступ. Систему підготовки майбутніх учителів 
фізики з дидактичного менеджменту представлено 
як сукупність теоретичного і практичного компонент, 
єдність реалізації яких забезпечує результат у вигляді 
готовності майбутніх учителів фізики з дидактично-
го менеджменту. Теоретична складова системи під-
готовки охоплює знання про сутність дидактичного 
менеджменту як системи управління навчально-піз-
навальною діяльністю учнів; його структуру і зміст, 
закономірності і принципи, врахування й опора на 
які забезпечують цілісність і повноту формування 
складових готовності з дидактичного менеджменту. 

Узагальнення основоположних позицій теорії 
класичного менеджменту, освітнього і педагогічного 
менеджменту, теорій управління навчанням, що роз-
роблялись у дидактиці та методиці фізики уможлив-
лює представлення структури дидактичного менедж-
менту динамічними інформаційно-діяльнісними мо-
дулями: 1) проектування методичної системи; 2) ор-
ганізація та управління у  навчанні; 3) моделювання 
середовища і взаємодії; 4) діагностування у навчанні 
[3].

Практичний компонент системи підготовки по-
лягає у реалізації змісту дидактичного менеджменту, 
який втілено в ідеї розробки власної системи управ-
ління навчально-пізнавальною діяльністю учнів, або 
системи управління навчанням (СУН) фізики. Етапи 
створення системи управління відповідають структу-
рі виокремлених інформаційно-діяльнісних модулів.  

Засвоєння змісту дидактичного менеджменту 
здійснюється в рамках кредитно-модульної систе-
ми організації навчання, що передбачало розробку 
експериментальної модульної програми курсу «Пе-
дагогічна майстерність з основами дидактичного 
менеджменту». Програма включає два змістових 
модулі («Основи педагогічної майстерності» та «Ди-
дактичний менеджмент у методичній майстерності 
вчителя»). 

Результативна складова системи підготовки відо-
бражає результат у вигляді сформованості компонент 

готовності з дидактичного менеджменту. Для експе-
риментальної перевірки ефективності запропонова-
ної системи необхідно було обґрунтувати діагнос-
тично-критеріальний апарат для визначення рівнів 
готовності. Але, насамперед, потребувало уточнення 
сутності готовності студентів з дидактичного ме-
неджменту  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Об-
ґрунтування моделі готовності майбутнього вчителя 
фізики з дидактичного менеджменту передбачало 
розкриття сутності готовності, визначення критерів і 
показників готовності з дидактичного менеджменту.

Системне дослідження у площині окресленої 
проблеми проведене А.Є.Книш [1]. Проаналізував-
ши три різні підходи до трактування поняття готов-
ності, а саме: вітчизняний, європейський та амери-
канський, дослідниця зазначає, що поняття готов-
ності до здійснення діяльності розкривається через 
компетенції і компетентності, хоча вважає «ці понят-
тя хоч і близькими за значенням, але не тотожними» 
[Там само, с.40].

Ми повністю поділяємо позицію авторки на раху-
нок того, що “…компетентність є практичною реалі-
зацією компетенцій особистості, що може бути здо-
бутою тільки у практичній діяльності, шляхом набут-
тя специфічного досвіду. Компетентність суб’єкта 
професійної діяльності виступає в ролі найвищого 
прояву готовності до певної професійної діяльності” 
[Там само]. Більше того, готовність розглядається як 
передумова формування компетентності і може ви-
вчатися лише на прикладі фахівців на ранніх стадіях 
професіоналізації. Особистісна готовність є більш 
вузьким поняттям, що включає спрямованість та 
вмотивованість людини на професійну діяльність.

У дисертаційному дослідженні В. Р. Михальської 
обгруновано критерії ефективності управлінської 
діяльності та рівні готовності до управлінської ді-
яльності студентів педагогічного коледжу. На осно-
ві структурних компонентів  готовності майбутнього 
вчителя до управління навчальною діяльністю мо-
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лодших школярів, в якості яких визначено: мотива-
ційний, когнітивний та операційний (практичний), 
дослідниця характеризує критерії ефективності: 
емоційно-мотиваційний, когнітивний, операційно-
практичний [2].

У дослідженні О.М.Трубіциної, яке присвяче-
не підготовці майбутніх учителів до рефлексивного 
управління процесом навчання учнів іноземної мови, 
в якості критеріів оцінки готовності студентів до 
рефлексивного управління запропоновано: ступінь 
прояву функцій самоуправління та рівень здійснення 
студентами функцій рефлексивного управління [5].

У оцінці ефективності управлінської діяльності 
керівників навчальних закладів пропонується вико-
ристання критеріїв і показників, якими описується 
різноаспектний характер діяльності керівника [4].

Аналіз джерел з проблеми готовності уможли-
вив розуміння того, що готовність, окрім загальних 
структурних компонентів (когнітивного, мотивацій-
ного, операційного, особистісного та ін.), характе-
ризується конкретним змістовним наповненням, яке 
відтворює особливості того чи іншого виду діяль-
ності.

Визначення мети та завдань дослідження. 
Мета дослідження полягала у розкритті сутності 
проблеми діагностування готовності магістрів-фі-
зиків освітнього напряму підготовки з дидактично-
го менеджменту. Досягнення мети уможливлюється 
послідовністю виконання завдань: 1) розкриттям 
сутності готовності з дидактичного менеджменту; 2) 
визначенням компонент готовності та етапів її фор-
мування; 3) розкриттям критеріїв, показників і рівнів 
готовності з дидактичного менеджменту. 

Методи дослідження. Для досягнення мети і за-
вдань дослідження використовувались методи дослі-
дження: теоретичні – конкретно-пошуковий (аналіз 
психолого-педагогічної літератури з проблеми до-
слідження для обґрунтування сутності, структури 
готовності з дидактичного менеджменту); структур-
но-функціональний (аналіз літератури для обґрунту-
вання змісту структурних компонент готовності; ви-
значення критеріїв і показників готовності); емпірич-
ні: спостереження, бесіда, анкетування, самооцінка, 
педагогічний експеримент для виявлення рівнів го-
товності студентів з дидактичного менеджменту.

Виклад основного матеріалу. Під готовністю 
здійснювати діяльність розуміють здатність люди-
ни виконувати систему дій, операцій, що забезпечу-
ють вирішення поставлених проблем. Готовність як 
необхідна умова ефективного виконання діяльнос-
ті є системним утворенням, що охоплює володіння 
теоретичними знаннями, практичним досвідом ви-
конання діяльності та професійно-психологічною 
придатністю, що відображається у системі ставлень, 
цінностей, настанов, спрямованості. 

У питанні визначення придатності до здійснення 
професійної діяльності науковці здебільшого вико-
ристовували поняття “готовність”. Але орієнтація на 
загальноєвропейську тенденцію, що утверджується 
в якості компетентнісного підходу актуалізувала по-
требу у визначенні пріоритетів: готовність чи компе-
тентність?

Таким чином, використовуючи термін готовність 
студентів з дидактичного менеджменту (в подальшо-
му використовуватимемо скорочення – ДМ – прим. 
наша. – О.М.), зауважуємо, що вона визначається 
рівнем сформованості когнітивного та операційного 
компонентів готовності, а також сформованістю сис-
теми професійно-особистісних якостей.

Готовність розглядається як передумова фор-
мування компетентності і може вивчатися лише на 

прикладі фахівців на ранніх стадіях професіоналіза-
ції. Особистісна готовність є більш вузьким понят-
тям, що включає спрямованість та вмотивованість 
людини на професійну діяльність. Отже готовність 
студентів з ДМ визначається рівнем сформованості 
когнітивного та операційного компонентів готовнос-
ті, а також сформованістю системи професійно-осо-
бистісних якостей майбутнього вчителя фізики.

Оскільки готовність до управління навчанням 
ґрунтується на засвоєнні студентами змісту дидак-
тичного менеджменту (більше того, готовність ви-
значається як інтегративне утворення, що поєднує 
рівень засвоєння змісту ДМ та рівень прояву про-
фесійно-особистісних якостей), то структура ком-
понентів готовності відображатиме складові компе-
тентності дидактичного менеджменту.

Узагальнення і систематизація уявлень про струк-
туру готовності дозволило виокремити компоненти 
готовності з ДМ. До них відносимо: ціле-змістовий, 
мотиваційний, організаційно-технологічний, креа-
тивно-проективний, оцінно-рефлексивний компо-
ненти. Конкретизуємо їх зміст.

Ціле-змістовий компонент готовності полягає в 
усвідомленні мети призначення дидактичного ме-
неджменту як системи управління навчанням фізи-
ки в школі; етапів створення системи управління на 
основі опорної теми з фізики; сприйнятті цілей і за-
вдань кожного з етапів та усвідомлення персональ-
ної відповідальності за створення і реалізацію про-
ектованої системи управління навчанням. Змістовий 
компонент готовності полягає у володінні змістом 
управлінської діяльності, а саме знаннями про сут-
ність складових дидактичного менеджменту (про-
ектування дидактичного процесу: цілепокладання, 
прогнозування, планування; організацію та управ-
ління навчально-пізнавальної діяльності учнів; кон-
струювання складових дидактичної системи: моде-
лювання взаємодії та організацію і функціонування 
дидактичного середовища; діагностику ефективнос-
ті управління  у дидактичній системі) та уміннями 
реалізувати ці знання у ситуаціях, наближених до 
професійних.

Мотиваційно-ціннісний компонент готовності 
характеризується потребою у систематизації, уза-
гальненні та інтеграції знань з філософії, педагогіки, 
психології, дидактики, методики фізики і їх органі-
зації у струнку систему дидактичного менеджменту; 
професійно-педагогічній спрямованості, наявністю 
мотивації досягнення успіху у професійно-методич-
ній діяльності: прагненні реалізувати свій інтелекту-
ально-особистісний потенціал у процесі створення 
персональної методичної системи (в умовах навчан-
ня у вищій школі персональна методична система 
створюється студентом за обраною темою з шкільно-
го курсу фізики – опорна тема), розвивати організа-
ційно-управлінські вміння у процесі вибору стратегії 
реалізації методичної системи; проявах зацікавле-
ності, професійного інтересу у процесі моделювання 
ситуацій взаємодії у навчанні; наполегливості і ціле-
спрямованості у опануванні технології розробки тес-
тових завдань для діагностування рівнів успішності 
учнів у навчанні тощо. Мотиваційний компонент 
готовності характеризується наявністю творчого за-
палу і самоактуалізації у професійно-педагогічній 
діяльності; потребою у саморефлексії та самоаналізі; 
прагнення успішно вирішувати педагогічні, психо-
логічні, методичні, дидактичні, технологічні задачі; 
усвідомленні потреби у самоменеджменті як ефек-
тивній діяльності, спрямованій на саморозвиток, са-
моудосконалення.

Організаційно-технологічний компонент готов-
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ності студентів з дидактичного менеджменту харак-
теризується сформованістю знань і умінь про реалі-
зацію цілей і завдань персональної методичної систе-
ми у процесі вивчення фізики в школі у відповідності 
до: методології управління пізнавальною діяльністю 
учнів; принципів і закономірностей управління на-
вчально-пізнавальною діяльністю учнів та особли-
востей здійснення керівництва навчанням фізики; 
загальних і конкретних (дидактичних) цілей; типів 
уроків, їх місця в системі уроків; вікових та індиві-
дуальних особливостей учнів, рівня інтелектуальних 
запитів; рівня взаємодії, що визначаються доміную-
чою моделлю взаємодії (репродуктивна, продуктив-
на, конструктивна, творча) та рівнем функціонуван-
ня дидактичного середовища (засоби наочності, ди-
дактичне забезпечення, прилади і матеріали, демон-
страційні експериментальні установки, комп’ютерна 
підтримка навчання тощо); обраних методів і форм 
організації та управління у навчанні фізики в школі; 
обраних методів і форм діагностики навчальних до-
сягнень учнів; методів розвитку пізнавальних інтер-
есів учнів, розвитку їх творчих здібностей тощо.

Креативно-проективний компонент готовнос-
ті з ДМ характеризує здатність до проектування та 
апробації розробленої студентами системи управлін-
ня навчанням фізики (дидактичного менеджменту з 
фізики), яка відображена у володінні: уміннями здій-
снювати постановку і вирішувати сукупність дидак-
тичних задач у відповідності до: а) об’єкта засвоєння 
(поняття, фізичні величини, закономінрності, закони, 
концепції, фізичні теорії); б) виду знання, що підля-
гає засвоєнню: теоретичне, практичне, експеримен-
тальне, міжпредидактичний менеджментетне, мето-
дологічне (світоглядне); в) вікових та індивідуальних 
особливостей учнів; сукупністю дій і операцій, що 
складають сутність управління навчально-пізнаваль-
ною діяльністю: загальні (логічні прийоми і психо-
логічні уміння) та специфічні (предидактичний ме-
неджментетні) дії; дії цілепокладання; дії програму-
вання; дії планування; виконавчі дії: вербальні, мате-
ріальні, практичні, мисленнєво-логічні, перцептивні, 
мнемічні, репродуктивні, продуктивні, перетворю-
вальні, дослідницькі; дії контролю (самоконтролю); 
дії оцінки (самооцінки); уміннями структурувати 
матеріал на засадах оптимального, раціонального, 
інформативно-доцільного, прагматичного підходів; 
знаннями психологічних засад репродуктивного, 
продуктивного, проблемного, модульного, інтерак-
тивного, особистісно-орієнтованого видів навчання 
та уміннях гармонійно поєднувати в управлінні на-
вчанням елементи традиційного та інноваційного 
навчання; технологіями навчальної діяльності: ре-
продуктивними, проблемно-пошуковими, дослід-
ницько-пізнавальними, дидактичної евристики та 
уміннях використовуватиїх у методичній діяльності; 
знаннями про когнітивні стилі учнів та уміннях про-
ектувати методичну систему з урахуванням цих сти-
лів; володінні знаннями психологічних особливостей 
використання комп’ютерів у навчанні та уміннями 
раціонально поєднувати традиційні та іформацій-
но-комунікаційні технології навчання для реалізації 
дидактичних задач; уміннях здійснювати регуляцію 
взаємодії: у колективній, груповій та індивідуальній 
формах навчальної діяльності; знаннях про способи 
активізації та стимулювання пізнавальної діяльності 
та уміннях добирати їх у відповідності до цілей (за-
гальних і конкретних) тощо. 

Оцінно-рефлексивний компонент готовності вчи-
теля фізики до управління пізнавальною діяльністю 
учнів характеризує здатність до саморефлексії на 
кожному з етапів засвоєння учнями знань (сприй-

мання, осмислення (переробка), закріплення, засто-
сування знань у типових ситуаціях, застосування 
знань у нових ситуаціях); впродовж виконання усіх 
етапів пізнавальної діяльності (засвоєння знань, ово-
лодіння узагальненими способами дій, відпрацюван-
ня прийомів і способів дій, їх програм, алгоритмів, 
в процесі чого відбувається розвиток учня). Оцінно-
рефлексивний компонент готовності майбутнього 
вчителя фізики з дидактичного менеджменту відо-
бражає здатність оцінювати і аналізувати, самокри-
тично осмислювати та аргументувати власні дії у ви-
борі методів психологічного, педагогічного впливу 
та дидактичного управління навчанням, здійснювати 
самоаналіз та саморефлексію у професійно-педа-
гогічному становленні та окреслювати реальні пер-
спективи у саморозвитку (наприклад, підвищувати 
культуру професійного педагогічного спілкування, 
навчитися бачити навчальний матеріал очима дітей, 
розвивати емпатійне мислення, творчу уяву тощо). 
Оцінно-рефлексивний компонент готовності відо-
бражає  сформованість особистісних якостей, що 
забезпечують успішність у реалізації професійно-
предметної діяльності: сформованість системи само-
регуляції, професійної саморефлексії; сформованість 
психологічних якостей, що забезпечують ефектив-
ність дидактичної роботи; наявність позитивного 
досвіду міжгрупової взаємодії; сформованість інди-
відуального стилю педагогічного мислення, стилю 
дидактичного управління тощо.

Змістовий аналіз компонет готовності уможливив 
визначення критеріїв оцінки сформованості готов-
ності студентів з ДМ. Сформованість рівнів (висо-
кого, достатнього, середнього, низького) готовності 
студентів з дидактичного менеджменту визначається 
за критеріями: проективно-методичної, організацій-
но-управлінської, психодидактичної, комунікативно-
технологічної компетентностей, та мотиваційно-цін-
нісним критерієм.

У визначенні готовності до управління навчанням 
за першим критерієм ми опирались на такі показни-
ки, як рівень володіння проективними здібностями 
та методичними знаннями, рівень прояву яких ви-
значаємо з аналізу якості і правильності виконання 
завдань, передбачених для проектування методичної 
системи (для констатуючого експерименту ми опира-
лись на показники володіння знаннями методики ви-
кладання предмету та досвіду розробки методичного 
забезпечення (у змісті проходження педагогічних 
практик – для студентів). 

Другий критерій передбачає виокремлення та-
ких показників, як рівень розвитку організаторських 
здібностей, сформованість діагностичних умінь та 
знань про організацію і управління (контроль) у на-
вчанні, що визначаємо з аналізу методів, форм, засо-
бів навчання і контролю, що добираються для орга-
нізаційно-управлінського компонента проектованої 
системи управління навчанням фізики, їх адекват-
ності до цілей, планування, структури і прогнозуван-
ня навчання (розробленій методичній системі). 

Третій критерій відображає рівень володіння 
психодидактичною компетентністю, що виявляється 
у здатності педагога забезпечувати психологічний 
вплив дидактичними засобами; розробляти зміст на-
вчання у відповідності до рівнів засвоєння та з ура-
хуванням вікових та індивідуальних особливостей 
учнів, психологічних механізмів управління засво-
єнням знань, психологічних особливостей викорис-
тання комп’ютерів у навчанні, психологічних прийо-
мів стимулювання активності і мотивації у навчанні. 
Сформованість цього компонента готовності оціню-
вався за показниками: рівень психологічної культури 
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майбутнього вчителя та психодидактичних знань і 
вмінь (рівень прояву яких оцінюється на основі ана-
лізу методів взаємодії, що пропонуються для реалі-
зації цілей системи управління (розробленого проек-
ту): психологічних і дидактичних, групової взаємодії 
та роботи в парах тощо. 

Четвертий критерій відображає рівень володіння 
культурою мовлення вчителя та його здатність вико-
ристовувати інформаційні, інтерактивні, особистіс-
но-орієнтовані технології навчання. Сформованість 
цього компонента готовності визначається за показ-
никами: рівень розвитку комунікативних здібностей, 
та рівень сформованості технологічної компетент-
ності, що визначається з аналізу розробки компонен-
та системи управління, який має назву моделювання 
у навчанні. 

П’ятий критерій передбачає опору на показники, 
що дозволяють оцінити мотиваційно-ціннісне став-
лення як до навчання, самовдосконалення, самоме-
неджменту, досягнення успіху у навчанні та профе-
сійній діяльності, так і до виконання завдань проекту 
та ставлення до учнів, як невід’ємної частини освіт-
нього середовища. Сформованість цього компонента 
оцінюється за показниками: рівень сформованості 
діагностичних умінь (у контексті самодіагностики), 
рівень прояву мотивації до успіху, рівень самооцін-
ки шляхів розвитку, рівень взаємодії, що виявляється 
через переважаючі прийоми, які обираються у спіл-
куванні з учнями  та зовнішнім оформленням про-
екту: паперовий звіт, презентація та її представлення, 
відповіді на питання з аудиторії. 

Визначення рівнів сформованості за виокремле-
ними критеріями і показниками передбачало добір і 
розробку адекватних діагностичних методик. 

Для виявлення рівнів готовності за виокремлени-
ми критеріями і показниками нами було розроблено 
методику “Готовність вчителя до управління навчан-
ням фізики”, яка містить п’ять блоків по 15 твер-
джень у кожному. На основі узагальнення результа-
тів самооцінки за трьома рівнями (Володію; Володію 
частково; Не володію) робиться висновок про рівень 
сформованості кожного блоку, що відповідають ви-
значеним критеріям і показникам.

Отримані результати доповнюються інформа-
цією, отриманою від діагностики рівня розвитку 
проективних здібностей, самооцінки готовності до 
здійснення управління у педагогічній взаємодії, діа-
гностичної методики КОС-1 (визначення рівня роз-
витку комунікативних і організаторських здібнос-
тей), методики діагностики особистості на мотива-
цію до успіху Т. Елерса, самооцінки “Шляхи розви-
тку”, діагностики “Психологічної культура вчителя”, 
сформованості діагностичних умінь вчителя, стилів 
взаємодії (Які прийоми взаємодії ви здебільшого ви-
користовуєте у своїй роботі?).

Висновки. Дослідження проблеми діагностуван-
ня готовності магістрів - фізиків освітнього напряму 
підготовки з дидактичного менеджменту уможли-
вило: розкриття сутності готовності з дидактичного 
менеджменту; обґрунтування її структури; розкриття 
змістового наповнення компонент  готовності; визна-
чення критеріїв, показників та рівнів готовності. 
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ДИАГНОСТИКА ГОТОВНОСТИ МАГИСТРОВ-ФИЗИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ С ДИДАКТИЧЕСКОГО МЕНЕДЖМЕНТА

Аннотация. Для проверки эффективности предложенной системы подготовки будущих учителей физики 
с дидактического менеджмента необходимо провести диагностирование уровней готовности студентов из 
дидактического менеджмента. Цель исследования заключалась в разработке проблемы диагностики готовно-
сти магистров-физиков образовательного направления подготовки с дидактического менеджмента. Подготов-
ка студентов по дидактическому менеджменту заключается в усвоении ими системы знаний об управлении 
развитием личности ученика в процессе обучения и выработке опыта создания системы управления обуче-
нием. Определение эффективности предложенной системы подготовки осуществляется по оценке результа-
тов, которые отражены в уровнях готовности студентов из дидактического менеджмента. Диагностирования 
готовности предусматривало разработку критериально-диагностического аппарата, применение которого в 
экспериментальном исследовании позволило выделить уровни готовности. Для достижения цели и задач ис-
следования использовались методы исследования: теоретические: конкретно-поисковый; структурно-функ-
циональный; эмпирические: наблюдение, беседа, анкетирование, самооценка, педагогический эксперимент. 
Исследование проблемы диагностирования готовности магистров - физиков образовательного направления 
подготовки с дидактического менеджмента позволило: раскрыть сущность готовности с дидактического ме-
неджмента; обосновать ее структуру; раскрыть смысловое наполнение компонент готовности; определить 
критерии, показатели и уровни готовности.

Ключевые слова: дидактический менеджмент, готовность, магистры-физики образовательного направле-
ния подготовки, критерии, показатели, уровни готовности
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DIAGNOSTICS OF MASTERS OF PHYSICS OF EDUCATIONAL DIRECTION OF TRAINING ON 
READNESS O THE DIDACTIC MANAGEMENT

Abstract. To verify the effectiveness of the proposed training system for future teachers of physics on didactic 
management, it was necessary to diagnose the student readiness levels for didactic management. The purpose of 
the study is to work out the problem of diagnostics of readiness of masters-physicists in the educational field on 
didactic management. The training of students on didactic management is in mastering of their knowledge systems 
on managing the personality development of a student in the process of learning and developing of experience 
on establishing the system of management of the learning process. The determination of the effectiveness of the 
proposed training system is carried out by assessing the results that are reflected in the levels of readiness of students 
on didactic management. The diagnosis of readiness envisaged the development of a criterion-diagnostic apparatus, 
the application of which in the experimental study made it possible to distinguish levels of readiness. To achieve the 
goals and objectives of the study, the following research methods have been used: theoretical − specific-searchive; 
structural-functional; empirical − observation, conversation, questionnaires, self-esteem, pedagogical experiment to 
identify levels of readiness of students o didactic management. The study of the problem of diagnosing the readiness 
of masters-physicists in the educational field of training on didactic management have made it possible to: disclose the 
essence of readiness on didactic management; substantiate its structure; disclose the content of readiness components; 
define the criteria, indicators and levels of readiness. Readiness is considered as a prerequisite for the formation of 
competence and can be studied only by an example of specialists in the early stages of professionalisation. Personal 
readiness is a more narrow concept, which includes the orientation and motivation of a person to professional activity. 
Thus, the readiness of students on didactic management is determined by the level of formation of the cognitive and 
operational components of readiness, as well as the formation of the system of professional and personal qualities of 
future teachers of physics. Summarisation and systematisation of representations about the structure of readiness have 
allowed to distinguish components of readiness on didactic management: aim-content, motivational, organisational-
technological, creative-projective, evaluative-reflexive. The content analysis of readiness components have made 
it possible to determine the criteria for assessing the formation of student readiness on didactic management. The 
formation of levels (high, sufficient, average, low) of students' readiness on didactic management has been determined 
by criteria: projective-methodical, organisational-managerial, psychodidactic, communicative-technological 
competencies, and motivational-value. Determination of levels of formation according to the distinguished criteria 
and indicators has allowed to select and develop adequate diagnostic techniques. Prospects for further research 
provide for an analysis of experimental work using the proposed diagnostic-critical apparatus.

Key words: didactic management, readiness, masters of physics of educational direction of training, criteria, 
indicators, readiness levels.
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STRATEGIES FOR MODELLING OF CREATIVITY OF SOCIAL PEDAGOGUES IN THE 
EDUCATIONAL PROCESS

Abstract. The process of creativity formation of future social pedagogues is analysed in the article. The analysis 
of effective forms is conducted to realize the creative component in the structure of training of future social workers: 
independent character of lectures, seminars, exercises. The structure of independent work is characterized, aimed 
at self-actualization, self-development, self-realization of creative skills of future social workers in professional 
activities; basic content elements of "Diary of Creativeness" are provided: define the students' own creative potential 
and creative abilities, give some personal recommendations on fostering a creative personality, styling program for 
building creativity and production of creative ideas in the socio-educational field. Based on the analysis of scientific 
positions, the article focuses on the effectiveness of the educational process as defined by relevant university forms 
and methods to be used in the formation of creative social pedagogues. Implementation and activation of creativity 
formation of future social workers in higher education is a prerequisite for improving the quality of education and 
the forming of a competitive creative professional. It will provide the creativity in the formation of future social 
pedagogues, which will enable the development of a solid scientific basis. Research methods used: theoretical − 
conceptual and comparative analysis, which substantiates theoretical approaches to the disclosure of the essence of 
concept of forming the creativity of future social pedagogues in higher education; structural and system analysis to 
determine the main components of process of forming creativity, to identify its patterns and features; generalization 
and systematization for defining of conceptual provisions of formation of creativity of future specialists of social 
sphere in higher educational institutions.

Key words: art, creativity, the formation of creativity, social pedagogues, educational process, professional 
training.

Introduction. The present state of society in Ukraine 
requires creative orientation on professional education 
process, a certain novelty that might result in the formation 
of a creative personality, capable of creative activity and 
creative search in the professional sphere. At the same 
time, the aim of modern education is to create competitive 
specialists in their field, able to implement creative and 
innovative approaches during their professional activities. 
Therefore, one of the requirements for the specified 
purpose realisation is the implementation of creative 
and teaching technologies in the learning process that 
will regulate the formation of creative personality in the 
process of training. 

Analysis of recent research and publications on the 
problem considered. 

The problem of formation of creative personality 
of future specialist is explicitly disclosed in scientific 
works and studies, in particular in the field of dentistry: 
the theory and practice of professional development of a 
future specialist in the conditions of higher educational 
establishments Goncharenko S., Grinev V., Grebenyuk 
G., Kushnir V., Lozova V., Meschaninova O., Nisimchuk 
A., Romanenko M., Sikorsky P., Sushchenko L., Shpak 
O.; the theory of the formation and development of a 
creative person Andreyev V., Bozhovych L., Hilbukh Yu., 
Kichuk N., Luk O., Milyako V., Sysoev S.; the theory and 
practice of social pedagogy Bezpalko O., Galaguzova M., 
Zvereva I., Kapskaya A., Laktionova I., Myshchik L., 
Mudrik A., Ryzhanova A., Orzhehovskaya V., Polischuk 
V., Savchenko S., Kharchenko S., Stefan L., Yarkina T.; 
the theory and practice of training specialists in the social 
sphere (social worker and social teacher) were reflected 
in their research by Ukrainian scientists Grig I., Gur 
O., Dubaseniuk O., Yevtuh M., Zvereva I., Kapska A., 
Karpenko O., Kovchina I., Myshchik L., Kharchenko S. 

The article deals with the most undeveloped problems 
of training of creative social educators / workers, and it 
consists in the fact that the process of professional training 
of future social educators should be based on creativity 
and creative interaction, which serve as a systemic 
factor in the formation of creativity of the individual 

and an important condition for the professionalization of 
the future social pedagogue. In addition, the process of 
forming creativity should combine a number of certain 
characteristics: the intellectual features of creative activity, 
which predetermine the creation of something new, 
extraordinary, still unknown, as well as the preliminary 
selection of knowledge and skills necessary to create this 
new; personal qualities that promote productive actions 
in a situation of uncertainty and creative choice; the 
creative abilities inherent in the rejection of sterility and 
stereotypes in the judgments and actions that are the basis 
of creative activity.

Thus, the aim of the paper is to conduct scientific 
and theoretical analysis of the problems of creativity 
formation of the future social pedagogues during the 
educational process in the university. Research methods 
used: theoretical − conceptual and comparative analysis, 
which substantiates theoretical approaches to the 
disclosure of essence of concept of forming the creativity 
of future social pedagogues in higher education; structural 
and system analysis to determine main components of the 
process of forming of creativity, to identify its patterns and 
features; generalization and systematization for defining 
conceptual provision of formation of creativity of future 
social sphere specialists in higher educational institutions.

Discussion. During the organization of an educational 
process aimed at fostering creative personality of future 
social workers, there is a need to reanalyse and modify the 
content of professional training of future social pedagogue. 
In addition, it is advisable to change all the components 
that determine the state of the educational process in the 
universities and define specific forms and methods of 
its organization, to create appropriate educational and 
material resources and adapt educational technology in 
the process of creativity formation of the future social 
pedagogues, which will allow most effectively implement 
the tasks in the object-subject interaction of the future 
social pedagogues, faculty and university staff. We shall 
note that in the process of creative personality formation, 
the preferred methods and forms are those that contain 
some creative and exploratory components and closely 
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interact with fields of theoretical, methodological and 
personal-professional training of social pedagogues. 

The most effective ingredient for creativity formation 
in the structure of future social workers trainings are 
lectures, seminars, workshops, research, and teaching 
practice. At the same time, both educational and 
psychological forms should be used, that will be relevant 
in shaping the creative formation of the future social 
workers. 

Since the lecture is the most important form 
of educational process organization in university 
and contributes to the motivational component 
implementation during the creative mastery of both 
knowledge and creative work in the professional field, the 
activation of future social workers activities, we believe 
it is appropriate to use problematic lectures, lectures that 
involve production of creative ideas, lectures-workshops, 
interactive lectures, lectures-press conferences. The types 
of lectures stated above will raise analytic-synthetic 
activity of an object (future social workers), assist in 
the production of creative ideas that provide creative 
knowledge based on creative search for the solution 
of the social and educational problems, the further 
implementation of creative expertise. The scientific 
theory revealed that the lectures of various types belong to 
non-imitating methods that lead to activation of creative 
and cognitive activities of students. Lectures should be 
flexible, differentiated, it should be conducted due to the 
study of the subject, the specific audience, and psycho-
educational process of learning patterns [8, p.6]. In the 
context of our study, the contents of lectures is interpreted 
as the construction of a problematic situation conducted 
by the teacher. This problematic situation in object-subject 
interaction encourages future social workers to show the 
creative initiatives within the representation of a creative 
solution of a social and educational problems and positive 
motivation to mastery of creative activity.

Application of problematic lectures during the 
creativity formation of future social pedagogues lies 
down to adherence to the following claims to the structure 
of the problematic situation: information that will require 
a solution to be versatile and encourage students to realize 
their own valuable orientations in the representation of 
their own creative ideas; problem that requires a creative 
solution should meet the demands of the educational 
process; problem should generate creative initiative to the 
future social pedagogues, enable the representation of a 
creative and non-standard solution [3; 4; 10].

Problem lecture should be used during the study of 
regulatory disciplines for «Bachelor of Social Pedagogy», 
«Pedagogy of gifted education», «Basics of special 
education» and «Social and educational work in the 
community». Currently, a lecture with embedded pauses 
is rather topical. This research has adapted in the method 
and further it will be called lecture on producing creative 
ideas. This form of lectures provides rapid succession 
attention of students, which in turn alters the activity to 
enhance creative thinking and mental activity of students. 
Lectures, oriented at producing creative ideas, aims to 
enhance the learning process and apply to it a creative 
component that leads to the emergence of conscious 
motives (the manifestation of creative initiatives, strive 
for the creative fulfilment, representation of a creative 
solution to the problem) within the lecture conduction. 
However, we structured the lectures aimed at producing 
creative ideas due to the scientific theory of a researcher 
Prosetskyi V., who, by considering the nature of intellectual 
creativity in terms of conversion of potential creativity 
into real one, stated that creativity is a combination 
of imitation, creative imitation, emulation, and real 
reproductive work, based on creative ideas [9]. During the 
lectures, we used the pauses that provided future social 

workers with the opportunity to produce creative ideas for 
solving situational tasks of socio-pedagogical character 
presented in lectures. 

Lectures of this type were used to study subjects 
of normative character of students with educational 
qualification of «Bachelor of Social Pedagogy», 
particularly «Pedagogy of Family Education», «Basics 
on work of the social pedagogue», «Fundamentals of 
eloquence». For example, in the course «Pedagogy of 
Family Education» there is a study of the topic «Family in 
the system of educational institutions: social work of an 
educator with the parents». Students were offered three 
breaks of 5 to 10 minutes to produce creative ideas that 
would characterize the features of the work of a social 
pedagogue with a family in various types of educational 
institutions. During the pause, the students represented 
the slide images of three educational institutions: family, 
relatives, and educational institutions. Students, the future 
social workers, in the form of analytical tables had to 
represent the creative idea of working with families in 
each of the mentioned before educational institutions. 

Within the formation of a creative personality, we 
should provide a creative interaction between teacher, a 
subject, and future social workers, the objects, through 
lectures, workshops, which are to be used during the 
courses while obtaining the educational qualification 
of «specialist of social pedagogy», series of training 
courses of professional training, including «Professional 
communication technologies», «Innovative technologies 
within social and educational activities». Lectures-
workshops encourage students to apply creativity, 
creative thinking, and, thus, form themselves as creative 
professionals in the sphere of rendering social services. 
Lectures-workshops provide 20 minutes of free discussion 
of a topics as well as skilled representation of creative 
ideas on the basis of the knowledge obtained and use of 
creative techniques that were previously studied at the 
beginning of the lecture, and after the summary of the 
material took place. Topics of lectures-workshops should 
be distinguish by the prior preparation of the lecture topics 
together with a group of students: the lecturer outlines 
the key aspects of the topic, that should include creative 
component, and future participants of the lecture, which 
should produce the idea on the basis of learned material, 
think about the subject and make the necessary notes for 
the free discussion and justification of their own creative 
suggestions of a practical nature.

The scientific theory outlines three types of lectures-
workshops: content, democratic, and experimental lectures-
workshops. The content and experimental lectures should 
be used in the study course «Innovative technologies in 
social and educational activities», and a democratic form 
of lectures and workshops are to be used during the study of 
the subject «Professional Communication Technologies». 
Thematic lecture-workshop is to be primarily used during 
the first theoretical study module within the course 
«Innovative technologies in social and educational 
activities». We shall note, that the work of students, the 
future social workers, should provide for adjustment of 
creative ideas of an innovative nature. The process itself 
should be directed at controversial discussion of creative 
proposals and acceptance or rejection of creative forms of 
addressing social and educational problems.

The experimental lecture-workshop is to be used in the 
second module of the course «Innovative technologies in 
social and educational activities». This lecture should be 
focused on the use of creative techniques that contribute 
to the development of students’, the future social workers, 
creative thinking, unconventional vision of problems, 
produce creative solutions to problems. The lecturer shall 
listen to all solutions to social and educational problems 
and in the end of the lecture indicates positive and 
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negative aspects, that students voiced during mastering 
creative techniques. The particular feature of intuitive 
creative techniques is that the students can generate many 
creative ideas and associations for a short period. These 
methods are best suitable for the group work, as one idea 
leads to another. In this case, we use antisocial card that 
provides further creative activities in solving professional 
problems. 

Overall, we have identified the following basic rules in 
dealing with intuitive techniques: any idea in the creative 
process is useful; no estimates can be given during the 
search of ideas; none participant is entitled as the author 
of an idea; the more ideas expressed, the better it is for 
solving the problem.

Discourse creative techniques are characterized by 
a systemic approach. These techniques make it possible 
to clearly analyze the problem, study its smallest details, 
cover the problem completely, create a proper approach 
to the problem and develop its constructive solution. 
Combined creative techniques unite the elements of both 
intuitive and discursive techniques. They combine the 
intuitive phase of information gathering and brainstorming 
with the stages of logical and structured creative thinking 
of each individual. 

Democratic lecture-workshop is to be used within 
the course «Professional Communication Technologies». 
Named technology is focused on the usage and practice of 
brainstorming lectures (brainstorming) and case method. 
During the lecture, the lecturer provokes a creative activity 
of students, the future social workers, and leads to the 
sharing ideas on the topic and positions that are contrary to 
certain canons, rules, conditions, and which are the basis 
of provocation and incitement to find creative solutions to 
problems, creative initiative and creative fulfilment. 

The positive effect of lecture-workshop lies 
in: activation of the students’ creative abilities; 
implementation of the principles of creative self-expression 
and fostering of a creative position; development of the 
interest in the subject, including its creative nature to 
the passive students; activation of intrinsic motivation, 
particularly for professional reasons (representation 
of creative problem solving, creative professional 
fulfilment); provision of creative strategies in teaching, 
learning, and improving the quality of teaching learning 
material; creation of a positive environment for creative 
object-subject interaction; studying of creative abilities 
and skills on the basis of creative knowledge.

In today’s educational environment, еру interactive 
lectures with the use of interactive technologies are 
also widely used for training social pedagogues. These 
lectures are used to ensure the active participation of 
students in the learning process and provide them with an 
opportunity to discuss some common points; at the same 
time multimedia technology allows students to receive 
the information simultaneously in several senses. The 
interactive lectures together with multimedia technologies 
are to be used in learning self-selected subjects, including 
«Creative Pedagogy», «Social and pedagogical innovation 
in the formation of professional competence» for students 
obtaining the educational qualification of «Master». 
During their implementation, we offer students to view 
some video information, which contains the elements of 
animation and demonstrates the basic content elements of 
«creative pedagogy»: place of creative pedagogy among 
other sciences, categories of creative pedagogy, basic 
approaches to creativity in educational and professional 
activities, methods and means of activating creative 
thinking in learning creative identity formation as a 
competitive professional social services. In the course of 
the lectures within the named courses, while considering 
the creative pedagogy, one must first submit its definition, 
then form categorical apparatus, analyse the approaches. 

The content of the lecture should be budded with a help 
of power point presentation. We shall note that in the 
basis of comparing creativity to creative work, lies the 
characteristics of creative personality, model of creativity 
and creative process are described. During the interactive 
lectures, students have the opportunity to ask questions, 
discuss the subjects, express their opinions, apply creative 
abilities to find innovative ways to self-realization and 
self-actualization as a specialist future social pedagogues.

For the course «Social and pedagogical innovation 
in the formation of professional competence» we should 
use interactive lectures using gaming techniques that have 
to perform several functions: training, self-realisation, 
developmental, and social. During the learning process 
we used, in particular, such educational games as 
developmental and social [10, p.103]. The essence of the 
game is to build on the positive attitude towards the received 
creative knowledge and skills, to develop readiness to 
use them in a professional environment; to foster self-
regulation and self-creative activities, as well as active 
and creative expertise to make optimal positive decisions 
in the professional field. In order to provide the most 
optimal result in the formation creativity as professional 
and personal use property of future social pedagogues, 
we used the lectures and press conferences. They aim to 
study the same courses and are to provide: formation of 
students’ need for creative activities in the professional 
field and its social significance; representation of student 
learning by using creative techniques, tactics, techniques, 
resulting effectiveness of creative professional activity 
of social pedagogy; professional enrichment of students, 
future social workers, creative knowledge formation in 
the training cycle; creative representation of knowledge 
and skills and their application in the social sphere of 
future social workers, as conference reports, lectures.

To implement the preset goals, students should 
have prepared the conference messages according to 
the definite theme and develop its multimedia support. 
The press conference included the review of conference 
reports on social and educational topics, including solving 
social and educational problems using creative techniques 
and methods. By using them future social workers should 
show their professional competence as an expert and 
student obtaining Master degree.

Thus, adaptation and synthesis of the lectures as the 
basis for the formation of creative educational technology 
for the future social workers gave us the opportunity to state 
the following: to train bachelors, lectures on the problem 
of producing creative ideas are to be used, they will direct 
them primarily to the fact that future social pedagogues 
receive creative knowledge and produce on its basis own 
creative ideas and proposals; for students obtaining Master 
degree, we offer to use adapted lectures and workshops of 
three types (content, democratic, experimental), which in 
their turn predicted mastering of theoretical and practical 
training material derived from creative techniques, as well 
as methods aimed at developing and optimizing creative 
abilities and skills; for Masters, we also offer to use 
interactive lectures and lectures-press conferences, based 
on obtained knowledge while obtaining bachelor degree, 
which aim at implementing creative competence of 
future social workers while professional training. When 
using adapted lectures, we should pay attention to the 
implementation of the following functions: informational, 
that helps form a system of knowledge about creativity; 
motivational, which is responsible for developing 
motivational component aimed at creative activities of 
future social pedagogues; training, that is responsible 
for the development of creative thinking and encourages 
usage of creative ability within learning activities.

We note here that the use of the described types of 
lectures will enhance efficiency in training social workers, 
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form the knowledge base of creativity that will be the 
basis of future creative social workers capable of creative 
profession.

Together with lectures, we shall use workshops 
that help solve the following objectives: training and 
educational goal, which provide the acquisition of 
practical knowledge about creativity; self-education goals 
that help shape the creative preparedness of future social 
workers and the development of a stable social position.

 In addition, it should be noted that during the seminars, 
systematic deepening and consolidation of student 
knowledge takes place on the topic of creative activity 
in the professional sphere. When selecting seminars 
for Bachelors and Master degree, we should follow the 
common didactic requirements, including concepts of 
availability, problematic, scientism, unity of form and 
content [1; 3; 4; 5; 7].

Depending on the material of lectures and assignments 
that the teacher have set for the successful implementation 
of creative formation of future social workers, we offer the 
following specific form of seminars: seminars-discussions, 
seminars-conversation (for bachelors), which are aimed 
at providing the following tasks: provision of systematic 
repetition, deepening, and consolidation of knowledge 
about creative nature of knowledge and the importance 
of creativity as personal- professional property of a 
specialist in the sphere of social services; formation of 
students’ interests, motives, and beliefs about the need 
for creativity as a professional property for a specialist in 
the sphere of social services; workshop, seminar, training, 
which basically implement the following tasks: formation 
of creative skills and ability to apply them in the future 
career; ability to use creative professional knowledge to 
solve practical problems; case-seminar and workshop-
scenario (for masters), which will regulate the following 
tasks: ability to make optimal use of theoretical knowledge 
about the nature of creative activity and systematically 
apply creative skills and abilities in the professional field; 
implement creative expertise in the social and educational 
work [6].

The most effective forms of seminars for future 
social pedagogues in the process of their creativity are 
the seminar-discussion, seminar-training, and seminar-
scenario. During the seminar-discussion, we consider it 
appropriate to use creative technology (Bionics, PUL for 
written collection of ideas, techniques, cluster method, 
galleries method, collective notebook), which are aimed 
at achieving the following results: future social workers 
learn to clearly, logically, correctly form their creative 
ideas, be able to justify them, be able to listen to your 
opponent and gain experience of creative activity. We 
propose to choose seminars-discussion within the study 
of the following subjects: «Pedagogy of talent», «Special 
Education» and «Social and educational work in the 
community».

During the training of students with the higher 
educational qualification of a specialist, we propose to use 
training-seminars, which should focus on the following 
tasks: optimization of knowledge about creativity as a 
personal-professional property; formation of creative skills, 
keeping individual instances of creative independence and 
activity in the process of producing creative ideas. Within 
the study of the courses of «Professional Communication 
Technologies» and «Innovative technology in social and 
educational activities» we recommend using the following 
creative trainings: «Development of Creativity by S. 
Hipius», «Creativity and Innovations» by O.Kyrychenko, 
«Training of the Creativity» by M. Nikultseva. While 
structuring the seminar-training, we should employ group 
training sessions that are the most effective while teaching 
social and human sciences. Interpreting training seminars 
in the light of fostering creative future social workers, we 

should add such methods as discussion, brainstorming, 
role play, problem discussion microgroups. It should 
adhere to the natural way of seminar structuring, which is 
not necessarily has compulsory structure. 

Particularly important for creativity formation 
of future social workers, in our view, are the usage 
of designed scripts of seminars for students with 
educational qualification of «Master». These forms of 
work should focus on identifying creative competence in 
the professional field and its interpretation in addressing 
social and educational problems of various kinds. During 
the seminar-scenarios we need to implement the following 
objectives: enhance methods of fostering creativity; 
identify barriers to the formation of creativity of future 
social pedagogues; create a willingness to use creative 
knowledge and skills in the professional field; develop 
the abilities to implement creative competence in the 
professional sphere.

It should be emphasized that the seminars-scenarios 
should regulate expression of the practical results, which 
is creative development stage character, that consist in 
solving social and educational problems and will have 
preventive, corrective, preventive, educational, and 
evolving nature in the various social and educational 
fields. This kind of workshops should be employed while 
mastering disciplines of self-selection, intended for students 
obtaining master’s degree (Masters of Social Pedagogy), 
including: «Creative Pedagogy», «Social and pedagogical 
innovations in the formation of professional competence». 
We can also use scenic elaborations on the following 
theme: «Scenarios of social performances for students 
of different age groups», «Believe in yourself» (focused 
on children with special physical needs); «Wholehearted 
love is natural» (for young people), «It all starts with the 
family», «Honour your mother» (family event), «Take 
care of your health from the young age» (for high school 
students), «I am the way God created me»(festival for 
disabled children), «Hear your friend»(for children with 
impaired hearing). While constructing and interpreting 
seminar-scenarios, we should add to their structure the 
necessary components of the art technology, case method. 
In addition, the structuring of the seminar-scenario should 
be in accordance with following structure: outline the 
direction of stage action; nomination of creative ideas to 
build a scenario of socio- educational nature; adoption 
and implementation of compatible ideas of analysis; 
grouping of creative ideas according to the structural 
elements of the scenario (scenario plan formulation, 
determination of episodes script climax , the definition 
of conflict); construction plan scenario (scenario theme, 
idea, major episodes, composition, actors , theatrical 
means, the name of the script); determine the order of the 
episodes and script processing; debriefing.

We shall note that, in creative shaping of future social 
workers, the seminar-scenarios are distinguished by 
the ability to identify students in the aggregate and as a 
creative synthesis of knowledge, skills and abilities, and 
creative expertise.

We believe that the described interpretation of 
seminars in the process of creativity formation of future 
social workers during the professional training aims at 
helping to streamline the process of forming a creative 
personality at different levels and facilitate the deepening 
and consolidation of practical knowledge. 

The process of modernization of higher education 
involves raising of an independent work of students 
within professional training. Self-study is a component 
of the learning activities of students and features self-
development, self-actualization in the creative class work, 
involves the formation of specialist creative ability to 
independently generate new creative ideas, techniques 
and technologies that will enable it to utilize creative 
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competence to practice in the professional sphere. 
Scientists are considering independent work as a way 
of student’s activities undertaken on their own, without 
outside influence [1, p.100; 2; 3; 4]. We consider the 
independent work of students, the future social workers, 
as a creative and cognitive activity that is realized in the 
course of a creative nature of implementing creative tasks. 

In our practice we have used several units of 
independent work of students, who have focused on 
self-actualization, self-development, self-realization of 
creative skills of future social workers in their professional 
activities. The first unit is dedicated to reproductive 
self-study type, that aims to assimilate creativity as a 
personal and professional qualities thorough mastery 
of educational material. The second unit regulates the 
creative type of an independent work, the purpose of 
which was the production of creative ideas to solve the 
problems and situations in social and educational spheres. 
The third unit orients students for independent creative 
work, which is a complication of «Diary of creativeness» 
which defines the basic forms and techniques of creative 
personal growth of future social pedagogues in training 
and implementation of creative ways to determine the 
competence of students. Basic content elements «Diary 
of creativeness» includes: determine their own creative 
potential and creative abilities, personal recommendations 
on fostering a creative personality, styling program for 
building creativity and production of creative ideas in 
the social and educational sphere. The final component 
of the «Diary of creativeness» was defined in the 
section that aimed at describing students’ impressions 
of creative activity obtained in the process of learning 
themselves as creative individuals, who obtain creative 
competence in the profession. «Diary of creativeness» 
was necessary to present at seminars and workshops for 
the course «Pedagogy of talent», «Creative pedagogy» 
and «Innovative technologies in social and educational 
activities» and detect and consider the drawbacks, specify 

hints to address them in the process of creativity formation 
of future social pedagogues when rendering professional 
social services.

To organize independent work of future social workers, 
we believe it is appropriate to develop training manuals 
in electronic form that would help them to organize 
independent work during the internship. We propose to 
designate the following main structural components of 
e-teaching guide: slideshow materials of informational 
nature; structure of creative techniques that could be 
put into practice to improve the motivation and creative 
activity of children and youth; complex of diagnostic 
procedures to assess the level of creative activity and 
creative potential. The usage of electronic teacher 
resources provide comprehensive nature of independent 
work of future social workers and help them use creative 
knowledge, optimize creative skills, implement creative 
competence in practice. In addition, the material collected 
by students is to be of creative character and be used in 
the process of writing “Diaries of creativeness” scientific 
articles, and social projects. 

Conclusions. Modern society is in need of social 
workers who would be creative personalities, able 
to generate creative ideas, with creative thinking, 
who avoid stereotypes, know how to skilfully apply 
creative skills and abilities in the professional field, 
distinguished creative competence in dealing with social 
and educational problems, and characterizes the modern 
competitive rendering of professional social services. 
Implementation and activation of creativity formation of 
future social workers in higher education is a prerequisite 
for improving the quality of education and the forming of 
a competitive creative professional. That will provide the 
creativity in the formation of future social pedagogues, 
which will enable the development of a solid scientific 
basis. The usage of the existing creative expertise to 
effectively solve professional tasks significantly will raise 
the level of professional training in the social sphere. 
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СТРАТЕГИИ МОДЕЛИРОВАНИЯ КРЕАТИВНОСТИ
СОЦИАЛЬНЫХ ПЕДАГОГОВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ

Аннотация. В статье проанализирован процесс формирования креативности будущих социальных педа-
гогов, также освещают особенности моделирования стратегии подготовки креативных социальных педагогов 
на основе теоретического и методологического анализа исследуемых проблемы. Проведен анализ эффектив-
ных форм реализации творческой составляющей в структуре подготовки будущих социальных педагогов, 
лекций, семинаров, упражнений самостоятельного характера; описывается структура самостоятельной ра-
боты которая направлена на на самореализацию, саморазвитие, самореализацию креативных навыков буду-
щих социальных педагогов, в профессиональной деятельности. На основании анализа научно-теоретических 
положений, в статье сосредоточенное внимание на эффективности учебного процесса, использовании креа-
тивных методик, техник и технологий, которые необходимо системно использовать в процессе формирова-
ния креативных социальных педагогов. В статье применялся комплекс методов исследования, среди которых 
были использованы: теоретические − концептуально-сравнительный анализ, с помощью которого обосно-
ваны теоретические подходы к раскрытию сущности понятия формирования креативности будущих соци-
альных педагогов в высшем учебном заведении; структурно-системный анализ для определения основных 
компонентов процесса формирования креативности, выявления его закономерностей и особенностей; обоб-
щение и систематизация для определения концептуальных положений формирования креативности будущих 
специалистов социальной сферы в вузе.

Ключевые слова: творчество, креативность, процесс формирования креативности, социальные педагоги, 
учебный процесс, профессиональная подготовка.
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СТРАТЕГІЇ МОДЕЛЮВАННЯ КРЕАТИВНОСТІ СОЦІАЛЬНИХ ПЕДАГОГІВ В ОСВІТНЬОМУ 
ПРОЦЕСІ

Анотація. У статті проаналізовано процес формування креативності майбутніх соціальних педагогів, 
також висвітлюються особливості моделювання стратегії підготовки креативних соціальних педагогів на 
основі теоретичного та методологічного аналізу досліджуваних проблеми. Проведено аналіз ефективних 
форм реалізації творчої складової у структурі підготовки майбутніх соціальних педагогів, лекцій, семінарів, 
вправ самостійного характеру; описується структура самостійної роботи; наведено основні змістові елементи 
«Щоденника креативізації. На підставі аналізу науково-теоретичних положень, у статті зосереджена увага на 
ефективності навчального процесу, використанні креативних методик, технік та технологій, які необхідно 
системно використовувати у процесі формування креативних соціальних педагогів. Активізація формування 
креативності майбутніх соціальних педагогів у вищих навчальних закладах забезпечить формування 
конкурентноспроможного креативного фахівця. У статті застосовувався комплекс методів дослідження, з-поміж 
яких були використані: теоретичні – концептуально-порівняльний аналіз, за допомогою якого обґрунтовано 
теоретичні підходи до розкриття сутності поняття формування креативності майбутніх соціальних педагогів 
у вищому навчальному закладі; структурно-системний аналіз для визначення основних компонентів процесу 
формування креативності, виявлення його закономірностей та особливостей; узагальнення та систематизація 
для визначення концептуальних положень формування креативності майбутніх фахівців соціальної сфери у 
ВНЗ. моделювання з метою моделювання педагогічної системи формування креативності майбутніх соціальних 
педагогів; праксиметричний метод для аналізу передового та масового педагогічного досвіду професійної 
підготовки майбутніх соціальних педагогів у вищих навчальних закладах.

Ключові слова: творчість, креативність, процес формування креативності, соціальні педагоги, навчальний 
процес, професійна підготовка.
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ПРОФЕСІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ВЧИТЕЛЯ ІНФОРМАТИКИ В СФЕРІ ІНФОРМАЦІЙНОЇ БЕЗПЕКИ

Аноvтація. У статті проаналізовано деякі аспекти професійної діяльності вчителя інформатики в сфері 
інформаційної безпеки. Зазначено, що сучасний педагог повинен володіти досвідом власної безпечної 
інформаційної діяльності, а також формувати навички означеної діяльності в школярів, починаючи від 
умінь і етики використання інформаційних матеріалів, завершуючи принципами створення власних ресурсів 
і програм. Метою статті є виявлення особливостей професійної діяльності вчителя інформатики в сфері 
інформаційної безпеки. Завдання статті: 1) проаналізувати зміст діяльності вчителя інформатики в сфері 
інформаційної безпеки; 2) розглянути поняття інформаційної культури вчителя інформатики як необхідної 
складової діяльності фахівця в сфері інформаційної безпеки. Методи дослідження: теоретичний аналіз і 
синтез психолого-педагогічної літератури для з’ясування змісту професійної діяльності вчителя інформатики 
та феномену інформаційної культури; узагальнення – для визначення знань, умінь та навичок педагога-
інформатика на основі вивчення освітніх програм підготовки фахівців. Обґрунтовано, що діяльність вчителя 
інформатики у сфері захисту інформації передбачає здійснення профілактичних заходів щодо безпечної 
інформаційної роботи на різних рівнях, визначення раціональної системи захисту інформації в конкретних 
умовах педагогічної роботи та ін. Необхідним при цьому є володіння педагогом високим рівнем інформаційної 
культури, спрямованої на реалізацію професійних функцій шляхом застосування новітніх інформаційних 
та комунікаційних технологій при обов’язковому забезпеченні вимог інформаційної безпеки. Складовими 
інформаційної культури вчителя інформатики є інформаційно-правова, програмно-технічна, соціально-
культурна.

Ключові слова: професійна діяльність вчителя інформатики, інформаційна безпека, захист інформації, 
інформаційна діяльність, інформаційна культура. 

Вступ. Глобальні процеси інформатизації сучас-
ного суспільства і освіти зумовлюють загострення 
проблеми інформаційної безпеки. Інформаційні про-
дукти стають матеріальними цінностями, зростають 
потреби в їхньому захисті. Сучасний вчитель інфор-
матики відіграє особливу роль у питанні інформацій-
ної безпеки – саме шкільний вчитель формує первин-
ні навички інформаційної діяльності школярів, почи-
наючи від умінь і етики використання інформацій-
них матеріалів і завершуючи принципами створення 
власних ресурсів і програм. Компетентний вчитель 
зобов’язаний бути еталоном суб’єкта безпечної ін-
формаційної діяльності і при цьому звертати увагу 
учнів на питання інформаційної безпеки у всіх ас-
пектах: педагогічних, психологічних, юридичних, 
технічних. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блему професійної діяльності і підготовки сучасного 
педагога розглядають у своїх дослідженнях науковці 
Г. Балл, С. Гончаренко, І. Зязюн, В. Кремень, О. Куль-
чицька, А. Мойсеюк, М. Сметанський, С. Сисоєва та 
ін. Загальні питання змісту та структури підготовки 
вчителя інформатики досліджують вітчизняні та за-
рубіжні науковці: Ж. Арсак, С. Бешенков, Т. Боро-
ненко, Б. Гершунський, М. Жалдак, У. Когут, К. Ко-
лін, М. Лапчик, Е. Машбиць, В. Монахов, Н. Морзе, 
Ю. Рамський, О. Спірін, Є. Хеннер, Г. Шугайло та 
ін. Різні аспекти інформаційної безпеки знаходять 
своє відображення в більшій мірі в правознавстві, 
політології, соціології, технічних науках (С. Гуцу, 
Б. Кормич, А. Марущак, О. Сороківська та ін.). Од-
нак у сучасних умовах становлення інформаційного 
суспільства актуалізується питання професійної ді-

яльності непрофільних фахівців, зокрема педагогів, 
в сфері  інформаційної безпеки (ІБ). 

Метою статті є виявлення особливостей профе-
сійної діяльності вчителя інформатики в сфері ін-
формаційної безпеки. Завдання статті: 1) проаналі-
зувати зміст діяльності вчителя інформатики в сфері 
інформаційної безпеки; 2) розглянути поняття інфор-
маційної культури вчителя інформатики як необхід-
ної складової діяльності фахівця в сфері інформацій-
ної безпеки. Методи дослідження: теоретичний ана-
ліз і синтез психолого-педагогічної літератури для 
з’ясування змісту професійної діяльності вчителя 
інформатики та феномену інформаційної культури; 
узагальнення – для визначення знань, умінь та нави-
чок педагога-інформатика на основі вивчення освіт-
ніх програм підготовки фахівців.

Виклад основного матеріалу. Розвиток і широке 
впровадження інформаційних технологій як загаль-
ноцивілізаційний процес сучасності зумовили зна-
чні зміни в різноманітних сферах суспільного життя 
України. Найпомітнішим наслідком бурхливого роз-
витку інформаційних технологій стала інформатиза-
ція суспільної діяльності, що розуміється, насампе-
ред, як перехід до широкого використання новітніх 
засобів інформаційних та комунікаційних техноло-
гій. Усвідомлення необхідності підготовки молоді до 
новітніх умов соціальної діяльності набуло чинності 
в пріоритетах системи освіти України, інноваційних 
дослідженнях шляхів оновлення освіти – як загаль-
ноосвітньої школи, так і професійного навчання, 
зокрема у вищих навчальних закладах. Означене зу-
мовлює низку вимог до діяльності вчителя інформа-
тики, його фахової компетентності в сфері інформа-
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ційної діяльності та безпеки.
У процесі професійної діяльності викладач ін-

форматики реалізує низку функцій, основними з 
яких є такі: дослідницька – спрямована на збір, об-
робку, аналіз і систематизацію науково-технічної ін-
формації з напрямку роботи; контрольна – передба-
чає здійснення контролю в межах своєї професійної 
діяльності; проектувальна – спрямована на цілеспря-
мовану діяльність щодо проектування певних систем 
або окремих їх складових; прогностична – дозволяє 
на основі аналізу здійснювати прогнозування в про-
фесійній діяльності; організаційна – передбачає впо-
рядкування структури та взаємодії складових еле-
ментів системи з метою зниження невизначеності, 
а також підвищення ефективності використання ре-
сурсів і часу; управлінська – визначає шляхи досяг-
нення поставленої мети, забезпечення сталого функ-
ціонування і розвитку систем завдяки інформацій-
ному обмінові; технічна – спрямована на виконання 
технічних робіт в професійній діяльності [1].

Вивчення змісту освітніх програм підготовки 
вчителів інформатики у вітчизняних ВНЗ (Львів-
ського національного університету імені Івана Фран-
ка, Мелітопольського державного педагогічного 
університету імені Богдана Хмельницького, Одесь-
кого національного політехнічного університету, 
Ужгородського національного університету та ін.) 
дозволило нам виокремити низку знань, умінь та 
навичок, якими повинен володіти сучасний педагог 
для реалізації зазначених функцій. Зокрема, вчитель 
інформатики повинен знати: аналізувати предметну 
галузь і давати опис предмету дослідження; розро-
бляти математичні моделі об’єктів і процесів інфор-
матизації; досліджувати властивості математичних 
моделей; знати вимоги чинних державних та між-
народних стандартів щодо виконання робіт з про-
ектування комп’ютеризованих систем; знати основи 
програмування та володіти мовами різних рівнів; 
знати загальні принципи функціонування та архітек-
туру комп’ютерних систем та основи операційних 
систем; знати психологічні особливості сприйняття 
інформації учнями різного віку, спілкування в соці-
альних мережах, програмні та технічні можливості 
організації безпечної роботи в мережі Інтернет та ін. 
Сучасний педагог повинен уміти: розробляти та до-
сліджувати алгоритми функціонування інформацій-
них систем, оцінювати їхню ефективність; розробля-
ти програмне забезпечення комп’ютеризованих сис-
тем; з’ясовувати особливості предмету дослідження 
на базі методів системного аналізу та кібернетики; 
володіти методами цифрового подання та обробки 
графічної, звукової та відео інформації; застосову-
вати сучасні педагогічні технології та методики ор-
ганізації навчального процесу: проектні технології, 
навчальну кооперацію, педагогіку співробітництва, 
впроваджувати методи оцінювання, що виявляють 
здатність школярів до застосування отриманих знань 
для вирішення реальних проблем. 

В умовах стрімкого розвитку інформаційних та 
комунікаційних технологій, інформаційних загроз 
змінюються вимоги до підготовки вчителів інфор-
матики. Актуалізуються такі професійні якості як: 
здатність розуміти сутність і значення інформації та 
інформаційної діяльності, передбачати ризики й за-
грози, які виникають під час цього процесу, дотри-
муватися правил інформаційної безпеки та захисту 
інформації. Необхідним при цьому є відповідальне 
ставлення до будь-якої інформаційної діяльності, 
інтелектуальної власності і продуктів творчої праці; 
прийняття соціальних норм у сфері інформаційної 
діяльності, неприпустимість дій, які порушують пра-

вові і етичні норми роботи з інформацією. 
 При цьому педагог повинен знати: поняття ін-

формаційної безпеки, її рівні (особистісний, сус-
пільний), ризики і загрози на кожному рівні; захо-
ди забезпечення стану ІБ; принципи системності і 
комплексності, інтегрованості інформаційної без-
пеки; заходи забезпечення безпечної діяльності лю-
дини. Вміти: оцінювати ступінь ризику і можливу 
загрозу ІБ на індивідуальному та груповому рівнях; 
визначати раціональну систему захисту інформації 
в конкретних умовах (в школі, ВНЗ); здійснювати 
профілактичні заходи щодо захисту інформації  ви-
користовуючи сучасні інформаційні та комунікаційні 
технології. Мати навички науково-дослідницької ді-
яльності в сфері інформаційної безпеки – здатність 
до виокремлення, дослідження і пошуку вирішення 
проблеми ІБ в різних предметних сферах суспільно-
го життя. 

Важливим також є досвід вчителя інформатики 
щодо профілактичної діяльності щодо інформацій-
них загроз на різних рівнях (особистісному, групо-
вому); безпечної інформаційної діяльності із засто-
суванням новітніх технологій; розробки нескладних 
програмних засобів криптографічного захисту фай-
лів; колективної та індивідуальної розробки навчаль-
но-дослідницьких проектів та ін.     

Таким чином, актуалізується проблема підготов-
ки майбутнього педагога до діяльності в сфері ін-
формаційної безпеки. Ми погоджуємося з позицією 
П. Ломаско і В. Полякова, які пов’язують підготовку 
педагогічних кадрів в сфері інформаційної безпеки 
з процесом формування інформаційної культури. Як 
зазначають вчені, саме рівень інформаційної культу-
ри є показником готовності особистості до самовдос-
коналення і саморозвитку [2]. 

На сьогоднішній день інформаційну культуру 
фахівців розглядають з позиції різних наукових під-
ходів: технологічного, культурологічного, особистіс-
ного, аксіологічного, креативного та ін. При цьому 
найбільш поширеним є перший. Як справедливо за-
значає Н. Гендіна, інформаційна культура переваж-
но асоціюється з техніко-технологічними аспектами 
інформатизації, оволодінням навичками роботи з 
персональним комп’ютером. Переважає монодис-
циплінарний підхід, в результаті якого формування 
інформаційної культури полягає в навчанні основам 
комп’ютерної грамотності. Прихильники цього ж 
підходу (К. Колін, Ю. Брановський) описують сут-
ність інформаційної культури формулою: «бути куль-
турним – це вміти»; вміти користуватися засобами 
сучасних інформаційних технологій, мати уявлення 
про все те, що створено людством у цій галузі. На 
думку К. Коліна, інформаційна культура – це готов-
ність не тільки використовувати останні досягнення 
інформаційної техніки, а й уміння сприймати нову 
інформацію [3]. 

З позицій особистісного підходу інформаційну 
культуру фахівця виражає ступінь оволодіння ним 
соціальною і професійною інформацією, сукупністю 
принципів і реальних механізмів, які забезпечують 
позитивну взаємодію в інформаційному процесі, по-
шук, збереження і використання інформації в різно-
манітних сферах діяльності.

Представники культурологічного підходу вважа-
ють, що інформаційна культура знаходиться на одно-
му рівні з культурою праці, побуту, поведінки, мови, 
а також професійною, моральною культурою тощо. 
Вона своїми елементами включена у всі види цих 
культур. При цьому інформаційну культуру розгля-
дають як якісну характеристику результату розвитку 
суспільства і особистості в галузі виробництва, пе-
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редачі, збереження і переробки інформації, а також 
сам процес діяльності у названій сфері. З позиції да-
ного підходу розвиток інформаційної культури осо-
бистості передбачає наявність моральних якостей і 
прийняття соціальних норм у сфері інформаційної 
діяльності, установку на позитивну соціальну діяль-
ність в інформаційному суспільстві, недопущення 
дій, які порушують правові та етичні норми роботи 
з інформацією [3].  

Узагальнення зазначених підходів дозволяє нам 
розглянути інформаційну культуру як складову за-
гальної культури, що передбачає здатність сприйма-
ти та аналізувати нову інформацію, вільно орієнту-
ватися в сучасному інформаційному середовищі, а 
також готовність до реалізації професійних функцій 
шляхом застосування новітніх інформаційних та ко-
мунікаційних технологій при обов’язковому забезпе-
ченні вимог інформаційної безпеки.

Складовими інформаційної культури є: інформа-
ційно-правова, програмно-технічна, соціально-куль-
турна. Інформаційно-правова складова передбачає 
володіння майбутнім педагогом нормативно-право-
вою базою в галузі інформаційної діяльності; про-
грамно-технічна складова – володіння сучасними ме-
тодами і засобами забезпечення інформаційної без-
пеки в автоматизованих інформаційних системах (за-
соби захисту від фальсифікації і несанкціонованих 
змін даних, забезпечення доступу до необхідної ін-

формації та її конфіденційності); соціально-культур-
на складова передбачає управління інформаційною 
діяльністю з позицій її впливу на членів колективу 
та їхні ціннісні орієнтації, враховуючи економічні, 
політичні та історико-культурні фактори суспільного 
життя. 

Висновки. Однією з визначальних складових 
професіоналізму вчителя інформатики є діяльність у 
сфері захисту інформації. Зазначений вид діяльності 
передбачає здійснення профілактичних заходів щодо 
безпечної інформаційної роботи на різних рівнях 
(особистісному, груповому), визначення раціональ-
ної системи захисту інформації в конкретних умо-
вах педагогічної роботи, використовуючи сучасні 
інформаційні та комунікаційні технології тощо. Не-
обхідним при цьому є володіння педагогом високим 
рівнем інформаційної культури, спрямованої на реа-
лізацію професійних функцій шляхом застосування 
новітніх інформаційних та комунікаційних техноло-
гій при обов’язковому забезпеченні вимог інформа-
ційної безпеки. Складовими інформаційної культури 
вчителя інформатики є інформаційно-правова, про-
грамно-технічна, соціально-культурна.

Перспективами подальших досліджень є вивчен-
ня особливостей професійної підготовки вчителів 
інформатики до діяльності в сфері інформаційної 
безпеки. 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧИТЕЛЯ ИНФОРМАТИКИ В СФЕРЕ 
ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

Аннотация. В статье проанализированы некоторые аспекты профессиональной деятельности учителя ин-
форматики в сфере информационной безопасности. Отмечено, что современный педагог должен обладать 
опытом собственной безопасной информационной деятельности, а также формировать навыки указанной 
деятельности у школьников, начиная от умений и этики использования информационных материалов, закан-
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чивая принципами создания собственных ресурсов и программ. Целью статьи является выявление особен-
ностей профессиональной деятельности учителя информатики в сфере информационной безопасности. За-
дачи статьи: 1) проанализировать содержание деятельности учителя информатики в сфере информационной 
безопасности; 2) рассмотреть понятие информационной культуры учителя информатики как необходимой 
составляющей деятельности специалиста в сфере информационной безопасности. Методы исследования: 
теоретический анализ и синтез психолого-педагогической литературы для выяснения содержания професси-
ональной деятельности учителя информатики и феномена информационной культуры; обобщение – для опре-
деления знаний, умений и навыков педагога-информатика на основе изучения образовательных программ 
подготовки специалистов. Обосновано, что деятельность учителя информатики в сфере защиты информации 
предусматривает осуществление профилактических мероприятий по безопасной информационной работе на 
разных уровнях, определение рациональной системы защиты информации в конкретных условиях педагоги-
ческой работы и др. Необходимым при этом является владение педагогом высоким уровнем информационной 
культуры, направленной на реализацию профессиональных функций путем применения новейших инфор-
мационных и коммуникационных технологий при обязательном обеспечении требований информационной 
безопасности. Составляющими информационной культуры учителя информатики является информационно-
правовая, программно-техническая, социально-культурная.

Ключевые слова: профессиональная деятельность учителя информатики, информационная безопас-
ность, защита информации, информационная деятельность, информационная культура.
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PROFESSIONAL ACTIVITY OF THE TEACHER OF INFORMATICS IN THE SECTOR OF 
INFORMATION SECURITY

Abstract. In the article some aspects of the professional activity of the teacher of informatics in the sector of 
information security are analyzed. It is noted that the processes of informatization of the modern society and education 
cause the aggravation of the problem of information security. It is emphasized that the modern teacher of informatics 
plays a special role in the issue of information security. The teacher forms the skills of informational activity of 
students, from the skills and ethical use of information materials to the principles of creating their own resources 
and programs. A competent teacher must be a standard of the subject of secure information activity and at the same 
time must pay students' attention on the issues of information security in all aspects: pedagogical, psychological, 
legal, technical. The purpose of the article is to identify the peculiarities of the professional activity of the teacher of 
informatics in the sector of information security. Objectives of the article: 1) to analyze the content of the activity of 
the teacher of informatics in the sector of information security; 2) to consider the notion of informational culture of the 
teacher of informatics as a necessary component of the professional activity of a specialist in the sector of information 
security. Methods of research: theoretical analysis and synthesis of psychological and pedagogical literature in order 
to find out the content of the professional activity of the teacher of informatics and the phenomenon of information 
culture; generalization in order to determine the knowledge, skills and abilities of the teacher of informatics on the 
basis of studying of educational programs of training of specialists. It is substantiated that activity of the teacher of 
informatics in the sector of information security involves implementation of the preventive measures concerning safe 
information work at different levels (personal, group), definition of a rational system of information protection in the 
specific conditions of pedagogical work using modern information and communication technologies, etc. In this case 
it is necessary for teacher to possess a high level of information culture, aimed at the implementation of professional 
functions through the application of the latest information and communication technologies with the mandatory 
provision of information security requirements. The components of information culture of the teacher of informatics 
are: information-legal, program-technical, socio-cultural.

Key words: professional activity of the teacher of informatics, information security, information protection, 
informational activity, information culture.
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АНАЛІЗ СТАНУ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ СОЦІАЛЬНИХ ПРАЦІВНИКІВ ДО НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Анотація. У статті досліджується питання готовності студентів спеціальності «Соціальна робота» до нау-
ково-дослідницької діяльності. Обґрунтовано, що готовність соціального працівника до означеної діяльності 
є визначальною складовою його професійної компетентності. Метою статті є аналіз стану готовності майбут-
ніх соціальних працівників до науково-дослідницької діяльності. Завдання дослідження: з’ясувати сутність 
та структуру готовності соціальних працівників до науково-дослідницької діяльності; здійснити аналіз стану 
готовності студентів до даного виду роботи. Методи дослідження: аналіз, синтез, узагальнення (застосову-
валися для з’ясування сутності та складових готовності соціальних працівників до науково-дослідницької 
діяльності), анкетування (для визначення стану сформованості окремих компонентів готовності студентів до 
науково-дослідницької діяльності; метод експертних оцінок (використовувався під час оцінювання наукових 
робіт студентів). У результаті дослідження встановлено, що більшість студентів демонструють недостатній 
рівень сформованості окремих дослідницьких умінь та навичок. Зокрема, в них виникають труднощі в про-
цесі планування та реалізації науково-дослідницької роботи (теоретичної чи експериментальної), здійснення 
цілісного аналізу дослідження і його відповідного оформлення. Відзначено, що студентам необхідно вдоско-
налювати теоретичну базу в сфері науково-дослідницької діяльності та розвивати їхні дослідницькі вміння 
шляхом розробки і впровадження системи підготовки соціальних працівників до науково-дослідницької ді-
яльності у вищому навчальному закладі.

Ключові слова: професійна підготовка соціальних працівників, науково-дослідницька діяльність, стан 
готовності студентів до науково-дослідницької діяльності, наукова робота, методи досліджень. 

Вступ. Складна соціально-економічна ситуація в 
Україні характеризується зростанням соціальної на-
пруги, зниженням рівня життя населення, розпадом 
системи цінностей, що актуалізує розвиток соціаль-
ної роботи, покликаної забезпечити соціальний за-
хист різних категорій осіб. У цих умовах зростають 
вимоги до професійної діяльності соціальних пра-
цівників, для яких все більшого значення набувають 
такі особистісні й професійні якості як креативність, 
здатність здобувати нові знання та здійснювати до-
слідницько-пошукову роботу, бачити перспективи і 
планувати стратегію розвитку соціальної сфери тощо. 

Дослідження в соціальній роботі здійснюють-
ся для того, щоб допомогти зрозуміти індивідуаль-
ні, міжособистісні та ширші соціальні й структурні 
проблеми в суспільстві, а також їхні наслідки. Вони 
передбачають оцінювання потреб та ресурсів людей 
у їхніх середовищах та мінливих контекстах їхнього 
життя, забезпечення інформацією для розробки та 
впровадження політики, програм та послуг, особливо 
для маргіналізованих та вразливих груп населення, 
прогнозування наслідків соціального втручання, оці-
нювання ефективності різних форм соціальної допо-
моги, пошук інноваційних методів і прийомів надання 
соціальної підтримки та ін. У зв’язку з цим готовність 
соціальних працівників до науково-дослідницької ді-
яльності (НДД) є визначальною складовою їхнього 
професіоналізму, про що зазначається в Етичному ко-
дексі та кваліфікаційних вимогах до фахівців соціаль-
ної роботи.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Аналіз 
джерельної бази засвідчує наявність глибокого інтер-
есу вітчизняних і зарубіжних науковців до пробле-
ми професійної підготовки соціальних працівників 
(В. Андрущенко, С. Архипова, О. Безпалько, З. Берн-
фельд, О. Вільманн, Г.Вільфінг, М. Доуел, І. Звєрєва, 
А. Капська, О. Карпенко, Х. Кінтана, І. Козубовська, 
Г. Лактіонова, Т. Логвиненко, Л. Міщик, В. Поліщук, 
Д. Раймонд, С. Харченко, С.Шардлоу та ін.). Водно-
час, аналіз наукової літератури свідчить про недо-
статню увагу вчених до проблеми професійної підго-
товки соціальних працівників до НДД. Тільки окремі 

аспекти досліджуваного питання висвітлені в працях 
вітчизняних (М. Букач, Н. Клименюк, М. Лукашевич, 
О. Плахотнік, Т. Попова, І. Савельчук) та зарубіжних 
дослідників (Г. Адамс, Р. Аллан-Міерз, А. Баббій, 
С. Бісман, Х. Графф, Дж. Грей, Р. Гріннел, Т. Дьячек, 
Т. Лейн, К. Марлоу, Г. Роджерс, Дж. Шванвельд та ін.). 

Метою даної статті є аналіз стану готовності 
майбутніх соціальних працівників до науково-дослід-
ницької діяльності. 

Завдання дослідження: з’ясувати сутність та 
структуру готовності соціальних працівників до нау-
ково-дослідницької діяльності; здійснити аналіз стану 
готовності студентів до НДД.

Методи дослідження: аналіз, синтез, узагальнен-
ня (застосовувалися для з’ясування сутності та скла-
дових готовності соціальних працівників до НДД), 
анкетування (для визначення стану сформованості 
окремих компонентів готовності студентів до НДД; 
метод експертних оцінок (використовувався під час 
оцінювання наукових робіт студентів). 

Виклад основного матеріалу. Різноплановий 
характер діяльності соціальних працівників висуває 
низку вимог до їхньої професійної компетентності, 
творчих здібностей, досвіду науково-дослідницької 
роботи. Головною метою сучасної освіти стає під-
готовка фахівців, які, по-перше, мають інтегровані 
знання в сфері соціальної роботи, що дозволяють 
вивчати і вирішувати комплексні проблеми людей і 
суспільства; по-друге, володіють логікою досліджень, 
методами прогнозування, проектування соціальних 
процесів і здатні виробляти власні моделі діяльності; 
по-третє, вміють вибирати і застосовувати адекватні 
технології в процесі надання соціальної допомоги. Го-
товність до науково-дослідницької роботи є необхід-
ною складовою професіоналізму сучасних фахівців.  

Узагальнення наукових підходів щодо розуміння 
феномену готовності соціальних працівників до НДД 
дозволяє розуміти його як особливий вид інтелекту-
ально-творчої діяльності, який виникає в результаті 
функціонування індивідуальних механізмів пошуко-
вої активності і передбачає самостійне дослідження, 
спрямоване на теоретичне й експериментальне ви-
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вчення явищ і процесів, обґрунтування фактів, вияв-
лення закономірностей за допомогою наукових ме-
тодів пізнання з метою планомірної зміни соціальної 
дійсності. У структурі готовності соціальних праців-
ників до НДД виділяють мотиваційну, когнітивну і 
креативну складові [1; 2; 3]. 

Мотиваційна складова пов’язана з мотиваційно-
ціннісним ставленням студентів до науково-дослідної 
діяльності, що супроводжується задоволенням моти-
ваційних потреб у дослідницькій сфері. Когнітивна 
складова характеризує пізнавальні здібності соціаль-
них працівників – здатність до сприйняття навчально-
го матеріалу і наявність знань, необхідних для здій-
снення науково-дослідницької діяльності; готовність 
до наукового пізнання на основі наявних дослідниць-
ких знань, умінь і навичок, дослідницького досвіду. 

Варто відзначити, що професійна діяльність соці-
альних працівників відзначається творчістю, оскільки 
їм доводиться вирішувати низку проблем і виконувати 
при цьому найрізноманітніші професійні ролі: органі-
затора дозвілля, медика, юриста, адвоката, захисника, 
консультанта, фасилітатора та ін., підкреслюючи цим 
самим інтегруючий характер дослідницької роботи. 
Креативна складова спрямована на перетворення, 
вдосконалення і вирішення складних життєвих ситуа-
цій клієнтів і суспільства в цілому і характеризується 
новизною та соціальною значимістю. 

З метою визначення стану готовності майбутніх 
соціальних працівників до науково-дослідницької 
діяльності та виявлення типових проблем, які вини-
кають у процесі реалізації студентами дослідницької 
роботи нами було проведено анкетування, в якому взя-
ли участь 126 студентів 4-5-их курсів Ужгородського 
національного університету, Карпатського інституту 
підприємництва Відкритого міжнародного універси-
тету розвитку людини Україна.

У результаті анкетування встановлено, що понад 
60% студентів вважають НДД одним із важливих на-
прямків професійної діяльності соціального праців-
ника. Вони відзначають, що під час навчання у ВНЗ 
з інтересом виконують різні науково-дослідницькі 
завдання (під час проведення досліджень, написання 
курсових і кваліфікаційних робіт, проектів). Близько 
4% студентів систематично й цілеспрямовано займа-
ються вивченням актуальних проблем сучасного сус-
пільства в рамках роботи студентського наукового то-
вариства ВНЗ (ці студенти мають наукові публікації у 
збірниках матеріалів конференцій, студентських нау-
кових журналах). Зазначимо, що незначна частка май-
бутніх соціальних працівників (4,8%) беруть участь в 
олімпіадах чи конкурсах наукових робіт різних рівнів. 

Більшість студентів визнає, що кожен соціальний 
працівник повинен володіти алгоритмом дослідниць-
кої діяльності, знати методи її реалізації, розуміти 
етичні межі здійснення досліджень. Це, на думку сту-
дентів,  «Допоможе ефективно вирішувати професій-
ні завдання» (25,4%), «Надасть нову професійну ін-
формацію» (41,3%), «Сприятиме розвитку інтелекту» 
(64,3%).

На запитання «Якими особистісними якостями по-
винен володіти соціальний працівник для реалізації 
науково-дослідницької діяльності?» більше половини 
опитаних відзначають самостійність, ініціативність, 
креативність, відповідальність, мобільність та ін. В 
той же час, 19% студентів вважають, що науково-до-
слідницька діяльність для соціального працівника не є 
обов’язковою. Ці студенти займають пасивну позицію 
під час навчання, не проявляють ініціативи в процесі 
дослідницької діяльності, стараються її уникати. 

За даними самооцінки майбутніх соціальних пра-
цівників у 62% з них достатньо сформовані інформа-
ційно-комунікаційні вміння, які передбачають пошук 

інформації, її обробку, аналіз, вміння представити її у 
вигляді реферату, конспекту лекцій тощо. 68,3% опи-
таних зазначили про певні труднощі, які виникають у 
них під час написання тез, наукових статей, анотацій 
до них. Близько 70% студентів відзначили, що не ма-
ють навичок аргументованого представлення власної 
точки зору, участі в дискусії, науковому діалозі. Пе-
реважна більшість студентів зазначають про те, що 
під час навчання вони отримують багато теоретичних 
знань, наприклад, щодо методів досліджень та аналі-
зу їхніх результатів, проте не мають навичок і досвіду 
їхнього практичного застосування. Так, на запитання 
«Які аспекти науково-дослідницької діяльності, на 
Вашу думку, потребують найбільшого висвітлення під 
час аудиторних занять і практики?» відповідь студен-
тів розподілилася таким чином: 26,2% студентів ви-
значили теоретичні аспекти, 70,6% опитаних – методи 
досліджень, 29,4% – організаційні питання реалізації 
науково-дослідницької роботи.  

На запитання «Які методи досліджень Ви готові 
самостійно використовувати в процесі фахової діяль-
ності?» 47% студентів зазначають про свою готовність 
до застосування спостереження, бесіди; 7% мали 
можливість під час практики провести соціометрію; 
анкетування готові самостійно провести майже 22% 
студентів, інтерв’ю – 15,1%; 6,3% студентів  вважа-
ють, що володіють достатнім арсеналом знань, умінь 
та навичок розробки соціального проекту.

Результати власних спостережень (на підставі ана-
лізу рефератів, курсових, кваліфікаційних робіт сту-
дентів, їхньої активності під час аудиторних занять в 
процесі вивчення окремих дослідницьких дисциплін) 
засвідчують про недостатній рівень сформованості в 
майбутніх соціальних працівників таких здатностей, 
як уміння узагальнювати, систематизувати, аналізу-
вати наукові джерела інформації, формулювати до-
слідницькі завдання, вирішувати їх. Близько 70% сту-
дентів не вміють грамотно обґрунтувати актуальність 
теми роботи, самостійно визначати об’єкт і предмет, 
мету і завдання  дослідження, формулювати гіпотезу.  
Всього 15% студентів можуть правильно оформити 
результати дослідницької роботи.

На запитання про те, які види аудиторного і по-
зааудиторного навчання в найбільшій мірі сприяють 
зростанню рівня дослідницької підготовки студентів, 
відповіді розподілилися таким чином: 39% студен-
тів зазначають про вивчення спеціальних дисциплін 
«Основи наукових досліджень», «Методи та організа-
ція соціальних досліджень», «Соціальне проектуван-
ня» та ін.; 7,9% соціальних працівників зазначають, 
що формуванню їхніх дослідницьких умінь сприяла 
практика у соціальних закладах і службах, а  27% – во-
лонтерська робота; 12% опитаних відзначили участь 
у соціологічних дослідженнях. Всього 4% студентів 
зазначають про певну роль студентських наукових 
гуртків, проблемних груп, участь у наукових конфе-
ренціях, олімпіадах та ін. 35% студентів вказують, що 
науково-дослідницькій готовності соціальних праців-
ників сприятиме тісна взаємодія «студент-викладач», 
можливість індивідуальних консультацій.

В цілому, значна частка студентів (76,2%) вважа-
ють свій рівень готовності до НДД низьким, а 23,8% 
опитаних – середнім. Жоден студент не може засвід-
чити про свій високий рівень готовності до науково-
дослідницької діяльності. На запитання «Чи задоволь-
няє Вас процес підготовки до науково-дослідницької 
діяльності у ВНЗ?» 35,7% відповіли, що задовольняє 
повністю; 60,3% – задовольняє частково, 4% студентів 
незадоволені рівнем дослідницької підготовки. 

Таким чином, результати анкетування засвідчують 
про позитивну спрямованість студентів на досліджу-
ваний вид діяльності. Проте спостерігаються певні 
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прогалини в науково-дослідницькій підготовці май-
бутніх соціальних працівників – недостатній рівень 
володіння студентами теоретичними знаннями в галу-
зі науки та наукових досліджень, несформованість у 
них дослідницьких умінь і навичок, невміння застосо-
вувати знання на практиці та ін.  

Результати опитування студентів, власних спосте-
режень корелюють з оцінкою експертів, які здійсню-
вали рецензування наукових робіт, поданих на Всеу-
країнський Конкурс наукових робіт із соціальної ро-
боти. Зауважимо, що зазначений Конкурс проводить-
ся в Україні вперше, де базовим закладом визначено 
ДВНЗ «Ужгородський національний університет». На 
Конкурс були представлені 73 наукові роботи студен-
тів різних курсів спеціальності «Соціальна робота» 
вищих навчальних закладів України: Запорізького на-
ціонального університету,  Київського національного 
університету ім. Т. Шевченка, Національного уні-
верситету «Львівська Політехніка», Львівського на-
ціонального університету ім. І. Франка, Мелітополь-
ського державного педагогічного університету, Наці-
онального педагогічного університету ім. М. П. Дра-
гоманова, Ніжинського державного університету 
ім. М. Гоголя, Сумського державного університету, 
Тернопільського національного економічного універ-
ситету, Ужгородського національного університету, 
Уманського державного педагогічного університету 
ім. П. Тичини, Харківського національного економіч-
ного університету ім. С. Кузнеця та ін. 

Під час аналізу змісту наукових робіт основна ува-
га експертів була акцентована на таких аспектах:

- встановлення ступеня обґрунтованості актуаль-
ності дослідження;

- визначення рівня наукового дослідження (теоре-
тичне/практичне), виявлення ступеня відповіднос-
ті змісту роботи заявленій спеціальності, сформу-
льованій меті та завданням;

- з’ясування дослідницького інструментарію, мето-
дів дослідження, які використовували автори ро-
біт; 

- визначення рівня обґрунтованості висновків та ре-
комендацій щодо вирішення певної проблеми;

- аналіз якості оформлення наукових робіт.
Актуальність робіт не викликає сумнівів, оскільки 

всі вони стосуються нагальних для нашої країни і сві-
ту в цілому соціальних проблем. Зокрема, можна від-
значити такі роботи як: «Розвиток інклюзивної освіти 
в Україні», «Дослідження готовності людей середньо-
го віку до власної забезпеченої старості», «Адаптація 
внутрішньо переміщених студентів до нових студент-
ських осередків», «Соціально-педагогічна діяльність 
з профілактики жорстокої поведінки у підлітковому 
середовищі», «Модернізація системи надання соці-
альних послуг в Україні на сучасному етапі», «Ак-
туальні аспекти інтеграції внутрішньо переміщених 
осіб в умовах нових територіальних громад», «Со-
ціальна профілактика суїцидальної поведінки  учнів-
ської молоді», «Толерантність як принцип діяльності 
соціальних працівників в реаліях сучасності», «Соці-
ально-педагогічна профілактика ігрової комп’ютерної 
залежності у підлітків», «Конфлікти в сучасній укра-
їнській  сім’ї: соціопсихологічний аналіз» та ін. 

Значна частка авторів наукових робіт продемон-
стрували вміння чітко і лаконічно обґрунтовувати ак-
туальність обраного дослідження: здійснювати аналіз 
стану дослідженості проблеми на основі наукових 
джерел і емпіричних розвідок, виокремлювати раніше 
не вивчені питання і обґрунтовувати свій вибір для 
подальшого дослідження. Однак, спостерігаються й 
такі роботи, які засвідчують формальне описання ак-
туальності теми дослідження, що не підтверджується 
переглядом наукових розробок з обраної теми, аналі-

тичний огляд наукових публікацій має форму аното-
ваного списку і не відображає рівня вивченості теми.

Для того щоб оцінити рівень наукової роботи, 
ступінь наукової новизни матеріалів, з’ясувати на ви-
рішення яких завдань спрямовані дослідження, які 
науково-дослідницькі методи були використані нами 
здійснено класифікацію аналізованих наукових робіт, 
відповідно до стратегії, які використовували автори 
під час їхньої підготовки. Такими визначено компіля-
тивну, аналітичну, проектну, експериментальну стра-
тегії.

Автори наукових робіт, які дотримуються компі-
лятивної стратегії, реферативно викладають певні ідеї 
інших науковців, які, на їхню думку, становлять нові 
теоретичні знання. Зауважимо, що обґрунтування цих 
знань у більшості наукових робіт відсутнє. Незважаю-
чи на зазначене, за оцінками експертів, значна частка  
робіт, поданих на Конкурс наукових робіт, переслідує 
саме цю стратегію. Відповідно до таких робіт висува-
ється низка зауважень:

- теоретична частина дослідження носить переваж-
но констатуючий характер, автори здебільшого об-
межуються переліком відомих теорій і підходів без 
висловлення власної думки щодо них;

- спостерігається надмірна кількість цитат учених 
(іноді не завжди коректних). При цьому не всі ци-
тати супроводжуються посиланнями на авторів; 

- окремі роботи перевантажені загальновідомими 
визначеннями та тлумаченнями, мають вигляд до-
волі хаотичного набору різноманітних визначень 
та суджень;

- у роботах відсутні авторські теоретичні узагаль-
нення щодо досліджуваної проблем тощо.
Аналітична стратегія передбачає, що автор вивчає 

певні документи – наукові публікації, законодавчі 
акти, статистичні дані та використовує для цього тео-
ретичний аналіз та узагальнення. Про якісність такого 
аналізу свідчить тільки одне – отримання нового на-
укового знання, але це можливе тільки за умови на-
явності чіткої методології проведення дослідження. 
Якщо цього немає, то наукова робота набуває демон-
страційного характеру і тільки за формою, а не за 
змістом, є аналітичною. Зауважимо, що близько 15% 
наукових робіт демонструють дотримання саме цієї 
стратегії.

Проектна стратегія передбачає, що автор наукової 
роботи розробляє певні моделі практичної діяльності, 
пропозиції, рекомендації щодо удосконалення систе-
ми соціальної роботи. Варто відзначити, що серед на-
укових робіт поданих на Конкурс деякі були присвя-
чені саме розробці соціальних проектів («Розумний 
слон», «Проект інноваційного навчального закладу 
для дітей молодшого шкільного віку» та ін.). Заува-
жимо, що попри актуальність розроблених проектів, 
до них є досить багато зауважень з боку рецензентів. 
Зокрема, у наукових роботах вирішуються переважно 
практичні завдання, а теоретичні тільки згадують-
ся; структура представленого проекту не відповідає 
структурі наукової роботи та ін.

Експериментальна стратегія включає аналітичну 
та проектну, але не обмежується ними, а передбачає 
вивчення стану певної соціальної ситуації, розробку 
теоретичних та нормативних моделей чи вдоскона-
лення форм, методів і технологій соціальної роботи 
та їхню експериментальну перевірку. Очевидно, що 
студенту здійснити експериментальне наукове дослі-
дження досить складно. Проте аналіз наукових робіт 
засвідчує про їхню високу частку в загальній кількос-
ті (майже 70%). 

Незважаючи на актуальність та практичну значу-
щість, окремі експериментальні роботи характеризу-
ються обмеженістю емпіричної дослідницької бази, 
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відсутністю документального оформлення методики 
проведення дослідження, використанням застарілих 
статистичних даних тощо.

Узагальнення експертних оцінок дозволило визна-
чити низку типових помилок і зауважень щодо оформ-
лення наукових робіт:

- в окремих роботах не зазначено про соціальну зна-
чущість теми, вирішення якої має важливе значен-
ня для суспільства;

- у деяких працях не визначено (або некоректно ви-
значено) об’єкт, предмет, завдання дослідження, 
наукову новизну і практичну спрямованість ре-
зультатів, не зазначено, якими методами користу-
валися дослідники;

- методи дослідження перераховуються без корот-
кого й змістовного розкриття того, що саме (із за-
вдань дослідження) досліджувалось тим чи іншим 
методом; не всі заявлені методи дослідження зна-
ходять своє відображення в тексті роботи; 

- у роботі висувається гіпотеза, але залишається не-
відомим, чи була вона доведена або спростована;

- у деяких роботах велика частка запозиченого тек-
сту подається без відповідних посилань;

- у списку використаних джерел відсутні нові на-

працювання з обраної проблеми; у деяких роботах 
помітний дисбаланс у бік літератури з психології, 
педагогіки, соціології, права, економіки та ін. за 
рахунок соціальної роботи;

- не завжди витриманий науковий стиль викладу 
матеріалу, мають місце певні стилістичні та орфо-
графічні неточності, помилки в оформленні літе-
ратури та ін.
Висновки. Аналіз стану готовності соціальних 

працівників до науково-дослідницької діяльності за-
свідчує про недостатній рівень сформованості в них 
окремих дослідницьких умінь та навичок. Зокрема, в 
студентів виникають труднощі в процесі планування 
та реалізації науково-дослідницької роботи (теоре-
тичної чи експериментальної), здійснення цілісного 
аналізу дослідження і його відповідного оформлення. 
Очевидно, що студентам необхідно вдосконалювати 
теоретичну базу в сфері науково-дослідницької діяль-
ності та розвивати їхні дослідницькі вміння. Означене 
зумовлює розробку і впровадження системи підготов-
ки соціальних працівників до науково-дослідницької 
діяльності у вищому навчальному закладі, що є пер-
спективним напрямком подальших досліджень. 
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АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ ГОТОВНОСТИ БУДУЩИХ СОЦИАЛЬНЫХ РАБОТНИКОВ К НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Аннотация. В статье исследуется вопрос готовности студентов специальности «Социальная работа» к 
научно-исследовательской деятельности. Обосновано, что готовность социального работника к указанному 
виду деятельности является определяющей составляющей его профессиональной компетентности. Целью 
статьи является анализ готовности будущих социальных работников к научно-исследовательской деятель-
ности. Задачи исследования: выяснить сущность и структуру готовности социальных работников к научно-
исследовательской деятельности; осуществить анализ готовности студентов к данному виду работы. Методы 
исследования: анализ, синтез, обобщение (применялись для выяснения сущности и составляющих готов-
ности социальных работников к научно-исследовательской деятельности), анкетирование (для определения 
состояния сформированности отдельных компонентов готовности студентов к научно-исследовательской де-
ятельности, метод экспертных оценок (использовался при оценивании научных работ студентов). В резуль-
тате исследования установлено, что большинство студентов демонстрируют недостаточный уровень сфор-
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мированности отдельных исследовательских умений и навыков. В частности, у них возникают трудности в 
процессе планирования и реализации научно-исследовательской работы (теоретической или эксперименталь-
ной), осуществления целостного анализа исследования и его соответствующего оформления. Отмечено, что 
студентам необходимо совершенствовать теоретическую базу в сфере научно-исследовательской деятельно-
сти и развивать их исследовательские умения путем разработки и внедрения системы подготовки социальных 
работников к научно-исследовательской деятельности в высшем учебном заведении.

Ключевые слова: профессиональная подготовка социальных работников, научно-исследовательская де-
ятельность, состояние готовности студентов к научно-исследовательской деятельности, научная работа, ме-
тоды исследований.
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ANALYSIS OF THE STATE OF READINESS OF FUTURE SOCIAL WORKERS FOR SCIENTIFIC 
RESEARCH ACTIVITY

Abstract. The article deals with the issue of the readiness of students of the specialty «Social Work» for the 
scientific research activity. It is substantiated that the readiness of a specialist for scientific research activity is a 
determining part of one’s professional competence. It is noted that researches in social work are carried out in order to 
understand the individual, interpersonal and wider social or structural problems in society, as well as their implications. 
They include assessment of the needs and resources of people in their environments and changing contexts of their 
lives, provision of information for the development and implementation of policies, programs and services, especially 
for vulnerable groups, forecasting of the consequences of the social interventions, evaluation of the effectiveness 
of various forms of social assistance, search for innovative methods as well as the methods of provision of social 
support. The purpose of the article is to analyze the state of readiness of future social workers for scientific research 
activity. Objectives of the research: to find out the essence and the structure of the readiness of social workers for 
scientific research activity; to analyze the state of readiness of students for scientific research activity. Methods of 
research: analysis, synthesis, generalization (was used to clarify the nature and components of the readiness of social 
workers for scientific research activity), questionnaires (was used to determine the state of formation of individual 
components of students’ readiness for scientific research activity), the method of expert assessments (was used during 
the evaluation of scientific works of students). As a result of the research, it has been established that the majority of 
students demonstrated insufficient level of formation of individual research skills. In particular, different difficulties 
were present in the process of planning and carrying out the scientific research work (theoretical or experimental), as 
well as in the process of implementation of integrated analysis of the research and its corresponding registration. It is 
noted that students need to improve their theoretical basis in the field of scientific research work and to develop their 
research skills through the development and implementation of the system of training of social workers for scientific 
research activity in the higher school.

Key words: professional training of social workers, scientific research activity, state of students’ readiness for 
scientific research activity, scientific work, research methods.
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ГРЕЦЬКИЙ ДОСВІД ЗАСТОСУВАННЯ ІКТ ДЛЯ НАВЧАННЯ ДОРОСЛИХ УЧНІВ У ШКОЛАХ 
ДРУГОГО ШАНСУ

Анотація. Актуальність проблеми зумовлюється потужним зростанням нових технологічних середовищ, 
де ІКТ відіграють центральну і всеохоплюючу роль, пронизуючи всі аспекти сучасного суспільного життя. 
ІКТ також вважаються рушійною силою для розширення участі дорослих в ініціативах щодо навчання та на-
вчання упродовж усього життя. Метою статті є аналіз грецького досвіду застосування ІКТ у процесі навчання 
дорослих учнів у Школах другого шансу. Для реалізації поставленої мети та завдань дослідження нами було 
застосовано метод контент-аналізу. Результати дослідження вказали на наявність оригінальних підходів до 
методів навчання та розвитку навичок ІКТ, звичок навчання дорослих учнів під час сеансів цифрової грамот-
ності у Школах другого шансу; адаптації та трансформації педагогами дорослих матеріалу курсу відповідно 
до потреб та бажань дорослих учнів, обираючи соціально-життєвий матеріал відкритого складу. З’ясовано, 
що використання ІКТ спрямовано в основному на розвиток технічних та соціальних навичок дорослих учнів, 
із застосуванням певних елементів міждисциплінарності. Доведено, що у процесі ІКТ навчання в більшій мірі 
було активним як для педагогів, так і для дорослих учнів на різних рівнях: останні розвивали філософські та 
педагогічні знання, а педагоги отримали подальші технічні знання й навички й знання про застосування ІКТ 
у повсякденному житті. 

Ключові слова: навчання дорослих, навчання впродовж життя, педагоги дорослих, ІКТ, цифрова грамот-
ність, Школи Другого Шансу, Греція

Вступ. Інформаційні та комунікаційні технології 
(ІКТ) відіграють центральну і всеохоплюючу роль 
на сучасному етапі, пронизуючи всі аспекти нашого 
суспільного життя, як от робоче місце, освіта, дер-
жавні послуги, економіка, адміністрування, охорона 
здоров’я, розваги та культура. Потужне зростання 
нових технологічних середовищ вважається рушій-
ною силою, яка перетворює наш світ у глобальне, 
універсальне суспільство. ІКТ також впливають на 
наше життя та повсякденні стосунки, – від доступу 
до широкого спектру інформації та взаємодії з дер-
жавними службами до роботи з дому, від співпраці 
з колегами до спілкування з друзями та від отриман-
ня освіти на відстані до участі у політичному житті. 
З огляду на це комп’ютерна грамотність визнається 
важливим навиком для робочої сили ХХІ століття та 
«суспільства навчання» [4; 6]. У директивах та іні-
ціативах в галузі освітньої політики більшості роз-
винених країн сформульовано чіткі та однозначні 
заяви про інтеграцію ІКТ у повсякденну освітню 
практику з метою інформування громадян про зна-
ння та навички, необхідні для участі у суспільстві 
знань ХХІ століття. ІКТ також вважається рушійною 
силою для розширення участі дорослих в ініціативах 
щодо навчання та навчання упродовж усього життя 
[9, с. 281–296], сприяючи гнучкому навчанню в часі 
та відстані, а отже, створюючи можливості та умови 
для «суспільства навчання» для всіх [5; 6; 7].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У су-
часній педагогічній науці накопичено значний теоре-
тичний та практичний досвід використання ІКТ у на-
вчальному процесі (В.Андрущенко, Г.Балл, В.Биков, 
Б.Гершунський, Р.Гуревич, А.Гуржій, О.Кучай та 
ін.). Зарубіжні учені зазначають, що підвищення рів-
нів цифрової грамотності дорослих є фундаменталь-
ним у тому сенсі, що поєднує цифровий розрив та 
протиставляє питання виключення й маргіналізації, 
які супроводжують зростаючу важливість діяльності 
на основі ІКТ у сучасному суспільному житті. Упро-
довж останнього десятиліття у великій кількості 
досліджень використовувалися різні групи людей 
(студенти, вчителі, дорослі) відносно їх ставлення та 
переконання щодо комп’ютерів тощо [13; 14]. 

Іншими дослідниками виявлено чотири співвід-

несені аспекти [15]: тривога, страх або застережен-
ня щодо використання комп’ютера; самореалізація 
та впевненість у здатності використовувати ІКТ; чи 
сподобалося користуватися комп’ютерами та інстру-
ментами ІКТ; уявлення про цінність та корисність 
застосування ІКТ в особистому житті. Проте, ви-
явлено, що лише обмежені емпіричні докази були 
спрямовані на вивчення підходів до навчання циф-
рової грамотності та асоційованої педагогіки [16]. 
Для подолання цих проблемних питань у контексті 
завдань Білої Книги Комісії 1995 р. «Викладання та 
навчання: на шляху до суспільства, що навчається» 
[3] були створені Школи другого шансу (ШДШ). Їх 
метою було запропонувати заходи, спрямовані на 
боротьбу з соціальним відторгненням. Окрім Греції, 
пілотні проекти ШДШ були розпочаті ще в одинад-
цяти країнах ЄС [16], зокрема, у містах, де наявні 
концентрації шкідливих соціально-економічних фак-
торів і потужний потенціал для мобілізації місцевих 
гравців. У зв’язку з цим була створена мережа з ме-
тою взаємозв’язку усіх цих проектів та забезпечення 
можливості обмінюватися досвідом та найкращою 
практикою між різними пілотними сайтами й учас-
никами.

Незважаючи на наявність значної теоретичної 
бази з досліджуваного питання, у вітчизняній на-
уковій теорії та освітній практиці сьогодні відсутні 
ґрунтовні дослідження, що розкривають особливос-
ті використання засобів ІКТ для навчання дорослих 
учнів у Школах другого шансу, зокрема у Грецькій 
республіці.

Метою статті є здійснити аналіз грецького до-
свіду застосування ІКТ у процесі навчання дорос-
лих учнів у Школах другого шансу. Завдання дослі-
дження полягає у глибшому розумінні особливостей 
формування цифрової грамотності у дорослих учнів, 
що віддзеркалює освітню реальність Грецької рес-
публіки  на прикладі функціонування Шкіл другого 
шансу.

Опис застосованих методів дослідження. Для 
реалізації поставленої мети та завдань досліджен-
ня нами було застосовано метод контент-аналізу 
фахової літератури з проблеми наукового пошуку. 
Контент-аналіз є інструментом дослідження, який 

© Постригач Н.О.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

188



використовується для визначення наявності певних 
слів або понять в текстах або наборах текстів. До-
слідники кількісно оцінюють присутність, значення 
та зв’язки таких слів і понять, потім роблять висно-
вки про повідомлення в текстах [1]. Як слушно за-
значає Б.Деві Прасад (B.Devi Prasad), контент-аналіз 
– це вивчення змісту з посиланням на значення, кон-
тексти та наміри, що містяться в повідомленнях [19].

Виклад основного матеріалу. Грецькі Школи 
другого шансу (ШДШ), згідно з інструкціями школи, 
опублікованими в Інституті навчання впродовж жит-
тя (IDEKE, 2003), у своїй діяльності повинні вико-
ристовувати конструктивістську педагогіку. Навчан-
ня визначається як дія, а не як придбання, і тому воно 
базується на відкритті як з боку учнів, так і вчителів, 
які також повинні бути активними дослідниками. 
Тому спільне навчання, метод проекту, а також крос-
навчальні підходи в контексті мультиграмотності, 
вважаються найбільш відповідними методами викла-
дання та навчання. Таким чином, студенти беруть на 
себе ініціативи щодо власного навчання. Викладачам 
пропонується визнати потреби учнів щодо способу 
навчання та відповідно підтримувати їх. Студенти з 
труднощами в навчанні підтримуються через додат-
кові заняття в групах, а також індивідуально. Оціню-
вання є описовим, що базується на участі студентів у 
процесі навчання й фокусується на методах, що по-
легшують не тільки пізнавальний процес, але й роз-
виток особистості учнів. Оцінка перевіряє не лише 
пізнання, а також враховує розуміння, критичне мис-
лення, мета-пізнавальну здатність, котра створює 
умову для самооцінювання. Взагалі, оцінка є інди-
відуальною, представляє прогрес учня, дозволяючи 
уникнути порівнянь серед студентів. Наголошується 
також на вмінні студентів взаємодіяти та співпрацю-
вати з іншими [2, с.3-4].

У Греції ШДШ вважаються гнучкою та інновацій-
ною освітньою програмою [16], яка забезпечує отри-
мання середньої освіти дорослими віком від 18 років, 
які не завершили цикл дев’ятирічної обов’язкової 
освіти. Вона спрямована на боротьбу з соціальним 
виключенням осіб, які не мають кваліфікацій та на-
вичок, необхідних для задоволення сучасних потреб 
ринку праці. Програма триває 18 місяців, поділена 
на два етапи, по дев’ять місяців кожен (два акаде-
мічні роки). Щотижневий графік охоплює 21 годин 
навчання, яке відбувається вдень. З цією метою по 
всій країні було створено та функціонує 48 таких 
шкіл, тоді як три ШДШ працюють при в’язницях. 
ШДШ характеризуються відкритим та гнучким на-
вчальним планом, який значно відрізняється від того, 
за яким навчаються у формальних школах, з точки 
зору принципів, змісту, методів навчання, навчаль-
ної діяльності студентів та оцінювання [8]. Ядро 
навчальних предметів в основному розвивається на-
вколо трьох взаємопов’язаних видів грамотності, а 
саме: мовна грамотність, навички лічби та цифрова 
грамотність. Зокрема, навчальний план ШДШ визна-
чається трьома основними цілями [16]: 1) розвиток 
мовних навичок дорослих, математичних навичок 
й спілкування, з особливим акцентом на іноземних 
мовах та ІКТ. Базовими предметами є: грецька мова, 
математика, цифрова грамотність, англійська мова, 
соціальна освіта, екологічна освіта, естетична освіта, 
технологія та фізичні науки; 2) пропонування базо-
вого навчання та підготовки до їхнього професійного 
життя у співпраці з місцевою владою; 3) розвиток на-
вичок дорослих у сфері їхніх особистісних інтересів, 
таких як, наприклад, спорт, музика, театр тощо.

У ШДШ педагогічну та навчальну діяльність 
вважають швидше актом комунікації, а не прагнен-

ням досягти заздалегідь визначених цілей. Згідно з 
цим, навчання не визначено заздалегідь; переважно 
воно спирається на індивідуальні потреби студентів, 
а тому не розглядається як процес передачі знань. 
Практика викладання та навчання повинна сприяти 
персоналізованому викладанню, навчанню на основі 
досвіду (experiential learning), самомотивації, актив-
ній участі студентів, прийняттю рішень, критичному 
мисленню тощо. При цьому у педагогів і студентів є 
можливість спілкування та співпраці у синтезі того, 
що кожна громада знає про важливі процеси викла-
дання та навчання [10].

Роль цифрової грамотності у навчальному пла-
ні ШДШ є також життєво важливою, оскільки вона 
спрямована на допомогу дорослим учням у: 1) набут-
ті необхідних технічних знань та навичок ефективно-
го використання ІКТ; 2) формування компетентності 
у застосуванні ІКТ для вирішення проблем повсяк-
денного життя; 3) розумінні соціальних аспектів та 
впливу ІКТ у нашому сучасному суспільстві; 4) роз-
витку позитивного ставлення до ІКТ та відповіднос-
ті вимогам сучасності. Отже, як зазначають грецькі 
учені [16], цифрова грамотність розглядається у 
більш широкому сенсі, ніж використання комп’ютера 
та ознайомлення з різними середовищами ІКТ (апа-
ратні пристрої, програмні засоби й додатки, цифро-
вий зміст тощо). Іншими словами, йдеться не лише 
про знання та навички використання широкого кола 
середовищ ІКТ, а й про ті навички, що стосуються 
доступу, обробки, аналізу, оцінки, застосування й 
передачі інформації (контенту), щоб дорослі змогли 
брати активну участь у так званому суспільстві знань 
[13; 17].

Як зазначають дослідники, більшість педагогів 
серйозно розглядали потреби, інтереси, навчальні 
стилі та досвід дорослих учнів при плануванні, роз-
робці й проведенні сесій ІКТ. Останні були адапто-
вані до профілів окремих осіб; їх особливості врахо-
вані та узгоджені з принципом навчання дорослих, 
суть якого полягає у тому, що програми та курси для 
дорослих повинні бути організовані на основі очі-
кувань, профілю та потреб учнів [18; 12; 11]. Вище 
вказане цілком відповідає змісту Програми навчання 
ШДШ [8] та початковому плану й меті проекту. Як 
зазначають Вікріс і Ходоліду (Vecris and Hodolidou, 
2003) [20], оскільки студенти ШДШ не є однорідною 
командою, директори та викладачі не повинні ство-
рювати абсолютну загальноосвітню програму для 
всіх студентів, а шукати заходи, які дозволять кож-
ному учню брати в ній участь, намагатися розвивати 
й реформувати, поширювати пізнавальні моделі та 
стратегії людей. Слід зазначити, що багато принци-
пів, висвітлених американським ученим М. Ноулзом 
(M. Knowles) [18], серед яких виокремлюються осо-
бливості дорослих учнів, залишаються актуальними 
для навчання ІКТ та розвитку навичок дорослих. До 
них відносяться: а) самоскероване навчання як пере-
важаюча модель; б) попередній досвід та інтереси 
дорослих як багатий ресурс для курсу ІКТ; в) орієн-
тація переважно на задачно-орієнтований підхід, а не 
ІКТ-центрований підхід і г) важливість більш широ-
кого соціального контексту в процесі культивування  
та навчання ІКТ [17].

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Здійснений аналіз літературних джерел з 
проблеми наукового пошуку вказав на наявність ори-
гінальних підходів до методів навчання ІКТ, розвитку 
навичок ІКТ та звичок навчання дорослих учнів під 
час сеансів цифрової грамотності у Школах друго-
го шансу. Проаналізовано, що засобами адаптації та 
трансформації педагогами дорослих матеріалу курсу 
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відповідно до потреб та бажань дорослих учнів за-
безпечувалась індивідуальність учнів, які прийшли 
навчатися до Шкіл другого шансу із різним життє-
вим досвідом.

З’ясовано, що використання ІКТ спрямовано в 
основному на розвиток технічних та соціальних на-
вичок дорослих учнів у сфері ІКТ, із застосуванням 
певних елементів міждисциплінарності. Підсумову-

ючи результати цього дослідження cлід зазначити, 
що висновки дослідження можуть бути корисними 
при розробці, організації та впровадженні курсів ІКТ 
для дорослих у контексті Шкіл другого шансу та ін-
ших регіонів Південної Європи; для вирішення ви-
щевказаних проблем, щоб переорієнтувати майбут-
ню політику та стратегії для дорослої цифрової гра-
мотності та інтеграції ІКТ в Школах другого шансу.
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ГРЕЧЕСКИЙ ОПЫТ ПРИМЕНЕНИЯ ИКТ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ВЗРОСЛЫХ УЧАЩИХСЯ В 
ШКОЛАХ ВТОРОГО ШАНСА

Аннотация. Актуальность проблемы обусловлена мощным ростом новых технологических сред, где ИКТ 
играют центральную и всеобъемлющую роль, пронизывая все аспекты современной общественной жизни. ИКТ 
также считаются движущей силой для расширения участия взрослых в инициативах по обучению и обучению 
в течение всей жизни. Целью статьи является анализ греческого опыта применения ИКТ в процессе обучения 
взрослых учеников в Школах второго шанса. Для реализации поставленных целей и задач исследования нами 
был применен метод контент-анализа. Результаты исследования указали на наличие оригинальных подходов к 
методам обучения и развития навыков ИКТ, привычек обучения взрослых учеников во время сеансов цифро-
вой грамотности в Школах второго шанса; адаптации и трансформации педагогами взрослых материала кур-
са в соответствии с потребностями и желаний взрослых учеников, выбирая социально-жизненный материал 
открытого состава. Установлено, что использование ИКТ направлено в основном на развитие технических и 
социальных навыков взрослых учеников, с применением определенных элементов междисциплинарности. До-
казано, что в процессе ИКТ обучения в большей степени было активным как для педагогов, так и для взрослых 
учащихся на разных уровнях: последние развивали философские и педагогические знания, а педагоги получили 
дальнейшие технические знания и навыки и знания о применении ИКТ в повседневной жизни.

Ключевые слова: обучение взрослых, обучение в течение жизни, педагоги взрослых, ИКТ, цифровая гра-
мотность, Школы Второго Шанса, Греция
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THE GREEK EXPERIENCE OF ICT APPLICATION FOR ADULT LEARNERS TRAINING AT 
SECOND CHANCE SCHOOLS

Abstract. The urgency of the problem is due to the powerful growth of new technological environments, where 
ICTs play a central and all-encompassing role, permeating all aspects of modern social life. ICTs are also seen as a 
driving force for increasing adult participation in lifelong learning and learning initiatives. The aim of the article is to 
analyze the Greek experience of using ICT in the process of adult learners’ training at Secondary Chance schools. To 
implement the goals and objectives of the study, we used the method of content analysis. The results of the research 
indicated the presence of original approaches to the methods of teaching and developing ICT skills, the habits of adult 
learners’ training during digital literacy sessions at Secondary Schools; adaptation and transformation of adult course 
material by educators in accordance with the needs and desires of adult learners by choosing the open-ended social-
life material. Thus, the individuality of the students who came to study at Second Chance Schools with different life 
experiences was provided with innovation to the social conditions in which it was created, helping students formulate 
their own creativity, needs and desires. The aim of the article is to analyse the Greek experience of using ICT in the 
process of adult learners’ training at Second Chance schools. The task of the study consists in a deeper understanding of 
the features of the formation of digital literacy in adult learners, reflects the educational reality of the Hellenic Republic 
on the example of the functioning of Second Chance schools. It is revealed that the use of ICT is mainly focused on the 
development of technical and social skills of adult learners in the field of ICT, with the application of certain elements 
of interdisciplinarity. It was proved that during the ICT sessions the training was more active for both teachers and adult 
learners at different levels: they developed philosophical and pedagogical knowledge, and the teachers received further 
technical knowledge and skills and knowledge about the use of ICT in their everyday lives. Summarizing the results 
of this study, it should be noted that adult educators are people with special characteristics and features about digital 
literacy and educational activities. These findings can be useful in developing, organising and implementing adults’ ICT 
courses in the context of Second Chance Schools and other Southern European regions; to address the above issues to 
reorient future policies and strategies for adult digital literacy and the integration of ICTs at Second Chance Schools.

Key words: adult learning, lifelong learning, educators of adults, ICT tools, digital literacy, Second Chance Schools, 
Greece.
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ІНДИВІДУАЛЬНІСТЬ ЯК ЗНАЧУЩА ХАРАКТЕРИСТИКА ОСОБИСТОСТІ СУЧАСНОГО 
ВЧИТЕЛЯ 

Анотація. Тенденція гуманізації освіти обумовлює появу нових, більш високих вимог до якості профе-
сійної підготовки майбутніх вчителів. Для ефективного виконання своєї роботи, вчитель, перш за все, сам 
повинен бути особистістю. Метою статті є дослідження проблем розвитку особистості сучасного вчителя та 
індивідуальності як однієї із значущих його характеристик. У ході дослідження були застосовані такі методи: 
загальнонаукові (аналіз, синтез, індукція, дедукція); теоретичного рівня (аналіз наукової, навчальної та ме-
тодичної літератури з питань розуміння понять «особистість» та «індивідуальність», професійної підготовки 
майбутніх вчителів); емпіричного рівня (педагогічне спостереження, бесіди, вивчення результатів навчальної 
діяльності студентів). Особистість – це воєдино пов’язана сукупність внутрішніх умов, через які переломлю-
ються всі зовнішні впливи; саме ці внутрішні умови і складають основу індивідуальності. Специфіка педаго-
гічної творчої індивідуальності полягає у тому, що педагог вживається в основні педагогічні відносини, що 
направлені на особисту індивідуальність учнів, а не просто на їх індивідуальні особливості. Індивідуальність 
особистості педагога може бути сформована лише у педагогічному співтоваристві, в процесі творчої педаго-
гічної взаємодії, на основі якої виникає новий характер взаємовідносин між суб’єктами освітнього процесу та 
розвивається досить значиме відношення до педагогічної професії. Розвитку професійно важливих якостей 
особистості майбутнього вчителя допомагає спеціально організоване навчання, в результаті якого формується 
як його професійна так і методична компетентності. 

Ключові слова: особистість, якості особистості, індивідуальність, особистість вчителя.

Вступ. Сьогодні пріоритетом в освіті є вихован-
ня вільної, відповідальної, ерудованої особистості, 
що вміє поєднувати професійні компетентності з 
громадською відповідальністю, володіє моральною 
свідомістю, широким світоглядом та кругозором. Це 
визначає необхідність переходу від простої переда-
чі учням знань, умінь і навичок, що необхідні для 
їх майбутньої професійної діяльності до компетент-
ністного підходу в освіті [6].

Тенденція гуманізації освіти обумовлює появу 
нових, більш високих вимог до якості професійної 
підготовки майбутніх вчителів. Це дозволяє усвідо-
мити значущість процесу становлення професійної 
та методичної компетентності майбутнього вчителя 
як процесу його професійно-особистістного змінен-
ня [2]. У зв’язку з цим, методична компетентність 
майбутнього вчителя необхідно розглядати  як про-
стір можливих змін особистості майбутнього педа-
гога.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. До-
слідженню особистості вчителя присвячено чима-
ло робіт науковців. Відносно педагогічних дослі-
джень науковці досить змістовно розглядають осо-
бистість вчителя, а саме: формування особистості 
в процесі професійної підготовки (В.Андрущенко, 
І.Зязюн, С.Гончаренко, В.Кремінь та ін.); професі-
ографічне вивчення (Ю.Бабанський, Ф.Гоноблін, 
Н.Кузьміна та ін.); характер взаємовідносин вчителя 
й учнів (Б.Ананьев, А.Бодальов, І.Зимова, М.Каган, 
А.Леонтьев, Н.Платонов та ін.); особистісні прояви 
педагога у професійній діяльності (О.Дубасенюк, 
В.Сластьонін, А.Щербаков та ін.). Питання про про-
фесійно значущі якості особистості вчителя нео-
дноразово розглядалися у працях Ю.Бабанського, 
А.Макаренка, В.Сухомлинського, В.Семиченка, 
Л.Рувінського С.Рубінштейна та ін. Водночас, на 
нашу думку, залишається недостатньо вивченим ас-
пект професійно значущих характеристик особис-
тості вчителя з метою формування їх як професійної 
так й методичної компетентності.

Метою статті є дослідження проблем розвитку 
особистості сучасного вчителя та індивідуальності 

як однієї із значущих його характристик. Для до-
сягнення поставленої мети вирішувалися наступні 
завдання: провести аналіз філософської, психоло-
гічної, педагогічної та ін. літератури з проблеми до-
слідження; проаналізувати можливості створення 
педагогічних умов, що мають сприяти формуванню 
особистості майбутнього вчителя та його індиві-
дуальності як значущої якості. У ході дослідження 
були застосовані такі методи: загальнонаукові ме-
тоди: аналіз і синтез, індукція та дедукція; методи 
теоретичного рівня: аналіз наукової, навчальної та 
методичної літератури з питань розуміння поняття 
«особистість» та «індивідуальність», з питань про-
фесійної підготовки майбутніх вчителів; методи ем-
піричного рівня: педагогічне спостереження, бесіди, 
вивчення результатів навчальної діяльності студентів 
– майбутніх вчителів, узагальнення власного педаго-
гічного досвіду та досвіду викладачів.

Виклад основного матеріалу. Вчитель – це лю-
дина з майбутнього, яка прийшла до дітей для того, 
щоб запалити їх мрією про майбутнє, навчити їх 
стверджувати у теперешньому ідеали майбутнього 
[9]. Тому, для ефективного виконання своєї роботи, 
вчитель, перш за все, сам повинен бути особистіс-
тю, оскільки тільки особистістю може бути вихована 
особистість. З урахуванням нашого дослідження роз-
глянемо філософське, соціологічне та інші розуміння 
феномену «особистість».

Філософія розглядає особистість як аспект вну-
трішнього світу людини, що характеризується уні-
кальністю та відкритістю; реалізується в самопіз-
нанні та самотворенні людини та об’єктивується в 
артефактах культури [9, с.457].

Соціологія досліджує особистість як суб’єкт со-
ціальних відносин, виділяючи в ній соціально-типові 
характеристики, які розвиваються під впливом соці-
альних інститутів, а також шляхи та канали зворот-
ного впливу особистості на соціальний світ [4, с.50]. 
«Особистість» характеризує суспільну сутність лю-
дини, що пов’язана із засвоєнням різноманітного ви-
робничого і духовного досвіду суспільства [5, с.66].

Сучасна психологія визначає особистість як люд-

© Почтовюк С.І.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

192



ську цілісність, яка самовизначається і складається з 
розвитку відношень до навколишнього світу, до ін-
ших людей і до самої себе; це соціальний індивід, що 
поєднує в собі риси загальнолюдського, суспільно 
значущого та індивідуально неповторного [7, с.129]. 
Особистість не складається із частин, вона є первин-
ною цілісністю, це конкретна, цілісна, людська ін-
дивідуальність у єдності її природних і соціальних 
якостей [3, с.243]. 

Особистість – це взаємопов’язана сукупність вну-
трішніх умов, через які заломлюються всі зовнішні 
діяння. особистість формується під впливом зовніш-
ніх соціальних умов, що впливаючи на поведінку лю-
дини, перелолюються у зовнішній структурі [8]. Їй 
характерний такий рівень психічного розвитку, який 
дозволяє їй свідомо керувати власною поведінкою і 
діяльністю. Цілісність особистості досягається лише 
завдяки цілісному способу її життя [1].

Виходячи із положення про педагогічну діяль-
ність як про рефлексивне управління навчальною 
діяльністю виокремлено три групи якостей особис-
тості як ті, що мають найбільшу професійну значу-
щість для педагога: здатності розуміти внутрішній 
світ іншої людини (когнітивна сторона емпатії) та 
вміння проникати у його почуття (емоційна сторона 
емпатії); здатність до рефлексивного відображення 
світу іншої людини; здатність обирати різноманітні 
методи й прийоми управління діяльністю учнів

Особистість – це воєдино пов’язана сукупність 
внутрішніх умов, через які переломлюються всі зо-
внішні впливи. Саме ці внутрішні умови і складають 
основу індивідуальності. Поняття індивідуальності 
виступає як значуща характеристика конкретної осо-
бистості, виражає спосіб її буття як суб’єкта само-
стійної діяльності [1; с.169]. 

Індивідуальність відтворює те неповторне, спе-
цифічне, унікальне, чим один індивід відрізняється 
від іншого [7; с.53]. Людина стає індивідуальністю 
коли її особистість наповнюється одиничними та 

особливими неповторними властивостями, такими 
як оригінальність, самобутність психічного складу 
тощо. Передумовою формування людської індиві-
дуальності служать анатомо-фізиологічні задатки, 
які перетворюються в процесі виховання, яке має 
суспільно зумовлений характер, породжуючи широ-
ку варіативність проявів [8, с.144]. Найважливішим 
способом формування індивідуальності є її індивіду-
альний життєвий шлях [1].

Розглядаючи індивідуальність як особливу якість 
особистості педагога, необхідно зауважити, що спе-
цифіка педагогічної творчої індивідуальності поля-
гає у тому, що педагог вживається в основні педа-
гогічні відносини, що направлені на особисту інди-
відуальність учнів, а не просто на їх індивідуальні 
особливості.

Індивідуальність реалізується в процесі спілку-
вання людей, тому індивідуальність особистості та її 
особливості визначають поведінку людини та її вза-
ємовідносини з оточуючим світом. Індивідуальність 
особливості суттєво перетворюється в умовах спіль-
ної предметної діяльності та спілкування. 

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Індивідуальність особистості педагога 
може бути сформована лише у педагогічному спів-
товаристві, в процесі творчої педагогічної взаємодії, 
на основі якої виникає новий характер взаємовід-
носин між суб’єктами освітнього процесу та розви-
вається досить значиме відношення до педагогічної 
професії. Аналіз філософських, психологічних та 
педагогічних праць дозволяє дійти до висновку, що 
розвитку професійно важливих якостей особистості 
майбутнього викладача допомагає спеціально орга-
нізоване навчання, в результаті якого формується як 
його професійна так і методична компетентності. До 
важливих якостей особистості педагога необхідно 
також віднести активність, креативність, рефлексію 
та ін. поняття яких, саме відносно підготовки май-
бутніх вчителів, потребує подальшого дослідження.
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ИНДИВИДУАЛЬНОСТЬ КАК ЗНАЧИМАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ЛИЧНОСТИ 
СОВРЕМЕННОГО УЧИТЕЛЯ

Аннотация. Тенденция гуманизации образования обусловливает появление новых, более высоких тре-
бований к качеству профессиональной подготовки будущих учителей. Для эффективного выполнения своей 
работы, учитель, прежде всего, сам должен быть личностью. Целью статьи является исследование проблем 
развития личности современного учителя и индивидуальности как одной из значимых его характеристик. В 
ходе исследования были использованы следующие методы: общенаучные (анализ, синтез, индукция, дедук-
ция); теоретического уровня (анализ научной, учебной и методической литературы относительно понятий 
«личность» и «индивидуальность», профессиональной подготовки будущих учителей); эмпирического уров-
ня (педагогическое наблюдение, беседы, изучение результатов учебной деятельности студентов). Личность 
– это воедино связанная совокупность внутренних условий, через которые преломляются все внешние воз-
действия; именно эти внутренние условия и составляют основу индивидуальности. Специфика педагогиче-
ской творческой индивидуальности заключается в том, что педагог вовлекается в основные педагогические 
отношения, направленные на личную индивидуальность учеников, а не просто на их индивидуальные осо-
бенности. Индивидуальность личности педагога может быть сформирована только в педагогическом коллек-
тиве, в процессе творческого педагогического взаимодействия, на основе которого возникает новый характер 
взаимоотношений между субъектами образовательного процесса и развивается более значимое отношение к 
педагогической профессии. Развитие профессионально важных качеств личности будущего учителя помогает 
специально организованное обучение, в результате которого формируется как его профессиональная так и 
методическая компетентности.

Ключевые слова: личность, качества личности, индивидуальность, личность учителя.
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PERSONALITY AS A SIGNIFICANT CHARACTERISTIC OF THE IDENTITY OF A MODERN 
TEACHER

Abstract. The trend of humanization of education leads to the emergence of new, higher requirements for quality 
of future teachers professional training. This, in turn, allows to realize the significance of formational process of 
future teacher’s professional competence as a process of his professional individual change. The aim of the article 
is to study the problems of the development of the modern teacher's personality and individuality as one of its 
significant characteristics. The following methods have been used: general scientific (analysis, synthesis, induction, 
deduction); methods of theoretical level (analysis of scientific, educational and methodical literature on the concepts 
of "personality" and "individuality", professional training of future teachers) and empirical level (pedagogical 
observation, conversation, study of the results of students' educational activities). For the effective doing work, the 
teacher first of all must be a person because only a person can train person. Personality is one of the significant 
characteristics of a particular individual. The specifics of teaching creative individuality lies in the fact that the 
teacher gets used not only to the students’ individual characteristics, but also to the basic pedagogical relationship 
related to personal identity of students. Personality is realized in the process of communication between people, so the 
personality of the individual and its characteristics determine human behavior and its relationship with the surrounding 
world. Personality features significantly transformed in terms of common substantive work and communication. 
Consequently, the individual personality of the teacher can be formed only in the pedagogical community, in the 
process of creative pedagogical interaction on the basis of which arises a new character of relations between subjects 
of educational process and develops a significant relation to the teaching profession.

Key words: individual, personal qualities, personality, personality of the teacher.
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ДЕФІНІЦІЙНИЙ АНАЛІЗ ПОНЯТТЯ «ЗДОРОВИЙ СПОСІБ ЖИТТЯ»

Анотація. У поданій статті обґрунтовано актуальність проблеми здорового способу життя, пов’язаних з 
державною політикою, спрямованої на покращення здоров’я молоді України, яка, перш за все, реалізується у 
системі освіти й потребує розв’язання її певних теоретичних аспектів. Метою статті є здійснення дефініцій-
ного аналізу поняття «здоровий спосіб життя». Провідними методами обрано аналіз та систематизацію науко-
вої літератури, зіставно-порівняльний аналіз, дефініційний аналіз поняття «здоровий спосіб життя». Розкри-
то логіку дефініційного аналізу поняття «здоровий спосіб життя». Представлено позиції, що є ґрунтовними 
у процесі аналітичного дослідження, а саме: 1) трактування здоров’я як сукупності соматичного здоров’я; 
фізичного здоров’я; психічного здоров’я; духовного здоров’я; 2) необхідність урахування у визначенні здо-
рового способу життя всіх чинників, що впливають на нього й зумовлюють його розвиток. Репрезентовано 
дефініції поняття «здоровий спосіб життя» відповідно до провідних напрямів його дослідження, а саме, як-
от: суспільного явища; цілісного світогляду; провідної суспільної цінності; ціннісної установки, орієнтації 
особистості на організацію здорової життєдіяльності; цілісного засобу життєдіяльності людей, спрямованого 
на гармонійну єдність фізіологічних, психічних і трудових функцій; діяльності, активності самої особистості, 
що забезпечує відносну єдність і узгодженість декількох рівнів життя людини: соціального, психологічного і 
фізичного; активної діяльності людей, спрямованої на збереження і поліпшення здоров’я; відсутності в житті 
людини шкідливих звичок.

Ключові слова: дефініція, дефініційний аналіз, здоров’я, здоровий спосіб життя, дефініції поняття «здо-
ровий спосіб життя». 

Вступ. Проблема формування здорового способу 
життя молоді України є актуальним викликом сього-
дення, оскільки її розв’язання у значній мірі зумов-
лює майбутнє держави та подальше існування здо-
рової нації. Тому окреслена проблема активно пору-
шується на різних рівнях й, у першу чергу – на дер-
жавному. Так в Законі України «Про освіту» (2017 р.) 
формування культури здорового способу життя, еко-
логічної культури і дбайливого ставлення до довкіл-
ля подається як суттєва засада державної політики у 
сфері освіти (стаття 6), а також як суттєвий аспект 
мети повної загальної середньої освіти, що полягає 
у всебічному розвитку, вихованні і соціалізації осо-
бистості, яка здатна до життя в суспільстві та циві-
лізованої взаємодії з природою, має прагнення до са-
мовдосконалення і навчання впродовж життя, готова 
до свідомого життєвого вибору та самореалізації, 
відповідальності, трудової діяльності та громадян-
ської активності (стаття 12) [14]. Отже важливість й 
актуальність проблеми формування здорового спосо-
бу життя потребує її розв’язання на теоретичному й 
практичному рівнях. До того ж, суттєвим показником 
теоретичної й практичної розробленості й зрілості 
тієї або тієї проблеми є наявність і обґрунтованість її 
термінологічного апарату. При цьому у педагогічній 
теорії є поширеним явище чисельних різновидів тлу-
мачення термінів, зростаюча нерегульованість про-
цесу використання термінів (В. Краєвський, В. По-
лонський). Ці ускладнення стосуються й феномену 
здорового способу життя. Отже, окреслені позиції 
актуалізують необхідність й доцільність дефініцій-
ного аналізу поняття «здоровий спосіб життя».

Аналіз останніх досліджень і публікацій свід-
чить, що науковці досліджують різні аспекти про-
блеми формування здорового способу життя осо-
бистості, а саме: обґрунтування її концептуальних 
засад (Г. Апанасенко, С. Бондаревський, Д. Дави-
денко, Л. Дробот, О. Дубограй, С. Кириленко); ви-
світлення аксіологічних аспектів здорового спо-
собу життя (Ю. Валентик, В. Копа, С. Лапаєнко, 
А. Мартиненко, В. Кузьменко, В. Полєський); роз-
робка проблеми здорового способу життя у меж-

ах компетентнісного наукового підходу у контексті 
здоров’язбережувальної компетентності (Д. Во-
ронін, О. Митчик, О. Сапожник, Ю. Танасійчук); 
трактування здорового способу життя у форматі 
валеонасиченого здоров’язбережувального про-
стору ЗВО (С. Омельченко); розкриття зазначеного 
феномену у контексті педагогіки здорового способу 
життя (В. Оржеховська); різні питання формування 
здорового способу життя засобами фізичної культу-
ри (В. Білик, А. Зотов, І. Карпова, В. Корчинський, 
Л. Сущенко); обґрунтування й розробка гуманістич-
но центрованої моделі формування здорового спосо-
бу життя (В. Бобрицька). Проте, при такій ґрунтовній 
розробленості різних аспектів проблеми здорового 
способу життя, питання щодо цілісного розгляду 
сутності поняття «здоровий спосіб життя» є дослі-
дженим недостатньо.

Метою статті є здійснення дефініційного аналі-
зу поняття «здоровий спосіб життя». Завдання до-
слідження: на підставі узагальнення аналітичного 
огляду дефініцій поняття «здоровий спосіб життя» 
виокремити його суттєві властивості. Методи дослі-
дження: аналіз та систематизація наукової літерату-
ри для з’ясування провідних напрямів дослідження 
феномену здорового способу життя, їх зіставно-по-
рівняльний аналіз, дефініційний аналіз поняття «здо-
ровий спосіб життя».

Виклад основного матеріалу. Ураховуючи об-
ставину, що дефініційний аналіз є провідним ме-
тодом дослідження у межах цієї статті, звернемося 
до етимології поняття «дефініція», яка пов’язана 
з англійським definition, що у перекладі означає 
«встановлення меж», «визначення». За словником 
української мови, «дефініція» – це «стисле логічне 
визначення, яке містить у собі найістотніші ознаки 
визначуваного поняття» [7, с.259]. Тобто, дефініцій-
ний аналіз є логічною операцією, що спрямована на 
розкриття змісту певного поняття. Однак при цьому 
дослідницька увага загострюється лише на істотних 
ознаках, що мають бути достатніми для з’ясування 
його властивостей та відмежування від інших суміж-
них понять. 

© Приймак Г.Ю.
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Отже, у представленій статті дефініційний аналіз 
буде спрямований на висвітлення суттєвих ознак фе-
номену «здоровий спосіб життя». Представимо по-
зиції, що будуть для нас ґрунтовними у процесі ана-
літичного дослідження.

1. Сучасне розуміння феномену «здоров’я», 
пов’язане з його трактуванням як сукупності сома-
тичного здоров’я, що складає біологічну програму 
індивідуального розвитку і є станом органів і систем 
організму людини; фізичного здоров’я як рівня рос-
ту і розвитку органів і систем організму, що забез-
печують адаптаційні реакції; психічного здоров’я як 
стану психічної сфери, що забезпечує адекватну по-
ведінкову реакцію; духовного здоров’я як комплексу 
характеристик ціннісно-мотиваційної сфери життє-
діяльності, що базується на системі цінностей, уста-
новок і мотивів поведінки індивіда у суспільстві [5].

2. У визначенні здорового способу життя необхід-
но ураховувати всі чинники, що впливають на нього й 
зумовлюють його розвиток. Це «потребує врахуван-
ня не тільки виробничої, але й соціальної, політичної 
сфери, сфери дозвілля, побуту, суспільної психології, 
єдності матеріальної і духовної діяльності людини, 
характеру людських стосунків, ціннісних настанов, 
помислів, моралі, мотивів поведінки»(В. Троян-
ський) [11, с. 37].

Відтак, беручи до уваги окреслені позиції, пере-
йдемо до розгляду конкретних дефініцій здорового 
способу життя у контексті психолого-педагогічних 
досліджень різного рівня й напряму.

Певні науковці розкривають поняття «здоровий 
спосіб життя», беручи до уваги суспільний рівень 
цього феномену. Так В. Водоп’янов розкриває понят-
тя «здоровий спосіб життя» як «особливу суспільну 
цінність, яка є основою активності особистості як 
міри діяльності, сутнісної соціальної якості, яка ви-
являє високий ступінь «включеності» індивіда в сус-
пільні стосунки» [13, с. 55]. А. Ізуткін й А. Степанов 
визначають здоровий спосіб життя як «типові й сут-
тєві для цієї суспільно-економічної формації форми 
життєдіяльності людини, що зміцнюють адаптивні 
можливості організму людини, сприяють повноцін-
ному виконанню нею соціальних функцій і досягнен-
ню активного довголіття» [8, с. 6].

Маємо констатувати, що одним із більш суттєвих 
наукових напрямів щодо дослідження проблеми здо-
рового способу життя є студіювання її аксіологічних 
аспектів (Ю. Валентик, В. Копа, С. Лапаєнко, А. Мар-
тиненко, В. Кузьменко, В. Полєський), пов’язаних з 
ціннісними установками, орієнтаціями особистості 
на організацію здорової життєдіяльності. Так С. Ла-
паєнко у своєй дисертаційній розуміє здоровий спо-
сіб життя «...як психологічну спрямованість (уста-
новку) на розумну організацію власного життя, єд-
ність фізичних, психічних і духовних функцій, що 
максимальною мірою зберігає і зміцнює здоров’я і є 
основною умовою забезпечення нормального розви-
тку і продуктивної життєдіяльності людини і гармо-
нії з суспільством і природою» [3, с. 34.].

Уважаємо, що важливим у дослідженні здорово-
го образу життя є праксіологічний напрям. У форматі 
цього підходу здоровий спосіб життя є діяльністю, 
активністю самої особистості, що забезпечує від-
носну єдність і узгодженість декількох рівнів життя 
людини: соціального, психологічного і фізичного 
(Ю. Лисицин, А. Сахно) [4]. 

Відомі наукові позиції, відповідно до яких здоро-
вий спосіб життя є цілісним засобом життєдіяль-
ності людей, що відповідає генетично обумовленим 
типологічним особливостям людини, конкретним 
умовам життя і спрямований на формування, збе-

реження та зміцнення здоров’я й на повноцінне ви-
конання людиною її соціально-біологічних функцій 
(Е. Вайнер) [12]. 

Низка дослідників (В. Сутула, С. Футорний, 
Б. Чумаков) пов’язують феномен здорового спосо-
бу життя з діяльністю по збереженню здоров’я. Так 
В. Сутула під здоровим способом життя розуміє ак-
тивну діяльність особистості, спрямовану на збере-
ження і покращення здоров’я рекреаційними та ре-
абілітаційними засобами, вдосконалення резервних 
можливостей організму, забезпечуючи успішне вико-
нання людиною її соціальних, професійних функцій, 
незалежно від ситуації [9].

Доповнює останній напрям позиція щодо відсут-
ності у межах здорового способу життя шкідливих 
звичок (С. Канішевський, Р. Раєвський). Науковці у 
монографії «Здоров'я, здоровий і оздоровчий спосіб 
життя студентів» подають дефініцію здорового спо-
собу життя – як сформованого виду життєдіяльності, 
що забезпечує заощадження його здоров’я, профілак-
тику захворювань і негативних звичок людини [6].

Отже нами було наведено певні дефініції понят-
тя «здоровий спосіб життя". Проте існують підходи 
до розгляду окресленого феномену у складі більш 
ємких понять. На початку ХХІ ст. низка науковців 
починає досліджувати проблему здорового способу 
життя у межах культурологічного підходу (В. Гора-
щук, Г. Кривошеєва, Ю. Мельник, А. Халацан). При 
цьому дослідники пов’язують здоровий спосіб жит-
тя з культурою здоров’я. Так Г. Кривошеєва трактує 
культуру здоров’я «як якісне утворення особистос-
ті, що виявляється в єдності духовних, біологічних, 
психологічних і соціальних факторів, що визначають 
спосіб життя й гуманістичний смисл буття» [2, с.7]. 

Варто також звернути увагу на науковий напрям, 
пов’язаний із розробкою проблеми здорового способу 
життя у межах компетентнісного наукового підходу у 
контексті здоров’язбережувальної компетентності 
(Д. Воронін, В. Бобрицька, О. Митчик, О. Сапожник, 
Ю. Танасійчук). Одним із останніх досліджень цієї 
проблематики є праці Ю. Танасійчук, у яких дослідни-
ця доводить, що здоров’язберігаюча компетентність є 
складним новоутворенням, що поєднує професійний 
і особистісний аспекти, змістовно і функціонально 
пов’язані з іншими особистісними базовими утво-
реннями, якостями і характеристиками, насамперед 
– професіоналізмом, культурою здоров’я і фізичною 
культурою, професійною компетентністю; зумовлює 
сформованість особистісної і соціально-професійної 
зрілості та позиції вчителя [10].

Висновки. Аналіз різних дефініцій поняття «здо-
ровий спосіб життя» дозволяє констатувати значну 
варіативність у його трактуванні на суспільному, 
особистсісному й індивідуальному рівнях. Про-
те при цьому варто зауважити, що науковці у своїх 
дефініціях поняття «здоровий спосіб життя» не за-
перечують один одного, а висвітлюють різні аспекти 
цього феномену суголосно до сучасного розуміння 
здоров’я як сукупності соматичного здоров’я; фі-
зичного здоров’я; психічного здоров’я; духовного 
здоров’я. Отже, на підставі здійсненого дефініційно-
го аналізу поняття «здоровий спосіб життя», а також, 
беручи до уваги позиції В. Бобрицької [1], виділимо 
суттєві ознаки розглянутого поняття. Відтак «здо-
ровий спосіб життя» – це: суспільна цінність; осо-
бистісна установка; вид і спосіб діяльності; форма 
матеріальної і духовної життєдіяльності; вияв усві-
домленої активності особистості у виконанні біоло-
гічних і соціальних функцій; досягненні довголіття; 
життєдіяльність людини із зміцнення здоров’я, запо-
бігання шкідливих звичок.
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ДЕФИНИЦИОННЫЙ АНАЛИЗ ПОНЯТИЯ «ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ»

Аннотация. В данной статье обоснована актуальность проблемы здорового образа жизни, связанной с го-
сударственной политикой, направленной на улучшение здоровья молодежи Украины, которая, прежде всего, 
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реализуется в системе образования и требует решения ее определенных теоретических аспектов. Целью ста-
тьи является осуществление дефиницийного анализа понятия «здоровый образ жизни». Ведущими методами 
избран анализ и систематизация научной литературы, сравнительно-сопоставительний анализ, дефиницион-
ный анализ понятия «здоровый образ жизни». Раскрыто логику дефиниционного анализа понятия «здоровый 
образ жизни». Представлены позиции, являющиеся базовыми в процессе аналитического исследования, а 
именно: 1) трактование здоровья как совокупности соматического здоровья; физического здоровья; психи-
ческого здоровья; духовного здоровья; 2) необходимость учета в определении здорового образа жизни всех 
факторов, влияющих на него и детерминирующих его развитие. Представлены дефиниции понятия «здоро-
вый образ жизни» в соответствии с ведущими подходами к его исследованию, а именно, как: общественного 
явления; целостного мировоззрения; ведущей общественной ценности; ценностной установки, ориентации 
личности на организацию здоровой жизнедеятельности; целостного средства жизнедеятельности людей, на-
правленного на гармоническое единство физиологических, психических и трудовых функций; деятельности, 
активности самой личности, которые обеспечивают относительное единство и согласованность нескольких 
уровней жизни человека: социального, психологического и физического; активной деятельности людей, на-
правленной на сохранение и улучшение здоровья; отсутствия в жизни человека вредных привычек.

Ключевые слова: дефиниция, дефиниционный анализ, здоровье, здоровый образ жизни, дефиниции по-
нятия «здоровый образ жизни».
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DEFINITION ANALYSIS OF THE NOTION «HEALTHY LIFESTYLE»

Annotation. In the article the urgency of healthy lifestyle problem related to the state policy aimed at improving 
the health of Ukrainian youth that is implemented in the system of education and requires the solution of particular 
theoretical aspects has been grounded. The aim of the article is to perform definition analysis of the notion «healthy 
lifestyle». Analysis and systematization of scientific literature, comparative analysis and definition analysis of the 
«healthy lifestyle» notion were chosen as the leading methods. The logic of definition analysis of «healthy lifestyle» 
notion has been revealed. The aspects that are basic in the process of analytical research are presented, specifically: 
1) defining health as a complex of somatic health that constitutes the biological program of individual development; 
physical health; mental health; spiritual health as a complex of characteristics of value and motivational sphere of 
vital activity that is based on the system of values, aims and motives of the behavior of the individual in society; 
2) the necessity to define healthy lifestyle, taking into consideration all the factors affecting it and determine its 
development. The definitions of the concept of «healthy lifestyle» are presented in accordance with the leading 
directions of its research, namely, such as: social phenomenon; integral outlook; leading social value; value setting, 
personality orientation to the organization of healthy vital activity; an integral mean of people`s life, aimed at 
harmonious unity of physiological, mental and labor functions; activity, activity of the individual himself that provide 
the relative unity and consistency of several levels of human life: social, psychological and physical; active work of 
people aimed at preserving and improving health; absence of harmful habits in human life. Significant features of the 
«healthy lifestyle» notion are highlighted, which are: the type and way of activity; a form of material and spiritual 
life; an expression of conscious activity of the individual in the implementation of biological and social functions, 
achieving longevity; human vital activity for health promotion, prevention of harmful habits.

Key words: definition, definition analysis, health, healthy lifestyle, definitions of the notion «healthy lifestyle».
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РЕАЛІЗАЦІЯ ПАРАДИГМИ НАСКРІЗНОГО МОДЕЛЮВАННЯ ЗАСОБАМИ САПР

Анотація. Сучасна машинобудівна галузь потребує універсальних фахівців, що мають змогу вільно ви-
конувати будь-які задачі на виробництві. У першу чергу мова йде про наскрізне використання систем автома-
тизованого проектування. Суть цього підходу базується на використанні основних модулів (CAD, CAM, CAE) 
одного програмного пакету та застосуванні у цих межах усіх необхідних конструкторських та технологічних 
задач. У даній роботі ми зосередилися на проведенні повноцінного наскрізного моделювання барабанної су-
шарки. За допомогою програмного пакету SolidWorks 2018 ми створили тривимірну модель обладнання, про-
вели інженерний аналіз окремих вузлів та сформували маршрут обробки деталей для металорізальних вер-
статів. В основі дослідження – методи аналізу, синтезу та порівняння для визначення доцільності реалізації 
парадигми наскрізного моделювання з використанням конкретних модулів програмного пакету SolidWorks. 
Ми вважаємо, що такий комплексний підхід до виконання інженерних задач сприяє поглибленню розуміння 
основ виробництва. Крім того, забезпечується універсальність фахівця, за рахунок чого є можливим виконан-
ня будь-яких задач у наскрізному виробничому процесі. 
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Вступ. Професійна підготовка фахівців з напрям-
ку 13 «Механічна інженерія», на наш погляд, має 
базуватися на використанні сучасних машинобудів-
них систем автоматизованого проектування (САПР). 
Суттєва частина навчального процесу у технічних 
ВНЗ України дійсно присвячена конструюванню та 
моделюванню, але в той же час вивчення САПР об-
межується створенням 3D-моделей, креслень та про-
веденням простого інженерного аналізу, в той час як 
існує необхідність у здобутті навичок із використан-
ня усього спектру модулів програмних засобів. 

На нашу думку, найважливішим у вивченні САПР 
майбутніми фахівцями з механічної інженерії є віль-
не використання основних модулів конструювання та 
моделювання, що дозволить забезпечувати наскріз-
ний тип виробництва. Такий підхід є актуальним для 
українських підприємств, що прагнуть оптимізувати 
виробничий процес, підвищити продуктивність та 
якість вихідного продукту. Враховуючи, що у сучас-
ному машинобудуванні парадигма наскрізного моде-
лювання є найбільш перспективною, ми вважаємо за 
доцільне комплексне використання САПР у навчаль-
ному процесу студентів із механічної інженерії. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ві-
тчизняні науковці розглядають перспективність ви-
користання основних систем автоматизованого про-
ектування при виконанні тих чи інших промислових 
задач у розрізі наскрізного моделювання [4; 6; 7]. На 
актуальності комплексного використання САПР на-
голошують і іноземні фахівці [1; 2]. У якості основи 
для вивчення систем CAM та CAE є напрацювання, 
що були проведені у CAD-системах [3; 6].

Метою статті є розробка методики проведення 

наскрізного моделювання у системі SolidWorks 2018 
на прикладі барабанної сушарки. 

Завдання дослідження. Використання трьох 
основних модулів САПР (CAD, CAE, CAM) для за-
безпечення наскрізного моделювання при створенні 
барабанної сушарки. 

Методи дослідження: у дослідженні викорис-
товуються методи аналізу та синтезу, а також метод 
порівняння для визначення доцільності реалізації па-
радигми наскрізного моделювання з використанням 
конкретних модулів програмного пакету SolidWorks.

Виклад основного матеріалу. Машинобудівні 
підприємства та виробництва інших галузей про-
мисловості активно вкладають кошти як у оновлення 
існуючого та закупку нового конструкторського та 
технологічного програмного забезпечення, так і у 
модернізацію комп’ютерної техніки. Мова йде пер-
сональні комп’ютери з відповідними системними 
параметрами, а також програмні засоби, що відпові-
дають цілому ряду вимог виробництва та сучасному 
стану ринку. В цьому питанні важливо мати на увазі, 
що саме наскрізне моделювання є тією самою рушій-
ною силою машинобудування, що дозволяє підвищу-
вати продуктивність, якість продукції, і у той же час 
скорочувати витрати та оптимізувати виробничий 
процес. Варто зауважити, що у багатьох випадках 
досягти максимальної ефективності в роботі САПР 
не вдається, відповідно, і час виконання проектів не 
є оптимальним, саме тому актуальною є задача ра-
ціонального використання різних систем, модулів та 
інструментів [5]. 

В межах САПР наскрізне моделювання являє со-
бою використання комплексу програмних засобів 
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або модулів одного програмного продукту з метою 
забезпечення повного циклу виробництва продукції. 
Такий підхід забезпечує комплексність в прийняті 
рішень на етапах проектування з урахуванням наяв-
них технологічних можливостей підприємства, адже 
з’являється можливість самостійно вирішувати пи-
тання, що пов’язані з тривимірним моделюванням, 
розробкою технічної  документації та іншими скла-
довими виробництва у межах відповідних програм-
них продуктів [1; 2].  

Основними складовими наскрізного моделюван-
ня у межах САПР, на наш погляд, є: система для авто-
матизації дво- та тривимірного геометричного про-
ектування – computer-aided design (CAD), засіб авто-
матизації інженерних розрахунків, аналізу та симу-
ляції фізичних процесів – computer-aided engineering 
(CAE), система технологічної підготовки виробни-
цтва – computer-aided manufacturing (CAM), а також 
система управління даними про виріб – product data 
management (PDM) . Разом з тим можуть мати місце 
і допоміжні модулі та інструменти, що інтегровані  у 
ті чи інші САПР, тобто це засоби, які не можна від-
нести до однієї з вищезазначених систем, але вони 
є частиною наскрізного виробничого процесу. Також 
варто зауважити, що ті чи інші програмні продукти 
включають в себе модулі та інструменти, які лише 
у виняткових випадках використовуються підпри-
ємствами, але у той же час вони можуть спростити 
виробничий процес, а також забезпечити позитивний 
економічний ефект. 

Найбільш оптимальним рішенням є використан-
ня систем, що включають в себе усі необхідні модулі 
для забезпечення наскрізного моделювання. У тако-
му випадку немає необхідності проводити додаткову 
конвертацію файлів, створених у  тій же системі, де 
і планується продовження роботи (інженерний ана-
ліз, створення технологічного процесу виробництва 
і таке інше). Крім того, з такої точки зору може бути 
суттєво спрощена взаємодія з підтримкою продукту з 
боку розробника програмного забезпечення. 

На сьогодні в багатьох країнах світу одним з най-
більш поширених САПР, котрі використовуються для 
наскрізного моделювання, є програмний комплекс 
SolidWorks компанії Dassault Systèmes. Перевагою 
версії 2018-го року є наявність усіх необхідних для 
наскрізного моделювання модулів. Дана версія про-
дукту є першою, до якої включений CAM-модуль. 
Крім того, ми вважаємо, що корисним у виробничих 
умовах є інструмент Costing вищевказаного програм-
ного пакету. Його основні можливості базуються на 
розрахунку собівартості виробництва деталей, а та-
кож конструюванні раціональної геометрії в тому 
числі і з урахуванням ціноутворення виготовлення.  
Відповідно, усі необхідні операції з конструювання 
та моделювання можуть виконуватися без викорис-
тання будь-яких інших програмних пакетів чи до-
даткових модулів. За допомогою «хмарних» сховищ 
даних існує можливість колективної роботи над 
проектами. У випадку з використанням програмно-
го пакету SolidWorks варто зазначити присутність 
«хмарної» платформи, яка дає змогу розраховувати 
на повну незалежність від сторонніх програмних 
розробок, тим самим повністю сконцентруватися на 
наскрізному моделюванні в найчистішому вигляді. 

Майбутні фахівці з механічної інженерії, на наш 
погляд, повинні зосереджуватися на вивченні прин-
ципів наскрізного моделювання, адже на сьогодні 
ринок праці потребує універсальних спеціалістів, що 
пов’язано з необхідністю гнучкості виробництва у 
відповідності до кон’юнктури ринку. З одного боку 
такий підхід дозволяє отримати фахівця, здатного 

виконувати будь-які завдання у межах САПР про-
тягом усього наскрізного процесу виробництва, а з 
іншого – створюються умови, при яких спеціаліст 
може самостійно повертатися до попередніх кроків у 
конструюванні та моделюванні продукції, тим самим 
забезпечуючи її високу якість. Крім того, колективна 
робота над проектами передбачає проведення обго-
ворень з іншими фахівцями, роботу над помилками, 
а також обмін досвідом. 

Процес наскрізного моделювання засобами мо-
дулів програмного пакету SolidWorks ми умовно 
поділимо на 4 основні етапи, які, на наш погляд, 
мають бути ґрунтовно відпрацьовані здобувачами 
вищої освіти з механічної інженерії. З огляду на за-
гальну складність проекту та бажанні зосередитися 
на специфіці використання систем CAM, CAE та ін-
струменту Costing, у нашій роботі ми більш глибоко 
проаналізуємо інженерний аналіз, роботу з інстру-
ментом Costing та розробку технологічного процесу.

1) Робота у CAD-модулі. 
Йдеться про комплексне використання цієї части-

ни програмного пакету. Конструювання будь-якої ма-
шини чи механізму починається зі створення триви-
мірної моделі, яка і стане основною для усіх подаль-
ших операцій у наскрізному процесі моделювання. 
Варто зауважити, що парадигма сучасного констру-
ювання передбачає створення креслень чи іншої 
конструкторської документації лише після реалізації 
тривимірної моделі. Тобто, на сьогодні 3D-модель є 
первинною для всіх подальших операцій, пов’язаних 
з використанням САПР у промисловій діяльності. 

Створення детальної тривимірної збірки барабан-
ної сушарки дозволяє отримати усі необхідні умови 
для подальшого дослідження: розмірно-масові та 
інерційні характеристики, умови та геометрію кон-
тактів. 

Для того, щоб у подальших дослідженнях визна-
чати силові фактори, що діють на опорну станцію, 
була проведена робота по зменшенню надлишкових 
обмежень. Врешті бандажі, завантажувальний та 
розвантажувальний вузли, вінцева шестерня з крі-
пленнями були об’єднані у жорсткі групи. Таким чи-
ном, кількість надлишкових зв'язків було зменшено 
з 219 до 44. 

Вже на основі твердотілої збірки можна перехо-
дити до створення креслення сушарки або окремих 
її вузлів чи деталей. У нашій роботі ми сконцентрує-
мося на використанні модулів CAM та CAE, а також 
інструмента Costing, в той же час основою дослі-
дження є напрацювання Г. Райковської та В. Головні 
у графічній підготовці майбутніх фахівців технічних 
ВНЗ [3; 6].

2) Робота у CAE-модулі.
Для визначення навантажень в опорній станції 

сушарки в межах парадигми наскрізного моделю-
вання, запропонований та використаний  наступний 
алгоритм:

1) побудова 3D-моделі – геометричне ядро 
SolidWorks;

2) налаштування моделі та створення досліджен-
ня руху – SolidWorks Motion;

3) експорт навантаження в модуль SolidWorks 
Simulation та виконання статичного лінійного аналі-
зу.

На етапі складання збірки деталей використову-
ючи тільки стандартні спряження завжди має місце 
утворення надлишкових обмежень. Для досліджень 
наявність надлишкових (повторюваних) спряжень в 
Motion Analysis еквівалентно перевизначенню моде-
лі SolidWorks, тому SolidWorks автоматично видаляє 
повторювальне обмеження, що може призвести до 
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одержання не правильного результату дослідження. 
Це пояснюється тим, автоматичне видалення над-
лишкових зв’язків є алгебраїчно правильним, але 

далеко не завжди правильним з точки зору функці-
онування механізмів та розподілу навантажень між 
ланками механізму.

а)                                                                   б)
Рис.1. Твердотіла збірна модель барабанної сушарки

Тому після розробки твердотілої збірки моделі 
барабанної сушарки (рис.1,а) була проведена ро-
бота по зменшенню надлишкових обмежень (див.
рис.1,б). Так як в даному дослідженні визначаються 
силові фактори, котрі діють на опорну станцію, такі 
складальні вузли як бандажі, вінцева шестерня з крі-
пленнями, завантажувальний та розвантажувальний 
вузли були об’єднанні в жорсткі групи, що дало мож-
ливість зменшити кількість надлишкових зав’язків з 
219 до 44.

В параметрах дослідження руху встановлено 125 
кадрів в секунду при тривалості дослідження 1 се-
кунда. Між бандажами та опорними роликами був 
створений контакт 3D. 

Результати визначення сили протидії на валах 
опорних роликів зображені на рис.2. Для досліджен-
ня була використана розроблена модель (рис.1,а), а 
також прикладене зусилля, котре імітує дію ваги ма-
теріалу в барабані.

а)                                                              б)
Рис. 2. Епюри визначення сили протидії на валу опорних роликів: а – горизонтальна 

складова; б – вертикальна складова
Після визначення діючих навантажень на вузли 

опорної станції в модулі SolidWorks Simulation був 
проведений перевірочний розрахунок. Перед розра-
хунком була проведена чітка вивірка всіх спряжених 

розмірів моделі для унеможливлення інтерференції 
між деталями. Підготовлена для аналізу твердотіла 
модель опорної станції показана на рис.3.

Рис. 3. 3D-модель опорної станції та аналіз інтерференції збірки за допомогою 
інструментарію SolidWorks Simulation
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В даному випадку доречно застосувати симетрич-
ні граничні умови для пришвидшення процесу аналі-
зу, що відображено на рис.4. Це можливо по причині 
того, що форма деталей, навантаження та обмеження 
практично симетричні.

Після цього відбулося формування інженерної 
задачі по статичному дослідженню збірки. Параме-

три дослідження залишені за промовчанням (тип 
вирішучої програми, адаптивні методи, тощо). Крі-
плення рами станини опорної станції до фундаменту 
було імітоване кріпленням фундаментними болтами 
станини до віртуальної стінки, котра виступає в ролі 
фундаменту (рис.4). 

Рис. 4. Симетричні граничні умови

Рис. 5. Накладання граничних і кінематичних умов збірки: 1 – з’єднувач болт, 
2  – віртуальна стінка, 3 – кріпильний елемент болт основи

Наступним етапом було прикладення раніше ви-
значених в Motion складових навантаження (полови-
ни величини значення, що пов’язано з умовами симе-
трії), створення сітки на основі кривизни та запуску 
дослідження (рис.10).

Між компонентами збірки були створення кон-

тактні умови. Глобальний контакт (зв’язані) заданий 
у варіантні з суцільною сіткою. Для перевизначення 
умов контакту заданих глобальним контактом засто-
совано контакт компонентів. Контакт компонентів 
вибраний у варіанті немає проникнення та заданий 
коефіцієнт тертя.

Рис. 6. Хід статичного аналізу збірки
Після проведення дослідження одержані результати, котрі показані на рис.7.
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Результати досліджень показують, що максималь-
ні еквівалентні напруження, котрі виникають в кон-
струкції, менші границі текучості найменш міцного 
матеріалу (вуглецевої сталі) в 4 рази. Іншими слова-
ми конструкція має 4-х кратний запас міцності. Але 

варто відзначити, що при неточній установці опо-
рних станцій чи виникненню динамічних наванта-
жень напруження може розподілятися нерівномірно 
і значно перевищувати отримані при моделюванні 
значення, тому такий запас міцності є доцільним.

а) 

в) 

б) 

г) 
Рис. 7. Результати статичного аналізу: а - епюра еквівалентних напружень по Мізесу 
та використання інструменту зондування; б – епюра напружень в перерізі, в – епюра 

переміщення; г – переріз Iso

Таким чином приведений комплексний аналіз 
моделі з використання модулів, котрі розглядають 
тіла абсолютно жорсткими (Motion) та модулі, ко-
трі виконують аналіз методом скінченних елементів 
(Simulation).

3) Робота з інструментом Costing. Дане допо-
внення до програмного пакету SolidWorks, на наш 
погляд,  представляє собою корисну складову на-
скрізного моделювання. Головна задача Costing – це 
максимально точний розрахунок собівартості вироб-
ництва деталей, листового металу, збірок і таке інше. 
У нашому випадку, коли мова йде про виробництво 

барабанної сушарки, доцільно окремо аналізувати 
кожну деталь, отримувати собівартість виготовлен-
ня та при необхідності проводити оптимізацію. Ми 
вважаємо, що даний крок у наскрізному моделюван-
ні є визначальним, адже після проведення аналізу 
можна робити висновки про вплив геометрії деталі, 
точності її виготовлення, що закладена на етапі кон-
струювання, та як впливає призначений матеріал на 
собівартість. 

З огляду на великі обсяги досліджень, у нашій ро-
боті ми обмежимося аналізом лише півкорпуса під-
шипника барабанної сушарки. 

Рис. 8. Інтерфейс інструмента Costing у дослідженні собівартості виготовлення 
півкорпусу підшипника барабанної сушарки
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У нашому випадку інструмент Costing необхід-
ний для аналізу процесу механічної обробки. Вико-
ристовувати будемо стандартний шаблон налашту-
вань «mechiningtemplate_default (metric)», основний 
матеріал деталі обираємо просту вуглецеву сталь. 
Вартість 1 кг матеріалу також обираємо середньо-
ринкову – 0.5 долара США. Загалом вага заготовки, 
що визначена інструментом, складає 26.12 кг. Тілом 
заготовки є паралелепіпед. Наступний блок налашту-
вань пов’язаний з кількістю деталей, що необхідно 
виготовити. Розмір партії та загальна кількість дета-
лей напряму впливає на собівартість виготовлення 
однієї одиниці продукції. У даному дослідженні вка-
зуємо необхідність лише у одній деталі. В загально-
му випадку такі деталі як півкорпус підшипника до-
цільно виготовляти литтям з подальшою механічною 
обробкою. Але так як метою даної статті є розробка 
методології реалізації парадигми наскрізного моде-
лювання, будемо використовувати певні спрощення. 

Цехову ставку та налаштування націнок та зни-
жок не використовуємо у нашому дослідженні. Після 
цього можна виконувати розрахунок вартості.

Дослідження, що проводиться для деталей не-
складної геометричної форми усього декілька се-
кунд, демонструє, що собівартість виготовлення 
одного півкорпуса підшипника із нашими налашту-
ваннями складає близько 208.92 доларів США. При-
чому 94% від цієї суми складає вартість матеріалу. 
Наладка металорізального обладнання під виготов-
лення деталі становить майже 98 доларів США. За-
галом вартість фрезерної обробки становить більше 
94 доларів США.

Рис. 9. Менеджер інструменту Costing при 
налаштуванні основних параметрів виготовлення 

деталі

Можливості інструменту Costing суттєво розши-
ряються, якщо деталь має багато заокруглень, отво-
рів чи інших елементів, якими можна нехтувати під 
час дослідження. Таким чином можна проаналізува-
ти основні варіанти економії коштів за рахунок спро-
щеної геометрії. 

Повертаємося до попереднього кроку та вказуємо 
загальну кількість деталей – 100. Повторний розра-
хунок собівартості виготовлення демонструє, що те-
пер випуск одиниці продукції подешевшав до 119,82 
доларів США (зниження вартості на 43%). 

Рис. 10. Перелік та кошторис операцій наладки і 
обробки

При проведенні розрахунку собівартості виго-
товлення деталей за допомогою інструменту Costing 
можна самостійно задавати не лише матеріал, габа-
рити заготовки та розмір партії, але й іншу інформа-
цію, зокрема існує можливість видалення окремих 
операцій на металообробному обладнанні, коштори-
су на наладку верстатів і таке інше. При наявності 
реального виробництва можна також враховувати 
вартість праці фахівців, що займаються виготовлен-
ням продукції, а також суміжні витрати. Детальне на-
лаштування шаблонів дозволить виконувати досить 
точний аналіз собівартості виготовлення деталей та 
приймати рішення про зміну конструкції, матеріалу 
деталі чи технології виготовлення.

Особливо ефективним інструмент Costing є у тих 
випадках, коли виробництво отримує велику кіль-
кість дрібних замовлень, які потребують швидкого 
розрахунку собівартості виготовлення, а також ви-
значення шляхів економії у процесі виробництва. 
Крім того, для фахівця з механічної інженерії ін-
струмент є корисним з точки зору аналізу операцій 
механічної обробки, адже наступний крок у процесі 
наскрізного моделювання – це використання CAM-
модуля. У підготовці керуючої програми можна за-
здалегідь визначити операції, що є доцільними, а від 
яких краще відмовитися.  

4) Робота у CAM-модулі.
Доданий лише у останній версії SolidWorks мо-

дуль, призначений для створення маршруту обробки 
деталей, дозволяє повністю відмовитися від будь-
яких сторонніх розробок. Сильною стороною цього 
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доповнення до програмного забезпечення компанії 
Dassault Systèmes є можливість великого вибору 
верстатів та інструментів, що використовуються для 
будь-якого типу механічної обробки. 

Варто зауважити, що розробка технологічно-
го процесу обробки деталі у програмному пакеті 
SolidWorks увібрала в себе більшість переваг неза-
лежних CAM-модулів, тому для тих, хто тільки по-

чинає працювати з програмним забезпеченням цього 
напрямку, такий досвід буде корисним. Наявність по-
вноцінної симуляції обробки різними інструментами 
та на різних режимах, а також інтуїтивно зрозумі-
лий інтерфейс із налаштуваннями – все це дозволяє 
швидко засвоїти принцип роботи модуля, особливо 
якщо у користувача вже є досвід роботи у програм-
ному пакеті SolidWorks.

Рис. 11. Перелік основних операцій обробки у SolidWorks CAM

Роботу у CAM-модулі починаємо з визначення 
параметрів заготовки, у нашому дослідження обмеж-
имося стандартними налаштуваннями. Аналогічну 

дію проводимо і з опцією «Вибір верстата», у нашо-
му випадку основним обладнанням буде 3-коорди-
натний фрезерний верстат.

Рис. 12. «Вилучення елементів» у CAM-модулі

Одним з основних кроків проведення нашого 
дослідження є операція «Вилучення елементів», за 
допомогою якої проводиться автоматичне розпізна-
вання елементів у твердотілій моделі. Таким чином 
модуль дозволяє визначити основні операції, які мо-
жуть бути проведені під час механічної обробки. Піс-
ля проведення аналізу було визначено, що для отри-
мання напівкорпуса підшипника барабанної сушарки 
треба провести 9 фрезерних операцій та свердлуван-
ня двох отворів. 

Після цього переходимо до генерування плану об-
робки. На цьому етапі програмний пакет аналізує усі 
операції, що були визначені у попередньому кроці, та 
генерує послідовність дій, які мають бути виконані 
металорізальним обладнанням для отримання висо-

кої якості поверхні. 
Далі необхідно запустити генерацію траєкторії 

для визначених операцій. 
Одним із завершальних кроків роботи у CAM-

модулі є проведення симуляції траєкторії руху ін-
струмента (рис.13). На цьому етапі можна наочно 
побачити траєкторію руху інструмента, акцентувати 
увагу на окремих операціях чи проходах.

На завершення роботи у модулі SolidWorks CAM 
можна зберегти файл формату CLT керуючої програ-
ми для верстата з ЧПК.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки:

1) Проведення наскрізного моделювання дозво-
ляє майбутнім фахівцям з механічної інженерії про-
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аналізувати процес виробництва продукції у межах 
САПР та зробити відповідні висновки щодо порядку 
проведення тих чи інших операцій. 

2) Впровадження основ наскрізного моделювання 
у межах САПР в навчальний процес дозволить про-
водити підготовку універсальних інженерів за на-
прямком 13 «Механічна інженерія», котрі володіють 
комплексним підходом при моделюванні, аналізі та 
виготовленні деталей та вузлів, які зможуть вільно 
виконувати будь-які задачі на виробництві у систе-
мах CAD, CAM та CAE.

Рис. 13. Симуляція механічної обробки у SolidWorks CAM
3) Проведення наскрізного моделювання – це 

оптимальна перевірка знань, які були здобуті під час 
вивчення САПР протягом усього навчального проце-
су. На нашу думку, успішне виконання наскрізного 
моделювання студентом є комплексним показником 
засвоєння навчального матеріалу та готовності май-
бутнього фахівця вільно конкурувати на ринку праці. 
Ми вважаємо, що виконувати такі завдання доцільно 
саме під час роботи над бакалаврською атестаційною 
роботою, коли студент отримав усі необхідні знання 
та вже наділений навичками для створення таких 
масштабних проектів. 
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РЕАЛИЗАЦИЯ ПАРАДИГМЫ СКВОЗНОГО МОДЕЛИРОВАНИЯ СРЕДСТВАМИ САПР

Аннотация. Современная машиностроительная отрасль нуждается в универсальных специалистах, которые 
могут свободно выполнять любые задачи на производстве. В первую очередь речь идет о сквозном использование 
систем автоматизированного проектирования. Суть этого подхода базируется на использовании основных моду-
лей (CAD, CAM, CAE) одного программного пакета и выполнении в этих пределах всех необходимых конструк-
торских и технологических задач. В данной работе мы сосредоточились на проведении полноценного сквозного 
моделирования барабанной сушилки. С помощью программного пакета SolidWorks 2018 мы создали трехмерную 
модель оборудования, провели инженерный анализ отдельных узлов и сформировали маршрут обработки дета-
лей для металлорежущих станков. В основе исследования – методы анализа, синтеза и сравнения для определе-
ния целесообразности реализации парадигмы сквозного моделирования с использованием конкретных модулей 
программного пакета SolidWorks. Мы считаем, что такой комплексный подход к выполнению инженерных задач 
способствует углублению понимания основ производства. Кроме того, обеспечивается универсальность специа-
листа, за счет чего возможно выполнение любых задач в сквозном производственном процессе.

Ключевые слова: сквозное моделирование, профессиональная подготовка, САПР, CAM, CAE, SolidWorks
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IMPLEMENTATION OF THE PARADIGM OF PLM MODELING WITH CAD PRODUCTS

Abstract. Modern systems of computer modeling have tremendous functionality, and now the most topical 
developments are software complexes that include several main modules. This allows us to provide the most optimal 
product lifecycle management (PLM) within the production process. In our opinion, the ideal basis for PLM modeling 
is the SolidWorks 2018 software package, which includes the most basic modules and tools for a full production cycle. 
In our study we used modules such as CAD, CAM and CAE, as well as the Costing tool. The first module is needed to 
create a three-dimensional model, as well as drawings and specifications on this basis. The CAM module is required to 
create a processing route, and CAE is required for the engineering analysis of parts and mechanisms. We also believe 
that the Costing tool is perspective in this case, with the help of which it is possible to analyze the cost of a part or the 
whole mechanism and optimize the product. In our opinion, the PLM modeling with the use of the above modules will 
allow future specialists to enter the labor market safely and easily become part of modern production facilities that use 
progressive methods of output in their activities.  The research is based on methods of analysis, synthesis and comparison 
to determine the feasibility of implementing a paradigm of PLM-modeling using specific modules of the SolidWorks 
software package. We believe that this approach should be used by students towards the end of the educational process as a 
generalization of the knowledge that bachelors in mechanical engineering received during the last 4 years of professional 
training. In our case, a drum dryer was used for PLM, but in fact it could be any machine or mechanism.

Key words: PLM, professional training, CAD, CAM, CAE, SolidWorks
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НАЦІОНАЛЬНО-ОРІЄНТАЦІЙНІ ДЕТЕРМІНАНТИ РОЗВИТКУ ОСВІТИ У СЕРЕДОВИЩІ 
МУКАЧІВСЬКОГО МОНАСТИРЯ НА ЗАКАРПАТТІ

Анотація. Актуальність проблеми визначається необхідністю докорінних змін у галузі виховання укра-
їнців. Формування національної свідомості відбувається на тлі актуалізації інтересу та прояву патріотичних 
почуттів і переосмислення ставлення до історії, культури, релігії, традицій і звичаїв українського народу. 
Джерелом оновлення освіти може стати педагогічний досвід християнської церкви у Закарпатті. Своєрід-
ність сучасної Закарпатської області визначається етноконфесійністю соціуму, географічним положенням – 
у центрі європейського континенту, традиційними культурно-історичними взаємозв’язками як із Західною, 
так і Східною Європою. Мета статті: в контексті національної орієнтації дослідити розвиток освіти в Мука-
чівському монастирі на Закарпатті. Використані загальнонаукові, системно-історичні та біографічні методи. 
Встановлено, що суспільно-політичні та соціокультурні детермінанти визначали національні орієнтири за-
карпатців та впливали на еволюцію педагогічної діяльності монахів Мукачівського монастиря.

Ключові слова: освіта, національна свідомість, монахи, Мукачівський монастир, Закарпаття. 

Вступ. Сучасний динамічний розвиток україн-
ського суспільства вимагає докорінних змін у сфері 
виховання як багатокомпонентної та багатовекторної 
системи, яка визначає майбутнє Української держа-
ви. Формування національної свідомості нинішніх і 
прийдешніх поколінь, для яких батьківщина є запо-
рукою самореалізації, відбувається на тлі актуаліза-
ції інтересу та прояву патріотичних почуттів і пере-
осмислення ставлення до історії, культури, релігії, 
традицій і звичаїв українського народу. 

Сьогодні, в умовах невизначеності, як ніколи по-
трібно залучати нові джерела для національного ви-
ховання громадян. При цьому необхідно враховува-
ти, що існуючі освітні заклади втрачають монополію 
на загальновиховний простір. Усе відчутнішою стає 
необхідність звернення до історичного досвіду хрис-
тиянської церкви, який відкриє нові можливості для 
освітньої сфери. На шляху до інтегрування у євро-
пейське співтовариство доцільно звернути увагу на 
ті регіони, які здійснювали культурно-освітню ево-
люцію поряд із сусідніми європейськими народами.

Складно знайти більш мультикультурний та по-
ліконфесійний регіон, що за останні 100 років зумів 
побувати у складі семи держав, аніж Закарпаття. 
Своєрідність сучасної Закарпатської області визнача-
ється етноконфесійністю соціуму, географічним по-
ложенням – у центрі європейського континенту, тра-
диційними культурно-історичними взаємозв’язками 
як із Західною, так і Східною Європою. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Роз-
гляд питання започатковано в працях сучасних укра-
їнських та зарубіжних науковців. Зокрема, проблемі 
формування національної свідомості українців на 
різних етапах історичного розвитку України в при-
свячено праці Е. Голубинського, М.Грушеського; 
комплекс питань культурного-історичного розвитку 
Закарпаття був предметом зацікавлення вітчизня-
них дослідників: Д.Данилюка, В.Кічери, М.Лучкая 
В.Микитася, С.Пап, Ю.Сака, С.Федаки, В.Фенича. 
Історію закарпатської церкви вивчали зарубіжні до-
слідники О.Баран, А.Пекар. Історія Мукачівського 
монастиря стала предметом наукових пошуків В Кі-
чери, В.Пагирі, М.Рагель, Теорія та практика церков-
ної освіти Закарпаття частково представлена у пра-
цях В.Гомонная та І.Дацків.

Метою дослідження є в контексті національної 
орієнтації дослідити розвиток освіти в Мукачівсько-
му монастирі на Закарпатті. Завдання дослідження: 

виявити суспільно-політичні та соціокультурні де-
термінанти національного самовизначення українців 
Закарпаття; простежити еволюцію навчально-вихов-
ного процесу у Мукачівському монастирі. Методи 
дослідження. При проведенні науково-дослідниць-
кої роботи використані загальнонаукові методи: 
аналіз, синтез, узагальнення, систематизація, рекон-
струкція; системно-історичні: вивчення еволюції 
педагогічної діяльності монахів з огляду на суспіль-
но-політичні та соціокультурні детермінанти; біогра-
фічний: вивчення й аналіз ідей, поглядів, особистого 
внеску ієромонахів, митрополитів, єпископів у роз-
виток теорії та практики національного шкільництва 
в певних суспільно-історичних обставинах.

Виклад основного матеріалу. Землі історич-
ного Закарпаття ще до приходу угрів були заселені 
слов’янськими племенами (білими хорватами, сер-
бами, волохами). У VI-IX ст. слов’яни розміщалися 
переважно у Верхньому Потиссі, що охоплює сучас-
ні території Закарпаття, Східної Словаччини, північ-
ної частини Угорщини та північно-східної Румунії. 
Впродовж VIІІ – X ст. закарпатські землі входили до 
складу Болгарського царства та Великої Моравії, а 
також частково Руських князівств. Географічні межі 
нашого дослідження виходять за сучасне розуміння 
території Закарпатської області, зумовлюються релі-
гійно-культурною спільністю жителів регіону відо-
мого під різними назвами, як от: Карпатська Русь, 
Підкарпатська Русь, Угорська Русь, що входив у 
Х-ХІ ст. до складу Київської Русі, а з ХІ ст. утворив 
комітати Унг, Берег, Угоч, Мараморош, Сатмар, Са-
болч, Земплин і Шариш Королівства Угорщина, які 
підпадали під юрисдикцією Мукачівської греко-като-
лицької єпархії до першого поділу (1818 р.). 

Християнство на теренах історичного Закарпаття 
поширилось солунськими братами Кирилом і Ме-
фодієм у другій половині IХ-го століття. Князь Мо-
равський Ростислав за згодою із сусідніми князями, 
зокрема з паннонським Коцелом, запросив з Візантії 
в імператора Михайла учителів, які могли б навчити 
народ християнської віри на слов’янської мови. У до-
слідженнях сучасного американського богослова А. 
Пекара вказано, що на Чернечій горі (Жорнина) по-
близу Мукачева подібно до Київської та Псковських 
печер монахами була заснована печера, яка послужи-
ла предтечею Святомихайлівського монастиря [16, 
с.13]. Наведена думка підтверджується поглядами 
одного із перших мукачівських єпархіальних дослід-
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ників М. Лучкая, який вважав кирило-мефодіївців та 
їх учнів послідовниками традицій Св. Василія Ве-
ликого і зазначав, що Мефодій був монахом-василі-
анином, а пізніше висвятився Кирило [11, с.52-55]. В 
дослідженнях В. Кічери підтверджується, що термін 
«василіани» в розумінні типу організації монашого 
життя з’явилися значно пізніше, у ХІІ ст. на Сици-
лії, а в Західній та Ценральній Європі поширилися з 
другої половини ХІІІ ст. [9, с.47]. Вважаємо, що у да-
ному випадку наслідування василіанства варто роз-
глядати як грецько-візантійську східну християнську 
традицію.

Поширення римо-католицької віри, християн-
ства західного обряду пов’язане із ім’ям першого 
угорського короля Стефана І (997-1038 рр.). Шука-
ючи підтримки Римського Престолу король Стефан 
І послав абата Астріка, монаха ордену Св. Бенедик-
та з посольством до Папи Римського Сільвестра ІІ. 
У результаті домовленостей, які відбулись у 1001 
р. коронація Стефана І була освячена католицьким 
єпископом в Естергомі (тогочасна столиця), як на-
слідок, в Угорському королівстві розпочалось інтен-
сивне створення католицьких (римських) інституцій: 
держава була розділена на два архиєпископати та 10 
єпископств. Зауважимо, що позитивними детермі-
нантами внутрішньої політики короля Стефана І по 
відношенні до автохтонного населення була віротер-
пимість і вимога організовувати навчання при усіх 
релігійних інституціях. 

Сучасні дослідження доводять, що християнські 
монастирі східних традицій, переважали до кінця 
ХІІ ст. не тільки на закарпатськоих теренах, а й в 
Угорському Королівстві. Причин поліконфесійності 
кілька, наприклад, «Велика схизма» або розкол хрис-
тиянської церкви на католицьку і православну (1054 
р.), падіння Константинополя (1204 р.), навала та-
тар (1236-1342 рр.) та намагання угорських королів 
отримати підтримку Риму, тощо. Отже, до поч. ХІV 
ст., коли територія історичного Закарпаття входила 
до Трансільванської дієцезії, було споруджено понад 
50 римо-католицьких храмів. Із заходу розпочалось 
просування у східному напрямку католицьких мо-
наших орденів, серед яких: тамплієри (м. Берегово), 
домініканці, францисканці, пауліканці (м. Кішберг, 
м. Тячево) [4; c.139]. Таким чином, виникли умови 
конкуренції двох гілок східного і західного христи-
янства, що розділили християн на два табори.

З приводу часу заснування першого православ-
ного монастиря на території історичного Закарпаття 
в наукових колах немає одностайності через відсут-
ність переконливих архівних джерел, але загально 
визнано, що це був монастир Св. Миколая на Чер-
нечій горі поблизу м. Мукачева. Нам імпонують по-
гляди зарубіжних дослідників історії закарпатської 
церкви (С. Папа, А. Пекара), які вважають, що мо-
настир на Чернечій горі створено в ХІ ст. за участю 
київської княжної Анастасії Ярославівни, дружини 
угорського короля Андраша І [16, с.14-15; 15, с.462]. 
Після руйнації монастиря на Чернечій горі татарами 
в 1241 р. монахи розбіглися і тільки з приходом князя 
Корятовича та його підтримкою вдалося відбудувати 
монастир та відновити його діяльність. Конфесійно 
монастир ототожнюється із православ’ям, але у той 
час великої різниці в обряді не існувало, безсумнів-
но, що в монастирі проживали монахи-василіани, які 
були носіями східно-християнських (грецько-візан-
тійських) традицій [9, с 48].

Культурні обміни у східнослов’янському ареа-
лі відбувались і в напрямі між центром тогочасної 
України та Ценрально-Східної Європи. Дослідник 
історії православної церкви Є. Голубинський аргу-

ментовано доводить, що київський князь Володимир 
запросив до Києва із угорських територій православ-
них монахів Мойсея та Єфрема, які організували ки-
єво-печерську братію раніше відомого Антонія Пе-
черського [6, с.127]. Ці думки підтримуються сучас-
ними дослідженнями, зокрема, український історик 
С. Федака зазначає, що християнізація Закарпаття 
стала однією із передумов Володимирового хрещен-
ня Київської Русі [4, с.10]. 

Підставою для визнання того, що Мукачівський 
монастир одразу став не тільки місійним осередком 
поширення християнства, а також центром освіти і 
духовності, носієм культурної слов’янської спадщи-
ни є те, що до наших днів дійшли уривки рукописів 
кирилицею датованих ХІІ-ХVІ ст. – Мукачівські та 
Імстичівські євангелії і міней, грушівське «Житія 
Нифонта» та ін. [12]. Християнство у всі часи спира-
лось не слова і жести, а на тексти, спочатку рукопис-
ні, тобто завжди піклувалось про розвиток писем-
ності та освіченості своєї пастви. Логічно розвиває 
цю думку В. Гомоннай вказуючи на значні потреби в 
освічених людях на Закарпатті вже в ХІ – ХІІ ст., які 
навчались у місцевих монастирях [7, с.15].

Поряд із східно-християнською обрядовістю та 
кирилицею поступово з кінця ХІ ст. починаючи з пів-
денних та західних районів Закарпаття серед місце-
вого дворянства утверджувалась католицька віра та 
латинська мова, якою здійснювалось усе офіційне ді-
ловодство. Служба Божа латинською в католицьких 
храмах ототожнювались із державною політикою і 
реалізувались на місцях угорськими феодалами за 
правилом «чия влада – того й віра». Таким чином, 
увиразнилися станові, релігійні, національні та куль-
турні відмінності, які ще більше загострилися із при-
ходом до влади в 1301 р. Анжуйської королівської 
династії Капетингів. 

Разом з тим, поширення католицизму сприяло 
організації шкіл при духовних центрах, де навчали 
окрім основ західного християнства, граматиці, ри-
ториці, логіці т. зв. «тривіуму». Серед багаточисель-
них елементарних латиномовних шкіл вирізняється 
вищим рівнем вважається навчальний заклад створе-
ний в м. Ужгороді в 1384 р. при монастирі чернечого 
ордену Св. Павла, в якому єзуїтські монахи готували 
вчителів та духовенство. Сучасні українські дослід-
ники стверджують, що саме цей заклад став першим 
закладом професійної освіти на Закарпатті [3, с. 46]. 
Зміцнились генетичні зв’язки закарпатських україн-
ців із одноплемінниками зі сходу від Карпат у кінці 
ХІV – поч ХV ст. із приходом на Закарпаття Федора 
Корятовича, представника русько-литовського кня-
жого роду. Як свідчать історичні джерела Ф. Корято-
вич обміняв свої володіння на Поділлі в Угорського 
короля Жігмонда на Мукачево-Чинадіївську домінію 
та Маковицю, але здійснював управління березькою 
жупою під титулом князя подільського. Духовенство 
східного обряду, яке супроводжувало Ф. Корятови-
ча активізувало національний дух закарпатців ру-
синів-українці в період римо-католицького засилля 
феодалів-іноземців. За Д. Данилюком підтримка пра-
вославних монастирів князем Корятовичем сприй-
малась місцевим населенням як прояв національної 
єдності українців акумулюваної у культурних тради-
ціях та вірі предків [2; с.30]. 

Питання достовірної ролі князя Корятовича в 
історії Мукачівського монастиря залишається дис-
кусійним. Дослідники піддають сумніву достовір-
ність дарчої грамоти (фундації) князя Корятовича від 
8 березня 1360 р., вказуючи на втрати документів, 
масовість фальсифікацій, привабливість монастир-
ського майна, тощо [18]. В праці М.Рагель зазначе-
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но, що інтерпритації з грамотою Корятовича зумов-
лені неточностями у перекладі латинського слова 
«fundavimus», вжитого у грамоті, яку нібито в 1360 р. 
склав Ф. Корятович [17, с.18-19]. В історичних дослі-
дженнях С. Папа підтверджується, що в Угорщині іс-
нувало понад 12 монастирів до фундації Федора Ко-
рятовича [15, c. 228-230]. Альтернативної думки при-
тримувався український історик М.С.Грушевський, 
заважуючи, що мукачівський монастир заснований 
від часів непам’ятних, значно раніше появи в цих 
краях Ф. Корятовича [8, с.24]. Протилежні погляди 
В.Фенича, який аргументуючи результатами дослі-
джень А.Годинки та А.Петрова, доводить сумнів-
ність грамоти Корятовича [5, с.146].

В період Ф.Корятовича монахи вчили юнаків із 
місцевого населення читати й писати. Документаль-
них джерел педагогічної діяльності в монастирі не 
збереглось через багаторазові знищення у пожежах 
монастирських документів. Піонером організаційно-
го впорядкування освітньої діяльності мукачівських 
монахів, за висновками досліджень В.Пагирі, був 
ігумен Лука при якому в монастирі вівся літопис, 
працював скрипторій, переписувались книги, ство-
рювалась бібліотека [14, с. 11]. Релігійні книги на 
старослов’янській мові переписувались монахами у 
Мукачівському монастирі, а відтак поширювались 
по сільських церквах, багаторазово перечитувались 
і вивчались мирянами. Таким чином, утверджую-
чи і спільну мову створювали відчуття й розуміння 
спільності русинів-українців на основі використання 
єдиної системи символів, що виступають духовною 
основою національної самоідентифікації. [2, с. 30]. 

Свято-Миколаївський монастир з кінця ХV cт. 
по 1766 р. будучи резиденцією мукачівських греко-
католицьких єпископів став осередком збереження 
української ідентичності, а його ігумени виконуючи 
роль духовних лідерів виступали речниками націо-
нальних ідей. Грамотою від 31 липня 1491 р. першим 
мукачівським єпископом призначено монаха Йоана, 
на якого покладалась відповідальність за підготовку 
та висвячення духовенства єпархії. Юрисдикція Му-
качівського єпископа була визнана на підставі грамот 
короля Фердинанта І (1551 р.) та графа Ю. Баторі 
(1556 р.), а монастир на Чернечій горі став центром 
творення української культури за Карпатами. Вла-
ді мукачівських єпископів підпорядковувались усі 
християнські інституції грецько-візантійської тради-
ції [16, с.24]. 

У такому контексті слід відзначити, посилення 
боротьби за єпископську владу. У ній брали участь 
не тільки претенденти із православного духовенства, 
але й римо-католики, Егерські єпископи і Острогом-
ські митрополити. А якщо врахувати втручання міс-
цевих феодалів та короля з одного боку, а з іншого 
і Папи Римського, то можна зрозуміти складність 
пристосування монастирського життя до тогочасних 
суспільно-політичних реалій. Внаслідок Берестей-
ської унії 1596 р. спостерігається намагання оновити 
монаше життя в інституціях східної традиції і при-
стосувати його до нових суспільних і еклезіальних 
реалій за зразком езуїтських католицьких орденів. 
Незважаючи на орієнтацію у змінах на західну мо-
дель, метою було протистояння. На думку А.Пекара, 
на чернечих спільнотах Закарпаття нововведення 
відобразились централізацією та безкомпромісним 
підпорядкуванням місцевого духовенства, зокрема, 
архимандритів, ігуменів тим Мукачівському єписко-
пу [16, с.25]. 

Активізувались національно-освітні ресурси, 
коли Мукачівський монастир з 1690 р. став фарва-
тером організації закарпатських монастирів східно-

го обряду в Чин Св. Дієвим поштовхом до розвитку 
освіти стали реформи єпископа Івана Малаховсько-
го: створення постійного новіціату (чернечої школи), 
виокремлення підготовки світського кліру, опора на 
випуск слов’янської літератури [1, с.2]. Як слуш-
но зазначає В.Кічера, через супротив місцевої вла-
ди реформи та латиністів, хоч і не були здійснені в 
повному обcязі, але справили надзвичайний вплив 
на збереження самобутності національної культури в 
духовному просторі закарпатських монастирів [10].

Тісні стосунки Мукачівської єпархії з Київською 
митрополією сприяли поширенню реформаторських 
ідей митрополита Київського, Галицького та всі-
єї Руси Івана Велямина Рутського (1574-1637 рр.) 
і архиєпископа Полоцького Йосафата Кунцевича 
(1580–1623 рр.). Митрополит Рутський, враховуючи 
дискримінаційне положення української мови, вима-
гав, щоб монахи говорили та писали по-українськи, 
рекомендував зрозумілою для загалу, рідною мовою 
проводити службу і проповіді. Свідомо ставився до 
мовного питання засновник ордену Василіан ар-
хиєпископ Кунцевич, власним прикладом популя-
ризував рідну мову серед духовенства та вірян [9, 
с.53-54]. За таких обставин вдалось виробити дієвий 
механізм реорганізації монашого ордену Василіан в 
націєтворчу спільноту здатну до збереження східно-
го обряду, який за умови відсутності національної 
держави ототожнювався з українством. 

Історичний досвід переконує, що занепад монас-
тирів визначається як несприятливими суспільно-по-
літичними та соціально-економічними обставинами, 
так і браком освіти, духовним занепадом, нехтуван-
ням дисципліною і усталеними нормами поведінки. 
Водночас, періоди піднесення, навпаки, характе-
ризуються оновленням навчально-виховних засад. 
Тому вдосконалення освітньо-педагогічної діяльнос-
ті стало пріоритетом удосконалення життя монахів 
Мукачівського монастиря. Джерельна база засвідчує 
активізацію розвитку шкільного навчання при Му-
качівському монастирі в період єпископства Іоана 
Грегорович (1627 – 1632 рр.), який був людиною ви-
сокоосвіченою, студіював богословіє у Вильні, воло-
дів багатьма мовами. В школі навчалось 20 учнів із 
монахів та місцевого населення, перевага надавалась 
вивченню мов. Король Фердинант І своєю грамотою 
зобов’язував організувати подібні школи в усіх мо-
настирях [11, с. 249 – 250 ]. 

На противагу латинізації та окатоличенню в єзу-
їтських школах у монастирській школі на Чернечій 
горі зберігалась рідна мова, слов’янська культура, 
східний обряд. Про високий рівень мукачівської 
монастирської школи свідчать досягнення ієромо-
нахів, національно свідомі просвітителі Закарпаття, 
серед яких найбільш відомі: філолог, письменник, 
педагог Арсеній Коцак (1737 – 1800 рр.) та істори-
ки Іооанікій Базилович (1742 – 1821 рр.) та Анатолій 
Кралицький (1835–1894 рр.) та ін. Навчально-мето-
дичний досвід ієромонаха Мукачівського монастиря 
Арсенія Коцака реалізувався в близько 30 працях 
на церковнослов’янській і латинській мовах [13, 
с.36-45]. Натхненний патріотичними почуттями на 
захист «языка руського», ознайомившись із досяг-
неннями українських вчених в галузі мовознавства, 
зокрема граматикою Мелентія Смотрицького (1619 
р.), А.Коцак створив підручник «Школа или учи-
лище граматики руской и прочіих многоразличных 
наук отроком належащих». Другий вдосконалений 
для школи Маріяповчанського монастиря має назву 
«Граматика русская, сирічь правила извіщателная и 
наставителная о слово-сложеніи слова языка славен-
ского или русскаго во пользу общую и утвержденіє 
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всем свойственного языка». Сучасними українськи-
ми та словацькими науковцями виявлено п’ять варі-
антів граматики [2, с.63]. 

Наріжним каменем закарпатоукраїнської історі-
ографії визнано працю І. Базиловича «Короткий на-
рис фундації Федора Коріятовича» (Кошице, 1799 р., 
1805 р.), яка написана латиною і видана у двох кни-
гах в Кошице (1799 р., 1805 р.). приступивши в 1784 
р. до обов’язків ієромонаха Мукачівського монасти-
ря Й. Базилович упорядкував фонди монастирської 
бібліотеки й єпархіального архіву, матеріал яких за-
безпечив джерельну базу його історичних розвідок. 
Навчально-методичні праці І. Базиловича по сьогод-
ні перебувають у рукописах, це: «Бесіда или слово 
ко братіи о достоинстві иноков, о собственном конци 
тих-же, и обще о Чині Монашеском», «О богосло-
віи нравоучительной или о любви и Законі Божіи», 
«Толкованіе Священния Литургіи, Новаго Закона 
истинния Безкровния Жертви, во славу Пресвятия и 
Неразділимия Тройци, Отца, и Сина, и Святаго Духа, 
здателем Честним Отцем Іоанникієм Базиловичом, 
ЧСВВ, Протоигуменом, во літо 1815 сочиненое, во 
Монастирі Мукачевском» [13, с. 48]. 

Будучи ієромонахом Мукачівського монастиря 
Анатолій Кралицький підтримував зв’язки з інши-
ми українськими землями, зокрема з галицькою 
інтелігенцією. Бібліографія наукових, публіцис-

тичних і літературних праць Анатолія Кралицького 
налічує понад 400 позицій, які видрукувані у різ-
них виданнях Будапешта, Відня, Москви, Санкт-
Петербурга, Києва, Львова, на сторінках церковних 
закарпатських видань «Церковная газета» (1856—
1858) і «Свѣтъ». Частина дописів видрукувана за-
вдяки підтримці галицької інтелігенції у часопи-
сах «Слово», «Житє і слово». На підставі аналізу 
епістолярної спадщини А. Кралицького В. Кічера 
стверджує, що завдяки тісній співпраці з Я. Голо-
вацьким в Львові друкувалася уся необхідна продук-
ція, оскільки на теренах історичного Закарпаття не 
було власної друкарні [10].

Висновки. У результаті дослідження встановле-
но, що суспільно-політичні та соціокультурні детер-
мінанти визначали національні орієнтири та впли-
вали на еволюцію педагогічної діяльності монахів 
Мукачівського монастиря на Закарпатті. Соціокуль-
турна взаємодія із іншими етнічними українськими 
землями та європейські освітні запозичення ство-
рили унікальні умови навчання. З’ясовано, що в на-
вчально-виховному процесі зміцнювались маркери 
національної свідомості – рідна мова, східна релі-
гійна традиція, українська культура. Виявлено, що 
школа Мукачівському монастирі еволюціонувала за 
кількісними, організаційно-методичними, змістови-
ми характеристиками.
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НАЦИОНАЛЬНО-ОРИЕНТАЦИОННЫЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В 
УСЛОВИЯХ МУКАЧЕВСКОГО МОНАСТЫРЯ НА ЗАКАРПАТЬЕ 

Аннотация. Актуальность проблемы определяется необходимостью коренных изменений в области вос-
питания украинцев. Формирование национального сознания происходит на фоне актуализации интереса и 
проявления патриотических чувств и переосмысление отношения к истории, культуре, религии, традиций и 
обычаев украинского народа. Источником обновления образования может стать педагогический опыт хри-
стианской церкви в Закарпатье. Своеобразие современной Закарпатской области определяется этноконфес-
сональностью социума, географическим положением - в центре европейского континента, традиционными 
культурно-историческими взаимосвязями как с Западной, так и Восточной Европе. Цель статьи: в контексте 
национальной ориентации исследовать образовательную деятельность монахов Мукачевского монастыря на 
Закарпатье. Использованы общенаучные, системно-исторические и биографические методы. Установлено, 
что общественно-политические и социокультурные детерминанты определяли национальные ориентиры за-
карпатцев и влияли на эволюцию педагогической деятельности монахов Мукачевского монастыря. 
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THE NATIONAL ORIENTATION DETERMINANTS OF DEVELOPMENT OF EDUCATION IN 
CONDITIONS OF MUKACHEVO MONSTER IN TRANSCARPATHIA

Abstract. The urgency of the problem is determined by the need for radical changes in the education of 
Ukrainians. The formation of national consciousness occurs on the background of the actualization of interest and the 
manifestation of patriotic feelings and rethinking the attitude towards history, culture, religion, traditions and customs 
of the Ukrainian people. The pedagogical experience of the Christian church in Transcarpathia can become the source 
of education renewal. The peculiarity of the modern Zakarpattia region is determined by the ethnoconfessionality 
of the society, the geographical location - in the center of the European continent, the traditional cultural-historical 
interconnections with both Western and Eastern Europe. The purpose of the article is to study the educational activity 
of monks of the Mukachevo monastery in Transcarpathia in the period before the union in the context of national 
orientation. In conducting the research work used general scientific, system-historical and biographical methods. As 
a result of the study, it was established that socio-political and socio-cultural determinants determined the national 
reference points of the Transcarpathians in the pre-monastic period and influenced the evolution of the pedagogical 
activity of the monks of the Mukachevo Monastery.

Key words: education, national consciousness, monks, Mukachevo monastery, Transcarpathia.
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ВИТОКИ І ГЕНЕЗА ФОРМУВАННЯ УКРАЇНСЬКОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ БІОГРАФІСТИКИ (ІХ СТ. – 
СЕРЕДИНА ХІХ СТ.)

Анотація. Актуальність дослідження заявленої у назві статті проблеми полягає у двох аспектах: науково-
теоретичному, зумовленому недостатнім рівнем її дослідження в сучасній українській історико-педагогічній 
науці, та освітньо-педагогічному, що визначається потребою персоніфікації змісту навчальних дисциплін, які 
забезпечують підготовку майбутніх педагогів. Мета статті полягає у тому, щоб, виходячи з аналізу історико-
педагогічних джерел, у ракурсі сучасного наукового дискурсу з’ясувати витоки і ґенезу формування укра-
їнської педагогічної біографістики у ІХ – середині ХІХ ст. У процесі дослідження використовувалися різні 
групи методів: загальнонаукові (аналіз і синтез, індукція і дедукція, узагальнення і порівняння та ін.); дисци-
плінарні, які використовуються в історико-педагогічній науці, та міждисциплінарні (історико-генетичний, іс-
торико-структурний, історичної актуалізації, порівняльно-історичний, періодизації, та ін.); частково наукові, 
(наратив, контент аналіз, дискурс-аналіз, системно-структурний аналізу) тощо. Результати дослідження по-
лягають у визначенні символічного початку формування української педагогічної біографістики (поява твору 
«Повчання Володимира Мономаха» (1116, 1118) та основних етапів розвитку цього процесу: літописний (ХІІ 
– XVIII ст., з перервами); агіографічний (ХІ – XVII ст.); «джерелознавчий» (XV – 60-ті рр. ХІХ ст.). Здійснено 
аналіз визначних пам’яток давньоруської писемності (літописи, житія, агіографічні твори тощо), які станов-
лять важливе джерело педагогічної біографістики та історії української педагогіки. 

Ключові слова: педагогічна біографістика, історико-педагогічна наука, давньоруські літописи, житійна 
література, агіографічні твори. 

Вступ. Усебічне, цілісне, глибоке осмислення 
будь-якого історико-педагогічного процесу і явища 
потребує з’ясування його витоків і генези. У кон-
тексті задекларованої у назві статті проблеми це пе-
редбачає пошук конкретних джерел, які позначають 
майже тисячолітню історичну ретроспективу заро-
дження і становлення педагогічної біографістики в 
Україні. 

Актуальність дослідження полягає у двох аспек-
тах: науково-теоретичному, обумовленому недостат-
нім рівнем її дослідження в сучасній українській іс-
торико-педагогічній науці, та освітньо-педагогічно-
му, що визначається потребою персоніфікації змісту 
навчальних дисциплін, які забезпечують підготовку 
майбутніх педагогів. Вивчення педагогічних персо-
налій становить один із один з пріоритетних напря-
мів розвитку сучасної історико-педагогічної науки, 
що засвідчує поява численних дисертації, моногра-
фій, статей, присвячених знаним і маловідомим ді-
ячам, які зробили реальний внесок у розвиток освіти 
і педагогічної думки України. У зв’язку із цим актуа-
лізується потреба аналітичного осмислення початків 
зародження української педагогічної біографістики.

Аналіз останніх досліджень і публікацій та 
формулювання мети дослідження. Проблема 
формування і розвитку педагогічної біографісти-
ки активно розробляється у двох основних площи-
нах: а) шляхом розробки її теоретико-методологіч-
них засад (О.Адаменко, Г.Бєлан, Н.Гупан, Н.Дічек, 
Н.Побірченко, О.Сухомлинська та ін.); б) у контексті 
вивчення окремих педагогічних персоналій, що, зо-
крема, увиразнюють матеріали першої книги «Укра-
їнська педагогіка в персоналіях. Х–XIX століття», 
виданої за редакції В.О.Сухомлинської (2005) [9]. 
Утім, цілісної синтезованої рефлексії цього питання 
сучасна історико-педагогічна наука ще не запропо-

нувала. 
Тому в статті ставимо за мету з’ясувати витоки 

і ґенезу формування української педагогічної біо-
графістики, що зароджувалася в широкому контек-
сті становлення національної біографістики. Озна-
чена мета передбачає розв’язання таких завдань: а) 
обґрунтування символічного початку виникнення 
української педагогічної біографістики; б) визна-
ченні основних етапів її розвитку за досліджуваного 
періоду; в) аналіз визначних пам’яток давньоруської 
писемності, які становлять важливе джерело педаго-
гічної біографістики та історії української педагогі-
ки; г) ініціювання ширшого наукового дискурсу з цієї 
актуальної історико-педагогічної проблеми. 

У процесі дослідження використовувалися такі 
основні групи методів: загальнонаукові (аналіз і 
синтез, індукція і дедукція, абстрагування і конкре-
тизація, ідеалізація і формалізація, узагальнення і 
порівняння); дисциплінарні, що використовуються 
в історико-педагогічній науці, та міждисциплінарні, 
які залучають прийоми і процедури суміжних галу-
зей знань (історико-генетичний, історико-структур-
ний, історико-логічний, ретроспективного синтезу, 
історичної актуалізації, порівняльно-історичний, 
періодизації та ін.); частково наукові (наратив; кон-
тент аналіз; дискурс-аналіз; системно-структурного, 
системно-функціонального, системно-динамічного 
аналізу; аналізу систем знань тощо).

Виклад основного матеріалу. При розв’язанні 
означених завдань беремо до уваги розроблені су-
часними науковцями загальні періодизації розвитку 
історико-педагогічного процесу в Україні. Передусім 
спираємося на запропоновану О.Сухомлинською пе-
ріодизацію «духовно-інтелектуальної біографії», яка 
розглядається як специфічний прояв національної 
педагогічної думки й охоплює три великі хроноло-

© Розман І.І., Савчук Б.П.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

213



гічні періоди: 1) педагогічна думка Княжої доби та 
Козаччини (Х – XVIII ст.); 2) педагогіка Просвіт-
ництва (ХІХ ст.); 3) педагоги України у ХХ ст. При 
їхньому визначенні вчена спиралася на три основні 
методологічні підходи: а) культурно-антропологіч-
ний (культуросфера у вигляді ідеальних об’єктів (об-
рази, смисли, знаки) і матеріальних носіїв – тексти 
й особи, здатні їх розуміти); б) стадіальний; в) куль-
турно-антропологічний (соціальні, політико-правові, 
економічні процеси) [8, с.7].

Означені підходи враховуємо як важливий ме-
тодологічний інструмент, однак вивчення динаміки 
та розробка періодизації формування і становлен-
ня історико-педагогічної біографістики потребують 
більш предметних і конкретних критеріїв. Ідеться 
про те, що історична ретроспектива цього процесу 
виглядає не такою «щільною», як розвиток педаго-
гічної думки, яка, по-перше, включає персоналії, які 
не мали педагогічного фаху (це певною мірою харак-
терно і для педагогічної біографістики), по-друге, не 
завжди передбачає предметне вивчення їхніх біогра-
фій, використання джерел особистого походження, 
абстрагується від бібліографії тощо. 

Тому при розробці періодизації історичного роз-
витку педагогічної біографістики, по-перше, акцен-
туємо на виявлені й аналізі різних видів джерельних 
матеріалів; по-друге, спираємося на науково-дослід-
ницький досвіду історичної біографістики, тисячо-
літня традиція якої досліджена досить ґрунтовно.

З таких позицій виокремлюємо перший най-
більший період зародження історико-педагогічної 
біографістики, який, зважаючи на його характерні 
риси, трактуємо як «емпіричний». Він охоплює зна-
чні часові межі ІХ – 60-х рр. ХІХ ст. Зважаючи на 
домінуючи види джерельних матеріалів і літератур-
них пам’яток, у ньому виокремлюємо три основні 
«струмені», які співвідносимо з умовними етапами 
цього процесу: а) літописний (ХІІ – XVIII ст., з пере-
рвами); б) агіографічний (ХІ – XVII ст.); в) «джере-
лознавчий» (XV – 60-ті рр. ХІХ ст.), що позначається 
появою біографічних творів, мемуарів, епістолярію, 
інших артефактів. Означені «струмені-етапи» уви-
разнюють багатошаровість і складну динаміку цього 
процесу, тож не можуть позначати його окремі часо-
ві відрізки, позаяк вони, по-перше, перетинаються і 
накладаються один на одного, по-друге, у кожному з 
них існували та повноцінно розвивалися різні літера-
турні й біографічні жанри.

Символічним початком української історико-пе-
дагогічної біографістики можна вважати визначну 
(і єдину світську, що зберігалася із початку ХІІ ст.) 
пам’ятку давньоруської літератури «Повчання Воло-
димира Мономаха» (1116, 1118). 

Через призму двохсотрічного наукового дискурсу 
навколо неї [3, c.289-290] та предмета нашого дослі-
дження акцентуємо на органічному поєднанні в ній 
дидактично-виховного й автобіографічного компо-
нентів. Спершу на прикладі власного життя («коли 
був я молодим і зостався») князь Володимир дає 
своїм дітям поради, багато з яких не втратили акту-
альності: «Не наслідуй лиходіїв, не заздри тим, що 
творять беззаконня»; «…убогих не забувайте, але, 
наскільки є змога, по силі, годуйте і подавайте сиро-
ті, і за вдовицю вступітесь самі, а не давайте сильним 
погубити людину»; «… гордості не майте в серці і в 
умі»; «Старих шануйте, як отця, а молодих – як бра-
тів»; «Лжі бережіться, і п’янства, і блуду, бо в сьому 
душа погібає і тіло» і т. ін. Підсумувавши ці моральні 
настанови («якщо забуваєте [це] все, то часто перечи-
туйте») [4, с.454, 457-458], автор переходить до авто-
біографічної частини («А тепер я вам розповім, діти 

мої, про труд свій»… [упродовж] тринадцяти літ»), 
де оповідає численні «походи і лови» та «возсідання 
на престол» [4, с.458-461]. Так, через власний жит-
тєвий досвід князь як правдивий наставник-гуманіст 
доводить правомірність своїх порад, підкреслюючи у 
заключній частині, що не себе хоче прославити («не 
хвалю я себе, ні одвагу свою»), а прагне «добра своїм 
дітям» [4, с.461-463].

«Повчання» не зовсім відповідає класичним ка-
нонам поширеного в Середньовіччі жанру батьків-
ських повчань, а є оригінальним твором, де автор дає 
свої поради образно й виразно, спираючись на факти 
української історії і власного життя. Князь Мономах 
правомірно посідає окреме місце в плеяді визначних 
персоналій української педагогіки [9, с.28-32]).

Давньоруську літописну біографічну традицію, 
представлену князівськими життєписами і некроло-
гами, розглядаємо як цінне інформаційне джерело іс-
торико-педагогічної біографістики, яке через призму 
життєписів державних діячів розкриває дидактично-
виховні ідеї, що розширюють уявлення про зміст, ха-
рактер, особливості педагогічної думки в Київській 
Русі. Зокрема, за правління Ярослав Мудрого, в 1037 
р., з’явився літописний звід, де важливі біографічні 
характеристики князя підкреслювалися показом його 
просвітницької діяльності, турботи про освіту, гідної 
поведінки, яка мала стати прикладом для наслідуван-
ня [1, с.30].

З означених позицій у «Повісті минулих літ» (бл. 
1113 р.) [4, с.1-178], авторство якої пов’язують зі сла-
ветним Нестором, заслуговують на увагу пізнавальні 
виховні аспекти створених ним життєписів, примі-
ром, про князя Кия. Під кутом зору особистих чеснот 
цього діяча спростовується версія, буцімто він був 
простим перевізником на Дніпрі й доводиться його 
шляхетне походження. У такому ж контексті станов-
лять інтерес уміщені у Київському літописі ХІІ ст. 
докладні життєписи і панегіричні статті про князів, 
зокрема Ростислава, Ізяслава, особливо Святослава, 
які також наділялися всілякими чеснотами й пред-
ставлялися як приклад для наслідування підданими 
[4, с.178-367]. 

Значну цінність для історико-педагогічної біогра-
фістики становить «Волинський короткий літопис», 
що доводить події до 40-х рр. XV ст. та містить описи 
життя і діяльності відомих будівничих національно-
го шкільництва, просвітителів і представників педа-
гогічної думки: князя К. Острозького (закінчується 
традиційною похвалою на його честь); Т.Земка, 
П.Могили, П.Беринди, інших діячів (подаються їхні 
генеалогії та присвячені їм панегірики і поезії) [7].

Слід відзначити, що саме давньоруська літопис-
на традиція заклала теоретичні засади уніфікації 
біографічних даних за певним критеріями. Науковці 
визначили, що представлені в ній життєписи, крім 
суто біографічних даних (дати народження, смерті, 
заслуги тощо), характеризували історичних діячів за 
певною схемою на основі чітких ознак: зовнішність 
(зріст, риси обличчя, сила тощо); виняткові риси 
правителів (ставлення до оточення, народу, перемо-
ги і поразки тощо); їхня освіченість (любов до книг, 
знання законів і мов, полеміка з книжниками тощо); 
риси характеру (гордість, честолюбство, лицарство і 
т. ін.); особливості поведінки та побут (добропоряд-
ність, пияцтво, схильність до розпусти і т. ін.) [цит. 
за: 1, с.31]. Ці аспекти також варто враховувати в їх-
ніх характеристиках як педагогічних персоналій. 

В означеному контексті становлять інтерес ко-
зацькі літописи XVII – XVIII cт. (літопис Самовидця, 
Густинський літопис та ін.), де історичні персоналії 
представлені найбільш реально і яскраво, адже їхній 
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характер, вдача, мотиви вчинків предметно тлумачи-
лися й оцінювалися. Важливу роль у цьому відіграли 
введені до обігу документи особистого походження – 
хроніки, автобіографії, щоденники, мемуари, записні 
книжки тощо. Ці матеріали, поряд із авторськими 
творами, становлять головні джерела для вивчен-
ня біографій і творчої спадщини відомих учених, 
культурно-освітніх і церковних діячів, що зробили 
вагомий внесок у розвиток української педагогічної 
думки, до прикладу, І.Вишенського, Г.Смотрицького, 
І.Борецького, Ф.Прокоповича, М.Козачинського та 
ін.

Ще виразніше, порівняно з літописами, у дав-
ньоруській літературній традиції біографічний і 
«педагогічний» (просвітницько-моралізаторський) 
компоненти проявилися в агіографічних (грец. свя-
тий і пишу) джерелах або житіях – розповідях про 
духовних і світських осіб, канонізованих християн-
ською церквою. Композиційно вони складаються з 
трьох частин. У вступі автор, керуючись «топосом 
скромності», визнає брак власної освіти і хисту та 
висловлює похвалу своєму герою. Друга, основна 
біографічна частина мала канонізовану схему: фікса-
ція місця і часу народження діяча; тлумачення його 
імені; розповідь про батьків, навчання з акцентом 
на внутрішній світ особи, її почуття і прагнення до 
самопізнання, які спричиняли втечу від світського 
життя, перехід у стан чернецтва; констатація бла-
гочестивої смерті тощо. Відтак у третій заключній 
частині – епілозі –викладалися погляди і настанови 
святого щодо ведення праведного духовного життя, 
дотримання моральних засад у міжлюдських стосун-
ках, вірного служіння Богові тощо [5, c.29-30]. 

Упродовж шести сторіч українська агіографічна 
традиція пройшла низку етапів та нагромадила уні-
кальні писемні джерела, які становлять окрему сто-
рінку формування педагогічної біографістики. Про 
життєдіяльність відомих святих давньоруської доби 
ХІ – середини ХІІІ ст. розповідають такі визначні 
пам’ятки писемності, як «Житіє преподобного Ан-
тонія Печерського», «Сказання про Бориса і Гліба», 
«Житіє преподобного отця нашого Авраамія Смо-
ленського» та ін. Виокремлюється група т. зв. кня-
жого житія, як-от: «Сказання про княгиню Ольгу», 
«Житіє великого князя Володимира, у святому хре-
щенні Василія», «Житіє святого благовірного князя 
Олександра Невського» та ін. Тексти цих творів да-
ють важливі уявлення про розвиток культури, освіти 
і педагогічної думки Київської Русі [2]. Зважаючи на 
структуру й інформаційно-змістову наповненість, 
вони виходять за межі поняття «автентичне першо-
джерело», адже мають біографічну частину, де попри 
чинні канони присутня суб’єктивна позиція автора, 
який вдавався до тлумачення і систематизації певно-
го матеріалу. 

Окреме місце в українській агіографічній тради-
ції належить Феодосію Печерському (1008/9-1074), 
що став третім, після Бориса і Гліба, святим, кано-
нізованим Руською церквою 1108 р. та її першим 
преподобним. Авторство присвяченого йому «Житія 
преподобного отця нашого Феодосія, ігумена Печер-
ського» приписують Несторові-Літописцю. Ця ви-
значна пам’ятка давньоруської писемності, що опо-
відає, як за років чернечого служіння перших ігуме-
нів Антонія і Феодосія Києво-Печерський монастир 
перетворився на потужний центр освіти України, за 
багатьма ознаками відповідає сучасним уявленням 
про жанр біографії. Твір має універсальне для різ-
них генерацій молоді дидактично-виховне значення, 
адже, до прикладу, подає цікаві факти про дитинство 
і юність Феодосія: як замість ігор з однолітками він 

прагнув служити в храмі; як не хотів носити красиві 
«одежинки», як за власною ініціативою пік просфо-
ри; як мати карала 13-річного підлітка «за святість» 
тощо [2]. 

Сучасні науковці вважають Феодосія Печерсько-
го одним із перших на Русі гуманістично й соціально 
спрямованих педагогів та просвітителів, який по-
єднав освіту, християнську мораль, ідеї соціальної 
справедливості [10, с.25]. Підстави для цього дають 
написані ним повчання (налічують до 11) – твори мо-
рально-виховного змісту, що проповідують загально-
людські цінності і християнські чесноти (любов до 
ближнього, терплячість, смирення) та необхідність 
викорінення згубних вад і звичок. 

Українська агіографічна традиція може стати 
окремим предметом дослідження як компонент роз-
витку педагогічної біографістики та історії педаго-
гічної думки (чимало репрезентованих нею святих 
уже представлені в сучасній літературі як педагогічні 
персоналії [9]). Її друге піднесення у XVII – XVIII 
ст. пов’язано з утвердженням під впливом західної 
біографічної прози естетико-художніх принципів ба-
роко. 

Знаковим твором став первісток української ба-
рокової агіографії «Патерикон або житія св. отців 
печерських» (К., 1635, який, будучи оригінальною 
редакцією Патерика, здійсненою С.Косовим, спо-
движником П.Могили, істотно вплинув на розвиток 
цього жанру). Для його головних композиційних 
одиниць, якими є житія і житійні оповідання (про 
ігуменів Варлама, Никона, Стефана; про «святих 
блаженних перших ченців печерських» Матфея, Де-
міяна, Єремію тощо), характерне більш або менш 
повне представлення їхніх біографій. Оповідаючи 
про походження, дитинство, навчання, трудову, по-
движницьку діяльність святого, біограф акцентує на 
їхньому внутрішньому духовному зламі, відтак про-
зрінні й таким чином передає глибокі індивідуальні 
світовідчуття і переживання [6].

Житія були адресовані українському населенню 
Речі Посполитої, тож через образи конкретних осіб, 
їхні погляди і думки, дії і вчинки, які ілюструвалися 
й коментувалися катехитичними тезами, віряни мали 
переосмислювати свою духовну сутність, мораль-
ність. Виховний вплив забезпечував незалежний від 
конкретно-історичних умов трансцедентний зміст 
аскетичних подвигів подвижників, який розкривався 
в одному контексті з положеннями Святого Письма. 
Отже, вплетення біблійних текстів у сюжетні лінії 
біографій реальних людей становить одну з визна-
чальних дидактичних ознак агіографічних творів. 

Розвиток духовної культури України, що за уста-
леною періодизацією окреслюється Давньоруською 
добою (ІХ – XIV cт.), Польсько-Литовською добою 
(XIV – перша половина XVII ст.), добою української 
козацької державності (остання чверть XVII – XVIII 
ст.), добою національного відродження (ХVIII – по-
чаток ХХ ст.), позначається великим масивом біо-
графічних творів і джерел особистого походження. 
Цей досі непізнаний корпус писемних пам’яток 
має стати предметом усебічного вивчення з пози-
цій педагогічної біографістики та історії української 
освіти і педагогічної думки загалом. Як промовисті 
артефакти, що увиразнюють окремі скельця цього 
масштабного явища, відзначаємо фундаментальні 
біографії-життєписи визначних педагогів, культур-
них діячів, просвітителів (П.Куліша, К.Острозького 
та ін.); некрологи як панегіричний напрям літератури 
(П.Беринди, І.Величковського Т.Земки, П.Могили, 
М.Смотрицького, К.Саковича та ін.), ґрунтов-
ні мемуарні твори (О.Барвінського, О.Лотоцького 
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та ін.), меморіальні автобіографії (В.Антоновича, 
М.Грушевського, М.Драгоманова та ін.), епісто-
лярна спадщина (М.Грушевського, Ю.Дрогобича-
Котермака, І.Франка та ін.). 

Висновки. Отже, витоки формування української 
педагогічної біографістики сягають доби Давньо-
руської державності, коли з’являються перші знакові 
твори, які структурно-змістовою і жанровою спря-
мованістю відповідають сучасним уявленням про 
літературу, присвячену педагогічним персоналіям. 
Відтак упродовж наступних сторіч нагромаджують-

ся літературні твори (літописи, житія та ін.), а також 
мемуари, автобіографії, некрологи тощо, які мають 
автобіографічні й аналітичні частини та виразну ди-
дактично-виховну спрямованість. Вони становлять 
потужний масив джерельних матеріалів, який по-
винен стати предметом усебічного ґрунтовного до-
слідження з позиції педагогічної біографістики та іс-
торико-педагогічної науки. Це сприятиме ліквідації 
значної прогалини щодо вивчення педагогічних пер-
соналій та освітньо-педагогічних процесів в Україні 
у ІХ – середині ХІХ ст. 
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ИСТОКИ И ГЕНЕЗИС ФОРМИРОВАНИЯ УКРАИНСКОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 
БИОГРАФИСТИКИ (IX в.– СЕРЕДИНА XIX в.)

Аннотация. Актуальность исследования проблемы заключается в двух аспектах: научно-теоретическом, 
обусловленном недостаточным уровнем ее исследования в современной украинской историко-педагогиче-
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ской науке, и образовательно-педагогическом, что определяется необходимостью персонификации содержа-
ния учебных дисциплин, обеспечивающих подготовку будущих педагогов. Цель статьи заключается в том, 
чтобы, исходя из анализа историко-педагогических источников, в ракурсе современного научного дискурса 
выяснить истоки и генезис формирования украинской педагогической биографистики в IX – середине XIX 
в. В процессе исследования использовались различные группы методов: общенаучные (анализ и синтез, ин-
дукция и дедукция, обобщение и сравнение и др.); дисциплинарные, которые используются в историко-педа-
гогической науке, и междисциплинарные (историко-генетический, историко-структурный, исторической ак-
туализации, сравнительно-исторический, периодизации и др.); частично научные (нарратив, контент анализ, 
дискурс-анализ, системно-структурный анализ) и др. Результаты исследования заключаются в определении 
символического начала формирования украинской педагогической биографистики (появление произведения 
«Поучение Владимира Мономаха» (1116, 1118) и основных этапов развития этого процесса: летописный (XII 
- XVIII вв., с перерывами) агиографический (ХІІ - XVII вв. ), «источниковедческий» (XV - 60-е гг. XIX в.). 
Осуществлен анализ выдающихся памятников древнерусской письменности (летописи, жития, агиографиче-
ские произведения и т.п.), которые составляют важные источники педагогической биографистики и истории 
украинской педагогики.

Ключевые слова: педагогическая биографистика, историко-педагогическая наука, древнерусские летопи-
си, жития, агиографические произведения.
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THE ORIGINS AND GENESIS OF THE UKRAINIAN PEDAGOGICAL SCIENTIFIC BIOGRAPHY 
FORMATION 

(IX CENTURY– THE MIDDLE OF THE XIX CENTURY)

The study of pedagogical personalities is one of the priority directions of the development of modern historical 
and pedagogical science. The article analyzes the work of researchers who lived and worked in Ukraine and made 
the first attempts to study the biographies and creative heritage of prominent figures in education and pedagogy. 
During this period there is a complex and to some extent a contradictory process of Ukrainian pedagogical biography 
science formation. The article reveals the origins and genesis of the formation of Ukrainian pedagogical scientific 
biography in the 9th - the middle of the 19th century. Its symbolic beginning (the appearance of the work «The 
Instruction of Vladimir Monomakh» (1116, 1118) and the contingent stages of development – chronicle (XII – XVIII 
centuries, with interruptions), hagiographic (XI – XVII centuries), «source study» (XV – 60s of the 19th century) 
– are defined; the sights of Old Russian writing (chronicles, life, hagiographic works, etc.) which constitute an 
important source of pedagogical scientific biography and the history of Ukrainian pedagogy are analyzed. The need 
for their subject research from the specified positions is updated. The authors consider the ancient Russian chronicle 
biographical tradition, which is represented by princely biographies and obituaries, as a valuable informational source 
of historical and pedagogical scientific biography. In this context, the following literary monuments are analyzed: 
«The Instruction of Vladimir Monomakh», «The Tale of Past Years», «Volyn Short Chronicle», Cossack Chronicles 
of ХVII – XVIII centuries, etc. For six centuries, the Ukrainian hagiographic tradition had been passing a number 
of stages and accumulated unique written sources, which constitute a separate page for the formation of pedagogical 
scientific biography. The figure of Theodosius of the Pechersk – one of the first humanistic and socially oriented 
teachers and educators in Rus – is underlined. It is noted that the Ukrainian hagiographic tradition can become a 
separate subject of research as a component of the development of pedagogical scientific biography and history of 
pedagogical thought.

Key words: pedagogical scientific biography, history and pedagogical science, ancient chronicles, life literature, 
hagiographic works.
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ТЕМАТИЧНЕ ПОЛЕ ПЕДАГОГІКИ ЗДОРОВ’Я У СУЧАСНИХ (ПІСЛЯ 1989 РОКУ) ДИСЕРТАЦІЯХ 
ТА МОНОГРАФІЯХ ПОЛЬСЬКИХ ДОСЛІДНИКІВ 

Анотація. У статті представлено короткий зміст наукових праць польських авторів щодо різних проблем 
здоров’язбережувальної педагогіки. Мета і завдання статті пов’язані з висвітленням уміщених в згаданих 
розвідках теоретичних і практичних основ організації навчально-виховного процесу щодо збереження, зміц-
нення і формування здоров’я дітей та молоді. Методи дослідження спрямовувалися на певну класифікацію 
та опис сутності змісту дисертацій і монографій вчених Польщі; застосовувалися різноманітні методологічні 
підходи у вивченні проблеми дослідження. Результати дослідження: проаналізовано шістнадцять розвідок; 
визначено тематичне поле педагогіки здоров’я, представлене у них: теоретико-методологічні аспекти цієї пе-
дагогки; ціннісний складник конструювання змісту і форм виховання для здоров’я; організаційно-педагогічні 
засади та різноманітність виховної роботи щодо збереження, зміцнення і формування здоров’я дітей та мо-
лоді; теорія і практика професійної підготовки майбутнього вчителя до здоров’язбережувальної діяльності.

Ключові слова: здоров’я, промоція здоров’я, здоров’язбережувальна педагогіка, здоров’язбережувальна 
освіта, наукові праці, дисертації, Республіка Польща.

Вступ. Вітчизняними теоретиками і практиками 
реалізуються розмаїті програми і проекти, прово-
дяться конкурси педагогічних розробок, створюють-
ся підручники, посібники, методичні рекомендацїї, 
відео-уроки, спрямовані на формування у зростаючої 
особистості уявлень і знань про основи здоров’я. У 
науковому процесі актуалізується потреба викорис-
тання позитивного зарубіжного досвіду у реалізації 
завдань здоров’язбережувальної педагогіки.

Близькою до України, за географічним розташу-
ванням, культурою, багатовіковими історичними 
зв’язками та слов’янським менталітетом, є Польща. 
Ця країна має цікаві у науковому сенсі навчально-
виховні традиції та потужний й ефективний досвід 
розв’язання проблем здоров’язбереження в освітньо-
му просторі. 

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Першими більш-менш ґрунтовними спро-
бами вивчення польського досвіду організації 
здоров’язбережувального навчально-виховного 
процесу є дослідження Т. Єрмакової, В. Єфімової, 
І. Мордвінової. Разом з тим, вважаємо, що творчість 
польських науковців щодо згаданого процесу, пред-
ставлена у працях цих вчених, потребує глибшого 
вивчення і аналізу.

Мета і завдання статті пов’язані з висвітленням 
різноманітності проблем здоров’язбережувальної пе-
дагогіки, представлених у сучасних (після 1989 року) 
наукових працях вчених Республіки Польща.

Методи дослідження спрямовувалися на певну 
класифікацію та опис сутності змісту дисертацій і 
монографій вчених Польщі. Застосовувалися різно-
манітні методологічні підходи у вивченні проблеми 
дослідження.

Виклад основного матеріалу. Термін «педагогі-
ка здоров’я» було введено у польський науковий про-
стір в 60‒80-х роках ХХ століття. Зокрема наукові 
узагальнення Мацєя Демеля (1923‒2017), представ-
лені у його розвідках «Про здоров’язбережувальне 
виховання» (1968) і «Педагогіка здоров’я» (1980), 
стали джерелом, з якого наступні покоління вчених 
Польщі «черпали» розуміння концептуальних поло-
жень здоров’язбережувальної педагогіки.

З-поміж праць, присвячених філософським, те-
оретичним і методологічним аспектам педагогіки 
здоров’я варто відзначити дослідження Ірени Кро-
піньської «Переконання щодо здоров’я. У пошуках 

педагогічної перспективи» [6] (2001), Еви Сирек 
«Здоров’я і виховання та якість життя. Перспективи 
і гуманістичні пізнавальні орієнтації» [12] (2008) та 
Івони Яніни Таранович «Здоров’я та способи подо-
лання його загроз. Соціологічний аналіз» [13] (2010). 
Аксіологічний аспект як основу конструювання зміс-
ту і форм виховання у сфері основ здоров’я дослі-
джував Мирослав Ковальський у роботі «Цінність 
освіти і культури здоров’я у різних виховних серед-
овищах»  [5] (2015). 

Відзначимо низку дисертаційних праць поль-
ських вчених, в яких конкретизовано організаційно-
педагогічні засади виховної роботи щодо збереження 
зміцнення і формування здоров’я дітей та молоді, а 
саме: «Педагогічні умови розвитку фізичної актив-
ності і навичок, сприятливих здоров’ю, у дітей мо-
лодшого шкільного віку» [9] (1998) Анни Нітецької-
Валерих; «Мобільний клас як пробна модель рухової 
стимуляції дітей молодшого шкільного віку» [11] 
(1999) Барбари Собчик; «Школа і позашкільне серед-
овище в процесі формування здоров’яорієнтованого 
ставлення учнів» [10] (2007) Ґабріелі Пєхачєк-Оґєр-
ман; «Здоров’язбережувальні засоби гімназійної мо-
лоді у контексті екосистеми школи» [2] (2014) Анни 
Хелени Ґавел.

Заслуговує на увагу дисертаційне дослідження 
Маґдалени Воинаровської-Солдан «Соціальний клі-
мат у школі сприяння здоров’ю» [15] (2006), присвя-
чену аналізу показників школи, які необхідно врахо-
вувати при моделюванні освітнього й організацій-
ного аспектів навчально-виховного процесу, спря-
мованого на здоров’язбереження членів шкільної 
спільноти. Серед зазначених показників дослідниця 
виокремлює позитивні (задоволення навчанням/пра-
цею у школі, створення можливостей участі у житті/
діяльності школи, соціальну підтримку, мотивацію 
до досягнення успіхів, можливість ефективної робо-
ти на уроках, дотримання прав учнів) і негативні (пе-
реобтяження працею/наукою, часте відчуття стресу 
у школі, прояви насильства і асоціальної поведінки 
серед учнів, ін.). 

Формуванню здоров’язбережувальних компе-
тентностей учнів засобами освіти присвячено дис-
ертації Халіни Мацєєвіч «Підготовка учнів VIII 
класів основної школи до піклування про власне 
здоров’я» [8] (1997), Аґнєшки Аніти Залєвської-
Мєлєр «Здоров’язбережувальна освіта на порозі 
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основної школи і компетентність учня» [16] (2002) 
і Аґнєшки Анни Лєшч-Крисяк «Рівень шкільної 
здоров’язбережувальної освіти» [7] (2008). 

Важливим складником педагогіки здоров’я є 
постать учителя, який зберігає, зміцнює і формує 
здоров’я своїх вихованців. Тут науковий інтерес 
представляють дослідження, автори яких визначають 
стратегії професійної підготовки майбутнього вчите-
ля до здоров’яспрямованої діяльності, розробляють 
спеціальні навчальні дисципліни, методичні реко-
мендації, орієнтовані на формування умінь і нави-
чок майбутніх учителів у сфері здоров’язбереження 
учнів, а саме: «Ставлення до здоров’я як визначник 
підготовки студентів педагогіки до участі в проце-
сі здоров’язбережувального виховання» [1] (2002) 
Анни Хелени Ґавел; «Здоров’язбережувальна освіта 
майбутніх учителів фізичного виховання згідно по-
треб школи, яка реформується» [4] (2005) Йоланти 
Ковальської; «Підготовка вчителів гімназійних шкіл 
у Польщі у 2009‒2012 роках до профілактики залеж-
ностей» [3] (2014) Ярослава Корчака; «Підготовка 
вчителів до реалізації завдань у ділянці безпеки до-
рожнього руху» [14] (2015) Анети Кінґи Внук.

Нами проаналізовано шістнадцять дисертацій-
них та монографічних праць польських вчених, 
що дозволяє зробити певні висновки. Виявле-
но підвищену увагу до проблем теорії і практики 
здоров’язбережувальної педагогіки. Визначено век-
тори наукових пошуків у цій сфері, а саме: філософ-
ські, теоретичні і методологічні аспекти педагогіки 
здоров’я; ціннісний компонент у конструюванні 
змісту і форм виховання для здоров’я; організацій-
но-педагогічні засади виховної роботи щодо збере-
ження зміцнення і формування здоров’я дітей та мо-
лоді; різноаспектність здоров’яспрямованих вихов-
них впливів; формування здоров’язбережувальних 
компетентностей учнів засобами освіти; стратегії 
професійної підготовки майбутнього вчителя до 
здоров’язбережувальної діяльності.

Проведене дослідження дозволяє ідентифікувати 
змістове наповнення згаданих вище праць як цін-
не джерело польського досвіду реалізації завдань 
педагогіки здоров’я, який варто використовувати у 
модернізації вітчизняного здоров’яспрямованого на-
вчально-виховного процесу.
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ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПОЛЕ ПЕДАГОГИКИ ЗДОРОВЬЯ
В СОВРЕМЕННЫХ (ПОСЛЕ 1989 ГОДА) ДИССЕРТАЦИЯХ И МОНОГРАФИЯХ ПОЛЬСКИХ 

ИССЛЕДОВАТЕЛЕЙ

Аннотация. В статье представлено короткое содержание современных научных работ польских авторов 
по разнообразным проблемам здоровьесберегающей педагогики. Цели и задачи статьи связаны с отображе-
нием помещённых в упомянутых работах теоретических и практических основ организации учебно-воспи-
тательного процеса, связанного с сохранением, укреплением и формированием здоровья детей и молодёжи. 
Методы исследования направлялись на классификацию и описание сущности содержания диссертаций и 
монографий учёных Польши; использовались разные методологические подходы в изучении проблемы ис-
следоваия. Результаты исследования: проанализировано несколько работ; определено «исходные точки» на-
учных поисков в этой сфере: теоретические и методологические аспекты педагогики здоровья; ценносный 
компонент конструирования содержания и форм воспитания для здоровья; организационно-педагогические 
основы и разнообразие воспитательной работы по сохранению, укреплению и формированию здоровья детей 
и молодёжи; теория и практика профессиональной подготовки будущего учителя к здоровьесохраняющей 
деятельности.

Ключевые слова: здоровье, промоция здоровья, здоровьесберегающая педагогика, здоровьесберегающее 
образование, научные труды, диссертации, Республика Польша.
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THEMATIC FIELD OF HEALTH PEDAGOGY
IN THE MODERN (AFTER 1989) DISSERTATIONS AND MONOGRAPHIES OF POLISH 

RESEARCHERS

Abstract. The article presents the brief content of modern (after 1989) scientific works of Polish authors on 
various problems of healthcare-saving pedagogy. The purpose and tasks of the article are related with presentation 
of the mentioned works and coverage of the theoretical and practical bases of the organization of the educational 
process on preservation, strengthening and formation of health of children and youth. Research methods: the research 
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and classification of methods aimed at describing the essence of the content of theses and monographs of Polish 
scientists. Various methodological approaches are applied. This is done to provide the most objective and coherent 
picture of the problem mentioned in the article topic. Research results. An important problem today is the search for 
new forms and methods of educational activities that contribute to the preservation, strengthening and enhancement 
of the health of pupils. This necessitates the use of foreign experience in domestic educational practice. Poland is 
close to Ukraine due to its geographical location, culture, centuries-old historical ties and Slavic mentality. This 
country has interesting traditions and powerful and effective experience in solving theoretical and practical aspects of 
healthcare saving pedagogy. We have analyzed over thirty dissertations and monographs of Polish scientists. We have 
shown increased attention of scientists to the problems of theory and practice of healthcare saving pedagogy. We have 
identified the vectors of scientific research in this area, namely: philosophical, theoretical and methodological aspects 
of pedagogy of health; the legal basis for the modernization of modern health care policies of the Polish state; a value 
component in the design of the content and forms of education for health; promotion of health; organizational and 
pedagogical principles of educational work on preservation of strengthening and formation of health of children and 
youth; diversity of health-directed educational effects; formation of healthcare-saving competencies of students by 
means of education. An important component of pedagogy of health is the figure of a teacher who keeps, strengthens 
and shapes the health of his pupils. Of scientific interest are studies whose authors determine the strategies of 
professional training of the future teacher to healthcare activities, develop special educational disciplines, methodical 
recommendations, focused on the formation of skills and skills of future teachers in the field of healthcare of students. 

Key words: health, health promotion, healthcare saving pedagogy, healthcare education, scientific work, 
dissertation, Republic of Poland.
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ДИДАКТИЧНІ МОЖЛИВОСТІ СОЦІАЛЬНИХ МЕРЕЖ ДЛЯ ВИЩИХ АГРАРНИХ НАВЧАЛЬНИХ 
ЗАКЛАДІВ

Анотація. Актуальність дослідження обумовлена необхідністю розв’язання суперечності між тим, що со-
ціальні мережі широко використовуються молоддю і тим, що вони майже не застосовуються в навчальному 
процесі у вищих аграрних закладах України. Метою статті є розгляд, аналіз та обґрунтування дидактичних 
можливостей соціальних мереж для навчального процесу у вищих навчальних аграрних закладах, розгляд 
сфери застосування віртуальних товариств для університетів, переваги та недоліки використання їх в освіті. 
Методи дослідження: аналіз науково-педагогічної літератури та інтернет-ресурсів, бесіди та інтерв’ювання 
викладачів університету та студентів, узагальнення педагогічного досвіду. Доведена необхідність викорис-
тання соціальних мереж в освітньому процесі вищих навчальних закладів; розглянуто дидактичні можливос-
ті, переваги та труднощі використання соціальних мереж для навчального процесу в аграрних університетах; 
проаналізовано досвід та сучасний стан використання соціальних мереж у вищих аграрних навчальних за-
кладах; запропоновані перспективні напрямки використання соціальних мереж в освіті та заходи для по-
кращення та полегшення впровадження інструментів соціальних мереж в освітній процес у вищих аграрних 
навчальних закладах.

Ключові слова: соціальні мережі, дидактичні можливості, навчальний процес, Інтернет, аграрний універ-
ситет.

Вступ. Соціальні мережі на сьогодні є найбільш 
популярним сервісом Інтернету, яким користується 
більша частина інтернет-аудиторії, особливо молодь, 
є універсальним інструментом комунікації, який ак-
тивно використовується бізнесом, маркетологами, 
рекламодавцями, менеджментом. Завдяки соціаль-
ним мережам звичайні користувачі інтернету стали 
не тільки отримувати і споживати інформацію, а й 
створювати і розповсюджувати її. До того ж, корис-
туватися інструментами соціальних мереж можливо 
всюди, де є підключення до інтернету та з будь-якого 
пристрою: комп’ютера, планшета, смартфона. І пи-
тання застосування можливостей соціальних мереж 
в освітньому процесі наразі активно обговорюється 
педагогами та науковцями. Актуальність досліджен-
ня дидактичних можливостей соціальних мереж для 
освіти обумовлена необхідністю розв’язання проти-
річчі між тим, що віртуальні товариства широко ви-
користовуються молоддю і тим, що вони майже не за-
стосовуються в навчальному процесі у вищих аграр-
них закладах України.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання використання соціальних мереж для навчаль-
ного процесу досліджувалася такими сучасними пе-
дагогами й науковцями як: Р.Гуревич, Г.Кучаковська, 
Р.Медведєв, С.Мигович, Н.Тверзовська, І.Шахіна та 
інші. Так Р.Гуревич досліджував питання поведінки 
педагога в рамках соціальних мереж та наголошує, що 
в рамках соціальних мереж викладач продовжує ви-
конувати свою освітню та виховну функції. Р.Гуревич 
зазначає, що соціальні мережі розширюють виховний 
простір освітньої установи, дозволяють взаємодії із 
студентами та їхніми батьками [1]. Н.Тверзовська, 
С.Мигович розглядали роль і місце соціальних мереж 
у формуванні інформаційного середовища аграрних 
університетів [4]. Г.Кучаковська у своїй роботі [2] 
проаналізовала підходи до використання соціальних 
мереж у процесі навчання інформатичних дисциплін 
майбутніх вчителів початкової школи. І.Шахіна та 
Р.Медведів [3] висвітлювали питання використання 
соціальних мереж в організації навчального процесу 
та професійній діяльності педагога, розглядали фено-
мен успіху соціальних мереж, переваги та недоліки їх 
використання в навчально-виховному процесі.

Незважаючи на значну кількість наукових праць 
щодо використання соціальних мереж у навчальний 
процес у різних галузях освіти, на наш погляд, не-
достатньо освітлені питання дидактичних засад со-
ціальних мереж для освіти, не розглянуті дидактичні 
можливості віртуальних співтовариств для їх впрова-
дження на ґрунтовній основі у навчальний процес ви-
щих аграрних навчальних закладів.

Мета дослідження: розглянути та обґрунтувати 
дидактичні можливості соціальних мереж для за-
стосування їх в освітній процес у вищих аграрних 
навчальних закладах України. Завданням статті є 
узагальнити та обґрунтувати дидактичні можливос-
ті віртуальних товариств для навчального процесу 
в аграрних університетах України; розглянути пере-
ваги та недоліки використання соціальних мереж в 
освітніх закладах та обґрунтувати дидактичні можли-
вості соціальних мереж для їх застосування в вищих 
аграрних навчальних закладах. Враховуючи особли-
вості аграрної освіти в Україні, запропонувати пер-
спективні напрямки використання соціальних мереж 
в освіті. Методи дослідження: аналіз науково-педа-
гогічної літератури та інтернет-ресурсів, бесіди та 
інтерв’ювання викладачів університету та студентів, 
узагальнення педагогічного досвіду.

Виклад основного матеріалу. Для застосування 
такого потужного и масштабного інтернет-сервісу, як 
соціальні мережі в навчальному процесі аграрного 
університету, слід, перш за все, дослідити їх дидак-
тичні можливості, сферу застосування, переваги та 
недоліки використання в освіті. 

Аналізуючи власний досвід та досвіт викладачів 
аграрних університетів, ми вважаємо що до дидак-
тичних можливостей соціальних мереж слід віднести 
те, що використання соціальних мереж може надати 
навчальному процесу більшої інтерактивності, пози-
тивно вплинути на результати пізнавальної діяльнос-
ті студентів, стати ефективним засобом підвищення 
мотивації та якості навчання, організації колективної 
роботи студентів, виконання спільної проектної ді-
яльності, індивідуалізувати віртуальний навчальний 
простір студента. Також соціальні мережі можна ви-
користовувати як засіб поширення навчального мате-
ріалу. 

© Смілянець О.Г.
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Також використовуючи соціальні мережі, викла-
дачі підвищують привабливість дисципліни, оскільки 
викладач може спілкуватися із студентами не тільки в 
аудиторії але й за допомогою мережі.

При цьому слід створити певні системи контролю 
використання мережі, визначати мету і завдання ви-
користання соціальних медіа в навчальному процесі. 
До того ж потрібно чітко розуміти пріоритетний на-
прям використання соціальних мереж - або як спо-
собу залучення в життя навчального закладу, або як 
засобу підвищення якості освіти. Це визначає методи 
використання ресурсу.

Аналізуючи власний досвід використання со-
ціальних мереж та досвід викладачів аграрних уні-
верситетів, можна виділити наступні переваги, для 
застосування їх у навчанні: звичність інтерфейсу ко-
мунікацій для студентів, що дозволяє заощадити час 
на адаптацію молоді до нового освітнього простору; 
багато навчальних ресурсів у соціальних мережах є 
безкоштовними й допомагають реалізовувати освіт-
ні завдання; інструменти та можливості соціальних 
сервісів дозволяє не тільки зберігати, але і створюва-
ти, а також ділитися цифровим контентом; зрештою 
студенти можуть брати участь в процесі створення 
та обміну знаннями; мультимедійні можливості ві-
део, аудіо, інтерактивних соціальних сервісів дозво-
ляють значно урізноманітнити уявлення навчального 
матеріалу; застосування технологій форумів, блогів, 
вікі, інших засобів Web 2.0 дозволяє студентам само-
стійно або спільно створювати навчальний матеріал, 
що, у свою чергу, стимулює самостійну пізнавальну 
діяльність, сприяє залученню молоді в освітній про-
цес, розвиває критичне мислення, сприяє розвитку 
мотивації навчання; навчання за допомогою соціаль-
них мереж дозволяє формувати в учнів XXI століття 
навички, пов'язані з умінням не тільки знайти інфор-
мацію, а й переробити її та на її основі створити нову; 
підтримка навчання в середовищі соціальних сервісів 
дозволяє не обмежуватися тільки формальними за-
няттями в аудиторії, а й розширити освітній простір.

До дидактичних можливостей соціальних мереж 
відноситься також і те, що їх застосування надає мож-
ливість для викладачів запровадження нових педаго-
гічних стилів і стратегій, таких, наприклад, як спіль-
не зі студентами створення контенту, організовувати 
спільну колективну роботу за межами навчального 
закладу, використання матеріалів з інших викладачів, 
не обмежуючись часовими, географічними та вікови-
ми межами, сприяти індивідуальному, безперервному 
та самостійному навчанню молоді, здійснювати між-
народний обмін досвідом роботи між викладачами.

Використання соціальних мереж в освіті доцільно 
використовувати в процесі обговорення начального 
матеріалу та завдань, для обміну думками та для спіл-
кування між викладачем і студентами, коли учасники 
цих процесів роз’єднані відстанню. Надання допо-
моги та консультацій за межами навчальних аудито-
рій. Також свої авторські матеріали та відео викладач 
може викласти на свою сторінку, студенти можуть пе-
реглядати у зручний для себе час та залишати комен-
тарі, запитання. Викладач може тут же відповідати.

Використання можливостей соціальних мереж в 
навчанні – це не дань моді, а необхідність, що обу-
мовлена сьогоденнім рівнем техніки, освіти та ін-
формаційними технологіями. Разом із перевагами 
застосування соціальних мереж у навчальному про-
цесі, існують і недоліки, які необхідно враховувати. 
Виділимо їх [3, с.191]: мало функціональна система 
пошуку інформації; швидке звикання до необмежено-
го перебування у мережі; погіршення стану здоров’я 
(втрата зору, порушення біоритму в організмі внаслі-
док недосипання, розлад нервової системи тощо).

Досліджуючи питання використання соціальних 
мереж в навчальному процесі, науковці відмічають і 
недоліки та труднощі впровадження й застосування 
їх. До проблем освітнього використання доступу до 
інформації в соціальних мережах можна віднести: 
слабку структурованість і розрізненість інформації, 
наявність інформаційних ресурсів, що відвертають 
на себе увагу студентів, зайнятих навчальною діяль-
ністю; низька якість певної кількості інформаційних 
ресурсів, проблеми вірогідності та авторства пред-
ставленої інформації; наявність ресурсів, що прямо 
суперечать моральним, етичним, культурним, пра-
вовим і іншим нормам, що створюють загрозу для 
розвитку моральної й психічної сфери молодого по-
коління.

Вирішення вказаних проблем на практиці 
пов’язується, як правило, з двома напрямами: органі-
зацією системи фільтрації інтернет-трафіку, а також 
розробленням спеціальних ресурсів навчального ха-
рактеру.

Ми погоджуємося із науковцями-педагогами [3], 
що соціальні мережі слід використовувати лише як 
додатковий інструмент ефективної організації на-
вчального процесу, який має бути в арсеналі викла-
дача. Також, ми хочемо відзначити й такі труднощі 
для використання соціальних мереж в навчальному 
процесі в аграрних навчальних закладах, як: біль-
шість викладачів, особливо старшого віку, не мають 
навичок застосування інструментів соціальних ме-
реж для створення навчального середовища та управ-
ління навчальним процесом; неможливість оцінки 
роботи викладача для відповідної оплати його праці; 
використання соціальних мереж у навчанні зразу ж 
надає відкритість навчального процесу всьому інтер-
нет-суспільству, що є не комфортним для більшості 
викладачів; в навчальних аудиторіях університетів 
досить часто відсутній вільний доступ до соціальних 
мереж.

І не зважаючи на всі перераховані недоліки та 
труднощі застосування соціальних мереж в навчаль-
ному процесі в аграрних університетах нашої країні, 
ці інструменти необхідно використовувати, і на рівні 
вищих навчальних закладів, і на рівні викладачів. А 
молодь вже давно їх використовує у своєму повсяк-
денному житті. Як зазначає Р.Гуревич [1, с.53], Інтер-
нет та соціальні мережі міцно увійшли у життя підліт-
ків і юнацтва, проте, як і телебачення, поки не стали 
«компаньйонами» у навчанні. Очевидно, що проце-
сом «життя» молоді в Інтернеті неможливо керувати 
(виключення – Китай), проте учнів і студентів треба 
навчати використовувати його явні переваги. Саме 
в цьому полягає завдання освіти, освітніх і профе-
сійних спільнот. Розважальний характер дозвілля не 
здатен сформувати діяльне молоде покоління. Збіль-
шуючи об’єми професійної та духовної інформації 
в соціальних мережах, відкриваючи доступ тим, хто 
навчається, до цих ресурсів, залучати їх на створю-
вані освітніми установами, навчальними закладами, 
професійними спільнотами, інформаційними май-
данчиками, можна добитися відповідної реакції від 
молоді, збудити масовий інтерес, створюючи моду на 
культуру і працю.

Висновки. Таким чином, можемо констатувати, 
що використання можливостей соціальних мереж 
зумовлено часом та необхідністю більш тісно кон-
тактувати з молодими людьми, зацікавлювати їх, для 
створення та застосування сучасних методів навчан-
ня. Подальші дослідження спрямовані на розробку 
методичних рекомендацій що до використання мож-
ливостей соціальних мереж в освітньому процесі у 
вищих аграрних навчальних закладах. 
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ДИДАКТИЧЕСКИЕ ВОЗМОЖНОСТИ СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЕЙ ДЛЯ ВЫСШИХ АГРАРНЫХ 
УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ

Аннотация. Актуальность исследования обусловлена необходимостью разрешения противоречия между 
тем, что социальные сети широко используются молодежью и тем, что они почти не применяются в учебном 
процессе в высших аграрных заведениях Украины. Цель статьи: рассмотрение, анализ и обоснование дидак-
тических возможностей социальных сетей для учебного процесса в высших учебных аграрных заведениях, 
рассмотрение сферы применения виртуальных сообществ для университетов, преимущества и недостатки 
использования в образовании. Методы исследования: анализ научно-педагогической литературы и Интернет-
ресурсов, беседы и интервью преподавателей университета и студентов, обобщение педагогического опыта. 
Доказана необходимость использования социальных сетей в образовательном процессе высших учебных за-
ведений; рассмотрены дидактические возможности, преимущества и трудности использования социальных 
сетей для учебного процесса в аграрных университетах; проанализирован опыт и современное состояние 
использования социальных сетей в высших аграрных учебных заведениях; предложены перспективные на-
правления использования социальных сетей в образовании и меры по улучшению и облегчения внедрения 
инструментов социальных сетей в образовательный процесс в высших аграрных учебных заведениях.

Ключевые слова: социальные сети, дидактические возможности, учебный процесс, Интернет, аграрный 
университет.
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DIDACTIC POSSIBILITIES OF SOCIAL NETWORKS FOR HIGHER AGRICULTURAL 
EDUCATIONAL INSTITUTIONS

Abstract. The article deals with the problem of modern education in higher agricultural educational institutions as 
the necessity and expediency of using social networks in the educational process. The relevance of the study is due to 
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the need to resolve the contradiction between the fact that social networks are widely used by young people and that 
they are almost not used in the educational process in higher agricultural institutions of Ukraine. The purpose of this 
article is to consider, analyze and substantiate the didactic possibilities of social networks for the educational process 
in higher educational agrarian institutions. Research methods used: analysis of scientific and pedagogical literature 
and Internet resources, interviews and interviews of university lecturers and students generalizing pedagogical 
experience. The didactic possibilities of social networks should include the fact that the use of social networks can 
give the educational process more interactivity, positively affect the results of cognitive activity of students, become 
an effective means to increase the motivation and quality of learning, the organization of teamwork of students, the 
implementation of joint project activities, individualized virtual learning student's space. Social networks can also be 
used as a means of distributing educational material. The article proves the necessity of using social networks in the 
educational process of higher educational establishments; the pedagogical possibilities, advantages and difficulties 
of using social networks for educational process in agrarian universities are considered; promising directions of the 
use of social networks in education are proposed and measures to improve and facilitate the implementation of social 
networking tools in the educational process in higher agricultural educational institutions.

Key words social networks, didactic opportunities, educational process, Internet, agrarian university.
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ГУМАНІСТИЧНА СПРЯМОВАНІСТЬ ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ
З ВІДХИЛЕННЯМИ У АДАПТАЦІЇ В США

Анотація. У статті розглядається проблема виховання дітей з девіантною поведінкою в США, актуаль-
ність якої зумовлена значним зростанням кількості таких дітей Метою статті є аналіз особливостей органі-
зації виховної роботи в США з дітьми, схильними до девіантної поведінки. Виявлено домінуючу роль прин-
ципу гуманізму у реалізації завдань виховання, який передбачає прийняття кожної дитини такою, якою вона 
є; індивідуальний підхід; довіру і відкритість у здійсненні педагогічної взаємодії вихователя і вихованця; 
надання переваги виховним заходам над караючими в ресоціалізації особистості з девіантною поведінкою; 
забезпечення права дітям самостійно організовувати своє життя, використовуючи виховний потенціал колек-
тиву. Методи дослідження:аналіз наукових джерел з теми дослідження, індукція, дедукція, конкретизація, 
узагальнення.

Ключові слова: діти з відхиленнями в адаптації, девіантна поведінка, гуманізм, виховна робота, США

Вступ. Дестабілізація економіки, спад виробни-
цтва, воєнні дії на сході країни, зниження життєвого 
рівня населення відображається на психологічному 
самопочутті людей, породжуючи внутрішні конфлік-
ти, напругу, тривожність, страх, агресію, а іноді й 
жорстокість. Виклики сьогодення часто перевищу-
ють звичний адаптивний потенціал підлітків. Час-
тими стали прояви з їхнього боку демонстративно-
зухвалої поведінки, цинізму, негативізму, які в пере-
важній більшості випадків є свідченням соціальної 
дезалаптації неповнолітніх.

Як відомо, термін «адаптація» запозичений з ла-
тинської мови і означає пристосування. Наприклад, 
це може бути пристосування організму, особистості 
до різних впливів чи умов життя, які постійно мі-
няються [6, с.10]. Низька адаптивність або її відсут-
ність характеризуються терміном «дезадатація».

Процес соціальної адаптації безперервний, зва-
жаючи на те, що в соціальному середовищі відбува-
ються постійні зміни, які потребують нових спосо-
бів пристосування індивіда. Результатом соціальної 
адаптації особистості є її адаптованість. Адапто-
ваність може бути внутрішньою, що виявляється у 
формі перебудови функціональних структур і систем 
особистості при певній трансформації середовища її 
життя і діяльності (у цьому випадку зовнішні фор-
ми поведінки й діяльності особистості змінюються 
відповідно до зовнішніх вимог середовища; зовніш-
ньою (поведінковою), коли особистість внутрішньо 
змістовно не перебудовується і зберігає себе, свою 
самостійність; змішаною, при якій особистість част-
ково перебудовується і пристосовується до середови-
ща, його цінностей, норм і водночас зберігає своє Я. 
Якщо ж особистість не може пристосуватись до умов 
середовища, виникає часткова або повна дезадапта-
ція.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Різ-
ні аспекти проблеми дезадаптації дітей досліджу-
ють вчені: Т.Азарова, М.Бітянова, О.Безпалько, 
Н.Максимова, Л.Олифіренко, Н.Ричкова, 
Л.Шипіцина та ін. Вони по-різному тлумачиться 
поняття «дезадаптація». Зокрема, стан дезадаптації 
можна розглядати, по-перше, як відносно коротко-
часний ситуативний стан, який є результатом впли-
ву нових, незвичних подразників середовища і який 
сигналізує про порушення рівноваги між психіч-
ною діяльністю і вимогами середовища, спонукає 
до переадаптації. В цьому розумінні дезадаптація 
– необхідна складова процесу адаптації. По-друге, 

дезадаптація може бути досить складним і тривалим 
психічним станом, викликаним функціонуванням 
психіки на межі її регулятивних можливостей, який 
виражається в неадекватній реакції і поведінці осо-
бистості. Вчені Т.Азарова, М.Бітянова вважають, що 
адаптація – це не тільки пристосування до успішного 
функціонування у даному середовищі, але і здатність 
до подальшого психологічного, особистісного, соці-
ального розвитку. Адаптована дитина пристосована 
до повноцінного розвитку свого особистісного, фі-
зичного та інших потенціалів в даному середовищі. 
Слід підкреслити, що явище дезадаптації нерозрив-
но зв’язане з явищем девіантності. Фактично, деза-
даптація розглядається більшістю учених як один із 
видів девіантної поведінки.

З дітьми, які мають відхилення в адаптації пра-
цюють психологи, педагоги, медики та інші фахівці. 
Особлива роль в профілактичній роботі належить со-
ціальним працівникам. Зауважимо, що професійної 
підготовки соціальних працівників в Україні розпо-
чалася порівняно недавно і окремі аспекти підготов-
ки і професійної діяльності цих фахівців продовжу-
ють залишатися недостатньо вивченими, що актуалі-
зує доцільність вивчення зарубіжного досвіду. Значні 
здобутки у цьому плані є в США.

Метою статті є аналіз виховної роботи США з 
дітьми, які мають відхилення в адаптації. Методи 
дослідження: аналіз наукових джерел з теми дослі-
дження, індукція, дедукція, конкретизація, узагаль-
нення.

Виклад основного матеріалу. Аналіз наукової 
літератури засвідчує значний інтерес вчених США 
до проблеми виховної роботи з дезадаптованими ді-
тьми. Американські вчені розглядають цю пробле-
му в контексті профілактики девіантної поведінки, 
складовою якої є спеціальна соціально-педагогічна 
робота. 

Метою соціально-педагогічної роботи є допомога 
дітям і підліткам у непростих життєвих ситуаціях, 
пробудження у них життєвих сил, включення їх у 
контекст життєдіяльності сім’ї, соціальної спільно-
ти, суспільства. Її суть полягає не лише у забезпечен-
ні підлітка благами, але й у допомозі в тому, щоб він 
сам міг здобувати необхідні блага, використовувати 
їх [2]. Слід підкреслити, що соціально-педагогічна 
виховна робота з дітьми, схильними до девіантної 
поведінки, в США має чітко виражену гуманістичну 
спрямованість.

Гуманізм як система поглядів, яка історично 
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сформувалася у світовій культурі, розглядає люди-
ну як особистість, що має право на свободу, щастя, 
розвиток і прояв своїх здібностей (Я.А.Коменський, 
М.Монтесорі та ін.). Ідеалом різних напрямків гума-
нізму є гуманність і людяність, розвиток моральнос-
ті, розуму, що зумовлює відповідну поведінку і став-
лення до світу.

Поняття «гуманізм» широко використовується в 
наш час і передбачає систему світогляду, визнання 
цінності людини як особистості, її права на розвиток 
і прояв своїх здібностей. Сутність людини розгляда-
ється не тільки з біологічних і соціальних позицій, 
але містить і духовну складову.

Гуманізм розглядає людину як вищу мету сус-
пільного розвитку, в процесі якого забезпечується ре-
алізація його потенціалу в соціально-економічному і 
духовному житті. В різних сферах суспільного життя 
проявляються загальнолюдські першоджерела, які 
виступають як певна система цінностей, значима для 
всього людства, що утверджує важливість людського 
буття загалом і особистості зокрема.

Принцип гуманізму у вихованні передбачає пова-
гу до особистості дитини у поєднанні з вимогливістю 
до неї, здійснює регулятивну функцію у відносинах 
педагогів і вихованців, вибудовуючи їх на взаємній 
повазі, довірливості, доброзичливості, співробітни-
цтві.

Гуманістичні домінанти у вихованні дітей з де-
віантною поведінкою представлені гуманістичними 
ціннісними орієнтирами, які утворюють теоретичну 
та ідеологічну основу процесу виховання дітей з де-
віантною поведінкою і визначають найбільш суттєві 
риси, принципи, конкретні форми і методи профілак-
тики і корекції девіантної поведінки.

Сутнісна характеристика гуманістичних домі-
нант у вихованні дітей з девіантною поведінкою ві-
дображає основні риси гуманізму, які проявляються 
у вихованні дітей і визначають загальну гуманістич-
ну спрямованість процесу виховання на реалізацію 
потреби особистості в безпеці, любові, повазі і ви-
знанні права на свободу, розвиток і прояв здібностей 
на основі надання підтримки, своєчасної різносто-
ронньої допомоги і раннього виявлення відхилень у 
формуванні особистості та її поведінці.

Аналіз системи виховання дітей з девіантною 
поведінкою в США дає можливість виявити та об-
ґрунтувати гуманістичні домінанти, які утворюють її 
основу:

- прийняття кожної дитини такою, якою вона є, ви-
явлення позитивних властивостей особистості та 
організація колекційної виховної роботи з опо-
рою на них;

- індивідуальний підхід, який базується на глибо-
кому знанні психологічних властивостей осо-
бистості і життєвих обставин вихованця, який 
передбачає роботу з вихованцем і його родиною 
з метою забезпечення присутності родини в його 
житті [4];

- довіра і відкритість у здійсненні педагогічної вза-
ємодії вихователя і вихованця;

- надання переваги виховним заходам над караю-
чими в ресоціалізації особистості з девіантною 
поведінкою [5];

- забезпечення права дітям самостійно організову-
вати своє життя, використовуючи виховний по-
тенціал колективу.
Згадані гуманістичні домінанти реалізуються в 

сучасних умовах широкою мережею державних, му-
ніципальних структур, органів ювенальної юстиції, 
громадських організацій, освітніх закладів. Опера-
тивна взаємодія між суб’єктами виховного впливу 

забезпечує досить високу ефективність заходів ре 
соціалізації дітей і підлітків з девіантною поведін-
кою [1].

Цікавим є досвід організації виховної роботи в за-
міських таборах. Такі табори існують в США досить 
давно. Зародження табірного руху в США розпочало-
ся в 1840 році і було спочатку зумовлено природним 
бажанням людей дати можливість дітям проводити 
більше часу за містом, подалі від індустріальних 
центрів. Пізніше відбулося переосмислення ролі за-
міських дитячих таборів в системі освіти, внаслідок 
чого акцент із завдань оздоровлення дітей змістився 
на освітньо-пізнавальні, морально-етичні, духовні 
аспекти. Сьогодні заміські табори в США є повно-
цінною складовою системи освіти. Вони розгляда-
ються як місце, де діти можуть не тільки зміцнити 
своє здоров’я, але й долучитися до цінного соціаль-
ного досвіду, оволодіти навичками життя в колекти-
ві, здійснити повноцінну самореалізацію.

В США існують різні типи таборів для дітей і 
підлітків: державні і недержавні, комерційні і неко-
мерційні, табори, які працюють впродовж року або 
тільки влітку, але всі вони виконують функції оздо-
ровчих і освітньо-виховних закладів, а також за-
кладів ресоціалізації [3]. Слід також відзначити, що 
більшість таборів, незалежно від того, до якого типу 
вони відносяться, намагаються створити власні про-
грами діяльності концептуального характеру, власну 
педагогічну стратегію, проте ці програми в цілому 
відображають загальну національну стратегію осві-
ти і виховання підростаючого покоління. 

Аналіз праць американських учених (B.Mason, 
E.Ells E.C.Reynold, A.Ball, H.Dimock) дає підста-
ви стверджувати, що в останні десятиріччя в США 
успішно функціонують дитячі заміські табори, які 
призначені спеціально для корекції девіантної пове-
дінки дітей.

Поява широкої мережі дитячих заміських та-
борів, орієнтованих на інтенсивну цілеспрямова-
ну корекційну, профілактичну виховну роботу, дає 
можливість вирішити низку проблем, пов’язаних з 
формуванням у даної категорії дітей позитивної мо-
тивації життєдіяльності, професійно-особистісним 
самовизначенням, підвищенням загальної культури і 
стимулюванням розвитку соціально і морально зна-
чимих цінностей. Слід підкреслити, що існуюча сис-
тема дитячих таборів покликана виконувати також 
функцію додаткової освіти, нейтралізуючи недоліки 
і проблеми шкільного навчання.

В процесі нашого дослідження виявлено низку 
психолого-педагогічних умов діяльності заміських 
дитячих таборів, реалізація яких сприяє ефективнос-
ті корекції девіантної поведінки дітей:

1. Матеріально-технологічні умови забезпечення 
основних корекційно-виховних програм. Зазвичай 
всі табори, в яких реалізуються подібні програми, 
представляють педагогічне цілеспрямовано орга-
нізоване середовище, яке дає можливість підлітку 
відчути себе в новому більш високо організованому 
просторі життєдіяльності, оволодіти навичками су-
часної культури поведінки.

2. Наявність в таборах широкого спектру видів ді-
яльності і спілкування, зорієнтованих на особливості 
дітей групи ризику, які відкривають їм можливості 
засвоєння соціально значимих типів поведінки і ді-
яльності.

3. Використання технологій міжособистісної вза-
ємодії (між ровесниками, дітьми різного віку, дітьми 
і дорослими).

4. Інтенсивність, яскраве емоційне забарвлення 
виховної роботи, яка там здійснюється, і має значний 
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вплив на дітей і підлітків, дає можливість прояви-
тися їх кращим рисам, викликає позитивні пережи-
вання через усвідомлення своїх досягнень, визнання 
себе як особистості.

5. Потужне матеріально-технічне і методичне за-
безпечення, висока майстерність персоналу.

Всі ці умови проявляються у встановленні вза-
ємовідносин продуктивного співробітництва, взаєм-
ній допомозі і підтримці з перших днів перебування 
дитини в таборі, в організації цілеспрямованого пси-
холого-педагогічного супроводу особистісного роз-
витку кожного вихованця, опорі на позитивні якості 
в подоланні негативних

Ефективність діяльності заміських дитячих табо-

рів для дітей з девіантною поведінкою в США під-
тверджена стабільним збільшенням кількості дітей, 
які бажають брати участь в корекційних програмах 
на базі таборів, позитивними відгуками батьків, учи-
телів, вихователів щодо суттєвих змін у поведінці 
дітей, зростанням кількості спонсорів і волонтерів, 
готових надати посильну фінансову допомогу і взяти 
участь в роботі таборів.

Висновки. Вважаємо, що американський досвід 
організації гуманістично спрямованої корекційно-
виховної роботи з дітьми, схильними до девіантної 
поведінки, містить багато цінних надбань і потребує 
подальшого вивчення і використання у вітчизняній 
педагогічній теорії і практиці.
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ГУМАНИСТИЧЕСКАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ С ОТКЛОНЕНИЯМИ В 
АДАПТАЦИИ В США

Аннотация. В статье рассматривается проблема воспитания детей с девиантным поведением в США, ак-
туальность которой обусловлена значительным ростом количества таких детей Целью статьи является анализ 
особенностей организации воспитательной работы в США с детьми, склонными к девиантному поведению. 
Выявлено доминирующую роль принципа гуманизма в реализации задач воспитания, предполагает приня-
тие каждого ребенка таким, какой он есть; индивидуальный подход; доверие и открытость в осуществлении 
педагогического взаимодействия воспитателя и воспитанника; предпочтение воспитательным мерам над ка-
рающими в ресоциализации личности с девиантным поведением; обеспечение права детям самостоятельно 
организовывать свою жизнь, используя воспитательный потенциал коллектива. Методы исследования: ана-
лиз научных источников по теме исследования, индукция, дедукция, конкретизация, обобщение.

Ключевые слова: дети с отклонениями в адаптации, девиантное поведение, гуманизм, воспитательная 
работа, США
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HUMANISTIC DIRECTIONALITY OF CHILDHOOD WITH REMEDIES IN ADAPTATION IN THE 
USA

Abstract. The article deals with the problem of education of children with deviant behavior, the urgency of which 
is conditioned by a significant increase in the number of such children. The United States is chosen for the research, 
as this country has significant achievements in the organization of correctional work with the children who are prone 
to deviant behavior. The purpose of the article is to analyze the peculiarities of the organization of educational work 
in the USA with the children who are prone to deviant behavior. In the course of the study, it was discovered that 
the social-pedagogical educational work with the children susceptible to deviant behavior in the United States has 
a clearly expressed humanistic orientation. The principle of humanism in education involves respect for the child's 
personality in conjunction with demanding to it, exercises a regulatory function in the relations of teachers and pupils, 
building them on mutual respect, trust, benevolence, cooperation. The analysis of the system of education of children 
with deviant behavior in the United States makes it possible to identify and substantiate the humanistic dominant that 
forms its basis: the adoption of each child as it is, the identification of positive personality traits and the organization of 
collectively educational work based on them; an individual approach based on a deep knowledge of the psychological 
properties of the individual and the circumstances of the pupil, which involves working with the pupil and his family 
in order to ensure the presence of the family in his life; trust and openness in the implementation of the pedagogical 
interaction between the educator and the pupil; giving preference to educational measures against punitive in the 
resocialization of a person with deviant behavior; ensuring the right of children to organize their own lives on their 
own, using the educational potential of the collective. The mentioned humanistic dominantes are realized in modern 
conditions by a wide network of state, municipal structures, juvenile justice bodies, public organizations, educational 
institutions. The operative interaction between the subjects of educational influence provides a rather high efficiency 
of measures of re-socialization of children and adolescents with deviant behavior. Methods of research: analysis of 
scientific sources on the topic of the research, induction, deduction, specification, generalization.

Key words: children with deviations in adaptation, deviant behavior, humanism, educational work, the USA.
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ДЕЯКІ АСПЕКТИ СОЦІАЛЬНОЇ АДАПТАЦІЇ СТУДЕНТІВ-ПЕРШОКУРСНИКІВ У 
КЛАСИЧНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ

Анотація. Актуальність проблеми зумовлена необхідністю визначення умов для успішної адаптації сту-
дентів першого року навчання у закладах вищої освіти і запобігання дезадаптації особистості до студентсько-
го життя та до освітнього середовища, а це можливо тільки на основі ретельного дослідження утруднень у 
процесі адаптації студентської молоді, аналізу причин та пошуку шляхів їх усунення, вдосконалення педа-
гогічного управління процесом адаптації тощо. Метою статті є дослідження соціальної адаптації студентів 
першого курсу в умовах класичного університету. Було використано такі взаємопов’язані методи досліджен-
ня: теоретичні – з метою усвідомлення сутності та особливостей адаптації студентів до освітнього процесу у 
вищій школі, розробки та упорядкування питань анкети, формулювання висновків проведеного дослідження 
тощо (абстрагування, аналіз і синтез, порівняння, узагальнення та ін.); емпіричні – для виявлення реального 
стану соціальної адаптації студентів-першокурсників в умовах класичного університету (електронне анкету-
вання студентів, педагогічне спостереження); математичні – для обробки отриманих результатів анкетуван-
ня (метод реєстрування, ранжування, описова статистика). У процесі дослідження отримано такі конкретні 
результати: показано, що погляди вчених фіксують різноманітні аспекти адаптації, які мають місце в реаль-
ній практиці; установлено, що адаптація студентів до навчального та педагогічного колективу проходить 
успішно; виявлено, що певні труднощі у процесі соціальної адаптації першокурсників університету мають як 
об’єктивну, так і суб’єктивну природу. 

Ключові слова: адаптація, навчальна адаптація, соціальна адаптація, професійна підготовка студентів.

Вступ. Адаптація особистості до нових умов 
життєдіяльності є важливою проблемою психолого-
педагогічних та інших наук. Наприклад, Г. Михайли-
шин та Л. Серман на основі аналізу науково-педа-
гогічної літератури [8], констатують, що соціальна 
адаптація студентів-першокурсників до умов на-
вчання у закладах вищої освіти має безсистемний, 
епізодичний характер, хоча це актуальна проблема 
у виховній діяльності кураторів, соціальних педаго-
гів, психологів та викладачів закладів вищої освіти. 
Таким чином, дослідження соціальної та інших ви-
дів адаптації студентів дає змогу визначити основні 
труднощі її перебігу і полегшити перебіг адаптацій-
ного періоду студентів молодших курсів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій, в яких 
започатковано розв’язання даної проблеми, показує, 
що науковцями досліджено такі питання адаптації 
студентів у закладах вищої освіти: теоретичні осно-
ви процесу адаптації особистості, залежність між 
процесами адаптації і розвитком особистості (Д. Ан-
дреєва, Л. Буєва, В. Васильєв, О. Плотникова, С. Се-
ліверстов, Г. Царегородцев, В. Штефурак та ін.); 
соціалізація студентської молоді (В. Андрущенко, 
М. Головатий, Л. Дябел, М. Лукашевич, Н. Ничкало, 
О. Сухомлинський, Т. Сущенко та ін.); адаптація сту-
дентів до умов навчання й життєдіяльності (Т. Алек-
сєєва, Ю. Бохонкова, М. Горліченко, Л. Григоренко, 
С. Гура, Л.Зданевич, В. Лагерєв, Г. Левківська, С. Се-
лівестров, М. Шик та ін.) та ін. У працях Л. Дябел 
[5] обґрунтовано, що процес соціалізації особистості 
студента-першокурсника як багатофакторний фено-
мен розпочинається на адаптаційній стадії. Соціаль-
но-педагогічна адаптація студентів відбувається на 
трьох рівнях: педагогічному (навчання та вихован-
ня), психологічному (індивідуальні особливості пе-

ребігу психічних процесів), соціальному (нові умови 
життя, колектив, спілкування тощо). 

Метою статті є дослідження соціальної адаптації 
студентів першого курсу в умовах класичного уні-
верситету. 

Завдання дослідження: з’ясувати стан проблеми 
у педагогічній теорії та виховній практиці закладів 
вищої освіти; провести огляд сучасних трактувань 
сутності адаптації студентів до освітнього процесу у 
вищій школі; здійснити діагностику соціальної адап-
тації студентів-першокурсників в умовах класичного 
університету, аби виявити основні труднощі її пере-
бігу. 

Методи дослідження: теоретичні – з метою усві-
домлення сутності та особливостей адаптації студен-
тів до освітнього процесу у вищій школі, розробки та 
упорядкування питань анкети, формулювання висно-
вків проведеного дослідження тощо (абстрагування, 
аналіз і синтез, порівняння, узагальнення та ін.); ем-
піричні – для виявлення реального стану соціальної 
адаптації студентів-першокурсників в умовах кла-
сичного університету (електронне анкетування сту-
дентів, педагогічне спостереження); математичні – 
для обробки отриманих результатів анкетування (ме-
тод реєстрування, ранжування, описова статистика).

Виклад основного матеріалу. Розглянемо деякі 
сучасні трактування поняття «адаптація» та похід-
них понять: cутність адаптації студентів молодших 
курсів в університеті – пошук оптимального спів-
відношення між особистістю і соціальним серед-
овищем, презентованим університетським рівнем 
освіти (Л. Антипова) [1, c.69]; адаптація студентів 
до навчання у виші – системний, двосторонній, по-
етапний процес формування і розвитку когнітивних, 
мотиваційно-вольових, соціально-комунікативних 

© Староста В.І., Попадич О.О.
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зв’язків (А. Виноградова) [9]; соціально-педагогічна 
адаптація – процес активного пристосування студен-
та-першокурсника до нових умов соціуму (Л. Дябел) 
[5]; соціальна адаптація – соціальне пристосування, 
процес або результат процесу, який передбачає гар-
монійне задоволення її потреб, створення умов для 
її здорового, щасливого життя в суспільстві (С. Гон-
чаренко) [6, c.15]; соціальна адаптація – це процес і 
одночасно результат внутрішньої і зовнішньої гармо-
нізації особистості із середовищем (T. Молодцова) 
[7, c.14]. Згідно Л. Зданевич) [10], найбільш загальні 
підходи в науковій літературі щодо визначення по-
няття адаптації: а) процес активного пристосування 
індивіда до умов нового соціального середовища; б) 
результат цього процесу; в) один із соціально-пси-
хологічних механізмів соціалізації особистості. На 
нашу думку, важливим є також підхід відомого ві-
тчизняного психолога Г. Балла [2, с.99], який заува-
жує, що поняття адаптації здатне зіграти важливу 
роль у психологічному пізнанні, якщо трактується не 
вузько (як пристосування до середовища), а широко, 
як єдність взаємозумовлених протилежно спрямо-
ваних процесів урівноваження суб’єкта із середови-
щем. 

У контексті даного дослідження дотримуємось 
трактування соціальної адаптації Л. Дябел [5] щодо 
позитивного ставлення до нового статусу та повно-
цінного включення в нову систему міжособистісних 
стосунків в студентському та загальноуніверситет-
ському колективах. Відповідно до даних аспектів 
нами зроблено акцент під час емпіричного досліджен-
ня на базі ДВНЗ «Ужгородський національний уні-
верситет»), який належить до класичних університе-
тів України і має найвищий – IV-й рівень акредитації 

(http://www.uzhnu.edu.ua/uk/cat/university-about_us). 
Для діагностики адаптації студентів першого курсу 
до навчання проведено анонімне електронне анкету-
вання 200 студентів (https://docs.google.com/a/uzhnu.
edu.ua/forms/d/121Ffg0n_5CYdcWPfEBT5SBHPW
572pRkSLkJ47ESYQVs/edit?usp=drive_web). Вико-
ристано анкету, яка містить питання опитувальника 
«Мотивація професійної діяльності» (14 питання ан-
кети, автор методики К. Замфір у модифікації А. Реа-
на (Н. Бордовская, А. Реан [3, c.267-269]), опитуваль-
ника «Адаптованість студентів у вузі» (13 питання 
анкети, автори методики Т. Дубовицька, А. Крилова 
[4], всі інші питання анкети розроблено авторами. 
Пропоновані питання анкети нами згруповано в такі 
блоки: загальні відомості про студентів; попередня 
адаптація до закладу вищої освіти (профорієнтація, 
вплив оточуючих); соціальна адаптація; адаптація до 
навчання у закладі вищої освіти; загальна адаптація. 
Розглянемо результати відповідей студентів на деякі 
питання анкети, що стосуються соціальної адаптації. 

Загальні відомості про студентів (питання 1-3). 
До опитування залучено 200 респондентів, з них 198 
– громадяни України. Закінчили селищну школу – 
11%; сільську – 29%; міську – 60%. Середній вік 17,5 
років (від 15 до 43 років). Проживають у гуртожитку 
– 28%; вдома у батьків – 46,5%; у родичів/знайомих 
– 5,5%; винаймають житло – 18,5 % анкетованих пер-
шокурсників.

Соціальна адаптація. У табл. 3 представлено 
відповіді студентів на 10 питання анкети. Більшість 
студентів отримують допомогу/підтримку, а також 
прислухаються до порад від батьків, родичів, друзів, 
викладачів, але значна частина сподівається тільки 
на себе. 

Таблиця 1.
Відповідь студентів на питання анкети: «10. З ким обговорюєте проблеми та успіхи, що виникають; 

хто допомагає Вам під час адаптації та здобування освіти у закладі вищої освіти ?» 

Питання/варіанти відповідей, % Так Частково Ні
10.1. Академнаставник /куратор групи 12,5 43,0 44,5
10.2. Батьки/родичі 54,5 35,0 10,5
10.3. Викладачі 19,5 49,5 31,0
10.4. Деканат 12,5 26,5 61,0
10.5. Друзі 51,5 37,5 11,0
10.6. Професійний психолог 4,5 6,5 89,0
10.7. Соціальні мережі 12,5 32,5 55,0
10.8. Сподіваюся  тільки на себе 33,5 49,5 31,0
10.9. Студенти групи 22,5 56,5 21,0
10.10. Студенти старших курсів 16,0 41,0 43,0

Більшість студентів вважає (питання 11), що сто-
сунки склались у їх студентській групі доб розичли-
ві 74%, кожен сам по собі – 11,0%; неприязні – 1,5 
%; 13,5 % студентам важко відповісти на це питан-
ня. Позитивно, що значна частина першокурсників 
(39,5 %) надає допомогу іншим студентам групи/
курсу для полегшення їх адаптації; 53,0 % проводить 
це частково (12 питання). Відповіді на 15 питання 
свідчать, що основна частина викладачів (72%) звер-

таються до студентів на «Ви», 20,5 % по-різному, 
вважаючи на обставини. Серед причин, які сповіль-
нюють або заважають більшості студентам швидше 
адаптуватися до здобування освіти в університеті 
(питання 18) в соціально-психологічному аспекті 
нами виокремлено такі як: напруга, втомленість від 
занять, нерозуміння з боку викладачів та їхні зави-
щені вимоги тощо.

Таблиця 2. 
Відповідь студентів на питання анкети:

«19. Які причини, зумовлені проживанням в гуртожитку, сповільнюють або заважають Вам швидше 
адаптуватися до здобування освіти в університеті?

Питання/варіанти відповідей, % Так Частково Ні
19.1. Багато часу витрачаю на приготування їжі, прання, прибирання кімнати 
тощо 21,1 45,9 33,0
19.2. Неприязні відносини між мешканцями гуртожитку (у кімнаті,  на поверсі 
тощо) 13,2 26,4 60,4
19.3. Труднощі підготовки до занять через звичку працювати в тиші 28,3 34,9 36,8
19.4. Умови проживання в гуртожитку 36,2 29,5 34,3
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Суттєві утруднення в студентів щодо освітньої 
адаптації також виникають через проблеми, які зу-
мовлені проживанням в гуртожитку (питання 19, 
табл.2). Їх відповіді засвідчують, що основною при-
чиною є побутові умови, а соціальний аспект (непри-
язні відносини між мешканцями гуртожитку) вияв-
ляє вплив на меншу частину студентів. Згідно прове-
деної нами діагностики «Адаптованість студентів у 
виші» (питання 13; автори методики Т. Дубовицька, 
А. Крилова, 2010 [4]), визначено середній бал 10,4 
(65 %) щодо адаптованості до навчальної діяльнос-
ті; середній бал 12,1 (75 %) щодо адаптованості до 
навчальної групи. Отримані дані узгоджуються із 
результатами попередніх питань і засвідчують, що 
соціальна адаптація студентів проходить достатньо 
успішно.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступ-
ні висновки. Таким чином, умови в університеті є 

достатньо сприятливими для успішного перебігу со-
ціальної адаптації студентів. Більшість студентів на-
лагодили стосунки в студентській групі та вважають 
у групі сприятливий доброзичливий клімат. Вони 
отримують допомогу від однокурсників, студентів 
старших курсів та викладачів, а також самі допома-
гають іншим. Певні труднощі у процесі соціальної 
адаптації першокурсників університету мають як 
об’єктивну (побутові умови проживання в гуртожит-
ку, нерозуміння з боку викладачів та їхні завищені 
вимоги та ін.), так і суб’єктивну (слабка шкільна під-
готовка, власна неорганізованість та лінощі тощо) 
природу.

Перспективи подальших розвідок у цьому на-
прямі доцільно спрямувати на аналіз інших аспектів 
адаптації студентів, а також дослідження адаптації 
у динаміці (наприклад, перший і другий курс) та її 
вплив на розвиток особистості студентів.
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НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ СТУДЕНТОВ-ПЕРВОКУРСНИКОВ В 
КЛАССИЧЕСКОМ УНИВЕРСИТЕТЕ

Аннотация. Актуальность проблемы обусловлена необходимостью определения условий для успешной 
адаптации студентов первого года обучения в учреждениях высшего образования и предотвращения деза-
даптации личности к студенческой жизни и к образовательной среде. Целью статьи является исследование 
социальной адаптации студентов первого курса в условиях классического университета. Были использованы 
следующие взаимосвязанные методы исследования: теоретические – с целью осознания сущности и особен-
ностей адаптации студентов к образовательному процессу в высшей школе, формулирования выводов про-
веденного исследования и т.д. (абстрагирование, анализ и синтез, сравнение, обобщение и др.); эмпирические 
– для выявления реального состояния социальной адаптации студентов-первокурсников (электронное анке-
тирование студентов, педагогическое наблюдение); математические – для обработки полученных результатов 
анкетирования (метод регистрации, ранжирование, описательная статистика). В процессе исследования полу-
чены следующие конкретные результаты: показано, что взгляды ученых фиксируют различные аспекты адап-
тации; установлено, что адаптация студентов к учебному и педагогическому коллективу проходит успешно; 
обнаружено, что определенные трудности в процессе социальной адаптации первокурсников университета 
имеют как объективную, так и субъективную природу.

Ключевые слова: адаптация, учебная адаптация, социальная адаптация, профессиональная подготовка 
студентов.
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SOME ASPECTS OF SOCIAL AND EDUCATIONAL ADAPTATION OF FIRST-YEAR STUDENTS AT 
THE CLASSICAL UNIVERSITY

Abstract. The relevance of the problem is determined by the necessity to define the conditions for a successful 
adaptation of first-year students in higher education institutions and prevention of maladaptation of an individual 
to student life and educational environment. This is possible only by carrying out a thorough study of adaptation 
difficulties of students, by analyzing the causes of maladaptation and searching for solutions to eliminate these causes, 
by improving  pedagogical management of the adaptation process, etc. The article studies social adaptation of first-
year students in a classical university. In order to achieve the goal and fulfill the objectives of the study, the following 
interrelated methods of research are used: theoretical method is used to understand the essence and peculiarities 
of student adaptation to educational process in higher education, develop and organize questionnaires, formulate 
conclusions of the conducted research, etc. (abstraction, analysis and synthesis, comparison, generalization, etc.); 
empirical method is used to determine the real state of social adaptation of first-year students in the classical university 
(electronic questionnaires for students, pedagogical observation); mathematical method is used to process the results 
of questionnaires (registration method, ranking, descriptive statistics). In the course of study, the following concrete 
results have been obtained: it has been shown that the views of scientists determine various aspects of adaptation that 
takes place in real practice settings; it has been established that the adaptation of students to the educational process 
and pedagogical staff is successful; it has been discovered that some difficulties in the process of social adaptation of 
first-year students at university have both objective nature (living conditions in hostels, lack of understanding from 
teachers and teachers’ high expectations, etc.) as well as subjective nature (poor school preparation, students’ own 
lack of organisational skills and laziness, etc.).

Key words: adaptation, educational adaptation, social adaptation, professional student training.
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ЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ’Я ТА ФОРМУВАННЯ ПОТРЕБИ У ЗДОРОВОМУ СПОСОБІ ЖИТТЯ 
ШКОЛЯРІВ ЗАСОБАМИ ВАЖКОЇ АТЛЕТИКИ

Анотація. Сьогодні важка атлетика майже не використовується у шкільному фізичному вихованні, слабо 
вивчений і не задіяний її оздоровчий і виховний потенціал, що зумовлює актуальність теми дослідження. 
Мета статті: розвіяти міф про шкідливість і небезпечність важкої атлетики, аргументовано довести, що важка 
атлетика може ефективно використовуватися як засіб зміцнення здоров’я, формування потреби школярів у 
здоровому способі життя, розвитку різних фізичних якостей. Використані методи: аналізу та узагальнення 
літературних даних, синтезу, класифікації, педагогічного спостереження і контролю. У статті показано, що 
різні вправи по-різному впливають на організм і забезпечують ті чи інші аспекти розвитку силових якостей, а 
також витривалості і гнучкості школярів. Автор робить висновок, згідно з яким заняття важкою атлетикою за-
галом підвищують інтерес до цінностей фізичної культури і сприяють формуванню здорового способу життя 
школярів. 

Ключові слова: важка атлетика, силові вправи, здоров’я, здоровий спосіб життя, школярі. 

Вступ. Важка атлетика належить до індивідуаль-
них видів спорту та фізичної культури, які, на від-
міну від багатьох інших, не вирізняються своєю ви-
довищністю чи емоційністю. Ця обставина зумовлює 
відносно невелику привабливість важкої атлетики у 
підлітків та молоді. На жаль, сьогодні важка атлетика 
переживає період зменшення популярності й розпо-
всюдженості як виду масової фізичної культури. Вод-
ночас у рамках масової фізичної культури будь-яке 
силове тренування, зокрема й важкоатлетичне, має 
на меті насамперед зміцнення здоров’я, підвищен-
ня рівня загального фізичного розвитку, збільшен-
ня пружності мускулатури, активної м’язової маси, 
посилення міцності з’єднуючих та опорних тканин, 
покращення тілобудови, постави й т. п. Додамо, що 
важка атлетика має свою неперевершену естетику, 
виховує в молоді важливі для майбутнього дорослого 
життя морально-психологічні якості. Це наводить на 
думку про вивчення та реалізацію можливостей важ-
кої атлетики щодо зміцнення здоров’я, формування 
потреби у здоровому способі життя школярів. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ми 
змушені констатувати, що спеціальної наукової літе-
ратури, присвяченої проблемам теорії і практики ви-
користання важкої атлетики у шкільному фізичному 
вихованні та її оздоровчих впливів, практично немає. 
Більшість методичних розробок стосуються спор-
тивної підготовки юних важкоатлетів у ДЮСШ та 
інших спеціалізованих закладах. З арсеналу остан-
ніх наявних досліджень виділимо статті А.Беззубова 
та співавторів [2], О.Сафонової та співавторів [5], 
П.Зикова [6]. У статті використано також останню 
навчально-методичну літературу із силових видів 
спорту. Є чимало противників використання важкої 
атлетики як засобу фізичного виховання та оздоров-
лення підлітків та юнаків шкільного віку. 

Основною метою статті є розвіяти цей міф, до-
вівши, що важка атлетика може ефективно викорис-
товуватися як засіб зміцнення здоров’я, формування 
потреби школярів у здоровому способі життя, розви-
тку різних фізичних якостей. 

Завдання дослідження: 1) охарактеризувати ба-
зові вправи важкої атлетики з точки зору розвитку 
сили, загального зміцнення організму старшоклас-
ників, окреслити роль важкої атлетики в розвитку 
їхніх фізичних якостей; 2) розглянути основні оздо-
ровчі ефекти важкої атлетики, її вплив у формуванні 
потреби юнаків старшого шкільного віку у веденні 

здорового способу життя. 
Методи дослідження. При підготовці статті було 

використано такі методи дослідження: аналізу та 
узагальнення даних літературних джерел; інтерпре-
тації (для інтерпретування результатів досліджень і 
формулювання власних поглядів щодо використання 
важкої атлетики у шкільному фізичному вихованні); 
аналізу (для детального розгляду оздоровчих функцій 
важкої атлетики); синтезу (для розгляду цих функцій 
як складових більш широких, цілісних феноменів); 
класифікації (для класифікування варіантів базових 
важкоатлетичних вправ); узагальнення (для підсум-
кової характеристики досліджуваних явищ). Також 
використовувалися практичні методи педагогічного 
спостереження і педагогічного контролю. 

Виклад основного матеріалу. На наш погляд, 
важкоатлетична підготовка підлітків та юнаків 
шкільного віку, якщо ставити перед нею насамперед 
цілі не спортивних досягнень, а оздоровлення орга-
нізму, розвитку його функцій, становлення особис-
тості, повинна включати три основні види засобів: 
вправи загальнопідготовчого спрямування, базові 
та стрижневі вправи, додаткові засоби. Якщо гово-
рити про розвиток фізичних якостей, вони спрямо-
вані передусім на розвиток сили. Загальнопідготовчі 
вправи слід використовувати на початку тренувань 
зі школярами, які тільки починають ознайомлення з 
важкою атлетикою. Вони сприяють активному роз-
витку всіх функціональних систем організму, швид-
кісно-силових якостей, витривалості і гнучкості. Їх 
особлива важливість зумовлена тим, що сухожильно-
зв’язковий апарат удосконалюється набагато повіль-
ніше порівняно з розвитком сили. Тому без такого 
вдосконалення неприпустимо форсувати розвиток як 
сили, так і інших фізичних якостей. 

Коротко охарактеризуємо декілька основних базо-
вих вправ важкої атлетики та розглянемо їхній вплив 
на організм і розвиток різних груп м’язів. Присідан-
ня зі штангою – базова вправа на розвиток м’язів ніг, 
дає навантаження на великі сідничні м’язи, біцепси 
стегна, литкові м’язи. Присідання у важкій атлетиці 
виконуються, як правило, зі штангою на плечах (тра-
пеціях). Різні види виконання вправи залежать від 
розташування центру ваги – зі штангою на спині чи 
на грудях, з гантелями в руках; також присідання мо-
жуть по-різному виконуватися залежно від глибини 
присіду, розташування ніг. Присідання зміцнюють 
ноги та нижню частину спини, залучають до роботи 
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багато великих і дрібних м’язів усієї нижньої части-
ни тіла. 

Іншою базовою вправою важкої атлетики є жим 
лежачи. При її виконанні основну роботу виконують 
грудні м’язи, що відповідають за рухи рук відносно 
тулуба і розведення лопаток. Побічну роботу ви-
конують також передні дельти, передній зубчастий 
м’яз, трицепс. Навантаження може розподілятися 
по-різному, залежно від різних варіантів виконання 
вправи. Ширина хвату руками регулюється для зба-
лансування розподілу навантаження на всі задіяні 
м’язи, уникнення перекосів. Зворотний хват дозво-
ляє зняти навантаження з кистей рук і більшою мі-
рою задіяти в якості стабілізатора біцепс. Відкритий 
хват (без закриття кулака в «замок» великим паль-
цем) активніше підключає до роботи трицепс. При 
жимі лежачи у верхньому нахилі основне наванта-
ження лягає на дельти та верхню частину грудних 
м’язів. Жим лежачи у нижньому нахилі більшою мі-
рою включає в роботу дельтоподібні м’язи та нижню 
частину грудних м’язів. 

Станова тяга як базова вправа розвиває мускула-
туру всього тіла. Це найбільш корисна вправа для ко-
рекції маси тіла. У цій вправі задіяно більше м’язів, 
ніж у будь-якій іншій, тому розвиває силу найбільш 
активно. При виконанні станової тяги найбільше на-
вантаження припадає на верхні м’язи спини, сідничні 
м’язи, м’язи передпліччя, біцепси стегон, квадрицеп-
си. Основними варіантами виконання станової тяги 
є класичний варіант (переважно на розвиток м’язів 
спини), «тяга сумо», а також так звана румунська ста-
нова тяга (на прямих ногах). Ця вправа сприяє при-
скоренню в організмі обмінних процесів, справляє 
потужний вплив на ендокринну систему, заряджає 
енергією, а тому має велике оздоровче значення. 

Існує також традиційна класифікація стрижневих 
вправ (та поєднань вправ) важкої атлетики, яка перед-
бачає їх поділ на ривкові та поштовхові. До перших 
належать ривок класичний, ривок у напівприсіді (з 
різних положень), ривок із подальшим присіданням 
зі штангою нагорі та багато інших. До поштовхових 
вправ належать поштовх класичний, підйом на груди 
з напівприсіду, поштовх на груди тощо. В якості до-
даткових вправ можуть застосовуватися, наприклад, 
різні варіанти присідань, нахили з обтяженнями та 
інші; наприклад, жим ривковим хватом із-за голови з 
подальшим присіданням зі штангою вгорі. 

Основною умовою забезпечення оздоровчого 
впливу всіма цими засобами є раціональне дозування 
навантажень. У ході занять поступово нарощуються 
як кількісні, так і якісні параметри навантажень. Для 
цього можуть використовуватися комбіновані вправи 
та різні режими м’язової діяльності. Навантаження 
повинні чітко відповідати індивідуальним фізіоло-
гічним і фізичним можливостям школяра і підбира-
тися залежно від маси тіла (легкої, середньої, важ-
кої). На заняттях важкою атлетикою дуже важливі за-
соби відновлення, які поділяють на природні, педаго-
гічні, медико-біологічні. Основними педагогічними 
засобами можемо вважати раціональне планування 
тренувальних занять, оптимальне поєднання наван-
тажень і відпочинку, організація загального режиму 
рухової активності протягом дня, раціональна побу-
дова окремих занять із застосуванням усіх можливих 
засобів для цього. 

Підкреслимо, що на заняттях важкою атлетикою 
розвиваються не лише сила, а й інші фізичні якості. 
Так, важка атлетика виховує в підлітків та юнаків ви-
тривалість. У цьому контексті ефективність підйому 
ваги проявляється тоді, коли застосовується безпе-
рервний метод виконання вправ. Важливим є чергу-

вання вправ, що дозволяє відпочивати одним м’язам, 
тимчасом як інші працюють. Як це не дивно на пер-
ший погляд, засобами важкої атлетики розвивається 
і гнучкість. 

Говорячи про оздоровчий потенціал важкої атле-
тики, зазначимо насамперед, що, всупереч окремим 
думкам, важка атлетика досить доступна, оскільки 
силові вправи можна виконувати і без спеціально-
го важкоатлетичного обладнання. Важка атлетика, 
якщо її застосовувати в оздоровчих цілях, не потре-
бує значних часових затрат: для юнаків шкільного 
віку може бути достатньо 30-хвилинних тренуваль-
них сесій. Вона являє собою комплексну систему, яка 
дозволяє покращити фізичну продуктивність на всіх 
рівнях. Це підтверджується хоча б тим, що елементи 
важкої атлетики використовуються спортсменами в 
різних видах спорту. 

Спираючись на власний досвід, можемо конста-
тувати: чимало батьків школярів вважають, що за-
няття важкою атлетикою будуть уповільнювати ріст 
їхньої дитини, можуть негативно позначитися на ро-
боті серцево-судинної системи, погіршити зір тощо, 
не кажучи вже про травмонебезпечність. Для спрос-
тування всіх цих та подібних їм хибних уявлень 
розглянемо потенційні оздоровчі ефекти від занять 
важкою атлетикою. Перш за все, це чудовий засіб 
боротьби з малорухливим способом життя. Багато-
цільові вправи, що виконуються у вигляді присідань і 
випадів, збільшують рухливість і покращують поста-
ву школярів. Результатом занять важкою атлетикою 
є зміцнення хребта і всієї кісткової системи організ-
му. В майбутньому це нерідко сприяє попередженню 
остеопорозу. Заняття важкою атлетикою зміцнюють 
м’язи плечей, нижньої частини спини, стегон, зага-
лом м’язову систему організму. 

Позитивний вплив важкої атлетики на серцево-
судинну систему проявляється в тому, що силові 
вправи посилюють кровотік і знижують артеріаль-
ний тиск. За результатами деяких досліджень, наро-
щування м’язової маси загалом попереджує серцеві 
захворювання. Покращення метаболізму засобами 
важкої атлетики проявляється у пришвидшеному 
спалюванні калорій, що відбувається навіть під час 
сну. Роль важкої атлетики в покращенні сну проявля-
ється й у тому, що заняття навантажують м’язи, зні-
мають нервове напруження. Важка атлетика висту-
пає засобом профілактики проблем з ендокринною 
системою, оскільки завдяки підвищенню чутливості 
до інсуліну в ході занять підтримується в нормі рі-
вень цукру у крові. Для окремих юнаків може бути 
важливим такий ефект від вправ важкої атлетики, як 
спалювання жиру в організмі. Цей ефект підвищу-
ється, якщо силові вправи поєднуються з аеробними. 
В такий спосіб тренується також аеробна система 
організму. Необхідно вказати й на виховний вплив 
занять важкою атлетикою, адже такі заняття вихову-
ють високі морально-вольові якості, працелюбність і 
дисциплінованість, розвивають якості, необхідні для 
контролю своїх дій і поведінки в цілому, вдоскона-
люють увагу (її інтенсивність, стійкість, потенціал 
переключень), а також розвивають деякі специфічні 
відчуття важкоатлета – відчуття помосту, штанги, 
ритму рухових дій, зокрема виконання ривка чи по-
штовху. Для виховання особистісних вольових якос-
тей на заняттях застосовується метод поступового 
ускладнення тренувальних завдань. 

Російський дослідник П.Зиков [6] вивчав процес 
формування у школярів, які займаються важкою ат-
летикою, потреб у здоровому способі життя. Біль-
шість отриманих ним результатів узгоджується з ре-
зультатами наших педагогічних спостережень. Варто 
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виділити лише декілька чинників, що сприяють фор-
муванню таких потреб. У школярів покращуються 
самопочуття і настрій, спостерігається якісне по-
кращення показників загальної активності, загальної 
комфортності, емоційної рівноваги. Силові вправи 
з арсеналу важкої атлетики справляють позитивний 
вплив на мобілізацію функціональних резервів орга-
нізму для подолання надмірної стомленості. У під-
літків та юнаків через збудження симпатичної нерво-
вої системи починає загалом краще працювати ЦНС, 
покращується загальний психофізичний статус ор-
ганізму, адекватні силові навантаження викликають 
позитивні емоції. Внаслідок цього відбувається пози-
тивна зміна реакцій організму підлітків та юнаків на 
різні подразники, стають нормою бадьорість і гарний 
настрій під час занять, очікування нових позитивних 
емоцій у часові відрізки між заняттями. Загалом спо-
стерігається підвищення якісних показників загаль-
ної фізичної культури школярів. Усе це зумовлює 
формування нового позитивного ставлення до занять 
фізичною культурою, до підтримання свого організ-
му і психоемоційного стану в активності. 

Додамо, шо для підвищення зацікавленості шко-
лярів у заняттях важкою атлетикою вони повинні не 
тільки регулярно виконувати силові вправи та усві-
домлювати їхній ефект, а й мати певні теоретичні 
знання, насамперед з історії розвитку важкої атле-
тики в Україні і світі, будови та функцій людського 
організму, впливу на нього силових вправ з обтяжен-
нями, техніки виконання важкоатлетичних вправ, 
основ масажу, лікарського контролю і самоконтро-
лю, техніки безпеки та надання першої медичної до-
помоги. 

Для батьків, які усвідомили користь занять важ-
кою атлетикою для здоров’я їхніх дітей, важливими 
будуть загальні відомості про важкоатлетичну під-
готовку у групах ДЮСШ. Ця підготовка повинна 
здійснюватися за спеціальними програмами, від по-
чаткового до навчально-тренувального етапів. У річ-
ному циклі підлітки проходять підготовчі, змагальні, 
відновлювальні (перехідні) етапи. Учбовий матеріал 
засвоюють за різними видами підготовки – тактико-
технічною, фізичною, психологічною, методичною, 
змагальною. Фізична підготовка поділяється на за-

гальну і спеціальну, остання представлена специфіч-
ними засобами з арсеналу важкої атлетики. Занят-
тя можуть бути навчальні, навчально-тренувальні, 
контрольні, модельні, рекреаційні, змагання – осно-
вні, відбірні, контрольні. 

Висновки та перспективи подальших дослі-
джень. 

1. Важкоатлетична підготовка підлітків та юнаків 
шкільного віку повинна включати три основні види 
засобів: вправи загальнопідготовчого спрямування, 
базові та стрижневі вправи, додаткові засоби. Різні 
вправи по-різному впливають на організм і забезпе-
чують ті чи інші аспекти розвитку силових якостей 
школярів. Основними базовими вправами є присі-
дання зі штангою, жим лежачи. станова тяга в різних 
варіантах; стрижневі вправи, що застосовуються на 
тренуваннях з важкої атлетики, поділяються на рив-
кові та поштовхові. Основною умовою забезпечення 
оздоровчого впливу всіма цими засобами є раціо-
нальне дозування навантажень. Крім сили, важка ат-
летика розвиває насамперед витривалість і гнучкість 
школярів. 

2. Всупереч багатьом твердженням, важка атлети-
ка має великий оздоровчий потенціал і здатна справ-
ляти численні оздоровчі впливи на підлітків та юна-
ків шкільного віку за умови раціональної організації 
занять і правильного дозування навантажень, зокре-
ма це дієвий засіб боротьби з малорухливим спосо-
бом життя, зміцнення хребта і всієї кісткової системи 
організму, зниження артеріального тиску й загалом 
покращення функціонального стану, покращення ме-
таболізму, уникнення проблем з ендокринною систе-
мою, тренування як анаеробної, так і аеробної сис-
тем організму. Доведено також, що у школярів, які 
регулярно займаються важкою атлетикою, активніше 
формуються потреби у здоровому способі життя. 
Отже, такі заняття загалом підвищують інтерес до 
цінностей фізичної культури і сприяють формуван-
ню здорового способу життя. 

Плануємо подальші дослідження оздоровчого по-
тенціалу важкої атлетики та атлетичної гімнастики, 
розробку методик і програм їх оптимального вико-
ристання у процесі фізичного виховання української 
молоді.
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УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ И ФОРМИРОВАНИЕ ПОТРЕБНОСТИ В ЗДОРОВОМ ОБРАЗЕ ЖИЗНИ 
ШКОЛЬНИКОВ СРЕДСТВАМИ ТЯЖЕЛОЙ АТЛЕТИКИ 

Аннотация. На данный момент тяжелая атлетика почти не используется в школьном физическом воспи-
тании, слабо изучен и не задействован ее оздоровительный и воспитательный потенциал, что обуславливает 
актуальность темы исследования. В статье автор поставил перед собой цель развеять миф о вредности и 
опасности тяжелой атлетики, аргументированно доказать, что тяжелая атлетика может эффективно использо-
ваться как средство укрепления здоровья, формирования потребности школьников в здоровом образе жизни, 
развитии различных физических качеств. Задачи статьи решались с помощью использования методов анализа 
и обобщения литературных данных, синтеза, классификации, педагогического наблюдения и контроля. В ста-
тье показано, что разные упражнения по-разному влияют на организм и обеспечивают те или иные аспекты 
развития силовых качеств, а также выносливости и гибкости школьников. Автор делает вывод, в соответ-
ствии с которым занятия тяжелой атлетикой в целом повышают интерес к ценностям физической культуры и 
способствуют формированию здорового образа жизни школьников. 

Ключевые слова: тяжелая атлетика, силовые упражнения, здоровье, здоровый образ жизни, школьники. 
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STRENGTHENING HEALTH AND FORMING A NEED FOR A HEALTHY LIFESTYLE OF 
SCHOOL PUPILS BY MEANS OF WEIGHTLIFTING 

Annotation. Now weightlifting is almost not used in school physical education, it is poorly studied and its health 
and educational potential is not involved, which determines the relevance of the research topic. There are many 
opponents of using weightlifting as a means of physical education and rehabilitation of teenagers and young men 
of school age. The paper task − dispelling this myth and proving reasonably that weightlifting can be effectively 
used as a means of strengthening health, shaping the needs of schoolchildren in a healthy lifestyle, the development 
of various physical qualities. Methods used: analysis and generalization of literary data, synthesis, classification, 
pedagogical observation, and control. Weightlifting training of teenagers and young men of school age, if to set before 
it goals of non-sports achievements, but improvement of the organism, development of its functions, formation of the 
personality should include three main types of means: general training exercises, basic exercises, additional means. 
The main condition for the provision of health effects by all these means is the rational organization of trainings and 
rational load on the body. Weightlifting is an effective means of fighting the sedentary way of life, strengthening the 
spine and the whole bone system of the body, reducing blood pressure and generally improving the functional state, 
improving metabolism, avoiding problems with the endocrine system, training both anaerobic and aerobic systems of 
the body. Many factors contribute to the forming a need for a healthy lifestyle: this is an improvement in state of health 
and mood, a qualitative change in the indices of physical activity, overall comfort, emotional balance, mobilization of 
the body’s functional reserves to overcome fatigue, improve the overall psychophysical status, positive emotions. As 
a result, there is a positive change in the reactions of the body of teenagers and young men to different irritants, the 
norm of cheerfulness and good mood during classes, expectations of new positive emotions in time intervals between 
trainings. The author draws a conclusion, according to which weightlifting exercises as a whole raise the interest in 
the values of physical culture and contributes to the formation of a healthy lifestyle of school pupils. 

Key words: weightlifting, strength exercises, health, healthy lifestyle, school pupils.
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МЕТОДИ ТА ФОРМИ ФОРМУВАННЯ ЗАГАЛЬНОКУЛЬТУРНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 
В ІНТЕЛЕКТУАЛЬНО ЗДІБНИХ УЧНІВ 5-9 КЛАСІВ (У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ 

СУСПІЛЬСТВОЗНАВЧИХ ПРЕДМЕТІВ) 

Анотація. У статті визначено, що актуальність обраної проблеми дослідження зумовлюється необхідніс-
тю формування в інтелектуально здібних учнів основної школи загальнокультурної компетентності як однією 
з ключових компетентностей. Мета статті: висвітлення результатів  емпіричного дослідження, спрямованого 
на формування загальнокультурної компетентності в інтелектуально здібних учнів 5-9 класів у процесі ви-
вчення суспільствознавчих предметів. Методи дослідження: теоретичні (аналіз, порівняння, узагальнення з 
метою вивчення наукової літератури для визначення суті загальнокультурної компетентності учнів; емпіричні 
(спостереження, бесіди, педагогічний експеримент для перевірки ефективності обраних методів та форм фор-
мування цієї компетентності в інтелектуально здібних учнів 5-9 класів). Результати дослідження: уточнення 
авторського розуміння суті поняття «загальнокультурна компетентність» та вимог до вивчення школярами 
суспільствознавчих предметів у 5-9 класах у контексті формування цієї компетентності, виявлення психо-
логічних особливостей високоздібних учнів підліткового віку, які необхідно враховувати вчителю під час 
роботи з ними; визначення та доведення ефективності обраних методів і форм формування в учнів 5-9 класів 
загальнокультурної компетентності у процесі вивчення ними суспільствознавчих дисциплін. 

Ключові слова: загальнокультурна компетентність, методи, форми, високоздібні учні, основна школа. 

Вступ. В умовах демократизації й гуманізації 
українського суспільства значно підвищується роль 
культури, що виконує роль важливого ресурсу його 
подальшого соціального-економічного розвитку, а 
також особистісного становлення кожної людини. У 
світлі цього виникає актуальна потреба у формуванні 
в кожної особистості загальнокультурної компетент-
ності, яку визначено в нормативних документах у га-
лузі шкільної освіти як одну з ключових компетент-
ностей, якими мають оволодіти сучасні учні. Осо-
бливу важливість для вчителів школи набувають пи-
тання забезпечення оволодіння цією компетентністю 
інтелектуально здібними учнями 5-9 класів, які при 
сприятливих обставинах можуть стати гідними пред-
ставниками культурної еліти країни. Тому формуван-
ня загальнокультурної компетентності у школярів 
цієї категорії є актуальною проблемою педагогічної 
теорії та практики. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У про-
цесі проведення дослідження визначено, що окремі 
аспекти порушеної проблеми висвітлено в працях 
деяких науковців. Так, зміст та структуру ключо-
вих компетентностей школярів розкрито в науко-
вих працях Н.Бібік, В.Іванія, І.Зимньої, О.Крутенко, 
А.Мухи, О.Пометун, Є.Санченко та ін. Сутність за-
гальнокультурної компетентності та її роль, у житті 
сучасної людини визначено в дослідженнях С. Гав-
рилюк, О. Дубасенюк, З. Шевченко, Г. Шпиталев-
ської та ін. Характерні особливості навчання й ви-
ховання інтелектуально здібних школярів і, зокрема, 
учнів 5-9 класів схарактеризовано в наукових дороб-
ках А. Горміна, Н. Себіновської, Н. Фостік та ін. Про-
те результати аналізу наукової літератури засвідчили, 
що проблема формування загальнокультурної компе-
тентності в цієї категорії школярів, незважаючи на її 
надзвичайну актуальність, не була предметом окре-
мого педагогічного дослідження. Це зумовило вибір 
проблеми дослідження та теми статі.

Мета статті – висвітлити результати емпіричного 
дослідження, спрямованого на формування загально-
культурної компетентності в інтелектуально здібних 
учнів 5-9 класів у процесі вивчення суспільствознав-
чих предметів. Завдання статті: на основі аналізу 
наукової літератури та нормативних документів у 

галузі шкільної освіти уточнити авторське розумін-
ня поняття загальнокультурної компетентності осо-
бистості; визначити методи й форми її формування 
в інтелектуально здібних учнів 5-9 класів у процесі 
вивчення суспільствознавчих предметів; презенту-
вати педагогічний досвід автора щодо розв’язання 
порушеної проблеми. Методи дослідження: тео-
ретичні (аналіз, порівняння, узагальнення з метою 
вивчення наукової літератури для визначення суті 
загальнокультурної компетентності учнів; емпіричні 
(спостереження, бесіди, педагогічний експеримент 
для перевірки ефективності обраних методів та форм 
формування цієї компетентності в інтелектуально 
здібних учнів 5-9 класів). 

Виклад основного матеріалу. Під час здійснен-
ня наукових розвідок визначено, що вчені у своїх пра-
цях пропонують різні визначення поняття «загаль-
нокультурна компетентність». Так, вітчизняні вчені 
(О.Овчарук, Л. Паращенко, О. Пометун, О. Савченко 
та ін.), які брали участь у дискусіях, організованих 
у межах проекту ПРООН «Освітня політика та осві-
та «рівний – рівному», дійшли висновку, що ця ком-
петентність стосується сфери розвитку культури як 
окремої особистості, так і суспільства загалом. Фор-
мування загальнокультурної компетентності перед-
бачає становлення культури міжособистісних відно-
син учнів, оволодіння ними вітчизняною та світовою 
культурною спадщиною, принципами толерантності, 
плюралізму, що дозволяє особистості аналізувати і 
правильно оцінювати найважливіші досягнення на-
ціональної, європейської, світової науки й культури, 
орієнтуватися в культурному та духовному житті су-
часного суспільства; грамотно застосовувати засоби 
й технології інтеркультурної взаємодії; вільно воло-
діти рідною й іноземними мовами, застосовувати в 
різних комунікативних ситуаціях навички мовлення, 
дотримуватись норм мовної культури, оптимальним 
способом використовувати засоби рідної й іноземної 
мови, символіку та тексти в активній взаємодії з ін-
шими людьми; організовувати процес самовихован-
ня, спрямований на розробку та реалізацію на прак-
тиці стратегії й моделі поведінки та кар’єри з ура-
хуванням необхідності узгодження індивідуальних з 
національними й загальнолюдськими цінностей, на 
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опановування моделі толерантної поведінки та стра-
тегії конструктивної діяльності в умовах культурних, 
мовних, релігійних та інших відмінностей між наро-
дами і країнами [7, с 86]. 

Аналогічні ідеї стосовно суті та змісту загаль-
нокультурної компетентності висловлює також 
В.Вербицький [9]. Під час проведення дослідження 
в нагоді також стали висновки С. Мельник, яка ви-
значила загальнокультурну компетентність учнів 
основної школи як інтегроване особистісне утворен-
ня, що є результатом засвоєння школярем системи 
знань про світ культури, відповідних умінь, ціннос-
тей, ставлень, оволодіння школярем необхідними 
морально-особистісними х якостей, які в системній 
єдності дають йому змогу правильно визначати роль 
культури в житті сучасної людини, адекватно орієн-
туватися в її продуктах, а також узгоджувати свою 
поведінку з моральними нормами й культурними 
цінностями [5, с.4].

Наведені вище теоретичні положення враховува-
лись під час проведення подальшого пошуку. Проте 
базовим для статті є визначення загальнокультурної 
компетентності, що наводиться в Концепції Нової 
української школи, яка відбиває стратегію рефор-
мування середньої освіти до 2029 року. Зокрема, у 
цьому документі під загальнокультурною компетент-
ністю школярів розуміється «обізнаність та самови-
раження у сфері культури. Здатність розуміти твори 
мистецтва, формувати власні мистецькі смаки, само-
стійно виражати ідеї, досвід та почуття за допомо-
гою мистецтва. Ця компетентність передбачає гли-
боке розуміння власної національної ідентичності як 
підґрунтя відкритого ставлення та поваги до розмаїт-
тя культурного вираження інших [3]. 

Слід відзначити, що в процесі вибору методів і 
форм формування загальнокультурної компетентнос-
ті в інтелектуально здібних учнів 5-9 класів у процесі 
вивчення суспільствознавчих предметів важливо та-
кож керуватися вимогами Державного стандарту ба-
зової і повної загальної середньої освіти. Як відзна-
чається в цьому нормативному документі, представ-
лена в ньому освітня галузь «Суспільствознавство» 
складається з історичного та суспільствознавчого 
компонентів. Метою засвоєння цієї галузі учнями є 
забезпечення становлення кожного учня як особис-
тості, яка опанувала гуманістичні моральні норми, 
національні й загальнолюдські цінності, усвідомлює 
себе громадянином України та здатний до успішної 
самореалізації в суспільств. На етапі основної школи 
зміст освітньої галузі «Суспільствознавство» реалі-
зується шляхом вивчення учнями таких навчальних, 
як історія України, всесвітня історія, основи право-
знавства тощо [1].

Важливо підкреслити, що вказані предмети сус-
пільствознавчої циклу мають значні потенційні 
можливості щодо формування загальнокультурної 
компетентності в учнів основної школи, адже визна-
чені в державному стандарті вимоги щодо засвоєння 
школярами його історичного й суспільствознавчого 
компонентів передбачають забезпечення вчителя-
ми, які викладають відповідні предмети, засвоєння 
суб’єктами навчання системних знань про головні 
явища та тенденції в історії України та світу, про 
життя суспільства і людини в ньому, про розвиток 
національної та загальнолюдської культури, форму-
вання у школярів умінь грамотно оцінювати різні 
суспільно-історичні події та процеси, а також вико-
ристовувати засвоєні знання та вміння у своїй діяль-
ності та вибору моделі поведінки [1].

У процесі формування загальнокультурної ком-
петентності інтелектуально здібних учнів 5-9 класів 

необхідно також враховувати психологічні особли-
вості цієї категорії школярів. Як установлено в до-
слідження, серед характерних ознак інтелектуально 
здібних учнів підліткового віку, які сприяють успіш-
ності їхньої навчальної діяльності, доцільно відзна-
чити насамперед такі: високі пізнавальні потреби, 
оригінальність, гнучкість і критичність мислення, 
гарна пам’ять, багатий творчий потенціал, виняткова 
допитливість, захопленість змістом обраних для ви-
конання завдань, розвинена уява; надчутливість до 
проблем дослідження; дослідницька активність тощо 
[2; 4; 6; 10].

 Водночас з’ясовано, що у високоздібних учнів 
основної школи спостерігаються певні особистісні 
якості та властивості, які зумовлюють появу певних 
труднощів в процесі навчання та взаємодії з учнями, 
учителями та іншими людьми. Серед них можна від-
значити такі: відсутність у талановитих школярів 
інтересу до освітнього процесу в школі, вороже став-
лення до неї, оскільки традиційна навчальна програ-
ма не відповідає їхнім здібностям, вони вважають її 
нудною й нецікавою; збільшення енергетичних ви-
трат у зв’язку з пубертатним періодом; диссинхронія 
особистісного, фізіологічного й соціального розви-
тку; перфекціонізм, занадто висока вимогливість до 
себе та своїх досягнень; егоцентризм і нездатність 
встати на точку зору співрозмовника, прагнення його 
переривати й поправляти під час спілкування, осо-
бливо якщо він партнер є слабкішим в інтелектуаль-
ному плані; бажання в будь-якій суперечці довести 
свою правоту, відсутність конформізму та здатності 
йти на компромісу; прагнення командувати одноліт-
ками, що значно погіршує відносини з ними; пору-
шення в поведінці, демонстрація різноманітних пси-
хологічних реакцій захисту, виникнення конфліктних 
ситуацій з учителями, що примушує їх застосовувати 
до порушників дисципліни відповідні «каральні» за-
ходи [2; 8;  10].

На підставі викладеного зроблено висновок про 
те, що для успішного формування загальнокультур-
ної компетентності в інтелектуально здібних учнів 
5-9 класів на уроках із суспільствознавчих предме-
тів та в позааудиторній пізнавальній діяльності цих 
школярів слід широко застосовувати різноманітні 
активні й інтерактивні методи й форми навчання: 
«круглі столи», рольові ігри, проблемні ситуації, ро-
бота в малих групах, заочні подорожі у просторі та 
часі, індивідуальні та групові дослідницькі проекти, 
історико-суспільствознавчі вікторини, КВК та веб-
квести тощо. 

Зокрема, у процесі здійснення експерименталь-
ної діяльності обдаровані учні виступали на уроках 
з предметів суспільствознавчого циклу із самостій-
но підготовленими повідомленнями та доповідями 
на різні теми, наприклад на такі: «Антична спадщи-
на та її роль в житті сучасного людства», «Культур-
ні досягнення Київської держави», «Гетьманшина 
за правління Івана Мазепи» тощо. При цьому свої 
виступи школярі супроводжували відповідними 
комп’ютерними презентаціями. Також зазначимо, 
що високоінтелектуальні учні виконували роль спів-
модераторів під час проведення круглих столів, зо-
крема на такі теми: «Основні проблеми духовно-мо-
ральної культури учнів підліткового віку», «Провідні 
релігії світу та їх цінності», «Національні традиції 
українського народу та їх місце в житті сучасних 
школярів» тощо. 

Варто зауважити, що інтелектуально розвинені 
учні 8-9 класів залучались також до організації за-
очних подорожей, причому вони проводили такі по-
дорожі не тільки для своїх одноліток, але і для учнів 
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молодшого підліткового віку. Так, значний інтерес у 
школярів різного віку викликали підготовлені ними 
подорожі на такі теми: «Український національний 
костюм: історія, значення, традиції», «Крашанки, 
крапанки, дряпанки, писанки: великодні атрибути та 
їх символіка» тощо. Зокрема, перша з названих по-
дорожей супроводжувалась демонстрацією відповід-
них фотографій, репродукцій картин, а також створе-
ного школярами мультимедійного матеріалу про те, 
який вигляд мав національний чоловічий та жіночий 
одяг у різних регіонах України та як він змінювався 
з часом. Під час проведення другої подорожі її ор-
ганізатори ознайомили іншим учасникам з різними 
видами пасхальних яєць та технікою їх виготовлен-
ня, пояснили, що означають візерунки на великодніх 
яйцях, а також продемонстрували відео про те, що 
на українських землях існує багато різних традицій 
щодо відбору кольорів та візерунків з цією метою. 

Інтелектуально здібні учні 8-9 класів залучались 
також до виконання дослідницьких проектів на різні 
соціально-історичну та культурну тематику (напри-

клад, «Роль народної пісні в житті українців», «Укра-
їнський віночок: символи та значення квітів та стрі-
чок» тощо), у процесі роботи над якими вони мали 
відібрати, проаналізувати, опрацювати інформацію 
з різних джерел: навчальної й наукової літератури, 
історичних документів, інтернет-матеріалів тощо. 
Важливу роль школярі цієї категорії виконували і під 
час відбору завдань для проведення вікторин, КВК, 
веб-квестів, написання сценаріїв для історичних кос-
тюмованих свят тощо.

Висновки. Отже, суспільствознавчі предмети ма-
ють значні педагогічні можливості щодо формування 
загальнокультурної компетентності в інтелектуально 
здібних учнів 5-9 класів. З цією метою можна успіш-
но використовувати різні активні й інтерактивні ме-
тоди та форми організації їхньої навчальної діяль-
ності. У подальшому дослідженні передбачається 
визначити й експериментально перевірити педаго-
гічні умови формування у високоздібних учнів осно-
вної школи екологічної й здоров’язбережувальної 
компетентності. 
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МЕТОДЫ И ФОРМЫ ФОРМИРОВАНИЯ ОБЩЕКУЛЬТУРНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ У 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНО СПОСОБНЫХ УЧЕНИКОВ 5-9 КЛАССОВ (В ПРОЦЕССЕ ИЗУЧЕНИЯ 

ОБЩЕСТВОВЕДЧЕСКИХ ПРЕДМЕТОВ)

Аннотация. В статье определено, что актуальность проблемы исследования обусловлена необходимос-
тью формирования у интеллектуально способных учащихся основной школы общекультурной компетент-
ности как одной из ключевых компетентностей. Цель статьи: освещение результатов эмпирического иссле-
дования, направленного на формирование общекультурной компетентности у интеллектуально способных 
учащихся 5-9 классов в процессе изучения обществоведческих предметов. Методы исследования: теорети-
ческие (анализ, сравнение, обобщение с целью изучения научной литературы для определения сути обще-
культурной компетентности учащихся эмпирические (наблюдение, беседы, педагогический эксперимент для 
проверки эффективности выбранных методов и форм формирования этой компетентности в интеллектуально 
способных учеников 5-9 классов). Результаты исследования: уточнение авторского понимания сущности по-
нятия «общекультурная компетентность» и требований к изучению школьниками обществоведческих пред-
метов в 5-9 классах в контексте формирования этой компетентности, выявление психологических особеннос-
тей высокоспособных учащихся подросткового возраста, которые необходимо учитывать учителю при работе 
с ними, определение и подтверждение эффективности выбранных методов и форм формирования у учащихся 
5-9 классов общекультурной компетентности в процессе изучения ими обществоведческих дисциплин.

Ключевые слова: общекультурное компетентность, методы, формы, високоздибни ученики, основная 
школа.
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METHODS AND FORMS OF FORMATION OF GENERAL CULTURAL COMPETENCE AMONG 
INTELLIGENTLY CAPABLE CHILDREN  OF 5-9 CLASSES (AS EXEMPLIFIED BY LEARNING 

SOCIAL  SCIENCE SUBJECTS)

Abstract. The article deals with the problem of general cultural competence formation among intellectually 
capable students of 5-9 classes while studying social science subjects. The topicality of the research is determined 
by the necessity to form this competence as one of the key competences among gifted pupils. The purpose of this 
article is to reveal the results of the empirical study aimed to form a general cultural competence among intellectually 
gifted pupils of classes 5-9 in the process of studying social science subjects. Research methods used: theoretical 
(analysis, comparison, generalization with the aim to study scientific literature to define the essence of general cultural 
competence of pupils; empirical (observation, conversation, pedagogical experiment to check the effectiveness of 
the chosen methods and forms of this competency formation among intellectually gifted pupils of 5-9 classes in the 
process of studying social sciences). The results of the conducted research: the author’s understanding of the essence 
of the “general cultural competence” concept, the requirements for studying social science subjects in grades 5-9 in 
the context of this competence formation; revealing psychological features of teenage talented pupils, which should 
be taken into account by the teacher while working with them. The efficiency of the chosen methods and forms of 
general cultural competence formation have been described and proved while studying social science subjects and the 
presentation of the author's pedagogical experience in solving the problem concerned. It has been proved that the use 
of the above mentioned methods and forms of education really ensures the increase of general cultural competence 
level among intellectually gifted pupils of 5-9 grades.

Key words: general cultural competence, methods, forms, capable students, junior secondary school.
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ПЕРЦЕПТИВНІ АСПЕКТИ ПЕДАГОГІЧНОЇ ВЗАЄМОДІЇ

Анотація. В статті розглядається проблема перцепції у педагогічній  взаємодії. Метою статті є обґрунту-
вання особливостей перцепції в педагогічній взаємодії. Завданнями  дослідження: обґрунтування  теоретич-
них підходів  щодо  перцепції у педагогічній взаємодії та визначення особливостей сприймання суб’єктів у 
міжособистісному спілкуванні. У дослідженні використані методи аналізу, систематизації та концептуалізації 
наукових ідей, узагальнення. Підкреслено, що в міжособистісній комунікації як особлива проблема виступає 
інтерпретація повідомлення, що надійшло від педагога до учня і навпаки. Виявлено найбільш важливі влас-
тивості суб’єкта сприйняття: активність, інтегративність, субстанціальність, двоплановість. При здійсненні 
педагогічної взаємодії важливими є психологічні механізми взаємосприйняття і розуміння людьми один од-
ного: ідентифікація, емпатія,  рефлексія, казуальна атрибуція, установки. Зроблено висновок, що сприймання 
людини детермінується якостями та властивостями об’єкта і сприймання суб’єкта. Врахування особливостей 
сприймання дозволяє здійснювати міжособистісне спілкування якісно і ефективно, досягаючи поставлених 
педагогічних цілей, сприяти стимулюванню оптимального емоційного настрою особистості, максимального 
прояву її, розвитку суспільно схвалюваних схильностей і здібностей.

Ключові слова: педагогічна взаємодія, перцепція, міжособистісне спілкування.

Вступ. В умовах динамічних перетворень у всіх  
сферах людської діяльності і суспільних відносин 
об'єктивно зростає роль повноцінного міжособис-
тісного спілкування, яке є запорукою психологічного 
здоров’я особистості й умовою її успішної соціалі-
зації. Міжособистісне спілкування в педагогічному 
середовищі − досить складний процес, тому що не 
можна бездумно займати позицію ведучого в  діалозі  
або бути постійно в позиції слухача, необхідно вико-
ристовувати повною мірою все і робити це так, щоб 
чергова  міжособистісна взаємодія була б кращою 
у порівнянні з іншою, попередньою. Для педагогіч-
ної діяльності значущим стає проблема наукового 
осмислення міжособистісного спілкування в контек-
сті сучасної дійсності, його впливу на формування і 
розвиток особистості.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ана-
ліз наукової літератури та досліджень, тематич-
но пов’язаних з нашим, показує, що в даний час в 
психолого-педагогічній науці накопичений пев-
ний обсяг знань, необхідний для постановки і ви-
рішення проблеми виявлення психологічних осо-
бливостей педагогічного спілкування.  Доведено 
значення безпосереднього міжособистісного спіл-
кування для повноцінного розвитку особистості 
(Б.Ананьєв, Г.Андрєєва, A.Бодальов, В.Куніцина, 
Н.Казарінова, A.Леонтьєв, М.Лісіна, Б.Ломов, 
А.Маслоу, В.Мясищев, І.Шкуратова); визначено осо-
бливості міжособистісного спілкування в юнаць-
кому віці (К.Абульханова-Славська, М.Бородіна, 
Л.Виготський, I Кон, X.Ремшмидт, Д.Ельконін, 
Е.Еріксон); розкриті особливості опосередкованого 
Інтернетом міжособистісного спілкування, його пе-
реваги та обмеження, формування комунікативної 
культури (І.Бех, В.Галузинський, Л.Калашникова, 
Л.Мітіна, Ю.Пассов, І.Тимченко), культури педа-
гогічного спілкування (В.Вараскін, І.Зязюн, В.Кан-
Калик, І.Козубовська та Г.Товканець [8], Т.Чмут та 
інші).

Дослідники підкреслюють, що виникнення і 
успішний розвиток міжособистісної взаємодії у пе-
дагогічному спілкуванні можливий лише в тому 
випадку, якщо між її учасниками існує взаєморозу-
міння. Те, якою мірою люди відображають почуття, 
сприймають і розуміють інших, а через них − і самих 
себе, здебільшого визначає і сам процес спілкування, 
і стосунки, які створюються між партнерами, і спо-

соби взаємодії. Обов’язковою складовою такої вза-
ємодії є процес розуміння і пізнання людиною іншої, 
що умовно називається перцептивною стороною 
спілкування. 

Г.Андреєвою перцепція представлена як схе-
ма варіантів соціально-перцептивних процесів [3], 
яка включає різні варіанти не тільки об’єкта, але 
й суб’єкта сприйняття. Коли суб’єктом сприйнят-
тя виступає індивід, то він може сприймати іншого 
індивіда, який належить до іншої групи; іншого ін-
дивіда, що належить до «чужої групи»; свою власну 
групу; «чужу» групу. Якщо навіть не включати в пе-
релік великі соціальні спільноти, які також можуть 
сприйматися, то і в цьому випадку виходить чотири 
різних процеси, кожний з яких має свої специфіч-
ні особливості. Ще складніша картина, наголошує 
В.Москаленко, у випадку, коли як суб’єкт сприйнят-
тя інтерпретується не тільки окремий індивід, але й 
група. Тоді до складного переліку процесів соціаль-
ної перцепції ще додається: сприйняття групою сво-
го власного члена; сприйняття групою представника 
іншої групи; сприйняття групою самої себе; наре-
шті, сприйняття групою іншої групи [11]. У дослі-
дженнях О.Бодальова часто як синонім «сприйняття 
іншої людини» вживається вираз «пізнання іншої 
людини» [6], що зумовлено дослідженнями специ-
фічних рис сприйняття соціальних об’єктів, до яких 
належить сприйняття не лише фізичних характерис-
тик об’єкта, але й поведінкових його характеристик, 
формування уявлень про його наміри, думки, емоції, 
здібності, настанови та ін. Крім того, в зміст цього 
поняття включається формування уявлень про ті від-
ношення, які пов’язують суб’єкт і об’єкт сприйняття.

Мета статті: обґрунтувати особливості перцепції 
в педагогічній взаємодії.

Завданнями  дослідження є обґрунтування те-
оретичних підходів  щодо  перцепції у педагогічній 
взаємодії та визначення особливостей сприймання 
суб’єктів  у міжособистісному спілкуванні.

Методи дослідження: для вирішення поставле-
них завдань у дослідженні були використані методи: 
аналізу − з метою здійснення теоретичного аналізу 
наукової літератури; систематизації та концептуалі-
зації наукових ідей − з метою визначення основних 
положень щодо перцептивних аспектів педагогічної 
взаємодії та міжособистісного спілкування; узагаль-
нення − з метою  формулювання  висновків.

© Товканець Г.В.
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Виклад основного матеріалу. Зазначимо, що за-
вданням педагогічної взаємодії стоїть є  не тільки і 
не стільки передача інформації, скільки прагнення 
адекватного розуміння її. Тобто в міжособистісній 
комунікації як особлива проблема виступає інтер-
претація повідомлення, що надійшло від педагога до 
учня і навпаки. По-перше, форма і зміст повідомлен-
ня істотно залежать від особистісних особливостей, 
як педагога, так і учня, їх уявлень одне про одного і 
відносин між ними, всієї ситуації, в якій відбувається 
спілкування. По-друге, передане педагогом навчаль-
не повідомлення не залишається незмінним: воно 
трансформується, змінюється під впливом індвіду-
ально-типологічних особливостей учня, відношення 
його до вчителя, самого тексту, ситуації спілкування, 
тобто важливо враховувати адекватність сприйняття 
навчальної інформації.

Здійснює аналіз перцептивного процесу той, який 
сприймає − тобто той, кому належить і хто виконує 
цю психологічну дію [7], конкретний індивід (пред-
ставник виду, конкретна історична людина), здатний 
орієнтуватися, комунікувати і діяти в навколишньому 
середовищі, носій чуттєвого відображення дійсності. 
Найбільш важливими властивостями суб’єкта сприй-
няття виступають:

− активність − здатність ініціювати перцептивний 
процес, співвідносити його зміст, розпоряджатися 
власними ресурсами (досвідом, способами і засоба-
ми сприйняття), створювати або видозмінювати умо-
ви сприйняття і завдяки цьому формувати не тільки 
образ дійсності, а й самого себе;

− інтегративність − цілісність суб'єкта сприйнят-
тя, що виступає як одиниця, яка реалізує цілісне пер-
цептивне ставлення індивіда до наявних умов буття;

− субстанціальність − віднесення різномодаль-
них психічних явищ, включених в процес сприйнят-
тя, до однієї і тієї ж об’єктивної інстанції, відмінної 
від них самих; суб’єкт стає основою такого способу 
об’єднання щодо простих психічних функцій в ціле, 
при якому виникає нова якість, якої немає у кожному 
з них;

− двоплановість − можливість диференціації в 
рамках одного і того ж цілого зовнішнього (тілес-
на організація, стан сенсорних систем, поведінка) і 
внутрішнього (організація перцептивних процесів, 
чуттєвий досвід, здібності) планів; один проявляєть-
ся через інший, виражаючи їх тісний взаємозв’язок, 
єдність.

Відповідно до зроблених визначень, суб’єкт 
сприйняття не може бути ототожнений ні з організ-
мом (органами чуття, ЦНС), ні з «чистим сприйнят-
тям», ні з так званим, «внутрішнім спостерігачем» 
або «абсолютним Я». Сприймає дійсність не око і не 
мозок, і не саме сприйняття, а тварина або людина 
за допомогою своїх очей і мозку; останні є органи 
сприйняття, які відтворюють в формах свого функці-
онування об’єктивні властивості й індивіда, й серед-
овища. Ідея ж «внутрішнього спостерігача» (душі) 
висловлює акт самопізнання людини, що має по 
відношенню до чуттєвого сприйняття вторинний ха-
рактер. Суб’єкт відіграє роль необхідної передумови 
перцептивного процесу; сам же цей процес відкри-
вається як реалізація потенціалу і ресурсів суб’єкта 
сприйняття. Оскільки перцептивні задатки, здібнос-
ті, спрямованість і риси особистості виявляються і 
розвиваються в ході сприйняття, його формування і 
розвиток не можуть бути зведені до отримання, на-
копичення і організації чуттєвих даних. Цей процес 
стосується і мотиваційної, і операційної, і когнітив-
ної сторін сприйняття. Можна говорити про форму-
вання і розвиток перцептивного інтелекту, що вклю-

чає як структури пошуку, прийому, перетворення і 
проектування інформації (перцептивні схеми, карти 
і т.п.), так і структури, що забезпечують регуляцію і 
саморегуляцію перцептивної активності (перцептив-
ний план, установку) [7, с.55].

Перебуваючи під різноманітними впливами се-
редовища, індивід конструює свою поведінку, по-
рівнюючи з властивостями навколишньої дійсності. 
Це передбачає наявність механізмів, пошуку, вибору 
та використання корисної інформації, до яких відно-
сяться потреба в інформації, засоби і способи її отри-
мання, організація чуттєвих даних в компактне ціле, 
прогнозування можливих змін середовища та ін. По 
суті, це − психологічні утворення перцептивного 
процесу, його мотиваційні, когнітивні і операційні 
засоби. Важливо мати на увазі, що процес сприйнят-
тя охоплює не тільки сенсорні або рухові системи, 
а і емоційний стан індивіда (суб’єкта сприйняття) в 
цілому. В рамках соціальної системи суб’єкт постає 
як особистість, що пізнає (сприймає) світ. Але важ-
ливим є ще один принциповий момент, що обумов-
лює існування і розвиток як індивіда, так і суспіль-
ства (його підсистем, органів і т.п.): відносини між 
людьми. 

Дослідники (В.Вараксин, Л.Виготський, К.Левін 
та інші) наголошують, що завдяки цій обставині 
соціальна система формує особистісні властивості 
суб’єкта сприйняття (його спрямованість, здібності, 
характер), визначає власне людські способи його вза-
ємин з дійсністю (діяльність, спілкування, гра і ін.), і 
видозмінює об’єкт сприйняття, в зміст якого включа-
ються інші люди (їх поведінка, стан, відносини, ролі, 
які вони займали позиції і т.п.), а також предмети і 
події культури [13, с.24]. Сприйняття світу не обмеж-
ується тільки знаковими системами [14], діяльністю 
[10], культурою в цілому і включає в себе символіч-
ний зміст [9]. Особливе значення починають відігра-
вати не стільки пошук і прийом корисної інформації, 
скільки її інтерпретація: включення в смислові кон-
тексти або семантичні поля того, хто сприймає [5, 
с.28]. Перцептивні потреби і способи їх задоволен-
ня наповнюються соціальним змістом, посилюється 
вольовий компонент, чуттєві образи стають усвідом-
леними, з’являються ціннісна складова сприйняття, 
морально-етичний і естетичний моменти. Нарешті, 
приймаючи цінності, норми й інтереси референтної 
групи, індивід сприймає і себе, і світ «очима» колек-
тивного суб’єкта [1; 2; 3; 4; 6]. 

В силу багатовимірності пізнавальних (перцеп-
тивних) відносин індивіда з середовищем, типологія 
суб’єктів сприйняття може бути будь-якою. Залеж-
но від домінування сенсорної системи виділяються 
суб’єкти зорового, тактильного, акустичного та ін-
ших видів сприйняття, а в залежності від досвіду ін-
дивіда – суб’єкти професійного сприйняття і т.п.

Перенесення пізнавальних акцентів з образу 
сприйняття (елементів, структури, функції, власти-
востей) вимагає врахування ряд принципових мо-
ментів: процес сприйняття «набуває особистіснос-
ті», стає особистісним; змістом об’єкта сприйняття є 
весь спектр реальних подій дійсності, як природних, 
так і соціальних; сприйняття здійснюється в системі 
інших психічних явищ; основною формою детермі-
нації перцептивних явищ стає системний детермі-
нізм.

При здійсненні педагогічної взаємодії як проце-
су сприйняття і розуміння людьми один одного до-
цільно звернути особливу увагу на з’ясування пси-
хологічних механізмів взаємосприйняття і розуміння 
людьми один одного, до яких відносять:

− ідентифікацію − уподібнення себе іншому, 
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коли уявлення про партнера по спілкуванню будуєть-
ся на основі спроби поставити себе на його місце;

− емпатію − спосіб розуміння іншої людини на 
основі раціонального осмислення його особливостей 
та емоційно забарвленого співпереживання його ста-
нів, співчуття, співучасті з партнером по спілкуван-
ню;

− рефлексію − усвідомлення людиною того, як 
вона сприймається та розуміється партнером по спіл-
куванню. Природно, що від цього багато в чому буде 
залежати поведінка комунікатора;

− казуальну атрибуцію, тобто приписування ін-
шому свого бачення психологічних причин його по-
ведінки, інтерпретація цих причин його поведінки і 
через це розуміння психологічних джерел поведінки 
партнера по спілкуванню. Зазвичай бачення психо-
логічних причин поведінки іншої  людини засноване 
на власному досвіді і тому часто веде до спотворення 
висновків про психологічні особливості партнера по 
спілкуванню;

− установки − певну налаштованість на партнера 
по спілкуванню.

У педагогічній діяльності велике значення має 
розуміння педагогом чинників, що впливають на 
сприйняття і розуміння людини людиною, що  до-
зволяє прогнозувати і коректувати технологію пове-
дінки учнів. Ці чинники умовно поділяються на по-
ведінкові і психологічні.

Поведінкові чинники, що впливають на особли-
вості сприймання та розуміння іншого: поведінка і 
діяльність, дії партнера по спілкуванню;  результати 
поведінки і дій іншого; форми поведінки, що вико-
ристовуються партнером по спілкуванню;  що і як 
говорить партнер та ін.

Психологічні чинники, що впливають на особли-
вості сприймання та розуміння іншого: зовнішність 
і її атрибути; вираз обличчя, очей людини, її міміка, 
пантоміміка тощо; психотипові особливості партне-
ра по спілкуванню: його темперамент, екстра − або 

інтровертованість, стиль спілкування та ін;  своєрід-
ність установки комунікатора на сприйняття інших 
людей, що виражається по-різному в різних соціаль-
но-психологічних ситуаціях: як  «ефект первиннос-
ті» інформації, першого враження про людину, яке 
надає сильний і сталий вплив на формування образу 
людини; як «ефект ореолу»: якщо про людину скла-
лося хороше, позитивне враження, то це враження 
(фільтр, ореол) пропускає у свідомість людини тіль-
ки ту інформацію, яка узгоджується зі сформованим 
враженням [12], як позитивним, так і негативним; 
як  «ефект новизни» інформації, оскільки останнє 
враження про людину надає більш сильний вплив на 
його сприйняття, ніж попередні; як «ефект стереоти-
пізації» (вікової, професійної, етнічної, регіональної 
тощо) при їх сприйнятті. 

Висновки і перспективи подальших дослі-
джень. У педагогічній взаємодії перцепція є одним 
з важливих чинників  міжособистісного спілкування, 
що впливає на такі базисні властивості особистості, 
в яких виражається її ставлення до різних соціаль-
них інститутів і спільнот людей, до природи, до пра-
ці. Сприймання людини детермінується якостями та 
властивостями об’єкта сприймання, особливостями 
сприймання суб’єкта, умовами, за яких відбувається 
перцептивна діяльність. Рівень сприймання визнача-
ється також отриманими у процесі життєдіяльності 
знаннями, вміннями, навичками, досвідом, культу-
рою Застосування різних типів, методів і прийомів 
сприймання і врахування його особливостей дозво-
ляє здійснювати міжособистісне спілкування якісно, 
досягаючи поставлених педагогічних цілей, сприяти 
стимулюванню оптимального емоційного настрою 
особистості, максимального прояву її, розвитку сус-
пільно схвалюваних схильностей і здібностей. Пер-
спективами подальших досліджень є вивчення осо-
бливостей комунікативних здібностей та їх вплив на 
ефективність  міжособистісного спілкування.
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ПЕРЦЕПТИВНЫЕ АСПЕКТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Аннотация. В статье рассматривается проблема перцепции в педагогическом взаимодействии. Целью статьи 
является обоснование особенностей перцепции в педагогическом взаимодействии. Задачи исследования: обосно-
вание теоретических подходов к перцепции в педагогическом взаимодействии и определение особенностей вос-
приятия субъектов в межличностном общении. В исследовании использованы методы анализа, систематизации 
и концептуализации научных идей, обобщение. Подчеркнуто, что в межличностном коммуникации как особая 
проблема выступает интерпретация сообщения, поступившего от педагога к ученику и наоборот. Выявлены наи-
более важные свойства субъекта восприятия: активность, интегративности, субстанциальности, двуплановость. 
При осуществлении педагогического взаимодействия важны психологические механизмы взаимовосприятия и 
понимания людьми друг друга: идентификация, эмпатия, рефлексия, казуальная атрибуция, установки. Сделан 
вывод, что восприятие человека детерминируется качествами и свойствами объекта и восприятия субъекта. Учет 
особенностей восприятия позволяет осуществлять межличностное общение качественно и эффективно, дости-
гая поставленных педагогических целей, способствовать стимулированию оптимального эмоционального на-
строя личности, максимального проявления ее, развития общественно одобряемых склонностей и способностей.

Ключевые слова: педагогическое взаимодействие, перцепция, межличностное общение.
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PERCEPTIVE ASPECTS OF PEDAGOGICAL INTERACTION

Abstract. The article investigates the problem of perception during pedagogical interaction. The purpose of the 
article is to substantiate the peculiarities of perception during pedagogical interaction. The objectives of the research 
are to substantiate theoretical approaches to perception during pedagogical interaction, and determine the peculiarities 
of perceiving subjects during interpersonal communication. There have been used the research methods of: analysis 
– to give a theoretical analysis of scientific literature; systematization and conceptualization of scientific ideas – to 
determine the main viewpoints on the perceptual aspects of pedagogical interaction and interpersonal communication; 
generalization – to develop conclusions. It has been emphasized that the emergence and successful development of 
interpersonal interaction in pedagogical communication is possible under mutual understanding between the participants, 
and results in adequate understanding. The interpersonal communication touches upon the problematics of message 
interpretation received from a teacher to student and vice versa. There have been revealed the most important properties 
of the perception subject: activity, integrity, substantiality, and duality. During pedagogical interaction, as a process 
of perception and understanding among people, it is important to make up the psychological mechanisms of mutual 
perception and understanding: identification, empathy, reflection, causal attribution, statements. There have been 
identified and explained the behavioral factors influencing the peculiarities of perception and understanding of others 
such as: behavior and activity, actions of the communicative partner, results of behavior and actions, behavior forms 
used by interlocutor, utterances of the partner etc.; psychological factors influencing the perception and understanding: 
appearance and its attributes, facial expressions, human eyes, pantomime; psychotypical peculiarities of communicative 
partner; the peculiarity of installing the communicator for the perception of other people, that is expressed differently in 
various socio-psychological situations. It has been concluded that the perception of a person is determined by the qualities 
and properties of the object and the perception of the subject. Understanding the peculiarities of interpersonal perception 
allows to communicate more qualitatively and effectively, achieve the set pedagogical goals, stimulate emotional state of 
a person, its maximum manifestation, develop socially approved inclinations and abilities.

Key words: pedagogical interaction, perception, interpersonal communication.
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ПСИХОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ УПРАВЛІНСЬКОЇ КУЛЬТУРИ ПЕДАГОГА

В статті розглянуто проблему управлінської культури та її вплив на освітню діяльність педагога. Мета 
статті: обґрунтувати психологічні засади управлінської культури особистості та їх вплив на професійну 
діяльність педагога. Визначені завдання: обгрунтувати психологічні засади управлінської культури педагога 
та виявити структуру управлінських якостей педагога. Використані методи; науково-теоретичний аналіз лі-
тературних джерел – для виявлення психологічних особливостей управлінської культури; прогностичний – з 
метою проектування структури управлінських якостей; узагальнення – з метою формулювання висновків. 
Відмічено, що реалізація компетентнісної парадигми в освіті пред'являє високі вимоги до особистісних та 
лідерських якостей педагога-управлінця. Схарактеризовано професійно-значимі характеристики управлін-
ських якостей: концентрація і розподіл уваги, розвинена пам'ять, гнучкість і креативність мислення, високі 
прогностичні здібності, добре розвинена творча уява. Проаналізовано структуру управлінських якостей педа-
гога: індивідуально-особистісні, організаційно-управлінські, перцептивно-лідерські, соціально-психологічні. 

Ключові слова: управлінська культура, управлінські якості, педагог.

Вступ В умовах інноваційного розвитку освіти, 
необхідності впровадження механізмів керівництва в 
освітню практику проблема управлінської культури 
педагога стає особливо актуальною та вимагає орга-
нізації такої системи навчання і виховання, при яко-
му досягається найбільша ефективність педагогічно-
го процесу. Водночас в сучасних стрімко мінливих 
соціально-економічних умовах розвитку українсько-
го суспільства пріоритетним залишається проблема 
розвитку особистості, де особлива увага акцентуєть-
ся на процесі її професійного становлення.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У 
сучасній педагогічній освіті інтерес до особистості 
вчителя та її управлінських функцій визначається 
низкою позицій: зростанням ролі педагога-управлін-
ця в інноваційному освітньому просторі, недостат-
ньою вивченістю особливостей даної професійної 
діяльності, обмеженістю досвіду формування орга-
нізаційної культури в освітніх установах, дефіцитом 
технологій цілеспрямованого розвитку особистої 
майстерності керівника в освітній галузі. До ви-
вчення проблем управлінської діяльності загалом та 
управлінської культури педагога зокрема зверталися 
вітчизняні і зарубіжні дослідники: П.Друкер (управ-
лінська діяльність та менеджмент у ХХІ столітті) 
[2], Г.Єльнікова, В.Лазарєв (особистість педагога 
та його управлінська культура), М.Кадемія (управ-
ління педагогічним колективом), Л.Карамушка 
[4], Н.Коломінський (психологічні засади управ-
ління), О.Коваленко [6], В.Крижко, О.Мармаза [9], 
В.Симонов, Є.Павлютенков (менеджмент освіти), 
Б.Худомінський, Ю.Конаржевський (внутрішкільне 
управління), В.Маслов (концептуальні засади побу-
дови змісту і структури орієнтовної моделі функці-
ональної компетентності керівників навчальних за-
кладів) [10], Г.Тимошко (культура управління загаль-
ноосвітнім начальним закладом) [12] та інші.

Для особистості педагога, зазначав 
Н.Коломінський, важливою є його здатність до 
управління власним психічним розвитком як пере-
думова ефективного впливу на підлеглих. Поштов-
хом до саморозвитку особистості та удосконалення 
її управлінської діяльності є усвідомленість потре-
би відповідати вимогам професійної діяльності [7]. 
Специфіка будь-якої діяльності, а особливо управ-
лінської, накладає певний відбиток на систему ді-
лових і особистісних якостей педагога, де, з одного 
боку, властивості особистості педагога пов'язані з 

характеристиками особистості взагалі, з іншого – 
особистість педагога виступає як особлива система, 
якій притаманні специфічні особливості, зумовлені 
управлінською діяльністю, що впливає на взаємодію 
з іншими системами і суспільством загалом.

Мета статті: обґрунтувати психологічні засади 
управлінської культури особистості та їх вплив на 
професійну діяльність педагога. 

Завдання дослідження: здійснити аналіз психо-
логічних засад управлінської культури педагога та 
виявити структуру управлінських якостей педагога.

Методи дослідженя: науково-теоретичний аналіз 
літературних джерел – для виявлення психологічних 
особливостей управлінської культури; прогностич-
ний – з метою проектування структури управлін-
ських якостей; узагальнення – з метою формулюван-
ня висновків.

Виклад основного матеріалу. Науково-теоре-
тичний аналіз проблеми управлінської діяльності 
педагога уможливив виокремити і систематизувати 
сукупність психологічних чинників, що мають істот-
ний вплив на професійно-особистісний ріст.

На основі сучасної парадигми освіти людина по-
винна розкрити свій творчий потенціал, розвинути 
свої здібності, виховати в собі потребу безперервно-
го самовдосконалення і відповідальності за власні 
виховання і розвиток. В сучасному динамічному сві-
ті особистісні характеристики людини стають важ-
ливими для фахівців різних галузей. Актуальними 
є ряд таких універсальних загальнокультурних ком-
петенцій, оволодіння якими дозволяє працівнику, в 
тому числі й педагогу, підвищити ефективність про-
фесійної діяльності у своїй галузі:

– системне мислення (вміння визначати складні 
системи і працювати з ними);

– навички міжгалузевої комунікації (розуміння 
технологій, процесів і ринкової ситуації в різних су-
міжних і несуміжних галузях);

– вміння управляти проектами і процесами;
– багатомовність і мультикультурність (вільне во-

лодіння іноземною мовою, розуміння національного 
і культурного контексту, розуміння специфіки роботи 
в галузях в інших країнах);

– вміння працювати з колективами, групами та 
окремими людьми;

– робота в режимі високої невизначеності і швид-
кої зміни умов виконання завдань (вміння швидко 
приймати рішення, реагувати на зміну умов роботи, 
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вміння розподіляти ресурси і управляти) [5].
Можна стверджувати, що реалізація компетент-

нісної парадигми в освіті, перш за все, пред’являє 
високі вимоги до особистісних та лідерських якостей 
педагога-управлінця. Саме вони вибудовують страте-
гію розвитку освітньої організації і створюють емо-
ційно-психологічну атмосферу в колективі. 

При здійсненні освітньої діяльності педагог по-
винен вміти:

– моделювати навчально-виховну діяльність з 
урахуванням культурних відмінностей дітей, стате-
вовікових та індивідуальних особливостей;

– спілкуватися з дітьми з врахуванням їх психо-
логічних особливостей, визнавати гідність дитини, 
розуміючи і приймаючи її;

– створювати в навчальних групах (класі, гуртку, 
секції і т. п.) різновікові дитячо-дорослі спільності 
(учні, їх батьки (законні представники) та педагогіч-
ні працівники;

– керувати навчальними групами з метою залу-
чення учнів до процесу навчання і виховання, моти-
вуючи їх навчально-пізнавальну діяльність;

– аналізувати реальний стан справ в навчальній 
групі, підтримувати в дитячому колективі ділову, до-
брозичливу атмосферу;

– захищати гідність й інтереси учнів, допомагати 
дітям, які опинилися в конфліктній ситуації і / або 
несприятливих умовах;

– знаходити ціннісний аспект навчального знання 
й інформації, забезпечувати його розуміння і при-
йняття учнями;

– володіти методами організації екскурсій, похо-
дів і експедицій тощо;

– співпрацювати з іншими педагогічними праців-
никами та іншими фахівцями у вирішенні освітніх 
завдань [1].

Професійно-значимими характеристиками управ-
лінських якостей педагога є концентрація і розподіл 
уваги, розвинена пам'ять, гнучкість і креативність 
мислення, високі прогностичні здібності, добре роз-
винена творча уява. Для інноваційного педагога важ-
ливі також професійно-значимі когнітивні якості: 
допитливість, спостережливість, креативність, піз-
навальна сенситивність тощо.

Перераховані вище вміння педагогів припускають 
наявність надпрофесійних навичок, яким поки ніде 
спеціально не навчають, і які визначаються, перш за 
все, індивідуально-особистісними характеристика-
ми керівника. Цільові установки сучасної освіти ви-
магають наявність у педагогів і керівників освітніх 
організацій широкого спектра лідерських якостей, 
управлінських і соціально-психологічних компетен-
цій і установку на безперервний саморозвиток.

Сучасний педагог – це перш за все лідер зі сис-
темним мисленням, здатний мотивувати інших, вміє 
прогнозувати, планувати, організувати команду на 
реалізацію проектів. Будь-який педагог, який працює 
з дітьми, який проектує розвиток підростаючого по-
коління, який формує їх особистісні та когнітивні 
якості, також повинен бути лідером, що вміє моти-
вувати своїх учнів і вести за собою. Найголовніша 
функція лідера групи чи організації – визначити не-
обхідні цілі, місію організації, і розробити стратегію 
для її досягнення. А управлінська функція педагога 
полягає в тому, щоб здійснювати цю стратегію на 
практиці [13, с.150]. 

Аналіз наукових праць та концепцій [1; 3; 5; 8; 
11] дозволяє виокремити наступну структуру управ-
лінських якостей які перегукуються з професійним 
функціями педагога: індивідуально-особистісні, ор-
ганізаційно-управлінські, перцептивно-лідерські, со-

ціально-психологічні (рис.1).

Рис. 1 Структура управлінських якостей педагога

Індивідуально-особистісні якості – це: 
1.Знання і розуміння себе. Педагогу необхідно 

добре знати себе, вміти прислухатися до себе, сво-
їх почуттів і емоцій. Відчуття себе, знання того, що 
людині подобається і чого не хочеться, є важливими 
елементами формування адекватної Я-концепції, які 
допомагають орієнтуватися на життєвому шляху і 
розуміти інших людей.

2.Впевненість у собі. Адекватно високий рівень 
самооцінки педагога в поєднанні з упевненістю в 
собі підвищують його рішучість у критичних ситу-
аціях і допомагають при необхідності йти на ризик. 
Впевненість в собі дозволяє педагогові розширювати 
межі своїх можливостей і набувати нового досвіду.

3.Активна життєва позиція і прагнення до лідер-
ства, що необхідно для адекватної орієнтації в соці-
альній і педагогічній ситуації. Прагнення до лідер-
ства є чинником, необхідним для саморозвитку та 
самовдосконалення лідера.

4.Моральна нормативність, надійність, послідов-
ність у вчинках. Педагог є носієм норм і цінностей 
групи, тому його поведінка і світогляд повинні бути 
узгоджені з нормами загальнолюдської моралі – 
справедливістю, чесністю, відповідальністю, надій-
ністю і послідовністю у вчинках.

5.Розвинена педагогічна Я-концепція. Світо-
гляд педагога і характер його взаємодії з послідов-
никами багато в чому визначається педагогічною 
Я-концепцією, що включає в себе систему уявлень 
про себе як педагога і власної освітянської ролі у вза-
ємодії з оточуючими.

Організаційно-управлінські якості: 
1.Спрямованість у майбутнє і бачення перспекти-

ви. Для того щоб педагог міг вести учнів за собою, 
він сам повинен знати, куди йти. Для цього йому 
необхідно бачити перспективи діяльності колективу.

2.Відчуття ситуації і гнучкість поведінки. Педагог 
часто є учасником складного процесу і знаходиться 
в такому освітньому середовищі, де діє велика кіль-
кість різних сил, багато хто з яких часом знаходять-
ся за межами його знання, розуміння і контролю в 
даний момент, тому необхідними є відчуття ситуації, 
здатність швидко в ній орієнтуватися і приймати пра-
вильне рішення.

3.Здатність створювати команду. Важливою якіс-
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тю індивіда, що визначає успішність його становлен-
ня в ролі лідера, є вміння притягувати до себе інших 
(творчими програмами, ідеями, ідеалами) і створю-
вати команду однодумців. Формування корпоратив-
них цілей і цінностей, а також контроль прихильнос-
ті до них послідовників є одними з найважливіших 
завдань управлінської діяльності педагога.

4.Здатність організовувати групу на рішення по-
ставленого завдання. Ця якість є однією з фундамен-
тальних для управлінської діяльності педагога. Вона 
включає в себе розуміння соціально-психологічної 
ситуації, вміння розподіляти функції між членами 
групи, здатність мотивувати і надихати їх на вико-
нання завдання, координувати роботу тощо.

5.Здатність контролювати результати спільної ді-
яльності, спонукати до діяльності і заохочувати. Ця 
якість також забезпечує успішність виконання педа-
гогом відповідних управлінських функцій.

6.Готовність підтримати в скрутну хвилину. Не-
бажання педагога надати наступнику підтримку в 
тих випадках, коли вона дуже значима і він здатний 
це зробити, як правило, позбавляє його лідерського 
статусу.

Соціально-психологічні якості: 
1.Міжособистісна сприйнятливість, здатність ро-

зуміти потреби інших людей. Лідерство є соціальним 
феноменом і орієнтоване на людей, тому бачення ін-
ших людей, відчуття їх прагнень, проблем і турбот, 
а також розуміння взаємовідносин «лідер-послідов-
ники» багато в чому визначає успіх управлінської ді-
яльності педагога.

2.Комунікативна компетентність. Уміння швидко 
налагоджувати контакти з людьми, впевнено почува-
ти себе в колективі є важливою якістю лідера і забез-
печує успішність його організаційно-управлінської 
діяльності.

3. Уміння створювати умови для самореалізації 
послідовників є основою для формування довіри до 
лідера і готовність послідовників слідувати за ним.

4.Справедливість. Лідер виступає координа-
тором взаємовідносин в колективі і повинен бути 
об’єктивний і справедливий в оцінці дій і вчинків 
інших людей.

5.Здатність представляти і відстоювати інтереси 
групи в зовнішніх інстанціях, брати на себе відпові-
дальність за групову діяльність. Лідер є представни-
ком групи, тому здатність представляти і відстоювати 
інтереси групи в зовнішніх інстанціях, брати на себе 
відповідальність за внутрішньогрупову діяльність є 

важливою якістю педагога.
Перцептивно-лідерські якості: 
1. Уміння проникати у внутрішній світ дитини, 
2. Розуміти іншого суб’єкта педагогічного впливу 

без вербальної (словесної) інформації;
Наявність перерахованих вище якостей стано-

вить управлінський потенціал педагога, але володін-
ня ними не обов'язково перетворює індивіда в управ-
лінця. Кожна з них може бути значимою і корисною 
як для педагога, так і будь-якої людини, що прагне в 
житті до успіху. Особливого значення набувають ще: 
сприйняття педагога учнями, батьками учнів і коле-
гами як управлінця; визнання його управлінського 
статусу і авторитету; наявність особистих очікувань 
у членів групи від управлінської діяльності педагога; 
делегування членами групи частини особистої ак-
тивності управлінця тощо [6].

Таким чином, в структурі управлінської культури 
педагога виділяють чотири основні компоненти:

1.Індивідуально-особистісний, що включає комп-
лекс особистісних і професійних якостей.

2.Соціально-психологічний, що включає якості, 
які проявляються в стосунках з іншими людьми.

3.Організаційно-управлінський, що включає 
якості, затребувані в контексті організаційних вза-
ємин молодших командирів з підлеглими.

4.Перцептивно-лідерський, що включає якості, 
яким наділяє педагога група. Блок якостей індиві-
дуального рівня є основою («фундаментом») для 
успішності управлінської діяльності педагога [1].

На сучасному етапі розвитку суспільства особли-
ву роль в оцінці ефективності управлінської діяль-
ності педагогічних кадрів відіграють психологічні 
критерії, які в узагальненому вигляді можна пред-
ставити таким чином: стійкість інтересу до професії 
і розширення професійного досвіду; задоволеність 
професійними досягненнями; професійне здоров'я; 
задоволеність потреби в персоналізації; виражена 
мотивація компетентності; психологічний комфорт в 
професійній взаємодії.

Висновки. Підвищення рівня управлінської 
культури педагога в сучасних умовах стає важли-
вим чинником успішності інноваційних процесів в 
освіті. Сучасний педагог потребує і знань, і навичок 
проектування освітніх процесів, міжособистісної ко-
мунікації, які забезпечують врахування когнітивних, 
емоційних, поведінкових та мотиваційних чинників, 
що і визначає перспективи наших подальших науко-
вих досліджень.
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ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ ПЕДАГОГА

Аннотация. В статье рассмотрена проблема управленческой культуры и ее влияние на образовательную 
деятельность педагога. Цель статьи: обосновать психологические основы управленческой культуры личнос-
ти и их влияние на профессиональную деятельность педагога. Определены задачи: обосновать психологи-
ческие основы управленческой культуры педагога и выявить структуру управленческих качеств педагога. 
Использованные методы; научно-теоретический анализ литературных источников – для выявления психо-
логических особенностей управленческой культуры; прогностический – с целью проектирования структуры 
управленческих качеств; обобщение – с целью формулирования выводов. Отмечено, что реализация компе-
тентностной парадигмы в образовании предъявляет высокие требования к личностным и лидерским каче-
ствам педагога-управленца. Охарактеризованы профессионально значимые характеристики управленческих 
качеств: концентрация и распределение внимания, развитая память, гибкость и креативность мышления, 
высокие прогностические способности, хорошо развитоу творческое воображение. Проанализирована струк-
тура управленческих качеств педагога: индивидуально-личностных, организационно-управленческих, пер-
цептивно-лидерских, социально-психологических.
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PSYCHOLOGICAL BASIS OF MANAGERIAL CULTURE OF A TEACHER

Abstract. The article deals with the problem of managerial culture and its influence on the educational activity of a 
teacher. The purpose of the article: to substantiate the psychological principles of the managerial culture of the person 
and their influence on the professional activity of the teacher. The tasks of the article: to substantiate the psychological 
principles of the managerial culture of the teacher and to identify the structure of the managerial qualities of the teacher. 
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Methods used: scientific and theoretical analysis of literary sources - for revealing of psychological peculiarities of 
managerial culture; prognostic – with the purpose of designing the structure of managerial qualities; generalization 
– in order to formulate conclusions. The implementation of the competence paradigm in education imposes high 
requirements on the personal and leadership qualities of the teacher of the manager is noted. It is they who build a 
strategy for the development of an educational organization and create an emotional and psychological atmosphere 
in the team. Professionally significant characteristics of managerial qualities are characterized – concentration and 
distribution of attention, developed memory, flexibility and creativity of thinking, high predictive abilities, well-
developed creative imagination. The structure of managerial qualities that are echoed with the professional functions 
of the teacher is analyzed: individual-personal (knowledge and understanding of oneself, self-confidence, active life 
position and aspiration for leadership, moral normality, reliability, sequence in actions, developed pedagogical I- 
concept.), organizational-managerial (orientation to the future and vision of the perspective, a sense of the situation 
and flexibility of behavior, the ability to create a team, the ability to organize the group on the decision of the task, the 
ability to control the results of the joint activity, to encourage for the activities and stimulate), perceptive leadership 
(the ability to penetrate the internal world of a child, to understand another subject of pedagogical influence without 
verbal information) socio-psychological (interpersonal susceptibility, the ability to understand the needs of other 
people, communicative competence, the ability to create conditions for self-realization of followers, justice, ability 
to represent and defend the interests of the group in external instances, take responsibility for group activities). It is 
concluded that increasing the professionalism of managerial competence of the teacher in modern is an important 
condition for the success of innovative processes in education. A modern teacher needs both knowledge and skills 
in designing educational processes, interpersonal communication, which take into account cognitive, emotional, 
behavioral and motivational factors.

Key words: managerial culture, managerial qualities, teacher.
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ДИДАКТИЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ЗМІСТУ ПРОФІЛЬНОГО НАВЧАННЯ НА ОСНОВІ 
МЕТАПРЕДМЕТНОГО ПІДХОДУ

Анотація. У практиці сучасної старшої школи спостерігається суперечність між фрагментуванням знань 
відповідно до профілю навчання та необхідністю підвищення рівня узагальнення, систематизації профільно 
спрямованих знань, цілісності аналізу інформації за розв’язання завдань проблемного, дослідницького спря-
мування із застосуванням знань з кількох галузей та у зв’язку з необхідністю професійного самовизначення 
старшокласників. Одним із підходів до реалізації цієї проблеми є розроблення метапредметних основ форму-
вання змісту профільного навчання. Мета дослідження полягає у визначенні дидактичних умов формування 
змісту профільного навчання на основі метапредметного підходу. Методи дослідження: аналіз та узагальнен-
ня складових процесу формування змісту профільного навчання та пріоритетних ідей реформування змісту 
освіти в старшій школі. Визначено, що концептуальним положенням у процесі формування змісту навчально-
го матеріалу на основі метапредметного підходу в умовах профільного навчання доцільно вважати наступне: 
зміст навчального матеріалу має бути підґрунтям, яке допоможе учню розкрити індивідуальні пізнавальні 
можливості, визначити інтереси та нахили, сприятиме розвитку його здібностей, життєвого досвіду, забез-
печенню необхідного рівня освіченості, професійного самовизначення та соціалізації особистості, що є під-
ґрунтям для визначення та реалізації дидактичних умов його ефективного формування.

Ключові слова: дидактичні умови формування змісту освіти, метапредметний підхід

Вступ. Метапредметність є особливим філо-
софським рівнем інтеграції знань, який розглядає 
загальні взаємозв’язки в системі «людина – сус-
пільство – природа – техніка». Метапредметність 
у старшій школі покликана підвищити рівень інте-
грації знань учнів, надати навчальним досягненням 
цілісності й системності, розвинути професійно 
спрямовані інтереси і здібності та допомогти визна-
читись із напрямом подальшої освіти для здобуття 
обраної професії. Інтеграція навчальних предметів 
в актуальне профільно та професійно зорієнтоване 
знання, сприяє визначенню місця і ролі шкільних 
предметів у структурі професій, надає можливості 
старшокласникам виконувати трудові, технологічні, 
соціальні, професійні проби для визначення з вибо-
ром професії. Наразі проблема метапредметності в 
старшій школі реалізується дещо контекстно, через 
запровадження в освітньому процесі діяльнісного та 
компетентнісного підходів. Утім, ефективнішим для 
реалізації завдань старшої школи, на нашу думку, 
має бути спеціально організований навчально-вихов-
ний процес, який базуватиметься на метапредметній 
основі формування змісту профільного навчання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання метапредметності в освіті проаналізовано в 
роботах В. Андрієвської, О. Асмолова, M. Богуслав-
ського, Г. Васьківської, Ю. Громико, В. Журавльова, 
І. Князькової, І. Козловської, К. Колесіної, О. Сафо-
нової, Т. Фісенко, А. Хуторського та ін. Подальшого 
розроблення потребує питання формування змісту 
освіти в старшій школі на основі метапредметного 
підходу.

Метою статті є висвітлення результатів дослі-
дження, пов’язаних з питаннями формування змісту 
освіти в старшій школі на основі метапредметного 
підходу, зокрема узагальненню основних дидактич-
них умов, які підвищують ефективність цього про-
цесу.

Завдання дослідження. Проаналізувати дидак-
тичні особливості реалізації метапредметного підхо-
ду в старшій школі; з’ясувати прояви метапредмет-
ності в системі профільного навчання та визначити 
їх потенційні можливості для підвищення його ефек-
тивності; визначити дидактичні умови формування 

змісту профільного навчання на основі метапредмет-
ного підходу.

Методи дослідження. До методів дослідження 
можна віднести аналіз, синтез та узагальнення скла-
дових процесу формування змісту профільного на-
вчання та пріоритетних ідей реформування змісту 
освіти в старшій школі. 

Виклад основного матеріалу. Профільне навчан-
ня як таке можна сприймати як метасистему, що має 
кілька рівнів і підрівнів й створюється на основі ци-
клу профільних предметів, навчальних курсів із пев-
ною галузевою спрямованістю, базових навчальних 
предметів і курсів за вибором. Профільне навчання 
базується на навчальних предметах, а його метапред-
метність (надпредметність) забезпечується такими 
ідеями, як: професійна орієнтація (майбутня профе-
сія, допрофесійна підготовка, профільна підготовка); 
якості особистості (інтереси, нахили, здібності, про-
фесійне і життєве самовизначення); метапредметні 
результати навчання (метаздібності, метазнання, 
універсальні способи навчальної діяльності, ключові 
компетентності учнів, здатність їх використовувати в 
пізнавальній та соціальній практиці, готовність учнів 
до вибору професії). 

Зміст профільного навчання, який проектується 
з урахуванням метапредметного підходу, має базу-
ватися на фундаментальному ядрі змісту освіти, що 
містить: систему знань про світ, його природну, со-
ціальну, технологічну та інші складові; інтегровані 
знання стосовно цілісної картини світу, узагальнені 
та систематизовані знання щодо світу майбутніх про-
фесій, метазнання і універсальні способи навчальної 
діяльності учнів, які забезпечують умови для форму-
вання в учнів ключових компетентностей та інших 
метаособливостей особистості (позицій, поглядів, 
світогляду, системи цінностей, когнітивних схем, до-
свіду, установок, готовності до вибору майбутньої 
професії) [2]. Основними результатами метапредмет-
ного навчання в старшій школі є сформованість клю-
чових компетентностей, компетентностей професій-
ного самовизначення учнів та навичок здійснення 
універсальних навчальних дій. Для оцінки якості 
метапредметних результатів доцільно визначити рів-
ні та критерії їх сформованості у старшокласників, 
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що є однією з важливих дидактичних умов в процесі 
формування змісту профільного навчання на основі 
метапредметного підходу. Так, наприклад, стосовно 
компетентностей професійного самовизначення ви-
окремлюють елементарний, базовий та творчий рів-
ні. Елементарний рівень характеризується наявністю 
лише окремих якостей професійно орієнтованої на-
вчальної діяльності. Базовий рівень – наявна чітка 
спрямованість професійно орієнтованих дій, їх висо-
ка якість; характерне самостійне планування та орга-
нізація свої діяльності на основі мотиву саморозвит-
ку. Творчий рівень – прояв активної ініціативності та 
творчого підходу до самоорганізації і саморозвитку; 
має чітке уявлення про майбутню професію; бере ак-
тивну участь у професійно орієнтованих проектах; 
володіє предметною компетентністю на високому 
рівні. 

Виходячи з орієнтованих запланованих метаре-
зультатів профільного навчання, можна визначитись 
з критеріями відбору змісту навчального матеріалу, 
який буде використаний для формування необхідних 
якостей старшокласника. Це можна вважати другою 
умовою формування змісту профільного навчання на 
основі метапредметного підходу. Так, критерії від-
бору змісту навчального матеріалу, що мають мета-
предметне спрямування, можна розділити на три 
групи: критерії відповідності, достатності і пріори-
тетності.

Критерії пріоритетності зумовлюються визна-
чальними напрямами розвитку сучасного змісту 
шкільної освіти. До них можна віднести: критерій 
соціальної спрямованості навчального матеріалу; 
критерій урахування практичного значення змісту 
навчального матеріалу для формування життєво важ-
ливих компетентностей особистості; критерій ура-
хування доцільності збагачення світоглядних знань 
учнів метазнаннями, тобто методами і прийомами 
наукового пізнання. 

До критеріїв достатності доцільно віднести: кри-
терій достатності обсягу навчального матеріалу для 
продовження навчання та профільної спеціалізації. 
Визначений в процесі формування змісту загальної 
середньої освіти обсяг навчального матеріалу має 
забезпечувати світоглядне спрямування змісту освіт-
ньої галузі чи навчального предмета, формувати у 
свідомості учнів цілісну картину світу, забезпечува-

ти системність знання, знайомити учнів з основними 
засадами і методами наукового пізнання. 

До критеріїв відповідності можна віднести такі 
загальновідомі, можна сказати, «класичні» критерії, 
як: відповідність змісту суспільно визначеній та за-
конодавчо закріпленій структурі державного загаль-
ноосвітнього стандарту; відповідність змісту віко-
вим навчальним можливостям учнів; відповідність 
сучасним можливостям навчально-методичної і ма-
теріально-технічної бази школи.

Наступною умовою ефективної реалізації мета-
предметних ідей у профільному навчанні старшо-
класників є – визначення джерел метапредметно 
спрямованого навчання та їх змістове наповнення. 
Це можуть бути: метапредметні курси за вибором; 
модульна організація навчального процесу; метод 
проектів; концептуалізація змісту, що передбачає 
відбір провідних ідей і понять у проектах; проблемне 
навчання; міжпредметна інтеграція; спрямованість 
навчального процесу на формування орієнтовної 
основи дій високого рівня узагальнення [1]. 

Засобами досягнення метапредметної спрямова-
ності змісту профільного навчання є метапредметні 
педагогічні технології, метапредмети, надпредметні 
поняття, метапредметні теми у рамках предметних 
курсів, навчання загальним й універсальним спосо-
бам навчально-пізнавальної діяльності, які знахо-
дяться над предметами, але відтворюються на будь-
якому предметі.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Як бачимо, професійна орієнтація у стар-
шій школі пов’язана з досягненням метапредмет-
них результатів – компетентностей, що нерозривно 
пов’язане з формуванням метапредметних знань, до-
свіду діяльності старшокласників. 

Досягненню цих результатів сприяє дотримання 
ряду дидактичних умов формування змісту профіль-
ного навчання на основі метапредметного підходу, до 
яких можна віднести: необхідність визначення кри-
теріїв вимірювання та оцінювання рівня сформова-
ності метапредметних результатів, досягнутих стар-
шокласниками; відбір змісту навчального матеріалу 
згідно з визначеними критеріями пріоритетності, 
достатності та відповідності; визначення засобів до-
сягнення метапредметної спрямованості змісту про-
фільного навчання. 
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ДИДАКТИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ФОРМИРОВАНИЯ СОДЕРЖАНИЯ ПРОФИЛЬНОГО 
ОБУЧЕНИЯ НА ОСНОВЕ МЕТАПРЕДМЕТНОГО ПОДХОДА

Аннотация. Статья посвящена освещению основных дидактических условий, которые определены на 
основе метапредметного подхода и способствуют эффективному формированию содержания профильного 
обучения. В практике современной старшей школы наблюдается противоречие между фрагментированием 
знаний в соответствии с профилем обучения и необходимостью повышения уровня обобщения, системати-
зации профильно направленных знаний, целостности анализа информации по решению задач проблемного, 
исследовательского направления с применением знаний из нескольких областей и в связи с необходимостью 
профессионального самоопределения старшеклассников. Одним из подходов к реализации этой проблемы 
является разработка метапредметных основ формирования содержания профильного обучения. Цель иссле-
дования заключается в определении дидактических условий формирования содержания профильного обу-
чения на основе метапредметного подхода. К методам исследования можно отнести анализ и обобщение 
составляющих процесса формирования содержания профильного обучения и приоритетных идей реформи-
рования содержания образования в старшей школе. В ходе исследования было определено, что концептуаль-
ным положением в процессе формирования содержания учебного материала на основе метапредметного под-
хода в условиях профильного обучения целесообразно считать следующее: содержание учебного материала 
должно быть основой, которая поможет ученику раскрыть индивидуальные познавательные возможности, 
определить интересы и наклонности, будет способствовать развитию его способностей, жизненного опыта, 
обеспечению необходимого уровня образованности, профессионального самоопределения и социализации 
личности, что является базовым для определения и реализации дидактических условий его эффективного 
формирования. 

Ключевые слова: дидактические условия формирования содержания образования, метапредметный по-
ход.
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DIDACTIC CONDITIONS OF FORMING THE CONTENT OF PROFILE TRAINING ON THE BASIS 
OF METASUBJECT APPROACH

Abstract. The article is devoted to the main didactic conditions, which are defined on the basis of metasubject 
approach and contribute to the efficient formation of the profile training content. The practice of modern upper 
secondary school observed the contradiction between fragmentary knowledge in accordance with the profile of 
learning and the need to increase the level of generalization, systematization of specialized focused knowledge, 
integrity, analyzing information to meet the challenges of the problem, the research direction with application of 
knowledge from several areas and in need of professional self-determination of pupils. Modernization of curricula 
and textbooks, the variability of the content of education determine the necessity of improvement of modern technical, 
information and methodological support, design and definition of new goals and objectives of education in upper 
secondary school, update its content and technologies of educational process organization. The effective solution to 
this problem is to develop metasubject approach in the basics of the profile training content forming. Metasubject in 
teaching upper secondary school pupils in a certain way aimed at understanding and mastering the universal ways of 
working that ensure the receipt, transformation and use of knowledge, skills of analysis and evaluation of information 
from the standpoint of its properties, practical, personal and social significance, the ability to apply them in their 
activities. The purpose of the study is to determine didactic conditions of forming the profile training content on the 
basis of metasubject approach. The methods of research include analysis and synthesis components of the process 
of forming the profile training content and priority ideas of reforming the content of education in upper secondary 
school. In the course of the study, it was determined that the conceptual position in the process of educational material 
content formation on the basis of metasubject approach in the conditions of profile training it is advisable to consider 
the following: the content of educational material must be the basic and will help the learner to discover individual 
cognitive capabilities, to determine the interests and inclinations will facilitate the development of his abilities and 
experience, should be a didactic basis to ensure the required level of education, professional identity and socialization, 
which is the key for the definition and implementation of didactic conditions of its effective formation. 

Key words: didactic conditions of formation of educational content, metasubject approach. 
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ОСОБЛИВОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ РЕГІОНАЛЬНИХ ТОВАРИСТВ КУЛЬТУРНО-ОСВІТНЬОЇ 
ГРОМАДСЬКОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ «ПРОСВІТА» 

Анотація. Актуальність обраної теми дослідження обумовлена збереженням та збагаченням національ-
ної культури українського народу й вдосконаленням національної системи виховання. Одним із шляхів 
розв’язання вказаного завдання є висвітлення вітчизняних традицій минулого і творче використання їхнього 
значного пізнавально-виховного потенціалу, зокрема вивчення досвіду регіональних товариств культурно-
громадської організації «Просвіта». Метою даної розвідки було висвітлення історіографії діяльності вище-
зазначених товариств. У статті розглянуто і систематизовано відомості про діяльність регіональних товариств 
громадської організації «Просвіта» у кінці ХІХ – на початку ХХ ст. на півдні України. На основі історико-
аналітичного методу та теоретичного аналізу виявлено спільні та відмінні форми роботи просвітницьких 
товариств з громадськістю. З’ясовано, що першочерговим завданням регіональних «Просвіт» було сприяння 
освіті українського народу в культурному, національному, політичному та соціально-економічному напрямах. 
Виявлено, що на півдні України наприкінці ХІХ – початку ХХ ст. культурно-просвітницька робота проводи-
лася різними товариствами, які згодом були реорганізовані в «Просвіти». З’ясовано, що Маніфест 17 жовтня 
1905 р. надав можливості прогресивній інтелігенції займатися розвоєм національної культури в товариствах 
«Просвіта» на офіційній основі. Кожне товариство мало свій статут, в якому було прописано мету та форми 
діяльності. Головними напрямами діяльності «Просвіт» були культурний і просвітницький розвиток україн-
ського народу.

Ключові слова: національно-культурне відродження, товариство «Просвіта», культурно-освітня органі-
зація, національна культура.

Вступ. Сучасний період розвитку Української 
держави характеризується відродженням національ-
них цінностей і традицій. Згідно законодавчій базі, 
серед пріоритетних напрямів освітнього процесу ві-
тчизняних навчальних закладів вказується актуаліза-
ція збереження та збагачення національної культури 
українського народу, вдосконалення національної 
системи виховання підростаючого покоління. Одним 
із шляхів розв’язання вказаного завдання, на нашу 
думку, є висвітлення вітчизняних традицій минулого 
і творче використання їхнього значного пізнаваль-
но-виховного потенціалу, зокрема вивчення досвіду 
регіональних товариств культурно-громадської орга-
нізації «Просвіта», метою яких наприкінці ХІХ – по-
чатку ХХ століття було сприяння освіті українського 
народу в культурному, національному, політичному 
та соціально-економічному напрямах.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. До-
слідженням історії товариств «Просвіта» займались 
А.Качор, С.Перський. Діяльність Наддніпрянської 
«Просвіти» вивчали А.Кавун, В.Магась. Історію роз-
витку «Просвіт» на Півдні України досліджували 
О.Кульчицька, О.Морозова, В.Шкварець (миколаїв-
ська «Просвіта»), О. Болдирєв, Л. Петришина (одесь-
ка «Просвіта»), Д. Бєлий (херсонська «Просвіта»).

Однак, саме недостатня визначеність форм робо-
ти регіональних товариств культурно-освітньої гро-
мадської організації «Просвіта» зумовила вибір теми 
нашої статті.

Метою статті є висвітлення історіографії діяль-
ності регіональних товариств культурно-освітньої 
громадської організації «Просвіта» кінця ХІХ – по-
чатку ХХ ст. як осередків розвитку національної 
культури в різних регіонах півдня України.

Завдання дослідження: систематизація відо-
мостей про діяльність регіональних товариств куль-
турно-освітньої громадської організації «Просвіта» 
кінця ХІХ – початку ХХ ст.; визначення загальних і 
характерних для певного регіону форм роботи това-
риств з громадськістю.

Методи дослідження: історико-аналітичний ме-

тод, метод теоретичний аналізу історіографії, метод 
систематизації.

Виклад основного матеріалу. Поняття «Просві-
та» в «Українському педагогічному енциклопедич-
ному словнику» тлумачиться як «культурно-освітня 
громадська організація, що існувала з другої полови-
ни ХІХ до кінця 30 -х років ХХ ст.» [3, c.383].

Перше товариство «Просвіта» виникло у січні 
1868 р. у Львові за ініціативою громадського діяча 
о. С. Качала, який запропонував організувати то-
вариство з метою: «Спомагати народню просвіту в 
напрямах моральнім, матеріальнім і політичнім че-
рез видання практичних книжок, брошур і т. д. в тій 
мові, якою нарід говорить» [11, с.18]. Означена ідея 
із захватом була підтримана академічною молоддю, 
що сприяло створенню її комітету під керівництвом 
проф. А. Вахнянина, проф. О. Партицького та д-ра 
К. Сушкевича у березні того ж року. За короткий тер-
мін комітетом було розроблено статут. На перших 
загальних зборах «Просвіти», що відбулися 8 грудня 
1868 р., було обрано його адміністративну ланку, а 
саме: голова товариства «Просвіта» – проф. А. Вах-
нянин, його заступник – д-р К. Сушкевич [6, с.10]. 

Географія філій, які, відповідно статуту Львівська 
«Просвіта» засновувала в містах і містечках, була до-
волі обширною і включала такі міста, як Бережани, 
Дрогобичі, Коломию, Станіслав (тепер Івано-Фран-
ківськ), Тернопіль та ін. У селах, завдяки зусиллям 
львівської організації, створювалися читальні й 
бібліотеки. До того ж, ««Просвіта» видавала тво-
ри українських письменників, популярні брошури, 
шкільні підручники, газети «Читальня» та «Письмо 
Просвіти», «Народний календар» та ін. [3, 382].

Поштовхом для пробудження культурно-просвіт-
ницьких осередків «Просвіти» на Україні став Мані-
фест 17 жовтня 1905 р., який «дарував» народові гро-
мадянські свободи – недоторканність особи, свободу 
совісті, друку, зборів, союзів [4, с. 493]. До того ж, її 
філії почали з’являтися як на території підросійської 
України, так і в осередках української імміграції в 
США, Канаді, Бразилії, Аргентині, Франції. 

© Фокіна Т.Ю.

НАУКОВИЙ ВІСНИК УЖГОРОДСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ. СЕРІЯ: «ПЕДАГОГІКА. СОЦІАЛЬНА РОБОТА». – 2018. – ВИПУСК 1 (42)

254



Для поширення досвіду «просвітян» Галичини 
щодо відродження національної культури україн-
ського народу активну участь в діяльності товариств 
«Просвіта» брали такі видатні діячі української куль-
тури, як мовознавець Б.Грінченко, етнограф і пись-
менниця О.Пчілка, історик Д.Яворницький та ін. 
[12].

Отже, формами роботи осередків «Просвіти» 
Галичини у другій половині ХІХ – на початку ХХ 
століття можна визначити такі: створення філій, бі-
бліотек, читалень; друк творів українських письмен-
ників, брошур, шкільних підручників, газет; просвіт-
ницька діяльність інтелігенції. 

О.Пустовгар наголошує, що на підвладній Ро-
сії території України «Просвіти» створювались «як 
неурядові культурно-просвітницькі організації, які 
згодом стали центром національного життя україн-
ців» [12]. А. Кавун і В. Магась вказували на те, що 
протягом 1905-1907 рр. на території Наддніпрянської 
України було відкрито близько 15 організацій това-
риства «Просвіта». Головним документом «Просвіт» 
були статути, в яких вказувалася структура, мета та 
напрями роботи [5, с.10]. Напрямами роботи озна-
чених товариств А. Кавун іВ. Магась називають: ви-
дання книг, газет, всілякого роду літератури україн-
ською мовою; організація бібліотек, читалень, музе-
їв, книжкових лавок; влаштування публічних лекцій, 
рефератів, загальноосвітніх курсів, концертів, шкіл, 
стипендій для учнів, притулків для дітей, контор для 
пошуку роботи, освітніх та філантропічних закладів 
та видача нагород за найкращі витвори літератури та 
науки [5, с. 11-12]. 

25 листопада 1905 р. було створено «Просвіту» 
в Одесі. Головою товариства обрали І. Луценка, а 
заступником став С. Шелухін. До складу правління 
увійшли Ф. Гаврилко, М. Клименко, Л. Ковальчук, 
І. Липа, Д. Сігаревич, О. Фісак, О. Фісун. Згідно зі 
статутом товариство мало право «видавати книжки, 
газети, брошури, відкривати бібліотеки, організову-
вати книжкову торгівлю, засновувати школи, садки, 
просвітницькі та доброчинні заклади». Всі ці заходи, 
як зазначає О. Кульчицька, «були спрямовані на куль-
турно-просвітницький розвиток українського народу 
в Одесі» [7, c. 25]. 

Отже, організацією книжкової торгівлі і засну-
ванням шкіл, садків, просвітницьких та доброчин-
них закладів одеська «Просвіта» розширила форми 
роботи своїх галичанських колег по організації, ді-
яльність яких здебільшого обмежувалася друкова-
ною продукцією, створенням читалень і бібліотек та 
просвітницькою діяльністю.

8 жовтня 1905 року в Катеринославі було за-
реєстроване «Літературно-Артистичне українське 
товариство «Просвіта», до складу якого увійшли 
Д. Яворницький, С. Липківський, В. Біднов, І. Труба, 
М. Ємець, Д. Дорошенко та інші. Катеринославська 
«Просвіта», на відміну від інших товариств, швид-
ко розвивалась і заснувала цілу низку філій по селах 
губернії, які мали свої будинки, хати-читальні та бі-
бліотеки [9, c. 9]. С. Перський наголошує, що число 
членів цієї «Просвіти» іноді доходило до 400. Ді-
яльність товариства була поділена на чотири секції: 
«драматична владжувала вистави, вокально-музична 
співпрацювала з першою, зорганізовувала в себе хор 
та владжувала в себе ріжні вечірки й концерти; літе-
ратурна мала за завдання видавати українські науко-
во-популярні книжки та газети й ширити просвітян-
ські видання, організуючи вистави книжок; нарешті 
− бібліотечна мала завести бібліотеку, працювати в 
ній та ширити між широкими верствами українсько-
го суспільства українську книжку» [11, с. 236].

Отже, характерною особливістю катеринослав-
ського товариства був поділ діяльності на чотири 
секції: а) драматична (організація вистав), б) вокаль-
но-музична (організація хору тапублічних заходів 
– концертів, вечірок); в) літературна – друк україн-
ських науково-популярних книжок і газет,  організа-
ція книжкових виставок для популяризації поширен-
ня просвітянських видань); г) бібліотечна – організа-
ція роботи бібліотек для популяризації  українських 
книжок.

За М. Мельник, попередником Миколаївського 
товариства «Просвіта» була таємно заснована у 1880 
році «Інгульська громада». За короткий час свого 
існування  товариство залишило «помітний слід в 
українському духовному житті зрусифікованого Пів-
нічного Причорномор’я, засвідчивши пробудження 
національної свідомості» [8]. 

Миколаївська «Просвіта» офіційно розпоча-
ла свою діяльність 25 лютого 1907 року. Головою 
товариства обрали М. Аркаса. До складу правлін-
ня Миколаївського товариства ввійшли: М. Аркас, 
А. Крижанівський, Є. Литвин, П. Дюмін та інші. [7, 
с.25]. Затверджений статут чітко окреслював мету 
та напрями діяльності товариства: «допомогти роз-
воєві української культури і першим чином просвіті 
українського народу його рідною мовою, працюючи 
у Миколаєві»; «видавати книжки, журнали, часописи 
і т.ін. українською мовою, заводити свої книгозбірні, 
музеї, читальні, книгарні і т.ін., впоряджати публічні 
лекції, загальнопросвітні курси, спектаклі, літера-
турно-музичні вечори, концерти і т.ін., заводити сти-
пендії, школи, бюро праці, просвітні та благодійні 
заклади» [10, с. 106].

Отже, форми роботи Миколаївського осередку 
«Інгульської громади» / «Просвіти» поширили тра-
диційну діяльність українських товариств (видання 
книжок, журналів, організації читалень, публічних 
лекцій, загальнопросвітніх курсів, спектаклей, літе-
ратурно-музичних вечорів, концертів та ін.) друком 
часописів українською мовою, створенням шкіл, 
книгозбірень, музеїв, книгарень, бюро праці, про-
світніх і благодійний закладів, заведенням стипендій.

На Херсонщині систематична просвітницька ро-
бота, на думку Д. Бєлого, розпочалась у 1885 році, 
коли започаткував свою діяльність Херсонський 
український гурток на чолі з О. Русовим (1847 – 
1915) [с. 5].  

Передвісником «Просвіти» на Херсонщині було 
товариство «Українська Хата», установчі збори якого 
відбулися 25 березня 1917 року. Головним завданням 
статуту «Української Хати» визначено «заснування 
шкіл, бібліотек, книгарень, читання просвітницьких 
курсів, публічних лекцій, проведення концертів та 
вечорів» [1, с.11]. Загальні збори «Української Хати», 
на яких було вирішено реорганізувати товариство в 
Херсонське товариство «Просвіта», передавши все 
майно та завдання просвітньої справи новостворено-
му товариству, одночасно створивши кооперативне 
видавниче товариство «Українська книгарня» та спо-
живче товариство «Україна» відбулися в приміщенні 
Народного будинку під головуванням Н.Малечі 6 січ-
ня 1918 року. Головою «Просвіти» та «Української 
книгарні» було обрано І. Челюка. До складу Ради 
«Просвіти» увійшло 19 осіб, серед яких був І.Челюк, 
Н.Малеча, М.Чернявський та ін.[1, с.21].

Головне завдання «Просвіти» та «Української 
книгарні» представники товариств вбачали в про-
веденні регулярних курсів з української мови, розбу-
дову української освіти, видання та розповсюдження 
українських книжок, розвиток українського мисте-
цтва, впровадження «живого українського слова» [1, 
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с. 21].
В 1918 році в Олешках на Херсонщині поширен-

ням просвітницьких ідей займався майбутній видат-
ний драматург М. Куліш. За його ініціативи в містеч-
ку було створено філію «Просвіти», яку він очолив. 
Згодом, за часів гетьмана Скоропадського, М. Кулі-
ша було ув’язнено на п’ять місяців до Олешківської 
в’язниці за активну культурно-освітню роботу в сис-
темі «Просвіти» [2, с. 44].

Отже, традиційні форми діяльності товариства 
«Просвіта» (заснування шкіл, бібліотек, книгарень, 
проведення концертів та вечорів), у херсонському 
товаристві, що відтворилося в роботі «Української 
Хати» / «Просвіти», було розширено організацією 
просвітницьких курсів і публічних лекцій.

Графічне зображення історіографії діяльності 
регіональних осередків «Просвіта» в Україні напри-
кінці ХІХ – початку ХХ ст. представлено в таблиці 1.

Таблиця 1
Історіографія діяльності регіональних осередків «Просвіти» в Україні

Регіон Дата створення Видатні діячі
Форми діяльності

Загальні Регіональні 
Львів 8.12.1868 рік А. Вахняк, К. Сушкевич Створення читалень, бібліотек; друк творів 

українських письменників, книг, брошур, 
шкільних підручників, газет

Катеринослав 8.10.1905 рік С. Липківський, 
В. Біднов,
Д. Яворницький, 
І. Труба, М. Ємець, 
Д. Дорошенко

Читання лекцій, 
видання книжок 
українською мо-
вою, часописів, 
організація літе-
ратурних вечорів

Організація театральних 
вистав, роботи хору, 
публічних заходів (кон-
цертів, вечірок);
друк українських науко-
во-популярних книжок і 
газет,  організація книж-
кових виставок;
організація роботи бі-
бліотек 

Одеса 25.11.1905 рік І. Луценко, С. Шелухін,
Ф. Гаврилко, 
М. Клименко, 
Л. Ковальчук, І. Липа, 
Д. Сігаревич, О. Фісак, 
О. Фісун

Видання книжок, 
газет, брошур, 
відкриття біблі-
отек

організація книжкової 
торгівлі, заснування 
шкіл, садків, просвіт-
ницьких та доброчин-
них закладів

Херсон 6.01.1918 рік І. Челюк,
Н. Малеча, 
М. Чернявський

заснування шкіл, 
бібліотек;
проведення кон-
цертів, вечорів

організація просвіт-
ницьких курсів і публіч-
них лекцій;
заснування книгарень

Миколаїв 25.02.1907 рік М. Аркас,
А. Крижанівський, 
Є.  Литвин, П.  Дюмін

видання книжок, 
журналів, орга-
нізація читалень, 
публічних лекцій, 
загальнопросвіт-
ніх курсів, спек-
таклей, літера-
турно-музичних 
вечорів, концертів

друк часописів україн-
ською мовою, створення 
книгозбірень, музеїв, 
книгарень, бюро праці, 
просвітніх і благодійний 
закладів, заведення сти-
пендій, шкіл

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки: на півдні України наприкінці ХІХ – почат-
ку ХХ ст.  культурно-просвітницька діяльність велась 
різними товариствами, які згодом були реорганізова-
ні в «Просвіти».  З’ясовано, що Маніфест 17 жовтня 
1905 р. надав можливості прогресивній інтелігенції 
на офіційній основі в товариствах «Просвіта» займа-
тися розвоєм національної культури. Кожне товари-
ство мало свій статут, в якому було прописано мету, 
форми і методи діяльності. Традиційні форми засно-
вника «Просвіти» – галицького товариства (створен-
ня філій, бібліотек, читалень; друк творів україн-
ських письменників, брошур, шкільних підручників, 
газет; просвітницька діяльність інтелігенції) у різних 
регіонах розширювалися іншими видами діяльності 
осередків, а саме: одеська «Просвіта» – організація 
книжкової торгівлі, заснування шкіл, садків, просвіт-
ницьких та доброчинних закладів; катеринославське 
товариство – поділ діяльності на чотири секції (а) 
драматична (організація вистав), б) вокально-музич-

на (організація хору та публічних заходів – концертів, 
вечірок); в) літературна – друк українських науково-
популярних книжок і газет, організація книжкових 
виставок для популяризації поширення просвітян-
ських видань); г) бібліотечна – організація роботи 
бібліотек для популяризації українських книжок); 
херсонське товариство – організація просвітницьких 
курсів і публічних лекцій; миколаївське товариство 
– друк часописів українською мовою, створення кни-
гозбірень, музеїв, книгарень, бюро праці, просвітніх 
і благодійний закладів, заведення стипендій, шкіл. 
Проте, не зважаючи на розбіжності у формах робо-
ти, головними напрямами діяльності «Просвіт» були 
культурний і просвітницький розвиток українського 
народу.

Перспективою подальших досліджень у вище-
зазначеному напрямі вважаємо вивчення спадщини 
громадсько-культурних діячів того часу, зокрема 
М. Куліша, для оптимізації процесу національного 
виховання сучасної молоді.
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ОСОБЕННОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕГИОНАЛЬНЫХ ОБЩЕСТВ КУЛЬТУРНО-
ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ «ПРОСВИТА»

Аннотация. Актуальность темы исследования обусловлена сохранением и обогащением национальной 
культуры украинского народа и совершенствованием национальной системы воспитания. Одним из путей ре-
шения указанной задачи является освещение отечественных традиций прошлого и творческое использование 
их значительного познавательно-воспитательного потенциала, в частности изучение опыта региональных 
обществ культурно-общественной организации «Просвита». Целью данного исследования было освещение 
историографии деятельности вышеупомянутых обществ. В статье рассмотрены и систематизированы сведе-
ния о деятельности региональных обществ культурно-образовательной общественной организации «Просви-
та» в конце XIX – начале ХХ в. на юге Украины. На основе историко-аналитического метода и теоретического 
анализа выявлены общие и отличительные формы работы просветительских обществ с общественностью. 
Выяснено, что первоочередной задачей региональных «Просвит» было содействие образованию украинского 
народа в культурном, национальном, политическом и социально-экономическом направлениях. Выявлено, 
что на юге Украины в конце XIX – начале ХХ в. культурно-просветительская работа проводилась различ-
ными обществами, которые впоследствии были реорганизованы в «Просвиты». Выяснено, что Манифест 17 
октября 1905 предоставил возможности прогрессивной интеллигенции заниматься развитием национальной 
культуры в обществах «Просвита» на официальной основе. Каждое общество имело свой устав, в котором 
были прописано цели и формы деятельности. Однако, несмотря на различия в формах работы, главными на-
правлениями деятельности «Просвит» были культурное и просветительское развитие украинского народа.

Ключевые слова: национально-культурное возрождение, общество «Просвита», культурно-образова-
тельная организация, национальная культура.
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PECULIARITIES OF REGIONAL COMPANIES OF THE CULTURAL AND EDUCATIONAL 
PUBLIC ORGANIZATION «PROSVITA»

Abstract. The urgency of the chosen topic of research is due to the preservation and enrichment of the national 
culture of the Ukrainian people and the improvement of the national system of education. One of the ways of solving 
this task is to highlight the national traditions of the past and to use the creative potential of their significant cognitive 
and educational potential, in particular, to study the experience of regional associations of the cultural and public 
organization «Prosvita». The purpose of this article was to highlight the historiography of the activities of the above-
mentioned societies. The article discusses and systematizes information about the activities of regional societies 
of the «Prosvita» public organization  in the late nineteenth and early twentieth centuries in the south of Ukraine. 
Сommon and distinct forms of educational societies public work are revealed on the basis of historical-analytical 
method and theoretical analysis. It was clarified that the primary task of the regional «Prosvita’s» was to promote 
education of the Ukrainian people in the cultural, national, political and socio-economic directions.It was found that 
in the south of Ukraine at the end of the nineteenth and early twentieth centuries cultural and educational work was 
carried out by various societies, which were subsequently reorganized into «Prosvita’s». It was found out that the 
Manifest of October 17, 1905 provided the opportunity for the progressive intelligentsia to engage in the development 
of national culture in the «Prosvita» societies on an official basis. Each society had its own charter, in which the 
purpose and forms of activity were specified. It was determined that the traditional forms of «Prosvita» founder – the 
Galician Society (creation of departments, libraries, reading rooms, printing Ukrainian writers works, brochures, 
school textbooks, newspapers, educational activities of intelligentsia) in various regions expanded by other types of 
activities of the «Prosvita» units, namely, Odessa «Prosvita» – organization of book trade, establishment of schools, 
gardens, educational and charity institutions; Katerynoslavsk fellowship – division of activity into four sections: 
(a) dramatic (organization of performances), b) vocal-musical (organization of choirs and public events – concerts, 
parties); c) literary – printing of Ukrainian popular scientific books and newspapers, organization of book exhibitions 
to popularize spreading of educational publications); d) library – organization of libraries work for popularization of 
Ukrainian books); Kherson Society – organization of educational courses and public lectures; Mykolayiv Society – 
printing of Ukrainian periodicals; creation of book collections, museums, bookshops, labor offices, educational and 
charity institutions, scholarships, schools. Despite the differences in the forms of work, the main «Prosvitas» activity 
areas were cultural and educational development of the Ukrainian people.

Key words: national-cultural revival, «Prosvita» society, cultural and educational organization, national culture.
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ДЕЯКІ АСПЕКТИ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ У ВІТЧИЗНЯНІЙ ОСВІТНІЙ 
ПРАКТИЦІ

Анотація. У статті обґрунтовано, що академічна мобільність студентів є вагомим механізмом розвитку 
вищої школи, яка має на меті покращення якості навчальних програм та планів, рівня наукових досліджень, 
посилення академічної та культурної інтернаціоналізації європейської вищої освіти, ступеня особистісного 
розвитку студента. Метою статті є з’ясування суті феномена академічної мобільності студентської молоді та 
виявлення чинників, які ускладнюють її реалізацію. Методи дослідження: теоретичний аналіз психолого-пе-
дагогічної літератури з даної проблеми, узагальнення, статистичний аналіз. На основі узагальнення наукових 
підходів (функціонального, особистісного і культурологічного) встановлено, що академічна мобільність – це 
можливість навчатися, викладати, стажуватися чи здійснювати наукову діяльність в іншому навчальному за-
кладі на території України чи поза її межами, результатом якої виступає самореалізація особистості в навчан-
ні і професійній діяльності. Визначено три рівні чинників, які ускладнюють процес академічної мобільності 
студентів – державний рівень, рівень вищого навчального закладу, особистісний рівень. Відзначено, що для 
зниження впливу зазначених чинників необхідною є певна модернізація в сфері нормативно-правового, ін-
формаційного, інфраструктурного, кадрового, навчально-методичного та фінансового забезпечення процесу 
академічної мобільності студентів. 

Ключові слова: система вищої освіти, академічна мобільність, чинники ускладнення академічної мобіль-
ності, форми академічної мобільності, інтернаціоналізація вищої освіти. 

Вступ. В сучасних умовах інтеграція вітчизняної 
системи освіти в європейський освітній простір стає 
об’єктивною реальністю, фактором інтернаціоналі-
зації вищої школи. Інтенсифікація процесів освіт-
ньо-професійної інтеграції, прискорення темпів на-
уково-технічного прогресу, ускладнення технологій і 
виробничих відносин вимагають фахової підготовки 
спеціалістів, здатних досягати успіхів у професійній 
діяльності і ефективно працювати на рівні світових 
стандартів, які володіють високим рівнем академіч-
ної мобільності вже в період навчання у ВНЗ.  Ака-
демічна мобільність студентів розглядається і як 
механізм адаптації особистості до швидкоплинних 
умов соціального життя, і як результат професійно-
го становлення фахівця в системі компетентнісної 
освіти, що зумовлює узгодження освітніх програм і 
стандартів, навчальних планів, наукових підходів до 
професійної підготовки фахівців в Україні і за рубе-
жем тощо.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Різні 
аспекти академічної мобільності студентів та фор-
мування спільного освітнього європейського просто-
ру вивчають Я. Болюбаш, В. Грищак, Л. Зновенко, 
Є. Іванченко, А. Карапетян, В. Кремень, О. Співа-
ковський, М. Степко. А. Шеремет. Серед зарубіжних 
дослідників означеної проблеми відзначають Ф. Аль-
тбаха, М. Байрема, М. Вейра, Дж. Найта, В. Папа-
цибу, Р. Роадса, А.Сміта, Дж.Стієра, Н. Стромквіста, 
Б. Уотчера, Д. Хоффмана та ін. Поряд з цим необхід-
но зауважити, що сучасні науковці по-різному тлу-
мачать поняття академічної мобільності; потребує 
також подальшого вивчення питання чинників, які 
ускладнюють процес освітньої мобільності студен-
тів.

Метою даної статті є з’ясування суті феномена 
академічної мобільності студентської молоді та ви-
явлення чинників, які ускладнюють її реалізацію. 
Завдання дослідження: проаналізувати зміст по-
няття академічної мобільності; виявити чинники, 
які ускладнюють академічну мобільність студентів. 
Методи дослідження: теоретичний аналіз психо-
лого-педагогічної літератури з даної проблеми, уза-
гальнення, статистичний аналіз. 

Виклад основного матеріалу. Феномен акаде-

мічної мобільності має глибокі історичні корені. Ви-
никнення в ХІІ-ХІІІ ст. перших університетів в За-
хідній Європі (у містах Болонья, Сорбонна, Севілья, 
Оксфорд та ін.) започаткувало освітню міграцію. На 
фоні налагодження тісних міжнародних зв’язків між 
закордонними закладами освіти молоді люди мали 
можливість навчатися у різних європейських універ-
ситетах.

Становлення академічної мобільності в нашій 
країні має певні особливості. Незважаючи на при-
єднання України до Болонського процесу ще в 2005 
році, документами якого академічна мобільність ви-
значалася необхідною складовою європейської сис-
теми освіти, тільки в 2011 році була прийнята По-
станова КМУ №411 «Питання навчання студентів 
та стажування (наукового стажування) аспірантів, 
ад’юнктів і докторантів, наукових і науково-педаго-
гічних працівників у провідних вищих навчальних 
закладах та наукових установах за кордоном». У 2013 
році Міністерством освіти і науки України було при-
йнято Наказ про затвердження Примірного положен-
ня про академічну мобільність студентів вищих на-
вчальних закладів України, що започаткувало розви-
ток даного процесу у вітчизняній освітній практиці.

Академічна мобільність сучасних студентів ха-
рактеризується міждисциплінарним змістом, перед-
бачає виражену готовність до внесення суттєвих 
змін у власне життя, співвідноситься з розвинутою 
суб’єктністю як усвідомленням значимості своєї ролі 
в досягненні успіху, що є особливо важливим в ас-
пекті становлення конкурентноздатного фахівця, для 
якого соціальна складова має важливе значення.

Теоретичний аналіз досліджуваної проблеми дає 
можливість тлумачити зміст поняття академічної мо-
більності з позиції деяких наукових підходів – функ-
ціонального, особистісного, культурологічного, вір-
туального [3; 4; 6; 8].

Перший підхід дозволяє розглядати академічну 
мобільність з позиції функціональних особливос-
тей: навчання, науково-дослідницької діяльності, 
практики. Цей підхід лежить в основі функціону-
вання міжнародних організацій ЮНЕСКО, Асоціа-
ції з академічного співробітництва (ACA – Academic 
Cooperation Association), Європейської комісії та ін. 
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Зокрема, ЮНЕСКО визначає термін «академічна мо-
більність» як певний період навчання, викладання 
чи дослідження в країні, відмінній від місця постій-
ного проживання студента, викладача, вченого. Цей 
період обмежений у часі і передбачає повернення 
студента додому по завершенню процесу навчання 
чи викладання. Термін «академічна мобільність» не 
передбачає міграцію з однієї країни в іншу [3].

Мобільність європейських студентів, викладачів 
і вчених – ключовий принцип формування Євро-
пейського простору вищої освіти і дослідницького 
середовища, який передбачає різноманітні можли-
вості для вільного переміщення студентів з метою 
акумулювання на особистісному рівні академічного 
і загальнокультурного потенціалу розвитку націо-
нальних систем вищої освіти і збільшення їхнього 
вкладу в соціально-економічний розвиток своїх кра-
їн. Зауважимо, що в аспекті функціонального підхо-
ду академічна мобільність розглядається тільки як 
механізм реалізації міжнародної освітньої політики, 
що звужує межі розуміння даного феномену.

Прихильники особистісного підходу вбачають у 
академічній мобільності інструмент розвитку осо-
бистісних якостей, спосіб самореалізації індивіда. 
Вчені Л. Зновенко [8], В. Папациба [5], А. Шеремет 
[6] та ін. зазначають, що академічна мобільність – це 
інтегрована особистісна характеристика, яка сприяє 
культурному та академічному обміну і співробітни-
цтву, зростанню особистісного капіталу і отриманню 
нових знань, умінь і навичок для успішної життєді-
яльності в суспільстві по завершенню навчання.

Згідно позиції А. Шеремета, академічна мобіль-
ність – це інтегрована особистісна характеристика, 
яка виражається в здатності долати мовні бар’єри і 
оперативно реагувати на змінні умови оточуючого 
середовища для досягнення власних освітніх цілей 
[6].

Л. Зновенко дещо звужує визначення академічної 
мобільності і своїм трактуванням применшує необ-
хідність фізичного переміщення студентів та воло-
діння ними вміннями керувати власною освітньою 
діяльністю, будувати індивідуальний освітній марш-
рут, прогнозувати свою професійну діяльність з ура-
хуванням вимог нового суспільства [8]. 

Відзначимо, що прихильники особистісного під-
ходу применшують значення механізмів і умов реалі-
зації академічної мобільності, а в такому разі дослі-
джуваний термін стає тотожним самовдосконаленню 
особистості. 

Прибічники культурологічного підходу акценту-
ють увагу на соціокультурній детермінованості ака-
демічної мобільності як інструменту культурного 
та інтелектуального обміну. Це можливість набуття 
міжкультурних навичок і підготовки студентів до ро-
боти в міжнародному професійному середовищі. На 
думку вченого Д. Хоффмана, більшість людей, які 
зважено приймають рішення про проведення пев-
ного періоду часу за рубежем, керуються цікавістю 
і бажанням ознайомитися з культурними особливос-
тями іншої країни [4]. Однак, не менш важливою є 
мотивація студентів, пов’язана з навчанням. В ін-
шому разі академічна мобільність перетворюється в 
освітній туризм. 

Віртуальний підхід передбачає включення в по-
няття академічної мобільності віртуальну мобіль-
ність і пересування студентів в рамках дистанцій-
ного навчання. Однак, у Болонських документах 
підкреслюється, що віртуальна мобільність не може 
бути замінена фізичною мобільністю студентів. Ми 
погоджуємося з дослідниками, представниками пер-
ших трьох наукових підходів, які більш категоричні 

і не розглядають віртуальну мобільність як складову 
академічної, а дистанційне навчання як засіб її реа-
лізації.

На нашу думку, найбільш раціональним є визна-
чення, яке об’єднує ідеї функціонального, особис-
тісного і культурологічного підходів. Відповідно до 
цього, під академічною мобільністю будемо розумі-
ти можливість навчатися, викладати, стажуватися чи 
проводити наукову діяльність в іншому навчальному 
закладі на території України чи поза її межами, ре-
зультатом якої виступає самореалізація особистості 
в навчанні і професійній діяльності. 

Досліджуючи теоретичні засади модернізації 
системи вищої освіти України, низка вчених (Я. Бо-
любаш, В. Грищак, В. Кремень, О. Співаковський, 
М. Степко та ін.) зазначають про позитивні аспекти 
розвитку академічної мобільності у вітчизняній ви-
щій школі. Так, станом на початок 2016 року у за-
кордонних вищих навчальних закладах за різними 
програмами академічної мобільності (ступеневої або 
кредитної) здобувало вищу освіту майже 67 тис. осіб. 
Серед найбільш бажаних для навчання країн були 
Польща, Німеччина, Канада, Італія, Чехія, США, 
Іспанія, Австрія, Франція та Угорщина. Динаміка 
зростання кількості студентів за останнє десятиліття 
склала 176%. Якщо порівнювати два останні роки, то 
приріст складає майже 20% або ж майже 11 тис. осіб. 
Причому 2/3 цього приросту склали саме українці, 
які навчаються в польських університетах. Також 
значний приріст українських громадян на різних сту-
діях демонструють канадські, словацькі та італійські 
університети [7].

На сьогодні розроблені різні класифікації форм 
академічної мобільності студентів, узагальнення 
яких дає підставу запропонувати певну інтегральну 
класифікацію зазначених форм (див.табл. 1).

Таким чином, на сьогоднішній день академічна 
мобільність студентів в Україні проявляється в різ-
них формах і є досить поширеним явищем, проте іс-
нує безліч факторів, які ускладнюють її реалізацію. 
Так, Е. Ємельянова визначає три рівні чинників, які 
ускладнюють процес академічної мобільності: на 
рівні держави, вищого навчального закладу, особис-
тісному рівні [2].

На рівні держави вчена визначає недостатнє фі-
нансування, відмінності в освітніх програмах, пла-
нах, відсутність нормативного регулювання сис-
теми перезарахування кредитів, нерозробленість 
національних політик мобільності. На рівні вищих 
навчальних закладів спостерігається  відсутність 
інституційних стратегій мобільності, підтримки ака-
демічної мобільності з боку майбутніх роботодав-
ців; недостатні знання іноземної мови викладачів 
вітчизняних навчальних закладів (для навчання іно-
земних студентів); недостатні фінансові можливості 
ВНЗ; комунікаційні труднощі – важко погодити зміст 
спільної діяльності, досягнути загального порозу-
міння між навчальними закладами. 

На особистісному рівні виокремлюють мотива-
ційний, інформаційний, оціночний, діяльнісний, со-
ціокультурний, комунікативний та креативний чин-
ники. Мотиваційний чинник передбачає відсутність 
мотивації внаслідок нерозуміння всіх переваг і вигод 
від участі в академічній мобільності, інформацій-
ний – незнання термінології, нерозуміння процесу 
академічної мобільності, відсутність інформації про 
можливості участі у стажуваннях, отриманні гран-
тів, стипендій тощо, оціночний – невміння оцінити 
пропоновані програми академічної мобільності і ре-
зультати від участі в ній, діяльнісний – відсутність 
досвіду самостійного життя, роботи в команді, соціо-
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Таблиця 1.
Інтегральна класифікація форм академічної мобільності

Довготривалі програ-
ми Короткотривалі програми

Мета академічної 
мобільності

Мобільність з метою 
здобуття вищої освіти 

(degree mobility)

Мобільність з метою 
отримання частини 

освітніх послуг в рамках 
основної освітньої про-
грами (credit mobility)

Мобільність з метою 
отримання додаткових 

компетенцій 
(non-degree mobility)

Ін
ст

ит
уц

іо
на

лі
за

ці
я 

ак
ад

ем
іч

но
ї 

м
об

іл
ьн

ос
ті

Самостійна мобіль-
ність (free-movers) Здобуття вищої освіти 

певного рівня: бакалав-
рат, магістратура, аспі-
рантура, ординатура, 
докторські програми

Участь у літніх (зимових 
та ін.) школах, практика, 
стажування, ознайомча по-
їздка, мовні курси

Державні стипенді-
альні програми

Підтримка включеного на-
вчання (1-2 семестри) у за-
кладах-партнерах; спільні 
програми

Підтримка літніх та ін. 
шкіл, ознайомчих поїздок, 
мовних курсів

Програми співп-
раці між вищими 
навчальними за-
кладами

Здобуття освіти найви-
щого рівня: магістрату-
ра, аспірантура, доктор-
ські програми

Підтримка включеного на-
вчання і спільних освітніх 
програм на основі багато-
сторонніх угод про співп-
рацю

Організація літніх та ін. 
шкіл, стажувань, практик 
для студентів на основі 
міжвузівських договорів 
про співпрацю

Підтримка акаде-
мічної мобільності 
різними агенціями

Здобуття вищої освіти 
будь-якого рівня

Організація практик, мов-
них курсів, стажувань

культурний – недостатній обсяг знань про традицію 
і культуру інших народів, комунікативний – низький 
рівень володіння іноземною мовою; труднощі під час 
встановлення контактів із зарубіжними колегами, 
креативний – невміння генерувати ідеї і передбачати 
їхні наслідки [2, с. 42].

Для вирішення зазначених проблем, на нашу дум-
ку, необхідно розв’язати низку завдань у сфері:

- нормативно-правового забезпечення – удоскона-
лення законодавства щодо академічної мобіль-
ності студентів; захисту прав і безпеки іноземних 
студентів; розробка нормативних документів на 
рівні вищих навчальних закладів із урахуванням 
специфіки їхньої діяльності;

- інформаційного та інфраструктурного забезпе-
чення: створення і розповсюдження актуальної 
інформації щодо академічної мобільності, про-
ведення навчальних семінарів, формування кор-
поративної атмосфери підтримки, схвалення і 
популяризації участі в програмах студентських 
обмінів, формування відповідних підрозділів 
у ВНЗ, які б не тільки надавали інформаційну і 
консультаційну підтримку, а й допомагали в по-
шуках джерел фінансування навчання студентів 
за кордоном; 

- кадрового забезпечення: підготовка та підвищен-
ня кваліфікації викладачів вищої школи до ро-
боти з іноземцями, удосконалення їхніх мовних 
навичок;

- навчально-методичного забезпечення: дійсне 
впровадження кредитно-модульного навчання, 
а не формальне нарахування кредитів, представ-
лення навчально-методичних матеріалів у вірту-
альному освітньому середовищі Moodle, перехід 
до студентоцентрованого навчального процесу, 
при якому викладач забезпечує всебічну підтрим-
ку студента, надає можливості вивчати певну 
дисципліну не тільки за програмними стандарта-
ми вищої школи, а й зразками більш поглибленої 
підготовки; 

- фінансового забезпечення: збільшення державної 
фінансової підтримки участі студентської молоді 
в зарубіжних освітніх програмах, розвиток про-
грам державного кредитування і субсидування 
академічної мобільності студентів та ін. 
Висновки. Академічна мобільність студентів є 

вагомим механізмом розвитку вищої школи. Визна-
чено три рівні чинників, які ускладнюють процес 
академічної мобільності – державний рівень, рівень 
вищого навчального закладу, особистісний рівень. 
Для зниження впливу зазначених чинників необхід-
ною є певна модернізація в сфері нормативно-право-
вого, інформаційного, інфраструктурного, кадрового, 
навчально-методичного та фінансового забезпечення 
академічної мобільності студентів. Напрямками по-
дальших наукових розвідок є дослідження феномену 
готовності студентів до академічної мобільності.
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НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ АКАДЕМИЧЕСКОЙ МОБИЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ В 
ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКЕ

Аннотация. На сегодняшний день в научной литературе наблюдается семантическая неопределенность 
терминологии, которая характеризует содержание понятия академической мобильности, недостаточно осве-
щены факторы, осложняющие процесс академической мобильности студентов. Целью статьи является вы-
яснение сути феномена академической мобильности студенческой молодежи и выявление факторов, которые 
затрудняют ее реализацию. Методы исследования: теоретический анализ психолого-педагогической лите-
ратуры по данной проблеме, обобщение, статистический анализ. На основе обобщения научных подходов 
(функционального, личностного и культурологического) установлено, что академическая мобильность – это 
возможность учиться, преподавать, стажироваться или осуществлять научную деятельность в другом учеб-
ном заведении на территории Украины или за ее пределами, результатом которой выступает самореализация 
личности в обучении и профессиональной деятельности. Определены три уровня факторов, которые услож-
няют процесс академической мобильности студентов – государственный уровень, уровень высшего учебного 
заведения, личностный уровень. Отмечено, что для снижения влияния указанных факторов необходима опре-
деленная модернизация в сфере нормативно-правового, информационного, инфраструктурного, кадрового, 
учебно-методического и финансового обеспечения академической мобильности студентов.

Ключевые слова: система высшего образования, академическая мобильность, факторы затруднения ака-
демической мобильности, формы академической мобильности, интернационализация высшего образования.
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SOME ASPECTS OF STUDENTS’ ACADEMIC MOBILITY IN DOMESTIC EDUCATIONAL PRACTICE

Abstract. It has been substantiated that students’ academic mobility is an important mechanism for the 
development of the higher school aimed at improving of the quality of curricula and plans, the level of scientific 
research, strengthening the academic and cultural internationalization of European higher education, the degree 
of personal development of the student. The purpose of the article is to find out the essence of the phenomenon 
of academic mobility of student youth and to identify the factors that complicate its implementation. Methods of 
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research: theoretical analysis of psychological and pedagogical literature on the given problem, generalization, 
statistical analysis. On the basis of the generalization of scientific approaches (functional, personal and cultural) it 
has been established that academic mobility is an opportunity to study, teach, practice or carry out scientific activity 
in another educational institution in or outside Ukraine, the result of which is self-realization of the individual in 
the process of learning and professional activities. There are determined three levels of factors that complicate the 
process of academic mobility: the state level (insufficient financing, imperfection of normative regulation of the 
credit transfer system), the level of higher education institutions (lack of institutional mobility strategies, differences 
in educational programs, plans), personal level (motivational (lack of motivation as a result of misunderstanding 
of the benefits of participating in academic mobility), informational (lack of information on internships, grants, 
scholarships), evaluative (inability to evaluate the academic mobility programs and the results from participation in 
it), active (lack of experience in independent living, teamwork), socio-cultural (lack of knowledge about the tradition 
and culture of other people), communicative (low level of possession of a foreign language), creative (inability to 
generate ideas and to predict their consequences).  It should be noted that for the purpose of elimination of these 
factors there is needed some modernization in the sector of normative-legal, informational, infrastructural, personnel, 
educational -methodical and financial support of students’ academic mobility.

Key words: higher educational system, academic mobility, factors complicating the academic mobility, forms 
of academic mobility, internationalization of higher education.
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МУЛЬТИМЕДІЙНА СКЛАДОВА У ПЕДАГОГІЧНІЙ ТЕХНОЛОГІЇ ГРА-ТРЕНІНГ

Анотація. Значну роль у підвищенні якості освітнього процесу в умовах профільного навчання старшо-
класників відіграють мультимедійні технології. Під мультимедіа розуміють таке дидактичне полісередовище, 
у якому подається навчальна інформація в естетично оформленому інтерактивному вигляді з інтеграцією зву-
кової і візуальної модульностей, що позитивно впливає на ефективний перебіг перцептивно-мнемічних про-
цесів і сприяє формуванню та розвиткові компетентностей особистості. Метою статті є висвітлення дидак-
тичних особливостей мультимедійної складової в структурі педагогічних технологій профільного навчання та 
розгляду конкретних практичних прикладів застосування мультимедійних візуалізацій в складі педагогічної 
технології гра-тренінг. Дослідження здійснюється на основі таких методів, як: розкриття сутності педагогіч-
них закономірностей, спрямованих на висунення і формулювання загальних принципів, методологічних під-
ходів, способів та дидактичних умов реалізації мультимедійної складової педагогічних технологій профіль-
ного навчання, які будуть сприяти виконанню завдань профільного навчання. Основною дидактичною одини-
цею мультимедіа-візуалізації навчальної інформації є візуально-звуковий образ, або мультимедіа-ілюстрація. 
У цьому контексті основне завдання створення візуально-звукового образу полягає у наданні допомоги учню 
під час процесу сприйняття і мисленого створення у власній свідомості наочного психічного образу явища 
чи то процесу, які вивчаються, що, своєю чергою, полегшує організацію самостійної роботи старшокласників 
в ході освітньої діяльності. Наявність мультимедійного забезпечення дає також змогу компенсувати недо-
статність лабораторної бази, завдяки можливості моделювання процесів і явищ природи, що є важливим для 
професійного самовизначення старшокласників в умовах профільного навчання. Для цього потрібний вибір 
найефективніших елементів комп’ютерних технологій для вирішення конкретних завдань конкретного уроку.

Ключові слова: мультимедійні технології, педагогічні технології, профільне навчання. 

Вступ. Науково-технічний і соціально-культур-
ний прогрес суспільства має тенденцію до його при-
скорення, що потребує планування використання  
мультимедійних презентацій на уроках в процесі ре-
алізації сучасних педагогічних технологій в умовах 
профільного навчання. Наразі уроки з використан-
ням мультимедійної складової у вигляді презентації 
все ширше застосовуються в практиці, оскільки це 
спеціальна форма організації пізнавальної діяльнос-
ті старшокласників. Переваги, пов’язані із застосу-
ванням мультимедійних презентацій в навчальному 
процесі, дають змогу підвищити ефективність як 
діяльності педагога, так і самих старшокласників за 
рахунок певних чинників: процес навчання охоплює 
всіх учнів, їхню поведінку (при цьому контролю-
ється педагогом і однокласниками); гра не викликає 
негативної, відразливої, болючої і стресової реак-
ції; у процесі мультимедійного уроку розвиваються 
елементи творчості і самоаналізу, включаються до-
даткові резерви особистості, підвищується мотива-
ція старшокласників до успішної діяльності (учень 
прагне знайти нові грані у того чи іншого явища, 
переосмислити поняття з урахуванням власного до-
свіду та ситуації, а вчитель зацікавлений в тому, щоб 
у доступнішій формі донести певну інформацію; 
розвивається продуктивна, активно-пошукова діяль-
ність, розвивається мислення. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Муль-
тимедіа-візуалізація передбачає реалізацію дидак-
тичного потенціалу мультимедіа-технологій [1; 2; 3]. 
Передусім, вона забезпечує дотримання принципу 
наочності на якісно новому рівні завдяки єдності по-
нятійного і чуттєвого, логічного і емоційного, кон-
кретного і абстрактного під час навчання. Мультиме-
дійний візуально-звуковий образ – це демонстрацій-
на комп’ютерна модель, яка є замінником оригіналу 
(об’єкта, поняття, процесу, явища), відображає його 
важливі властивості, слугує для передачі знань про 
оригінал, пізнання його структури, властивостей, 
особливостей тощо. 

Проблемі застосування мультимедійних техноло-
гій навчання присвячено роботи В.Бикова, Ю.Жука, 
О.Іваницького, В.Петрук, Ю.Пасічника (інформацій-
на компетентність та технології навчання); А.Гуржій, 
М.Жалдак, А.Кудін, О.Машбиць, Н.Морзе, С.Раков, 
Ю.Рамський, Ю.Пасічник, В.Сумський (принци-
пи використання інформаційно-комунікаційних 
технологій у навчальному процесі); В.Заболотний, 
Н.Пуришевої, В.Ільїна, П.Самойленка (використан-
ня мультимедіа-візуалізації презентаційного харак-
теру, організація мультимедійних лекцій). Проте до-
слідженню дидактичних особливостей мультимедій-
ної складової педагогічних технологій профільного 
навчання приділено уваги недостатньо. 

Метою статті є висвітлення дидактичних осо-
бливостей мультимедійної складової в структурі пе-
дагогічних технологій профільного навчання та роз-
гляду конкретних практичних прикладів застосуван-
ня мультимедійних візуалізацій в складі педагогічної 
технології гра-тренінг. 

Завдання дослідження: визначити понятійно-
категоріальний апарат з проблеми реалізації мульти-
медійної складової педагогічних технологій в умовах 
профільного навчання; дослідити та схарактеризува-
ти дидактичні особливості мультимедійної складо-
вої педагогічних технологій в умовах профільного 
навчання; розглянути способи та дидактичні умови 
реалізації мультимедійної складової у педагогічній 
технології гра-тренінг.

Методи дослідження: розкриття сутності педаго-
гічних закономірностей, спрямованих на висунення 
і формулювання загальних принципів, методологіч-
них підходів, способів та дидактичних умов реаліза-
ції мультимедійної складової педагогічних техноло-
гій профільного навчання, які будуть сприяти вико-
нанню завдань профільного навчання.

Виклад основного матеріалу. Уроки з викорис-
танням мультимедійних презентацій – це система 
комплексних, багатосторонніх, навчально-творчих 
контактів усіх учасників освітньої діяльності в єд-
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ності інваріантної і варіативної складових в умовах 
профільного навчання. Навчальна мультимедіа-пре-
зентація – це цифрове представлення навчального 
матеріалу, в якому зміст навчальної інформації по-
дається у вигляді слайдів в інтерактивній мульти-
медіа-формі, які об’єднані певною темою і єдиним 
дизайном; темпом демонстрації яких керує педагог, 
супроводжуючи відеослайди коментарями, пояснен-
нями тощо. Навчальний матеріал у мультимедіа-пре-
зентації подається в формі мультимедіа-представ-
лення, яке розраховане на інтелектуальне й емоційне 
сприйняття [1; 2; 3].

У процесі роботи з мультимедійними презента-
ціями на уроках необхідно насамперед ураховувати 
психофізіологічні закономірності сприйняття інфор-
мації з екрану комп’ютера, телевізора, проекційного 
екрану. При створенні слайдів необхідно врахувати 
низку основних вимог. Слайд має містити мінімаль-
но можливу кількість слів. 

Для забезпечення ефективності навчального про-
цесу необхідно уникати монотонності, враховува-
ти зміну діяльності старшокласників за її рівнями: 
сприйняття, відтворення, творчого перетворення, 
застосування на практиці. Орієнтуватися треба на 
розвиток розумових здібностей дитини, тобто розви-
ток спостережливості, асоціативності, порівняння, 
аналогії, виділення головного, узагальнення, уяви. 
Давати можливість успішно працювати на уроці із 
застосуванням комп’ютерних технологій учням зі 
слабкими навчальними досягненнями, із середніми і 
з високими [1; 2; 3].

Власне мультимедіа-наочність – це змодельова-
на з навчальною метою інтерактивна композиція із 
мультимедіа-образів та гіпертексту. Основними її 
властивостями є: гнучкість, адаптивність до користу-
вача, інтерактивність, когнітивність, інсценоване по-
дання інформації, синтезоване середовище і головне 
– це його сучасність, яка підвищує інтерес старшо-
класників до навчання. Переваги, пов’язані із засто-
суванням мультимедійних технологій в освітньому 
середовищі в умовах профільного навчання старшо-
класників, дають змогу підвищити ефективність як 
діяльності педагога, так і самих старшокласників за 
рахунок певних компонентів.

Розрізняють такі компоненти мультимедіа-візу-
алізації: візуальний ряд, звуковий ряд, комп’ютерне 
відео. На етапі створення мультимедійної презента-
ції необхідно враховувати наступні моменти: пси-
хологічні особливості учнів певного класу; цілі та 
результати навчання; структуру пізнавального про-
стору; розташування учнів.

Інтерес до навчальної діяльності різко зростає, 
якщо діти включені в гру. Особливо ефективною ви-
являється мультимедійна візуалізація у грі-тренінгу. 
Тренінг (англ. training від train – навчати, виховува-
ти) – метод активного навчання, спрямований на роз-
виток знань, умінь і навичок і соціальних установок. 
Тренінг – форма інтерактивного навчання, метою 
якого є розвиток компетентності міжособистісної і 
професійно орієнтованої поведінки в спілкуванні, що 
сприяє реалізації завдань метапредметного навчан-
ня. Тренінг може розглядатися з точки зору різних 
парадигм: тренінг як своєрідна форма дресирування, 
за якої за допомогою позитивного підкріплення фор-
муються потрібні патерни поведінки, а за допомогою 
негативного – «стираються» небажані; тренінг як 
тренування, в результаті якого відбувається форму-
вання і відпрацювання умінь і навичок; тренінг як 
форма активного навчання, метою якого є передача 
знань, розвиток деяких умінь і навичок; тренінг як 
метод створення умов для саморозкриття учасників 

і самостійного пошуку ними способів розв’язання 
власних психологічних проблем. Цікавим є тренінг 
розвитку навичок, спрямований на формування і ви-
роблення певної навички.

Так застосування мультимедійної складової в 
процесі реалізації тренінгу з розвитку критичного 
мислення дозволяє візуалізувати основні етапи фор-
мування та виділити ключові складові цього процесу, 
що дозволяє його зробити більш усвідомленим, сис-
темним та плановим. Так, наприклад, на презента-
цію можна винести такі структурні компоненти, як: 
1.Вступ до тренінгу розвитку креативності (Понят-
тя креативності. Цілі, принципи та розклад роботи 
тренінгової групи. Сучасні концепції креативності. 
Розвиток креативності як загальна творча особли-
вість. Розвиток креативності у загальній структурі 
обдарованості.). 2. Прояви креативності (швидкість, 
гнучкість мислення, оригінальність мислення, уяв-
лення, почуття гумору. Структурні рівні креативного 
процесу: логічний, дискурсивний, інтуїтивний.). 3. 
Етапи креативного процесу (постановка проблеми, 
інкубація ідей, інсайт, верифікація, перевірка, впро-
вадження). 4. Розвиток творчого потенціалу. 5. Види 
креативності (образна креативність: поняття і розви-
ток; вербальна креативність: поняття і розвиток.).

Більшість професійно орієнтованих тренінгів 
включають у себе такі тренінги як, наприклад, тре-
нінг перемовин, самопрезентації, техніки продажів 
тощо. Мультимедійна візуалізація ефективно забез-
печує реалізацію різноманітних методів, прийомів і 
технік тренінгу, які можуть бути використані як на за-
няттях з інваріантних навчальних предметів, так і на 
курсах за вибором і спецкурсах. До них відносяться: 
1) групова дискусія – спільне обговорення та аналіз 
проблемної ситуації, запитання або завдання. Групо-
ва дискусія може бути структурованою (тобто керо-
ваною учителем за допомогою поставлених запитань 
або тем для обговорення) або неструктурованою (її 
процес залежить від учасників групового обгово-
рення); 2) ігрові методи – (ділові ігри, рольові ігри, 
дидактичні, творчі, імітаційні, організаційно-діяль-
нісні); 3) розвиток соціальної перцепції – вербальні 
і невербальні методи. У числі специфічних методів, 
використовуваних у тренінгу, розглядаються: «ак-
варіум» – майстерні; «алгоритм-лабіринт» – метод 
завдань; брифінг-групи – метод інцидентів; «папка 
з вхідними документами» – метод кейсів. Кейс – про-
блемна ситуація, що вимагає відповіді і знаходження 
розв’язку. Розв’язання кейса може відбуватися як ін-
дивідуально, так і в складі групи. Основне завдання 
кейса – навчитися аналізувати інформацію, виявляти 
основні проблеми і знаходити шляхи розв’язання, 
формувати програму дій. 

У грі учень діє не з примусу, а за внутрішнім спо-
нуканням. Мета гри – зробити серйозну, напружену 
працю цікавою для сприйняття. Гра вводиться в пев-
ну частину заняття відповідно до його дидактичних 
завдань. Переваги, пов’язані із застосуванням муль-
тимедійних презентацій в навчальному процесі, да-
ють змогу підвищити ефективність як діяльності пе-
дагога, так і самих старшокласників за рахунок пев-
них чинників: процес навчання охоплює всіх учнів, 
їхню поведінку (при цьому контролюється педагогом 
і однокласниками); гра не викликає негативної, від-
разливої, болючої і стресової реакції; у процесі муль-
тимедійного уроку розвиваються елементи творчості 
і самоаналізу, включаються додаткові резерви осо-
бистості, підвищується мотивація старшокласників 
до успішної діяльності (учень прагне знайти нові 
грані у того чи іншого явища, переосмислити понят-
тя з урахуванням власного досвіду та ситуації, а вчи-
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тель зацікавлений в тому, щоб у доступнішій формі 
донести певну інформацію; розвивається продуктив-
на, активно-пошукова діяльність, розвивається мис-
лення. 

Висновки. Як висновок слід зазначити, що вико-
ристання мультимедійних презентацій в процесі ре-
алізації сучасних педагогічних технологій, зокрема 

педагогічних технологій в умовах профільного на-
вчання спряють підвищенню ефективності навчаль-
них занять, перш за все, через дотримання принципу 
наочності на якісно новому рівні завдяки єдності по-
нятійного і чуттєвого, логічного і емоційного, кон-
кретного і абстрактного.

Список використаної літератури 
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МУЛЬТИМЕДИЙНАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ В ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ТЕХНОЛОГИИ ИГРА-
ТРЕНИНГ

Аннотация. Значительную роль в повышении качества образовательного процесса в условиях профиль-
ного обучения старшеклассников играют мультимедийные технологии. Под мультимедиа понимают такое 
дидактическое полісередовище, в котором подается учебная информация в эстетически оформленном ин-
терактивном виде с интеграцией звуковой и визуальной модульностей, что положительно влияет на эффек-
тивное протекание перцептивно-мнемических процессов и способствует формированию и развитию ком-
петентностей личности. Целью статьи является выявление дидактических особенностей мультимедийной 
составляющей в структуре педагогических технологий профильного обучения и рассмотрения конкретных 
практических примеров применения мультимедийных визуализаций в составе педагогической технологии 
игра-тренинг. Исследование осуществляется на основе таких методов, как: раскрытие сущности педагогиче-
ских закономерностей, направленных на выдвижение и формулировка общих принципов, методологических 
подходов, способов и дидактических условий реализации мультимедийной составляющей педагогических 
технологий профильного обучения, которые будут способствовать выполнению задач профильного обучения. 
Основной дидактической единицей мультимедиа-визуализации учебной информации является визуально-зву-
ковой образ, или мультимедиа-иллюстрация. В этом контексте основная задача создания визуально-звукового 
образа заключается в оказании помощи учащемуся во время процесса восприятия и мысленного создания 
в собственном сознании наглядного психического образа явления или процесса, которые изучаются, что, в 
свою очередь, облегчает организацию самостоятельной работы старшеклассников в ходе образовательной де-
ятельности. Наличие мультимедийного обеспечения позволяет также компенсировать недостаточность лабо-
раторной базы, благодаря возможности моделирования процессов и явлений природы, что является важным 
для профессионального самоопределения старшеклассников в условиях профильного обучения. Для этого 
необходим выбор наиболее эффективных элементов компьютерных технологий для решения конкретных за-
дач конкретного урока. 

Ключевые слова: мультимедийные технологии, педагогические технологии, профильное обучение.
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MULTIMEDIA COMPONENT IN THE EDUCATIONAL TECHNOLOGY GAME-TRAINING

Abstract. Multimedia technologies play a significant role in improving the quality of educational process in 
conditions of profile training of senior pupils. Under the media we understand didactic multi environment, which 
offers educational information in aesthetically designed interactive form with the integration of sound and visual 
features that will positively affect the efficient flow of perceptual-mnemonic processes and contributes to the 
formation and development of competence of the individual. The purpose of this article is to identify the didactic 
features of the multimedia component in the structure of pedagogical technologies of education and the consideration 
of specific practical examples of the application of multimedia visualizations in the composition of the educational 
technology game-training. The study is based on techniques such as: disclosure of the nature of pedagogical patterns 
to the nomination and the formulation of General principles, methodological approaches, methods and didactic 
conditions for the implementation of multimedia educational technologies education, which will contribute to the 
tasks of special education. Main didactic elements multimedia visualization of the educational information is visual-
sound image, or multimedia illustration. In this context, the main objective of creating a visual and sound image is 
to assist the student during the process of perception and of mental creation in your own mind a clear mental image 
of a phenomenon or process that is studied, which in turn facilitates the organization of independent work of pupils 
during the educational activities. The availability of multimedia software allows also to compensate for the failure of 
laboratory facilities, due to the possibility of modelling the processes and phenomena of nature, which is important for 
professional self-determination of senior pupils in the conditions of profile training. This requires a choice of the most 
effective elements of computer technology for solving specific tasks in a specific lesson. Multimedia visualization 
effectively enables the implementation of diverse methods, techniques and technician training, which can be used in 
the classroom for the invariant of subjects and course selection and courses. 

Key words: multimedia technology, educational technology, and specialized training.
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СОЦІОЛОГІЧНІ ВИМІРИ ІНСТИТУТУ РЕЛІГІЇ

Анотація. Як і в інших галузях суспільствознавчих знань, соціологія релігії перебуває в пошуках. Спира-
ючись на загальносоціологічні засади, вона вдосконалює методи й інструментарій досліджень відповідно до 
змін в релігійних організаціях, свідомості, психології та поведінці віруючих. При цьому збір фактів, їх опис, 
аналіз і узагальнення, з’ясування закономірностей і тенденцій розвитку релігійності враховують багатопла-
новість, динамізм, суперечливість, чуттєвість та інші особливості цього явища. Метою статті є висвітлення 
проблем соціології релігії. Для досягнення мети і завдань дослідження використовувались теоретичні мето-
ди дослідження: аналіз наукової літератури з проблеми дослідження, синтез, конкретизація, абстрагування, 
узагальнення. Сьогодні важко, просто неможливо конкретно уявити, наскільки складним і важким, інколи 
болісними і дивними будуть майбутні спроби віднайти відповіді на розчарування і гіркоту, трагедії і парадок-
си фізично короткочасного та духовно вічного людського буття. Адже йдеться про безперервний процес. У 
ньому будуть піднесення і спади, свої етапи і стадії, суперечності, пошуки.

Ключові слова: релігія, релігійність, соціологічний прогноз, соціологія релігії.

Вступ. Скільки всього існує її різновидів у світі 
і скільки їх було в давнину, достеменно не знає ніх-
то. Кажуть про тисячі релігійних видів і форм, які 
виникали, розквітали і щезали. Можливо, стільки ж, 
скільки існувало на планеті Земля народів, племен, 
націй, оскільки кожна людська спільність набувала 
зримі риси культурного цілого лише тоді, коли в неї 
з’являлась система вищих цінностей, недоторканих 
святинь, шанованих ритуалів і традицій. Якщо вра-
хувати родоплемінні культи, залишки яких збере-
глися досі в ряді регіонів світу, то загальна кількість 
релігійних спільнот сягне багатьох десятків тисяч. 
Однак лише християнських деномінацій (проміжна 
ланка між церквою і сектою) налічується близько 20 
тис. [1, с. 439].

Аналіз останніх досліджень і публікацій Пред-
ставники різних соціологічних напрямів і шкіл по-
різному вивчають та висвітлюють сучасний стан і 
перспективи релігії як духовної основи культури, без 
якої не може обійтися жодне суспільство. Кількість 
визначень останньої наближається до 500 [1, с.431]. 
Існують світські і конфесійні підходи до аналізу ре-
лігії. Надзвичайно складна і дискусійна типологія 
цього явища.

Метою статті є висвітлення проблем соціології 
релігії.

Для досягнення мети і завдань дослідження ви-
користовувались теоретичні методи дослідження: 
аналіз психолого-педагогічної літератури з проблеми 
дослідження, синтез, конкретизація, абстрагування, 
узагальнення.

Виклад основного матеріалу. Еволюція релігії 
протягом тисячоліть і віків подібна до броунівського 
руху, а її нинішня палітра нагадує пістряву мозаїку, 

в якій безліч кольорів та відтінків змінюють своє 
місце, яскравість і сприймання навколишнім серед-
овищем. Кожна наука вивчає релігію під своїм ку-
том зору. Для суспільствознавства на першому плані 
вона як соціальний інститут. Вже з перших європей-
ських соціологів XIX-XX століть (О.Конт, Г.Спенсер, 
Е.Дюркгейм, Г.Зіммель, М.Вебер, Ф.Тьонніс) релігій-
ні питання посіли чільне місце в їхніх дослідженнях 
проблем методології соціального пізнання, розвитку 
суспільства, соціальних структур та ін. Серед тих 
першопрохідців, які мріяли про нову релігію, науко-
ве розуміння і гуманне оновлення соціуму, було бага-
то священиків (Сен-Сімон, Конт, Анфантен, Базар). 
Цим шляхом пішло чимало їхніх дітей (Ф. Гіддінгс, 
У. Томас, Дж. Вінсент, У. Самнер, А. Смолл та ін.).

Наукові передумови соціології релігії склалися 
в епоху Просвітництва. Тоді Гоббс, Юм і Локк об-
ґрунтували існування тісного зв’язку релігії і сус-
пільства, держави і церкви. Соціально-філософську 
критику феодальних інститутів, в т. ч. церкви, дали 
Гельвецій, Гольбах і Дідро. З позицій раціонального 
розуму досліджував релігію Кант. Принцип істориз-
му в її аналізі утвердив Гегель. Зв’язки демократії, 
віротерпимості і свободи совісті ґрунтовно розкрили 
Токвіль, Франклін, Джеферсон. Уявлення про релі-
гію збагатили відкриття і дослідження з археології, 
етнографії, соціальної антропології, мовознавства 
(Мюллер, Баховен, Тайлор, Фрезер). На цій основі в 
XIX ст. відбулося відділення наукового вивчення ре-
лігії від теології. Саме тоді виник інтерес вчених до 
«позитивної» соціології (Ф.Куланж) і «позитивної» 
релігії (О.Конт).

У XX ст., одночасно з поширенням марксизму, ро-
бились спроби створення «християнської соціології» 
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(уперше цей термін запропонував американський 
автор Й. Стакенберг у 1880 р.). Вона нині має кіль-
ка значень. Передусім це певний (християнський) 
погляд на розглядувані явища і проблеми. Мова йде 
про ціннісний підхід, зумовлений релігійно-куль-
товою оцінкою триваючих процесів і подій, чужою 
об’єктивізму і незацікавленості. У цьому плані існу-
ють, зокрема, католицька, православна, протестант-
ська соціології релігії. Іншими словами, маємо свого 
роду «галузевий» зріз цієї системи знань, спеціалі-
зація якого – переважно внутріконфесійні питання 
(відмінності в тлумаченні прав і свобод особи, інших 
категорій, а також соціологічних проблем відповід-
них церков). Це оціночно нейтральний, начебто, 
об’єктивний підхід до вивчення релігійних питань, 
хоча не завжди вільний від суб’єктивізму дослідни-
ків (через їхню світоглядну культуру, політичні орі-
єнтації, корпоративні інтереси тощо) [2; 7; 8; 9; 10].

Як і в інших галузях суспільствознавчих знань, 
соціологія релігії перебуває в пошуках. Спираючись 
на загальносоціологічні засади, вона вдосконалює 
методи й інструментарій досліджень відповідно до 
змін в релігійних організаціях, свідомості, психоло-
гії та поведінці віруючих. При цьому збір фактів, їх 
опис, аналіз і узагальнення, з’ясування закономір-
ностей і тенденцій розвитку релігійності враховують 
багатоплановість, динамізм, суперечливість, чуттє-
вість та інші особливості цього явища. Автори, без-
посередньо причетні як до фундаментальних дослі-
джень, так і до становлення й утвердження соціології 
релігії в Україні на рубежі XX-XXI століть, перебу-
ваючи на діалектико-матеріалістичних, демократич-
них позиціях, прагнуть без ідеологічних стереоти-
пів, політичних штампів і світоглядних упереджень 
осмислювати становище і еволюцію релігії в сучас-
ній Україні, враховуючи її багатогранну структуру 
і соціальну роль, функціонування на різних рівнях, 
в стабільному й кризовому суспільствах, в Європі і 
глобалізованому світі. При цьому керуємось орга-
нічним взаємозв’язком матеріального і духовного, 
ідеального й реального, раціонального і психологіч-
ного, змісту і форми, причин і наслідків, модернізму 
й традиційності, іншими загальнонауковими законо-
мірностями. 

Як зазначалось, у науці існує близько 500 визна-
чень релігії – від дуже простих (як віра в Бога, обряд 
жертвоприношення злим духам) до надто складних 
(філософських, теологічних, містичних і т. ін.), які 
важко підтвердити. В загальних рисах нині це бага-
топланове, специфічне духовне утворення ( догмати, 
погляди, переконання, емоції, дії, установки тощо), 
яке виражає віру людини в існування надприродного 
Начала, виступає засобом спілкування з Ним, вхо-
дження у Його світ. Форм такої віри, вважають ре-
лігієзнавці, - тисячі, а спілкування – значно більше. 
Бо для кожного віруючого воно індивідуальне, непо-
вторне. Отож не дивує і широка диференціація віру-
ючих за належністю до різних релігій. Важається, що 
нині у світі з 7,5 млрд. чоловік населення. Близько 
2,5 млрд. належать до християнства, 360 млн. – до 
буддизму, 1,3 млрд. – до ісламу, 1,6 млрд. – до етно-
національних релігій. Існують також родоплемінні, 
нетрадиційні релігії, новітні культури. Значна части-
на людей є агностиками, вільнодумцями, атеїстами, а 
також індиферентними до релігії [3; 4; 5; 11].

Дослідники відзначають загальне зростання ци-
вілізаційної самосвідомості. Воно відбувається мо-
заїчно, локально, своєрідно. Могутній Захід, напри-
клад, проймається «поверненням до своїх коренів», 
в Японії спостерігається «азіанізація», на Близькому 
Сході домінує «реісламізація», в Росії активізуються 

дебати між західництвом і русофільством. Зусилля 
США та їх сателітів на утвердження демократич-
них цінностей та лібералізму в якості універсальних 
зустрічають зворотню реакцію інших цивілізацій. 
С. Хантингтон виділяє, зокрема, спільний антизахід-
ний союз конфуціанських й ісламських країн, потен-
ціал і вплив якого важко сповна уявити і усвідомити 
його можливі наслідки.

Як відомо, для зміцнення свого контролю над 
планетою, міжнародна олігархія прагне створення 
підвладної їй нової світової релігії. Остання мис-
литься як симбіоз реформованих у потрібному їй по-
літичному ключі нинішніх найвпливовіших релігій, 
які повинні відкинути свої канони, прийняти ціннос-
ті ліберальної демократії, включно з «правом» спо-
творення та радикального космополітизму. Цей про-
цес навряд чи відбуватиметься на основі якоїсь одні-
єї світової релігії. Адже до християнства, наприклад, 
відносяться лише 33% загальної кількості віруючих. 
Значить, для решти – абсолютної більшості релігія 
– щось відмінне від нього. Таку місію неспроможні 
виконувати буддизм чи іслам.

Спроби творення універсальної світової релігії, 
безсумнівно, зустрінуть супротив традиційних ві-
рувань, здійснюватимуться у принципово відмінних 
соціально-політичних, інформаційно-технічних, ін-
телектуальних умовах. Небачений розвиток науки, 
інформаційних технологій (Інтернету, більш новітніх 
видів зв’язку) спричинить радикальні зміни в засобах 
і методах діяльності церков. Вони ставатимуть своє-
рідними комунікаційно-культурницькими співтова-
риствами, з допомогою яких люди задовольнятимуть 
різнобічні (духовні, матеріальні, соціальні) потреби 
та інтереси. У цьому незворотному процесі слабша-
тиме значення сакрального начала, посередницька 
місія церков, з’являтимуться більш адекватні часові 
форми стосунків Людини з навколишнім соціальним 
та природним середовищем і пошуки нових цивілі-
зацій. Одночасно довго зберігатиметься необхідність 
релігії для того, аби долати приголомшуюче, паралі-
зуюче (за Б. Малиновським) передчуття смерті, не-
щастя, випадковості і невизначеності особистої долі. 
Підтверджуватимуться по-новому передбачення П. 
Тілліха, який вважав релігію пошуком відповідей на 
вищі життєві запитання про час, простір, причину і 
матерію. Організовані, статуйовані види духовної ді-
яльності все більше виходитимуть за межі культових 
споруд до внутрішнього осмислення, переживання і 
поведінки особи, страждаючої від самотності. Орієн-
тацію на надприродне доповнюватиме колективний 
та індивідуальний досвід сприймання священного 
і людського, міфічного і реального, потойбічного і 
земного, таємничого і пізнаваного. Релігія все біль-
ше втрачатиме функцію «умилостивлення і умирот-
ворення сил», що стоять вище людини і які, мовляв, 
спрямовують та контролюють хід природних явищ 
і людського життя. Тобто слабшатиме практичний 
вплив віри в існування вищих сил і прагнення задо-
брити й догодити їм.

Висновки. Сьогодні важко, просто неможливо 
конкретно уявити, наскільки складним і важким, ін-
коли болісними і дивними будуть майбутні спроби 
віднайти відповіді на розчарування і гіркоту, траге-
дії і парадокси фізично короткочасного та духовно 
вічного людського буття. Адже йдеться про безпе-
рервний процес. У ньому будуть піднесення і спади, 
свої етапи і стадії, суперечності, пошуки. Об’єктивно 
зростатиме значення соціології: сьогодні і в найближ-
чі десятиліття потрібні ґрунтовні аналізи, адекватні 
оцінки, оптимальні прогнози цілого ряду існуючих і 
виникаючих проблем. До них відносимо насамперед 
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дослідження структури духовних потреб, цінісних 
орієнтацій основних соціальних груп, перспектив де-
мографічного розвитку, глибинних мотивів і тенден-
цій еволюції релігійності в Україні, співвідношення 
сакрального і мирського в буденній свідомості, вза-
ємодії конфесійного і етнонаціонального чинників 

у духовному житті, сучасних шляхів формування 
гуманістичного світогляду молоді, творення право-
вої соціальної держави, становлення громадянського 
суспільства, відродження вітчизняної школи та інші 
проблеми, вкрай важливі для ефективної політики і 
управлінської діяльності.
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СОЦИОЛОГИЧЕСКОЕ ИЗМЕРЕНИЕ ИНСТИТУТА РЕЛИГИИ

Аннотация. Как и в других отраслях обществоведческих знаний, социология религии находится в поисках. 
Опираясь на общесоциологические основы, она совершенствует методы и инструментарий исследований в 
соответствии с изменениями в религиозных организациях, сознания, психологии и поведении верующих. 
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При этом сбор фактов, их описание, анализ и обобщение, выяснение закономерностей и тенденций развития 
религиозности учитывают многоплановость, динамизм, противоречивость, чувственность и другие 
особенности этого явления. Для достижения цели и задач исследования использовались теоретические 
методы исследования: анализ научной литературы по проблеме исследования, синтез, конкретизация, 
абстрагирование, обобщение. Сегодня трудно, просто невозможно конкретно представить, насколько сложным 
и трудным, иногда болезненными и странными будут будущие попытки найти ответы на разочарование и 
горечь, трагедии и парадоксы физически кратковременного и духовно вечного человеческого бытия. Ведь 
речь идет о непрерывном процессе.

Ключевые слова: религия, религиозность, социологический прогноз, социология религии.
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SOCIOLOGICAL RESEARCH OF THE  INSTITUTE OF RELIGION

Abstract. As in other branches of social science knowledge, sociology of religion is in search. Based on general 
sociological principles, it improves the methods and tools of research in accordance with changes in religious 
organisations, consciousness, psychology and behaviour of believers. At the same time, the collection of facts, their 
description, analysis and generalisation, the clarification of the laws and trends of the development of religiosity take 
into account the versatility, dynamism, contradiction, sensibility and other features of this phenomenon. The purpose 
of the article is to highlight the problems of the sociology of religion. To achieve the goals and objectives of the study, 
theoretical methods of research were used: the analysis of scientific literature on the problem of research, synthesis, 
specification, abstraction, generalisation. It is difficult, simply impossible to imagine exactly how complex and 
difficult, sometimes painful and strange will be еру future attempts to find answers to the frustrations and bitterness, 
tragedy and paradoxes of physically short-term and spiritually eternal human being. It is a continuous process. There 
will be ups and downs, stages, contradictions, searches. Objectively, the significance of sociology will grow: Today 
and in the coming decades, we need solid analyses, adequate estimates, optimal forecasts for a number of existing and 
emerging problems. These include, first of all, the study of the structure of spiritual needs, the valuable orientations of 
the main social groups, the prospects for demographic development, the deep motives and trends of the evolution of 
religiosity in Ukraine, the correlation of sacred and secular in everyday consciousness, the interaction of confessional 
and ethno-national factors in spiritual life, modern ways of forming a humanistic world outlook. youth, creation of a 
legal social state, the formation of civil society, the revival of the domestic school and other problems, very important 
for effective policy and management activities.

Key words: religion, religiosity, sociological forecast, sociology of religion. 
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STUDENTS’ SOCIOCULTURAL COMPETENCE FORMATION DURING EXTRA-CURRICULAR 
ACTIVITIES

Abstract. Sociocultural competence became an integral part of the process of foreign language teaching. Relevant 
knowledge of the culture and social realities of collocutors helps maintain contacts and promotes a successful 
interaction. The objective of the article is to further study the concept “students’ sociocultural competence” as well 
as the ways of its formation during extra-curricular activities. To complete this task a number of methods were 
applied: theoretical – to survey, analyse the problem under study and empirical ones (observation, interview) to 
study the peculiarities of the academic process. Various factors that influence the formation of the competence were 
analyzed. The author also investigated the efficiency of S. Krashen’s hypotheses (the acquisition-learning hypothesis, 
the monitor hypothesis, the input hypothesis, the natural order hypothesis, the affective filter hypothesis) in the 
process of foreign language and culture learning not only during in-class but also out-of-class activities. Special 
attention is paid to the affective factors which influence this process - self-esteem, inhibition, risk-taking, anxiety 
and motivation. The author dwells upon the difference between intrinsic and extrinsic types of motives, and upon the 
importance of an integrative type as compared to an instrumental type of motivation in the process of sociocultural 
competence formation. Different examples of individual, group ad mass extra-curricular activities conducted at the 
Department of English aiming at fostering students’ communicative competence are provided. The author came 
to the conclusion that extra-curricular activities, together with in-class work, stimulate the formation of students’ 
sociocultural competence and make the process of foreign language learning more natural.

Key words: sociocultural competence, curriculum, extra-curricular activities, affective factors, motivation. 

Introduction. Foreign language learning aims at 
the formation of students’ communicative competence 
that is at the ability to use the language appropriately in 
order to achieve communicative goals in a given context 
taking into account certain cultural norms. Special 
attention should be paid to sociocultural competence, 
as it’s impossible to conduct effective communication 
without sufficient knowledge of social realia and 
cultural peculiarities of other nations. Students acquaint 
new knowledge both during in-class and out-of-class 
activities. Involvement into extra-curricular work makes 
the process of language learning more interesting and 
motivating.    

Analysis of recent research and publications on the 
problem under consideration. The role of sociocultural 
competence formation is grounded in the works of such 
researchers as I.Bim, R.Pavliuk, V.Safonova, G.Tomahin, 
M.Byram, M.Canal, A.Hadley. The works of O.Dobra, 
O.Kasachiner, V.Nikitenko, E.G.Whipple contribute to 
the study of extra-curricular activities on the efficiency 
of foreign language learning. Still the question of 
sociocultural competence formation via extra-curricular 
activities needs further investigations. 

The aim of the given paper is to study the role of 
extra-curricular activities in the process of sociocultural 
competence formation. The task of the article is to further 
study the notion “sociocultural competence”; to analyse 
the factors that promote foreign language learning; to 
ground the significance of extra-curricular activities both 
in increasing students’ motivation while foreign language 
learning and in sociocultural competence formation. 

Methods used: to conduct the research a number of 
methods have been used: theoretical – to survey, analyse 
and summarise publications on the problem under study 
and empirical methods – observation and interview.

Discussion. Sociocultural competence has been 
under study of a number of scientists. And though 
there’s no unanimity among authors in defining the 
term, they all agree, that it’s an important part of the 
communicative competence. Celce-Murcia presented 
communicative competence in a form of a pyramid (1995) 
with the following components: linguistic, actional, 
discourse, strategic and sociocultural competence 

at the top. Sociocultural competence, according to 
the methodologist, refers to the speaker’s pragmatic 
knowledge, i.e. how to express messages appropriately 
within the overall social and cultural context of 
communication. It comprises social contextual factors, 
stylistic appropriateness factors, cultural and non-verbal 
communicative factors [2]. 

Sociocultural aspect of future teachers’ training is of 
especially great importance. “To study language without 
studying the culture of native speakers of the language 
is a lifeless endeavor” [3, р.144]. Understanding other 
people’s lifestyle, customs and traditions should be done 
inseparably from language learning, as it helps both 
make learning more motivating and communication 
more effective. 

A Lithuanian teacher and scientist Anužienė [1] 
stresses the importance of sociocultural conditions in the 
process of language learning. Besides, learning material 
should include data concerning social, economic spheres 
of the country, in other words should reflect the current 
cultural state as well as social factors. 

Sociocultural competence contributes to the teacher’s 
professional development. This should be kept in mind 
while planning the academic process and choosing the 
material to be taught.  Studies show that formation of 
sociocultural competence may provide additional benefit, 
where it has been integrated into the general course of 
communication, so the formation of this competence 
should be included into general curriculum [8, p. 279]. 

Foreign language acquisition is a lengthy and rather 
a challenging process. It requires much time and effort 
on the behalf of both teacher and student. To make this 
process more predictable and successful teachers rely on 
the curriculum. It helps them design the teaching/learning 
process, defining the planned outcomes, choosing the 
materials to be taught in order to reach the goals, and 
deciding on the ways how to teach.  

Designing the curriculum teacher should first have 
a clear understanding of the expected outcomes, it can 
help him/her select the materials, choose the approach, 
method and techniques appropriate to achieve the goals 
set.   Writing about the main principles of designing the 
curriculum of second language teacher education, Graves 
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states that it’s essential to focus on “who and what will 
be taught, how it will be taught and learned” [6, p. 115]. 

As students study not only during their in-class 
activities, much attention should also be paid to out-
of-class activities, which appear to be a crucial factor 
in a natural acquisition of a foreign language. Extra-
curricular activities are student experiences that are not 
included in the educational curriculum and are conducted 
under teachers’ guidance. They should be treated as 
a significant part of education, because it has been 
proved that extracurricular activities are as necessary as 
regular classes for development of skills. Furthermore, 
Tenhouse adds that extra-curricular activities are good 
opportunities for students to achieve their curricular 
goals. Students discover and develop their skills through 
these activities for achievement. Thus, the main task of 
extra-curricular work is deepening the knowledge gained 
by students during the learning process and applying it to 
practice; extending their general outlook [9].

It’s important to organize  the academic process for 
the prospective teachers in the way, when both in-class 
and extra-curricular activities help realize the main aims 
of TEFL. While planning the principles of a backward 
curriculum design should be observed, when students’ 
outcomes and needs are of a prior concern. This helps 
make the learning process more natural, creating 
favorable conditions for language acquisition, rather that 
learning. 

Trying to find the answer to the question how to 
organize the process of a foreign language learning 
effectively, so that sociocultural competence is naturally 
fostered, we addressed the research of a prominent 
American scientist Stephen Krashen [7], specializing 
in second language acquisition. His theory is based on 
five hypotheses: the acquisition-learning hypothesis, 
the monitor hypothesis, the input hypothesis, the 
natural order hypothesis, the affective filter hypothesis. 
Having analysed them we came to the conclusion that 
for sociocultural competence formation during extra-
curricular work, the acquisition-learning and affective 
filter hypotheses are of a prior importance, as they 
create favorable conditions for natural acquisition of the 
language and culture, also helping motivate students. 

Teaching a foreign language, we should distinguish 
between learning and acquiring the language. Learning 
is a conscious process which results in conscious 
knowledge about the language, the student spends a lot 
of time in the classroom or out of it, learning grammar 
rules and long lists of new words. Krashen [7] believes 
it to be less effective than acquisition, which is, on the 
contrary, a subconscious process, that results in a natural 
acquisition of a second language. It is very similar to 
the way a child acquires his/her mother tongue. Explicit 
teaching of rules should be substituted be a natural 
meaningful interaction, which is easy to do during extra-
curricular work. 

Affective factors are of a big concern in the process 
of foreign language teaching and learning too. The 
most important personality factors that contribute to the 
success of foreign language acquisition, according to 
Krashen, are self-esteem, inhibition, risk-taking, anxiety 
and motivation [7].

Personal’s self-esteem is important in all aspects of 
human life, not only in study. Any cognitive activity can 
hardly be carried out successfully without some degree 
of self-confidence. And though it is hard to say whether 
self-esteem influences success in language learning or 
vice versa, the connection between them, as well as the 
importance to work on both is evident.

Anxiety and inhibition can also be typical in FLL 
as it’s natural for a person to feel self-doubt or worry 
in a new situation or to build a “defense wall” against 

something unfamiliar. Excessive anxiety, as well as 
inhibiting learning hamper the process of language 
acquisition. Our observations proved that students’ 
participation in extra-curricular activities helps lower 
their anxiety and inhibition which they display during 
in-class activities. 

Inhibition is closely connected with risk-taking. 
Foreign language learning, especially at the beginning, 
is almost impossible without making mistakes, and 
students should not fear making them but rather take risk 
and speak, which is the only way to make progress in 
FLL. Students with a high self-esteem are more eager to 
take risk in the academic process.

All above-said makes it possible to conclude that 
the affective factors are interrelated and influence the 
process of foreign language learning and that of the 
sociocultural competence development. Natural and 
friendly interactive language learning atmosphere during 
in- and out-of-class activities creates favorable conditions 
to raise students’ self-esteem, risk-taking, lower anxiety 
and inhibition.  Extra-curricular activities motivate 
students and encourage them to accept responsibility for 
their own learning and that of others. 

Motivation deserves special attention, as it is the 
first crucial step in the process of language learning. 
Motivation is related to one of the basic aspects of the 
human mind and behavior. It determines the direction 
and magnitude of human behavior or, in other words, the 
choice of a particular action, the persistence with it, and 
the effort expended on it [4]. 

Gardner singles out four aspects of motivation: a 
goal, effortful behavior, a desire to attain the goal and 
favorable attitudes toward the activity in question [5]. 
The goal of the learner determines the type of motivation. 
Two most general types of motivation are intrinsic and 
extrinsic ones. If the goal of the learner is to study in 
order to get a positive grade or to please the parents, or 
to improve one’s career, then it means that extrinsic type 
prevails. Intrinsic type of motivation is revealed when the 
student is stimulated to learn by his desire to improve his 
knowledge, to be a well-educated person. The teachers 
agree that students’ success in study is higher when an 
intrinsic type of motivation dominates.

When speaking about motivation for the second 
language acquisition, two more types should be 
mentioned: integrative and instrumental. The integrative 
motivation means that students learn the language 
because they are eager to integrate into other community, 
where the target language is spoken. They are interested 
not only in the language, but in the culture of the people 
who speak that language. Students with instrumental 
motivation are driven by more practical reasons, like a 
possibility to study abroad, or to successfully pass the 
exam, etc. Thus , we use extra-curricular activities to 
stipulate students’ intrinsic integrative motivation in 
foreign language learning. 

Nowadays foreign language learning in class receives 
much attention, but extra-curricular activities are also 
important for the academic process. Being involved in 
different extra-curricular work students acquire foreign 
language easier, the learning process becomes more 
captivating and motivating. This activities help students 
learn the language and at the same time reveal their 
talents while acting, reciting, singing and playing. They 
are rather motivating for students who are participating 
in debates, dramas, they give students a good chance to 
express themselves freely. Various interest clubs develop 
students’ speaking and writing skills, the participants 
learn how to cooperate and coordinate in different 
situations. Extra-curricular activities give possibilities 
for students to show themselves, to socialize, self-
identify and self-assess. They perform a great educational 
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role, developing individuals morale principles. But 
what’s most important about extra-curricular activities 
is that it allows students acquire the language naturally, 
developing students’ communicative competence and 
consequently their sociocultural competence. 

Various types of extra-curricular activities help 
extend students’ knowledge of cultural norms of other 
nations, learn their customs and traditions. Planning 
and organization of extra-curricular activities is closely 
related to the curriculum of future teachers’ training. 
Thus, their topics and the aims usually correspond to the 
year program and the main goals of teaching a foreign 
language.

The following forms of extra-curricular activities are 
practiced at the faculty of foreign languages of Chernivtsi 
National University: individual, group and mass work. 
Individual work presupposes that the student prepares 
a project on a certain topic suggested by the teacher. 
It is later presented to the whole group, discussed and 
assessed. The tasks for the individual extra-curricular 
work were: “Comparative analysis of life of youth in 
Ukraine and England”, “Study the gender aspect in 
students’ FL communicative competence formation”, 
“Influence of the increasing tourists’ interest to your 
native city on people’s desire to learn foreign languages”, 
“Influence of the visa-free regime in Ukraine on people’s 
wish to study foreign languages”, “Life of prominent 
people who lived and worked in Chernivtsi during 
Austrian / Romanian period”.

As to the activities of the second type, students 
studying the foreign language can be organized in groups 
according to their interests and hobbies, they work on 

a systematic basis. These can be drama clubs, literature 
and art clubs, reading and translation hobby groups, 
etc. English speaking clubs, organized by Peace Corp 
volunteers are very popular at the department of English. 
Students are engaged in active language acquisition in 
an informal atmosphere, debating on different topics, 
watching and discussing various movies in English. 
There’s also Baltic Studies Center, which organizes 
sociocultural seminars for students, interested in the 
Lithuanian culture. 

Mass extra-curricular activities don’t happen 
regularly, they are organized sporadically. To them 
belong various contests, competitions, conferences, 
festivals or cultural events dedicated to the study of 
another country’s traditions, study of writers and poets 
and other prominent people of other countries. Lately 
at the department of English such mass extra-curricular 
activities as staging Shakespeare’s plays; staging 
Arthur Conan Doyle’s works; translation contest of 
Shakespeare’s sonnets; spelling Bee contest; round table 
discussion “Restoration of Lithuania’s independence: 
100-th anniversary” were organized. 

Conclusions. Extra-curricular activities help develop 
students’ fluency in English, paying special attention to 
their sociocultural competence and teaching them to 
be tolerant to other cultures and traditions. They create 
favorable conditions for students’ positive attitude to 
learning, motivating them and make a good platform 
for increasing their self-esteem. So, we plan to continue 
investigations in this sphere and study sociocultural 
competence formations at language camps and language 
summer schools.
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ФОРМИРОВАНИЕ СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ СТУДЕНТОВ ВО ВРЕМЯ 
ВНЕКЛАССНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Аннотация. Социокультурная компетентность является неотъемлемой составляющей процесса обучения 
иностранному языку, так как способствует общению между представителями разных национальностей. Це-
лью этой статьи является исследование понятия «социокультурная компетентность студентов», а также спо-
собы ее формирования во время внеклассной деятельности. Для достижения поставленной цели был исполь-
зован ряд теоретических (обзор и анализ литературы) и эмпирических методов (педагогической наблюдение 
и интервьюирование). Автор анализирует эффективность гипотез Стивена Крашена во время освоения ино-
странного языка на внеклассных мероприятиях, рассматриваются аффективные факторы, который влияют на 
процесс изучения иностранного языка. Приводятся образцы различных типов внеклассной работы студентов. 
Автор приходит к выводу о важности внеклассной деятельности студентов в процессе изучения иностранно-
го языка и их эффективности в формировании социокультурной компетентности. 

Ключевые слова: социокультурная компетентность, учебная программа, внеклассная деятельность, аф-
фективные факторы, мотивация.
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ФОРМУВАННЯ СОЦІОКУЛЬТУРНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СТУДЕНТІВ ПІД ЧАС 
ПОЗАКЛАСНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Анотація. Соціокультурна компетентність є невід’ємною складовою процесу навчання іноземної мови, 
оскільки вона сприяє спілкуванню між представниками різних національностей. Метою даної статті є 
дослідження поняття «соціокультурна компетентність студентів» та шляхи її формування під час позакласної 
діяльності. Для досягнення поставленої мети було використано ряд теоретичних (огляд та аналіз літератури 
за темою дослідження) та емпіричних методів (педагогічне спостереження та інтерв’ювання). Автор аналізує 
ефективність гіпотез Стівена Крашена під час освоєння іноземної мови на позакласних заходах, розглядаються  
афективні фактори, які впливають на процес вивчення іноземної мови. Наводяться зразки різних типів 
позакласної роботи студентів. Автор приходить до висновку про важливість позакласної діяльності студентів 
у процесі вивчення іноземної мови та їх ефективність у формуванні соціокультурної компетентності. 

Ключові слова: соціокультурна компетентність, навчальна програма, позакласна діяльність, афективні 
фактори, мотивація.
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ПОГЛИБЛЕННЯ ОБРАНОГО ПРОФІЛЮ НАВЧАННЯ У ПОЗАУРОЧНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 
ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ШКОЛИ СІЛЬСЬКОЇ МІСЦЕВОСТІ

Анотація. У статті обґрунтовано особливості соціокультурного середовища загальноосвітньої школи 
сільської місцевості, чинники, які впливають на освітній процес (психологічні, соціальні та інформаційні). 
Розкрито можливості поглиблення обраного профілю навчання у позаурочній діяльності: факультативи, літ-
ні профільні табори тощо. Метою статті є обґрунтування підходів до забезпечення профільного навчання 
у загальноосвітній школі сільської місцевості. У роботі використано комплекс теоретичних та емпіричних 
методів. Доведено, що робота учнів сільської місцевості в міжшкільних факультативах, секціях МАН, літніх 
профільних таборах розширює коло спілкування сільських школярів як з однолітками, так і з учителями, 
вихователями, студентами, що працювали вихователями у літніх профільних таборах. Спілкування в різних 
колективах надає можливість сільським школярам набути соціального досвіду, не губитися в незнайомій об-
становці, розширити коло свого спілкування, що певною мірою усуває негативну дію соціокультурних чин-
ників сільського середовища: психологічного, соціального та інформаційного.

Ключові слова: профільне навчання, загальноосвітня школа сільської місцевості, соціокультурне серед-
овище, літні профільні табори.

Вступ. Загальноосвітня школа сільської місце-
вості стоїть перед проблемою забезпечення профіль-
ного навчання в старшій школі. Вибір профілю має 
залежати від бажання учнів, навчально-матеріальної 
бази школи, кваліфікації вчителів, соціокультурного 
середовища села.

Усі ці показники досить складно враховувати при 
виборі профілю навчання, адже типова сільська шко-
ла не має паралельних класів і не може задовольнити 
різноманітні потреби школярів Аналіз практики ро-
боти шкіл показав, що в основному вибір профілю 
навчання загальноосвітньої школи сільської місце-
вості залежить від кваліфікації вчителя і матеріаль-
но-технічної бази школи, бажання ж учнів урахову-
ються недостатньо. Це зумовлено як об’єктивними 
так і суб’єктивними причинами. До об’єктивних 
причин відносимо: різноманітність індивідуальних 
особливостей школярів, що зумовлює вибір різних 
профілів навчання; відсутність паралельних класів і 
неможливість забезпечення варіативності профілів; від-
сутність наукових розробок організації профільного 
навчання у класах з малою наповнюваністю учнів. 
До суб’єктивних причин належать: відсутність іні-
ціативи, творчого пошуку, експериментальних умінь 
у більшості вчителів і керівників шкіл; не розумін-
ня педагогічними колективами сільських шкіл суті й 
основної мети профільного навчання; використання 
годин, призначених для профільного навчання, для 
довантаження вчителів, які не мають повної ставки.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Аналіз 
досліджень проблем сільської школи (Є.В. Бонда-
ревська, М.І. Зайкін, Ж.Г. Калєєва, О.М. Коберник, 
П.П. Півненко, Є.М. Степанов, А.М. Цирульников 
та ін.) показав, що педагогічні підходи до її органі-
зації потребують серйозного переосмислення в плані 
структурно-функціональних змін.

Мета статті: обґрунтувати підходи до забезпечен-
ня профільного навчання у загальноосвітній школі 
сільської місцевості. Завдання дослідження. Вияви-

ти специфіку соціокультурного середовища сільської 
школи та розробити шляхи поглиблення обраного про-
філю навчання у позаурочній діяльності. Методи до-
слідження: теоретичні – системно-структурний аналіз 
філософської, психолого-педагогічної та науково-ме-
тодичної літератури з проблеми дослідження для ви-
значення специфіки загальноосвітньої школи сільської 
місцевості; узагальнення та систематизація педагогіч-
ного досвіду і результатів експериментальної роботи 
з метою розроблення шляхів поглиблення обраного 
профілю навчання у позаурочній діяльності сільської 
школи.  

Виклад основного матеріалу. Проведений аналіз 
практики профільного навчання у загальноосвітній 
школі сільської місцевості свідчить, що слід пере-
глянути стратегію розвитку загальноосвітньої школи 
сільської місцевості, яка б не орієнтувалася на освіт-
ню модель міської школи, а враховувала б специфіку 
своєї діяльності. Перш за все, на нашу думку, школа 
повинна враховувати в своїй роботі специфіку соціо-
культурного середовища села. Адже для формуван-
ня творчої особистості, яка володіє пізнавальними 
потребами і діяльнісними якостями, необхідна ці-
леспрямована інтеграція всіх сил суспільства, тісна 
взаємодія освітнього й оточуючого соціально-куль-
турного середовища. Саме в цьому просторі особис-
тість формує себе, розвиває, удосконалює, проявляє 
свою діяльнісну сутність. 

Аналіз літературних джерел [1; 2; 3] дозволив нам 
виділити три основні підходи до трактування поняття 
соціокультурного середовища: педагогічно доцільно 
організоване середовище, що оточує окрему дитину 
чи багатьох дітей; частина середовища, у якому домі-
нує певний педагогічно сформований спосіб життя; 
динамічна мережа взаємозв’язаних педагогічних по-
дій, що створюються зусиллями соціальних суб’єктів 
різного рівня (колективних і індивідуальних), яке ви-
ступає інтегрованою умовою особистісного розвитку 
людини – і дорослого, і дитини.

© Шиян Н.І., Стрижак С.В.
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Соціокультурне середовище розуміємо саме як 
динамічну мережу взаємо зв’язаних педагогічних по-
дій, адже при такому підході механізмом створення 
такого простору стає «спів-буття» дітей і дорослих, 
а ключовим технологічним моментом служить їх 
спільна діяльність, орієнтована на співробітництво і 
активну діяльнісну позицію всіх суб’єктів. У ньому 
умовно виділяємо педагогічно організоване серед-
овище (навчально-розвиваюче середовище школи і 
позакласне розвиваюче-дозвільне середовище) і пе-
дагогічно неорганізоване середовище – середовище 
вільної життєдіяльності і неформального спілкування 
(позашкільне освітнє, масово-комунікаційне, сімейне 
середовища, середовище вікового і міжвікового спіл-
кування тощо).

Навчально-розвиваюче середовище школи скла-
дають навчальна діяльність у школі, виконання до-
машніх завдань, самопідготовка, виконання творчих 
проектів тощо. Воно виступає основним джерелом 
пізнавальної, культурної інформації для сільського 
школяра. Позакласне розвиваюче-дозвільне серед-
овище включає в себе гуртки за інтересами, творчі 
об’єднання, колективні творчі справи тощо.

Якщо характеризувати взаємодію школи сільської 
місцевості з середовищем на сучасному етапі, то 
можна побачити наступне. Сім’я в більшості випад-
ків просто усунена від виховного процесу, організо-
ваного школою. Сільська община, яка століттями за-
лишалася могутньою соціальною виховною силою, 
втратила дію на дітей. З відчуженням громадськості, 
школа перетворилася на закриту, суто відомчу дер-
жавну установу. Тому з уведенням профільного на-
вчання в старшій школі сільської місцевості слід 
особливу увагу звернути на врахування особливос-
тей соціокультурного середовища конкретної школи 
і можливості його використання у навчально-вихов-
ному процесі.

У ході дослідження ми здійснили аналіз основного 
спектра проблем, які необхідно враховувати при фор-
муванні політики, направленої на варіативність про-
фільної освіти в сільській школі, адже сучасна сіль-
ська школа знаходиться під впливом багатьох факторів 
макро-, мезо- і мікросередовища (економічні, правові, 
демографічні, культурні, соціальні).

В умовах динамічного і суперечливого розвитку 
суспільства виразно позначилися дві тенденції. З од-
ного боку, з становленням української державності, 
розвитком ринкової економіки і демократичних про-
цесів, відкрилися нові, більш сприятливі можливості 
для виведення шкільної освіти на якісно новий рі-
вень, що відповідає національним інтересам і загаль-
носвітовим досягненням. З іншого боку, поглиблен-
ня соціально-економічної кризи, яка набула систем-
ного і хронічного характеру, розширилися масштаби 
різновиду небезпек і загроз, викликаних негативним 
впливом на розвиток шкільної освіти. Сучасні реалії 
зажадали переосмислити ставлення до перетворень 
у сфері освіти і діяльності самої школи, розгляду її 
проблем в контексті змін, що відбуваються, у країні.

На сучасному етапі відбувся значний відрив пе-
дагогічної науки і практики, роботи сільських шкіл 
від соціально-економічних потреб розвитку села, 
що привело її до нездатності своєчасно реагувати на 
швидкозмінні запити суспільства в справі підготовки 
підростаючого покоління до життя і праці в сучасних 
і майбутніх умовах. Таким чином сільські школи ви-
явилися на межі катастрофи, виникли істотні розбіж-
ності між інтересами і цілями соціально-економіч-
ного та культурного розвитку села і безпосередньо 
сільськогосподарського виробництва. 

Відомо, що бажаний рівень шкільної освіти, його 

ефективність не можуть бути досягнуті виключно 
за рахунок внутрішніх ресурсів органів управління 
освітою і педагогічних колективів, підвищення від-
дачі і вдосконалення їхньої діяльності. Не меншу 
роль у сучасних умовах мають соціально-економічні 
чинники, рівень фінансових, матеріально-технічних 
і кадрових вкладень. Як свідчить практика, сільська 
школа, як ніколи раніше, гостро потребує матеріаль-
но-технічного переоснащення відповідно до потреб 
сьогоднішнього дня, і, перш за все, сучасного на-
вчального устаткування, технічних засобів навчання 
і впровадження нових інформаційних технологій в 
освітній процес та технологій профільного навчання 
в класах з малою наповнюваністю учнів.

У результаті цих та інших умов і чинників уні-
кальний досвід вітчизняної системи сільської освіти 
виявився під загрозою. Все це позначається на ді-
яльності сільських шкіл і рівні підготовки школярів, 
сприяє поглибленню соціальних відмінностей у га-
лузі освіти. Все помітніше посилюється соціальна 
нерівність в освіті у школах сільської місцевості 
через обмежені можливості для самореалізації сіль-
ського вчителя й учня в межах існуючого соціаль-
но-культурного простору. Випускники шкіл з села 
нерідко виявляються в програшному положенні під 
час вступу до вищих закладів освіти різних рівнів 
акредитації, оскільки не витримують конкурсу через 
недостатні знання, невпевненість у своїх силах, не-
вміння переконливо аргументувати власну думку.

На результативність освітнього процесу в сіль-
ській місцевості роблять вплив наступні найбільш 
значущі соціокультурні чинники: психологічний, со-
ціальний і інформаційний. Суть дії психологічного 
чинника полягає в тому, що учні мають обмежене 
коло вражень, яке повинне сприяти розвитку круго-
зору, формуванню загальнонавчальних і специфіч-
них (предметних) умінь і навичок. 

Проблеми сільської освіти обумовлені особли-
востями способу життя в малих населених пунктах 
– соціальний чинник. Виходячи з цього, можна гово-
рити про особливу, специфічну якість сільської осві-
ти, детермінованої специфікою устрою життя в селі, 
в тому числі специфікою господарювання. Селянам, 
які ведуть індивідуальне господарство власними за-
собами виробництва і силами своєї сім’ї, характерне 
дотримання традицій у виробництві, в побуті і в сві-
домості, місцева замкнутість, роздробленість. Отже, 
сільська школа повинна працювати так, щоб, ґрун-
туючись на природі селянської праці і своїх освітніх 
можливостях, учити дітей реалізовувати свої індиві-
дуальні інтереси. Значущу роль у розвитку школяра 
відіграє інформаційний чинник. Дитина вчиться, як 
відомо, не тільки, а іноді і не стільки на навчальних 
заняттях. Найважливішим учителем і вихователем є 
шкільне середовище, дитячі колективи. Саме це се-
редовище і ці колективи вчать дитину спілкуватися, 
дозволяють їй освоювати різні моделі поведінки і со-
ціальні ролі. Чим старша дитина, тим важливіше для 
неї дитяче товариство. Чим більше дітей в колективі, 
тим складніші засвоювані комунікативні навички і 
різноманітніші за реакцію на свої й чужі вчинки ди-
ференційовані оцінки. Чим у більше число колекти-
вів входить дитина, тим легше їй пристосовуватися 
до середовища, що змінюється, шукати і знаходити 
спільну мову з своїми однолітками, пристосовувати-
ся до нових умов. Всього цього позбавлена дитина, 
що навчається в сільській школі. 

Одним із шляхів подолання негативної дії психоло-
гічного, соціального й інформаційного чинників соціо-
культурного середовища сільської школи є розширення 
числа колективів, у яких відбувається процес навчання 
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старшокласника. До таких колективів, на нашу думку, 
можна віднести міжшкільні факультативи, літні про-
фільні табори, секції МАН тощо.

Допомогти загальноосвітній школі сільської міс-
цевості вирішити проблеми забезпечення профільної 
освіти покликані також заклади додаткової освіти. 
Експериментальна робота показала, що особлива 
роль у розширенні та поглибленні знань з обраного 
предмету чи освітньої галузі належить літнім про-
фільним таборам. 

Організаційна модель освітньої системи літнього 
профільного табору – це система вільних, не орга-
нізованих жорстко просторів, система, у центрі якої 
знаходиться дитина. Вона орієнтує кожного педагога 
на максимально уважне ставлення до кожної дити-
ни, надає учневі можливість займатися самостійни-
ми пошуками і добиватися прогресу в індивідуально 
вибраному напрямі. У цій системі основний акцент 
робиться на задоволення інтересів, бажань і потреб 
учня, самостійне планування ним свого часу, здій-
снення вибору заняття відповідно до своїх інтересів.

Профільні табори дозволяють найповніше реа-
лізувати потенціал школяра в обраній галузі знань, 
спрямовані на самореалізацію його в творчому про-
цесі, дозволяють поглибити знання з профільних 
предметів, адже діяльність у вільний час володіє осо-
бливою формуючою силою. 

Основними завданнями літнього профільного та-
бору були: виявлення, підтримка і розвиток дітей, що 
цікавляться певними науковими дисциплінами; ство-
рення інфраструктури, що дозволяє кожному учневі 
реалізувати свій освітній і інтелектуальний потенці-
ал, отримати можливість для повного творчого само-
вираження; створення стійких і змістовних контактів 
між учнями міста і села, між науковою громадськіс-
тю області і сільською школою; формування в регіоні 
здорового інтелектуального середовища, неформаль-
не об’єднання молоді на базі загального інтересу до 
науки, інтелектуальної і духовної діяльності.

Особливістю діяльності у вільний час є її само-
цінність і самоцілісність, тобто особистість сама 
вибирає зміст і форми організації цієї діяльності. 
Регулювати ж вільний час дитини можна тільки опо-
середковано, через створення умов, що дозволяють 
особистості використовувати його відповідно до 
своїх здібностей і потреб. При цьому найякіснішим 
вільний час дитини, тобто і часом відпочинку, і часом са-

морозвитку, стає тільки тоді, коли вибір діяльності засно-
ваний на абсолютній добровільності, інтересі, задоволен-
ні і психологічному комфорті – в особливому виховному 
просторі.

Освітньо-виховна система профільного табору ба-
зується на тому, що за допомогою педагога школярі 
здатні визначати напрям, засоби і темп власного роз-
витку. Педагог допомагає дитині набути необхідні зна-
ння і навички, завдяки яким підліток може успішно 
досліджувати, спостерігати, описувати і організовува-
ти набутий досвід. Табір, надаючи широкий спектр 
просторів і видів діяльності, відкриває для дитини 
унікальну можливість вибору відповідно до власних 
бажань і здібностей. 

Проведена експериментальна робота показала, що 
літні профільні табори стають справжньою школою 
самовизначення, самоактуалізації та самореалізації 
школяра, допомагають йому випробувати себе в нових 
колективах, учать вмінню спілкуватися, аргументо-
вано доводити правильність своїх висновків, шляхів 
розв’язання завдань.

Висновки. Таким чином, у позаурочній діяль-
ності відбувається поглиблення вибраного профілю 
навчання у міжшкільних факультативах, літніх про-
фільних таборах, секціях МАН. Тобто, школа сіль-
ської місцевості надає можливість кожному учневі 
відповідно до своїх індивідуальних запитів і потреб 
конструювати власну технологію профілізації освіт-
нього простору. Така технологія не нав’язує учневі 
готовий жорсткий пакет предметів, а надає можли-
вість кожному розробити власний освітній маршрут, 
а на основі розробленого маршруту сформувати про-
філь власного навчання. Такий підхід дозволяє за-
безпечити максимальну гнучкість профілів навчан-
ня для сільських школярів. Крім того, робота учнів 
сільської місцевості в міжшкільних факультативах, 
секціях МАН, літніх профільних таборах розширює 
коло спілкування сільських школярів як з однолітка-
ми, так і з учителями, вихователями, студентами, що 
працювали вихователями у літніх профільних табо-
рах. Спілкування в різних колективах надає можли-
вість сільським школярам набути соціального досві-
ду, не губитися в незнайомій обстановці, розширити 
коло свого спілкування, що певною мірою усуває 
негативну дію соціокультурних чинників сільського 
середовища: психологічного, соціального та інфор-
маційного. 
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УГЛУБЛЕНИЕ ВЫБРАННОГО ПРОФИЛЯ ОБУЧЕНИЯ ВО ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ

Аннотация. В статье обоснованы особенности социокультурной среды общеобразовательной школы сель-
ской местности, факторы, влияющие на образовательный процесс (психологические, социальные и информа-
ционные). Раскрыты возможности углубления выбранного профиля обучения во внеурочной деятельности: 
факультативы, летние профильные лагеря и тому подобное. Целью статьи является обоснование подходов к 
обеспечению профильного обучения в общеобразовательной школе сельской местности. В работе использо-
ван комплекс теоретических и эмпирических методов. Доказано, что работа учащихся сельской местности в 
межшкольных факультативах, секциях МАН, летних профильных лагерях расширяет круг общения сельских 
школьников как со сверстниками, так и с учителями, воспитателями, студентами, работающими воспитателя-
ми в летних профильных лагерях. Общение в разных коллективах позволяет сельским школьникам приобре-
сти социальный опыт, не теряться в незнакомой обстановке, расширить круг своего общения, в определенной 
степени устраняет негативное воздействие социокультурных факторов сельской среды: психологического, 
социального и информационного.

Ключевые слова: профильное обучение, общеобразовательная школа сельской местности, социокультур-
ная среда, летние профильные лагеря.
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DEEPENING OF THE SELECTED PROFILE OF TRAINING IN THE FOREIGN ACTIVITY OF THE 
SCHOOL OF THE RURAL LOCALITY

Abstract. The article substantiates the peculiarities of the socio-cultural environment of the secondary school in 
rural areas. It was found out that the following most significant socio-cultural factors influence the effectiveness of 
the educational process in rural areas: the psychological, social and informational. The essence of the psychological 
factor is that students have a limited range of impressions, which should contribute to the development of horizons, 
the formation of general education and specific (subjective) abilities and skills. Problems of rural education are 
due to the peculiarities of lifestyle in small settlements is a social factor. Significant role in the development of 
schoolchildren plays an informative factor. The purpose of the article is to justify approaches to providing profile 
education in a rural high school. In the work the complex of theoretical and empirical methods is used. It is proved that 
during extra-curricular activities happens deepening of the selected educational profile is intensified in inter-school 
electives, summer specialized camps, sections of the Small Academy of Sciences. The School of the Countryside 
provides an opportunity for each student to design their own technology for profiling the educational space according 
to their individual needs and needs. Such technology provides everyone with the opportunity to develop their own 
educational route, and on the basis of the developed route to form their own education profile. The work of students 
of rural areas in inter-school electives, sections of the Small Academy of Sciences, summer camps expands the 
range of their communication, gives them the opportunity to acquire social experience, not to be lost in unfamiliar 
circumstances, to expand their circle of communication, which to a certain extent eliminates the negative impact of 
socio-cultural factors of the rural environment: psychological, social and informational.

Key words: profile teaching, general school of rural locality, sotsiocoultourne environment, summer type camps.
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ФОРМУВАННЯ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ СТУДЕНТІВ-МЕХАНІКІВ В ГАЛУЗІ РОБОТОТЕХНІКИ

Анотація. Актуальність проблеми полягає у невідповідності широкого впровадження робототехніки в 
промисловому виробництві, транспорті, наукових дослідженнях і підготовки інженерів-механіків, які б могли 
розробляти нові та вдосконалювати наявні робототехнічні системи. Метою дослідження є обґрунтування 
необхідності та шляхів формування компетентностей студентів-механіків в галузі проектування, експлуатації 
та модернізації роботів та маніпуляторів. Методи дослідження: теоретичний (аналіз навчальної та наукової 
літератури з теорії механізмів і машин); експериментальний (аналіз компетентностей студентів-механіків 
в галузі робототехніки). Результати дослідження: розглянуто вивчення розділу «Роботи та маніпулятори» 
студентами спеціальностей «Прикладна механіка» та «Галузеве машинобудування». Зазначено область 
застосування роботів та маніпуляторів, перспективи розширення їх впровадження на сучасних підприємствах. 
Запропоновано зміст основних тем даного розділу та кількість годин на кожну тему для аудиторного та 
самостійного вивчення. Зокрема, виділено три основних частини: дослідження та проектування роботів 
(синтез, кінематичний і силовий аналіз, точність механізмів), використання роботів (ливарне та складальне 
виробництво, зварювання, фарбування) та практичні питання з їх експлуатації та обслуговування (надійність, 
безпека). Інформація, яка отримується в процесі експлуатації роботів, представляє собою зворотній зв’язок, 
необхідний для їх подальшої модернізації.

Ключові слова: компетентність, механізм, робот, маніпулятор, кінематичний аналіз. проектування, 
управління.

Вступ. Роботи призначені для виконання робіт, 
які є важкими, шкідливими чи небезпечними для 
здоров’я людини (висока температура, забруднення 
повітря, радіація тощо), одноманітними чи такими, 
що вимагають високої точності операцій. Цим по-
яснюється широке впровадження роботів практично 
в усі сфери промислового виробництва, обслугову-
вання та наукових досліджень. Оскільки розробка та 
експлуатація роботів і маніпуляторів вимагає спеціа-
лістів з їх проектування, вдосконалення, обслугову-
вання та ремонту, відповідно, належна увага вивчен-
ню механізмів роботів повинна приділятися в ході 
навчання не тільки майбутніх спеціалістів в галузі 
робототехніки, а і при підготовці майбутніх інжене-
рів-механіків.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. На 
сьогодні в підручниках та навчальних посібниках з 
теорії механізмів і машин приділяється незначна ува-
га вивченню роботів та маніпуляторів. Це пояснюєть-
ся, в першу чергу, складністю навчального матеріалу 
самої дисципліни та кількістю відведених годин. Як 
правило, навчальна дисципліна «Теорія механізмів і 
машин» вивчається протягом одного семестру, при-
чому останніми роками кількість годин, зокрема ау-
диторних, в силу тих чи інших причин, зменшується.

Зокрема, в роботі Я.Т.Кіницького [1, с.632-649] 
маніпулятори та роботи розглядаються в розділі 
«Основи теорії машин», де основна частина матері-
алу присвячена розгляду структур машин та систем 
керування ними. Даються основні визначення ланок 
маніпулятора, робочого об’єму, зони обслуговуван-
ня, кута та коефіцієнта сервісу. Далі пропонується 
класифікація промислових роботів в залежності від 
спеціалізації, розглядаються приводи, які застосову-
ються в роботах, представлені рівняння кінетостати-

ки.
Більше уваги роботам та маніпуляторам приді-

лено в роботі Н.І. Левітського [3]. Спочатку розгля-
даються системи управління машин-автоматів, далі 
– логічні елементи систем управління машин-авто-
матів (елементи Булевої алгебри), після чого присту-
пають до розгляду власне маніпуляторів та роботів 
[3, с.527-582].

В роботі О.С.Кореняки роботам присвячено кіль-
ка питань, основними з яких є: структура машин-
автоматів, умови узгодженої роботи механізмів та 
моделювання динамічних процесів в механізмах 
[2, с.192-201]. Досить повно питання кінематики та 
динаміки розглянуто в роботах Є.І. Воробйова та ін. 
[7; 8]. Зокрема, запропоновано застосування вектор-
ного та матричного методу для розв’язання прямої та 
оберненої задач про положення та швидкості ланок 
промислових роботів [7, с.18-50, c.79-100]. В роботі 
[8, с.193-203] наводяться основні шляхи розв’язання 
задач синтезу захватних пристроїв роботів, а також 
питання зрівноваження та точності маніпулято-
рів [8, с.312-333, с.346-362]. Г.О.Тимофєєв в роботі 
[6, с.321-342] дає тільки загальні відомості про мані-
пуляційні роботи (класифікація, кінематичні схеми, 
структура та технічні характеристики), а також на-
водить розв’язання задачі про положення маніпуля-
торів.

Роботи [4; 5] під редакцією Ш. Нофа присвяче-
ні багатьом питанням проектування та експлуатації 
роботі та маніпуляторів. Детально розглядаються 
питання кінематики та динаміки [4, с.81-93], про-
ектування роботизованих виробничих систем, їх 
надійності та безпеки [4, с.403-450], особливості 
використання роботів в різних галузях промислово-
го виробництва (автомобілебудування, авіакосмічна 
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промисловість, ливарне та ковальське виробництво, 
зварювальні роботи, складальні операції, роботизо-
ваний контроль) [5, с.161-193, с.217-241, с.278-326]. 
Але роботи [4; 5] є не підручниками з теорії механіз-
мів і машин, а спеціальними виданнями, призначе-
ними для використання інженерами та працівниками 
конструкторських бюро.

Метою статті є обґрунтування необхідності та 
шляхів формування компетентностей студентів-ме-
ханіків в галузі проектування, експлуатації та модер-
нізації роботів та маніпуляторів.

Завдання дослідження є визначити значення 
та зміст матеріалу, який пропонується розглядати в 
ході вивчення навчальної дисципліни «Теорія ме-
ханізмів і машин» з метою формування необхідних 
компетентностей студентів-механіків для подальшої 
успішної роботи в галузі робототехніки.

Методи дослідження: – теоретичний: аналіз на-
вчальної, методичної та наукової літератури з теорії 
механізмів і машин з метою комплексного аналізу 
проблеми вивчення студентами-механіками роботів 
та маніпуляторів; – експериментальний: аналіз ком-
петентностей студентів-механіків нероботехнічних 
спеціальностей в галузі робототехніки в умовах тра-
диційної організації загальноінженерної підготовки.

Виклад основного матеріалу. В зв’язку з, як було 
зазначено вище, стрімким розширенням сфер засто-
сування роботів та маніпуляторів стрімко збільшу-
ється потреба в спеціалістах, які б могли здійснюва-
ти їх проектування, модернізацію та обслуговування. 
Очевидно, в процесі загальноінженерної підготовки 
студенти технічних спеціальностей, не пов’язаних 
безпосередньо з робототехнікою, повинні отримува-
ти необхідні знання, які б дозволили їм в майбутньо-
му виконувати роботи зі створення нових та обслуго-
вування наявних робототехнічних систем.

Спеціальності, студенти яких потребують деталь-
ного ознайомлення з роботами та маніпуляторами, 
це, в першу чергу, «Прикладна механіка» та «Галузе-
ве машинобудування». Студенти, що навчаються за 
даними спеціальностями, повинні вміти здійснювати 
проектування технологічних та транспортних ма-

шин, проводити їх кінематичний та силовий аналіз, 
розглядати питання точності механізмів, їх зрівнова-
ження, моделювати коливальні процеси тощо. Дані 
спеціальності не є суто робототехнічними, а, значить, 
має місце обмежена кількість годин для ознайомлен-
ня з роботами та маніпуляторами. Тому має велике 
значення обґрунтований вибір тем як для аудиторних 
годин, так і для самостійного вивчення.

На рис.1 представлено структуру навчального ма-
теріалу при вивченні студентами роботів та маніпу-
ляторів, виходячи з наступного розрахунку: лекційні 
години на весь курс виділяються в кількості 48, з них 
32 – на вивчення як загальних питань із синтезу та 
аналізу плоских механізмів, так і окремих типів ме-
ханізмів – важільних, кулачкових, зубчастих тощо. 
Тоді 16 аудиторних годин будуть призначені для ви-
вчення роботів та маніпуляторів. Як видно, весь ма-
теріал, присвячений роботам і маніпуляторам, можна 
розділити на три характерних блоки. Перший блок, 
найбільший за об’ємом, присвячений досліджен-
ню та проектуванню роботів, сюди входить синтез 
роботів, дослідження їх кінематичних характерис-
тик, силовий аналіз, а також розрахунок роботів та 
їх конструювання, тобто виготовлення робочих та 
складальних креслень. Другий блок – це інформація, 
пов’язана з особливостями використання роботів та 
маніпуляторів в різних галузях сучасного виробни-
цтва та, відповідно, з вимогами, які висуваються до 
тих чи інших роботизованих систем на стадії проек-
тування. Третій блок – це питання обслуговування та 
ремонту роботів та маніпуляторів, дана інформація 
використовується для їх вдосконалення та створен-
ня нових систем. Особливістю роботів є широкий 
спектр їх застосування (рис.1), це означає, що роботи 
не тільки виконують різноманітні за своїм змістом 
операції, а і відбувається це в різних умовах (тем-
пературних, силових, часових тощо). Тому важливо 
дати студентам загальні принципи як синтезу, так і 
аналізу роботів спочатку безвідносно до області їх 
подальшого застосування з подальшим розглядом 
можливих виконуваних робіт.

Рис.1. Структура навчального матеріалу для вивчення роботів та 
маніпуляторів

В таблиці 1 представлено приблизний розподіл 
лекційних годин та годин для самостійної роботи 
при вивченні студентами-механіками тем розділу 

«Роботи та маніпулятори». Можна констатувати, що 
кількість годин є недостатньою як для такого важли-
вого на сьогодні, великого за обсягом та складного 
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за змістом навчального матеріалу. Але, ми вважаємо, 
є можливим дати основні відомості, які дозволять 
студентам-механікам неробототехнічних спеціаль-
ностей після закінчення навчання в університеті 
ефективно працювати в галузі проектування та екс-
плуатації робототехнічних систем.

Досить складними є розділи, які стосуються кіне-
матики та динаміки роботів, оскільки мова йде про 

просторові системи з великою кількістю ступенів 
вільності. Збільшена кількість годин для самостій-
ного вивчення відведена при вивченні застосування 
роботів в різноманітних галузях виробництва. Даний 
матеріал має ознайомчий характер, але він необхід-
ний для розуміння різноманітних задач, які викону-
ються роботами, звідси різні вимоги при їх проекту-
ванні.

Таблиця 1.
Розподіл навчальних годин для вивчення роботів та маніпуляторів

Тема
Години

Аудиторні Самостійна
робота

1. Історія розвитку робототехніки 1 1
2. Синтез роботів 2 3
3. Кінематика та динаміка роботів 3 5
4. Проектування роботів 2 4
5. Зрівноважування та точність роботів 1 3
6. Конструювання механічних систем роботів 2 4
7. Динамічні моделі конструкцій роботів 2 3
8. Надійність та безпека роботів 1 2
9. Управління роботом 1 2
10. Застосування промислових роботів 1 5
Разом 16 32

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. На сучасному етапі розвиток робототех-
ніки є одним з найважливіших, оскільки роботи та 
маніпулятори дозволяють замінити людину на ділян-
ках, де праця є важкою або шкідливою для здоров’я. 
Враховуючи швидкість розповсюдження роботів, які 
можуть виконувати найрізноманітніші операції, по-
стає задача формування відповідних компетентнос-
тей майбутніх інженерів-механіків з тим, щоб вони 

могли участь у проектуванні нових та дослідженні 
наявних роботів з метою підвищення продуктивнос-
ті, надійності, точності виконуваних операцій, роз-
ширення функціональних можливостей. Необхідні 
знання необхідно надавати в рамках навчальної дис-
ципліни «Теорія механізмів і машин», виділивши 
необхідну кількість навчальних годин для розгляду, 
в першу чергу, задач аналізу та синтезу механізмів 
роботів і маніпуляторів.

1. Kinytskyi, Ya.T. (2002). Teoriia mekhanizmiv i mashyn [Theory of mechanisms and machines]. Kyiv: Naukova dumka [in 
Ukrainian]

2. Koreniako, A.S. (1987). Teoryia mekhanyzmov y mashyn [Theory of mechanisms and machines]. Kyiv: Vyshcha shkola [in 
Russian].

3. Levytskyi, N.A. (1990). Teoryia mekhanyzmov y mashyn [Theory of mechanisms and machines]. Moskow: Nauka [in Russian].
4. Nof, Sh. (Ed.). (1989). Spravochnyk po promyshlennoi robototekhnyke. Kn.1. [Handbook of Industrial Robotics. Book 1.]. 

Moskow: Mashynostroenye [in Russian].
5. Nof, Sh. (Ed.). (1989). Spravochnyk po promyshlennoi robototekhnyke. Kn.2. [Handbook of Industrial Robotics. Book 2]. 

Moskow: Mashynostroenye [in Russian].
6. Tymofeev, H.A. (2010). Teoryia mekhanyzmov y mashyn [Theory of mechanisms and machines]. Moskow: YD Yurait [in 

Russian].
7. Vorobev, E.Y., Popov S.A., & Sheveleva H.Y. (1988). Mekhanyka promyshlennykh robotov. Kn. 1: Kynematyka y dynamyka 

[Mechanics of industrial robots. Book 1. Kinematics and dynamics]. Moskow: Vysshaia shkola [in Russian].
8. Vorobev, E.Y., Popov S.A., & Sheveleva H.Y. (1988). Mekhanyka promyshlennyikh robotov. Kn. 2: Raschet y proektyrovanye 

mekhanyzmov [Mechanics of industrial robots. Book 2. Calculation and design of mechanisms]. Moskow: Vysshaia shkola [in 
Russian].
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ФОРМИРОВАНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ СТУДЕНТОВ-МЕХАНИКОВ В ОТРАСЛИ 
РОБОТОТЕХНИКИ

Аннотация. Актуальность проблемы состоит в несоответствии широкого внедрения робототехники в промыш-
ленном производстве, транспорте, научных исследованиях и подготовки инженеров-механиков, которые б могли 
разрабатывать новые и совершенствовать существующие робототехнические системы. Цель исследования: обо-
снование необходимости и путей формирования компетентностей студентов-механиков в отрасли проектирования, 
експлуатации и модернизации роботов и манипуляторов. Методы исследования: теоретический (анализ учебной и 
научной литературы по теории механизмов и машин); экспериментальный (анализ компетентностей студентов-ме-
хаников в отрасли робототехники). Результаты исследования. Рассмотрена изучение раздела «Роботы и манипуля-
торы» в учебной дисциплине «Теория механизмов и машин» студентами специальностей «Прикладная механика» и 
«Отраслевое машиностроение». Указана область применения роботов и манипуляторов, перспективы расширения 
их внедрения на современных производствах. Предложено содержание основных тем данного раздела и количество 
часов на каждую тему для аудиторного и самостоятельного изучения. В частности, выделены три основных части: 
исследование и проектирование роботов (синтез, кинематический и силовой анализ, точность механизмов), приме-
нение роботов (литейное и сборочное производство, сварка покраска) и практические вопросы по их эксплуатации 
и обслуживанию (надежность, безопасность). Информация об эксплуатации и обслуживании роботов представляет 
собой обратную связь, необходимую для дальнейшей их модернизации.

Ключевые слова: компетентность, механизм, робот, манипулятор, кинематический анализ. проектирование, 
управление.
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COMPETENCIES FORMATION OF STUDENTS OF MECHANICS IN THE FIELD OF ROBOTICS

Abstract. One of the main trends of modern industrial production is the increasingly widespread introduction of robots 
and manipulators into various technological processes for the purpose of partial or complete replacement of human labor. 
First and foremost, this relates to the harmful human activities where there is air pollution, high temperature, radiation, heavy 
physical labor, actions requiring, for example, high precision, or if there are multiple monotonous operations. Typically, 
the disciplines dedicated to robots and manipulators are essential for the students – future specialists in automation of 
production. But, taking into consideration the high rates of usage of robots in many industries, the rapid growth of their 
nomenclature and capabilities, as well as the fact that a robot is, first of all, a mechanical system designed to perform 
mechanical movements, their study should also take place for the students of non-robot technology specialties (Applied 
Mechanics, Industry Mechanical Engineering, etc.). Obviously, the study of robots and manipulators is closely linked with 
the discipline "Theory of Mechanisms and Machines", since it is necessary to consider, in the first place, the same issues 
of synthesis and analysis (structural, kinematic, force), accuracy and equilibrium of the mechanisms. Due to the limited 
number of classroom hours, the question arises as to the choice and justification of both the topics and the time to study 
each topic. The purpose of the research is to substantiate the necessity and ways of forming the competences of students 
of mechanics in the design, operation and upgrading of robots and manipulators. The methods of the research: theoretical 
(analysis of educational and scientific literature on the theory of mechanisms and machines) and experimental (analysis of 
competencies of students of mechanics in the field of robotics). In this work it is proposed to include the following topics: 
robot synthesis, their kinematic and dynamic analysis, peculiarities of robot design, as well as issues related to the direct 
operation of robots: their accuracy, reliability, safety, balancing and the peculiarities of the use of robots in various fields. 
We suppose, first of all, it is necessary to pay attention to the issues of kinematic and power analysis, since, regardless of 
what functions this or that robot performs, there are always requirements as for the trajectories of the movements of the 
links, the speeds and accelerations of the individual points of the units, the forces acting on links in the places of their 
connections (in kinematic pairs). Despite the fact that in the course of "Theory of Mechanisms and Machines" the study of 
the issues of kinematic and power analysis is obligatory, robots and manipulators have features related, primarily, to the fact 
that the number of degrees of their freedom, as a rule, always more than one unit, unlike most plane mechanisms. 

Key words: competency, mechanism, robot, manipulator, kinematic analysis, design, management.
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ЗАСТОСУВАННЯ КРУГОВОГО ТРЕНУВАННЯ НА ЗАНЯТТЯХ ОЗДОРОВЧОЇ АЕРОБІКИ ІЗ 
СТУДЕНТАМИ ВНЗ

Анотація. Оптимізація педагогічного процесу неможлива без урахування індивідуальних особливостей 
тих, хто займається, без підбору адекватних тренувальних дій. На наш погляд рішенням цієї проблеми є за-
стосування методу «кругового тренування». Мета статті: розробка методики комбінованого кругового тре-
нування на заняттях з оздоровчої аеробіки зі студентами ВНЗ. Використані методи дослідження: аналіз та 
узагальнення науково-методичної літератури. Результати дослідження: доведено, що кругове тренування є 
цілісною організаційно-методичною формою фізичної підготовки, засобами якої є строго регламентовані 
вправи з вибірковою дією на організм людини. Основу кругового тренування складає серійне повторення 
різних фізичних вправ в певній послідовності, що виконуються на так званих «станціях». Основними особли-
востями застосування комбінованого кругового тренування на заняттях з оздоровчої аеробіки зі студентами 
є комбінування традиційних, зручних для виконання вправ на витривалість, поліпшення координації, сприт-
ності, сили та рівноваги; можливість використовувати широкий спектр спортивного інвентаря та обладнання. 

Ключові слова: комбіноване кругове тренування, студенти, оздоровча аеробіка, заняття, організм.

Вступ. Актуальною проблемою фізичного ви-
ховання студентів є розробка і використання таких 
методів і засобів, які сприяли б функціональному 
вдосконаленню організму, підвищенню його пра-
цездатності, робили б його стійким і витривалим. 
Оптимізація педагогічного процесу неможлива без 
урахування індивідуальних особливостей тих, що за-
ймаються, без підбору адекватних тренувальних дій 
[1, с.12]. На наш погляд рішенням цієї проблеми є 
застосування методу «кругового тренування».

Кругове тренування є цілісною організаційно-
методичною формою фізичної підготовки, засобами 
якої є строго регламентовані вправи з виборчою дією 
на організм людини. Основний принцип кругового 
тренування полягає в тому, що він не зводиться до 
якого-небудь приватного методу, а є організаційно-
методичною формою, яка включає в себе ряд приват-
них методів з використанням фізичних вправ. Осно-
ву кругового тренування складає серійне повторення 
різних фізичних вправ в певній послідовності, що 
виконуються на так званих «станціях». Кругове тре-
нування добре поєднує в собі вибірково спрямовану 
і комплексну дію, а також строго впорядковану і ва-
ріативну дію [2, с.45; 4, с.95].

Кругове тренування отримало визнання не лише 
в спортивному тренуванні, а і у фізичному вихованні 
– як у нас в країні, так і за кордоном. Кругове тре-
нування відкриває в оздоровчому фітнесі великий 
діапазон тренувальних можливостей внаслідок чого, 
застосовується великий асортимент малого облад-
нання [6, с.12 ].

В багатьох дослідженнях [2, с.45-46; 3, с.96-97; 4, 
с.31-32] підтверджується факт високої ефективності 
застосування метода кругового тренування. Але в 
спеціальній літературі приділяється недостатня ува-
га застосуванню кругового тренування з аеробіки зі 
студентами вузів, що і спонукало наше дослідження. 

Метою статті є розробка методики комбінова-
ного кругового тренування на заняттях з оздоровчої 

аеробіки зі студентами ВНЗ.
Завдання дослідження: 1) розкрити особливості 

кругового тренування; 2) розробити методику комбі-
нованого кругового тренування зі студентами ВНЗ. 

Методи дослідження: аналіз та узагальнення на-
уково-методичної літератури з метою розробки мето-
дики комбінованого кругового тренування.

Виклад основного матеріалу. Надзвичайно важ-
ливою особливістю кругового тренування є його про-
сте програмування. Наприклад, при занятті з одним і 
тим самим контингентом тих, що займаються можна 
чітко запланувати потрібну структуру не лише одно-
го заняття і мікроциклу, але й мезоциклу, наприклад, 
створити прогресуючу програму або задати поступо-
вий перехід на більш аеробний варіант навантаження 
[5, с.316].

Виходячи з теоретичних передумов забезпечен-
ня ефективності оздоровчої аеробіки різної спрямо-
ваності, проведеного аналізу найбільш популярних 
програм, вимог до безпеки тих, що займаються, нами 
було розроблено комбіноване кругове тренування. 
Основна ідея такого тренування полягає у створен-
ні строго регламентованого заняття для студентів з 
різним рівнем підготовленості та різним рівнем за-
своєння техніки базових вправ. Таке планування тре-
нувального заняття дозволяє забезпечити принцип 
прогресу навантаження і поступового підвищення 
складності заняття, а також чергування варіантів для 
зниження монотонності і підтримку мотивації тих, 
хто займається.

Мета комбінованого кругового тренування (ККТ) 
− комбінування традиційних, зручних для виконан-
ня вправ на витривалість, поліпшення координації, 
спритності, сили і рівноваги. Обладнання: степ-
платформа, гантелі, бодібар, амортизатори, медичні 
м’ячі, баскетбольні м’ячі, гімнастичні мати.

Структура заняття. Підготовча частина – 5 хви-
лин. Інструктаж тих, що займаються, комплекту-
вання обладнання. Розминка – 10 хвилин поточним 
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методом: нескладна хореографія з базових кроків ае-
робіки: ходьба, біг підтюпцем, випади, хвилеві рухи 
ногами, руками, вправи на координацію, вправи на 
розтягнення.

Основна частина – 30 хвилин. Тренування на 4-х 
станціях кожного кола (вправи, спрямовані на різні 
м’язові групи). Пояснення завдань – до 1 хвилини, 
робота на станції – від 45 секунд до 1 хвилини, 10 
секунд – пауза для зміни станції, пауза для зміни кола 
– від 15 до 30 секунд. Базові вправи та їх модифікації 
(багатосуглобні і в декількох площинах: випади, при-
сідання, ротації, жими, тяга, скручування, розгинан-
ня, утримання статичного і динамічного балансу), 
вправи, що імітують рухи з видів спорту (гребкові 
рухи, кидкові баскетбольні і гандбольні, футболь-
ні торкання ногами м’яча, передачі, скручування з 
предметом, імітуючи борцівську кидкову техніку). З 
них 80% – глобальні вправи (із залученням більше 
1/2 усієї м’язової маси тіла) і 20% – регіональні впра-
ви (із залученням від 1/3 до 1/2 усієї м’язової маси 
тіла).

1-е коло: 1-а станція – в парах з гумовим амор-
тизатором імітація кидка через плече (праве/ліве) по 
4 рази; 2-а станція – випад кроком вперед зі скручу-
ванням вправо, в руках медбол; повернення назад. З 
іншої ноги теж саме; 3-я станція – прохід вперед ви-
падами – назад кроком; 4-а станція - упор лежачи на 
передпліччях, не прогинаючись у попереку.

2-е коло: 1-а станція – в парах з положення присід 
руки вниз, утримуючи амортизатор, підйом одночас-
но з маховим рухом руки вгору. Напарник в присі-
ді утримує другий кінець амортизатора, фіксуючи в 
підлогу; 2-а станція – в парах спиною один до одного 
передача медбола з рук в руки при повороті корпусу 
в один бік 8 разів, потім в іншу; 3-я станція – при-

скорення бігом вперед – назад кроком; 4-а станція – 
упор лежачи на передпліччях, з легким відривом пра-
вої/лівої стопи від підлоги по 8 рахунків на кожного.

3-є коло: 1-а станція – в парах один утримує дру-
гого за допомогою амортизатора через корпус на 
рівні живота. Другий, долаючи опір, виконує іміта-
цію удару коліном з просуванням вперед (по 8 по-
перемінних ударів кожен); 2-а станція – в парах один 
партнер з присіду з медболом в руках виконує стри-
бок з передачею медбола знизу вперед вгору. Другий 
в стрибку ловить двома руками медбол перед собою; 
3-я станція – приставний підскок правим/лівим бо-
ком – назад кроком; 4-а станція – упор лежачи на пе-
редпліччях, з легким відривом правого/лівого перед-
пліччя від підлоги по 8 рахунків на кожного.

«Заминка» (зниження навантаження) – 5 хвилин. 
Заключна частина – вправи на розтягування, вправи 
соціально-психологічного тренінга – 10 хвилин.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Кругове тренування – найбільш прогре-
сивна організаційно-методична форма занять, яка 
направлена на закріплення і вдосконалення рухо-
вих вмінь та навичок, розвиток рухових якостей та 
послідовне виконання комплексу фізичних вправ. 
Основу кругового тренування складає серійне повто-
рення декількох видів фізичних вправ. Основними 
особливостями застосування комбінованого круго-
вого тренування на заняттях з оздоровчої аеробіки 
зі студентами є комбінування традиційних, зручних 
для виконання вправ на витривалість, поліпшення 
координації, спритності, сили та рівноваги; можли-
вість використовувати широкий спектр спортивного 
інвентаря та обладнання. 

Перспективи подальших досліджень поляга-
ють у визначені впливу кругового тренування на пси-
хоемоційний стан студентів ВНЗ.
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ КРУГОВОЙ ТРЕНИРОВКИ НА ЗАНЯТИЯХ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ 
АЭРОБИКИ СО СТУДЕНТАМИ ВУЗОВ

Аннотация. Оптимизация педагогического процесса невозможна без учета индивидуальных особенно-
стей занимающихся, без подбора адекватных тренировочных действий. На наш взгляд решением этой про-
блемы является применение метода «круговой тренировки». Цель статьи: разработка методики комбиниро-
ванной круговой тренировки на занятиях по оздоровительной аэробике со студентами вуза. Использованные 
методы исследования: анализ и обобщение научно-методической литературы. Результаты исследования: рас-
смотрено, что круговая тренировка – это целостная организационно-методическая форма физической подго-
товки, средствами которой являются строго регламентированные упражнения избирательного воздействия на 
организм человека. Основу круговой тренировки составляет серийное повторение разных физических упраж-
нений в определенной последовательности, которые выполняются на так называемых «станциях». Основ-
ными особенностями использования комбинированной круговой тренировки на занятиях оздоровительной 
аэробикой со студентами являются комбинирование традиционных, удобных для выполнения упражнений на 
выносливость, улучшение координации, ловкости, силы и равновесия; возможность использовать широкий 
спектр спортивного инвентаря и оборудования.

Ключевые слова: комбинированная круговая тренировка, студенты, оздоровительная аэробика, занятие, 
организм.
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USING OF CIRCULAR AEROBICS ON HEALTH AEROBICS CLASSES FOR HIGHER EDUCATION 
STUDENTS 

Abstract. Optimization of the pedagogical process is impossible without taking into account the students’ 
individual characteristic without the selection of adequate training actions. In our opinion, the solution to this problem 
is the use of the method of circular training. Circular training is an integral organizational-methodical form of physical 
training, the means of which are strictly regulated exercises with selective action on the human body. The basic 
principle of circular training is not limited to any private method, but is an organizational methodical form, which 
includes a number of private methods with the use of physical exercises. The basis of the circular training is the serial 
repetition of various physical exercises in a certain sequence performed at the so-called «stations». The paper aim is 
to develop methods of combined circular training on health aerobics classes for higher education students. Methods 
of research used: analysis and generalization of scientific and methodical literature. The results of the study: based on 
the theoretical preconditions for ensuring the effectiveness of health aerobics of different orientations, analysis of the 
most popular programs, the requirements of ensuring the safety, we have developed a combined circular training. The 
main idea was to create a strictly regulated class taking into account the different levels of preparedness and different 
levels of mastering the techniques of basic exercises. Such planning of the classes allowed ensuring the principle 
of the progress of the load and the gradual increase in the complexity of the class, as well as alternating to reduce 
monotony and support the motivation.

Key words: combined circular training, students, health aerobics, classes, body.
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ВИХОВАННЯ У МАЙБУТНІХ ВЧИТЕЛІВ ВОЛЬОВИХ ЯКОСТЕЙ ЗАСОБАМИ ФІЗИЧНОГО 
ВИХОВАННЯ ЯК ОСНОВИ ФОРМУВАННЯ ЇХ ПРОФЕСІЙНО-ОСОБИСТІСНИХ 

КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ

Анотація. Актуальність проблеми полягає у підвищенні вимог до якості сучасної освіти яка зумовлює 
необхідність підвищення ефективності процесу професійної підготовки в вузах. Метою статті є формування 
особистісних і вольових якостей студентів необхідних у майбутній професійній діяльності. Методи дослі-
дження: емпіричні методи: спостереження, опитування, анкетування, практичні тести з метою визначення 
розвитку у студентів основних вольових якостей в процесі занять фізичною культурою. Анкета, запропо-
нована студентам, дозволяє виявити ступінь сформованості у студентів вольового компонента теоретично, 
а практичні тести показують результати сформованості даних якостей. Результати дослідження: проведена 
робота по оцінці формування вольових і особистісних якостей дозволяє зробити висновок про недостатній 
мірі сформованості вольового компонента, а також відсутність у студентів розуміння користі від занять фізич-
ною культурою для оптимізації фізичного і психофізіологічного стану студентів необхідного для майбутньої 
професійної діяльності.

Ключові слова: фізична культура, професійна підготовка, особистісні якості, вольові якості, засоби і ме-
тоди фізичної культури.

Вступ. Формування особистості майбутнього 
спеціаліста у вузі – складний і багатогранний про-
цес, успіх якого забезпечується, насамперед, його 
організацією і плануванням, створенням зовнішніх і 
внутрішніх умов для розвитку і прояву необхідних 
особистісних якостей, а також знань, умінь і нави-
чок, їх системної єдності і гармонійного поєднання.

Серед основних напрямків педагогічної роботи 
у вузах можна виділити наступне: формування осо-
бистісних і вольових якостей студентів; активізація 
навчально-пізнавальної діяльності студентів; вдо-
сконалення психолого-педагогічної підготовки май-
бутніх фахівців; естетичне виховання та організація 
вільного часу студентів; фізкультурно-спортивна ді-
яльність.

Слід зазначити, що, з одного боку, сучасна сис-
тема української освіти характеризується різними 
прогресивними тенденціями, такими як: гуманізація, 
гуманітаризація, застосування особистістно-орієн-
тованого підходу у вихованні і навчанні студентів, 
з іншого боку – недостатньою організацією педаго-
гічного процесу, негативно впливаючи на фізичне та 
психічне здоров’я учнів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Оці-
нюючи сучасний стан вищої педагогічної спеціаль-
ної освіти, багато дослідників і практиків приходять 
до висновку про кризисний стан підготовки викла-
дацьких кадрів (І. Іваній, Т. Круцевич, І. Матвєєв, 
Б. Шиян та ін.). Практика останніх років показує, що 
освітній процес може мати наступні «фактори ризи-
ку: стресова педагогічна тактика (страх у студентів 
не скласти залік або іспит); інтенсифікація навчаль-
ного процесу (постійно зростаюче навчальне наван-
таження в кінцевому результаті перестає відповідати 
віковим і функціональним можливостям студентів); 
функціональна неграмотність педагога в питаннях 
охорони та зміцнення здоров’я учнів; відсутність 
системи роботи з формуванням якостей, що спри-
яють успішній адаптації студентів до навчального 

процесу.
Аналіз психолого-педагогічної та науково-мето-

дичної літератури засвідчує, що науковцями досить 
широко висвітлюються аспекти сучасного станов-
лення спеціалістів фізичного виховання та спорту 
(І.Маріонда, Е.Сивохоп, В.Товт, Л.Сущенко), але 
поза увагою дослідників і досі залишаються деякі 
питання професійної підготовки формування осо-
бистості майбутнього спеціаліста, а також необ-
хідності перетворення фізкультурно-оздоровчої та 
спортивно-масової діяльності майбутніх учителів 
фізичної культури.

Метою статті розглянути засоби формування 
особистісних і вольових якостей студентів необхід-
них у майбутній професійній діяльності.

Завдання дослідження: визначення засобів фі-
зичної культури, що сприяють формуванню вольо-
вих і особистісних якостей у студентів.

Методи дослідження. В процесі дослідження 
були використані наступні емпіричні методи: спосте-
реження, опитування, анкетування, практичні тести 
з метою визначення розвитку у студентів основних 
вольових якостей в процесі занять фізичною куль-
турою, які формувалися в результаті дослідницької 
роботи.

Виклад основного матеріалу. Фізична культура 
як навчальна дисципліна, є обов’язковою для всіх 
спеціальностей вузу, і є засобом формування всебіч-
но розвиненої гармонійної особистості, фактором 
зміцнення здоров’я, оптимізації фізичного і психо-
фізіологічного стану студентів необхідного для май-
бутньої професійної діяльності [1].

Як навчальний предмет фізична культура має 
складну будову. Крім впливу на фізичні, функціо-
нальні, психофізіологічні якості студентів фізична 
культура є процесом планомірного, систематичного 
впливу з метою дати студентам можливість придбати 
знання та розуміння значення фізичної культури для 
майбутньої професійної діяльності [4].

© Веселовський А.П., Веселовська О.М.
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Актуальність дослідження проблеми формування 
особистісних якостей у студентів в процесі фізич-
ного виховання обумовлена необхідністю дозволу 
протиріч між: високим навчально-методичним по-
тенціалом дисципліни «Фізична культура» у вузі і 
неефективним його застосуванням у різносторонній 
підготовці студентів в процесі занять з фізичного ви-
ховання; необхідністю більш продуктивної реалізації 
навчально-методичного потенціалу дисципліни «Фі-
зична культура» за формуванням у студентів різних 
особистісних і вольових якостей, сприяють більш 
продуктивній професійній діяльності.

Так як до завдань нашого дослідження відно-
ситься формування особистісних і вольових якостей 
студентів необхідних у майбутній професійній діяль-
ності, то в аспекті нашого дослідження ми спираємо-
ся на одну із специфічних функцій фізичної культу-
ри – професійно-прикладну. Професійно-прикладна 
функція дає можливість використання фізичної куль-
тури в підготовці людини до специфіки конкретної 
освітньої та професіональної діяльності. При цьому 
в процесі занять відбувається формування і розви-
ток тих особистісних якостей, особливо вольових 
якостей, які сприятимуть підвищенню ефективності 
професійної підготовки і конкретної професійної ді-
яльності.

Чисельні дослідження, а також власний досвід 
роботи на кафедрі фізичного виховання у вузі дозво-
ляють нам припустити, що процес регулярних занять 
фізичною культурою сприяють формуванню і розви-
тку не тільки фізичних, а й психічних якостей, рис і 
якостей особистості.

Вольові якості особистості мають велике значен-
ня в професійній діяльності людини. Саме вони ви-

значають вміння людини свідомо направляти свою 
діяльність відповідно до визначених цілей, долати 
труднощі і перешкоди в роботі. Всього вченими виді-
ляються вісімнадцять вольових якостей.

За Є.Ільїним, такі якості як рішучість, ініціатив-
ність, зібраність, наполегливість, самовладання є 
основними якостями і грають провідну роль в регу-
ляції поведінки і діяльності особистості [2].

Вольові якості людини формуються за допомо-
гою вольових зусиль: рішучість характеризується 
мінімальним часом на прийняття рішення; ініціатив-
ність визначається взяттям на себе відповідальності 
за прийняте рішення; зібраність – здатність концен-
трувати увагу на виконуваному завданні; наполегли-
вість проявляється в прагненні досягти віддалену за 
часом мету; самонавчання – здатність виконати за-
вдання, незважаючи на перешкоди.

У дослідженні брали участь студенти другого 
курсу (16 юнаків, 14 дівчат) Дрогобицького держав-
ного педагогічного університету імені Івана Франка.

Для виявлення їхнього ставлення до вольових 
якостей студентам була запропонована анкета з пере-
рахуванням в ній всіх вольових якостей особистос-
ті (активність, наполегливість, цілеспрямованість, 
рішучість, працездатність, відповідальність, само-
владання, сумлінність, життєрадісність, впевненість, 
ініціативність, зібраність, цікавість, надійність, терп-
лячість, оптимістичність, самостійність, свідомість), 
які необхідно було розставити в порядку їх значи-
мості для себе з першого по вісімнадцяте місце.

Розподіл вольових якостей було визначено в на-
ступному порядку (див.табл. 1): у юнаків основні во-
льові якості займають 6, 8, 10, 11 і 16 місця; у дівчат 
відповідно 5, 6, 8, 9 і 17 місця.

Таблиця 1.
Розташування вольових якостей

юнаки дівчата
1-цілеспрямованість 1-активність
2-відповідальність 2-цілеспрямованість
3-працездатність 3-відповідальність
4-впевненість 4-працездатність
5-активність 5-наполегливість
6-наполегливість 6-самовладання
7-терплячість 7-самостійність
8-рішучість 8-зібраність
9-свідомість 9-рішучість
10-зібраність 10-оптимістичність
11-самовладання 11-надійність
12-самостійність 12-допитливість
13-сумлінність 13-сумлінність
14-надійність 14-впевненість
15-оптимістичність 15-свідомість
16-ініціативність 16-терплячість
17-життєрадісність 17-ініціативність
18-допитливість 18-життєрадісність

Як видно з аналізу отриманих результатів, основні 
вольові якості, на думку студентів взагалі не входять 
в ієрархічне ядро структури вольових якостей, які 
відіграють з точки зору Є.Ільїна провідну роль у 
поведінці і діяльності особистості.

Практична частина дослідження полягала в 
тому, що студентам було запропоновано виконати 
«степ-тест» (див.табл. 2): «степ-тест» сходження на 
лаву висотою 50 сантиметрів в темпі 180 підйомів 
і опускань за 3 хвилини; вправа на статичну 
витривалість; кросовий біг.

Таблиця 2.
Результати «степ-тесту»

Оцінка Юнаки Дівчата
Відмінно 2% 3%

Добре 15% 13%
Задовільно 43% 46%

Погано 17% 15%
Дуже погано 23% 22%
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Підрахунок отриманих результатів «степ-тесту» 
проводився за формулою 18000 / П2 + П3 + 2П4, де 
18000 – постійне число, П2, П3, П4 – частота пульсу 
на 2, 3, 4 хвилині після сходження на лавку [3].

Аналіз результатів за всіма вправами показав, 
що студенти, які мають відмінні і добрі результати 
в «степ-тесті», показали задовільні і низькі у кросі і 
при виконанні статичних вправ, і навпаки.

Ми припускаємо, що студенти, які показали ви-
сокі і задовільні результати в кросі та в статичних 
вправах відрізняються більш розвиненими вольо-
вими якостями, вони володіють наполегливістю і 
рішучістю на заняттях, які пов’язані з фізичними 
навантаженнями. А у студентів, які в даних вправах 
показали низькі результати, але високі та задовільні 
в «степ-тесті» можливості не реалізовані і швидше 
за все вони недостатньо мотивовані до фізкультурно-
спортивної діяльності.

Проведене нами дослідження за розвитком осо-
бистісних і вольових якостей у студентів не є ви-
черпним, ми припускаємо його продовження в про-
цесі занять у дисципліні «фізична культура» і участі 
студентів в різних фізкультурно-спортивних захо-
дах.

Професійна підготовка студентів у вузі вимагає 
формування різних логічних і вольових якостей, осо-
бливих умінь і навичок, тому в процесі занять фізич-
ною культурою з урахуванням її професійно-при-
кладної функції доцільно вирішувати такі завдання: 
а) зберегти високу працездатність при тривалому пе-
ребуванні в умовах гіподинамії; б) підвищити стій-
кість організму до монотонних рухів і діям; в) сфор-
мувати правильну поставу; г) певні рухові вміння і 
навики, які будуть використовуватися в майбутній 
професійній діяльності; д) поліпшити функціонуван-
ня опорно-рухового апарату і функціональних сис-
тем організму.

Для успішного вирішення зазначених завдань до-
цільно рекомендувати такі види фізичної культури: 
різні спортивні ігри, естафети, гімнастичні вправи, 
вправи зі скакалкою, набивним м’ячем, на гімнас-
тичній лаві та інші. У кожне заняття слід включати 
вправи з професійно-прикладної фізичної культури. 
До них можна віднести вправи які розвивають коор-
динацію рухів: вправи на рівновагу, перекиди впе-
ред-назад, різні естафети, біг з перешкодами і т. д.

Такі вольові якості, як: сміливість і рішучість, 
наполегливість і завзятість, ініціативність і винахід-
ливість, витримка і самовладання виробляються у 
студентів під час занять легкою атлетикою, плаван-
ням, лижним спортом. Ці якості можна виховувати 

цілеспрямовано на заняттях, використовуючи спеці-
альні вправи. Сприйняття простору і часу, здатність 
до точної оцінки відстаней, які мають важливе зна-
чення для певних професій, можна формувати за до-
помогою спеціальних вправ на гімнастичних снаря-
дах, елементів зі спортивних ігор. Увага, активність і 
стійкість до зовнішніх перешкод також виробляють-
ся в процесі виконання різних вправ.

Доцільно рекомендувати наступні засоби і мето-
ди професійно-прикладної фізичної підготовки: а) 
гімнастику – вправи з набивними м’ячами, з гімнас-
тичною лавкою і на гімнастичних сходинках, вправи 
зі скакалкою; б) спортивні ігри: волейбол – м’який 
прийом м’яча, точну його подачу, гру в невеликому 
колі; баскетбол – кидки у кошик, ведення м’яча зі 
зміною напрямку; в) легка атлетика – спринтерський 
біг з низького і високого стартів, біг на середні дис-
танції, стрибки в висоту і довжину з розбігу; г) рух-
ливі ігри та ігри типу естафет.

Також необхідно використовувати вправи для 
розвитку витривалості, наприклад, серійні вправи 
в бігу, плаванні, в пересуванні на лижах, інтенсив-
ні спортивні ігри, спеціальні вправи, пов’язані з за-
тримкою дихання.

Крім того, на заняттях необхідно створювати такі 
умови, щоб студенти проявляли власну ініціативу, ві-
рили в свої сили і здібності. Коректне усунення по-
милок у виконанні вправ з боку викладача зніме у 
студентів нерішучість і невпевненість в своїх силах, 
буде сприяти підвищенню мотивації до досягнення 
високих результатів.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Анкета, запропонована студентам, ви-
явила ступінь сформованості у студентів вольового 
компонента теоретично, а практичні тести показали 
результати сформованості даних якостей. Проведена 
робота за оцінкою формування вольових і особистіс-
них якостей дозволила зробити висновок про недо-
статність у деякій мірі сформованості вольового ком-
понента, а також відсутність у студентів розуміння 
користі від занять фізичною культурою для оптимі-
зації фізичного і психофізіологічного стану студентів 
необхідного для майбутньої професійної діяльності. 
Для підвищення ефективності занять фізичною куль-
турою у вузі слід продовжити дослідження з пошу-
ку технологій вдосконалення освітнього процесу у 
даній дисципліні. Необхідно експериментально об-
ґрунтувати засоби які сприяють формуванню осо-
бистісних і вольових якостей, і на їх основі сформу-
вати необхідну мотиваційну сферу кожного студента 
до фізичної культури.
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ВОСПИТАНИЕ У БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ ВОЛЕВЫХ КАЧЕСТВ СРЕДСТВАМИ 
ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ КАК ОСНОВА ФОРМИРОВАНИЯ ИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-

ЛИЧНОСТНОГО КОМПЕТЕНТНОСТИ

Аннотация. Актуальность проблемы заключается в повышении требований к качеству современного об-
разования обуславливающей необходимость повышения эффективности процесса профессиональной подго-
товки в вузах. Целью статьи является формирование личностных и волевых качеств студентов необходимых в 
будущей профессиональной деятельности. Методы исследования: эмпирические методы: наблюдение, опрос, 
анкетирование, практические тесты с целью определения развития у студентов основных волевых качеств 
в процессе занятий физической культурой производилось в результате исследовательской работы, которая 
включала в себя следующие. Предложенная студентам анкета, позволяет выявить степень сформированно-
сти у студентов волевого компонента теоретически, а практические тесты показывают результаты сформи-
рованности данных качеств. Результаты исследования: проведена работа по оценке формирования волевых и 
личностных качеств позволяет сделать вывод о недостаточной степени сформированности волевого компо-
нента, а также отсутствие у студентов понимание пользы от занятий физической культурой для оптимизации 
физического и психофизиологического состояния студентов необходимого для будущей профессиональной 
деятельности.

Ключевые слова: физическая культура, профессиональная подготовка, личностные качества, волевые ка-
чества, средства и методы физической культуры.
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DEVELOPING IN  FUTURE TEACHERS OF VOLATILE QUALITIES BY MEANS OF PHYSICAL 
EDUCATION AS A BASIS OF FORMATION OF THEIR PROFESSIONAL-PERSONAL 

COMPATIBILITY

Abstract. The urgency of the problem lies in increase of requirements for the quality of modern education, 
necessitating the increase of efficiency of the process of professional training in higher educational institutions. Due 
to the fact that the key to successful academic and future professional activity is personal and volitional quality, which 
we tried to consider by involving students in physical culture as one of the priority means of their development. The 
purpose of the article is the formation of personal and volitional qualities of students necessary in future professional 
activities. Methods research: empirical methods: observation, questioning, questioning, practical tests used to define 
the development of students' basic qualities in the process of physical education. The questionnaire, offered to 
students, allows us to determine the degree of formation in students of the volitional component theoretically, and 
practical tests show the results of the formation of these qualities. Results of research: the work carried out on the 
evaluation of the formation of volitional and personal qualities allows us to conclude that the volitional component is 
not sufficiently developed, as well as the lack of understanding among students of the benefits of physical education 
to optimize the physical and psycho-physiological state of students necessary for future professional activities. It is 
advisable to recommend the following means and methods of professional-applied physical training: a) gymnastics; 
b) sports games: volleyball; basketball; c) athletics; d) mobile games.

Key words: physical culture, vocational training, personal qualities, volitional qualities, means and methods of 
physical culture.
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ВИЩИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ЯК СЕРЕДОВИЩЕ ПО ФОРМУВАННЮ ФІЗКУЛЬТУРНО-
ОЗДОРОВЧОЇ САМООРГАНІЗАЦІЇ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ 

Анотація. В статті розглянуті проблемні питання сучасної вищої освіти по формуванню фізкультурно-
оздоровчої самоорганізації майбутніх висококваліфікованих фахівців технічних галузей виробництва. 
Орієнтація системи вищої освіти на формування професійної компетентності майбутніх фахівців вимагає 
створення освітнього середовища, що спонукає до реалізації стратегічних цілей і завдань розвитку суспільства. 
Мета статті: аналіз освітнього процесу вищого технічного навчального закладу по формуванню фізкультурно-
оздоровчої самоорганізації майбутніх висококваліфікованих фахівців технічних галузей виробництва та 
охарактеризувати особливості студентського середовища щодо ціннісного ставлення до здоров’я особистості. 
Використані методи дослідження: психолого-педагогічне спостереження; анкетування; методи психологічної 
діагностики, фізіологічні методи (пульсометрія, тонометрія, функціональні проби); методи рухових тестів. 
Результати дослідження: Обґрунтовані та експериментально перевірені педагогічні умови, які забезпечують 
ефективність формування фізкультурно-оздоровчої самоорганізації, ведення здорового способу життя 
сучасними студентами та орієнтують молодь на якісно активне, позитивно заряджене (здоров’язберігаюче) 
середовище у вищому технічному навчальному закладі.

Ключові слова: самоорганізація, середовище, компетентність, студентська молодь, здоров’я, освіта, 
особистість.

Вступ. Освітнє середовище вищого технічного 
навчального закладу є одним з провідних факторів 
розвитку особистості, надає можливість студент-
ській молоді ідентифікувати себе в соціумі, задоволь-
нити власні потреби в навчанні, сприймати освіту як 
особистісну цінність. Особливого значення набуває 
вплив освітнього середовища в процесі підготовки 
майбутніх висококваліфікованих фахівців техніч-
ного профілю. Удосконалення навчально-виховного 
процесу вищої школи здійснюється в контексті су-
часних освітніх тенденцій, а саме: масового харак-
теру освіти і його безперервності; орієнтації освіти 
на нововведення; урахування специфіки майбутньої 
професійної діяльності. Підготовка сучасного фахів-
ця спрямована не тільки на заволодіння ним знань, 
умінь і навичок, а й на адаптацію до умов майбутньої 
професійної діяльності. Орієнтація системи вищої 
освіти на формування професійної компетентності 
майбутніх висококваліфікованих фахівців технічно-
го профілю вимагає створення освітнього середови-
ща, що спонукає до реалізації стратегічних цілей і 
завдань розвитку суспільства [5, с.126].

Фундаментом прогресивного розвитку кожної 
країни та всього цивілізованого суспільства є сама 
людина, від якої суспільство потребує не тільки про-
фесійні знання, навички, відповідальність та дисци-
пліну. Головними рисами людини повинні бути його 
культура, духовність, творчий потенціал та компе-
тентність [3, с.87]. Тільки людина, яка відповідальна, 
компетентна, постійно в процесі розвитку та вдоско-
налення, – суб’єкт інноваційної, високотехнологіч-
ної та професійної діяльності, яка реалізує свій уні-
кальний творчий потенціал, буде визначати розвиток 
постіндустріального суспільства.

Аналіз досліджень та публікацій. Сучасна сис-
тема освіти, яка розвивається в умовах статуснос-
ті відповіді на потреби людини знайти своє місце і 
можливості до самоорганізації та самореалізації у 
новому глобальному просторі, своїми орієнтирами 
починає вбачати не лише знання, уміння й навички, 
але й загальну фізичну, психологічну, моральну скла-
дову людини. Загальна спрямованість на гармоній-
них розвиток особистості визначає головну мету су-
часної освіти як розвиток можливостей особистості, 

які потрібні їй самій та суспільству, як включення її в 
соціально-ціннісну діяльність [2, с.187].

У зв’язку з цим ряд вітчизняних а також ро-
сійських та білоруських науковців (А.Андреєв, 
Г.Апанасенко, В.Бальсевич, Г.Грибан, О.Дубогай, 
Т.Гущина, Л.Лубишева, В.Приходько, В.Ясвін та 
інші) виносять питання про створення сприятливого 
середовища у вищому навчальному закладі. Таке се-
редовище має сприяти становленню у психофізіоло-
гічній системі молодої людини особових якостей, що 
у подальшому житті дадуть можливість справлятися 
з новими завданнями, результативніше вирішувати 
старі питання та самовиховуватися протягом усього 
життя. Проблемою створення сприятливого середо-
вища або особистісноорієнтованого підходу в освіті, 
протягом останнього десятиліття, займаються також 
визнані міжнародної науковою спільнотою провід-
ні вчені (Р.Баркер, Е.Віллемс, Дж.Гібсон, О.Дункан, 
Л.Шноре та інші).

Метою проведеного нами дослідження було зро-
бити аналіз освітнього процесу вищого технічного 
навчального закладу по формуванню фізкультурно-
оздоровчої самоорганізації майбутніх висококваліфі-
кованих фахівців технічних галузей виробництва та 
охарактеризувати особливості студентського серед-
овища щодо ціннісного ставлення до здоров’я осо-
бистості.

Завдання дослідження: визначити сутність та 
значення освітнього здоров’язберігаючого середови-
ща у вищому технічному навчальному закладі; визна-
чити показники ефективності управління освітнім 
середовищем по формуванню фізкультурно-оздоров-
чої самоорганізації майбутніх висококваліфікованих 
фахівців технічних галузей виробництва.

Методи дослідження. Для вирішення поставле-
них завдань використовувалися методи досліджен-
ня: психолого-педагогічне спостереження з метою 
з’ясування рівня мотивованості студентської моло-
ді на досягнення успіху в діяльності; анкетування; 
методи психологічної діагностики з метою оцінки 
психічного стану осіб, психоемоційної реакції на 
навантаження; фізіологічні методи (пульсометрія, 
тонометрія, функціональні проби) з метою виявлен-
ня функціонального стану здоров’я; методи рухових 

© Гладощук О.Г.
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тестів з метою визначення індивідуальних рухових 
здібностей студентів.

Виклад основного матеріалу. На сучасному 
етапі розвитку технічної освіти Л.Товажнянський 
визначив ряд узагальнених завдань підготовки фа-
хівців. Серед них, зокрема, гуманітарна підготовка, 
самопізнання та саморозвиток професіоналізму, зді-
бностей до самостійного мислення та самоорганіза-
ції, готовність до конкурентної боротьби, формуван-
ня духовності, моральності, естетичних ідеалів та 
смаків, індивідуальної та професійної психофізичної 
культури [4, с.5]. 

Змістовий і системний аналіз компетентнісного 
підходу до навчальної діяльності з фізичного вихо-
вання та фізкультурно-оздоровчих заходів в універ-
ситетах дозволили виділити складові фізкультурно-
оздоровчої компетентності майбутніх висококваліфі-
кованих фахівців. Основоположною ідеєю є те, що 
фізкультурно-оздоровчі компетентності студентів 
забезпечують процес саморозвитку і самовдоскона-
лення, збереження здоров’я, підтримання високого 
рівня фізичної підготовленості і працездатності, до-
тримання здорового способу життя, наявність умінь 
і навиків залучити до цього інших у процесі профе-
сійної діяльності [1, с.9].

Оздоровча, рекреаційна фізична культура має 
свою предметно-цільову функціональну спрямова-
ність в певній сфері життєдіяльності людини − сфері 
вільного часу. Поняття «рекреація» (від лат. Recreatio) 
означає відновлення, відтворення, оновлення, відпо-
чинок, елементи розваги, ігри, цікавості. Провідним 
критерієм в аналізі функцій (цілей і завдань) фізкуль-
турно-оздоровчої самоорганізації виступають потре-
би людини в відтворенні і відновленні його життєвих 
сил. У зв’язку з цим фізкультурно-оздоровча самоор-
ганізація має специфічний функціональний аспект, 
спрямований на задоволення потреб особистості і 
суспільства в розвитку і вдосконаленні біологічної 
(фізичної) природи людини, і загальнокультурний, 
що забезпечує потреби в розвитку соціальних і духо-
вних його якостей.

Для вирішення проблеми удосконалення культу-
ри здоров’я, формування фізкультурно-оздоровчої 
самоорганізації та ведення здорового способу жит-
тя сучасних студентів, ми запропонували реалізацію 
педагогічних умов орієнтування студента на якісно 
активне, позитивне (здоров’язберігаюче) середови-
ще у вищому технічному навчальному закладі. Реа-
лізація педагогічних умов орієнтування студента на 
ведення здорового способу життя в Дніпровському 
державному технічному університеті здійснюється в 
рамках фізкультурно-оздоровчої освіти та Концепції 
виховної роботи університету. Навчальна дисципліна 
«Фізична культура», на нашу думку, сприяє інформа-
ційному орієнтуванню студента на здоровий спосіб 
життя за рахунок поєднання двох компонентів – базо-
вого (обов’язкового) та елективного (для вирішення 
окремих задач). Оптимальне поєднання змісту базо-
вого та елективного компонентів програми дисциплі-
ни «Фізична культура» ми пов’язуємо з реалізацією з 
одного боку отримання інформації від студентів, а з 
іншого – надання більш повної інформації студентам 
в теоретичному і практичному розділах програми 
щодо орієнтування їх на здоровий спосіб життя.

Зміст і організація педагогічного експерименту 
відбувалися відповідно до зазначених і на теоретич-
ному рівні обґрунтованих педагогічних умов вдо-
сконалення культури зміцнення здоров’я сучасних 
студентів. В дослідженні приймали участь 48 студен-
тів, що навчаються на факультеті «Електроніки та 
комп’ютерної техніки», з яких були сформовані дві 

групи: експериментальна (ЕГ) та контрольна (КГ) 
по 24 студента кожна. Підготовка студентів з пред-
мету «Фізичне виховання» (теоретична і практична) 
здійснювалася поетапно. Перший етап – вступний (І 
курс), метою якого було отримання первинної інфор-
мації (анкетування). На другому етапі – основний (ІІ 
– ІІІ курс), проводилось психолого-педагогічне спо-
стереження; надання теоретичного матеріалу; отри-
мання показників з ЗФП та ігрових видів спорту. Для 
експериментальної групи, на другому етапі нашого 
дослідження, була розроблена комплексна програма 
тренувальних впливів, спрямована на забезпечення 
високої загальної працездатності й витривалості, 
формування теплової стійкості організму, поліпшен-
ня функцій центральної нервової системи, дихально-
го апарату, розвиток сили й статичної витривалості 
основних м’язових груп, загальної спритності, коор-
динації рухів і високої енергетики. Третій етап – за-
вершальний (VІ курс). На початку першого (вступно-
го) етапу для отримання інформації стосовно рівня 
знань студентів першого курсу з основ валеології, 
відношення їх до фізичної культури та здорового 
способу життя нами було проведене анкетне опиту-
вання.

З урахуванням завдань нашого дослідження було 
запропоновано визначити систему критеріїв за пара-
метрами інтелектуальної (теоретичної та практич-
ної) готовності студентів по формуванню культури 
здоров’я та ведення здорового способу життя. Визна-
чені критерії дозволили нам виділити (за характером 
вирішення оздоровчих завдань) рівні готовності сту-
дентів – високий (В), середній (С), низький (Н).

Визначення попереднього та підсумкового рівнів 
теоретичного компонента інтелектуальної готовнос-
ті відбувалося за допомогою заздалегідь підготовле-
них експертів (більшість з яких брали безпосередню 
участь у експерименті корекції змісту навчальних 
дисциплін). Експерти повинні були оцінити знання 
студентів відповідно до кожного з п’яти запропоно-
ваних нами блоків (1 блок – «Культура здоров’я осо-
бистості як соціально-педагогічна проблема», 2 блок 
– «Здоровий спосіб життя», 3 блок – «Сутність і зміст 
формування культури здоров’я студентів», 4 блок – 
«Оздоровчі технології та методики їх застосування», 
5 блок – «Індивідуальна оздоровча система»). За до-
помогою визначення середнього арифметичного по-
казника стосовно блоків знань було з’ясовано загаль-
ні рівні теоретичного компоненту інтелектуальної 
готовності студентів. 

При визначені рівнів практичного компонента ін-
телектуальної готовності студентів були застосовані 
такі ж умови, як і в попередньому випадку. За допо-
могою експертів у студентів оцінювались відповідно 
організаційні, гностичні, конструктивні, комуніка-
тивні вміння.

Отже, порівнюючи показники контрольної й екс-
периментальної груп, відмічається суттєва перевага 
останньої. В ході експерименту, стосовно практично-
го компонента, отримані дані підтверджують ефек-
тивність запропонованих педагогічних умов щодо 
формування у студентів необхідних умінь та нави-
чок по удосконаленню культури зміцнення власного 
здоров’я під час навчання у вищому навчальному за-
кладі.

В Дніпродзержинському держаному технічному 
університеті для активізації студентського життя, 
формування фізкультурно-оздоровчої самоорганіза-
ції, ведення здорового способу життя організовуєть-
ся ціла низка спортивних, фізкультурно-оздоровчих 
та рекреаційних заходів. Щорічно проводиться спар-
такіада для студентів денної форми навчання (десять 
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видів сорту), спартакіада для студентів, що мешка-
ють у гуртожитку, фізкультурно-оздоровче свято 
«Тиждень здоров’я», легкоатлетичні пробіги (осінь, 
весна), відкритий Кубок ректора з силового багато-
борства та багато інших спортивних та туристичних 
заходів.

Всі ці спортивні, фізкультурно-оздоровчі, рекре-
аційні та туристичні заходи проводяться на навчаль-
них та туристичній базах університету. В розпоря-
дженні студентської молоді стадіон «Буревісник», 
три спортивні зали, спортивно-оздоровчий табір. 
Стадіон «Буревісник» знаходиться на території мо-
лодіжного парку на березі річки Дніпро у підніжжя 
дніпровського пагорба. Стадіон є стандартною спор-
тивною спорудою, яка включає: футбольне поле, 
400-метрову легкоатлетичну доріжку, два спортивні 
майданчики (волейбольний, баскетбольний), гімнас-
тичний майданчик та адміністративну будівлю. Біля 
стадіону побудовані пішохідні доріжки, які викорис-
товуються як «Доріжки здоров’я». Викладачами ка-
федри фізичного виховання розроблені п’ять марш-
рутів за рівнями складності. Окремо є доріжка для 
скандинавської ходи.

Для проведення фізкультурно-оздоровчої, рекре-
аційної та туристичної роботи у Дніпродзержинсько-
му держаному технічному університеті є спортивно-
оздоровчий табір (СОТ).

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Створення освітнього середовища є сьо-
годні одним із пріоритетних завдань науково-педа-

гогічного колективу вищого технічного навчального 
закладу. Для вирішення цього завдання є необхідні 
умови у вигляді різних авторських підходів, які роз-
кривають теоретичні та прикладні положення, що ха-
рактеризують сутність, зміст і технологію створення 
освітнього середовища із заданими властивостями. 
Доведена ефективність запропонованих педагогіч-
них умов до формування фізкультурно-оздоровчої 
самоорганізації, ведення здорового способу життя су-
часними студентами та орієнтують молодь на якісно 
активне, позитивно заряджене (здоров’язберігаюче) 
середовище у вищому технічному навчальному за-
кладі.

Студентам вищих технічних навчальних закладів 
для вирішення задач по формуванню фізкультур-
но-оздоровчої самоорганізації не вистачає елемен-
тарних медико-біологічних і методико-практичних 
знань. Для якісної підготовки студентської молоді 
для фізкультурно-оздоровчої самоорганізації є на-
гальна потреба по впровадженню педагогічних умов 
у вищому навчальному закладі. Планування та про-
ведення теоретичної підготовки неможливо у зв’язку 
з незначною кількістю годин відведених на практичні 
заняття з дисципліни «Фізичне виховання», що всту-
пає в протиріччя з рекомендаціями МОН України.

Перспективи подальшого дослідження про-
блеми вбачаємо в пошуку нових ефективних форм та 
методів проведення занять, які дозволять підвищити 
ефективність процесу фізичного виховання у вищо-
му технічному навчальному закладі.
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ВЫСШЕЕ УЧЕБНОЕ ЗАВЕДЕНИЕ КАК СРЕДА ПО ФОРМИРОВАНИЮ ФИЗКУЛЬТУРНО-
ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ САМООРГАНИЗАЦИИ СТУДЕНЧЕСКОЙ МОЛОДЁЖИ

Аннотация. В данной статье рассматриваются проблемные вопросы современного высшего образования 
по формированию физкультурно-оздоровительной самоорганизации будущих высококвалифицированных 
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специалистов технических отраслей производства. Ориентация системы высшего образования на формиро-
вание профессиональной компетентности будущих специалистов требует создания образовательной среды, 
которая побуждает к реализации стратегических целей и задач по развитию общества. Цель: сделать анализ 
образовательного процесса высшего технического учебного заведения по формированию физкультурно-оз-
доровительной самоорганизации будущих высококвалифицированных специалистов технических отраслей 
производства и охарактеризовать особенности студенческой среды относительно ценностного отношения 
к здоровью личности. Методы: психолого-педагогическое наблюдение; анкетирование; методы психологи-
ческой диагностики, физиологичные методы (пульсометрия, тонометрия, функциональные пробы); методы 
двигательных тестов. Результаты: Обосновано и экспериментально проверены педагогические условия, обе-
спечивающие эффективность формирования физкультурно-оздоровительной самоорганизации, ведения здо-
рового образа жизни современными студентами и ориентируют молодёжь на качественно активную, позитив-
но заряженную (здоровьесберегающую) среду в высшем техническом учебном заведении.

Ключевые слова: самоорганизация, среда, компетентность, студенческая молодежь, здоровье, образова-
ние, личность.
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INSTITUTION OF HIGHER EDUCATION AS THE ENVIRONMENT OF FORMING OF SPORTS AND 
HEALTH SELF-ORGANIZATION OF STUDENT YOUTH

Abstract. The article deals with the problem questions of modern higher education in the brunch of formation 
of physical culture and health self-organization of the future highly skilled experts of technical branches of industry. 
The orientation of the system of higher education on forming of professional competence of future specialists 
requires creation of educational environment that induces to realization of strategic aims and tasks on development 
of society. Purpose: to conduct the analysis of educational process of higher technical educational establishment 
on forming of athletic-health independently to get organized of future highly skilled specialists of technical 
industries of production and describe the features of student environment of the relatively valued attitude toward 
the health of personality. Methods: analysis of scientific and methodical literature; psycho-pedagogical supervision; 
questionnaire; methods of psychological diagnostics, physiology methods (pulsometry, tonometry, functional tests); 
methods of motive tests. Results: The pedagogical conditions ensuring the effectiveness of physical culture and 
health self-organization formation, the conduct of healthy lifestyle by modern students and orient young people to a 
qualitatively active, positively charged (health-saving) environment in a higher technical educational institution are 
substantiated and experimentally verified. Also the role and importance of the educational environment of the higher 
technical educational institution in shaping the athletic and recreational competence of student youth is revealed. It 
is proved that production loads in modern conditions of industrial development require a significant increasing of the 
psychophysical capabilities of every person. So the characteristics of the students’ environment in relation to the value 
of individual health are given. Focus of the higher education system on the formation of professional competence of 
future teachers requires the creation of an educational environment that encourages the implementation of strategic 
goals and objectives of the development of education. The development of the educational environment in higher 
educational institutions is associated with the introduction of innovative pedagogical technologies into practice, the 
design of modern educational content, vocational guidance, the increase in the volume of independent seatwork of 
students, and the implementation of the creative and problematic tasks.

Key words: self-organization, environment, competence, student youth, health, education, personality.
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ВИКОРИСТАННЯ БІОРИТМОЛОГІЇ ТА РЕЛАКСАЦІЇ В НАВЧАЛЬНОМУ ПРОЦЕСІ У ОСІБ З 
ДЕФЕКТАМИ МОВЛЕННЯ

Анотація. Актуальність дослідження полягає в тому, що причини виникнення дефекту мовлення заїкан-
ня точно не встановлені і єдиних подолання цього феномену не існує. Мета статті − підтвердження впливу 
методів біоритмології та аутогенного тренування в навчальному процесі з дисципліни «Логопедія» у осіб з 
дефектами мовлення (заїкання). Методи дослідження: аналіз та узагальнення літератури з метою вивчення 
способів виправлення дефекту мовлення; педагогічного обстеження з метою оцінки симптомів заїкання та ви-
значення ефекту біоритмології та релаксації в навчальному процесі; методи математичної статистики з метою 
визначення вірогідності змін. Дослідження проводилась за шкалою основного зовнішнього фізіологічного 
симптому заїкання − судоми в процесі мовного акту, та тривалістю судоми. Тривалість судоми визначались 
як середнє значення часу в процесі мовлення на протязі 10 хвилин. Результати дослідження: встановлено, 
що на протязі 1,5–2 місяців вдалось повністю усунути заїкання у студентів УжНУ з легким випадком судоми 
мовлення, та особливий інтерес представляє випадок з важким станом судоми мовлення – його стан змінився 
до легкого стану. 

Ключові слова: заїкання, біоритм, аутогенне тренування, ритмічне дихання, вуглеходіння, Хатха-Йога.

Вступ. Дослідження проводились на кафедрі фі-
зичної реабілітації, факультету фізичного виховання 
і спорту УжНУ в позаурочний час занять з дисциплі-
ни «Логопедія.

Актуальність дослідження полягає в тому, що 
проблема заїкання інтенсивно вивчається й висвіт-
люється в наукових працях протягом усього ХХ сто-
ліття. Заїкання в дефектологічних дослідженнях роз-
глядалося з клінічних, психологічних і педагогічних 
позицій.

Протягом багатовікової історії вивчення та ліку-
вання заїкання дослідники висловлювали різні по-
гляди щодо сутності цього мовленнєвого порушення, 
його етіології, методів і прийомів лікування дітей і 
дорослих, які заїкаються. Причини виникнення за-
їкання точно не встановлені.

Тому вирішення проблеми усунення заїкання є на 
даний час є актуальним оскільки єдиних методів по-
долання цього феномену не існує [7, с.7-12].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Згід-
но сучасних уявлень в медицині – здоров’я та хво-
роба є взаємопов’язані стани організму. Виходячи з 
новітніх уявлень про людський організм (ІРС – БС) 
інформаційно – розпорядна – біологічна система, яка 
запропонована академіком П.Анохіним, здоров’я лю-
дини – це стан внутрішньої гармонії, коли структури 
організму безконфліктні і функціонують в оптималь-
ному режимі [2, с.81-99]. 

Здоровий організм визначається стійкістю інфор-
маційних зв’язків як між різними функціональними 
системами організму, так і в середині кожної системи 
і підсистеми. Показниками стійкості інформаційної 
взаємодії служить синхронізація власних коливних 
процесів, які мають електромагнітну природу [2, 
с.81-99].

Вплив зовнішніх негативних чинників приводять 
порушення гармонії на інформаційному рівні яке по-
тім проявляється в фізичному тілі у вигляді різних 
симптомів. Тому енерго-інформаційна медицина 
розглядає людину як гармонійну структуру яку не-
обхідно лікувати, реабілітувати та оздоровлювати в 
цілому, опираючись на фрактальну структуру світо-
будови і людини як фрактала Вселеної [5, с.413–435]. 
Біоритми − одне з фундаментальних властивостей 
живої матерії, що диктує необхідність їх врахування 
в життєдіяльності здорового та хворого організму [1, 

с.120].
Заїкання − вада мовлення, що виявляється у ми-

мовільному повторенні окремих звуків, складів або 
цілих фраз, неприродному розтягуванні звуків або 
блоках мовчання, протягом яких людина, що заїка-
ється, не може вимовити звук. Заїкання майже завжди 
супроводжується напругою, тривогою і страхом мов-
лення. При цьому можливі неприродні рухи, гримаси 
особи або тіки, за допомогою яких людина, що заїка-
ється, намагається подолати заїкання [8, с.120]. 

Заїкання викликається судомами мовного апара-
ту: язика, піднебіння, губ або ж м’язів гортані. Все, 
окрім останнього − судоми м’язів гортані − голосові 
судоми. Також існують дихальні судоми, при яких 
порушується дихання і виникає відчуття браку пові-
тря. Якщо заїкання − невроз, воно посилюється, коли 
людина починає нервувати, а також взагалі при силь-
них емоціях. Причини цього складного процесу ле-
жать в перезбудженні зони Брока в головному мозку. 
Цей центр відповідає за управління м’язами облич-
чя, глотки, мови та іншими органами, які забезпечу-
ють зв’язну мову. Подальше поширення імпульсу на 
сусідні відділи головного мозку веде до виникнення 
судом артикуляційної та дихальної мускулатури. Зо-
вні це може виявлятися у вигляді гримас і тіку. Все це 
відбувається на тлі переживань, стресів або емоцій-
них потрясінь [10, с.5-25].

Гімнастика при заїкання заснована на застосуван-
ні дихальних вправ. При цьому мовне дихання нор-
малізується, відбувається правильне співвідношення 
вдиху і видиху, темп і ритм стають природними і 
безперервними. Ця методика має поетапне дію: спо-
чатку заняття акцентуються на окремих звуках, піс-
ля − на словах, потім − на невеликій фразі. Дихальні 
вправи проводять сидячи, лежачи, стоячи та під час 
руху [8, с.110].

Окрім того застосування аутогенного тренування 
сприяє розслабленню м’язів, а відтак – впливає і на 
діяльність ЦНС, допомагає зменшити вплив стресо-
вих ситуацій [5, с.105].

Мета дослідження. Вивчення впливу методів 
біоритмології, аутогенного тренування та дихальної 
гімнастики на усунення заїкання як одного з мето-
дів педагогічного впливу. Завдання дослідження: 1. 
Вивчити сучасний стан методів педагогічного впли-
ву в подоланні заїкання. 2. Розробити методику педа-
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гогічного впливу на подолання заїкання з застосуван-
ням методів біоритмології, аутогенного тренування 
та дихальної гімнастики. 3. Оцінити ефективність 
розробленої нами методики. 

Методи дослідження: аналіз та узагальнення 
літератури з метою вивчення способів виправлення 
дефекту мовлення; педагогічного обстеження з ме-
тою оцінки симптомів заїкання та визначення ефекту 
біоритмології та релаксації в навчальному процесі; 
методи математичної статистики з метою визначення 
вірогідності змін.

Виклад основного матеріалу. На сучасному ета-
пі розвитку логопедії найефективнішим загальновиз-
нано комплексний метод усунення заїкання. Комп-
лексний метод подолання заїкання вимагає здійснен-
ня педагогічного впливу на різні сторони психофі-
зичного стану дитини, що заїкається. Комплексний 
метод подолання заїкання вимагає здійснення пе-
дагогічного впливу на різні сторони сихофізичного 
стану дитини, що заїкається. У сучасній літературі 
існує багато методик корекції заїкання та, на жаль, 
більшість із них недостатньо ефективні. Це зумовле-
но складністю структурних проявів та недосконалим 
знанням самої природи заїкання.

Нами запропонована система подолання заїкання 
з використанням методів біоритмології та релаксації.

До дослідження залучалися студенти ДВНЗ 
«УжНУ» віком від 17 до 22 років з вираженим про-
явом заїкання. Троє студентів були віднесені до три-
валості судоми в процесі мовленнєвого акту в межах 
6-8 секунд (легкий випадок), один студент до трива-
лості судоми в процесі мовленнєвого акту в межах 
80-90 секунд (важкий випадок). 

В дослідженні застосувалось методики ритмічно-
го повторення гасла «Я сильний духом!», яка засто-
совується при проведенні ходіння босоніж по розпе-
ченому вугіллю в режимі релаксації одночасно з рит-
мічними кроками в темпі озвучення гасла [3,с.62-65]. 
Нами запропонована техніка аутогенного тренування 
з застосуванням техніки ритмічного дихання за сис-
темою Хатха-Йоги [3, с.62-65]. 

Для проведення медитації та аутогенного трену-
вання спочатку необхідно було освоїти техніку вико-
нання ритмічного дихання за системою Хатха-Йоги.

Освоєння методики техніки виконання ритміч-
ного дихання за системою Хатха-Йоги відбувалися 
під час занять з дисципліни «Логопедія» наступним 
чином: студенти зручно сідали за парти (спина при 
цьому повинна бути прямою), руки покласти віль-
но на колінах, можна освоювати техніку виконання 
ритмічного дихання і стоячи. Максимально розсла-

битись (необхідно звернути особливу увагу на роз-
слаблення рук, кистей, м’язів навколо очей, лоба, ніг, 
м’язів грудної клітки, живота та діафрагми), заспо-
коїти дихання та пульс. 

Перша і основна умова регулювання дихання – це 
контроль його ритму. Міркою для ритмічного дихан-
ня за Хаха-Йогою є нормальне биття серця. Частота 
серцевих скорочень (ЧСС) у різних людей неоднако-
вий, кожна людина повинна знати свій пульс. Час від 
одного удару пульсу до другого беруть за одиницю 
часу. Такою одиницею вимірюють вдихання і види-
хання повітря. Коли цього досягається то ми роби-
мо наше дихання свідомим та контрольованим. Це 
є перший і найголовніший крок в освоєнні пранаям.

Ритмічне дихання. Кожен видих виконується про-
тягом стількох пульсових одиниць (ударів пульсу), як 
і видих. Будь яка зміна цих одиниць, треба здійсню-
вати поступово. Ритмічне дихання добре засвоюєть-
ся коли людина добре відчуває удар серця. Початко-
вий ритм з 1 удару і доведення його до 4 ударів серця.

Нами застосувалась наступна техніка аутогенно-
го тренування:

1. Положення – стоячи: (і) встати, ноги на ширині 
плечей, голову злегка опустити, руки вільно спущені 
вздовж тулуба; (іі) ритмічно спокійно неглибоко ди-
хати носом (вдих і видих) з ритм на три удари пуль-
су; (ііі)  відкинути всі думки, зосередитись лише на 
ритмі дихання. Момент повного настання релаксації 
відбувається коли в тілі буде відчутно прилив тепла.

2. Медитація на впорядкування думок. Сядьте, 
спину тримайте прямо. Розслабте тіло, закрийте очі. 
Дихаєте повільно. Якщо безладні думки продовжу-
ють з’являтися, то не звертаєте уваги на них, нама-
гайтеся уникнути ваших негативних відчуттів. Якщо 
виявите, що не можете зосередитися, то це не має 
значення. Продовжуйте спостерігати думки, але не 
слідуйте за ними. Завдяки щоденній практиці, ваші 
думки більше не будуть настільки безладні, вони ста-
нуть яснішими.

3.Під час ходьби на протязі не менше 20 хв. засто-
сувались методики ритмічного повторення гасла «Я 
сильний духом!» з обов’язковим ритмічним плескан-
ням долонями в такт ходьби та проголошення гасла.

Об’єктивні дослідження проводилась за шкалою 
основного зовнішнього фізіологічного симптому за-
їкання − судоми в процесі мовного акту, та триваліс-
тю судоми. Тривалість судоми визначались як серед-
нє значення часу в процесі мовлення на протязі 10 
хвилин. Дані змін досліджуваних нами показників 
заїкання у 3 осіб які за тривалістю судоми віднесе-
ний до легкого випадку наведені в табл. 1. 

Таблиця1 
Динаміка зміни досліджуваних показників 

Первинне
обстеження

Після курсу
з запропонованої програми d t р

М±m М±m
тривалістю судоми процесі мовного акту за 10 хв. (ск.)

11,0 ±1,0 0,1±0,5 10,9 8,22 р>0,05

Аналіз табл. 1 показав, що показник тривалістю 
судоми віднесений до легкого випадку достовірно 
знижуються, а значить зникає утруднення ритміки 
мовлення.

Статистична обробка проводилась з використан-
ням дисперсного статистичного аналізу яка дозво-

ляє проводити статистичних даних в малих вибірках 
на персональному ЕОМ з використанням програми 
«Excel for Windows» [4, с.315]. Дані змін досліджу-
ваних нами показників заїкання у студента другого 
курсу який за тривалістю судоми віднесений до важ-
кого випадку наведений в табл. 2. 

Примітка: d – різниця між середніми значеннями; t – величина критерію Стюдента; М – середнє значення.
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Первинне
обстеження

Після курсу
з запропонованої програми d

тривалістю судоми процесі мовного акту за 10 хв. (ск.)
81,0 ±1,0 10,1±0,8 69,9

Таблиця2 
Динаміка зміни досліджуваних показників 

Аналіз табл. 2 показав, що показник тривалістю 
судоми віднесений до важкого випадку достовірно 
знижуються, а значить зникає утруднення ритміки 
мовлення.

Проведені дослідження встановили, що на протя-
зі 2 місяців використання експериментальної мето-
дики навчання вдалось повністю усунути заїкання у 
3 осіб. У яких тривалості судоми віднесений до лег-
кого випадку. Особливий інтерес представляє собою 
усунення заїкання у студента другого курсу факуль-
тету здоров’я та фізичного виховання, у якого трива-
лість судоми віднесено до тяжкого випадку. В кінці 
занять стан змінився до легкого випадку. 

Висновки. 
1. В процесі вивчення сучасного стану методів 

педагогічного впливу в подоланні заїкання було ви-

явлено, що не існує єдиної наукової концепції при-
чини виникнення заїкання та не встановлено єдиних 
методів подолання цього феномену.

2. Перевірка розробленої нами методики впливу 
на подолання заїкання показала, що застосування в 
педагогічній практиці логопедії методики ритміч-
ного повторення гасла «Я сильний духом!», яка ви-
користовується при проведенні ходіння босоніж по 
розпеченому вугіллю в режимі релаксації одночасно 
з ритмічними кроками та плескання долонями в тем-
пі озвучення гасла, підтвердила свою ефективність у 
подоланні заїкання.

Подальші дослідження повинні бути спрямова-
ні на виявлення впливу даної методики не тільки на 
заїкання, але ї на усунення болі після спортивних 
травм.

Список використаної літератури 
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ПРИМЕНЕНИЕ БИОРИТМОЛОГИИ И РЕЛАКСАЦИИ У УСЕБНОМ ПРОЦЕССЕ У ЛИЦ 
ДЕФЕКТОМ РЕЧИ

Аннотация. Актуальность исследования заключается в том, что причины возникновения дефекта 
речи заикание точно не установлены и единых преодоления этого феномена не существует. Цель статьи - 
подтверждение влияния методов биоритмологии и аутогенной тренировки во вне учебном процессе по 
дисциплине «Логопедия» у лиц с дефектами речи (заикание). Методы исследования: анализ и обобщение 
литературы с целью изучения способов исправления дефекта речи; педагогического обследования с целью 
оценки симптомов заикания и определения эффекта биоритмологии и релаксации в учебном процессе; методы 
математической статистики с целью определения достоверности изменений. Исследование проводилась по 
шкале основного внешнего физиологического симптома заикание - судороги в процессе речевого акта, и 
продолжительностью судороги. Продолжительность судороги определялись как среднее значение времени 
в процессе речи в течение 10 минут. Результаты исследования: установлено, что в течение 1,5-2 месяцев 
удалось полностью устранить заикание у студентов УжНУ с легким случаем судороги речи, и особый интерес 
представляет случай с тяжелым состоянием судороги речи - его состояние изменилось до легкого состояния.

Ключевые слова: заикание, биоритм, аутогенная тренировка, ритмичное дыхание, углехождение, Хатха-
Йога.
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USE OF BIORITHMOLOGY AND RELAXATION IN THE EDUCATIONAL PROCESS IN THE 
PERSONS WITH LIFE DEFECTS

Abstract. The urgency of the study is that during the centuries-long history of studying and treating stuttering, 
researchers have expressed different views about the nature of this speech disorder, its etiology, methods and 
techniques for treating stuttering children and adults. A healthy organism is determined by the stability of information 
links both between different functional systems of the organism, and in the middle of each system and subsystem. 
Indicators of stability of information interaction is the synchronization of their own oscillating processes, which have 
electromagnetic nature. Causes of stuttering are not exactly established and there is no single overcoming of this 
phenomenon. The purpose of the paper is to confirm the influence of the methods of biorhythmology and autogenous 
training outside the educational process on the discipline "Speech therapy" in people with speech defects (stuttering). 
Methods of research: development of rhythmic breathing in the system of Hatha Yoga. The first and main condition 
for the regulation of respiration is control of its rhythm. The measure for rhythmic breathing for Haha-Yoga is a 
normal heart beat. The frequency of heart rate (HR) in different people is unequal, everyone should know their pulse. 
The time from one pulse to the second is taken per unit of time. Such unit is measured by inhaling and breathing air. 
When this is achieved, we make our breathing conscious and controlled. This is the first and most important step in 
mastering Pranayama. The use of autogenous training and meditation based on the use of rhythmic breathing in the 
Hatha Yoga system. The rhythmic repetition of the slogan "I am reliable!" simultaneously with the rhythmic steps in 
the pace of the slogan's voice dubbing in hands (this technique is used when walking barefoot on hot-rolled coals). 
The assessment of the effect of the study was conducted on the scale of the main external physiological symptom of 
stuttering - convulsions during the speech act, their duration which in light cases ranges from 0.2 to 12.6 seconds. 
In severe cases, it reaches 90 seconds. Results of the research: it was established that during the 1,5-2 months of the 
use of the experimental method of training it was possible to completely eliminate stuttering from 3 persons. In what 
duration of convulsions is referred to an easy case. Of particular interest is the elimination of stuttering in a second-
year student of the faculty of health and physical education, whose duration of seizures was attributed to a serious 
case at the end of the occupation, the state changed to a mild case.

Key words: stuttering, biorhythm, autogenous training, rhythmic breathing, carbs, Hatha Yoga. 
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ФІЗИЧНА АКТИВНІСТЬ ЯК ЗАСІБ ЗДОРОВ’ЯЗБЕРЕЖЕННЯ В РАМКАХ РЕАЛІЗАЦІЇ 
ГРАНТОВОГО ПРОЕКТУ «МІЖНАРОДНЕ МОЛОДІЖНЕ СПОРТИВНЕ ПАРТНЕРСТВО»

Анотація. Недостатня фізична активність (ФА) вважається четвертим з найважливіших факторів ризику 
смерті у світі. ВООЗ констатує, що рівень недостатньої ФА зростає в усьому світі. Фізична робота позитивно 
впливає на опорно-руховий апарат, дихання, обмін речовин, ендокринну рівновагу, на діяльність нервової та 
інших систем організму. Мета статті: презентувати роль грантового проекту «Міжнародне молодіжне спор-
тивне партнерство» в підвищенні ФА та спонуканні студентської молоді до активного відпочинку шляхом 
залучення її до занять зимовими, водними видами спорту та велотуризмом в рамках транскордонного співро-
бітництва. У дослідженні взяли участь 197 студентів, серед яких до початку заїзду та наприкінці перебування 
у спортивному таборі методом анкетування та педагогічного спостереження визначався відсоток осіб, які 
вміли триматися на падлборді, управляти віндсерфом, спускатися з гори на лижах та сноуборді, їздити на 
велосипеді по бездоріжжю. З метою підвищення привабливості ФА серед молоді під час реалізації гранто-
вого проекту були використані орієнтири Пармської деклараціі, прийнятої на V-ій міністерській конференції 
ВООЗ по оточуючому середовищу та здоров’ю. Належна кваліфікація інструкторів є ключовим фактором в 
досягненні привабливості ФА. У кожному з 6 спортивних таборів після 7 днів щоденних тренувань майже всі 
учасники (96,9%) вміло використовуючи спортивне спорядження були фізично активними на снігу і на воді, 
займалися велотуризмом. В процесі реалізації, грантовий проект став мотиваційним пріоритетом у залученні 
молодих людей до ФА.

Ключові слова: фізична активність, здоров’язбереження, грантовий проект. 

Вступ. Фізична активність, за визначенням ВООЗ 
− це будь-який рух тіла, здійснений скелетними 
м’язами, що вимагає витрати енергії, включаючи ак-
тивність під час роботи, ігор, виконання домашньої 
роботи, поїздок і рекреаційних занять. 

Недостатня фізична активність (ФА) вважається 
четвертим з найважливіших факторів ризику смерті 
у світі (після артеріальної гіпертензії, куріння, підви-
щеного рівня цукру в крові). Вона призводить до 6% 
усіх випадків смерті. По значимості її перевершують 
тільки високий кров’яний тиск (13%) і вживання тю-
тюну (9%). Такий же рівень ризику (6%) має й висо-
кий вміст глюкози в крові. Щорічно через недостат-
ню ФА помирає близько 3,2 млн. людей [4, с.2-3]. 

За порівняно короткий історичний термін при 
незмінній структурі й біології людського організму 
частка рухової активності та його енерговитрати 
різко зменшилася − з 60-70 до 10-15%. Фахівці під-
рахували, що для збереження свого здоров’я людина 
протягом доби повинна витрачати на м’язову роботу 
не менше 1200 кілокалорій енергії. Щоб довести це, 
були проведені експерименти над тваринами. Ви-
явилося, якщо таких життєздатних щурів протягом 
місяця тримати в повній нерухомості, то 40% з них 
гине. В умовах мінімальних фізичних рухів гинуть 
20% тварин. А курчата, вирощені в тісній клітці при 
максимальному знерухомленні, а потім випущені на 
свободу, гинуть після найменшої пробіжки по двору. 
У комбінації з повсюдною механізацією транспорту 
й відмовою значної частини населення від актив-
них видів відпочинку швидко зростає кількість лю-
дей, які живуть в умовах постійного дефіциту ФА. 
ВООЗ констатує, що рівень недостатньої ФА зрос-
тає в усьому світі. У країнах Америки та Східного 
Середземномор’я відзначається найвища пошире-

ність недостатньої ФА. Зазвичай чоловіки більш ак-
тивні, ніж жінки [4, с.3-5]. 

Низка факторів, обумовлених навколишнім се-
редовищем, які пов’язані з урбанізацією, можуть пе-
решкоджати підвищенню рівня ФА людей. Серед них 
наступні фактори: побоювання піддатися насильству 
й стати жертвою злочину на вулицях; інтенсивний 
рух транспорту; погана якість повітря, забруднення 
повітря; відсутність парків, тротуарів і спортивних / 
рекреаційних споруд [4, с. 7-8].

Як синоніми терміну «недостатня ФА» часто ви-
користовують: термін гіпокінезія (від грец. hypo − 
зниження, зменшення, недостатність; kinesis - рух), 
як нестача м’язових рухів або гіподинамія (греч. 
hypo - зниження; dinamis - сила) − нестача фізичної 
напруги. Недостатня ФА може бути зумовлена спо-
собом життя, професійною діяльністю, тривалим 
ліжковим режимом, перебуванням людини в умовах 
невагомості (тривалі космічні польоти) тощо.

Фізична робота належить до фізіологічно важли-
вих елементів нормальної життєдіяльності, вона по-
зитивно впливає на опорно-руховий апарат, дихання, 
обмін речовин, ендокринну рівновагу, на діяльність 
нервової та інших систем орга нізму. Тому, вивчення 
шляхів підвищення ФА та залучення людей до актив-
ного відпочинку є актуальним і соціально значимим.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. По-
літика щодо недостатньої ФА проводиться у 56% 
держав-членів ВООЗ. Держави-члени ВООЗ домови-
лись про скорочення на 10% поширеності недостат-
ньої ФА до 2025 року [5, с.5-10]. З цією метою у 2007 
році Європейською комісією була представлена Біла 
книга зі спорту, яка фокусується на суспільній ролі 
спорту, його економічному вимірі та його організа-
ції в Європі. Конкретні пропозиції щодо подальших 
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дій ЄС зібрано в плані дій імені П’єра де Кубертена, 
який містить заходи, що підтримала Європейська ко-
місія. Робочий документ, розроблений службами Ко-
місії, містить передумови та суть пропозицій, вклю-
чаючи і «Покращення здоров’я громадян через ФА» 
[2, с.309, с.336].

Брак ФА сприяє виникненню надмірної ваги, 
ожиріння та ряду хронічних захворювань, таких як 
серцево-судинні хвороби та діабет, що знижують 
якість життя, наражають життя осіб на ризик та є 
тягарем для бюджету у частині охорони здоров’я та 
економіки. 

Біла книга зі спорту Комісії «Стратегія для Євро-
пи щодо проблем здоров’я, пов’язаних із харчуван-
ням, надмірною вагою та ожирінням» підкреслює 
можливість здійснення активних кроків для зміни 
тенденції до спаду ФА. Як інструмент покращення 
здоров’я через ФА, спортивний рух має більший 
вплив, ніж будь-який інший соціальний рух. Спорт 
приваблює людей і має позитивний образ. Проте ви-
знаний потенціал спортивного руху у напрямі заохо-
чення до поліпшення здоров’я через ФА часто лиша-
ється нереалізованим та потребує розвитку [2, с.312].

ВООЗ рекомендує людям для зміцнення здоров’я 
підтримувати належний рівень ФА протягом усього 
життя. Встановлено, що не менше 30 хв ФА помірної 
інтенсивності 5 разів у тиждень знижує ризик розви-
тку цілого ряду захворювань серед дорослих людей. 
Більш інтенсивна ФА приносить додаткову користь 
для здоров’я і може бути необхідна для контролю 
маси тіла. Зокрема, 2,5 години ФА на тиждень у по-
рівнянні з відсутністю ФА приводять до зниження 
ризику смертності на 19%, у той час як 7 годин на 
тиждень помірної ФА в порівнянні з відсутністю ФА 
знижує ризик смертності на 24% [2, с.312]. 

Всі державні органи та приватні організації в дер-
жавах-членах повинні спрямувати свої зусилля на 
досягнення цієї мети. Останні дослідження засвідчи-
ли, що в цьому напрямі не відбулося значного про-
гресу. Комісія пропонує розробити разом із держава-
ми-членами нові настанови щодо ФА. Для чоловіків і 
жінок поріг ФА, пов’язаний з покращенням здоров’я 
– це не менше 30 хв. помірної ходьби щодня (у темпі 
близько 5 км/год.). Оптимальна кількість кроків на 
день близько 10 000 [2, с.178].

Європейська комісія заохочує держави-члени ви-
вчати, яким чином можна сприяти втіленню концеп-
ції активного способу життя через національні сис-
теми освіти та професійної підготовки, включаючи 
професійну підготовку вчителів [2, с.185-186].

Комітет міністрів 12 жовтня 1995 року у «Реко-
мендації №R(95)16 про молодь і спорт», посилаю-
чись на  Європейську спортивну хартію, і зокрема, 
на статтю 5, «Визначення основних засад», а також 
на Кодекс спортивної етики дають особливі наста-
нови щодо фізичної активності та спорту молоді, які 
були прийняті Комітетом міністрів у Рекомендаціях 
№R(92)13 і №R(92)14. Вважає, що надання суспіль-
ством можливостей всім молодим людям займатися 
ФА може не лише сприяти конструктивному вико-
ристанню вільного часу, але також допомогти у бо-
ротьбі з деякими проблемами суспільства, такими як 
нетерпимість, безцільність, насильство, зловживан-
ня алкоголем, вживання наркотиків. Турбується про 
те, що відведеного часу на фізичне виховання або 
іншу ФА в системі шкільної освіти в цілому часто 
недостатньо для того, щоб школярі мали можливість 
отримати необхідну користь з освітніх програм, або 
для їх фізичного розвитку або психологічної рівнова-
ги, і те, що молодь, яка не залучена до спорту або ФА 
має низький рівень фізичної придатності. А також 

заохочує до встановлення нових партнерських від-
носин у своїх країнах для того, щоб залучити молодь 
до самоосвіти, самовдосконалення і самовираження 
через ФА і спорт [1, с.2; 2, с.179-183; 3, с.1-3].

Метою статті є презентувати роль грантового 
проекту «Міжнародне молодіжне спортивне парт-
нерство» в підвищенні ФА та спонуканні студент-
ської молоді до активного відпочинку шляхом залу-
чення її до занять зимовими, водними видами спорту 
та велотуризмом в рамках транскордонного співро-
бітництва. 

Завдання дослідження: презентація набору орі-
єнтирів для підвищення привабливості ФА серед мо-
лоді, які були реалізовані в проекті; створення умов, 
які дали можливість молоді бути більш фізично ак-
тивними під час виконання грантового проекту; пре-
зентація ефективних шляхів залучення молоді в захо-
ди, які були запропоновані під час транскордонного 
співробітництва. 

Методи дослідження: у дослідженні взяли 
участь 197 студентів, серед яких до початку заїзду 
та наприкінці перебування у спортивному таборі ме-
тодом анкетування та педагогічного спостереження 
визначався відсоток осіб, які вміли триматися на пад-
лборді, управляти віндсерфом, спускатися з гори на 
лижах та сноуборді, їздити на велосипеді по гірським 
лісовим стежкам. Також шляхом опитування студен-
ти висловлювали індивідуальні враження щодо фак-
торів, які забезпечували привабливість ФА та були 
компонентами успішності грантового проекту. 

Виклад основного матеріалу. Грантовий проект 
«Міжнародне молодіжне спортивне партнерство» 
був укладений між прикордонними областями Укра-
їни та Словаччини з метою підвищення ФА молоді, 
сприянню співпраці між державами шляхом популя-
ризації скандинавських видів спорту. В проекті взяли 
участь студенти та викладачі Ужгородського націо-
нального університету (Україна), студенти Кошиць-
кого технічного університету (Словаччина), студенти 
та спортивні функціонери з Норвегії, інструктори з 
«Асоціації розвитку спорту, культури і туризму» та 
«Асоціації туристичних підприємств Закарпаття» 
(Україна), тренери яхтклубу «Домаша» (Словаччи-
на). З метою підвищення привабливості ФА серед 
молоді  під час реалізації грантового проекту були 
використані орієнтири Пармської деклараціі, при-
йнятої на П’ятій міністерській конференції ВООЗ 
про навколишнє середовище та здоров’я (Парма 10-
12 березня, 2010 р.) [5, с.1-5]. Ці орієнтири стали тим 
ресурсом, який пропагує важливість фізичної актив-
ності, з акцентом на підтримуючу роль середовища 
і умов, де молоді люди живуть, вчаться і відпочива-
ють. Чим більше пунктів буде враховано, тим більше 
шансів, що проекти будуть привабливими для моло-
ді. Зміст набору орієнтирів українсько-словацького 
грантового проекту був побудований відповідно за 
трьома основними категоріями: фізичне середовище, 
соціальне середовище, суб'єктивні враження від за-
нять фізичною культурою і спортом [6, с. 1-35].

Фізичне середовище (розташування, вартість, 
заходи на відкритому повітрі, забрудненість по-
вітря, ходьба пішки і їзда на велосипеді, споря-
дження і об’єкти, спортивні клуби): грантовим 
проектом було передбачено 6 студентських таборів зі 
сноуборду, гірських лиж, велотуризму і водних видів 
спорту (каякінг, віндсерфінг, падлборд), які проводи-
лись на відкритому повітрі, а саме в горах, на снігу, 
на воді, на гірських лісових стежках, що створювало 
сприятливе середовище для занять ФА. Так як про-
ект реалізовувався за рахунок коштів Норвезького 
фінансового механізму та уряду Словаччини, то за-
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ходи проводились на безоплатній основі, що давало 
можливість рівного доступу до занять екзотичними 
видами спорту для всіх учасників проекту. Під час 
проведення спортивних таборів учасники прожива-
ли у комфортабельних готелях із повноцінним хар-
чуванням, тренувалися на кращих спортивних базах, 
забезпечувались сучасним інвентарем.

Соціальне середовище (культура проведення 
занять, здорова змагальність, наставники, соці-
алізація, інформованість по питанням здоров’я, 
можливість вибору, національні види фізичної 
активності та видатні особистості): студентів на-
вчали відомі тренери, майстри спорту міжнародного 
класу, учасники Олімпійських ігор зі сноуборду та 
віндсерфінгу. Щоденні тренування включали: оволо-
діння правильною технікою катання на лижах, сно-
уборді, падлборді, каяках та каное, навичкам їзди 
по бездоріжжю та гірським лісним тропам на вело-
сипедах. Для учасників та студентів висококваліфі-
кованими тренерами професійними спортсменами та 
фахівцями з відповідних видів спорту проводились 
конференції, теоретичні заняття і майстер-класи.  

Організатори в свою чергу вирізнялись відповідною 
культурою викладання і наставництва, сповідували 
позитивні цінності, що сприяло позитивним пове-
дінковим змінам, привабливості ФА і сприятливим 
суб’єктивним враженням від занять. 

Коли стартував грантовий проект, лише 7,8%, а це 
5 студентів із 64 учасників, вміли кататися на пад-
лбордах і каяках, управляти віндсерфом, 31,3% (10 
студентів із 32 учасників) вміли спускатися з гори на 
сноуборді, 56,3% (18 студентів із 32 учасників) вміли 
кататися на гірських лижах і 78,2% (25 студентів із 
32 учасників) володіли технікою їзди на велосипе-
дах по бездоріжжю та лісовими стежками. Завдяки 
високому професіоналізму тренерів та інструкторів 
студентська молодь із великим захопленням оволоді-
вала всіма запропонованими видами спорту. У кож-
ному з 6 спортивних таборів після 7 днів щоденних 
тренувань майже всі учасники (96,9%), вміло вико-
ристовуючи спортивне спорядження, були фізично 
активними на снігу і на воді, займалися велотуриз-
мом. Належна кваліфікація інструкторів є ключовим 
фактором в досягненні привабливості ФА (рис.1).

Рис.1 Відсоток студентів, які продемонстрували вміння, що були здобуті під час 
перебування у спортивних таборах

Для багатьох молодих людей змагальна сторона 
спорту – це саме те, що робить його цікавим і при-
вабливим. Однак, багато інших, особливо не дуже 
здібних до спорту студентів, атмосфера змагальності 
може відштовхувати від участі в ФА. Тому під час 
реалізації грантового проекту з метою залучення 
молоді до ФА підкреслювалась спільна мета – го-
ловне участь, а не прагнення досягти конкретних 
спортивних результатів. Основним орієнтиром було 
отримання позитивних емоцій і активна участь у за-
няттях, спрямованих на формування спортивних на-
вичок. На заохочення та відзнаку від організаторів 
проекту заслуговував будь-який успіх, який свідчив 
про індивідуальний спортивний, моральний чи емо-
ційний прогрес студента. 

Індивідуальні враження від участі (самостій-
ність і впевненість в собі, релаксація, уникнення 
фізичної перенапруги і спортивного травматизму, 
спілкування та розваги): можливість зустрічати-
ся з новими людьми, заводити дружбу і виробляти 
соціальні навички – це важливий аспект привабли-
вості ФА. Хоча цей фактор не впливає на зміцнен-
ня здоров’я при ФА, але він відіграє важливу роль 
в плані привабливості і отримання задоволення. 
«Можливість проводити більше часу з друзями» є 
ключовою мотивацією для залучення молоді до ФА. 
Ендорфіни, адреналін: ФА може і повинна приноси-
ти молоді задоволення. Організатори проекту про-

водили просвітницькі заходи, знайомили студентів 
з культурними пам’ятками і традиціями країн-учас-
ників транскордонного співробітництва. Спільні зу-
стрічі, культпоходи, відвідування аквапарку, вечори 
відпочинку сприяли релаксації – “ФА – відмінний за-
сіб уникнення від миттєвих проблем і подумати про 
щось інше…Іноді потрібно відволіктись». 

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки: грантовий проект «Міжнародне молодіж-
не спортивне партнерство» як соціальний проект, 
особливу увагу надавав створенню можливостей для 
фізичної діяльності молоді в умовах, що давали змо-
гу насолоджуватися спортом, напрацювати командні 
навички, створити позитивне ставлення до рухової 
активності як до належної форми відпочинку. В про-
цесі реалізації грантовий проект став мотиваційним 
пріоритетом у залученні значної кількості молодих 
людей до ФА. Ефективність навчання студентської 
молоді різним видам спорту становила 96,9%: двоє 
студентів стали членами Української федерації з 
віндсерфінгу і вже брали участь у міжнародних зма-
ганнях. Спільні вечори відпочинку, знайомство з 
пам’ятками культури та мистецтв призвели до вста-
новлення дружніх зв’язків між студентами трьох 
країн, підвищення морального та інтелектуального 
рівнів молоді. Зміцнення міжнародних спортивних 
зв’язків серед широкого загалу суттєво сприяє соці-
альній співпраці, інтеграції та миру.
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ФИЗИЧЕСКАЯ АКТИВНОСТЬ КАК ТЕХНОЛОГИЯ СОХРАНЕНИЯ И УКРЕПЛЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ 
В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ГРАНТОВОГО ПРОЕКТА «МЕЖДУНАРОДНОЕ МОЛОДЕЖНОЕ 

СПОРТИВНОЕ ПАРТНЕРСТВО»

Аннотация. Недостаточная физическая активность (ФА) считается четвертым из важнейших факторов 
риска смерти в мире. ВОЗ констатирует, что уровень недостаточной ФА растет во всем мире. Физическая 
работа оказывает положительное влияние на опорно-двигательный аппарат, дыхание, обмен веществ, гормо-
нальный баланс, на деятельность нервной системы. Целью статьи является представить роль грантового про-
екта «Международное молодежное спортивное партнерство» в повышении ФА и побуждении студенческой 
молодежи к активному отдыху путем привлечения ее к занятиям зимними, водными видами спорта и вело-
туризмом в рамках трансграничного сотрудничества. В исследовании приняли участие 197 студентов, среди 
которых в начале заезда и в конце спортивного лагеря методом анкетирования и педагогического наблюдения 
определяли процент участников, которые умели плыть на падлборде, управлять виндсерфом, спускаться с 
горы на лыжах и сноуборде, ездить на велосипеде по пересеченной местности. С целью повышения привлека-
тельности ФА среди молодежи при реализации грантового проекта были использованы ориентиры Пармской 
декларации, принятой на Пятой министерской конференции ВОЗ по окружающей среде и здоровью. Над-
лежащая квалификация инструкторов является ключевым фактором в достижении привлекательности ФА. В 
каждом из 6 спортивных лагерей после 7 дней ежедневных тренировок почти все участники (96,9%) умело 
используя спортивное снаряжение были физически активными на снегу и на воде, занимались велотуризмом. 
В процессе реализации, грантовый проект стал мотивационным приоритетом в привлечении молодых людей 
к ФА.

Ключевые слова: физическая активность, здоровье, грантовый проект.
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PHYSICAL ACTIVITY AS A HEALTHCARE METHOD IN THE REALISATION OF THE GRANT 
PROJECT “INTERNATIONAL YOUTH SPORT PARTNERSHIP”

Abstract. Low level of physical activity (PA) is one of the most important values of death’s risks in the world 
(after arterial hypertension, smoking, high blood sugar level). World Health Organization (WHO) declares that cases 
count of low level of PA is growing in whole world. PA is a part of physiologically important elements of normal 
life. It has positive influence on the osteoarticular human system, breathing, metabolism, endocrine balance, nervous 
system and the other human systems. So, studying different ways how to improve PA and attracting people to the 
recreation is very useful nowadays. The purpose of the article is to present the role of the grant project “International 
Youth Sport Partnership” in improving the PA and attracting young people to the recreation by the way of doing winter 
kinds of sport, water kinds of sport, cycling tourism during cross-border partnership. There are 197 students took part 
in our research. We determined the part (in percent) of students who could freely use paddleboard, windsurf, skis, 
snowboard, mountain bike before and after the camp by the methods of questionnaires and pedagogical observation. 
During the realization of grant project we used the Parma Declaration targets to increase the attractiveness of physical 
activity. The declaration was accepted at the Fifth ministerial conference of WHO about the environment and health. 
Correct qualification of instructors is the main value on the road to attractiveness of PA. During the 6 sport camps, 
after 7 days of everyday trainings, almost all students (96,9%) could confidently use their sport equipment, were 
active on snow and water, were doing cycling. The ability to meet new people, make new relationships is very 
important in the attractiveness of PA. This grant project became the motivational priority in attracting a big amount 
of young people to PA during its realization.

Key words: physical activity, healthcare, grant project.
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ФІЗИЧНІ ЗАСОБИ ВІДНОВЛЕННЯ ПРАЦЕЗДАТНОСТІ У ФУТБОЛІСТІВ

Анотація. Характерною рисою сучасного спорту є значні за обсягом та інтенсивністю тренувальні наван-
таження, які пред’являють виключно високі вимоги до організму спортсмена. Перед спеціалістами постій-
но виникає проблема максимально можливого відновлення працездатності спортсменів після попереднього 
навантаження перед наступним тренуванням чи змаганням. Все це підтверджує актуальність досліджень з 
проблеми оптимізації засобів відновлення працездатності у футболістів. Мета дослідження є визначення най-
більш ефективні фізичні засоби відновлення працездатності у навчально-тренувальному процесі футболістів. 
Методи дослідження: аналіз, систематизація та узагальнення даних науково-методичної літератури з пробле-
ми засобів та методів відновлення працездатності в процесі підготовки футболістів. В роботі проаналізова-
но основні групи фізичних засобів відновлення, що застосовуються в спортивному тренуванні футболістів. 
Встановлено, що оптимальною формою використання всіх відновних засобів є послідовне або паралельне 
застосування декількох з них в єдиній комплексній процедурі. Це дозволяє підвищити сумарний об’єм тре-
нувальної роботи в заняттях і інтенсивність виконання окремих тренувальних вправ, скоротити паузи між 
вправами, збільшити кількість занять з великими навантаженнями в мікроциклах.

Ключові слова. Тренувальний процес, працездатність, відновлення, футболісти, обсяг, інтенсивність, фі-
зичні засоби відновлення.

Вступ. Однією з важливих проблем сучасного 
спорту є відновлення працездатності у спортсменів 
після напруженого тренування, які є наслідком вико-
нання роботи з великим за обсягом навантаженням та 
високою інтенсивністю. Нехтування цим може при-
звести до появи хронічної втоми у спортсмена. Це тра-
пляється тоді коли порушена організація тренувально-
го процесу і він не відповідає науковим вимогам, а на-
вантаження віковим та індивідуальним можливостям 
(особливостям) спортсмена.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сучасні 
підходи до оптимізації тренувального процесу спортс-
менів передбачають ефективне використання засобів 
відновлення спортивної працездатності. Це зумовлено 
тим, що при великих навантаженнях повторне трену-
вання відбувається на фоні загального і локального 
недовідновлення функціональних можливостей орга-
нізму спортсмена. Тому перед спеціалістами постійно 
виникає проблема максимально можливого відновлен-
ня працездатності спортсменів після попереднього на-
вантаження перед наступним тренуванням чи змаган-
ням [2, с.94-104].

Виконання високих за обсягом та інтенсивністю 
тренувальних навантажень футболістів створює до-
даткові труднощі у доборі оптимального режиму робо-
ти і відпочинку, які б мали раціонально забезпечувати 
повноцінне виконання роботи різної спрямованості 
та ефективне протікання адаптаційних і відновлю-
вальних реакцій в організмі [3, с.453-462]. Існує два 
взаємопов’язаних шляхи розв’язання цієї проблеми: 
перший – оптимізація різноманітних структурних оди-
ниць тренувального процесу; другий – цілеспрямоване 
застосування різноманітних засобів відновлення пра-
цездатності.

Нині чітко усвідомлена необхідність представлен-
ня тренувальних дій і відновних процедур у вигляді 
двох сторін єдиного складного процесу. Тому саме 
об’єднання тренувальних дій і засобів відновлення в 
певну систему і є одним з основних питань управління 
працездатністю і відновними процесами в тренуваль-
них програмах футболістів [1, с.55-93].

Великої популярності та широкого використання у 
практиці спорту набувають фізичні засоби відновлен-
ня. 

Активне застосування фізичних засобів і методів 
фахівці пояснюють їх особливою роллю в складній 
структурі сучасного тренувального процесу. Ця роль 

обумовлена: 1) простотою; 2) достатньою вивченіс-
тю;3) доступністю їх застосування; 4) відсутністю, за 
умови раціонального використання, негативного впли-
ву на організм спортсмена.

Метою дослідження є визначення найбільш ефек-
тивні фізичні засоби відновлення працездатності у на-
вчально-тренувальному процесі футболістів.

Завдання дослідження: проаналізувати основні 
групи фізичних засобів та методів відновлення, що за-
стосовуються в спортивному тренуванні футболістів. 

Методи дослідження: аналіз, систематизація та 
узагальнення даних науково-методичної літератури з 
метою обґрунтування засобів та методів відновлення 
працездатності в процесі підготовки футболістів.

Виклад основного матеріалу. На сьогодні загаль-
новідомо, що втома футболістів настає внаслідок на-
пруженої м’язової роботи і формується залежно від її 
обсягу та інтенсивності, ступеня участі різноманітних 
функціональних систем та механізмів. У процесі за-
стосування відновлювальних засобів треба враховува-
ти, те що будь-який відновлювальний засіб має специ-
фічний вплив на організм, залежно від своєї спрямова-
ності та методики застосування.

До основних фізичних засобів відновлення працез-
датності фахівці відносять: масаж, гідропроцедури, 
електропроцедури, магнітотерапія, аероіонізація, світ-
лові опромінення, ультразвук, гіпероксія, фонофорез.

Найбільш популярними засобами відновлення пра-
цездатності у спортсменів являються різні види ма-
сажу. В залежності від виду і методики застосування 
масаж може надавати місцеву або загальну дію, стиму-
лювати перебіг обмінних процесів, активізувати діяль-
ність кровообігу і дихання, надавати стимулюючу або 
заспокійливу дію на нервову систему. Спортивний ма-
саж застосовується для: а) швидкого усунення втоми 
після отриманого навантаження; б) вибіркового від-
новлення тих компонентів працездатності, які не під-
лягали впливу в попередній роботі, але будуть задіяні 
в наступній діяльності; в) попередньої стимуляції пра-
цездатності перед тренувальним заняттям [1, с.55-93].

У спортивній практиці масаж класифікується на 
такі види [2, с.94-104].: тренувальний масаж, попере-
дній масаж (розподіляється на розминочний, збуджу-
вальний (тонізуючий), заспокійливий, зігріваючий), 
відновлювальний масаж, реабілітаційний та самома-
саж. 

Під час гри у футбол фізичного навантаження за-
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знає весь опорно-руховий апарат. Можна виділити 
ділянки, що особливо потребують масажу: м’язи та 
суглоби ніг, м’язи сідниць, поперекова ділянка, м’язи 
спини, живота, шиї. Ефективне відновлення спортив-
ної працездатності досягається поєднанням ручного 
та апаратного масажу. Для локального відновлення та 
лікування травм широко застосовується вібромасаж. 
Також у процесі відновлення використовуються гідро-
масажі, баромасажі, пневмомасажі, вакуум-масажі [1, 
с.55-93; 2, с.94-104].

Одним із ефективних засобів підвищення і віднов-
лення працездатності, збереження спортивної форми у 
спортсменів є теплові процедури (сауни, парні, гаряче 
обгортування). Вплив сухо-повітряної і парної лазень 
полягає у дії на організм сухого або насиченого водя-
ними парами гарячого повітря. Розрізняють такі типи 
лазень – фінська (сауна), турецька (арабська), росій-
ська, римська лазня, ірландська. Застосування лазень 
стимулює терморегулюючу функцію організму, акти-
візує діяльність серцево-судинної, дихальної і виділь-
ної систем, приводить до покращення периферичного 
кровообігу, підвищення проникної здатності шкіри, 
сприяє виведенню з організму солей, води, шлаків. 
Все це активізує відновні процеси після напружених 
тренувальних програм та змагальної діяльності.

Застосування електропроцедур (токи високої 
частоти) спричиняє специфічний вплив на організм 
спортсмена, є стимулятором відновних реакцій після 
певної м’язової роботи, а також призводить до вибір-
кової активізації діяльності функціональних систем 
перед тренувальними або змагальними вправами. Ви-
користання високочастотних струмів сприяє знижен-
ню збудження центральної нервової системи та активі-
зації кровопостачання до залучених у роботу тканин. 
Особливістю електростимуляції є як одночасний так і 
вибірковий вплив на м’язові волокна. 

Аероіонізація – відновлення на основі вдихання 
позитивно або негативно заряджених частинок атмос-
ферного повітря. Молекули і атоми набувають елек-
тричного заряду під дією випромінювання (сонячної 
радіації, космічного випромінювання), електричних 
розрядів, високих температур і інших чинників. Під 
впливом аероіонізації покращується: інтенсивність 
тканинного дихання, функціональний стан централь-
ної нервової системи, фізико-хімічні властивості кро-
ві, обмін речовин, стійкість організму до охолодження 
та нестачі кисню, а також до різних інфекційних захво-
рювань і травматичних ушкоджень, прискорюється за-
гоєння ран. Процедури із застосуванням іонізованого 
кисню знижують фізичну і розумову втому, покращу-
ють апетит і сон. Найбільшого ефекту використання 
аероіонізації приносить в осінньо-зимовий період і 
ранньою весною в період тренувань у спортивних за-
лах [1, с.55-93].

Електрофорез – введення в організм людини, за до-
помогою постійного електроструму, лікарських речо-
вин через неушкоджену шкіру або слизові оболонки. 
При електрофорезі до специфічного впливу постійно-
го електроструму приєднується фармакологічна дія – 
введення лікарських речовин. Лікарські іони, глибоко 
проникаючи в тканини і органи, впливають на їх ре-
цептори. Електрофорезом можна робити різні за спря-
мованістю дії: протизапальну, знеболюючу, розсмок-
туючу, антибактеріальну, стимулюючу регенеративні 
процеси і т.д. Попередні теплові процедури сприяти-
муть підвищенню проникності тканин і більш глибо-
кому проникненню лікарських речовин [1, с.55-93].

Магніти сьогодні знайшли найширше застосуван-
ня в усіх сферах життєдіяльності і в спорті зокрема. 
Магнітні поля різної частоти можуть впливати на пе-
ребіг відновних реакцій в тренувальній і змагальній 
діяльності. Використання магнітотерапії у процесі від-
новлення працездатності футболістів дозволить при-

брати больовий синдром; відновити енергію; зміцнити 
імунну систему; зупинити запальні процеси; покра-
щити кровообіг; забезпечити посилене надходження 
крові до ураженої ділянки тіла; покращити живлення 
тканин; розширити судини; розсмоктати гематоми і 
набряки; прибирати спазми; покращити рухову ак-
тивність суглобів; прискорити регенеративні процеси; 
зміцнити сон; покращити загальне самопочуття.

Ефективними засобами відновлення є ультразвук і 
іонофорез (метод одночасного впливу ультразвукових 
коливань і лікарських речовин). Ультразвукова терапія 
базується на використанні механічних коливань, що 
проникають в тканини на глибину до 6 см. Важливу 
роль у механізмі дії ультразвуку є механічний, фізико-
хімічний, тепловий і нервово-рефлекторний чинники. 
В місці застосування розширюються судини, посилю-
ються обмінні процеси, збільшується проникність клі-
тинних мембран, покращується крово- і лімфообіг в 
тканинах. Ультразвук прискорює процеси регенерації і 
репарації, зменшує набряки, має протизапальну та зне-
болювальну дію [3, с.453-462; 2, с.94-104].

Застосування у відновленні працездатності гідро-
процедур сприяє посиленню крово- і лімфотоку та 
прискореному виведенню продуктів розпаду, які утво-
рюються в результаті м’язової роботи. До основних 
форм гідропроцедур відносять: душ, теплові ванни, 
контрастні ванни, хвойні ванни, кисневі ванни, пер-
линні ванни, плавання. Найбільшого ефекту, як засо-
бу відновлення вони досягають за рахунок складових 
ванни (газові, з морською сіллю, хлоридно-натрієві, 
сірководневі і т.д.). Застосування різних ванн спричи-
няє як загальну (стимуляція кровопостачання тканин, 
видалення з них продуктів проміжного обміну і ін.) так 
і специфічну дію. Зокрема, вуглекислі ванни стимулю-
ють діяльність центральної нервової системи, підви-
щують її збудливість, активізують тканинній обмін. 
Кисневі ванни діють заспокійливо на нервову систему, 
сприяють усуненню нервового збудження [1, с.55-93; 
2, с.94-104]. Хлоридно-натрієві ванни використовують 
при надмірній локальній втомі м’язів, болі в суглобах і 
м’язах, після занять силової У разі перевтоми чи після 
інтенсивних тренувань використовуються хвойно-со-
льові ванни. Сірчані ванни приймаються з метою по-
силення шкіряного кровообігу, нормалізації обігу ре-
човин [1, с.55-93]. 

Певне застосування в практиці спорту знаходить 
світлове опромінювання. Дія інфрачервоного промін-
ня заснована на тепловому ефекті. Промені прони-
каючи глибоко в тіло, прогріваючи всі органи, м'язи, 
кістки і суглоби сприяють наступним процесам в орга-
нізмі: нормалізації артеріального тиску за рахунок сти-
муляції кровообігу; поліпшення мозкового кровообігу 
і пам’яті; стимулюють виведення з організму холесте-
рину, шлаків, токсинів та інших шкідливих речовин 
через піт і сечу; сприяють припиненню поширення 
шкідливих мікробів і грибків; відновлюють водно-со-
льовий баланс; мають знеболюючий та протизапаль-
ний ефект [4, с.72-91].

Висновки. Визначено, що оптимальною формою 
використання всіх відновних засобів є послідовне 
або паралельне застосування декількох з них в єдиній 
комплексній процедурі. Такий підхід збільшує ефек-
тивність загальної дії декількох засобів за рахунок вза-
ємного посилення їх специфічно направлених впливів. 
При цьому вдається підвищити сумарний об'єм трену-
вальної роботи в заняттях і інтенсивність виконання 
окремих тренувальних вправ, скоротити паузи між 
вправами, збільшити кількість занять з великими на-
вантаженнями в мікроциклах. Подальше дослідження 
буде спрямоване на обґрунтування та експерименталь-
ну перевірку найбільш ефективних варіантів застосу-
вання комплексу фізичних засобів відновлення у на-
вчально-тренувальному процесі футболістів.
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ФИЗИЧЕСКИЕ СРЕДСТВ ВОССТАНОВЛЕНИЯ РАБОТОСПОСОБНОСТИ У ФУТБОЛИСТОВ

Аннотация. Характерной чертой современного спорта являются значительные по объему и интенсив-
ности тренировочные нагрузки, которые предъявляют исключительно высокие требования к организму 
спортсмена. Перед специалистами постоянно возникает проблема максимально возможного восстановления 
работоспособности спортсменов после предварительной нагрузки перед следующей тренировкой или сорев-
нованием. Целью исследования является определение наиболее эффективных физических средств восста-
новления работоспособности в учебно-тренировочном процессе футболистов. Методы исследования: анализ, 
систематизация и обобщение данных научно-методической литературы по проблеме средств и методов вос-
становления работоспособности в процессе подготовки футболистов. В статье проанализированы основные 
группы физических средств восстановления, которые применяются в спортивной тренировке футболистов. 
Установлено, что оптимальной формой использования всех восстановительных средств является последова-
тельное или параллельное применение нескольких из них в единой комплексной процедуре. Это позволяет 
повысить суммарный объем тренировочной работы в занятиях и интенсивность выполнения отдельных тре-
нировочных упражнений, сократить паузы между упражнениями, увеличить количество занятий с большими 
нагрузками в микроциклах.

Ключевые слова. Тренировочный процесс, работоспособность, восстановление, футболисты, объем, ин-
тенсивность, физические средства восстановления.
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PHYSICAL MEANS OF RECOVERY OF OPERABILITY IN FOOTBALL PLAYERS

Abstract. A peculiar feature of modern sports is the considerable volume and intensity of training load, which 
impose exceptionally high requirements to the body of an athlete. The issue of the maximum possible restoration of 
working ability of athletes after the previous loading before the next training or competition constantiu arise. The 
purpose of the study is to identify the most effective physical means of recovery in the training process of football 
players. Methods of research: analysis, systematization and generalization of data of scientific and methodical 
literature on the problem of means and methods of restoration of workability in the process of preparation of football 
players. Objectives of the study: to analyze the main groups of physical means and methods of recovery used in sports 
training of football players. Research results.The main groups of physical means of restoration used in sports training 
of football players were analyzed. During a game of physical exercise, the entire musculoskeletal system undergoes a 
physical exercise. Experts include: massage, hydroprocesses, electroprocesses, magnetotherapy, aeroionization, light 
irradiation, ultrasound, hyperoxia, phonophoresis. The most popular means of restoration of work capacity at athletes 
are various types of massage. The optimal form of usage of all restorative means is consistent or parallel use of several 
of them in a single complex procedure was established. This allows to increase the total amount of training work in 
classes and the intensity of performing individual training exercises, reduce pauses between exercises, increase the 
number of classes with high loads in microcycles.

Key words: training process, workability, recovery, players, volume, intensity, physical means of recovery.
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ТЕХНОЛОГІЯ НАВЧАННЯ ФІЗИЧНИХ ВПРАВ В НОВІЙ УКРАЇНСЬКІЙ ШКОЛІ

Анотація. Фізкультурна освіта має місце в шкільному середовищі. Відповідність цієї освіти потребам і 
запитам учнів, це перше завдання розвитку нової української школи. Визначення суб’єктно-об’єктних відно-
шень сучасної школи і учня є метою фізкультурної освіти. Технологію навчання фізичних вправ розкриваємо 
за такою методикою: діалектичний підхід, свідоме засвоєння знань, зв’язок результатів навчання із життям. 
Виділено вплив технології навчання фізичних вправ на позитивні якості учнів за такими показниками (фі-
зична підготовленість, самоорганізація; самовдосконалення і навички роботи в команді; стійкість до стресів 
і захворювань, самоконтроль; стійкість до негативних звичок, впевненість в своїх діях і вмінні досягати по-
ставленої мети). В дослідженні брали участь 168 учнів 6-7 класів загальноосвітніх шкіл міста Дрогобича. 
Для визначення значимості кожного з означених показників ми брали метод експертних оцінок (ранжування). 
Встановлено рівні значимості кожного із показників у формування позитивних якостей учнів. Представлено 
механізм забезпечення гнучких позитивних якостей в учнів і навчання фізичних вправ у їх формуванні. За-
пропоновано умови формування потреби вивчення фізичних вправ для учнів загальноосвітніх шкіл.

Ключові слова: фізкультурна освіта, навчання, потреба, учні, фізичні вправи.

Вступ. Сучасний рівень розвитку суспільства, 
освіти та культури висуває вимоги до шкільної сис-
теми фізкультурної освіти, і вимагає перегляду її 
змісту. У зв’язку з впровадження Концепції Нової 
української школи необхідно переглянути умови фі-
зичного виховання учнів. Динамічні зміни на ринку 
праці викликають потребу урізноманітнити систему 
фізичного виховання учнів та молоді. Тому винят-
ково важливого значення набуває модернізація про-
цесу навчання фізичних вправ. Встановлено, що не-
достатньо зосереджено уваги на нових підходах до 
фізкультурної освіти в загальноосвітніх закладах. 

Зазначимо, що в сучасній системі фізичного вихо-
вання зміст шкільної програми «Фізична культура» 
пов’язаний із модульним розподілом навантажень 
відповідно до видів спорту. Однак на сьогоднішній 
день відомо багато суперечностей щодо існуючої 
системи фізичного виховання та підготовки майбут-
ніх фахівців до її реалізації.

Спробуємо окреслити суперечності, які потребу-
ють негайного розв’язання: зв’язок освіти, культури 
і здоров’я та гнучкі навички застосування фізичних 
вправ для життєдіяльності дитини; рівень здоров’я і 
можливі шляхи його покращення засобами фізично-
го виховання; використання мотиваційних засобів і 
механізм їх впливу на свідомість молодого поколін-
ня; зміст системи знань і потреба зацікавлення дітей 
в різних періодах їх розвитку. 

Окреслені суперечності підтверджують актуаль-

ність проблеми навчання фізичних вправ дітей у за-
гальноосвітніх закладах.

Проблема навчання фізичних вправ має 
суб’єктно-об’єктний характер і вимагає інноваційної 
логіки її розв’язання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання забезпечення дієвого функціонування націо-
нальної системи фізичного виховання та професій-
ної підготовки вчителів фізичної культури, на основі 
якого можна здійснювати випереджувальний про-
фесійний і особистісний розвиток суб’єктів освіти, 
досліджували Н.Бєлікова, М.Носко, Н.Москаленко, 
Є.Приступа, Є.Павлюк, Л. Сущенко, О.Тимошенко 
та ін. Інтеграційна система зв’язку між педагогічни-
ми теоріями і практикою підготовки вчителів фізич-
ної культури та обґрунтованість теоретичних і мето-
дичних засад системи фізичного виховання школярів 
має дати шлях у розвитку фізкультурної освіти на 
засадах суб’єктно-об’єктної взаємодії школи і ВНЗ. 

Зазначимо, вітчизняні науковці зважаючи на ре-
зультати фізичного виховання школярів, мають влас-
ні погляди щодо технологій навчання фізичних вправ 
в загальноосвітніх школах О.Іващенко [1], О.Худолій 
[5; 6]. 

Також розроблено моделі навчання фізичних 
вправ і їх обґрунтовують у своїх роботах О.Капкан 
[4], Т.Круцевич [7-9], С.Марченко [10], S.Chernenko 
[3], О.Ivashchenko [2]. 

Однак виникає необхідність глянути під новим 
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кутом на процес навчання фізичних вправ і сформу-
вати гнучке мислення до системи фізичного вихован-
ня школярів у новій українській школі.

Мета дослідження є обґрунтування технології 
навчання фізичних вправ для формування позитив-
них якостей в учнів.

Завдання дослідження: 1. Розкрити проблему 
навчання фізичних вправ. 2. Обґрунтувати та екс-
периментально перевірити вплив навчання фізичних 
вправ у сучасній школі на позитивні якості учнів. 
3. Розробити технологію навчання фізичних вправ у 
новій українській школі.

Методи дослідження. Під час проведення дослі-
дження використовувалися такі методи дослідження: 
спостереження, тестування, анкетування з метою ви-
значення особливостей фізичного виховання у сучас-
ній школі. За допомогою методів математичної ста-
тистики, а саме методу експертних оцінок (ранжу-
вання) визначено значимість кожного з показників. 

Виклад основного матеріалу. Технологія на-
вчання фізичних вправ учнів пропонується за такою 
методикою:

− Перше завдання фізкультурної освіти розкрива-
ти логіку навчального предмета, який забезпечує 
ознайомлення з елементарними рухами з видів 
спорту та спортивною термінологією. Необхід-
но виховувати в учнів діалектичний підхід до 
предме тів, явищ, формувати елементи діалектич-
ного мислення. Вид спорту, яким зацікавлені діти 
потрібно підтримувати і розвивати. Формування 
інтересу до занять фізичними вправами залежить 

від зовнішніх умов, місця і часу, конкретних форм 
проведення занять, змісту і процесу контролю фі-
зичної підготовки дітей.

− Другим завданням технології навчання фізич-
них вправ є свідоме засвоєння знань. Свідоме 
засвоєння знань учнями залежить від ряду умов 
і факторів: мотивів навчання, рівня і характеру 
пізнавальної активності учнів, організації освіт-
нього процесу і управління пізнавальною діяль-
ністю учнів, використовуваних учителем методів 
і засобів навчання. Власна пізнавальна активність 
школяра є важливим фактором навчання і виявляє 
вирішальний вплив на темп, глибину і міцність 
оволодіння навчальним матеріалом.

− Третє завдання, яке потрібно розв’язати під час 
навчання фізичних вправ – це зв’язок результату 
навчання із життям. Практика життєдіяльності в 
суспільстві дає відповідь на поставлене завдання. 
Процес навчання має стимулю вати учнів до ви-
користання отриманих знань, вмінь і навичок фіз-
культурної освіти, підпорядковувати власні рухи 
до потреб життя, виробляти власні погляди на 
фізичну культуру і спорт, використовувати фізич-
ні вправи впродовж свідомого життя для підтри-
мання активного способу життя та для усунення 
стресових ситуацій.
Для визначення важливості процесу навчання фі-

зичних вправ проведено дослідження серед школярів 
загальноосвітніх шкіл міста Дрогобича. В експери-
менті брало участь 168 учнів 6-7 класів (див. табл. 
1, 3). 

x1 10 25 35 39 40 42 43 45 50 55 57 60
N=29 23 5 5 4 6 7 8 8 6 5 6 7

x2 10 25 35 39 40 42 43 45 50 55 57 60
N=61 40 10 10 8 12 14 16 16 12 10 12 17

Таблиця 1
Визначення показників впливу навчання фізичних вправ на учнів 6 класів (контрольні та 

експериментальні групи)

Таблиця 2
Визначення рівня впливу навчання фізичних вправ на учнів 6 класів (контрольні та 

експериментальні групи)

№
з/п

К
іл

ьк
іс

ть
 

ві
дп

ов
ід

ей

Підсумок 
рознесення

Середнє 
значення F×x х-х х-х2 F (х-х)2

КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ

1 10-25 28 50 18 18 504 900 14 25 196 625 5488 31250
2 35-39 9 18 37 37 333 666 5 9 25 81 225 1458
3 40-42 13 26 41 41 533 1066 7 13 49 169 637 1014
4 43-45 16 32 44 44 704 1408 8 16 64 256 1024 1792
5 50-55 11 22 53 53 583 1166 6 11 36 144 396 3168
6 57-60 13 29 59 59 764 1711 7 15 49 225 637 6525

501

N
 =

 2
9

N
 =

 6
1

525

Σf
×x

 =
 2

37
1

Σf
 ×

x=
69

17

F 
= 

84
07

F 
= 

12
19

9

Перевірки впливу фізичних вправ на життєдіяль-
ність учнів проводилася за 6 показниками (фізична 
підготовленість, самоорганізація; самовдосконален-
ня і навички роботи в команді; стійкість до стресів і 
захворювань, самоконтроль; стійкість до негативних 
звичок, впевненість в своїх діях і вмінні досягати 
поставленої мети). Для розв’язання поставлених за-

вдань сформовано з учнів 6 класів 2 КГ (контрольні 
групи) і дві ЕГ (експериментальні групи), із учнів 7 
класів 1 КГ і 2 ЕГ (див. табл. 2, 4).

Учні КГ вивчали фізичні вправи за програмою 
загальноосвітніх шкіл. Школярі ЕГ навчалися фі-
зичних вправ за розробленою технологією. По за-
вершенню півріччя проведено тестування рівня фі-

Примітка: * р ≤ 0,2 **р ≤ 0,1
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зичної підготовленості учнів. Також за допомогою 
методу анкетування визначено значимість навчання 
фізичних вправ для фізичної підготовленості учнів; 
їх самоорганізації; самовдосконалення і навичок ро-
боти в команді; стійкості до стресів і захворювань, 

самоконтролю; стійкості до негативних звичок, впев-
неності в своїх діях і вмінні досягати поставленої 
мети). 

За результатами дослідження проведено ранжуван-
ня значимості показників на позитивні якості учнів.

Таблиця 3
Визначення показників впливу навчання фізичних вправ на учнів 7 класів (контрольні та 

експериментальні групи)
x1 6 18 36 39 40 42 43 45 50 52 57 59

N=22 10 3 4 4 5 7 4 6 5 5 6 5
X2 6 18 36 39 40 42 43 45 50 52 57 59

N=43 40 18 18 18 15 21 18 18 15 13 18 15

Таблиця 4
Визначення рівня впливу навчання фізичних вправ на учнів 7 класів (контрольні та 

експериментальні групи)

№
з/п

К
іл

ьк
іс

ть
 

ві
дп

ов
ід

ей Підсумок 
рознесення

Середнє 
значення F×x х-х х-х2 F (х-х)2

КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ КГ ЕГ
1 6-18 13 58 12 12 156 696 7 29 49 841 637 44778
2 36-39 8 36 38 38 304 1368 4 18 16 324 128 11664
3 40-42 12 36 41 41 492 1476 7 18 49 324 588 11664
4 43-45 10 36 44 44 440 1584 5 18 25 324 250 11664
5 50-52 10 28 53 53 530 1484 5 14 25 196 250 5488
6 57-59 11 33 59 59 649 1947 6 17 36 289 649 9438
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 2
2

N
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3

494

Σf
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 F
 =
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2

F 
= 

94
69

6

Примітка: * р ≤ 0,2 **р ≤ 0,1

Під час проведення дослідження включення бук-
ви f, означає, наскільки часто зустрічалася та чи інша 
величина, і нічого не змінює у формулах середнього 
арифметичного і середнього квадратного відхилен-
ня. Результати дослідження дали змогу з’ясувати на-
стільки часто навчання фізичних вправ має вплив на 
формування запропонованих показників в учнів КГ: 
найчастіше школярі контрольних груп стверджують, 
що навчання фізичних вправ впливає на рівень їх фі-
зичної підготовленості і цей показник в учнів 6 кл. 
має вибірку 14; у 7 кл. становить 7 випадків; самоор-
ганізація формується в 6 кл. у 9 випадках, в 7 кл. у 4 
випадках; у школярів виробились навички самовдос-
коналення і роботи в команді у 6 і 7 кл. у 7 випадках; 
стійкість до стресів і захворювань, самоконтролю у 6 
кл. у 8, в 7 кл. у 5 випадках; виробилась стійкість до 
негативних звичок, впевненість в своїх діях у 6 кл. у 
6 і у 7 кл у 5 випадках, і уміння досягати поставленої 
мети у 6 кл. у 7 випадках, у 7 кл. у 6 випадках (див. 
табл. 2,4). 

Також з’ясовано вплив технологїї на формування 
запропонованих показників в учнів ЕГ: учні ствер-
джують, що запропонована технологія навчання фі-
зичних вправ має позитивні зрушення у формуванні 
фізичної підготовленості школярів у 6 кл. становить 
25 випадків, у 7 кл. вибірка становить 29; самоорга-
нізація зросла у 6 кл. до 9 випадків, у 7 кл. до 18; у 
школярів виробились навички самовдосконалення і 
роботи в команді у 6 кл. у 13 випадках, у 7 кл. у 18 
випадках; зросла стійкість до стресів і захворювань, 
самоконтролю у 6 кл. у 5 випадках, у 7 кл. у 18; виро-
билась стійкість до негативних звичок, впевненість в 
своїх діях у 6 кл у 11 випадках, у 7 кл. у 14 і вмінні 
досягати поставленої мети у 6 кл. у 15 випадках, у 7 
кл. у 17 випадках (див. табл. 2,4). 

Зростання частоти сформованості показників в 
учнів експериментальних груп на підсумковому ета-
пі дослідження, дає підстави стверджувати, що тех-
нологія навчання фізичних вправ у школярів створює 
зацікавленість і механізм потреби занять фізичними 
вправами. Результати дослідження показують, що 
запропонована технологія навчання фізичних вправ 
формує позитивні якості учнів у два рази швидше 
ніж звичайна. Це можна розглядати як факт, який по-
яснюється тим, що в умовах загальноосвітньої шко-
ли учнів не достатньо готують до життєдіяльності в 
суспільстві, не виробляється гнучке мислення учнів 
про використання фізичної підготовленості та інших 
важливих показників.

За результатами дослідження також виявлено 
рівень зайнятості учнів фізичними вправами в по-
заурочний і позашкільний час, тільки 6,9% учнів за-
ймаються в спортивних секціях та клубах (хортинг, 
гопак, кікбоксінг, ушу та інших нетрадиційних видах 
спорту); 16,8% займаються олімпійськими видами 
спорту (футбол, баскетбол, легка атлетика, плавання, 
волейбол).

Визначення рівня впливу занять фізичними впра-
вами на формування учня дає можливість запропо-
нувати підходи і умови необхідні для якісного прове-
дення процесу навчання фізичних вправ у загально-
освітній школі.

Однією з умов організації фізичного виховання в 
загальноосвітніх закладах є використання найнові-
ших досягнень галузі фізична культура і спорт, що 
полягає у використанні логіки не лише індуктивного, 
а й дедуктивного навчання, навіть у початковій школі 
сміливіше вводити абстракції, які дозволяють глиб-
ше зрозуміти конкретний вплив фізичних вправ на 
життєдіяльність дитини. 
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Друга умова навчання фізичних вправ – дієвість 
результатів навчання перевіряється, підтверджуєть-
ся та використовується в процесі життя. Правильно 
організований процес фізичного виховання випли-
ває з самого життя учнів розпочинаючи з початкової 
школи, і в подальшому має сприяти підготовці під-
ростаючого покоління до активного навчання; під-
тверджує ефективність зв’язку занять фізичними 
вправами з навчання і життям, здійснює успішну 
підготовку і адаптацію до умов сучасного виробни-
цтва; чим вищий рівень комунікативності на шкіль-
них уроках, тим більш дієві знання учнів; чим більше 
набуті учнями знання в своїх вузлових моментах вза-
ємодіють з життям, використовуються на практиці 
для перетворення навколишніх процесів і явищ, тим 
вища свідомість навчання й інтерес до фізичної куль-
тури і спорту.

Методика навчання фізичних вправ і формування 
фізичної підготовленості школярів залежить від роз-
витку мислення учнів, спонукання їх до пошукової, 
творчої роботи у виборі фізичної вправи, рухової дії, 
виду спорту для забезпечення рухової активності.

Необхідно систематично інформувати учнів 
про їх досягнення у фізичній культурі і спорті, 
пов’язувати досягнення учнів з формуючою систе-
мою знань. Кожне досягнення учнів полягає в доско-
налому оволодінні вправою і трактується як життєва 
необхідність.

Висновки. Школярі експериментальних груп за 

допомогою технології навчання фізичних вправ ово-
лоділи самовдосконаленням, виробили в себе певну 
самооцінку, навчались протистояти стресам і працю-
вати в команді, невеликий відсоток школярів за до-
помогою фізичних вправ протистоять своїм негатив-
ним звичкам.

Проведене дослідження дає підстави стверджува-
ти, що, отримані результати свідчать: що з віковим 
розвитком втрачається зацікавленість і потреба у ви-
вченні фізичних вправ, тільки за допомогою впрова-
дженої технології значимість показників зросла від 
7-14 випадків у ЕГ до 25-29 випадків в учнів КГ фор-
мується рівень фізичної підготовленості, а самоорга-
нізація в учнів КГ є у 4-5 випадках ЕК зросла до 9-18; 
навички самовдосконалення і роботи в команді КГ у 
7 випадках, ЕГ у13-18 випадків; стійкість до стресів 
і захворювань, самоконтролю у КГ 5-8 випадках, ЕК 
7-18; стійкість до негативних звичок, впевненість в 
своїх діях у КГ 5-6 випадках, ЕГ 11-17 і вміння до-
сягати поставленої мети у КГ 6-7 випадках, ЕГ 15-17 
випадках (див. табл. 2,4).

І хоча фізичні вправи не прив’язані до будь-якого 
блоку загально педагогічних умінь, проте вони тією 
чи іншою мірою впливають на результат навчаль-
ної діяльності кожного учня. Кожному з них, це дає 
змогу ствердно сказати, що технологія навчання фі-
зичних вправ має складний механізм засвоєння і ви-
користання у життєдіяльності й потребує нових під-
ходів до фізичного виховання школярів.

Список використаної літератури 
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ТЕХНОЛОГИЯ ОБУЧЕНИЯ ФИЗИЧЕСКИХ УПРАЖНЕНИЙ В НОВОЙ УКРАИНСКОЙ ШКОЛЕ

Аннотация. Физкультурное образование имеет место в школьной среде. Соответствие этого образова-
ния потребностям и запросам учащихся, это первая задача развития новой украинской школы. Определение 
субъектно-объектных отношений современной школы и ученика является целью физкультурного образова-
ния. Технология обучения физических упражнений раскрываем по следующей методике: диалектический 
подход, сознательное усвоение знаний, связь результатов обучения с жизнью. Выделено влияние технологии 
обучения физических упражнений на положительные качества учащихся по таким показателям (физическая 
подготовленность, самоорганизация; самосовершенствования и навыки работы в команде; устойчивость к 
стрессам и заболеваниям, самоконтроль; устойчивость к негативным привычкам, уверенность в своих дей-
ствиях и умении достигать поставленной цели). В исследовании принимали участие 168 учеников 6-7 классов 
общеобразовательных школ города Дрогобыча. Для определения значимости каждого из указанных показате-
лей мы использовали метод экспертных оценок (ранжирование). Установлен уровень значимости каждого из 
показателей в формирование положительных качеств учащихся. Представлен механизм обеспечения гибких 
положительных качеств в учащихся и обучение физических упражнений в их формировании. Предложены 
условия формирования потребности изучения физических упражнений для учащихся общеобразовательных 
школ. 

Ключевые слова: физкультурное образование, обучение, потребность, ученики, физические, упражне-
ния.
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TECHNOLOGY OF PHYSICAL EXERCISES TEACHING IN THE MODERN UKRAINIAN SCHOOL 

Abstract. Physical education takes place in the school environment. The correspondence of this education to 
the needs and demands of pupils is the first task of the development of a new Ukrainian school. The definition of 
the subject-object relations of a modern school and a pupil is a primary goal of physical education. The technology 
of teaching physical exercises is disclosed by means of using the following methodology: dialectical approach, 
conscious knowledge acquisition, conection of learning outcomes with real life. The influence of the technology 
of training physical exercises on the positive qualities of pupils according to such indicators as physical readiness, 
self-organization, self-improvement and teamwork skills, resistance to stress and illnesses, self-control, resistance 
to negative habits, confidence in their actions and ability to achieve their goals is highlighted. The study involved 
168 students in grades 6-7 of secondary schools Drogobuch town. To determine the significance of each of these 
indicators, the method of expert assessments (rankings) is used. The levels of significance of each of the indicators 
in the formation of positive qualities of students are established. The mechanism of providing flexible positive 
qualities in students and training physical exercises in the course of their formation is presented. The conditions for 
the formation of the need for physical exercises for pupils of secondary schools are offered. The schoolchildren of 
experimental groups by means of technology studies of physical exercises laid hands on self-perfection, produced 
for itself a certain self-appraisal, studied to resist to stresses and work in a command, small percent of schoolchildren 
by means of physical exercises resist to the negative habits. Undertaken a study grounds to assert that, the got results 
testify: that with age-old development the personal interest and requirement are lost in the study of physical exercises, 
only by means of the inculcated technology meaningfulness of indexes grows. And although physical exercises are 
not tied to any block in general lines pedagogical abilities, however they in a that other degree influence on the result 
of educational activity of every student. Each of them, it gives an opportunity affirmative to say, that technology 
studies of physical exercises has a difficult mechanism of mastering and use in vital functions and needs the new 
going near physical education of schoolchildren.

Key words: physical education, learning, need, pupils, physical exercises.
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АНАЛІЗ ІСНУЮЧОЇ СИСТЕМИ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ СТУДЕНТІВ, ЯКІ НАВЧАЮТЬСЯ ЗА 
ПРОГРАМОЮ ПІДГОТОВКИ ОФІЦЕРІВ ЗАПАСУ У ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДАХ

Анотація. Реформи у сфері освіти і оборони в Україні виявили суттєві прогалини в системі фізичного 
виховання студентської молоді, осучаснення якого не знайшло продовження. У студентів не формується са-
мооцінка своїх фізичних здібностей і необхідність оволодіння теоретичними знаннями з фізичної культури, 
внаслідок чого фізичне виховання, як педагогічний процес, втрачає риси виховання і соціалізації особистості. 
Мета дослідження: аналіз впливу результатів фізичної підготовленості студентів вищих навчальних закладів, 
які виявляють бажання навчатись за програмою підготовки офіцерів запасу, на стан їх успішності з загаль-
новійськової підготовки. Використані методи дослідження: аналіз, синтез та узагальнення даних наукових 
досліджень з проблем фізичного виховання та його нормативно-правового забезпечення. Виявлено вплив не-
достатньої фізичної підготовленості на рівень загальновійськової підготовки майбутніх офіцерів запасу через 
недосконалість нормативно-правового комплексу щодо організації фізичного виховання студентської молоді 
та нормативно-правового комплексу з військової підготовки офіцерів запасу. Виявлено, що існуюча оздо-
ровчо-рекреаційна система фізичного виховання студентської молоді не передбачає формування необхідних 
теоретичних знань, методичних вмінь і практичних навичок, а відсутність годин для спеціальної фізичної під-
готовки у загальновійськовому розділі навчальної дисципліни «Військова підготовка» на фізичну підготовку 
студентів, які навчаються за програмою підготовки офіцерів запасу у ВНП ВНЗ, ще більше посилює негативні 
наслідки відсутності традиційної системи фізичного виховання у більшості ВНЗ на якість мобілізаційного 
ресурсу держави.

Ключові слова. Офіцер запасу, студент, загальновійськова підготовка, фізична підготовленість, вищий 
навчальний заклад.

Вступ. Відповідно до Плану дій щодо впрова-
дження оборонної реформи у 2016-2020 роках (До-
рожня карта оборонної реформи) передбачено реалі-
зацію завдання стосовно підвищення ефективності 
системи військової освіти за рахунок удосконалення 
навчально-матеріальної бази, практичного спряму-
вання навчання, впровадження в навчальний процес 
передових методик і технологій підготовки збройних 
сил держав – членів НАТО [6]. 

Суттєва зміна завдань і структури Збройних Сил 
України (ЗСУ) протягом останніх десятиріч вимагає 
значних перетворень у системі військової освіти та 
організації підготовки військових фахівців, зокрема 
вдосконалення системи підготовки громадян, в тому 
числі й студентів, які виявили бажання навчатись за 
програмою підготовки офіцерів запасу [3].

За результатами перевірок офіцерського скла-
ду з бойової підготовки з’ясовано, що офіцери, які 
здобували вищу освіту у вищих навчальних закла-
дах (ВНЗ) та одночасно навчались за програмою 
підготовки офіцерів запасу, мають вкрай низькі ре-
зультати з основних предметів бойової підготовки 
офіцерського складу ЗСУ, в тому числі з фізичної 
підготовки. Крім того, офіцери зазначеної категорії 
виявились не здатними організувати та проводити 
фізичну підготовку з підлеглим особовим складом. 
Військові фахівці пов’язували ці та інші недоліки з 
невирішеними раніше проблемами в системі військо-
вої освіти, яка є складовою загальнодержавної сис-
теми освіти [7, с.206]. Проблемні питання низького 
рівня загальновійськової підготовки офіцерів запасу 
командири та начальники підрозділів ЗСУ різних 
рівнів намагались вирішити за рахунок підвищення 

якості та об’єму командирської (професійної, інди-
відуальної) підготовки, однак витрачений час не дав 
швидких результатів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. З ме-
тою з’ясування недоліків у системі військової освіти 
та причин слабкого рівня загальновійськової підго-
товки офіцерів запасу нами проаналізовано останні 
дослідження та публікації та з’ясовано, що актуальні 
проблеми військової освіти та підготовки військових 
фахівців у контексті європейської інтеграції системи 
вищої освіти, функціонування системи військової 
освіти досліджували у своїх наукових працях учені 
сучасності М.Нещадим [4, с.348], І.Толок [9, с.266–
267].

Теоретико-методологічні основи фізичної під-
готовки офіцерів запасу у ЗВО, проблеми зниження 
боєздатності військовослужбовців під час виконання 
бойових завдань через недостатній рівень їх фізич-
ної підготовленості у своїх роботах висвітлювали 
Ю.Фіногенов [1, с.317], О.Ольховий [5, с.11-17]. Од-
нак аналіз і дослідження негативних явищ у військо-
вій освіті з питань підготовки офіцерів запасу у ВНЗ, 
зокрема з фізичної підготовки як основного предме-
ту загальновійськової підготовки, до цього часу не 
проводились.

Мета дослідження. Метою нашого досліджен-
ня є ретельний аналіз проблем недостатнього рівня 
загальновійськової підготовки офіцерів у частині 
особистої фізичної підготовки, які навчались за про-
грамою підготовки офіцерів запасу у військових на-
вчальних підрозділах (ВНП) ВНЗ та пошук дієвих 
механізмів, які б забезпечили провадження превен-
тивних заходів із своєчасного внесення змін у нор-

© Краснов В.П., Панченко В.Ф.
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мативно-правовий комплекс із організації освітньої 
діяльності зі студентами, які виявили бажання навча-
тись за програмою підготовки офіцерів запасу у ВНЗ. 

Завдання дослідження: проаналізувати резуль-
тати рівень фізичної підготовленості студентів ВНЗ, 
які вступили на навчання за програмою підготовки 
офіцерів запасу, і його вплив на результати опану-
вання програмою загальновійськової підготовки та 
обґрунтувати необхідність удосконалення норматив-
но-правового комплексу щодо організації фізичного 
виховання у ВНЗ та підготовки студентів, які вияви-
ли бажання навчатись у ВНП ВНЗ за програмою під-
готовки офіцерів запасу.

Методи дослідження. В ході дослідження вико-
ристовувались методи аналізу результатів фізичної, 
загальновійськової підготовки майбутніх офіцерів 
запасу з метою визначення рівня їх фізичної підго-
товленості, синтез та узагальнення даних наукових 
досліджень проблем фізичного виховання та його 
нормативно-правового забезпечення з метою обґрун-
тування оптимальної моделі фізичної підготовки.

Виклад основного матеріалу. Під час аналізу 
системи підготовки офіцерів запасу в Україні нами 
встановлено, що за останні три роки внесено сут-
тєві зміни у нормативно-правовий комплекс щодо 
її організації і проведення. Так на дійсний час орга-
нізація підготовки офіцерів запасу базується на ви-
могах Закону України «Про військовий обов’язок і 
військову службу» від 25.03.1992 р. за № 2232-XII 
(зі змінами), Постанови Кабінету Міністрів України 
від 01.02.2012 р. № 48 «Про затвердження Порядку 
проведення військової підготовки громадян України 
за програмою підготовки офіцерів запасу», спіль-
ного наказу Міністерства оборони України (МОУ) 
та Міністерства освіти та науки України (МОНУ) 
від 14.12.2015 р. № 719/1289 № 531/857 «Про затвер-
дження Інструкції про організацію військової під-
готовки громадян України за програмою підготовки 
офіцерів запасу», зареєстрованого у Міністерстві юс-
тиції України (МЮУ) 31.12.2015 р. за № 1678/28123, 
спільного наказу МОНУ та МОУ від 15.08.2013 року 
№ 1190/560 «Про затвердження Положення про вій-
ськові навчальні підрозділи вищих навчальних за-
кладів», зареєстрованого в МЮУ 06.09.2013 р. за 
№ 1541/24073 та інших нормативних актів. 

Порядок відбору для навчання за програмою 
підготовки офіцерів запасу з числа студентів ВНЗ 
України здійснюється на підставі щорічного нака-
зу МОНУ про затвердження умов прийому до ВНЗ 
України на рік, наказу МОУ від 05.06.2014 р. № 360 
«Про затвердження Інструкції про організацію та 
проведення військово-професійної орієнтації молоді 
та прийому до вищих військових навчальних закла-
дів та військових навчальних підрозділів закладів ви-
щої освіти», зареєстрованого в МЮУ 26.06.2014 р. за 
№ 704/25481, наказу МОУ від 09.07.2009 року № 355 
«Про затвердження Інструкції з організації та про-
ведення професійного психологічного відбору кан-
дидатів на навчання у вищих військових навчальних 
закладах та військових навчальних підрозділах ви-
щих навчальних закладів», зареєстрованого у МЮУ 
22.09.2009 року за № 893/16909. Слід вказати, що 
перевірка фізичної підготовленості кандидатів на 
навчання здійснюється на підставі вимог наказу На-
чальника Генерального штабу – Головнокомандувача 
ЗСУ від 11.02.2014 р. № 35 «Про затвердження Тим-
часової настанови з фізичної підготовки у Збройних 
Силах України». Крім того, стратегічні завдання ре-
формування вищої школи України сьогодні вирішу-
ються з урахуванням принципів Болонського проце-
су.

Таким чином нормативно-правовий комплекс із 
організації освітньої діяльності у ВНП ВНЗ повніс-
тю відповідає загальноприйнятим в Україні вимо-
гам щодо організації навчально-виховного процесу, 
але водночас не передбачає опанування майбутніми 
офіцерами, які навчаються за програмою підготовки 
офіцерів запасу, знаннями і вміннями організації і 
проведення різних форм фізичної підготовки у вій-
ськах і не враховує базову підготовку студентів тих 
ВНЗ, в яких відповідно до рекомендаційного листа 
МОНУ від 25.09.2015 р. № 1/9-454 передбачено різні 
підходи до застосування форм організації фізичного 
виховання зі студентами [2].

З метою з’ясування проблемних питань загально-
військової підготовки нами проведено ряд контроль-
них заходів у різні періоди. До перевірки залучалось 
1047 студентів, які навчаються за програмою під-
готовки офіцерів запасу, з низ перевірено 1014 сту-
дентів, із них 64 студентки. Решта студентів не брала 
участь через поважні причини (хвороби, зміни у роз-
кладах занять базових ВНЗ, тощо). Слід вказати, що 
всі студенти під час вступних випробувань до ВНП 
показали позитивні результати з фізичної підготовки. 

Слід вказати, що вступні випробування з фізич-
ної підготовки проводяться тільки після позитивного 
рішення військово-лікарської комісії про придатність 
кандидата до навчання за програмою офіцерів запасу. 
Кандидати на вступ перевіряються за трьома вправа-
ми. Особи чоловічої статі перевіряються у вправах з 
бігу на 100 м, підтягування на перекладині, з бігу на 
3 км, де мінімальні результати складають 16,0 сек., 
7 разів та 13 хв. 40 сек. відповідно. Особи жіночої 
статі перевіряються у вправах з бігу на 100 м, у вико-
нанні комплексної силової вправи (КСВ) та з бігу на 
1 км, де мінімальні результати складають 19,0 сек., 
14 разів та 5 хв. 15 сек. відповідно. Такі нормативи 
практично відповідають шкільній програмі. 

За результатами вступних випробувань з фізичної 
підготовки тих осіб, що були зараховані, особи чоло-
вічої статі показали наступні результати: задовільні 
результати показали у вправі з підтягування на пере-
кладині 73,7 % осіб, решта студентів виявила добрі 
й відмінні результати. У вправі з бігу на 100 м до-
брі й відмінні результати показали 64,4 % студентів, 
решта задовільні результати. У вправі з бігу на 3 км 
лише 18,1 % студентів показали добрі й відмінні ре-
зультати, решта мали задовільний результат. Особи 
жіночої статі показали наступні результати: вияви-
ла добрі й відмінні результати у вправі з виконання 
КСВ 36,5 % осіб, решта студенток мала задовільні 
результати. У вправі з бігу на 100 м добрі й відмінні 
результати показали 51,1 % студенток, решта задо-
вільні результати. У вправі з бігу на 1 км лише 17,8 % 
студенток показали добрі й відмінні результати, ре-
шта мали задовільний результат. Переважна частина 
студентів показала у вправі на силу та на витрива-
лість мінімально можливий результат, незважаючи 
на той факт, що студенти прагнули показати високі 
результати у кожній вправі. Контроль здійснювався 
протягом квітня і травня місяців із достатньо невисо-
кою температурою повітря.

Водночас під час проведення контролю рівня 
практичної підготовленості з предметів загальновій-
ськової підготовки виявлено слабкий рівень підго-
товленості студентів із з модулю навчання «Вогнева 
підготовка», слабкі навички зі стройової підготовки, 
вкрай низький рівень такої фізичної якості, як витри-
валість. Навіть при проведенні планових практичних 
занять з модулю навчання «Стройова підготовка» з 
високою моторною щільністю студенти відчували 
значну втому. В ході контрольних занять з модулю 
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навчання «Вогнева підготовка» виявлено, що 8 % 
студентів та 12 % студенток були не здатні виконати 
нормативи бойової підготовки № 13 «Неповне розби-
рання зброї», № 14 «Збирання зброї після неповного 
розбирання» (автомат АК-74, кулемети ПКТ та ПКМ) 
у мінімально визначений час через неможливість 
стиснути зворотну (зворотньо-бойову) пружину на-
вчальних зразків цієї зброї. Понад 20 % студентів під 
час виконання нормативу бойової підготовки № 16 
«Спорядження магазину (стрічки) патронами» вже 
після спорядження 4-6 магазинів до автомата АК-74 
відчували значну втому та були не здатні після цьо-
го виконати норматив навіть на оцінку «задовільно». 
Під час тренування прийомів та способів стрільби з 
ручного протитанкового гранатомета РПГ-7В з колі-
на та стоячи після швидкісного подолання відрізку 
довжиною 30 м студенти у кількості 32 % переважно 
жіночої статі були нездатні утримати споряджений 
до стрільби РПГ-7В на точці прицілювання нерухо-
мо хоча б 8-12 сек. Після пішого маршу на відстань 
12 км без додаткового спорядження у складі роти до 
місця проведення стрільб студенти показали слаб-
кі результати під час виконання стрільби з місця по 
нерухомих цілях із завчасно пристріляних АК-74, а 
саме: понад 15 % при стрільбі на 100 м незадовіль-
ний результат мали понад 12 %, а при стрільбі на 
200 м незадовільний результат показали майже 21 %. 
Переважна більшість студентів після подолання мар-
шу без будь-якого штатного екіпірування (бронежи-
лет, шолом, протигаз тощо) показали в основному 
задовільні результати стрільби. 

Нами було здійснено аналіз системи фізичного 
виховання у ВНЗ, порядок організації фізичного ви-
ховання у базових ЗВО, студенти яких перевірялись. 
В ході аналізу системи фізичного виховання у ЗВО, 
в яких навчались зазначені студенти, встановлено, 
що система фізичного виховання організовано по 
різному, що підтверджує факт сприйняття керів-

никами цих ВНЗ рекомендаційного листа МОНУ 
від 25.09.2015 р. № 1/9-454 [2]. Накази, які регламен-
тують організацію фізичного виховання зі студент-
ською молоддю, практично не відповідають вимогам 
сьогодення щодо фізичної підготовки військових ка-
дрів для ЗСУ. 

У ВНЗ, де залишено традиційну систему фізич-
ного виховання, відсутній комплекс сучасних засобів 
діагностики з визначення фізичної підготовленості 
студентської молоді, а тести і нормативи для про-
ведення щорічного оцінювання фізичної підготов-
леності населення України, затверджені наказом Мі-
ністерства молоді та спорту України від 15.12.2016 р. 
№ 4665, зареєстрованого МЮУ 10.02.2017 р. за 
№ 195/30063 [8], офіційно не пройшли практичної 
апробації в закладах загальної середньої та вищої 
освіти і як наслідок, не можуть братись до уваги 
для реального визначення фізичної підготовленості 
учнівської та студентської молоді в наукових дослі-
дженнях, експертних висновках тощо.

Висновки. Отже за результатами нашого дослі-
дження виявлено, що однією з причин низьких ре-
зультатів загальновійськової підготовки офіцерів 
запасу, є недостатній рівень як попередньої прак-
тичної, так і методичної підготовленості студентів 
ВНЗ з фізичного виховання, з однієї сторони. З іншої 
сторони, відсутність годин для спеціальної фізичної 
підготовки у загальновійськовому розділі навчаль-
ної дисципліни «Військова підготовка» на фізичну 
підготовку студентів, які навчаються за програмою 
підготовки офіцерів запасу у ВНП ВНЗ, ще більше 
посилює негативні наслідки відсутності традиційної 
системи фізичного виховання у більшості ВНЗ на 
якість мобілізаційного ресурсу держави в найближ-
чому майбутньому, що в свою чергу вимагає внесен-
ня відповідних змін у нормативно-правовий комп-
лекс із підготовки офіцерів запасу в умовах навчання 
студентів у ВНЗ.
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АНАЛИЗ СУЩЕСТВУЮЩЕЙ СИСТЕМЫ ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ СТУДЕНТОВ, 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОГРАММЕ ПОДГОТОВКИ ОФИЦЕРОВ ЗАПАСА В ВЫСШИХ 

УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ

Аннотация: Реформы в сфере образования и обороны в Украине обнаружили существенные пробелы в 
системе физического воспитания студенческой молодежи, осовременивание которого не нашло продолжение. 
У студентов не формируется самооценка своих физических способностей и необходимость овладения теоре-
тическими знаниями по физической культуре, вследствие чего физическое воспитание, как педагогический 
процесс, теряет черты воспитания и социализации личности. Цель исследования: анализ влияния результа-
тов физической подготовленности студентов высших учебных заведений, желающих учиться по программе 
подготовки офицеров запаса на состояние их успеваемости по общевойсковой подготовке. Использованы 
методы: анализа, синтеза и обобщения данных научных исследований проблем физического воспитания и 
его нормативно-правового обеспечения. Выявлено влияние недостаточной физической подготовленности 
на уровень общевойсковой подготовки будущих офицеров запаса из-за несовершенства нормативно-право-
вого комплекса по организации физического воспитания студенческой молодежи и нормативно-правового 
комплекса с военной подготовки офицеров запаса. Обнаружено, что существующая оздоровительно-рекре-
ационная система физического воспитания студенческой молодежи не предусматривает формирование не-
обходимых теоретических знаний, методических умений и практических навыков, а отсутствие часов для 
специальной физической подготовки в общевойсковом разделе учебной дисциплины «Военная подготовка» 
на физическую подготовку студентов, обучающихся по программе подготовки офицеров запаса в военные 
учебные подразделения высших учебных заведений, еще больше усиливает негативные последствия отсут-
ствия традиционной системы физического воспитания в большинстве высших учебных заведений на каче-
ство мобилизационного ресурса государства.

Ключевые слова: Офицер запаса, студент, общевойсковая подготовка, физическая подготовленность, 
высшее учебное заведение.
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ANALYSIS OF THE EXISTING SYSTEM OF PHYSICAL TRAINING OF THE Reserve Officers 
Training Corps’ STUDENTS 

Abstract. The significant change of missions and organization of the Armed Forces of Ukraine requires the deep 
transformation in the military education system and development military professional training, especially citizens’ 
training system development, inter alia ROTC students during last decades. The Action Plan on the Implementation of 
Defense Reform up to 2020 (Road Map of the Defense Reform) reveals the military education system’s effectiveness 
enhancement due to the improvement of training facilities, training exercises, NATO counties advanced training 
technologies and methodologies’ implementation in education. Reforms in the sphere of education and defense in 
Ukraine have revealed significant gaps in the system of physical training of student youth, development of which has 
not been kept abreast. The students do not form a self-assessment of their physical abilities and the need to master 
theoretical knowledge of physical fitness, as a result of which physical training, as a pedagogical process, doesn’t 
unclose the person’s education and socialization. The purpose of our research is to analyze the impact of university 
ROTC students’ physical fitness results on the state of their academic performance in combined arms training. The 
methods of analysis, synthesis and summarization of scientific research data of physical training problems and its 
legal framework were used during research. As a result of the research, the influence of insufficient physical fitness 
on the level of combined arms training of future reserve officers was revealed due to the negligence of both physical 
training legal framework of the student youth and ROTC. The research of low ROTC training level highlights that 
the current healthy recovery system of student youth physical training doesn’t provide for the necessary theoretical 
knowledge, methodic and practical skills’ development. The lack of hours for special physical training in the combined 
arms training of ROTC higher education establishments increases the negative effects of traditional physical training 
system’s absence on the state mobilization resources level.

Key words: Reserve officer, student, combined arms training, physical fitness, higher education institution.
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  ПЕДАГОГІЧНІ ЗАСАДИ ВИКОРИСТАННЯ ОЗДОРОВЧОЇ АКВААЕРОБІКИ ЯК ЗАСОБУ 
ГІДРОРЕАБІЛІТАЦІЇ ТА КОРЕКЦІЇ ФІЗИЧНОГО СТАНУ СТАРШОКЛАСНИЦЬ, ЯКІ НАЛЕЖАТЬ 

ДО СПЕЦІАЛЬНИХ МЕДИЧНИХ ГРУП 

Анотація. Актуальність проблеми полягає в тому, що незадовільний стан здоров’я сучасних школярів зу-
мовлює необхідність пошуку нових підходів до залучення старшокласників із відхиленнями у стані здоров’я 
постійного або тимчасового характеру, котрі належать до спеціальних медичних груп, до активних занять 
фізичними вправами. Метою статті є доведення ефективності оздоровчої аквааеробіки як засобу фізичної 
реабілітації та корекції фізичного стану старшокласниць спеціальних медичних груп та педагогічної доціль-
ності використання цього засобу у фізичному вихованні дівчат. У ході дослідження використано методи пси-
хологічного аналізу, тестування фізичної підготовленості (6 тестів), педагогічного експерименту, лікарсько-
педагогічного контролю, методи математичної статистики. У статті авторка доводить, що одним із зазначених 
вище нових підходів є організація в навчальних закладах занять аквааеробікою, яка дозволяє використовувати 
унікальні властивості води. Її оздоровчо-реабілітаційний вплив забезпечують зміни рівня води, диференціа-
ція амплітуд, темпу, координаційної складності рухів, певний темп і ритм музики, чіткість рухів, розмаїття 
танцювально-гімнастичних комбінацій тощо. Результати проведеного дослідження, складовою якого була ін-
дивідуальна робота з дівчатами, підтвердили, що засоби оздоровчої аквааеробіки є ефективними для фізичної 
реабілітації, корекції фізичного стану та підвищення рівня фізичної підготовленості старшокласниць, які на-
лежать до спеціальних медичних груп. 

Ключові слова: аквааеробіка, фізична реабілітація, фізичний стан, дівчата, старший шкільний вік, спеці-
альні медичні групи. 

Вступ. Відомо, що стан здоров’я сучасних шко-
лярів є далеким від ідеального; він не в змозі забез-
печити їхньої оптимальної життєдіяльності, а оздо-
ровчі функції навчальних закладів реалізуються 
неефективно, хоча до юнаків і дівчат старших кла-
сів загальноосвітніх навчальних закладів ставлять-
ся досить високі вимоги. Чимало старшокласників 
ослаблені, зі зниженим імунітетом та опірністю до 
несприятливих факторів зовнішнього середовища, 
мають схильність до загострення хронічних захво-
рювань; негативний вплив цих явищ підсилюється 
дефіцитом рухової активності та м’язової діяльності. 
Найбільш розповсюдженими захворюваннями (за да-
ними статистичних звітів Інституту гігієни та медич-
ної екології ім. О.Марзєєва АМН України) є захво-
рювання органів опорно-рухового апарату, дихання, 
кровообігу, травлення, вірусні інфекції, алергії тощо. 
Фізична культура для таких учнів має особливе зна-
чення, оскільки м’язова робота сприяє активній 
мобілізації життєво важливих потенцій організму, 
вихованню вольових якостей, необхідних для подо-
лання хвороби, реабілітації. Це, крім іншого, зумов-
лює важливість питань відновлення та реабілітації 
школярів. При цьому гідрореабілітація як один із 
сучасних засобів фізичної реабілітації набуває все 
більшої популярності. У цьому контексті вважаємо 
актуальним дослідити можливості аквааеробіки для 
фізичного розвитку, оздоровлення та реабілітації за-
значених категорій старшокласників. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Останні дослідження деяких авторів присвячені про-
блемам методичних розробок занять аквааеробікою 
з молоддю (Н.Булгакова, І.Васильєва) [2], складан-
ня навчальних програм з аквааеробіки (Є.Філатова) 
[5], використання аквааеробіки як засобу гідроре-
абілітації молоді після перенесення захворювань 
(Н.Баламутова, В.Положій, Л.Киселів) [1]. У на-
укових працях і статтях останніх років також роз-
глядаються питання методики та організації проце-
су фізичного виховання школярів із відхиленнями 
у здоров’ї, які належать до спеціальних медичних 

груп; серед їхніх авторів – Т.Тітова, Т.Степанцова 
та інші [8], Г.Хомяков, А.Павличенко та інші [6], 
В.Велитченко [9], Т.Диба, М.Радзієвська та інші [4]. 
В.Дубровський із колегами [3] розробляє комплекси 
фізичних вправ для таких учнів. Водночас відзначи-
мо, що наразі немає наукових досліджень, присвяче-
них питанням використання оздоровчої аквааеробіки 
у процесі фізичного виховання старшокласників, які 
належать до спеціальних медичних груп. 

Мета статті – довести ефективність оздоровчої 
аквааеробіки як засобу фізичної реабілітації та ко-
рекції фізичного стану дівчат старшого шкільного 
віку, які належать до спеціальних медичних груп, і 
педагогічну доцільність використання цього засобу у 
фізичному вихованні старшокласниць. 

Завдання дослідження: 1) розглянути принци-
пи комплектування спеціальних медичних груп у 
старших класах загальноосвітніх шкіл, організації і 
побудови занять, контролю навантажень; 2) проана-
лізувати гідрореабілітаційні можливості аеробіки, її 
оздоровчий вплив на юнаків і дівчат із різними хво-
робами; 3) експериментально підтвердити чи спрос-
тувати гіпотезу щодо можливості фізичної реабіліта-
ції та корекції фізичного стану старшокласниць, які 
належать до спеціальних медичних груп, засобами 
оздоровчої аквааеробіки. 

Методи дослідження. При підготовці статті було 
використано такі методи дослідження: аналіз та 
узагальнення літературних джерел (за допомогою 
цього методу було опрацьовано широкий спектр лі-
тературних джерел з обраної теми, в яких містяться 
результати проведених раніше досліджень, а також 
методичної, науково-дослідницької, спеціальної лі-
тератури з питань історії та сучасного розвитку різ-
них видів аквааеробіки); психологічний аналіз (про-
водився з метою виявлення основних психологічних 
рис і складення психологічних характеристик дівчат 
старшого шкільного віку); педагогічне спостережен-
ня  (було націлене на дослідження організаційних 
форм занять, методів навчання учнів, обсягів та ін-
тенсивності навантажень тощо); педагогічне тесту-
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вання фізичної підготовленості (6 тестів),  педаго-
гічний експеримент (проводився з метою експери-
ментального підтвердження значення розроблених 
комплексів вправ (і регулярних занять оздоровчою 
аквааеробікою в цілому) для покращення функціо-
нального стану і підвищення рівня фізичної підго-
товленості дівчат, віднесених до спеціальних медич-
них груп); лікарсько-педагогічний контроль (основна 
мета – забезпечити ефективне використання засобів 
і методів фізичного виховання, на яких ґрунтуєть-
ся авторська методика проведення занять з учнями 
старших класів спеціальних медичних груп), методи 
математичної статистики (використані для обробки 
даних, отриманих у ході тестування фізичної підго-
товленості досліджуваних дівчат на початку та на-
прикінці проведення педагогічного експерименту. 
Застосування методів математичної статистики за-
безпечило здійснення кількісного та якісного аналі-
зу показників, отриманих у ході дослідження. Для 
визначення статистичної достовірності застосовано 
критерій Ст’юдента з рівнем значимості р = 0,05). 

Виклад основного матеріалу. Наше досліджен-
ня ми проводили з дівчатами старших класів за-
гальноосвітніх шкіл м.Ужгорода, які належать до 
спеціальних медичних груп і потребують особливих 
педагогічних підходів до організації процесу свого 
фізичного виховання. Комплектування таких груп за-
лежить від структури захворюваності школярів, яка 
коливається за роками, але в певних межах. Останнім 
часом вона частіше пов’язується із захворюваннями 
опорно-рухового апарату, дихальних шляхів, серце-
во-судинними патологіями, хворобами, пов’язаними 
з надлишковою масою тіла, алергічними станами. 
Підкреслимо, що повне припинення занять фізич-
ною культурою повинно носити тільки тимчасовий 
характер, тому поширена в деяких навчальних закла-
дах практика, в рамках якої фізичне виховання шко-
лярів, які повинні займатися у спеціальних медичних 
групах, підміняється простим звільненням від уроків 
фізичної культури, є неприпустимою. Інша справа, 
що фізичне виховання учнів зі спеціальних медич-
них груп може здійснюватися в різних специфічних 
формах, такі школярі можуть бути залучені до про-
цесів адаптивного фізичного виховання, в рамках 
якого застосовуються переважно засоби ЛФК. 

Аквааеробіка будується на комплексах фізичних 
вправ, що виконуються у воді. При різних хворо-
бах заняття аквааеробікою можуть справляти різний 
оздоровчий вплив. Заняття з юнаками і дівчатами, 
які мають проблеми із серцево-судинною системою, 
забезпечують гідростатичний тиск води на венозні 
судини, ритмічне скорочення великих груп м’язів, 
специфічну роботу діафрагми та деякі інші впливи. 
Разом це полегшує приплив венозної крові до серця, 
загальну циркуляцію крові, активізує обмін речовин. 
Також стимулюється робота кровотворних органів, 
підвищується кількість лейкоцитів у крові, забезпе-
чується тренування дихальних м’язів. Отже, заняття 
аквааеробікою можемо розглядати як ефективний за-
сіб профілактики легеневих захворювань та фізичної 
реабілітації юнаків і дівчат після них. Тиск води під 
час занять аквааеробікою сприяє масуванню шкі-
ри, судин, підшкірно-жирової клітковини, а отже, 
покращує живлення шкіри, зменшує целюліт. Для 
старшокласників із захворюванням опорно-рухово-
го апарату аквааеробіка корисна тим, що її засоби 
перешкоджають хворобам прогресувати, коригують 
засобами ЛФК деформацію хребта, забезпечують 
умови для створення його м’язового корсету, виправ-
ляють поставу. Рухова діяльність у воді під час за-
нять аквааеробікою сприяє зміцненню імунітету та 

загартуванню організму, знімає напруження і стреси, 
зміцнює нерви, покращує емоційний стан школярів. 
Аквааеробіка добре підходить для всіх старшоклас-
ників, для яких заняття за іншими програмами ЛФК 
з тих чи інших причин можуть бути проблемними. 
У воді вони витрачають менше зусиль на виконання 
фізичних вправ, отримують значне фізичне наванта-
ження за короткий період часу. 

До занять аквааеробікою в ході педагогічного екс-
перименту були допущені бажаючі дівчата 10-11 кла-
сів ліцею, зараховані до спеціальної медичної групи, 
які пройшли медичний огляд і мали допуск до таких 
занять за рекомендацією лікаря. Загальна структура 
захворюваності досліджених дівчат виглядала таким 
чином: патології опорно-рухового апарату – 7 (28%), 
хронічні інфекційні захворювання або стани після 
гострих інфекцій – 6 (24%), захворювання дихаль-
них шляхів – 5 (20%), серцево-судинні патології – 3 
(12%), шлунково-кишкові захворювання та алергічні 
стани – по 2 (по 8%).

Заняття проводилися в урочній формі, але в піс-
ляурочний час, окремо від інших класів. По ходу за-
нять спочатку дівчата засвоювали прості рухи на міс-
ці, потім – з переміщеннями, поступово вводилися 
вправи з використанням спеціального спорядження 
(легкі гантелі, нудли, м’ячі) – для додаткового опору 
та посилення мотивації до занять. 

На жаль, організація процесу фізичного вихован-
ня в базовому навчальному закладі ускладнює мож-
ливості формування груп школярів за нозологічними 
типами захворювань, що обмежує можливості засто-
сування диференційованого та індивідуального під-
ходів. Між тим, необхідність розв’язання оздоровчо-
реабілітаційних завдань на заняттях аквааеробікою 
безпосередньо співвідноситься з індивідуальними 
медичними показаннями, з конкретними патоло-
гіями. З огляду на це ми намагалися індивідуально 
працювати з дівчатами, які мають найбільш розпо-
всюджені патології. Так, школярки з патологіями 
опорно-рухового апарату більше за інших викону-
вали вправи біля стінки басейну, на витяжку у воді, 
вправи з м’ячами і нудлами, їм пропонувалися також 
елементи з арсеналу плавання брасом. При роботі зі 
старшокласницями, які мають захворювання дихаль-
них шляхів, були використані вправи динамічного 
циклічного характеру, в яких задіяні великі м’язові 
групи, різноманітні дихальні вправи, що викону-
валися як у динаміці, так і в статиці, з дихальними 
рухами грудної клітини різного характеру та різної 
амплітуди, починаючи зі швидких і коротких вдихів 
і закінчуючи глибокими й повільними видихами. Та-
кож тренували повне дихання і подовжений видих. 

З табл. 1 видно, що загальна динаміка покращен-
ня показників фізичної підготовленості в експери-
ментальній групі значно вища порівняно з контроль-
ною. Отримані нами результати дозволяють ствер-
джувати, що ті засоби і методи аквааеробіки, які 
застосовувалися в роботі, позитивно впливають на 
рівень фізичної підготовленості ослаблених дівчат, а 
отже, сприяють корекції їхнього фізичного стану та 
зміцненню здоров’я в цілому. 

Висновки та перспективи подальших розві-
док. 

1. До спеціальних медичних груп зараховують-
ся школярі, які мають значні відхилення у стані 
здоров’я постійного або тимчасового характеру і по-
требують занять фізичною культурою за спеціально 
розробленими програмами. При цьому важливо, щоб 
повне припинення занять носило тільки тимчасовий 
характер. Структура захворюваності школярів час-
тіше пов’язана із захворюваннями опорно-рухового 
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Таблиця 1.
Результати тестування фізичної підготовленості дівчат, які брали участь у педагогічному 

експерименті (n = 25)

Тести Контрольна група Експериментальна група
І ІІ ІІІ Р І ІІ ІІІ Р

Біг 30 м (с) 5,8 5,8 - < 0,05 6,0 5,8 + 0,2 < 0,05
Нахил тулуба вперед із положення 
сидячи (см) 15,7 15,5 - 0,2 > 0,05 15,4 16,2 + 0,8 < 0,05
Стрибок у довжину з місця (см) 168 167 - 1,0 < 0,05 170 173 + 3,0 < 0,05
Човниковий біг 4×9 м (с) 10,9 10,8 + 0,1 < 0,05 11,1 10,7 + 0,4 < 0,05
Підтягування з вису лежачи 
(разів) 17,1 17,6 + 0,5 > 0,05 17,8 19,1 + 1,3 < 0,05
Тест Купера (м) 456 473 + 17 > 0,05 488 521 + 33 < 0,05
Примітки до табл. 1: І – результати до педагогічного експерименту; ІІ – після; ІІІ – динаміка змін показників у ході експерименту; Р – 
статистичне підтвердження достовірності. 

апарату, дихальних шляхів і носоглотки, серцево-су-
динними патологіями, шлунково-кишковими та ін-
шими захворюваннями. 

2. На заняттях аквааеробікою використовуються 
унікальні властивості води, що зумовлюють її осо-
бливий вплив на людину. Її оздоровчо-реабілітацій-
ний вплив забезпечують зміни рівня води, диферен-
ціація амплітуд, темпу, координаційної складності 
рухів, певний темп і ритм музики, чіткість рухів, роз-
маїття танцювально-гімнастичних комбінацій тощо. 
При різних хворобах заняття аквааеробікою можуть 
справляти різний оздоровчий вплив. 

3. У ході дослідження було проведено педагогіч-
ний експеримент, під час якого відібрані до експери-

ментальної групи дівчата-старшокласниці займалися 
аквааеробікою в урочній формі. Його невід’ємною 
складовою була індивідуальна робота з дівчатами, які 
мають найбільш розповсюджені патології. Результа-
ти експерименту підтвердили, що засоби оздоровчої 
аквааеробіки є ефективними для корекції фізичного 
стану та підвищення рівня фізичної підготовленості 
старшокласниць, які належать до спеціальних ме-
дичних груп. 

Подальші дослідження планується проводити в 
напрямку використання аквааеробіки як засобу оздо-
ровлення та гідрореабілітації різних контингентів 
населення. 
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ АКВААЭРОБИКИ 
КАК СРЕДСТВА ГИДРОРЕАБИЛИТАЦИИ И КОРРЕКЦИИ ФИЗИЧЕСКОГО СОСТОЯНИЯ 
СТАРШЕКЛАССНИЦ, ОТНЕСЕННЫХ К СПЕЦИАЛЬНЫМ МЕДИЦИНСКИМ ГРУППАМ 

Аннотация. Актуальность проблемы заключается в том, что неудовлетворительное состояние здоровья 
современных школьников вызывает необходимость поиска новых подходов к привлечению старшеклассни-
ков с отклонениями в состоянии здоровья постоянного или временного характера, отнесенных к специальным 
медицинским группам, к активным занятиям физическими упражнениями. Целью статьи является подтверж-
дение эффективности оздоровительной аэробики как средства физической реабилитации и коррекции фи-
зического состояния старшеклассниц специальных медицинских групп и педагогической целесообразности 
использования этого средства в физическом воспитании девушек. В ходе исследования были использованы 
методы психологического анализа, тестирования физической подготовленности (6 тестов), педагогического 
эксперимента, врачебно-педагогического контроля, методы математической статистики. В статье автор до-
казывает, что одним из вышеуказанных новых подходов является организация в учебных заведениях занятий 
аквааэробикой, позволяющей использовать уникальные свойства воды. Ее оздоровительно-реабилитацион-
ное влияние обеспечивают изменения уровня воды, дифференциация амплитуд, темпа, координационной 
сложности движений, определенный темп и ритм музыки, четкость движений, разнообразие танцевально-
гимнастических комбинаций и другие факторы. Результаты проведенного исследования, составной частью 
которого была индивидуальная работа с девушками, подтвердили, что средства оздоровительной аквааэроби-
ки являются эффективными для физической реабилитации, коррекции физического состояния и повышения 
уровня физической подготовленности старшеклассниц, отнесенных к специальным медицинским группам. 

Ключевые слова: аквааэробика, физическая реабилитация, физическое состояние, девушки, старший 
школьный возраст, специальные медицинские группы. 
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PEDAGOGICAL FOUNDATIONS OF THE USE OF HEALTH AQUAAEROBICS AS A MEANS 
OF HYDRO-REHABILITATION AND CORRECTION OF THE PHYSICAL STATE OF SENIOR 

SCHOOL GIRLS WHO BELONG TO THE SPECIAL MEDICAL GROUPS 

Annotation. The unsatisfactory state of health of modern school pupils raises the need to search for new 
approaches to attracting senior school pupils with deviations in the state of health of a permanent or temporary nature 
who belong to the special medical groups, to active physical exercises. This is the urgency of the problem, which is 
solved in the article. The purpose of the article is to confirm the effectiveness of health aquaaerobics as a means of 
physical rehabilitation and correction of the physical state of senior school girls who belong to the special medical 
groups, and also to confirm the pedagogical expediency of using this means in the physical education of girls. During 
the research methods of psychological analysis, physical fitness testing (6 tests), pedagogical experiment, medical 
and pedagogical control, methods of mathematical statistics were used. In the course of the study, the author found 
that the morbidity structure of school pupils is more often associated with diseases of the musculoskeletal system, 
respiratory tract, cardiovascular pathologies, gastrointestinal and other diseases. Physical training of these school 
pupils are held under specially designed programs, but under normal school conditions. A good means of healing 
such school pupils is aquaaerobics, which uses the unique properties of water. Changes in water level, amplitude 
differentiation, coordination complexity of movements, certain pace and rhythm of music, clarity of movements, 
diversity of dance-gymnastic combinations provide for the rehabilitation and health benefits of aquaaerobics on the 
human body. The author conducted a pedagogical experiment, during which the senior school girls were actively 
engaged in aquaaerobics. The main part was dominated by general development and special exercises aimed at 
raising the level of general physical development of the girls, exercises for training the cardiovascular and respiratory 
systems – active motions for the development of various muscle groups, exercises for the development of muscles 
of the trunk; the number of repetitions varied depending on the level of physical fitness of the girls. The author was 
convinced that the program of lessons should be compiled and adjusted in accordance with specific pathologies. This 
led to the use of an individual approach during training. The results of the experiment confirmed that the means of 
health aquaaerobics are effective in correcting the physical condition and increasing the level of physical fitness of 
senior school girls who belong to the special medical groups. 

Key words: aquaaerobics, physical rehabilitation, physical conditions, girls, senior school age, special medical 
groups. 
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ПІДВИЩЕННЯ РІВНЯ СОЦІАЛЬНОГО ЗДОРОВ’Я СТУДЕНТІВ ВИШУ ЗАСОБАМИ ФІЗИЧНОГО 
ВИХОВАННЯ

Анотація. Актуальність проблеми полягає в необхідності підвищення рівня соціального здоров’я сту-
дентів, адже спостерігається погіршення  в останні десятиліття не тільки соматичного здоров’я молоді, але 
й інших складових здоров’я – психічної і соціальної. Мета дослідження є висвітлення питання підвищення 
рівня соціального здоров’я студентів засобами фізичного виховання, компетентності студентської молоді в 
питаннях розуміння суті соціального здоров’я, значення при формуванні здорового способу життя, в про-
цесі вивчення функцій і ролей у соціальному середовищі. Методи дослідження: соціометричне опитування 
у формі анкетування з метою дослідження комплексу показників, що визначають стан соціального здоров’я 
студентів. Результати дослідження: важливий метод соціалізації студентів − систематичне (щодня) виконання 
фізичних вправ  на протязі навчання, обов’язкові заняття в командних іграх (волейбол, баскетбол, футбол). 
Заохочення студентів до фізичної активності вдосконалює процес їхньої соціалізації, формує (розвиває) всі 
елементи, які потрібні для соціального здоров’я молоді взагалі. Раціональне використання молодіжного по-
тенціалу в процесі соціального розвитку визначає напрямки розвитку суспільства загалом. 

Ключові слова: соціальне здоров’я, студенти, фізичне виховання.

Вступ. Стрімкі соціально-економічні зміни, що 
відбуваються останнім часом в Україні, на жаль, не 
сприяють покращенню стану здоров’я її мешканців. 
Навпаки, останнім часом можна спостерігати нега-
тивні тенденції у цьому аспекті: збільшується кіль-
кість студентів, у яких фіксуються ті чи інші захво-
рювання, які нерідко ускладнюються хронічним пе-
ребігом. Проблема полягає не лише у погіршенні со-
матичного здоров’я, але й інших складових здоров’я 
– психічної і соціальної [7, с.6-9; 6, с.16-20].

Зменшується кількість студентів, які ведуть здо-
ровий спосіб життя, а погіршення стану здоров’я 
обмежує успіхи у навчанні та соціальну активність. 
Спостерігається дезадаптація частини молоді у сус-
пільстві, зниження прагнення до самореалізації; 
збільшення правопорушень; занепад статевої культу-
ри. Все це свідчить про зниження рівня соціального 
здоров’я молодого покоління, підтверджує негатив-
ний вплив факторів соціального середовищ на орга-
нізм [1, с.64-66].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Со-
ціальне здоров’я є дуже важливою складовою ін-
дивідуального здоров’я людини, і великі інформа-
ційні навантаження, нервово-емоційні напруження, 
що тривалий час впливають на організм студента, а 
протягом учбового року посилюються, – все це за-
галом погіршує стан здоров’я молоді. Останнім ча-
сом вивчення проблеми соціального здоров’я взагалі 
та розкриття сутності поняття «соціальне здоров’я 
особистості» зокрема привертає все більше вчених. 
Категорія «соціальне здоров’я» в літературі вико-
ристовується все частіше, однак питання щодо зміс-

ту поняття та його структури і показників залиша-
ються дискусійними, аспекти соціального здоров’я 
є найменш вивченим і в той же час чи не найбільш 
перспективним для вивчення елементом здоров’я [2, 
с.36-41; 5, с.53-59; 3, с.4-8].

В окремих першоджерелах «соціальне здоров’я» 
людини, гармонійний внутрішній світ особистості, 
розглядається як складова психічного, а не соціаль-
ного здоров’я. Переважно це обумовлено тим, що 
більш прийнятними в аспекті соціального здоров’я 
варто вважати оптимальні стосунки в суспільстві 
(з сокурсниками, з тими, хто поряд). Соціальне 
здоров’я характеризується рівнем соціалізації осо-
бистості, ставленням до норм і правил, прийнятих у 
суспільстві, соціальними зв’язками з людьми й соці-
альними інститутами, набутим соціальним статусом 
та прагненням до його підвищення у межах чинних 
законів і моральних традицій, джерелами і рівнем до-
ходів і витрат тощо. 

Соціальна спрямованість особистості знаходить 
своє вираження по відношенню: до інших людей 
(доброта, чуйність, повага, дружба, симпатія тощо); 
до своїх видів діяльності (сумлінність, дисципліно-
ваність, працьовитість, відповідальність); до своєї 
Батьківщини (патріотизм, героїзм, відданість ідеа-
лам); у відношенні до самого себе (гідність, гордість, 
скромність, самолюбство); до природи, речей, різних 
явищ (ощадливість, акуратність) [2, с.36-41].

Важливим є розуміння сутності соціального 
здоров’я В.Колєсовим: «це сукупність нормативних 
уявлень про власну соціальну поведінку у відповід-
ності з соціально-екологічними характеристиками 
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навколишнього середовища і суб’єктивних відчуттів, 
пов’язаних з ними». Автор визначає такі показники 
соціального здоров’я: соціокультурна активність; 
здатність до розподілу соціальних явищ за критері-
ями моральних норм; здатність підвищувати рівень 
інтелекту та ідентифікувати себе з певною соціаль-
ною групою; мати достатній рівень самоорганізації і 
організації взаємодії з соціумом; здатність до критич-
ного мислення; здатність відчувати почуття довіри 
до людей. При цьому, на думку науковця, доцільними 
є  такі критерії соціального здоров’я – гармонійність 
відносин особистості з соціальним оточенням та со-
ціальна зрілість особистості (виражається у відпові-
дальності, терплячості, саморозвитку) [4, с.217-229].

За даними інших авторів, соціальне здоров’я ха-
рактеризується індивідуальними особливостями і со-
ціальною ситуацією: відносини соціального суб’єкта 
з соціальним середовищем на мікро-, мезо- і макро-
рівнях, що виражається в суб’єктивній і об’єктивній 
достатності його соціального статусу для реалізації 
власних потреб, цілей і цінностей відповідно до сус-
пільних потреб. Тобто, соціальне здоров’я загалом 
визначає позитивність стану або ефективність функ-
ціонування людини як соціального об’єкта [3, с.4-8; 
6, с.16-20].

Розкриваючи нормативну модель соціального 
здоров’я особистості, Л.Колпіна вважає її (модель) 
сукупністю параметрів, що відображають актуальну 
здатність індивіда відтворювати своє буття за допо-
могою соціальних зв’язків і відносин – це пасивна 
соціальна адаптація. Важливим є розкривати в цих 
соціальних відносинах себе (самореалізація), опти-
мізувати свої особистісні відносини, формувати со-
ціальну творчість, усвідомлювати своє соціальне 
призначення в різних соціальних сферах (відповідно 
до різних аспектів соціального статусу) [5, с.53-59].

Важливим завданням сучасної освіти є те, щоб 
студенти знали і раціонально використовували по-
тенційні можливості свого організму; вміли регу-
лювати свої емоції; були екологічно грамотними 
та мали бажання до набуття знань, умінь і навичок 
збереження та зміцнення здоров’я. Практика свід-
чить, що набуття і закріплення настанов на здоровий 
спосіб життя формує духовно, фізично і соціально 
здорову особистість. Враховуючи зазначене вище, 
необхідним є покращення стану здоров’я студентів 
шляхом активного використання комплексу методів 
відновлення. 

Метою статті є висвітлення питання підвищення 
рівня соціального здоров’я студентів засобами фі-
зичного виховання, компетентності студентської мо-
лоді в питаннях розуміння суті соціального здоров’я, 
значення при формуванні здорового способу життя. 

Завдання дослідження: 1) провести аналіз літе-
ратурних джерел щодо стану соціального здоров’я 
студентської молоді. 2) обґрунтувати значення комп-
лексу відновлення, сформувати для дослідження 
комплекс показників, що визначають стан соціаль-
ного здоров’я студентів; 3) провести дослідження по 
ефективності використання комплексу відновлення 
стану здоров’я студентської молоді за показниками 
соціального здоров’я засобами фізичного виховання.

Методи дослідження. Для вирішення поставле-
них завдань використовувався комплекс методів до-
слідження: анкетування, педагогічне спостереження, 
методи порівняльного аналізу результатів дослі-
дження. Анкетування відноситься до соціометрич-
них методів з метою виявлення міжособистісних від-
носин шляхом фіксації взаємних почуттів, симпатії і 
неприязні серед членів групи, для дослідження осо-
бливостей міжособистісних відносин в малих групах 

(наприклад, студентської групи). 
За допомогою соціометричного опитування мож-

на одержати оптимальну інформацію про позиції 
індивідів в групі (наприклад, про ступінь популяр-
ності, про типи міжособистісних відносин, про на-
явність у групі неформального лідера, про групову 
згуртованість і т. д.) і на їх основі виявити позитивні, 
конфліктні, напружені або індиферентні ділянки, що 
має дуже велике значення для корегування міжосо-
бистісних відносин в групі. 

Соціометричне опитування проводилося у фор-
мі роздавального анкетування на місці: були роздані 
респондентам анкети, проконтрольоване їх заповне-
ння, збирання анкет. Враховувалося, що адекватне 
розуміння сучасного стану молодіжної проблеми є 
важливим для прогнозів майбутнього українського 
суспільства. 

Нові феномени українських повсякденних оздо-
ровчих та відновлюючих, здоров’я зберігаючих 
практик для молоді (таких, що мають вплив на стан 
здоров’я), поступово стають предметом теоретичних 
та методологічних дискусій. 

Проводилось також обстеження студентів з ме-
тою виявлення стану такого показника як рівень 
самооцінки (висока, середня, низька) − здатність 
особистості оцінити особливості свого характеру, 
моральні якості, природні здібності, вчинки, зовніш-
ність (особиста самооцінка), а також процес і резуль-
тат своєї діяльності (діяльнісна самооцінка). Неадек-
ватна, тобто завищена або занижена самооцінка, а 
також нестійка самооцінка деформують внутрішній 
світ особистості, спотворюють її мотивацію і емоцій-
но-вольову сферу і тим самим перешкоджають гар-
монійному розвитку особистості, психічному і соці-
альному здоров’ю. Обстеження підтвердило досить 
низьку товариськість, часто нетактовність студентів 
при спілкуванні, в окремих випадках – безвідпові-
дальність та недисциплінованість, безініціативність. 
Неврівноваженість при спілкуванні з іншими людь-
ми, недостатню активність у міжособистісних від-
носинах.

Студентам було запропоновано комплекс з вико-
ристанням засобів фізичного виховання: виконання 
фізичних вправ: щодня, активні, без предметів, для 
різних м’язових груп, різноманітні за характером, 
що сприяло швидкій адаптації при взаємодії студен-
тів в командних іграх. Використовувались заняття в 
спортивних секціях (волейбол, баскетбол, футбол). 
Робота в команді сприяла згрупуванню студентів, 
формувала мотивацію до узгоджених дій, взаємодо-
помоги, колективізму. Також було дано рекомендації, 
що будуть сприяти адаптації учнівської молоді до 
умов навчання і проживання в соціумі, формуванню 
соціального здоров’я (методика «Управління емоці-
ями», методика «Формування вольових якостей»), 
позитивного ставлення до себе і віри у власні сили.

Виклад основного матеріалу. Для вирішен-
ня завдань дослідження було відібрано 24 студента 
факультету здоров’я та фізичного виховання ДВНЗ 
«Ужгородський національний університет» віком 
19 років, з них 14 (58 %) дівчат та 10 (42%) юнаків 
Обстеження студентів методом анкетування дало 
можливість встановити рівень соціальної активнос-
ті та спрямованості за бальною системою оцінки. 
Більшість – 15 (63%) осіб, проявили невпевненість у 
собі, ніяковість при розмовах, особливо з незнайоми-
ми людьми, низьку товариськість, тактовність, від-
повідальність, дисциплінованість, ініціативність та 
комунікативність (1 бал). На низькому рівні (1 бал) 
виявилась також здатність до самооцінки (позитив-
ної, адекватної, стабільної); студенти були за окре-
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мими показниками незадоволені собою у відносинах 
в сім’ї, групі, в окремих випадках відмічали свою не-
врівноваженість при спілкуванні з іншими людьми.

Студенти у більшості підтвердили недостатню 
активність (1 бал) у міжособистісних відносинах, 
досить низьку культуру поведінки та культуру ко-
ристування матеріальними благами. Низькою була 
здатність адекватно реагувати на морально – етичні 
ситуації у процесі спілкування в групі, з викладача-
ми, та керувати емоціями під час навчання загалом та 
виконання фізичних вправ зокрема. Тільки частково 
(1 бал) студенти усвідомлювали свою соціальну цін-
ність (в сім’ї, групі), а розуміння необхідності під-
готовки до праці, тобто оволодіння знаннями, умін-
нями і навичками – було сформовано фрагментовано.

Знання моральних норм і правил поведінки в сус-
пільстві, значущість моральних якостей у підготовці 
до життя були практично відсутні. В 33% (8 осіб) ви-
падків дуже низькою (0 балів) була здатність до ко-
лективної взаємодії, процесів спілкування в групі, та 
спрямованість на суспільно корисну працю. Сприй-
няття соціальної реальності (0-1 бал) було неадекват-
ним, з нерозумінням можливостей доступу молоді до 
нових можливостей у сфері освіти, соціальної актив-
ності і зайнятості.

Заохочення студентів до занять у спортивних сек-
ціях, таких як баскетбол та волейбол, футбол, а також 
використання після фізичних навантажень прийомів 
самомасажу сприяли не тільки покращенню показ-
ників фізичного здоров’я. Були проведенні заняття 
по формуванню вольових якостей, набуття навиків 
управління емоціями, ознайомлення з прийомами со-
ціальної адаптації - це дозволило підвищити загаль-
ний інтелектуальний рівень студентів.

Повторне опитування підтвердило ефективність 
запропонованого комплексу для переосмислення 
студентами значущості свого буття, сприяли по-
силенню (більшість) активності у життєдіяльності 
в групі. Так, 20 (83%) студентів підняли рівень со-
ціального статусу з 0-1 бала до 2-3 балів, а 4 (17%) 

студенти - досягли 3 бальної оцінки.
Збільшились: здатність адекватно реагувати на 

морально-етичні ситуації у процесі спілкування та 
керувати емоціями під час навчання (та контактів з 
членами сім’ї, суспільства) загалом та при виконання 
фізичних вправ зокрема; розуміння необхідності під-
готовки до праці, тобто оволодіння знаннями, умін-
нями і навичками; прагнення до самовдосконалення 
своєї особистості.

Покращились: культура поведінки (товарись-
кість, тактовність), культура користування матері-
альними благами; задоволеність собою у відносинах 
в сім’ї, групі; врівноваженість спілкування з іншими 
людьми; комунікативність.

Підвищились: відповідальність, дисциплінова-
ність; знання правил поведінки в суспільстві, зна-
чущість моральних якостей у підготовці до життя; 
адекватне сприйняття соціальної реальності; - усві-
домлення своєї соціальної цінності (в сім’ї, групі).

Висновки. Проведено аналіз літературних дже-
рел щодо стану соціального здоров’я студентської 
молоді. Встановлено, що соціальне здоров’я студен-
та – це складне за змістом і структурою поняття, яке є 
сукупністю структурних компонентів, що передбача-
ють готовність молоді до дорослого життя, реалізації 
власного потенціалу в соціумі, взаємодії з близькими 
та соціумом, прагнення до постійного удосконален-
ня тощо. Обгрунтовано значення комплексу віднов-
лення, сформовано для дослідження комплекс по-
казників, що визначають стан соціального здоров’я 
студентів. Проведено дослідження по ефективності 
використання комплексу відновлення стану здоров’я 
студентської молоді засобами фізичного виховання 
за показниками соціального здоров’я. Використан-
ня засобів фізичного виховання сприяє формуванню 
у студентів дисциплінованості, відповідальності, 
учить правилам поведінки в групі зокрема та прави-
лам життєдіяльності в соціумі загалом. Представлені 
дослідження є етапом виконання комплексних на-
укових досліджень, потребують уточнення та продо-
вження. 
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ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ СОЦИАЛЬНОГО ЗДОРОВЬЯ СТУДЕНТОВ ВУЗОВ СРЕДСТВАМИ 
ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНЯ

Аннотация. Актуальность проблемы состоит в необходимости повышения ровня социального здоровья 
студентов, поскольку отмечено ухудшение в последние десятилетия не только соматического здоровья мо-
лодежи, но и других составляющих здоровья – психической и социальной. Цель исследования – освещение 
вопроса повышения уровня социального здоровья студентов средствами физического воспитания, компе-
тентности студенческой молодежи в вопросах понимания сути социального здоровья, значения при форми-
ровании здорового способа жизни, в процессе изучения функций и ролей в социальной среде. Методы ис-
следований: социометрический опрос в форме анкетирования с целью исследования комплекса показателей, 
определяющих состояние социального здоровья студентов. Результаты исследования: поощрение студентов 
к физической активности совершенствует процесс их социализации, формирует (развивает) все элементы, 
необходимые для социального здоровья молодежи вообще. Рациональное использование молодежного по-
тенциала в процессе социального развития определяет пути развития общества в целом.

Ключевые слова: социальное здоровье, студенты, физическое воспитание.
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ENHANCING THE LEVEL OF SOCIAL HEALTH OF STUDENTS OF EDUCATIONAL 
ESTABLISHMENTS BE MEANS OF PHYSICAL EDUCATION

Abstract. Relevence of the problem under consideration consists of necessity of increase equal of social health 
of students, as worsening is marked in the last decades of not only somatic health of young people but also other 
constituents of health − psychical and social. The outlooks of domestic and foreign scientists are considered to 
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maintenance of concept of social health of students personality. A research aim is illumination of question of increase 
of social health of students level by facilities of physical activity, to the competence of student young people in the 
questions of understanding of essence of social health, value at forming of healthy method of life, in the process of 
study of functions and roles in a social environment. Special measures of prevention of social health are systematic 
practicing of physical exercises starting and gymnastics (run, walk, crawl) during the students life. It is necessary to 
correctly conduct physical and social exercises, to attract all elements that are necessary for formation of social health 
of the young generation. Methods of research used: sociological method questioning in form questionnaire. Research 
results: Encouragement of students to physical activity perfects the process of their socialization, forms (develops) 
all elements necessary for social health of young people in general. Rational use of youth potential in process of 
social development determines the ways of development of society on the whole.  Rational use of youth potential is 
in the process of social reproduction and its performance is determined by the directions and ways of realizing this 
potential. Based on the results obtained of the analysis we have selected the most urgent social pedagogical problems 
of students, formulated the corresponding problems to overcome them, and highlighted the criteria to judge the 
effectiveness of these tasks.

Key words: social health, students, physical exercises and social activity.
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ЗАСТОСУВАННЯ ПРОГРАМНО-ЦІЛЬОВОГО ПІДХОДУ У ПРОЦЕСІ УПРАВЛІННЯ 
ПРОФЕСІЙНОЮ ПІДГОТОВКОЮ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ

Анотація. У статті актуалізовано проблему програмно-цільового підходу до управління професійною 
підготовкою майбутнього вчителя фізичної культури. Розкрито особливості програмно-цільового підходу 
та обґрунтовано шляхи його реалізації в умовах кредитно-модульної системи навчання. Метою статті є 
розкриття особливостей програмно-цільового підходу та обґрунтування шляхів його реалізації в процесі 
управління професійною підготовкою майбутнього вчителя фізичної культури. Методи дослідження. Для 
вирішення поставлених завдань використовувалися такі методи дослідження: аналіз і узагальнення психолого-
педагогічної та навчально-методичної літератури, які дали можливість з’ясувати сучасний стан теорії і 
практики оптимізації педагогічного процесу, систематизувати та узагальнити інформацію про досліджуваний 
об’єкт та створити модель оптимізації професійної підготовки вчителів фізичної культури. Здійснено спробу 
довести, що такий підхід є одним з ефективних механізмів підвищення якості освітніх послуг у вищій школі. 
Наведені програми, що застосовуються для досягнення цілі на різних рівнях їх розробки і здійснення, зокрема, 
загальноуніверситетському, факультетському (інститутському), кафедральному (груповому) і особистісному, 
що дало можливість значно оптимізувати професійну підготовку майбутніх вчителів фізичної культури. 
Визначено ефективність роботи керівника педагогічного колективу (структурного підрозділу) в вищій школі 
щодо оптимізації відносин, які управляються та оцінюються за наступними критеріями: а) зміст діяльності 
(обсяг і якість виконаної роботи); б) ступінь згуртованості колективу за певний період роботи; в) авторитет 
керівника (виборність керівника). 

Ключові слова: програмно-цільовий підхід, процес, професійна підготовка, вчитель, фізична культура, 
кредитно-модульна система.

Вступ. Сьогодні в Україні відбувається зміна прі-
оритетів у системі професійної підготовки вчителя. 
Серед факторів, які це зумовили, можна виокремити 
дві групи чинників. Насамперед це процеси рефор-
мування системи вищої освіти, які відбуваються не 
лише в Україні, але й за її межами. Ці процеси спону-
кають до переосмислення ролі майбутнього вчителя 
в новому столітті. Другу групу чинників у галузі на-
ціональної освіти становлять соціально-педагогічні 
зміни, пов’язані з уведенням нових державних освіт-
ніх стандартів, переходом на європейський зміст та 
структуру освіти.

Як засвідчує досвід розвинутих країн, у підго-
товці фахівця ключову роль відіграє програмно-ці-
льовий підхід, який дає змогу ефективно поєднати 
програмні цілі зі шляхами їх досягнення, включаючи 
механізми державного й ринкового регулювання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Су-
часна вища школа багато в чому перестала задо-
вольняти потреби в якості підготовки спеціалістів 
з вищою освітою, зокрема, вчителів фізичної куль-
тури [5]. Цьому є ряд причин як об’єктивного, так і 
суб’єктивного характеру. Однією з таких причин, на 
нашу думку, є недосконалість організації навчаль-
ного процесу [7]. В дослідженні цієї проблеми ем-
пірично можна виділити ряд факторів, які негативно 
впливають на розвиток творчого потенціалу студен-
тів. Це передусім існування великої кількості екстен-
сивних методик в організації навчальної роботи і, як 
наслідок, дефіцит дійсно творчих, самостійних робіт, 
слабке опрацювання цілей організації навчального 
процесу майбутніх учителів [1; 3; 6].

Вийти зі складної ситуації, що склалася у сучас-
ному ВНЗ для оптимізації професійної підготовки 
майбутніх учителів фізичної культури можна за до-

помогою застосування в навчальному процесі про-
грамно-цільового підходу, де основну роль відігра-
ють науково обґрунтовані цілі. Це довели О.Власюк, 
А.Жаліло, А.Семенченко, Л.Яценко на прикладі 
ефективного вирішення великих економічних і со-
ціальних завдань [9]. Разом з тим, на наш погляд, 
ефективність такого підходу значно збільшується, 
якщо він буде застосований і в менших за масштабом 
системах, якою є навчально-виховний процес у ВНЗ. 
Це пояснюється тим, що сучасні вузи також являють 
собою складні системи, що включають управлінські, 
наукові, громадські, педагогічні системи. При цьо-
му можливий і часто відбувається «відрив» окремих 
ланцюгів управління від кінцевої мети, які відходять 
на другий план і підміняються другорядними цілями. 
Інколи ці цілі вступають у протиріччя: цілі деканату і 
кафедр, факультету й окремих викладачів тощо.

Мета статті: розкрити особливості програмно-
цільового підходу та обґрунтувати шляхи його реалі-
зації в процесі управління професійною підготовкою 
майбутнього вчителя фізичної культури.

Завдання дослідження: 1. розкрити особливості 
впровадження програмно-цільового підходу в про-
цес професійної підготовки майбутнього вчителя 
фізичної культури; 2. визначити ефективність роботи 
керівника педагогічного колективу в вищій школі для 
оптимізації відносин.

Методи дослідження. Для вирішення постав-
лених завдань використовувалися такі методи до-
слідження: аналіз і узагальнення психолого-педаго-
гічної та навчально-методичної літератури, які дали 
можливість з’ясувати сучасний стан теорії і практи-
ки оптимізації педагогічного процесу, систематизу-
вати та узагальнити інформацію про досліджуваний 
об’єкт та створити модель оптимізації професійної 
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підготовки вчителів фізичної культури. 
Виклад основного матеріалу. Розглядаючи мету 

навчання як важливий компонент цілісної системи 
навчання, теорія оптимізації ставить завдання поба-
чити, яким чином свідома мета діяльності педагога 
виступає як закон, що визначає спосіб і характер його 
дії; з’ясувати, які функції виконують цілі навчання і 
діяльності викладача й студента, в якій мірі кінцеві 
результати навчання студентської молоді залежать 
від якості цілей. 

Конкретні цілі і завдання професійної підготовки 
фахівця, на нашу думку, формуються викладачем на 
межі соціальних потреб суспільства у якості фахо-
вого майбутнього вчителя фізичної культури нового 
типу і комплексу реальних можливостей для здій-
снення такого соціального замовлення, які є у роз-
порядженні професорсько-викладацького складу. 
Відповідно до різних видів результатів професійної 
підготовки, цілі й завдання її на всіх рівнях діляться  
на цілі освітні і виховні.

Дійсно, для досягнення оптимальних результатів 
педагогічної діяльності, для забезпечення оптималь-
ного взаємовідношення, єдності між педагогічними 
цілями, засобами їх досягнення й результатами, на 
які спрямована діяльність, вимагається достатньо 
висока педагогічна майстерність викладача. Пере-
творення цілей, засобів і результату в монолітну ці-
лісну систему, можливе лише за умови, що кожний 
компонент педагогічного процесу буде добре працю-
вати на всю систему, на її результати, відмінно справ-
лятися з покладеними на нього функціями [4]. 

На думку П.Крейсберга [2], відбір цілей повинен 
здійснюватись за наступними критеріями: відповід-
ність головної мети навчального процесу головними 
цілям ВНЗ, які обумовлені соціальним замовленням 
суспільства; єдність двох цілей: з одного боку, розви-
ток особистості кожного студента і становлення його 
як конкурентоспроможного фахівця, з іншого боку, 
– підвищення наукового потенціалу ВНЗ і більш 
ефективна й широка участь у вирішенні реальних на-
укових проблем; доступність і реальність мети, яка 
визначається шляхом експертної оцінки; відсутність 
протиріч між цілями різних рівнів; відповідність 
мети обмеженням, що сформульовані на основі ана-
лізу прогнозу досягнення мети. Як правило, обме-
ження накладається на термін досягнення, величину 
і якість ресурсів, які використовуються в програмі.

На основі наведених думок стає можливим в од-
ному визначенні поєднати мету й зміст оптимізації 
процесу навчання. Однак, на наш погляд, у застосу-
ванні до процесу навчання у ВНЗ це визначення має 
деякі специфічні особливості. Їх суть полягає в тому, 
що кінцевою метою оптимізації є досягнення мак-
симально можливих результатів навчання не тільки 
з урахуванням можливостей кожного учня в школі, 
а й у відповідно до вимог, які ставляться до змісту 
й рівня загальнонаукової та професійної підготовки 
майбутніх фахівців. Необхідно врахувати й те, що 
ВНЗ є вищою сходинкою у навчанні, тому не можна 
визначати рівень підготовки студентів, лише виходя-
чи з їхніх індивідуальних навантажень. 

Оскільки особливістю програмно-цільового під-
ходу є пріоритет головної мети й орієнтація на кін-
цевий результат, він сприяє оптимізації управління 
професійною підготовкою майбутнього вчителя, що 
складається з таких стадій [4; 8]: програмна: розроб-
ка стратегії реалізації цілей; організаційна: створен-
ня системи й органів управління; практична: реалі-
зація програм структурними підрозділами; контролю 
та діагностики, де розглядаються питання щодо ви-
конання планів та програм, а також здійснення про-

міжного та підсумкового контролю на базі застосу-
вання рейтингової системи оцінювання, моніторинг 
якості освіти; отримання результату: підведення під-
сумків, корекція програм; передцільова: досліджен-
ня проблем ринку нових спеціальностей і спеціалі-
зацій в галузі фізичної культури і спорту та вивчення 
сучасного стану професійної підготовки майбутніх 
учителів фізичної культури і шляхи вдосконалення 
даної системи в майбутньому; цільова: постановка 
головної мети.

Така програма дозволить якісно підвищити рівень 
підготовки майбутнього фахівця фізичної культури в 
умовах кредитно-модульної системи організації на-
вчального процесу в ВНЗ. 

У рамках програмно-цільового підходу до покра-
щення навчального процесу професійної підготовки 
учителів фізичної культури нами виділено чотири 
рівні програм: загально університетський, факуль-
тетський (інститутський) груповий (кафедральний) 
та особистісний.

З усіх вищенаведених програм найбільшого до-
опрацювання з метою оптимізації навчального про-
цесу, зокрема професійної підготовки, потребують 
загальноуніверситетські, факультетські (інститут-
ські) та групові (кафедральні) програми, а саме: це 
розробка й упровадження кредитно-модульної сис-
теми з метою організації навчального процесу і мо-
дульно-рейтингової системи оцінювання успішності 
студентської молоді, застосування інноваційних тех-
нологій під час професійної підготовки майбутніх 
учителів фізичної культури. 

Кожна програма повинна містити відповіді на пи-
тання: коли вона буде виконана; де буде реалізована; 
хто її виконає; якого результату планується досягти; 
які критерії реалізації даної програми. У зв’язку з 
цим першочергове значення має питання про струк-
туру програми, яка є комплексом виконавчих та про-
грам управління [8, с.16].

Отже, оптимізація професійної підготовки в ВНЗ 
залежить від ефективності застосування програмно-
цільового підходу до планування і управління, який 
відображений у змісті програм. Його результатив-
ність залежить від фахівців, котрі здійснюють вико-
нання цих програм та прагнуть досягнення поставле-
ної мети, тобто бажаного результату.

Успішне здійснення навчально-виховного про-
цесу й наукової діяльності професорсько-викладаць-
кого складу залежить від якості керівництва педа-
гогічним колективом, яке здійснюється ректором, 
деканом, завідувачами кафедр. Щоб успішно управ-
ляти педагогічним і студентським колективом, орга-
нізовувати їх на виконання завдань, які вирішує ВНЗ, 
керівникам потрібно знати не тільки педагогіку та 
психологію, а й педагогічний менеджмент, освітян-
ський маркетинг. Вони повинні мати організаторські 
здібності та бути взірцем для своїх колег-викладачів, 
як в адміністративній та педагогічній, так і в ефек-
тивній науковій та методичній діяльності. 

Висновки. У ситуації, що склалася в сучасному 
ВНЗ, для оптимізації професійної підготовки майбут-
ніх фахівців необхідний передусім програмно-цільо-
вий підхід, основну роль у якому відіграють науково 
обґрунтовані цілі. Довівши свою ефективність у ви-
рішенні великих економічних і соціальних завдань, 
він успішно впроваджується у планування та управ-
ління для вирішення складних проблем, які існують 
у ВНЗ. Разом з тим ефективність такого підходу зна-
чно підвищиться, якщо він буде застосовуватися і до 
менших за масштабом систем. Це пояснюється тим, 
що структурні підрозділи ВНЗ також являють собою 
складні системи, що включають управлінські, науко-
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ві, суспільні та педагогічні підсистеми.
Ефективність управління багато в чому залежить 

від стилю управління. Особистість керівника є одним 
із факторів оптимізації функціонування будь якої сис-
теми, зокрема такої складної, як сучасний ВНЗ. 

Особливістю програмно-цільового підходу є 
пріоритет головної мети, орієнтування на кінцевий 

результат при використанні програм, які розробля-
ються на різних рівнях: загальноуніверситетському, 
факультетському (інститутському), кафедральному 
та особистісному. При цьому до програм належать 
виконавчі і програми управління, які, у свою чергу, 
поділяються на програми контролю і корекції.

Список використаної літератури 
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ПРИМЕНЕНИЕ ПРОГРАМНО-ЦЕЛЕВОГО ПОДХОДА В ПРОЦЕССЕ УПРАВЛЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ БУДУЩЕГО УЧИТЕЛЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

Аннотация. В статье актуализировано проблему программно-целевого подхода к управлению професси-
ональной подготовкой будущих учителей физической культуры. Раскрыты особенности программно-целе-
вого подхода и обоснованы пути его реализации в условиях кредитно-модульной системы обучения. Целью 
статьи является раскрытие особенностей программно-целевого подхода и обоснование путей его реализации 
в процессе управления профессиональной подготовкой будущих учителей физической культуры. Методы ис-
следования. Для решения поставленных задач использовались следующие методы исследования: анализ и 
обобщение психолого-педагогической и учебно-методической литературы, которые позволили выяснить со-
временное состояние теории и практики оптимизации педагогического процесса, систематизировать и обоб-
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щить информацию об исследуемом объекте и создать модель оптимизации профессиональной подготовки 
учителей физической культуры. Предпринята попытка доказать, что такой подход является одним из эффек-
тивных механизмов повышения качества образовательных услуг в высшей школе. Приведенные програм-
мы, применяемые для достижения цели на различных уровнях их разработки и осуществления, в частности, 
общеуниверситетском, факультетском (институтском), кафедральном (групповом) и личностном, что позво-
лило значительно оптимизировать профессиональную подготовку будущих учителей физической культуры. 
Определена эффективность работы руководителя педагогического коллектива (структурного подразделения) 
в высшей школе по оптимизации отношений, которые управляются и оцениваются по следующим критериям: 
а) содержание деятельности (объем и качество выполненной работы); б) степень сплоченности коллектива за 
определенный период работы; в) авторитет руководителя (выборность руководителя).

Ключевые слова: программно-целевой подход, процесс, профессиональная подготовка, учитель, физиче-
ская культура, кредитно-модульная система.
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APPLICATION OF THE PROGRAM-TARGET APPROACH IN THE PROCESS OF MANAGEMENT BY 
PROFESSIONAL PREPARATION FOR THE FUTURE TEACHER OF PHYSICAL CULTURE

Annotation. The article focuses on the problem of the program-target approach to the management of the 
professional training of the future teacher of physical culture. The peculiarities of the program-target approach are 
revealed and the ways of its realization in the conditions of the credit-module system of training are grounded. An 
attempt has been made to prove that this approach is one of the effective mechanisms for improving the quality of 
educational services in higher education. The following research methods were used for solving the tasks: analysis and 
generalization of psychological and pedagogical and educational and methodical literature that gave an opportunity 
to find out the current state of the theory and practice of optimizing the pedagogical process, to systematize and 
generalise information about the object under investigation and to create a model of optimization of a professional 
training of teachers of physical culture. The following programs are used to achieve the goal at different levels of 
their development and implementation, in particular, general, faculty (institute), department (group) and personal, 
which made it possible to significantly optimize the professional training of future teachers of physical culture. The 
effectiveness of the work of the head of the pedagogical team (structural unit) in the high school on the optimization 
of relations, which are managed and evaluated according to the following criteria, is determined: a) the content of the 
activity (volume and quality of the work performed); b) degree of unity of the collective for a certain period of work; 
c) the authority of the head (election leader).

Key words: program-target approach, process, professional training, teacher, physical culture, credit-module 
system.
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ОБҐРУНТУВАННЯ ДОЦІЛЬНОСТІ ТА ПРАКТИЧНІ МЕХАНІЗМИ ВПРОВАДЖЕННЯ 
ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ У ПРОЦЕС ФОРМУВАННЯ КУЛЬТУРИ ЗДОРОВ’Я 

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ

Анотація. Актуальність дослідження зумовлена потребою якісного вдосконалення професійної підго-
товки майбутніх учителів фізичної культури. Мета публікації – обґрунтувати потребу впровадження в про-
фесійну підготовку майбутніх учителів фізичної культури організаційно-педагогічних умов. З’ясовано, що 
організаційно-педагогічні умови є додатковими чинниками, що удосконалюють методи, форми та засоби 
професійної підготовки, поліпшують характер взаємин між усіма суб’єктами освітнього процесу та мають 
суттєвий позитивний вплив на формування культури здоров’я. Головна увага зосереджена на висвітленні 
таких організаційно-педагогічних умов, як: мотивація ціннісного відношення до культури здоров’я; міждис-
циплінарна інтеграція знань про формування культури здоров’я; збагачення практичного досвіду формуван-
ня культури здоров’я засобами тренінгу; розвиток здоров’язберігаючого середовища у навчальному закладі; 
стимулювання рефлексивної діяльності в контексті розвитку культури здоров’я. Використано теоретичні (бі-
бліографічний метод, порівняльний і структурний аналіз, синтез, систематизація, моделювання) та емпірич-
ні) спостереження, бесіди, опитування) методи дослідження. Максимальне впровадження в освітній процес 
комплексу авторських організаційно-педагогічних умов призведе до позитивного результату в контексті під-
вищення усіх компонентів культури здоров’я у майбутніх учителів фізичної культури.

Ключові слова: організаційно-педагогічні умови, культура здоров’я, майбутні учителі фізичної культури, 
неперервна освіта, професійна підготовка.

Вступ. З методологічної позиції процес форму-
вання культури здоров’я майбутнього педагога, який 
здійснюватиме фізичне виховання, передбачає ак-
тивне стимулювання ґрунтовного пізнання накопи-
чених попередніми поколіннями цінностей, знань, 
ідеалів та норм. Включаючись в професійну роботу 
по організації фізичного виховання своїх вихованців, 
педагог як інваріант культури здоров’я, повинен ви-
являти, інтерпретувати і перевести в контекст інди-
відуально-професійних сенсів ті цінності та способи 
діяльності з формування культури здоров’я, що но-
сять універсальний характер.

Цілком очевидним є той факт, що в контексті су-
часних інноваційних підходів до організації освіт-
нього процесу під час неперервної професійної під-
готовки необхідно, насамперед, навчити студентів 
факультетів фізичного виховання активно реалізо-
вувати новаторські рішення щодо формування усіх 
компонентів культури здоров’я. Така діяльність має 
бути спрямована на самопізнання, самовдосконален-
ня та самоорганізацію майбутнього педагога. 

У практичному аспекті формування культури 
здоров’я майбутнього педагога залежить від конкрет-
ного наповнення освітнього процесу, що спрямоване 
на: розробку практико орієнтованого навчально-ме-
тодичного забезпечення, яке дозволить здійснити 
змістове наповнення системи формування культури 
здоров’я на засадах неперервності та наступності; 
зміну цільових орієнтирів викладання навчальних 
дисциплін професійного спрямування у площину 
формування культури здоров’я; цілеспрямоване удо-
сконалення мотиваційної, когнітивної, конативної та 
особистісної складової професійної підготовки сту-
дентів у контексті формування культури здоров’я. 
Вважаємо, що одним із важливих аспектів вивчення 
означеного кола проблематики є інтенсивний пошук 
найефективніших організаційно-педагогічних умов, 
що сприяють формуванню культури здоров’я май-
бутнього вчителя як вагомої складової його профе-
сійної та особистісної культури.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. На-
самперед наголосимо, що у численних напрацюван-

нях науковців декларується потреба впровадження 
різноманітних додаткових чинників, які би пози-
тивно впливали на формування культури здоров’я 
студентів, а саме: педагогічних умов формування 
культури здоров’я студентів спеціальної медичної 
групи (Н. Грибок); педагогічних умов вдосконален-
ня культури зміцнення здоров’я студентів в системі 
фізичного виховання (О. Гладощук); організаційно-
педагогічних умов формування культури здоров’я 
студентів (І. Яковлєва); педагогічних умов форму-
вання потреби в зміцненні здорового способу життя 
майбутніх учителів у процесі фізичного виховання 
(Л. Дудорова); педагогічних умов підготовки май-
бутніх учителів фізичної культури до оздоровчої ро-
боти (О. Болотіна); організаційних умов становлення 
культури здоров’я студентів фізкультурно-спортив-
ного профілю (І. Коновалова).

Підтвердженням потреби вдосконалення освіт-
нього процесу слугують основні напрями розвитку 
освіти, що визначені «Національною стратегією 
розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки», Про-
ектом Концепції розвитку освіти до 2025 року, За-
коном України «Про вищу освіту». Нині у наукових 
дослідженнях не виникає сумніву факт доцільності 
впровадження умов, однак йдуть тривалі обгово-
рення конкретного напрямку та визначення їхнього 
спектру. Ці питання стали вагомими й у нашому до-
слідженні, що спонукало нас до проведення методо-
логічних розвідок та семантичного аналізу.

Мета статті – обґрунтувати доцільність впрова-
дження організаційно-педагогічних умов та охарак-
теризувати механізми їх впровадження. 

Завдання дослідження: довести потребу додат-
кових чинників в освітній процес формування куль-
тури здоров’я майбутніх учителів фізичної культури; 
визначити конкретний спектр організаційно-педаго-
гічних умов, які впливатимуть на формування куль-
тури здоров’я студентів; проаналізувати методоло-
гічні аспекти їх практичного впровадження.

Методи дослідження. Для розв’язання поставле-
них завдань використано комплекс взаємопов’язаних 
теоретичних методів дослідження: порівняння, ана-
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ліз і узагальнення наукових джерел і нормативних 
документів – з метою узагальнення досвіду профе-
сійної підготовки майбутніх учителів фізичної куль-
тури та обґрунтування доцільності виокремлення 
організаційно-педагогічних умов; синтез, система-
тизація – для визначення та уточнення змісту про-
фесійної підготовки учителів фізичної культури; 
моделювання – для розробки практичних механізмів 
впровадження організаційно-педагогічних умов, які 
суттєво впливають ефективність формування куль-
тури здоров’я майбутніх учителів фізичної культури. 
Використано емпіричні методи дослідження: спо-
стереження, бесіди, усне і письмове опитування для 
узагальнення змістових складових організацій освіт-
нього процесу.

Виклад основного матеріалу. Зупинимося на 
розгляді сутності наукової дефініції «організацій-
но-педагогічні умови». Констатуємо, що вихідним 
терміном є «умови», який у тлумачному словнику 
української мови розуміється як «необхідні обста-
вини, яка робить можливим здійснення, створення, 
утворення чого-небудь або сприяє чомусь; обста-
вини, особливості реальної дійсності, за яких від-
бувається або здійснюється що-небудь; правила, які 
існують або встановлені в тій чи іншій галузі життя, 
діяльності, які забезпечують нормальну роботу чого-
небудь; правила, вимоги, виконання яких забезпечує 
що-небудь; сукупність даних, положення, що лежать 
в основі чого-небудь» [6, Т.3, с.617]. У філософ-
ському трактуванні умови – це характеристика того 
середовища, обставин, поза якими досліджуваний 
предмет (явище) не може існувати, котрі об’єктивно 
зумовлюють його виникнення й подальший розви-
ток. Тобто термін «умови» охоплює наявність пев-
ної сукупності правил, що забезпечують реалізацію 
мети педагогічного впливу.

Як було з’ясовано, більшість науковців схильні 
виокремлювати педагогічні умови та вважати, що це 
певні додаткові зовнішні обставини (фактори), які 
необхідно ввести в освітній процес з метою впливу 
на формування, розвиток та вдосконалення культури 
здоров’я. Серед усього спектру педагогічних умов 
нами було обрано саме організаційно-педагогічні 
умови, які розуміємо як додаткові чинники, що впли-
вають на освітній процес, удосконалюючи методи, 
форми та засоби професійної підготовки, поліпшую-
чи характер взаємин між усіма суб’єктами. Ці умови 
матимуть позитивний вплив на процес формування 
культури здоров’я майбутніх учителів фізичної куль-
тури. 

У результаті аналізу загальнонаукової психолого-
педагогічної літератури, законодавчих та норматив-
них актів в галузі організації професійної підготовки 
учителів фізичної культури, положень про оптиміза-
цію та підвищення ефективності професійної освіти, 
проведеного опитування та включеного спостере-
ження було визначено п’ять організаційно-педагогіч-
них умов, що впливатимуть на формування культури 
здоров’я. 

Висуваємо гіпотезу про те, що виокремлений 
спектр організаційно-педагогічних умов у своєму 
цілісному контексті впливатиме на формування усіх 
компонентів культури здоров’я. 

В основу обрання першої організаційно-педа-
гогічної умови – мотивації ціннісного ставлення до 
культури здоров’я – покладено поради О. Мальцевої 
про те, що «для повної самореалізації й виконання 
професійних завдань учитель повинен мати надійний 
фундамент здоров’я, позитивну енергію, високий по-
тенціал і спроможність реалізації багатьох творчих 
планів» [4, с.5]. 

Ціннісне ставлення передбачає усвідомлену по-
ведінку стосовно внутрішньо вмотивованого став-
лення до свого здоров’я у контексті його збереження 
та зміцнення. Тобто, сприйняття свого здоров’я як 
вагомої цінності є фактором, що спонукає до актив-
ного виконання усіх професійних обов’язків. Розви-
ток ціннісного відношення до культури здоров’я, в 
першу чергу, передбачає зміну існуючого ставлення 
на основі цілеспрямованої мотивації. 

З практичної точки зору під час процесу моти-
вації ціннісного ставлення студентів до культури 
здоров’я викладач повинен намагатися досягти на-
ступних цілей: 1) створити позитивну мотивацію у 
тих студентів, у яких відсутній інтерес до навчання; 
2) змінити зовнішню мотивацію на внутрішню, тоб-
то переорієнтувати мотивацію уникнення покарання 
або формальну мотивацію на змістовну, бажану для 
особистості; 3) підвищити рівень внутрішньої моти-
вації ціннісного відношення до культури здоров’я до 
рівня творчості та ентузіазму. Під час практичних за-
нять викладачі систематично наводили приклади та 
давали практичні завдання професійно спрямовано-
го характеру, що безпосередньо впливають на моти-
вацію потреби у формуванні високого рівня культури 
здоров’я.

З практичної позиції формування культури 
здоров’я постійно удосконалюється, проте у від-
ношенні технологізації даного процесу і специфіки 
можливостей міждисциплінарної інтеграції та впро-
вадження на її основі інноваційних організаційно-
структурних побудов, що функціонують в умовах 
здоров’язберігаючої освіти. Саме це протиріччя і 
були покладені в основу вибору другої організацій-
но-педагогічної умови – міждисциплінарна інтегра-
ція знань про формування культури здоров’я. До ува-
ги взято аргументи А. Сулими [7] про те, що однією 
із найважливіших задач професійної підготовки май-
бутніх фахівців є формування і закріплення орієнта-
ції студентів на збереження здоров’я й прищеплення 
навичок щодо розширення теоретичних знань під 
час формування культури здоров’я у молодому віці. 

У методологічному аспекті, ми виходили з тих 
міркувань, що для міждисциплінарної інтеграції 
найбільш вагомим є постулат про досягнення за-
гальної гармонії та узгодженості між теоретичною 
інформацією усіх навчальних дисциплін, які прямо 
та опосередковано впливають на формування куль-
тури здоров’я. З’ясовано, що інтеграція має вагомий 
вплив на реалізацію методологічної, розвиваючої й 
технологічної функцій професійної підготовки. З 
практичної точки зору під час професійної підготов-
ки майбутніх учителів фізичної культури з високим 
рівнем культури здоров’я на засадах міждисциплі-
нарної інтеграції знань нами було встановлено чіт-
кий взаємозв’язок між переліком професійно орієн-
тованих дисциплін, а також узгоджено програми ви-
кладання цих дисциплін з метою уникнення повторів 
та удосконалено їхнє методичне забезпечення.

Обираючи третю умову – збагачення практичного 
досвіду формування культури здоров’я засобами тре-
нінгу – ми виходили з міркувань, задекларованих у 
глосарії термінів з питань зміцнення здоров’я [1] про 
те, що саме тренінг є незамінним елементом освіт-
нього процесу, який опирається на досвід, а також 
допускає, що присутні на тренінгу студенти, крім 
отримання нової інформації, отримують реальну 
можливість відразу використовувати її на практиці, 
виробляючи нові уміння й навички. 

На основі аналізу дисертаційного дослідження 
Г. Мешко [5] було з’ясовано, що під час тренінгу 
через міжособистісну взаємодію відбувається роз-
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криття особистісної проблематики членів групи та 
її психокорекція. У практичному контексті, під час 
розробки та проведення тренінгу головний акцент 
було зроблено на підвищення значущості одержу-
ваної теоретичної інформації про здоров’я у цілому 
та формування практичних умінь і навичок культу-
ри здоров’я, зокрема. Так, тренінгові заняття були 
спрямовані на самопізнання, розширення уявлень 
про обрану професію учителя фізичної культури та 
потребу у високому рівні культури здоров’я під час 
реалізації професійної діяльності щодо організації 
фізичного виховання та розвиток індивідуальної 
творчості під час формування як власної культури 
здоров’я, так і культури здоров’я своїх вихованців 
на основі використання інтерактивних методів. При 
розробці тренінгу було використано рекомендації 
П. Гусака [2] стосовно того, що конкретні ситуації, 
які мають невирішені проблеми, максимально на-
ближують студентів до вирішення поставлених за-
вдань щодо збереження здоров’я та використання 
здоров’язберігаючих технологій як у повсякденному 
житті, так і у майбутній професійній діяльності. 

У практичному контексті було впроваджено ідеї 
проблемності, колективної діяльності та діалогіч-
ності під час тренінгу, що сприяв формуванню у май-
бутніх учителів фізичної культури показників органі-
заційно-діяльнісного компоненту культури здоров’я. 

Обґрунтовуючи вагомість четвертої ор-
ганізаційно-педагогічної умови – розвиток 
здоров’язберігаючого середовища у навчальному за-
кладі – ми виходили з тієї позиції, що аксіологічні 
засади побудови цілісного педагогічного процесу в 
сучасних вишах повинні базуватися на розвитку ба-
гаторівневої взаємодії особистості та освітнього се-
редовища в аспекті налагодження особистісної кому-
нікації. Тобто було враховано, що розвиток студента 
відбувається в середовищі, яка може позитивно, або 
негативно впливати. В основу було покладено тезу 
Л. Мацевко-Бекерської про те, що розвиток студента 
базується на прагненні стати частиною університет-
ського середовища та для цього оволодіти інтелек-
туальним, дослідницьким, особистісним ціннісним 
змістом освітнього простору вишу [3, c. 204]. 

Нині надзвичайно цінним для формування куль-
тури здоров’я майбутнього фахівця є середовище 
навчання, яке спрямоване на здоров’язбереження. 
У методологічному контексті освітнє середови-
ще створюється для самопізнання, вдосконалення 
особистісно-емоційної сфери студентів, забезпе-
чує розвиток творчого мислення, надає студенту 
можливість засвоєння норм поведінки особистос-
ті з високим рівнем культури здоров’я. Значущість 
здоров’язберігаючого освітнього середовища з точ-
ки зору наявності в ньому можливостей для задо-
волення особистісно-емоційних потреб майбутніх 
учителів фізичної культури полягає в: відтворенні 
та трансляції здоров’язбереження; розвитку та само-

розвитку особистісних здібностей щодо підвищення 
власного рівня культури здоров’я; виявленні та впро-
вадженні в повсякденне життя ціннісних орієнтацій 
спрямованих на зміцнення та збереження здоров’я 
під час організації фізичного виховання; емоційному 
забарвленні соціально значимих подій, які виника-
ють під час формування культури здоров’я; цілеспря-
мованому використанні знань, умінь і навичок. 

Обґрунтуємо доцільність та висвітлимо основні 
перспективи, які очікуємо від впровадження п’ятої 
організаційно-педагогічної умови – стимулювання 
рефлексивної діяльності в контексті розвитку куль-
тури здоров’я. За основу було прийнято розуміння 
рефлексії як джерела внутрішньої інформації, спо-
собу внутрішнього вільного контакту з екзистенцією 
людини, її сенсом, і який не може не бути представ-
лений в освітньому процесі в його зовнішньому про-
сторі, що прагне до прийняття, розуміння, тотожності 
з внутрішнім, що сприяють цьому. Зокрема, говорячи 
про стимулювання рефлексії, ми базувалися на поло-
женні Ю. Кулюткіна [3], який виявив, що головним 
моментом рефлексивного управління є постановка 
студента в позицію активного суб’єкта власної діяль-
ності та розвитку у нього здатності до самоврядуван-
ня. Таким чином, для ефективної побудови процесу 
формування культури здоров’я студентів викладач 
повинен бути готовий до управління рефлексивною 
діяльністю студента. Причому педагогічний вплив 
передбачає орієнтацію на позитивне ставлення до 
цінностей фізичної культури і здорового способу 
життя, стимулювання внутрішньої духовної роботи, 
педагогічну підтримку в момент здійснення вибору, 
постійну готовність надати психологічну допомогу. 
Це вимагає від викладача, наявності власного став-
лення до цих цінностей, що дозволило б надавати 
опосередкований вплив на формування ціннісної 
позиції студентів в напрямку зміцнення культури 
здоров’я. У технологічному плані завдання педагога 
полягає у виборі такого способу впливу, яке забезпе-
чує комфортний стан студента і максимально сприяє 
розкриттю його індивідуальності. 

Висновки. Проведений аналіз теоретико-ме-
тодичних аспектів формування культури здоров’я 
у майбутніх учителів фізичної культури засвідчує 
нагальну потребу впровадження організаційно-пе-
дагогічних умов у їхню професійну підготовку. У 
практичному сенсі, організаційно-педагогічні умови 
це спеціальні фактори освітнього процесу, що забез-
печать майбутнім фахівцям ефективну реалізацію 
потреби у вдосконаленні усіх компонентів культури 
здоров’я, будуть спрямовані на покращання прак-
тичних дій щодо вирішення педагогічних завдань по 
формуванню високого рівня культури здоров’я у про-
цесі неперервної професійної підготовки на основі 
системності. Наші подальші напрацювання будуть 
зосередженні у площину практичних механізмів 
впровадження організаційно-педагогічних умов.
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ОБОСНОВАНИЕ ЦЕЛЕСООБРАЗНОСТИ И ПРАКТИЧЕСКИЕ МЕХАНИЗМЫ ВНЕДРЕНИЯ 
ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ В ПРОЦЕССЕ ФОРМИРОВАНИЯ 

КУЛЬТУРЫ ЗДОРОВЬЯ БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

Аннотация. Актуальность исследования обусловлена необходимостью качественного совершенствова-
ния профессиональной подготовки будущих учителей физической культуры. Цель публикации – обосновать 
необходимость внедрения в профессиональную подготовку будущих учителей физической культуры орга-
низационно-педагогических условий. Выяснено, что организационно-педагогические условия являются 
дополнительными факторами, совершенствуют методы, формы и средства профессиональной подготовки, 
улучшают характер взаимоотношений между всеми субъектами образовательного процесса и имеют суще-
ственный положительное влияние на формирование культуры здоровья. Главное внимание сосредоточено 
на освещении таких организационно-педагогических условий, как: мотивация ценностного отношения к 
культуре здоровья; междисциплинарная интеграция знаний о формировании культуры здоровья; обогащение 
практического опыта формирования культуры здоровья средствами тренинга; развитие здоровьесберегаю-
щей среды в учебном заведении; стимулирования рефлексивной деятельности в контексте развития культуры 
здоровья. Использованы теоретические (библиографический метод, сравнительный и структурный анализ, 
синтез, систематизация, моделирование) и эмпирические) наблюдение, беседы, опросы) методы исследова-
ния. Максимальное внедрение в образовательный процесс комплекса авторских организационно-педагоги-
ческих условий приведет к положительному результату в контексте повышения всех компонентов культуры 
здоровья у будущих учителей физической культуры.

Ключевые слова: организационно-педагогические условия, культура здоровья, будущие учителя физиче-
ской культуры, непрерывное образование, профессиональная подготовка. 
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PRESENTATION OF EXPEDIENCY AND PRACTICAL MECHANISMS OF IMPLEMENTATION OF 
ORGANIZATIONAL AND PEDAGOGICAL CONDITIONS IN THE PROCESS OF FORMATION OF 

HEALTH CULTURE OF FUTURE TEACHERS OF PHYSICAL CULTURE

Abstract. The urgency of the study is conditioned by the need for a qualitative improvement of the professional 
training of future teachers of physical culture. The purpose of the publication is to substantiate the need for introducing 
into the professional training of future teachers of physical culture organizational and pedagogical conditions. In the 
course of the study, it was established that the scientists expressed the position on the expediency of identifying 
additional factors that need to be introduced into the educational process in order to influence the formation of a 
health culture. The conditions should be aimed at modernizing the educational environment in which the future health 
professionals will form the health culture. Among the whole spectrum of conditions, organizational and pedagogical 
conditions were chosen which we understand as additional factors influencing the educational process. They improve 
methods, forms and means of vocational training, improve the nature of the relationship, have a positive impact on 
the process of forming the health culture of future teachers of physical culture. It was established that in practical 
terms, organizational and pedagogical conditions are special circumstances and factors of educational process that 
will provide future specialists with effective implementation of the needs for improvement of all components of the 
health culture. They are aimed at improving practical actions in solving pedagogical tasks for the formation of a high 
level of health culture in the future teachers of physical culture in the process of continuous vocational training on 
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the basis of a systematic approach. As a result of the analysis of general scientific psychological and pedagogical 
literature, legislative and normative acts in the field of professional training of teachers of physical culture, provisions 
on optimization and increase of the efficiency of vocational education, conducted interviewing and observation, five 
conditions that will influence formation of a health culture are determined: 1) motivation of value attitude to the 
culture of health; 2) interdisciplinary integration of knowledge about the formation of a health culture; 3) enriching 
the practical experience of forming a culture of health through training; 4) the development of healthcare of the 
environment in an educational institution; 5) stimulation of reflexive activity in the context of the development of a 
health culture. We put forward the working hypothesis that the distinct spectrum of organizational and pedagogical 
conditions in its integral context will affect the formation of all components of the culture of health. Theoretical 
methods (bibliographic method, comparative and structural analysis, synthesis, systematization, modeling) and 
empirical methods of observation, interviews, surveys) were used. The maximum implementation of the complex 
of authorial organizational and pedagogical conditions in the educational process will lead to a positive result in the 
context of enhancement of all components of the health culture of future teachers of physical culture.

Key words: organisational and pedagogical conditions, health culture, future teachers of physical culture, 
continuing education, vocational training.
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ВИЗНАЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ЗАНЯТЬ ВПРАВАМИ ХАТХА-ЙОГИ (САРВАГАСАНА, КАРНА-
ПІДАСАНА) ЗАСОБАМИ АКУПУНКТУРНОЇ ДІАГНОСТИКИ В СИСТЕМІ ФІЗИЧНОГО 

ВИХОВАННЯ СТУДЕНТОК

Анотація. Існує потреба у вдосконаленні системи фізичного виховання студентської молоді, оскільки 
в даний час склалася тенденція до зниження мотивації та інтересу до занять. Мета дослідження: визначи-
ти ефективність занять вправами Хатха-Йоги (Сарвагасана, Карна-Підасана) в системі фізичного вихован-
ня студенток засобами акупунктурної діагностики за методикою B.Накатані. Методи дослідження: аналіз 
та узагальнення спеціальної літератури з метою обґрунтування доцільності використання вправ Хатха-Йоги 
(Сарвагасана, Карна-Підасана) в системі фізичного виховання студенток; методика дослідження Ryodoraky 
за допомогою приладу «Електроніка Еліта-4». Результати дослідження: досліджено вплив виконання двох 
асан Хатха-Йоги Сарвагасани (поза свічки) та Карна-Підасани (поза із затиснутими вухами) на біоелектрич-
ні потенціали електропроникних точок організму людини. Обстежено п’ять студенток ЛНУ ім. І.Франка і 
п’ять студенток ДДПУ ім. І. Франка, які володіли досконалою технікою виконання цих вправ. Вимірювання 
поводили до виконання вправи, під час та після виконання вправи через 6 хвилин. В результаті досліджень 
встановлено значний оздоровлювальний вплив виконання цих вправ на організм людини. Під час виконання 
Сарвангасани активізуються функції дихальної та серцево-судинної систем, стимулюються функції тонкого 
кишечнику, підшлункової залози, селезінки, печінки, жовчного міхура, статевих залоз, нирок, наднирників та 
аденогіпофіза. Пригнічується діяльність шлунку, товстого кишечнику, щитоподібної залози та сечового міху-
ра. Під час виконання Карна-Підасани відбувається пригнічення функції серцево-судинної системи, органів 
травлення, селезінки та підшлункової залози, печінки, жовчного та сечового міхурів.

Ключові слова: фізичне виховання, біоелектричні потенціали, Хатха-Йога, Сарвагасана, Карна-Підасана, 
внутрішні органи.

Вступ. Існуюча система безперервної освіти у 
фізичному вихованні на даному етапі не вирішує 
проблему оздоровлення і фізичної підготовленості 
дівчат і жінок, про що свідчать дослідження бага-
тьох вчених. Крім того, спостереження показали, 
що студентки, які вступають на перший курс ви-
щого навчального закладу у більшості випадків не 
зорієнтовані до занять фізичним вихованням. Така 
ситуація вимагає наукового підходу до підбору за-
собів залучення до занять, видів рухової діяльності 
та оптимальних фізичних навантажень строго регла-
ментованих залежно від рівня фізичного здоров’я. 
У процесі опрацювання нашої системи проведення 
занять ми вирішували питання гармонійного їхньо-
го впливу на організм, тобто, загальне оздоровлення, 
удосконалення фізичного розвитку, фізичної підго-
товленості, а також досягнення психічної врівнова-
женості, враховуючи вік студенток та їхні інтереси 
щодо вибору рухової діяльності.

У даній роботі ми зосередили свою увагу на 
впливові виконання окремих вправ (асан) Хатха-Йо-
ги на організм молодих жінок (студенток ЛНУ ім. 
І.Франка та ДДПУ ім. І.Франка).

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Од-

ним з популярних методів досліджень стану організ-
му є акупунктурна діагностика [1; 3–6; 10; 11; 14; 16; 
18]. Глибоке вивчення різних методів акупунктурної 
діагностики дало змогу нам обрати як більш інфор-
мативний для своїх досліджень метод Ryodoraky, 
розроблений японським вченим В. Накатані в 1950 
році [12].

За його даними всі біологічно активні точки 
з’єднані в меридіани, кожний з яких несе інформа-
цію про функціональний стан якогось внутрішнього 
органа, що в подальших дослідженнях мало підтвер-
дження і в інших закордонних вчених [15; 17].

Враховуючи те, що на кожному меридіані вели-
ка кількість реактивних eлектропроникних точок 
(наприклад, на меридіані сечового міхура їх 67) і 
вимірювання біопотенціалів з кожної з них є дуже 
трудомістким процесом. В. Накатані запропонував 
проводити вимірювання тільки в репрезентативних 
точках, середнє значення електропровідності в яких 
відповідає середньому значенню електропровіднос-
ті всього меридіана. За показниками розміру елек-
тричного струму в репрезентативних точках можна 
робити висновок про функціональний стан того чи 
іншого органа порівняно з фізіологічною нормою, 
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тобто методика є дуже інформативного в діагностиці 
захворювань.

Метою нашої роботи було визначити ефектив-
ність занять вправами Хатха-Йоги (Сарвагасана, 
Карна-Підасана) в системі фізичного виховання сту-
денток засобами акупунктурної діагностики за мето-
дикою B.Накатані. В своїй роботі ми припустили, що 
використання даної методики можливе не тільки для 
діагностики захворювань, а й для визначення впливу 
фізичних вправ йоги на ті чи інші органи і системи 
організму, якщо проводити вимірювання до виконан-
ня асани, під час її утримання і після відпочинку від 
її виконання.

Проведення пробних досліджень підтвердило 
нашу гіпотезу про доцільність використання мето-
дики Ryodoraky як методики термінової інформації 
для визначення впливу фізичних вправ на організм 
людини.

Завдання дослідження. 1. Обгрунтувати доціль-
ність використання вправ Хатха-Йоги (Сарвагасана, 
Карна-Підасана) в системі фізичного виховання сту-
денток. 2. Дослідити зімни біоелектричних потенці-
алів репрезентативних точок організму людини до, 
під час та після виконання Сарвангасани та Карна-
Підасани.

Методи дослідження: аналіз та узагальнення 
спеціальної літератури з метою обґрунтування до-
цільності використання вправ Хатха-Йоги (Сарвага-
сана, Карна-Підасана) в системі фізичного вихован-
ня студенток; методика дослідження Ryodoraky за 
В.Накатані [15] за допомогою приладу «Електроніка 
Еліта-4». Вимірювали електричні потенціали (ЕП) в 
репрезентативних біологічно активних точках два-
надцяти головних меридіанів: легенів (Р), перикарда 
(МС), серця (С), лімфатичної та імунної систем (TR), 
тонкого (IG) і товстого (GI) кишківників, селезінки 
та підшлункової залози (RP), печінки (F), нирок (R), 
сечового (V) і жовчного (VB) міхурів та шлунка (E) 
з метою визначення ефективності занять вправами 
Хатха-Йоги (Сарвагасана, Карна-Підасана) в системі 
фізичного виховання студенток.

В дослідженнях взяли участь п’ять студенток 
ЛНУ ім. І.Франка та п’ять студенток ДДПУ ім. 
І.Франка, які володіли досконалою технікою вико-
нання всіх поз і практикували їх не менше одного 

року.
Виклад основного матеріалу. Під час проведен-

ня досліджень впливу виконання Сарвангасани (рис. 
1) на організм людини утримання асани тривало 10 
хв, відпочинок після її виконання – 6 хв. Асани ви-
конували під час занять фізичним вихованням під ке-
рівництвом викладачів кафедри фізичного виховання 
за нашою програмою.

Навчання виконувати вправи Хатха-Йоги прово-
дили за наступними рекомендаціями:

– Сарвангасану виконувати починаючи з вихід-
ного положення лежачи на спині, ноги разом, руки 
вздовж тулуба. Роблячи неглибокий вдих, починати 
повільно піднімати прямі ноги до вертикального по-
ложення, таз і поперек при цьому залишати на підло-
зі. Потім повільно піднімати таз, підтримуючи його 
руками, доти, доки тіло не буде у вертикальному по-
ложенні. Голову тримати прямо, підборіддя повинно 
впиратися у грудну клітку. Основна вага тіла – на по-
тилиці, шиї і плеча. Руками тільки допомагати утри-
мувати рівновагу, підтримуючи вже не таз, а спину. 
Дихання повинно бути черевним або діафрагмаль-
ним. Увагу зосередити на ділянці щитоподібної за-
лози. Якщо на початку розучування асани вам важко 
піднімати прямі ноги, їх можна злегка згинати у ко-
лінах. На перших заняттях перебування у позі може 
тривати всього 10-15 с. Поступово, збільшуючи пере-
бування у сарвангасані, можна досягти 15 хв. Вихід з 
асани повинен бути поступовим. Повільно, почерго-
во торкаючись кожним хребцем підлоги, опустіть на 
підлогу спину, а потім ноги і розслабтесь [7; 8].

– Карна-Підасану слід виконувати з вихідного 
положення лежачи на спині ноги поствити за голо-
ву. Поступово, згинаючи ноги, намагатись наблизити 
коліна до грудей. Згодом випрямити руки, опустіть їх 
на підлогу і переплетіть пальці, повернув долонями 
назовні. Продовжувати поступово опускати коліна, 
поки вони не досягнуть підлоги на рівні вух. Зали-
шатись у цьому положенні від 20 до 60 с. Дихання не 
затримувати. Потім випрямити ноги і поступово ляг-
те на спину. Під час виконання цієї пози посилюється 
вплив на щитовидну залозу, розвивається рухливість 
хребта. У Карна-Підасані відпочиває розум і тіло. 
Протипоказано виконання пози при травмах хребта, 
пупкових і пахових килах [17].

Під час виконання Сарвангасани ЕП у меридіані Р зростає приблизно на 
28,9% (Р<0,05), після виконання пози збільшується ще на 20,4 (Р<0,05), що 
становить достовірне його збільшення, порівняно з даними, що були зафіксо-
вані до виконання вправи на 55,3% (Р<0,001) і свідчить про значну активіза-
цію органів дихання (табл. 1).
У меридіані Мс відбувається достовірне (Р<0,05), але незначне збільшення 
ЕП – на 6,8% під час утримання пози, але після виконання його показни-
ки практично повертаються до початкового рівня, розбіжності недостовірні 
(Р>0,05).Рис. 1. Сарвангасана

Під час виконання Сарвангасани ЕП у меридіа-
ні Р зростає приблизно на 28,9% (Р<0,05), після ви-
конання пози збільшується ще на 20,4 (Р<0,05), що 
становить достовірне його збільшення, порівняно з 
даними, що були зафіксовані до виконання вправи 
на 55,3% (Р<0,001) і свідчить про значну активізацію 

органів дихання (див.табл. 1).У меридіані Мс відбу-
вається достовірне (Р<0,05), але незначне збільшен-
ня ЕП – на 6,8% під час утримання пози, але після 
виконання його показники практично повертають-
ся до початкового рівня, розбіжності недостовірні 
(Р>0,05).
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Таблиця 1
Динаміка показників акупунктурної діагностики (мкА) до, під час та після виконання Сарвангасани 

Н
ом

ер

П
ок

аз
ни

ки
До виконання Під час виконання Після виконання

Х m X m P1 X m P2 P3

1 P 3,8 0,21 4,9 0,15 <0,01 5,9 0,25 <0,05 <0,001
2 Mc 4,4 0,32 4,7 0,33 <0,05 4,3 0,34 <0,05 >0,05
3 C 4,1 0,26 7,5 0,24 <0,001 3,4 0,17 <0,001 <0,05
4 IG 4,65 0,24 5,95 0,20 <0,01 7,2 0,19 <0,05 <0,01
5 TR 4,9 0,26 5,75 0,23 <0,01 4,05 0,44 <0,001 <0,05
6 GI 5,1 0,16 4,65 0,19 <0,001 3,55 0,21 <0,001 <0,05
7 RP 5,7 0,29 4,95 0,35 <0,01 6,6 0,30 <0,01 <0,05
8 F 4,95 0,26 4,95 0,32 >0,05 9,1 0,16 <0,01 <0,01
9 R 5,3 0,29 4,4 0,30 <0,01 6,1 0,32 <0,001 <0,05
10 V 9,1 0,36 8,2 0,41 <0,05 5,4 0,36 <0,01 <0,001
11 VB 5,7 0,26 8,2 0,24 <0,001 8,25 0,24 >0,05 <0,001
12 E 4,6 0,26 3,3 0,21 <0,01 2,9 0,26 <0,001 <0,001

У меридіані С показники ЕП зростають під час 
виконання вправи на 82,9% (Р<0,001), після виконан-
ня різко зменшуються і становлять рівень нижчий за 
початковий на 17,1%, тобто виконання вправи при-
гнічує функції серцево-судинної системи.

Показники ЕП у меридіані IG поступово збіль-
шуються і під час виконання вправи, і після її вико-
нання, і становлять рівень, значно вищий, на 54,4% 
(Р<0,05) від початкового, що свідчить про посилення 
функції товстого кишечнику.

У меридіані GI навпаки ЕП зменшується і під час 
виконання вправи, і після її виконання, і становить 
рівень значно нижчий – на 30,4% (Р<0,05) від почат-
кового, що свідчить про зниження функції товстого 
кишечнику.

Показники ЕП у меридіанах RP та R зменшують-
ся під час утримання пози, а після виконання до-
стовірно зростають і перевищують вихідний рівень 
відповідно на 15,7% та 15,1% (Р<0,05), констатуючи 
активізацію функцій підшлункової залози, селезінки 
та нирок.

Під час виконання Сарвангасани не відбуваєть-
ся змін у показниках ЕП у меридіані F, однак піс-
ля відпочинку його показники зростають на 83,8% 
(Р<0,01), що свідчить про значне активізування 
функції печінки.

Посилюється функція жовчного міхура. Показни-
ки ЕП у меридіані VB зростають під час виконання 
пози на 43,8% (Р<0,001) і залишаються без змін після 
відпочинку.

У меридіані V показники ЕП дещо зменшуються 
під час виконання пози на 8,9% і суттєво зменшують-
ся після відпочинку. Порівняно з вихідним рівнем 

показники стають нижчими на 40,7% (Р<0,001), що 
засвідчує значну пригнічувальну дію вправи на сечо-
вий міхур.

У меридіані Е показники ЕП зменшуються і під 
час виконання, і після виконання пози. Порівняно з 
вихідними даними, вони стають нижчими на 37,0% 
(Р<0,001), тобто функція шлунку під впливом вико-
нання асани знижується.

Отже, під час виконання Сарвангасани визначено 
характеристики нервово-м’язових координацій, що 
і пояснює деякою мірою вплив вправи на функціо-
нування внутрішніх органів. Проведені досліджен-
ня дають змогу стверджувати, що під час виконання 
Сарвангасани активізуються функції дихальної та 
серцево-судинної систем. Стимулюються функції 
тонкого кишечнику, підшлункової залози, селезін-
ки, печінки, жовчного міхура, статевих залоз, нирок, 
наднирників та аденогіпофіза. Пригнічується діяль-
ність шлунку, товстого кишечнику, щитоподібної за-
лози та сечового міхура.

На жаль, результати наших досліджень складно 
порівняти з даними інших дослідників, оскільки в іс-
нуючих джерелах [7; 13; 17] вказано, що виконання 
Сарвангасани впливає на конкретні органи, але неві-
домо: посилюючи чи пригнічуючи їхні функції.

Під час дослідження впливу вправи Карна-Під-
асана утримання пози тривало 5 хв, відпочинок після 
її виконання – 6 хв (рис. 2). З табл. 2 видно, що по-
казники ЕП у меридіані Р значно зростають під час 
виконання пози, після її утримання вони дещо змен-
шуються, хоча залишаються більшими від вихідного 
рівня на 30,9% (Р<0,001).

Примітки: Р1 – достовірність розбіжностей між показниками до виконання і під час виконання пози; Р2 – достовірність розбіжностей 
між показниками під час виконання пози і після її виконання; Р3 – достовірність розбіжностей до виконання пози і після її виконання

Аналогічні коливання показників ЕП відбуваються у меридіані Мс. 
Після виконання пози вони залишаються вищими за вихідний рівень 
на 34,2% (Р<0,001), що свідчить про активізування функцій пери-
карда.
У меридіані С показники ЕП теж зростають під час виконання пози, 
проте після її виконання значно зменшуються і стають нижчими від 
вихідного рівня на 25,0% (Р<0,001).Рис. 2. Карна-Підасана
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Показники ЕП у меридіані TR зростають під час 
утримання пози на 60,7% (Р<0,001), після відпочин-
ку зменшуються, але залишаються вищими за вихід-
ний рівень на 19,6% (Р<0,01), що свідчить про акти-
візування функції лімфатичної та імунної систем.

У меридіані IG показники ЕП зростають на 5,9% 
(Р<0,05) під час утримання пози, проте після її ви-
конання значно зменшуються, на 49,1% (Р<0,01) від 
вихідного рівня.

У меридіані GI показники ЕП під час виконання 
пози зростають на 9,7% (Р<0,05), після її виконан-
ня зменшуються на 5,1%, залишаючись більшими на 
0,15 мкА від показників, які були до виконання, хоча 
отримані дані недостовірні (Р>0,05). Отже, можна 
констатувати пригнічувальну функцію асани на ор-
гани травлення.

У меридіані RP під час утримання пози показни-
ки ЕП зменшуються на 1,7±0,05 мкА, після виконан-

ня зростають на 53,4%, однак не досягають вихідно-
го рівня на 7,3%, різниця між показниками до і після 
виконання вправи недостовірна (Р>0,05), тобто від-
бувається тенденція до незначного зниження функ-
цій селезінки та підшлункової залози.

У меридіані R показники ЕП зменшуються недо-
стовірно (Р>0,05) під час виконання пози, після від-
починку зростають і стають більшими за вихідний 
рівень на 15,5% (Р<0,05), тобто після виконання пози 
активізується діяльність нирок.

Такі ж процеси відбуваються у меридіані V. По-
казники після виконання пози більші від вихідних 
приблизно на 32,2% (Р<0,01).

У меридіані VB під час виконання пози змін у по-
казниках ЕП не відбувається. Після відпочинку вони 
суттєво зменшуються – на 35,9% (Р<0,05) – і свідчать 
про зниження функцій жовчного міхура.

Таблиця 2
Динаміка показників акупунктурної діагностики (мкА) до, під час та після виконання Карна–

Підасани

Н
ом

ер

П
ок

аз
ни

ки

До виконання Під час виконання Після виконання

Х m X m P1 X m P2 P3

1 P 5,5 0,23 7,65 0,34 <0,01 7,2 0,30 <0,05 <0,001
2 Mc 5,55 0,26 8,75 0,20 <0,001 7,45 0,23 <0,05 <0,001
3 C 5,4 0,26 8,4 0,23 <0,001 4,05 0,22 <0,001 <0,001
4 IG 5,9 0,26 6,25 0,21 <0,05 2,9 0,11 <0,01 <0,01
5 TR 2,8 0,36 4,5 0,39 <0,001 3,35 0,40 <0,05 <0,01
6 GI 3,6 0,26 3,95 0,28 <0,05 3,75 0,28 >0,05 >0,05
7 RP 4,8 0,23 2,9 0,17 <0,001 4,45 0,27 <0,01 >0,05
8 F 5,1 0,26 5,45 0,29 <0,05 2,5 0,30 <0,001 <0,001
9 R 4,5 0,31 4,15 0,33 >0,05 5,2 0,31 <0,01 <0,05
10 V 4,5 0,31 4,5 0,31 →0 5,95 0,37 <0,01 <0,01
11 VB 4,4 0,33 4,4 0,33 →0 2,95 0,19 <0,05 <0,05
12 E 4,6 0,26 3,15 0,26 >0,001 2,5 0,28 <0,01 <0,001

Примітки: Р1 – достовірність розбіжностей між показниками до виконання і під час виконання пози; Р2 – достовірність розбіжностей 
між показниками під час виконання пози і після її виконання; Р3 – достовірність розбіжностей до виконання пози і після її виконання

Отже, результати досліджень засвідчили, що ви-
конання Карна-Підасани пригнічує функції серцево-
судинної системи, органів травлення, селезінки та 
підшлункової залози, печінки, жовчного та сечового 
міхурів. Як кажуть йоги: «Асана дає відпочинок ба-
гатьом органам» [17].

Однак результати досліджень не збігаються з 
думками деяких авторів про стимулювальний вплив 
цієї асани на підшлункову залозу і печінку [7; 8; 17]. 
Крім того, визначена активізувальна дія асани на 
нирки та наднирники, що відповідає даним літерату-
ри [3; 12], а також зростає активність статевих залоз 
і пригнічується діяльність щитоподібної залози, чого 
не вказують в інших джерелах.

Спираючись на думку авторів [2; 9; 17], вплив ви-
конання асан Хатха-Йоги  на організм пов’язаний, 
зокрема, змінами положення внутрішніх органів при 
зміні положення тіла, особливо під час виконання 
«перевернутих поз», таких як пози Сарвангасана і 

Карна-Підасана.
Висновки. В результаті проведених досліджень 

встановлено позитивну ефективність занять вправа-
ми Хатха-Йоги (Сарвагасана, Карна-Підасана), які 
виконували у процесі занять з фізичного виховання 
студенток. Зокрема, виконання Сарвангасани має 
активізуючий вплив на функції дихальної та сер-
цево-судинної систем, функції тонкого кишечнику, 
підшлункової залози, селезінки, печінки, жовчного 
міхура, статевих залоз, нирок, наднирників та аде-
ногіпофізу, та пригнічувальний вплив на діяльність 
шлунку, товстого кишечнику, щитоподібної залози 
та сечового міхура. Виконання Карна-Підасани при-
гнічує функції серцево-судинної системи, органів 
травлення, селезінки та підшлункової залози, печін-
ки, жовчного та сечового міхурів. Таким чином, дві 
досліджені вправи мають різний вплив на організм: 
Сарвангасана – стимулювальний, Карна-Підасана – 
гальмівний.
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ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЗАНЯТИЙ УПРАЖНЕНИЯМИ ХАТХА-ЙОГИ 
(САРВАГАСАНА, КАРНА-ПИДАСАНА) СРЕДСТВАМИ АККУПУНКТУРНОЙ ДИАГНОСТИКИ В 

СИСТЕМЕ ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ СТУДЕНТОК

Аннотация. Существует потребность в совершенствовании системы физического воспитания студенче-
ской молодежи, поскольку в настоящее время сложилась тенденция к снижению мотивации и интереса к 
занятиям. Цель исследования: определить эффективность занятий упражнениями Хатха-Йоги (Сарвагасана, 
Карна-Пидасана) в системе физического воспитания студенток средствами акупунктурной диагностики по 
методике B. Накатани. Методы исследования: анализ и обобщение специальной литературы с целью обосно-
вания целесообразности использования упражнений Хатха-Йоги (Сарвагасана, Карна-Пидасана) в системе 
физического воспитания студенток; методика исследования Ryodoraky с помощью прибора «Электроника 
Элита-4». Результаты исследования: исследовано влияние выполнения двух асан Хатха-Йоги Сарвагасаны 
(позы свечи) и Карна-Пидасаны (позы с зажатыми ушами) на биоэлектрические потенциалы электропрони-
цаемых точек организма человека. Обследованы пять студенток ЛНУ им. И.Франко и пять студенток ДДПУ 
им. И.Франко, которые владели в совершенстве техникой выполнения этих упражнений. Измерение прово-
дили до выполнения упражнения, во время и после выполнения упражнения через 6 минут. В результате ис-
следований установлено значительное оздоровительное влияние выполнения этих упражнений на организм 
человека. Во время выполнения Сарвангасаны активизируются функции дыхательной и сердечно-сосудистой 
систем, стимулируются функции тонкого кишечника, поджелудочной железы, селезенки, печени, желчного 
пузыря, половых желез, почек, надпочечников и аденогипофиза. Подавляется деятельность желудка, толсто-
го кишечника, щитовидной железы и мочевого пузыря. Во время выполнения Карна-Пидасаны происходит 
угнетение сердечно-сосудистой системы, органов пищеварения, селезенки и поджелудочной железы, печени, 
желчного и мочевого пузырей.

Ключевые слова: физическое воспитание, биоэлектрические потенциалы, Хатха-Йога, Сарвангасана, 
Карна-Пидасана, внутренние органы.
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DETERMINATION OF EFFICIENCY BY HATHA YOGA (SARVAGASANA, KARNA-PIDASANA) BY 
ACCUPUNCURE DIAGNOSTICS IN THE STUDENT PHYSICAL EDUCATION SYSTEM

Abstract. There is a need to improve the system of physical education of student youth, since there is now a 
tendency to decrease motivation and interest in classes. The purpose of research: to determine the effectiveness of 
the exercises Hatha Yoga (Sarvagasana, Karna-Pidasana) in the system of physical education of students by means of 
acupuncture diagnostics by the method V. Nakatani. Methods used: analysis and generalization of special literature in 
order to substantiate the feasibility of using the Hatha Yoga exercises (Sarvagasana, Karna-Pidasana) in the system of 
physical education of students; Methodology of research Ryodoraky with the device "Electronics Elita-4". Results of 
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research: the effect of the two Hatha Yoga aspirations Sarvagasana (outside the candle) and Karna-Pidasana (beyond 
the closed ears) on the bioelectric potentials of the electrically permeable points of the human body have been 
studied. We examined five students of I. Franko LNU and five students of I. Franko DDPU possessed the perfect 
technique for performing these exercises. Measurement was used to perform the exercise, during and after exercise 
in 6 minutes. As a result of the research, a significant healing effect of these exercises on the human body has been 
established. During the performance of Sarvangasana, the functions of the respiratory and cardiovascular systems are 
activated, the functions of the small intestine, pancreas, spleen, liver, gall bladder, gonads, kidneys, adrenal glands and 
adenohypophysis are stimulated. The activity of the stomach, large intestine, thyroid gland and bladder is suppressed. 
During the execution of Karna-Pidasana, the cardiovascular system, digestive organs, spleen and pancreas, liver, gall 
bladder and bladder are suppressed.

Key words: physical education, bioelectric potentials, Hatha Yoga, Sarvangasana, Karna-Pidasana, internal 
organs.
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РЕКРЕАЦІЙНА СПРЯМОВАНІСТЬ ТЕНІСУ НАСТІЛЬНОГО ЯК ЗАСІБ ПОПУЛЯРИЗАЦІЇ ГРИ 

Анотація. У останні роки набуває актуальності проблема заохочення дітей до певного виду рухової актив-
ності, і теніс настільний у цьому відношенні не є виключенням. Мета статті − проаналізувати вплив занять 
рекреаційними вправами з настільного тенісу на популяризацію гри серед студентської молоді. У дослідженні 
приймали участь 54 студенти 2 курсу Харківської державної академії фізичної культури. Використовувались 
наступні методи дослідження – аналіз наукової та методичної літератури для вивчення актуальності питання 
популяризації окремих видів спорту та шляхів його вирішення; анкетування − для визначення відношення 
студентів до тенісу настільного; педагогічний експеримент − заняття тенісом настільним рекреаційної спря-
мованості; статистичної обробки інформації відбувалась за допомогою пакету «Аналіз даних» електронних 
таблиць Microsoft Excel. Визначалися показники описової статистики (середня арифметична величина, стан-
дартне відхилення і помилка середньої величини). Достовірність відмінностей середніх величин оцінювалася 
за критерієм Стьюдента. Результати анкетування студентів на початку нашого дослідження свідчать про низь-
ку ступінь володіння ними теоретичною інформацією стосовно настільного тенісу. Не зважаючи на досить 
високий бал (8,54±0,30) у твердженні «вважаю настільний теніс цікавою грою» студенти не охоче називають 
його альтернативою своїм заняттям спортом (4,49±0,38). Встановлено, що заняття настільним тенісом рекре-
аційної спрямованості достовірно збільшили ступінь володіння студентами теоретичної інформації про дану 
спортивну гру (р˂0,05), укріпили бажання студентів займатися цим видом рухової активності у вільний час 
(р˂0,05) та розширили їх знання у напрямку застосування елементів настільного тенісу у якості розваг та від-
починку (р˂0,05).

Ключові слова: теніс настільний, рекреація, популяризація, рекреаційні ігри, конкуренція.

Вступ. Сучасний спорт набирає тенденцію до 
омолодження у напрямі початку навчально-трену-
вальних занять та вибору спортивної спеціалізації 
для дитини. З’являються все більше спортивних 
секцій, початок занять в яких тренери пропонують 
з молодшого віку ніж рекомендовано у навчальних 
програмах ДЮСШ. В умовах сучасного часу тре-
нери намагаються якомога раніше зацікавити дітей 
певним видом спортивної спеціалізації будуючи собі 
базу для майбутнього формування спортсменів висо-
кого класу. Жорстка конкуренція за контингент піді-
ймає актуальність питання популяризації окремих 
видів спорту взагалі та настільного тенісу вчасності 
на перше місце у проблемах підготовки спортсменів. 

На думку О. В. Сотника для поширення популя-
ризації спортивних ігор у вищих навчальних закла-
дах необхідно впроваджувати спортивний менедж-
мент, рекламну політику з метою залучення та ефек-
тивного використання спонсорських засобів [10]. 
Схожу думку має В. В. Кушнір, вирішення проблеми 
розвитку та популяризації настільного тенісу він вба-
чає у реалізації ряду послідовних кроків, серед яких 
цілеспрямований набір груп початкової підготовки, 
проведення сезонних навчально-тренувальних збо-
рів, популяризація успіхів спортсменів настільного 
тенісу крізь засоби масової інформації (місцеві теле-
візійні новини, газети, інформаційні носії, плакати, 
банери) [4]. 

Останнім часом в Україні набирає популярності 
рекреаційний рух: з’являються наукові статті з опи-
сом різноманітних засобів рекреаційно-рухової ак-
тивності для різних верств населення, дисципліни на 
яких вивчають особливості проведення рекреаційних 
ігор та інших видів рухової діяльності рекреаційного 
спрямування вводяться у навчальні програми закла-
дів вищої освіти [6; 8], тощо.

Отже, рекреація, активний відпочинок (лат. 

recreatio — відпочинок) — це система заходів, 
пов'язана із використанням вільного часу людей для 
їх оздоровчої, культурно-ознайомчої і спортивної ді-
яльності на спеціалізованих територіях, які розміще-
ні поза їх постійним помешканням [9].

Як зазначається у навчальній програмі з дисци-
пліни «Рекреаційні ігри» Київського університету ім. 
Б. Д. Грінченка, рекреаційні ігри - специфічний вид 
рухової діяльності. Вони є свідомою діяльністю, що 
спрямована на досягнення поставленої мети. Рекре-
аційні ігри відноситься до тих проявів ігрової діяль-
ності, в яких яскраво виражена роль рухів та харак-
терні творчі активні рухові дії, мотивовані її сюжетом 
(темою, ідеєю). Ці дії частково обмежуються прави-
лами (загальноприйнятими, встановленими керівни-
ком або граючими). Вони спрямовані на подолання 
різних труднощів на шляху досягнення поставленої 
мети (виграти, опанувати певними прийомами) [8].

Останнім часом з’являються все більше науко-
вих публікацій, в яких висвітлюється роль спортив-
них ігор як засобу рекреаційної-рухової активності. 
Так, О. О. Шевченко, розглядаючи заняття тенісом, 
стверджує, що систематичні заняття ним позитивно 
впливають на загальний стан здоров’я, розвивають 
фізичні якості та навички гри і підвищують емоцій-
ний стан тих, хто займається. На думку автора, теніс 
можна використовувати, як ефективний засіб рекреа-
ції [12]. І. П. Помещикова, О. В. Кудімова називають 
аматорський баскетбол одним з видів рекреаційно-
оздоровчої діяльності, який має ряд складових: при-
родність рухів в процесі гри; висока емоційність, яка 
досягається за рахунок безперервної зміни ігрової 
ситуації; розвиток фізичних, психічних і психофізіо-
логічних якостей; комплексний оздоровчий вплив на 
організм людини [7]. Є. Я. Стрельникова, Т. П. Ляхо-
ва пропонують застосовувати різновиди волейболу, 
як засіб рекреаційної активності у туристських по-

© Несен О.О., Соколова Т.Є.
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ходах [11]. Автори пропонують великий перелік ре-
креаційних ігор, що створені та існують на базі рухів 
або правил з волейболу.

Розглядаючи настільний теніс як засіб рекреацій-
но-рухової активності, слід відмітити, що цей вид 
спорту не тільки дозволяє розвивати і удосконалю-
вати фізичні якості людини (рухливість, спритність, 
швидкість, координацію рухів), але і допомагає фор-
мувати такі психофізіологічні властивості і якості, як 
стійкість уваги, оперативність мислення, об’єм пери-
феричного зору, рухову пам’ять, просту та складну 
реакцію [1; 3; 13]. До переваг настільного тенісу, як 
засобу рекреаційної гри, належить простота споря-
дження й устаткування (економічність), висока емо-
ційність учасників гри, комплексний розвиток і вдо-
сконалення фізичних якостей [2; 5]. 

З наведеного вище стає очевидним актуальність 
наукових пошуків спрямованих на визначення осо-
бливостей застосування спортивних ігор у реакреа-
ційно-руховій діяльності людей, урахування яких би 
сприяло популяризації окремих видів спорту.

Мета дослідження: проаналізувати вплив занять 
рекреаційними вправами з настільного тенісу на по-
пуляризацію гри серед студентської молоді.

Завдання дослідження: 1) проаналізувати науко-
во-методичні джерела з питання особливостей ре-
креаційно-рухової активності засобами спортивних 
ігор; 2) визначити зацікавленість студентів настіль-
ним тенісом; 3) визначити вплив занять настільним 
тенісом рекреаційного спрямування на зацікавле-
ність студентів до цієї спортивної гри.

Методи дослідження. Використовувались на-
ступні методи дослідження: аналіз наукової та ме-
тодичної літератури для встановлення ступеню роз-
робленості обраної наукової проблеми, анкетування 
для встановлення зацікавленості студентів настіль-
ним тенісом. Статистичну обробку інформації було 
проведено за допомогою пакету «Аналіз даних» 

електронних таблиць Microsoft Excel. Визначалися 
показники описової статистики (середня арифметич-
на величина, стандартне відхилення і помилка серед-
ньої величини). Достовірність відмінностей середніх 
величин оцінювалася за критерієм Ст’юдента, відмі-
на вважалася достовірною при (р<0,05).

У дослідженні прийняли участь 54 студенти 2 
курсу денної формі навчання Харківської державної 
академії фізичної культури.

На першому занятті дисципліни «Рекреаційні 
ігри» з модулю «настільний теніс», було проведено 
анонімне анкетування студентів з метою визначення 
їх думки про рівень їх теоретичних знань та зацікав-
леності настільним тенісом. Текст анкети містив 10 
тверджень, відповідаючи на які студенти мали по-
значити цифрою (від 1 – мінімальне значення, до 
10 – максимальне значення) ступінь узгодженості з 
ним. Після чого протягом 4 тижнів вони займались 
настільним тенісом та рекреаційними іграми з його 
елементами.

Виклад основного матеріалу. За результатами 
анкетного опитування (Рис.1), проведеного нами на 
початку дослідження середній бал володіння теоре-
тичною інформацією студентів склав 5,38±0,45 балів. 

Максимальна ступінь узгодженості була зафіксо-
вана у твердженні «я вважаю настільний теніс ціка-
вим видом спорту» − 8,54±0,30 балів. Досить низь-
кий бал був отриманий у твердженні «хочу займатись 
настільним тенісом професійно» (3,08±0,38 балів), 
на нашу думку є передбачуваним, оскільки дослі-
дження проводилось серед студентів, які вже обрали 
для себе спортивну спеціалізацію. Також низьким, на 
наш погляд, були показники узгодженості відповідей 
респондентів у твердженнях «я знаю вправи настіль-
ного тенісу, які є засобом розваги» − 4,81±0,45 бали, 
та «вважаю настільний теніс альтернативою своїх 
професійних занять спортом» − 4,49±0,37.

Примітка: 1 – я володію теоретичною інформацію про настільний теніс, 2 – я знаю правила 
гри у настільний теніс, 3 – я знаю вправи з настільного тенісу, які є засобом розваги, 4 – 
я вважаю настільний теніс цікавим видом спорту, 5 - я вважаю настільний теніс гарним 
засобом розвитку фізичних якостей, 6 – я володію техніко-тактичними навичками настільного 
тенісу, 7- мене цікавить настільний теніс як засіб проведення свого вільного часу, 8 – я хочу 
професійно займатися настільним тенісом, 9 – вважаю настільний теніс альтернативою своїх 
професійних занять спортом, 10 – хотів би більше займатися настільним тенісом

Рис. 1. Результати анкетування студентів

Заняття настільним тенісом рекреаційної спрямо-
ваності проводились впродовж 4 тижнів та включали 
в себе: естафети та рухливі ігри з тенісними ракетка-

ми та м’ячами, рухливі ігри за тенісним столом, оди-
ночну гру до 11 очок за тенісним правилам, парну 
гру до 11 очок по тенісним правилам (Рис 2).
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Рис.2. Розподіл навчального часу за видами вправ з настільного тенісу, що застосовувались під час 
педагогічного експерименту

 Естафети та рухливі ігри з тенісними ракетками та м’ячами 
 Естафети та рухливі ігри за тенісним столом
 Одиночна гра у настільний теніс
 Парна гра у настільний теніс

У таблиці 1 наведений зміст декількох рухливих ігор та естафет з елементами настільного тенісу, що 
виконували студенти під час навчальних занять.
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Таблиця 1.
Рухливі ігри та естафети з настільного тенісу

Естафети та рухливі ігри з тенісними ракетками та 
м’ячами

Естафети та рухливі ігри за тенісним столом

«Тенісний баскетбол». Група ділиться на 2 або 3 команди 
(в залежності від кількості гравців). Гравці на лінії старту, 
на відстані 3 метрів від неї розташований кошик. У 
кожного гравця команд тенісний м’яч та ракетка. Гравці 
з кожної команди почергово намагаються попасти м'ячем 
у кошик підкидаючи його вгору та ударяючи ракеткою. 
Перемагає команда, гравці якої найбільше разів влучили 
у кошик.

«Сонечко». Група ділиться на 2 команди (по 3-4 гравця) 
які розташовуються по обидва боки від тенісного 
стола. Перший гравець команди виконує удар по м’ячу 
посилаючи його на іншу сторону, та відходить у бік 
поступаючись місцем наступному гравцеві своєї команди. 
Виходить так, що кожне нове торкання м’яча ракетки 
відбувається наступним гравцем однієї команди. Гра 
триває до 5 очок.

Колова естафета «Стрибучий м’яч». Група ділиться на 
2 або 3 команди (в залежності від кількості гравців). 
Гравці команд з тенісними ракетками у руках стоять по 
колу визначеного діаметру (діаметр кола повинен бути 
однаковий для всіх команд). У одного гравця з команди 
м’яч. За сигналом, гравець набиваючи м’яч ракеткою 
повинен передати його по колу наступному партнерові по 
команді. Перемагає команда, м’яч якої першим дійде до 
гравця з якого розпочалась естафета.

Естафета «тенісна діагональка». Група ділиться на 2 
команди які розташовуються по обидва боки від тенісного 
стола. На команду одна тенісна ракетка. Один м’яч на дві 
команди.
Перші гравці у командах виконують накат з права 
по діагоналі доки хтось з них не допустить помилки 
та втратить м’яч. Гравець команди що втратив м’яч, 
переходить у кінець своєї колони. Програє команда, 
перший гравець, якої знову стає першим у команді. Гра 
виконується як з права так і зліва тенісного столу. 

Естафета «ледащий м’яч». Група ділиться на 2 або 3 
команди (в залежності від кількості гравців). Команди 
розташовані в колонах на лінії старту. На відстані 5 
метрів від неї, навпроти кожної команди лежать фішка для 
орієнтиру. На команду одна тенісна ракетка та один м’яч. 
За сигналом перші гравці з команди біжать утримуючи 
мʼяч на ігровій поверхні ракетки (м’яч повинен лежати) 
до фішки, оббігають її та повертаються назад, передаючи 
ракетку з м’ячем наступному у команді. Перемагає 
команда останній гравець якої першим повернувся на 
лінію старту.

Естафета «подвійний накат». Група ділиться на 2 команди 
які розташовуються по обидва боки від тенісного стола. 
Гравці у колонах з права від тенісного стола, у кожного 
ракетка. Один м’яч на дві команди.
 Два накати підряд з права по діагоналі та гравець 
переходить у кінець своєї колони. Якщо гравець втратив 
м’яч, накати повторюються ним до двох послідовних. 
Перемагає команда перший гравець якої знов став 
першим у своїй команді.

Після закінчення педагогічного експерименту нами було знов проведено анкетування студентів та 
встановлено, що їх думка по деяким твердженням змінилась (див.табл.2). 
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Таблиця 2
Результати анкетування студентів на початку та кінці педагогічного експерименту, бали (n=54)

Твердження анкети
До експерименту Після 

експерименту t р
(    ±m)

володію теоретичною інформацію про 
настільний теніс 5,38±0,46 6,92±0,35 2,67 ˂0,05

знаю правила гри у настільний теніс 6,22±0,49 7,62±0,33 2,37 ˂0,05
знаю вправи з настільного тенісу, які є 
засобом розваги 4,81±0,45 7,03±0,37 3,77 ˂0,05
вважаю настільний теніс цікавим видом 
спорту 8,54±0,30 8,13±0,30 0,97 ˃0,05
вважаю настільний теніс гарним засобом 
розвитку фізичних якостей 7,32±0,39 7,28±0,32 0,08 ˃0,05
володію техніко-тактичними навичками 
настільного тенісу 5,32±0,45 6,18±0,37 1,47 ˃0,05
мене цікавить настільний теніс як засіб 
проведення свого вільного часу 7,49±0,33 8,31±0,31 1,79 ˃0,05
хочу професійно займатися настільним 
тенісом 3,08±0,39 4,15±0,43 1,84 ˃0,05
вважаю настільний теніс альтернативою 
своїх професійних занять спортом 4,49±0,38 4,46±0,44 0,04 ˃0,05
хотів би більше займатися настільним 
тенісом 5,19±0,28 6,69±0,39 3,09 ˂0,05

 Х

Так достовірно покращилось їх володіння теоре-
тичною інформацією з настільного тенісу та правил 
гри (р˂0,05). Покращились знання студентів від-
носно засобів розваги з елементами настільного те-
нісу та зміцнилось їх бажання займатись цією грою 
(р˂0,05).

Зміни показників по іншим твердженням не мали 
достовірного характеру, однак слід відмітити, що у 
більшості з них помилка репрезентативності після 
експерименту мала менше значення, що також може 
свідчити про тенденції до достовірності у отриманих 
змінах результатів анкетування студентів. 

Висновки. Отримані результати дослідження да-

ють можливість стверджувати, що заняття настіль-
ним тенісом у якості рекреаційної гри та іншими 
видами рухової активності з елементами настільного 
тенісу формують у студентів позитивне ставлення 
до гри у цілому та розширюють теоретичні знання 
та практичні навички з настільного тенісу. Отримані 
позитивні зміни у бажанні студентів займатися цією 
спортивної грою у свій вільний час надають можли-
вість нам рекомендувати вправи настільного тенісу 
рекреаційної спрямованості у якості засобів популя-
ризації гри. Перспективи подальших досліджень ми 
розглядаємо у напрямку пошуку інших засобів попу-
ляризації настільного тенісу серед дітей та молоді.
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РЕКРЕАЦИОННАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ ТЕНИСА НАСТОЛЬНОГО КАК СРЕДСТВО 
ПОПУЛЯРИЗАЦИИ ИГРЫ

Аннотация. Решение проблемы привлечения детей к занятиям определенным видом двигательной активно-
сти в последнее время приобретает все большую актуальность. Цель статьи: проанализировать влияние занятий 
рекреационными упражнениями настольного тенниса на популяризацию игры среди студенческой молодежи. В 
исследовании принимали участие студенты 2 курса ХГАФК в количестве 54 человек. Использовались следующие 
методы исследования – анализ научно-методической литературы, анкетирование, методы статистической обработ-
ки материалов. Результаты анкетирования студентов на начало нашего исследования, указывают на низкую степень 
владения ими теоретической информацией касательно настольного тенниса. Не смотря на достаточно высокий 
бал (8,54±0,30) в утверждении «считаю настольный теннис интересной игрой» студенты не спешат называть его 
альтернативой своим занятий спортом (4,49±0,38). Выводы: занятия настольным теннисом рекреационной направ-
ленности достоверно увеличили степень владения студентами теоретической информацией про данную игру, укре-
пили желание студентов заниматься этим видом двигательной активности в свое свободное время и расширили их 
знания касательно использования элементов настольного тенниса в качестве развлечения и отдыха.

Ключевые слова: настольный теннис, рекреация, популяризация, рекреационные игры, конкуренция.
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RECREATIONAL ORIENTATION OF TABLE TENNIS AS AN INSTRUMENT OF GAME POPULARISATION

Abstract. The problem of attracting children to engage in a certain type of motor activity is becoming increasingly 
important in recent years. The competition for the recruitment and retention of the contingent of those engaged is becoming 
more acute. This encourages us to find means and activities aimed at popularizing table tennis among other types of 
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motor activity of children. Purpose of the study – to analyse the influence of recreational exercises of table tennis on the 
popularization of the game among students. Materials and methods: 54 students of second course of Kharkiv state academy 
of physical culture participated in research. The following research methods were used: the analysis of scientific and 
methodological literature was conducted in order to determine the relevance of the problem of popularization of table tennis 
and the study of ways to solve it; questionnaire to determine the interest of students with table tennis; Statistical processing 
of information was carried out using the "Data Analysis" package of Microsoft Excel spreadsheets. Indicators of descriptive 
statistics (average arithmetic, standard deviation and error of average) were determined. Results: the results of the survey 
of students indicate a low degree of their knowledge theoretical information regarding table tennis at the beginning of our 
study (5,38±0,46). The students showed a high score (8,54 ± 0,30) in the statement "a table tennis is an interesting game", 
but they showed a low level of consent in the choose a table tennis as an alternative to their sports (4,49 ± 0,38). After 
the pedagogical experiment it was established that the gaming exercises and mobile games with table tennis elements 
performed with positive emotions at a high level significantly increased the students' knowledge of theoretical information 
about this game (p <0,05), strengthened the desire of students to engage in this type of motor activity in their spare time (p 
<0,05) and expanded their knowledge of the use of table tennis elements as entertainment and rest (p <0,05).

Key words: table tennis, recreation, popularization, recreational games, rivalry.
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КОНЦЕПТУАЛЬНІ ПІДХОДИ ПІДГОТОВКИ УЧИТЕЛІВ-ПРЕДМЕТНИКІВ ДО ФІЗИЧНОГО 
ВИХОВАННЯ УЧНІВ

Анотація. Сучасна Україна потребує покоління з високим рівнем освіченості, культури й здоров’я. Ви-
рішувати означене завдання покладається державою, насамперед, на учителя-предметника. Даний процес 
повинен базуватись на концептуальних підходах. Визначальним більшість науковців визначають методоло-
гічний підхід. Метою статті є теоретичне обґрунтування концептуальних підходів (методологічний рівень) 
системи підготовки учителя-предметника до роботи з фізичного виховання в школі. Використані теоретичні 
методи дослідження: системний аналіз філософської, психологічної, соціологічної і педагогічної наукової 
літератури з проблем професійно-педагогічної підготовки майбутніх учителів, педагогічної діяльності; тео-
ретичний аналіз і синтез. Практично кожний випускник педагогічного вищого навчального закладу, в тій чи 
іншій мірі, залучений до фізкультурної роботи в шкільному колективі, тому вирішення питань професійно-
педагогічної підготовки до цієї діяльності повинно займати вагоме місце у системі виховання педагогічних 
кадрів. Ця підготовка повинна базуватись на методологічному підґрунті через застосування загальновизнаних 
методологічних підходів, а саме: особистісно-діяльнісного, системного, синергетичного, культурологічного, 
аксіологічного, ціннісного, середовищного та вирішувати не лише завдання пов’язані із всебічним і гармоній-
ним розвитком особистості, але і чисто професійні, пов’язані з набуттям спеціальних компетенцій необхідних 
для роботи з фізичного виховання школярів

Ключові слова: учитель-предметник, фізичне виховання, учень, концептуальні підходи, методологія.

Вступ. Підготовка студентів вищих педагогічних 
навчальних закладів до фізичного виховання школя-
рів у навчально-виховній діяльності є спеціальним, ці-
леспрямованим, керованим і вимірюваним процесом, 
що зумовлює обґрунтування концептуальних підходів 
на різних рівнях: методологічному, теоретичному та 
практико-орієнтованому. 

Визначальним підходом більшість науковців, педа-
гогів та психологів, вважають методологічний.

Найбільш вдалим на нашу думку визначення по-
няття «методологія» у педагогічному розумінні є 
дефініція запропонована А. Кузмінським [8] за яким 
методологія педагогіки – це вчення про пізнання 
педагогічної дійсності, яке складається із системи 
знань про основи і структуру педагогічної науки, 
основні підходи та способи отримання наукового 
знання. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій за-
свідчив, що питанням підготовки педагога до фізич-
ного виховання, збереження й зміцнення фізичного 
здоров’я, надається важливе значення закордонними 
та вітчизняними науковцями, предметом досліджень 
яких виступили різноманітні аспекти:  особистість 
та фізичне виховання, соціальні орієнтації на здо-
ровий спосіб життя, наука про здоров’я (Tinning, 
Richard Macdonald, Doune Wright, Jan Hickey); фор-
мування фізичного здоров’я особистості, накопи-
чення та резерви здоров’я (Г.Апанасенко, Є.Булич, 
О.Ващенко, О.Дубогай, І.Муравов, та ін.); підготовка 
майбутніх учителів до фізкультурно-оздоровчої ді-
яльності (В.Бальсевич, М.Віленський, Т.Круцевич, 
Ж.Холодов, Б.Шиян і ін.), формування всебічно роз-
виненої особи, здоровий спосіб життя (Н.Візітей, 
М.Віленський, Л.Лубишева), культурологічна від-
повідність учителя його педагогічної діяльності у 
напряму фізичного виховання (О.Атяшев, М.Божик, 
А.Лотоненко, О.Куц).

Однак, незважаючи на такий широкий спектр до-
сліджень, проблема підготовки учителя-предметника 
до фізичного виховання учнів вивчена недостатньо. 
Недослідженими залишається концептуальні під-
ходи підготовки учителя-предметника до фізичного 
виховання молоді.

Такий стан речей і спонукав нас до більш глибшо-

го вивчення означеної проблеми, що визначило мету 
та завдання дослідження.

Метою статті є теоретичне обґрунтування кон-
цептуальних підходів (методологічний рівень) сис-
теми підготовки учителя-предметника до роботи з 
фізичного виховання в школі.

Завдання дослідження: визначити методологіч-
ні підходи підготовки майбутніх учителів-предмет-
ників до фізичного виховання учнів загальноосвітніх 
навчальних закладів.

Методи дослідження. Теоретичні: системний 
аналіз філософської, психологічної, соціологічної і 
педагогічної наукової літератури з проблем профе-
сійно-педагогічної підготовки майбутніх учителів, 
педагогічної діяльності. Теоретичний аналіз і синтез 
застосовувались нами з метою вибору теми дослі-
дження та визначення його концепції. За допомогою 
теоретичного аналізу і синтезу були розглянуті та 
класифіковані складові досліджуваного процесу, ви-
вченні найсуттєвіші ознаки та специфічні його риси.

Дослідження виконується відповідно до тема-
тичного плану науково-дослідних робіт Тернопіль-
ського національного педагогічного університету 
імені Володимира Гнатюка з теми «Теорія і прак-
тика підготовки учителів до роботи з фізичного ви-
ховання учнів» (державний реєстраційний номер 
0113U005994).

Виклад основного матеріалу. Підготовка май-
бутніх учителів-предметників є цілісним педагогіч-
ним процесом, що ґрунтується на загальновизнаних 
методологічних (особистісно-діяльнісний, систем-
ний, синергетичний, культурологічний, аксіологіч-
ний, ціннісний, середовищний) підходах. Врахову-
ючи те, що практично кожний випускник педаго-
гічного вищого навчального закладу, в тій чи іншій 
мірі, залучений до фізкультурної роботи в шкільному 
колективі, вирішення питань професійно-педагогіч-
ної підготовки до цієї діяльності повинно займати 
вагоме місце у системі підготовки педагогічних ка-
дрів. Ця підготовка повинна базуватись на методоло-
гічному підґрунті та вирішувати не лише завдання, 
пов’язані із всебічним і гармонійним розвитком осо-
бистості, але і чисто професійні, пов’язані з набут-
тям спеціальних компетенцій необхідних для роботи 

© Огнистий А.В.
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з фізичного виховання школярів.
Розглянемо детальніше найбільш важливі мето-

дологічні підходи, на яких може базуватись підго-
товка учителя-предметника загалом та до фізичного 
виховання учнів зокрема:

− особистісно-діяльнісний підхід − зумовлений 
тим, що лише в діяльності особистість найбільш 
повно засвоює необхідні знання й оволодіває відпо-
відними вміннями та навичками майбутньої профе-
сійної діяльності. Ці знання та вмінні повинні вирі-
шувати три основні завдання, що ставляться перед 
сучасною освітою: освітні, виховні та оздоровчі.  

Зважаючи на різноманітність і багатоплановість 
діяльності, яку здійснює учитель-предметник у на-
прямку фізичного виховання учнів, застосування 
саме особистісно-діяльнісного підходу сприятиме 
підготовці студентів до такої організації навчальної 
і позанавчальної роботи з школярами, яка не зашко-
джуватиме їхньому здоров’ю, водночас забезпечить 
залучення учнів до різноманітних видів фізкультур-
но-оздоровчої діяльності, її усвідомлення, що сприя-
тиме формуванню в них належного рівня особистої 
фізичної культури;

Відтак, особистісно-діяльнісний підхід висуває 
необхідність у сучасних вищих навчальних закладах 
змінити позицію викладача-інформатора, як джерела 
знань, на створення умов для розвитку гармонійної 
морально досконалої, соціально активної особистос-
ті педагога шляхом активізації його внутрішніх ре-
зервів, професійно компетентної особистості, здат-
ної до подальшого саморозвитку і самовизначення. 

Важливу роль у цьому процесі відіграє форму-
вання особистої фізичної культури майбутнього пе-
дагога. Саме він повинен через особистий приклад 
формувати належний рівень фізичної культури свої 
вихованців. У свій час великий педагога Я. Комен-
ський віддавав значну увагу особистості вчителя 
у процесі виховання учня. Ніхто не може провести 
прямої лінії, користуючись кривою лінійкою, і ніхто 
не може дати доброї копії з помилкового оригіналу, 
зазначав великий педагог.

Увесь процес навчання повинен відбуватися «че-
рез особистість» студента, враховувати його мотиви, 
ціннісні орієнтації, життєві і професійні інтереси, 
перспективи і т. ін. 

Діяльнісна складова в особистісно-діяльнісному 
підході передбачає врахування діяльності студентів, 
а саме: навчально-педагогічної, тобто в майбутньому 
– професійної педагогічної діяльності.

− системний підхід − орієнтує на необхідність 
формування цілісної особистості студентів, що пе-
редбачає формування і розвиток їхніх професійних 
та особистісних якостей, які сприятимуть фізичному 
вихованню школярів. 

Зауважимо, що системний підхід до вивчен-
ня наукових явищ розкрито в роботах філософів 
(О.Авер’янов, М.Каган, О.Уємов, Е.Юдін та ін.), пси-
хологів (І.Бех, С.Клєпко, Ю.Колягін, В.Семиченко 
та ін.) і педагогів (Ю.Бабансьский, В.Беспалько, 
Т.Ільїна, Н.Кузьміна, Л.Спірін, та ін.).

Педагогічна наука трактує системний підхід як, 
спрямований на розкриття цілісності педагогіч-
них об’єктів, виявлення в них різноманітних типів 
зв’язків та зведення їх у єдину теоретичну картину 
[5, c.305].

У педагогічній лексиці теоретиків педагогіки і 
практиків доволі часто в різних контекстах вживаєть-
ся поняття «система» (система навчання, система ви-
ховання, методів тощо). Проте, під час використання 
цього терміна в його дефініцію здебільшого не вкла-
дається первісний істинний сенс. 

Палкий прихильник здорового способу життя, 
учасник першої «Руської Олімпіади» у місті Києві 
(1913 р.) П. Анохін зазначав, що системою можна 
назвати тільки такий комплекс вибірково залучених 
компонентів, взаємодія і взаємовідносини яких спря-
мовано на отримання сфокусованого корисного ре-
зультату [1]. 

В.Садовський уважає, що системою називається 
упорядкована безліч елементів, що взаємопов’язані 
між собою й утворюють певну цілісну єдність [11]. 
За Т.Ільїною, система – це виокремлена на підставі 
певних ознак упорядкована безліч взаємопов’язаних 
елементів об’єднаних загальною метою функціону-
вання та єдності управління, що виступає у взаємодії 
із середовищем як цілісне явище [7].

Освітній простір, суб’єктом якого виступає педа-
гог, є складною системою, що функціонує. Так, освіт-
ня система може вважатися нелінійною, оскільки, як 
свідчить практика, результат зовнішніх впливів на 
неї не може бути однозначним, лінійним і передба-
чуваним [6].

У діяльності учителя-предметника з фізичного 
виховання учнів системний підхід проявляється в 
неперервності і послідовності занять завдяки чому 
забезпечується необхідний зв’язок між різними сто-
ронами навчального процесу і його змісту. У процесі 
занять слід точно дотримуватись норм роботи і від-
починку з врахуванням закономірностей фізичного 
розвитку дитини.

− синергетичний підхід (Г.Аксьонова, 
С.Курдюмов, І.Пригожин, та ін.).

Науковець І. Кузмінський убачає зв’язок синер-
гетичного підходу через процеси переходу складних 
систем із невпорядкованого стану в упорядкований, 
що розкриває такі зв’язки між елементами цієї сис-
теми, за якими їхня сумарна дія в межах системи пе-
ревищує за своїм ефектом просту суму функцій дії 
елементів, узятих окремо [8]. 

− культурологічний підхід − дозволяє розглядати 
педагогічні явища на широкому загальнокультур-
ному тлі соціуму, як сукупність культурних компо-
нентів, однією із складових якої є особиста фізична 
культура, формуванню якої необхідно приділяти осо-
бливу увагу під час навчання студентів у вищому пе-
дагогічному навчальному закладі. 

Відомий філософ і педагог С. Гессен вбачає важ-
ливість освіти у залученні людини «до культурних 
цінностей науки, мистецтва, моралі, права, господар-
ства, перетворення людини природної на культурну» 
[4, c.36]. 

Основним завданням культурологічного підхо-
ду є навчання й виховання майбутнього вчителя як 
суб’єкта, здатного до власного культурного само-
розвитку, а також спроможного ввести дитину у світ 
культури, надати їй допомогу в культурному само-
визначенні, здійснюючи формування її особистої 
фізичної культури. У контексті культурологічного 
підходу фізична культура розглядається як один з 
способів становлення людини в культурі.

Культурологічний підхід у підготовці студентів до 
фізичного виховання школярів дозволяє виокремити 
сукупність таких культурних компонентів, як педаго-
гічна культура, фізична культура, культура здоров’я.

Ми рахуємо, що у процесі підготовки учителя-
предметника до фізичного виховання учнів потрібно 
ставити питання не про «фізичне», а про «фізкуль-
турне» виховання дитини. В основу «фізичного» 
закладена рухова та біологічна потреба, у понятті 
«фізкультурне» присутня культура, тобто вихован-
ня через реалізацію ціннісного потенціалу фізичної 
культури. 
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− аксіологічний підхід − розкривається в дослі-
дженнях І.Ісаєва, Д.Леонтьєва, В.Ольшанського, 
В.Сластьоніна, В.Ядова та ін. Вони вважають, що 
аксіологічний підхід доцільно спеціально виділити 
як методологічну основу під час підготовки фахівців 
у межах вивчення педагогічних дисциплін, що надає 
процесу підготовки майбутніх учителів ціннісної 
спрямованості.

За філософським словником, аксіологія (грец. 
axia – цінність і logos – вчення, слово) – це філософ-
ське дослідження природи цінностей, де цінності 
розглядаються як специфічні соціальні явища, визна-
чені прояви суспільних відносин і нормативно оцін-
ного боку суспільної свідомості.

Аксіологія, зазначають М.Дьяченко та 
Л.Кандибович,  це вчення про матеріальні, культурні, 
духовні, моральні і психологічні цінності особистос-
ті, групи, колективу, суспільства [3, с.10]. 

Реалізація аксіологічного підходу передбачає 
формування в майбутніх учителів-предметників по-
зитивного ставлення до фізичної культури та спор-
ту, прагнень до самореалізації, що зумовлює необ-
хідність формування спеціальних навичок і вмінь 
фізкультурно-оздоровчої діяльності, готуючи їх до 
здійснення такої діяльності з учнями в подальшій 
професійній діяльності.

Учителю-предметнику для реалізації завдань з 
фізичного виховання повинні бути притаманні орга-
нізаторські та комунікативні уміння. Педагог постій-
но перебуває у полі зору свої учнів, їх батьків, він є 
носієм культури загалом і фізичної зокрема.

Відтак, аксіологічний підхід є важливим у про-
цесі підготовки майбутніх учителів-предметників до 
фізичного виховання учнів загальноосвітніх навчаль-
них закладів і зумовлений необхідністю формування 
у студентів розуміння фізичної досконалості людини 
як загальнолюдської цінності. 

− ціннісний підхід (І.Бех, О.Дубогай, О.Савченко, 
Л.Сущенко та ін.) − це ідеї, концепції, норми, які 
регулюють і спрямовують педагогічну діяльність у 
межах певних освітніх інститутів. Сукупність таких 
цінностей мають цілісний характер, є відносно ста-
більними і повторюваними у формуванні позитивно-
го ставлення до здоров’я.

Зокрема, на важливості формування цінностей 
здорового способу життя наголошує І.Бех, зазнача-
ючи, що здоров’я є основною життєвою цінністю 
людини та зважаючи на те, що здоров’я сьогодні ви-
ступає не лише як відсутність хвороби, а як засіб ре-
алізації можливостей людини [2].

Ціннісна характеристика здоров’я людини, на 
думку М. Віленського, виявляється у різних сферах 
життєдіяльності: служить джерелом духовної бадьо-
рості й оптимістичних ідеалів, збуджує інтерес до 
творчості, є необхідною умовою культурного розви-
тку, підсилює потребу спілкування, пізнання себе, у 
вихованні думок, почуттів, радості насолоди, прита-
манних здоровій людині, самоздійсненні [12].

Певний інтерес викликає дослідження 
О.Плаксіної щодо проблеми формування ціннісного 
ставлення до здорового способу життя у студентів 
педагогічних спеціальностей університету, які до-
зволяють судити про його сформованість як профе-

сіонала [10, с.4].
На нашу думку для оптимального фізичного роз-

витку дитини засобами фізичної культури не потріб-
но організовувати систему всебічного оберігання. 
Учитель-предметник  повинен розуміти, що цінність 
здоров’я понад усе, але «тепличні умови» не да-
ють змогу сформувати належним чином той резерв 
здоров’я який  буде фундаментом для подальшого 
продуктивного життя.

− середовищний підхід − є новим підходом до 
підготовки майбутніх педагогів і розглядається як 
технологія безпосереднього управління процесами 
виховання і розвитку особистості учня чи студента 
через середовище.

У своїх дослідженнях О. Ярошинська зазначає, 
що середовищний підхід дає змогу перенести ак-
цент у діяльності педагога з активного педагогічного 
впливу на особистість студента в контекст формуван-
ня «освітнього середовища», у якому відбувається 
його професійне становлення: чим більше і повніше 
особистість використовує можливості середовища, 
тим успішніше відбувається її вільний і активний са-
морозвиток [13, с.107].

Аналіз наукових праць Е.Мітіна дає змогу конста-
тувати, що цінність середовищного підходу полягає 
в тому, що вже на етапі навчання у вищому навчаль-
ному закладі поглиблюються уявлення студентів про 
можливості визначення свого місця в професійному 
просторі на основі цілісного знання про середовище 
[9]. 

Середовищний підхід органічно поєднується з 
діяльнісним, компетентнісним, особистісно орієнто-
ваним і системним підходами, що покращує якість 
підготовки майбутнього фахівця до фізичного вихо-
вання учнів.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступ-
ні висновки. Готовність учителя-предметника до 
фізичного виховання учнів розуміється як складне, 
багатофункціональне соціальне явище і передбачає 
впровадження фізкультурно-оздоровчих методик, 
шляхом застосування відповідних засобів та мето-
дів організації навчально-виховного процесу, які не 
шкодять здоров’ю дітей і спрямовані на формування 
навичок і вмінь, що сприяють збереженню фізич-
ного, психічного, соціального, морально-духовного 
здоров’я учасників навчально-виховного процесу під 
час навчальної, виховної, ігрової, спортивно-ігрової, 
фізкультурно-оздоровчої діяльності. 

Застосування загальновизнаних методологічних 
(особистісно-діяльнісний, системний, синергетич-
ний, культурологічний, аксіологічний, ціннісний, 
середовищний) підходів сприятиме підготовці сту-
дентів до фізичного виховання учнів, яка буде здій-
снюється на якісно новому рівні. Закономірно, що 
це відповідальне завдання покладається державою 
насамперед на учителя-предметника, головна увага 
у процесі його підготовки має бути зосереджена на 
вихованні нового покоління педагогів, яке зуміє під-
вищувати рівень власної загальної культури, складо-
вою якої є особиста фізична культура, покращувати 
рівень професійної кваліфікації та соціального ста-
тусу до рівня, що відповідає їхній ролі в суспільстві.
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КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ПОДХОДЫ ПОДГОТОВКИ УЧИТЕЛЕЙ-ПРЕДМЕТНИКОВ К 
ФИЗИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ УЧЕНИКОВ

Аннотация. Украине необходимо поколение с высоким уровнем образованности, культуры и здоровья. 
Решать обозначенную задачу полагается государством, прежде всего, на учителя-предметника. Данный 
процесс должен базироваться на концептуальных подходах. Большинство научных работников считают 
определяющим методологический подход. Целью статьи является теоретическое обоснование концептуальных 
подходов (методологический уровень) системы подготовки учителя-предметника к работе по физическому 
воспитанию в школе. Использованы теоретические методы: исследования:  системный анализ философской, 
психологической, социологической и педагогической научной литературы проблемы профессионально-
педагогической подготовки будущих учителей; теоретический анализ и синтез. Практически каждый выпускник 
педагогического высшего учебного заведения, в той или иной мере, привлечён к физкультурной работе в 
школьном коллективе. Решения вопросов профессионально-педагогической подготовки к этой деятельности 
должно занимать весомое место в системе подготовки педагогических кадров. Эта подготовка должна 
базироваться на методологической основе через применение общепризнанных методологических подходов, 
а именно: личностно-деятельного, системного, синергетического, культурологического, аксиологического, 
ценностного, средового, и решать не только задачи, связанные с всесторонним и гармоническим развитием 
личности, но и чисто профессиональные, связанные с обретением специальных компетенций необходимых 
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для работы по физическому воспитанию школьников.
Ключевые слова: учитель-предметник, физическое воспитание, ученик, концептуальные подходы, 

методология.
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CONCEPTUAL APPROACHES TO THE TRAINING OF SUBJECT TEACHERS TO THE PHYSICAL 
EDUCATION OF PUPILS

Annotation. Ukraine needs a generation with a high level of education, culture and health. To solve this task 
the state relies first and foremost on a subject teacher. The training of students of higher pedagogical educational 
institutions for the physical education teaching to schoolchildren in educational activities is a special, purposeful, 
guided and measurable process, which determines the substantiation of conceptual approaches at different levels: 
methodological, theoretical and practical-oriented. The defining majority of scientists define the methodological 
approach. The purpose of the article is theoretical substantiation of conceptual approaches (methodological level) 
of the system of training of a subject teacher to work on physical education at school. Theoretical research methods 
used: systematic analysis of philosophical, psychological, sociological and pedagogical scientific literature on the 
problems of vocational and pedagogical training of future teachers, pedagogical activities. Theoretical analysis and 
synthesis were used by us to select the topic of the study and its conception. With the help of theoretical analysis and 
synthesis, the components of the investigated process were studied and classified, and the most important features and 
specific features were studied. Almost every graduate of a pedagogical higher educational institution is more or less 
involved with physical education in the school community, so the decision of issues of vocational and pedagogical 
preparation for this activity should occupy a significant place in the system of training pedagogical staff. This training 
should be based on a methodological basis through the application of generally accepted methodological approaches, 
namely: personality-activity, systemic, synergistic, cultural, axiological, value, environment and solve not only tasks 
related to the comprehensive and harmonious development of the individual, but also purely professional related to 
acquiring special competencies necessary for work with the physical education of schoolchildren. 

Key words: teacher-subject, physical education, pupil, conceptual approaches, methodology.
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ЗАСТОСУВАННЯ МЕТОДУ ФУНКЦІОНАЛЬНИХ ПРОБ,
ЯК ЗАСІБ УДОСКОНАЛЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ 

ДЛЯ СТУДЕНТІВ СПЕЦІАЛЬНО-МЕДИЧНОЇ ГРУПИ

Анотація. В статті розкрито значення фізичного виховання у ВНЗ України в сучасних кризових умовах. 
До дослідження були залучені студенти спеціально-медичної групи вищого навчального закладу технічного 
профілю. Актуальність проблеми полягає у визначені тенденції та чинників, що зумовлюють зниження рівня 
фізичної підготовленості студентів та у пошуках шляхів вирішення даної проблеми. Метою дослідження 
є спроба оцінити можливі зрушення в окремих показниках функціонального стану студентів протягом 
навчального року. У методах дослідження були використані проба Мартіне та тест Купера. Результати 
дослідження переконують в доцільності використання функціональних проб і тестів для оцінки і контролю 
за змінами у рівні фізичної підготовленості та функціонального стану студентів. Виходячи з результатів 
дослідження, сформовані висновки та означені чіткі дії, спрямовані на захист та збереження дисципліни 
“Фізичне виховання” у вищих навчальних закладах України.

Ключові слова: фізичне виховання, функціональні проби, спеціально-медична група, мотивація, аеробні 
можливості, фізична працездатність.

Вступ. Система фізичного виховання нерозривно 
пов’язана з освітою, охороною здоров’я, обороною, 
культурою, наукою та матеріальним виробництвом 
суспільства. Одним з провідних елементів системи 
фізичного виховання є підготовка висококваліфіко-
ваних фахівців – здорової, працездатної молоді, що 
зумовлено соціальним замовленням суспільства, 
держави та виробництва [2, с.1-2; 3; 4]. Від того, на-
скільки здоровий, фізично розвинутий студент, зна-
чною мірою залежить його успішність у навчанні, 
а в подальшому житті і професійна діяльність. Але 
складні реалії сьогодення не можуть не позначити-
ся на населенні України, і особливо незахищеною 
та уразливою виявилася наша молодь [1, c.1]. Як 
свідчать статистика та ЗМІ, переважна більшість мо-
лодих людей дуже слабкі за станом свого здоров’я, 
уразливі до фізичних навантажень та стресових си-
туацій. Критичний стан здоров’я учнів і студентів, 
жахливі наслідки що мають місце у школах та вузах 
України потребують термінового перегляду ставлен-
ня до фізичного виховання не тільки керівництва 
країни, але й широких мас населення.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Необхідність внесення змін у програму з фізично-
го виховання назріла вже давно. У працях багатьох 
вчених (Е.Вільчковський, С.Канішевський, О.Куц, 
Т.Круцевич, А.Рибковський, О.Вацеба, Р.Раєвський, 
С.Присяжнюк та ін.) зазначається, що особливе зна-
чення у сучасних умовах освіти потрібно приділяти 
фізичному гарту та спортивному вишколу. Тим біль-
ше, що формуванню мотивації до занять фізичною 
культурою та спортом серед студентської молоді 
приділяється недостатньо уваги [1; 2; 3; 4]. 

Так, результати нашого попереднього досліджен-
ня (2013-2014 рр.), мета якого полягала у виявленні 
причин, що заважають студентам відвідувати заняття 
з фізичного виховання, свідчать, що причини названі 
студентами практично співпадають з тим, яке став-
лення до фізичного виховання і спорту демонструє 
влада та керівництво ВНЗ [1, c.2-4]. Головні з них: 
щорічне скорочення кількості годин для фізичного 
виховання; позбавлення студентів старших курсів 
відвідувати заняття; зростання відсотку студентів, 
які обмежуються або зовсім звільняються від занять 
фізичним вихованням медичними довідками, що ви-
писують лікарі (такий підхід виправданий лише у 

тому випадку, якщо учню або студентові надається 
можливість відвідувати заняття за індивідуальним 
графіком, виконання спеціальних лікувальних комп-
лексів під контролем фахівця, проте цього, як пра-
вило, не відбувається) [3]. Така ситуація призвела до 
того, що сучасна молодь і навіть їх батьки у більшос-
ті необізнані у тому, як виконувати будь-яку фізичну 
вправу, як ця вправа впливає на організм, яку користь 
несе і яка небезпека може бути, якщо виконувати не-
правильно. 

Відсутність державних стандартів та тестів для 
оцінки фізичного стану студентів на момент початку 
нашого дослідження, спонукало кафедру фізичного 
виховання і спорту Київського національного уні-
верситету будівництва і архітектури, згідно плану з 
науково-дослідної роботи за темою: “Удосконален-
ня навчального процесу з фізичного виховання сту-
дентів з різним рівнем фізичної підготовленості у 
технічному ВНЗ” запропонувати і впровадити у на-
вчальний процес методику оцінки фізичного стану та 
функціональних можливостей студентів. 

Ґрунтуючись на наявних показниках здоров’я 
та функціональних проб, які якісно апробовані на 
великому масиві даних; використовуючи огляд та 
аналіз спеціальної науково-методичної літератури, 
вивчення досвіду роботи кафедр фізичного вихован-
ня інших вузів України, були підібрані найбільш до-
ступні та притаманні до даного вікового контингенту 
функціональні проби – тест Купера (оцінка аеробних 
можливостей) та проба Мартіне (оцінка фізичної 
працездатності).

Дослідження було проведено на протязі 2016-
2017 рр. серед студентів 1-2 курсів Будівельного 
факультету Київського національного університету 
будівництва і архітектури, що займалися у спеціаль-
но-медичній групі.

Метою статті є намагання привернути увагу до 
проблем фізичного виховання у вищих навчальних 
закладах України, висвітлення результатів прове-
деного дослідження та пошук шляхів, які мають не 
тільки зберегти Фізичне виховання у вищій школі, 
але й посилити його роль у особистому та професій-
ному житті молоді. 

Завдання дослідження:
1. Оцінити рівень фізичної працездатності у сту-

дентів на початку та наприкінці навчального року з 
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використанням проби Мартіне.
2. Оцінити рівень аеробних можливостей у сту-

дентів на початку та наприкінці навчального року з 
використанням тесту Купера.

Оцінка показників відбувалася за п’ятибальною 
шкалою.

3. Провести порівняльний аналіз результатів про-
би Мартіне та тесту Купера за наступними показ-
никами: (a) Вихідний пульс (уд/10 сек.); (2) Пульс 
після фізичного навантаження (уд/10 сек.); (3) Пульс 
після відновлення організму (до 3-х хв.) (уд/10 сек.); 
(4) Середня оцінка приросту пульсу (бали) – про-
ба Мартіне; (5) Середня оцінка довжини дистанції 
(бали) – тест Купера; (6) Середня оцінка швидкості 
відновлення організму (бали).

Методи дослідження: вивчення науково-мето-
дичної літератури (з метою узагальнення сучасного 
стану здоров’я студентської молоді та можливості 
його покращення); вивчення досвіду роботи інших 
кафедр фізичного виховання і спорту ВНЗ (з метою 
розуміння можливих підходів до цієї проблеми в 
різних навчальних закладах); використання функці-
ональних проб (з метою якісної оцінки фізичної пра-
цездатності та аеробних можливостей та виявлення 
динаміки показників протягом навчального року); 
педагогічні спостереження та педагогічний експе-
римент, з метою аналізу та розробки практичних ре-
зультатів для оптимізації навчального процесу; мето-
ди математичної статистики.

Виклад основного матеріалу. Використання 

функціональних проб поряд з контрольними норма-
тивами у кожному навчальному семестрі є цілком 
доцільно, що дозволяє більш надійно та інформа-
тивніше визначити фізичний стан та рівень фізичної 
підготовленості студентів, а подалі спостерігати за 
динамікою змін показників. У таблиці 1 показаний 
порівняльний аналіз рівня фізичної працездатності у 
студентів на початку та наприкінці навчального року.

За середніми значеннями у таблиці видно, що на 
початку навчального року показники пульсу вищі 
у порівнянні з тим, які вони наприкінці навчально-
го року, що свідчить про переважно більшу адапта-
цію організму до фізичного навантаження, швидше 
відновлення дихальної та серцево-судинної систем 
внаслідок тренованості і хоча незначного, але досто-
вірного підвищення рівня фізичної підготовленості 
студентів, на що вказують і середні оцінки приросту 
пульсу підчас навантаження та відновлення пульсу 
після навантаження. Узагальнення результатів дослі-
дження дозволяє зробити висновок, що у студентів 
1 та 2 курсів спеціально-медичної групи середні по-
казники пульсу у спокої та після відновлення знахо-
дяться у нормі, тобто якщо перерахувати їх за 1 хви-
лину, отримаємо мінімальну та максимальну межу 
88-93. Середні показники пульсу після навантаження 
знаходяться у межах – 123-128 ударів за 1 хвилину, 
що свідчить про досить слабку здатність організму 
витримувати фізичне навантаження, тому студенти 
займаються переважно з середньою інтенсивністю 
(50-60 % від max).

Таблиця 1
Порівняльний аналіз рівня фізичної працездатності студентів спеціально-медичної групи у 1 та 2 

семестрах (n=30)

Показники
1 семестр 2 семестр Різниця 

між показн.
t-

крите
рій

Вірогідн. 
різниці, 

ρМ±m δ М±m δ
Вихідний пульс 
(уд/10¨) 15,53±0,48 2,66 14,73±0,39 2,14 0,8 1,29 <0,2
Пульс після 
навантаження 21,36±0,62 3,39 20,5±0,68 3,72 0,86 0,94 <0,2
Пульс після 
відновлення 15,1±0,49 2,69 14,63±0,36 1,99 0,47 0,77 <0,2
Серед. оцінка 
приросту пульсу 
(бали)

3,9±0,2 1,09 4,63±0,09 0,48 0,73 3,31 <0,001

Серед. оцінка 
відновлення пульсу 
(бали)

3,8±0,2 1,08 4,26±0,15 0,8 0,46 2,4 <0,02

Порівняння середніх оцінок приросту пульсу під 
час навантаження та відновлення пульсу після наван-
таження свідчить, що студенти на початку навчаль-
ного року мали переважно оцінку задовільно – 3,9 та 
3,8 відповідно. Проте наприкінці навчального року 
середня оцінка приросту пульсу під час навантажен-
ня збільшилася до 4,63, а середня оцінка відновлення 
пульсу після навантаження – до 4,29, що відповідає 
загальній оцінці – добре.

У таблиці 2 показаний порівняльний аналіз рівня 
аеробних можливостей у студентів на початку та на-
прикінці навчального року. Отримані результати не 
викликають протиріч з результатами, що наведені у 
таблиці 1. Межі пульсу у спокої майже ті самі. Се-
редні показники пульсу після навантаження свідчать 
про те, що на початку навчального року тест долав-
ся студентами важче, тобто стрес для організму був 
більшим, у порівнянні з другою спробою наприкінці 

навчального року. Що стосується середніх показни-
ків пульсу після відновлення організму, тут результат 
більш вагомий, бо рівень відновлення наприкінці на-
вчального року вищий, ніж був на початку року (15,9 
та 17,8 відповідно). Середня оцінка довжини дистан-
ції що була подолана за 12 хвилин згідно вимогам 
тесту знаходиться у межах – задовільно, проте напри-
кінці навчального року має тенденцію до зростання. 
Також потрібно враховувати, що на суттєве підви-
щення аеробних можливостей організму потрібно 
більше тренувального часу, який має бути регуляр-
ним та потребує індивідуального підходу, особливо 
зі студентами спеціально-медичної групи. Про те що 
студенти з вадами здоров’я та з різними обмеження-
ми у рухової активності мають доволі низький рівень 
аеробних можливостей, свідчить і оцінка швидкості 
відновлення пульсу після навантаження (2,7 – на по-
чатку року; 2,86 – наприкінці року), що відповідає 
оцінці незадовільно.
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Таблиця 2
Порівняльний аналіз рівня аеробних можливостей студентів спеціально-медичної групи у 1 та 2 

семестрах (n=30)

Показники
1 семестр 2 семестр Різниця між 

показн.
t-крите

рій
Вірогідн. 
різниці, 

ρМ±m δ М±m δ
Вихідний пульс 
(уд/10¨) 16,26±0,53 2,89 15,77±0,48 2,62 0,49 0,69 <0,2
Пульс після 
навантаження 26,8±0,83 4,57 24,86±0,65 3,6 1,94 1,84 <0,05
Пульс після 
відновлення 17,8±0,71 3,89 15,9±0,48 2,63 1,9 2,23 <0,02
Серед. оцінка 
довжини дист. 
(бали)

3,13±0,16 0,89 3,93±0,15 0,83 0,8 3,8 <0,001

Серед. оцінка 
відновлення пульсу 
(бали)

2,7±0,16 0,91 2,86±0,13 0,73 0,16 0,8 <0,2

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. Внаслідок проведеної роботи та отрима-
них результатів можна визначити, що стан здоров’я 
студентів та рівень їх фізичної підготовленості зна-
ходиться у стані нижчому, ніж він міг бути. Особли-
во, якщо враховувати, що студенти відвідували за-
няття за розкладом лише один раз на тиждень, або 
навіть один раз на два тижні. Отже, з метою посилен-
ня позицій фізичного виховання в Україні, популяри-
зації його у закладах освіти різного рівня акредитації 
та серед населення, пропонуємо наступні кроки: 1) 
усвідомити, що фізичне виховання являється скла-
довою частиною загальної стратегії розвитку кра-
їни; 2) віднайти умови для поширення доступності 
до занять фізичним вихованням серед населення; 

3) відновити старі спортивні майданчики, стадіони 
або зробити нові для самостійних занять; 4) збіль-
шити кількість годин для занять фізичним вихован-
ням у вузах; 5) чітко скоректувати розклад занять, 
що надасть змогу виконати мету і завдання, визна-
чені положенням і програмою з фізичного виховання 
для студентів ВНЗ; 6) посилити функції контролю і 
управління навчально-тренувальним процесом; 7) 
посилити персональну відповідальність керівників 
ВНЗ за стан фізичного розвитку студентів; 8) поси-
лити агітацію серед молоді з закликами загартовува-
тися, думати про своє здоров’я і свій фізичний стан, 
працювати над підвищенням своїх функціональних 
та психофізичних можливостей. 

Список використаної літератури 

References
1. Kanishevskyi, S. M., & Ozerova, O. A. (2016, November) Suchasnyi stan rozvytku fizychnoho vykhovannia u vushchykh 

navchalnykh zakladah [Modern development of physical education status is in higher educational establishments]. In Fizychna 
kultura v rezhymi navchalnoi diialnosti ta aktyvnoho vidpochynku studentstva [A physical culture is in the mode of educational 
activity and active rest of student]: Proceedings of the International On-line Scientific and Methodical Conference (pp. 67-75). 
Kyiv, Ukraine: Redaktsiynyy vydavnychyy tsentr NUBiP Ukrayiny [in Ukrainian].

2. Kanyshevskyi, S. M., & Raevskyi, R. T. (2006) Zdorovyi obraz zhyzni studencheskoi molodezhy i ego formirovanie 
v uslovyiakh vuza [Healthy way of life of student young people and his forming in the conditions of higher educational 
establishment]. Problemy osvity [Problems of Education], 62-65 [in Ukrainian].

3. Prysiazhniuk, S. I. (2014). Fizychne vykhovannia [Physical education]. Kyiv: Tsentr uchbovoi literatury [in Ukrainian].
4. Volkov, V. L. (2007). Osnovy teorii ta metodyky fizychnoi pidhotovky studentskoi molodi [Bases of theory and method of 

physical preparation of students]. Kyiv: Osvita Ukrainy [in Ukrainian].

1. Канішевський С.М., Озерова О.А. Сучасний стан розвитку фізичного виховання у ВНЗ //Матер. Міжнар. електр. наук.-
метод. конф.: Фізична культура в режимі навчальної діяльності та активного відпочинку студентства. – К.: Редакційний 
видавничий центр НУБіП України, 2016. – С.67-75.

2. Канишевский С.М., Раевский Р.Т. Здоровый образ жизни студенческой молодёжи и его формирование в условиях ВУЗа. 
– Проблеми освіти: Наук.-метод. Збірник. – К.: Інститут інноваційних технологій і змісту освіти, 2006. – С. 62-65.

3. Присяжнюк С.І. Фізичне виховання: Навчальний посібник. – К.: Центр учбової літератури, 2014. – 504 с. 
4. Волков В.Л. Основи теорії та методики фізичної підготовки студентської молоді: Навчальний посібник. – К.: Освіта 

України, 2007. – 256 с.

Стаття надійшла до редакції 22.03.2018 р.
Стаття прийнята до друку 28.03.2018 р.

Озерова Ольга
кандидат наук по физическому воспитанию и спорту, доцент

кафедра физического воспитания и спорта
Киевский национальный университет строительства и архитектуры 

г.Киев, Украина

ПРИМЕНЕНИЕ МЕТОДА ФУНКЦИОНАЛЬНЫХ ПРОБ,
КАК СРЕДСТВО УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

ДЛЯ СТУДЕНТОВ СПЕЦИАЛЬНО-МЕДИЦИНСКОЙ ГРУППЫ

Аннотация. В статье раскрыто значение физического воспитания в высших учебных заведениях Украи-
ны в современных кризисных условиях. Исследование проходило среди студентов специально-медицинской 
группы высшего учебного заведения технического профиля. Актуальность проблемы заключается в опреде-
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лении тенденции и факторов, указывающих на снижение уровня физической подготовленности студентов, а 
также в поиске путей решения данной проблемы. Целью исследования является попытка оценить возможные 
сдвиги в отдельных показателях функционального состояния студентов на протяжении учебного года. Как 
метод исследования, были использованы проба Мартине и тест Купера. Результаты исследования показали 
целесообразность использования функциональных проб и тестов для оценки и контроля за изменениями в 
уровне физической подготовленности и функционального состояния студентов. Исходя из результатов иссле-
дования, сформированы выводы и определены конкретные действия, которые помогут защитить и сохранить 
дисциплину «Физическое воспитание» в высших учебных заведениях Украины.

Ключевые слова: физическое воспитание, функциональные пробы, специально-медицинская группа, мо-
тивация студентов, аэробные возможности, физическая работоспособность.
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APPLICATION OF METHOD OF FUNCTIONAL TESTS, AS MEAN OF IMPROVEMENT OF THE 
EDUCATIONAL PROCESS FOR STUDENTS OF SPECIAL-MEDICAL GROUP 

Abstract. In article, the value of physical education is exposed in higher educational establishments of Ukraine 
in modern crisis terms. Students of especially medical groups of higher educational establishment of technical type 
have been involved in the research. Actuality of problem consists in certain tendencies and factors that predetermine 
the decline of level of physical preparedness of students and in search of ways of decision of this problem. A research 
purpose is an attempt to estimate possible changes in the separate indexes of the functional state of students during 
the academic year. As a research method, we used Martine test and Cooper test. Research results satisfy of expedience 
the use of functional tests and tests for an estimation and control after changes in the level of physical preparedness 
and functional state of students. Coming from the results of research, conclusions are formed and concrete actions 
that will help to protect and save discipline «Physical education» in higher educational establishments of Ukraine 
are certain, namely: to realize that physical education appears component part of general strategy of development of 
country; to find terms for distribution of availability to engaged in physical education among a population; to increase 
hours for employments in an university, which will give possibility to execute a purpose and tasks, certain position 
and program of physical education in higher educational establishments; to strengthen the personal responsibility 
of leaders of higher educational establishments for physical development of students status; to strengthen agitation 
among young people with appeals to be tempered, to think about the health and bodily condition, work above the 
increase of the functional possibilities.

Key words: physical education, functional tests, special-medical group, motivation of students, aerobic 
possibilities, physical capacity.
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СТРУКТУРНІ КОМПОНЕНТИ ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ З ФІЗИЧНОГО 
ВИХОВАННЯ ТА СПОРТУ ДО РОБОТИ У СФЕРІ ФІЗИЧНОЇ РЕКРЕАЦІЇ

Анотація. Стаття торкається питання модернізації процесу професійної підготовки фахівців з фізичного 
виховання та спорту. Проблема готовності майбутніх фахівців з фізичного виховання та спорту до рекреаційно-
оздоровчої діяльності є актуальною для сучасного суспільства, оскільки наявність або відсутність цієї 
готовності визначає, чи буде випускник працювати після закінчення вищого навчального закладу у сфері 
фізичної рекреації. Мета роботи – визначити та охарактеризувати структурні компоненти готовності 
майбутніх фахівців з фізичного виховання та спорту до рекреаційно-оздоровчої діяльності. Метод аналізу та 
узагальнення даних наукової літератури та практичного досвіду підготовки фахівців з фізичного виховання 
і спорту дозволив визначити структурні компоненти готовності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до проведення рекреаційно-оздоровчої діяльності, а саме мотиваційно-ціннісний, пізнавальний, 
процесуальний та емоційно-вольовий Розкрито підструктуру кожного компоненту готовності. Зазначено їхній 
взаємозв’язок і взаємозалежність. Вказано, що вивчення структури готовності дозволяє впливати на рівень 
сформованості кожного з її компонентів і сприятиме підготовці високопрофесійних фахівців з фізичного 
виховання та спорту до роботи в сфері фізичної рекреації, попит на яких постійно зростає.

Ключові слова: готовність, фахівці з фізичного виховання і спорту, рекреаційно-оздоровча діяльність.

Вступ. Україна має великий рекреаційний по-
тенціал, ефективне використання якого може забез-
печити більш повне задоволення потреб населення 
в оздоровленні та відпочинку і принести економічну 
вигоду. Проте, на сьогодні, ще не достатньо викорис-
товується потенціал рекреаційно-оздоровчої діяль-
ності, як чинника удосконалення психічних і фізич-
них здібностей, відновлення та зміцнення здоров’я 
людини. 

У сучасний період парадигма освіти в сфері фіт-
несу та рекреації зазнала значних змін в усьому світі, 
що, на думку О.Андрєєвої, «зумовлено орієнтацією 
на принципово нове розуміння сутності фізичної ре-
креації та її ролі в освітній системі» [1, с.221]. 

З позицій сьогодення постала нагальна потреба 
у розроблені та обґрунтуванні системи професійної 
підготовки майбутніх фахівців з фізичного вихован-
ня та спорту до рекреаційно-оздоровчої діяльності.

Результати досліджень О.Жданової, Л.Чеховської 
та У.Шевців свідчать про те, що з усіх факторів, які 
впливають на залучення людини до рухової актив-
ності і роблять ці заняття невід’ємним компонентом 
її життя, найбільш важливим є особистість фахівця-
професіонала в галузі оздоровчого фітнесу та рекре-
ації [6, с.85]. 

Відсутність в Україні впродовж тривалого пері-
оду сильної школи підготовки кадрів для сфери фі-
зичної рекреації, на думку О.Андрєєвої, спричинила 
стійкий дефіцит фахівців у цьому сегменті ринку 
праці [1, с.221].

На жаль, випускники не спроможні повною мі-
рою задовольнити попит, який існує на кадри з ре-
креаційно-оздоровчою підготовкою, в різних регіо-
нах країни. Відсутність кваліфікованих фахівців, на 
думку М.Дутчака, гальмує процес розвитку сфери 
фізичної рекреації [3, с.352]. 

Проблема готовності майбутніх фахівців з фізич-
ного виховання та спорту до рекреаційно-оздоровчої 
діяльності є актуальною для сучасного суспільства, 

оскільки наявність або відсутність цієї готовності ви-
значає, чи буде випускник працювати після закінчен-
ня вищого закладу освіти у сфері фізичної рекреації.

Аналіз останніх досліджень і публікацій У су-
часному науковому розумінні поширюється світо-
глядна позиція вчених (О. Ажиппо, П.Джуринського, 
Є.Захаріної, Л.Іванової, Р.Карпюка, Л.Сущенко, 
О.Тимошенка та ін.) щодо розуміння структури го-
товності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до професійної діяльності. 

Окремі аспекти підготовки фахівців з рекре-
аційно-оздоровчої діяльності відображені у пра-
цях українських науковців: О.Андрєєвої, О.Благій, 
М.Дутчака, О.Жданової. 

Однак, незважаючи на наявність цілої низки нау-
ково-педагогічних досліджень, на сьогодні в Україні 
відсутні фундаментальні теоретико-методичні праці 
з проблем підготовки фахівців у сфері фізичної ре-
креації. 

Робота виконана відповідно до плану НДР Львів-
ського державного університету фізичної культури 
за темою: «Технологія залучення населення до оздо-
ровчої рухової активності» (номер державної реє-
страції 0117U 003040).

Метою статті є визначення та характеристика 
структурних компонентів готовності майбутніх фа-
хівців з фізичного виховання та спорту до рекреацій-
но-оздоровчої діяльності 

Завдання дослідження. 
1. Визначити основні структурні компоненти готов-

ності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до рекреаційно-оздоровчої діяльності.

2. Розкрити сутність компонентів готовності май-
бутніх фахівців з фізичного виховання та спорту 
до рекреаційно-оздоровчої діяльності.
Для вирішення поставлених завдань використа-

но такі методи дослідження: аналіз і систематизація 
психолого-педагогічної та науково-методичної літе-
ратури, спеціальної літератури з фізичної культури й 
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інформаційних ресурсів мережі Інтернет; абстрагу-
вання та логіко-теоретичний аналіз. 

Виклад основного матеріалу. У сучасний період 
вища школа зобов’язана виконати соціальний замов-
лення на підготовку майбутніх фахівців з фізичного 
виховання та спорту, здатних проектувати діяльність 
у професійній сфері, психологічно бути готовими 
до своєї майбутньої роботи та розуміти значущість 
своєї професії. У діяльності фахівців з фізичного ви-
ховання та спорту суб’єктивним критерієм є стійка 
професійна спрямованість, розуміння значущості 

професії, її цінностей, сукупність необхідних про-
фесійно важливих якостей особистості, позитивне 
ставлення до себе, як професіонала.

Аналіз наукової літератури та власний досвід 
викладацької діяльності дозволив у структурі го-
товності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до рекреаційно-оздоровчої діяльності ви-
ділити такі компоненти, як мотиваційно-ціннісний, 
пізнавальний, процесуальний та емоційно-вольовий 
(рис.1).

Рис. 1. Структурні компоненти готовності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до рекреаційно-оздоровчої діяльності

Розглянемо мотиваційно-ціннісний компонент го-
товності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до майбутньої професійної діяльності як 
один з провідних у структурі готовності.

Вважаємо, що вивчення мотивів студентів до 
успішного виконання майбутньої професійної ді-
яльності вкрай важливо для оптимізації навчально-
освітнього процесу, для вдосконалення системи про-
фесійної орієнтації і професійного відбору за спеці-
альностями, пов’язаними з роботою у сфері фізичної 
культури і спорту. 

Початковий етап професіоналізму (вибір сфери 
діяльності, пошук свого місця у професійному спів-
товаристві, соціальна адаптація та самореалізація) 
є ключовим у визначенні усього подальшого життя 
молодої людини. Важливою складовою цього етапу 
є період навчання у вищому закладі освіти, де май-
бутні фахівці з фізичного виховання та спорту ово-
лодівають необхідними знаннями та вміннями, фор-
мують своє уявлення щодо професійної діяльності.

Існують різні види навчальної мотивації студен-
тів: професійні мотиви (отримати професію); пізна-
вальні мотиви (оволодіти новими знаннями); прагма-
тичні мотиви (мати високу заробітну платню); соці-
альні мотиви (принести користь суспільству); моти-
ви соціального та особистісного престижу (утверди-
ти себе і зайняти в майбутньому певне положення в 
суспільстві та у соціальному оточенні).

Образ майбутньої професії є стимулятором до 
ґрунтовного оволодіння знаннями, вміннями та на-
вичками, які дозволять ефективно здійснювати про-
фесійну діяльність. Формування образу майбутньої 
професії стає засобом розвитку системи професійної 
мотивації. 

Мотиваційна готовність студентів не лише впли-
ває на їхнє відношення до обраної спеціальності та 
спрямовує до вивчення її змісту, але й, як вважають 
Т.Бохан, М.Шабаловська та С.Морєва, спонукає до 
актуалізації своїх потенцій та використання потенці-
алу освітнього середовища для якості професійного 
становлення [2, с.88]. 

Мотиваційний компонент відображає ставлення 
студентів до рекреаційно-оздоровчої діяльності як 
основного виду майбутньої професійній діяльності, 
вибіркову спрямованість на цей вид діяльності. Він 
охоплює прагнення до самостійності при проекту-
ванні рекреаційно-оздоровчої діяльності як до засо-
бу професійного самоствердження і самореалізації; 
захопленість професією і прагнення до самоосвіти в 
обраній спеціалізації.

Система ціннісних орієнтацій, пов’язаних з про-
фесійними прагненнями людини, як вважає Е.Зеєр, 
виступає сенсом праці, заробітної плати, благопо-
луччя, кваліфікації, кар’єри, соціального стану та ін. 
[8, с.5]. Проте, для кожної окремої професійної групи 
характерна своя система цінностей. 

Ціннісні орієнтації детермінують професійну по-
ведінку, забезпечують зміст і спрямованість діяль-
ності та надають сенс професійним діям. Сукупність 
ціннісних орієнтацій є основою мотивації життєвої 
активності та вибору професійного шляху.

У наукової літератури існує чимало думок 
щодо визначення мотиваційної готовності студен-
тів до професійної діяльності. Ми поділяємо думку 
А.Сотнікової про те, що глибокий аналіз професій-
ної мотивації є підґрунтям теоретичних і практич-
них розробок в області створення сприятливих умов 
для формування позитивної професійної мотивації, 
спрямованої на зростання внутрішньої мотивацій-
ної енергетики як джерела прагнення до підвищення 
професійної культури суб’єкта професійної підготов-
ки і професійної діяльності [5, с.122].

Отже, мотиваційно-ціннісний компонент готов-
ності майбутніх фахівців з фізичного виховання та 
спорту до професійної діяльності передбачає наяв-
ність мотивів щодо отримання вищої фізкультурної 
освіти відповідно до обраної спеціальності, спеціа-
лізації та кваліфікації; переконання щодо значущості 
соціокультурної місії фахівців з фізичного виховання 
та спорту; стійкого позитивного відношення до об-
раної професії; ціннісних орієнтацій, як основи жит-
тєвої активності та вибору професійного шляху; про-
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фесійної мотивації, яка враховує сукупність потреб 
та інтересів, що спонукають студентів до професій-
ної самореалізації та професійного удосконалення; 
професійної спрямованості на ефективне виконання 
завдань майбутньої діяльності.

Розкриємо сутність пізнавального компоненту го-
товності майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту до рекреаційно-оздоровчої діяльності. Ми 
виокремили сукупність знань, необхідних майбутнім 
фахівцям для проведення рекреаційно-оздоровчої ді-
яльності, зокрема:

− знання основних теоретичних положення комер-
ційної рекреаційно-оздоровчої діяльності (ство-
рення фізкультурно-оздоровчих клубів, норма-
тивно-правова база, підприємництво у сфері фі-
зичної культури та спорту ін.); 

− знання змісту організації діяльності фізкультур-
но-спортивних установ, які займаються рекреа-
ційно-оздоровчою діяльністю;

− знання особливостей використання засобів ре-
креаційно-оздоровчої діяльності з особами різно-
го віку та статі;

− знання сутності різноманітних систем оздоров-
лення та відновлення організму людини;

− знання методів визначення рівнів фізичного ста-
ну та здоров’я людини; 

− знання методики проведення рекреаційно-оздо-
ровчих занять з особами різного віку та статі;

− знання методики проведення контролю за оздо-
ровчим впливом рекреаційно-оздоровчих занять 
на організм людини;

− знання сучасних технологій проведення рекреа-
ційно-оздоровчих занять.
Отже, зміст пізнавального компоненту готовності 

майбутніх фахівців з фізичного виховання та спор-
ту до рекреаційно-оздоровчої діяльності охоплює 
обізнаність, ерудицію та знання щодо особливостей 
використання методів і засобів проведення рекреа-
ційно-оздоровчої діяльності. Функція пізнавального 
компоненту готовності полягає у здійсненні творчої 
орієнтації майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту у сфері фізичної рекреації.

Слід вказати на те, що мотиваційно-ціннісний 
та пізнавальний компоненти готовності майбутніх 
фахівців з фізичного виховання та спорту до ре-
креаційно-оздоровчої діяльності втілюються через 
процесуальний компонент. Цей компонент потребує 
трансформації отриманих теоретичних знань знань 
у практичні дії, тобто виступає засобом вирішення 
конкретних практичних завдань.

Нами було виокремлено вміння та навички, якими 
повинні оволодіти майбутні фахівці з фізичного ви-
ховання та спорту для успішного проведення рекре-
аційно-оздоровчої діяльності, зокрема: здійснювати 
управлінську діяльність у фізкультурно-спортивних 
установах, що займаються рекреаційно-оздоровчою 
діяльністю; формувати мотивацію до систематичних 
рекреаційно-оздоровчих занять; застосувати сучасні 
експериментальні методи діагностики рівня фізич-
ного здоров’я; розробляти методичні й практичні 
рекомендації для рекреантів щодо ведення здорового 
способу життя; визначати раціональний зміст та об-
сяги рухової активності у процесі рекреаційно-оздо-
ровчої діяльності; складати оздоровчі програми; здій-
снювати вибір технології рекреаційно-оздоровчої ді-
яльності відповідно до індивідуальних особливостей 
людини; володіти різноманітними видами рухової 
активності; об’єктивно визначати рівень фізичного 
стану людини, підбирати відповідне фізичне наван-
таження та контролювати його вплив на організм лю-
дини; розробляти рекреаційно-оздоровчі туристичні 

маршрути для осіб з різним рівнем здоров’я та фізич-
ного стану; ефективно застосовувати педагогічні та 
медико-біологічні методи дослідження з метою якіс-
ного і ефективного розв’язання завдань рекреаційно-
оздоровчої діяльності осіб різного віку і статі; засто-
совувати різні засоби педагогічного впливу залежно 
від віку та індивідуальних особливостей людини; 
керувати своїми емоціями при професійній взаємодії 
з особами різного віку та статі; застосовувати тради-
ційні й нетрадиційні системи оздоровлення громадян 
і методики корекції та відновлення здоров’я різних 
категорій населення; добирати адекватні засоби для 
вирішення професійних завдань рекреаційно-оздо-
ровчої діяльності; проводити рекреаційно-оздоровчу 
діяльність з особами різного віку, статі та рівня фі-
зичної підготовленості; організовувати та проводити 
масові фізкультурно-оздоровчі заходи з різними вер-
ствами населення; об’єктивно здійснювати контроль 
за оздоровчим ефектом рекреаційних занять. 

Отже, у процесуальному компоненті готовності 
майбутніх фахівців з фізичного виховання та спор-
ту до рекреаційно-оздоровчої діяльності містяться: 
вміння та навички успішно виконувати рекреаційно-
оздоровчу діяльність, індивідуальний стиль засто-
совування методів і засобів рекреаційно-оздоровчої 
діяльності; здатності проектувати, планувати та здій-
снювати рекреаційно-оздоровчу діяльність з ураху-
ванням сучасних технологій та досягнень науки. 

Емоційно-вольовий компонент готовності май-
бутніх фахівців з фізичного виховання та спорту 
до рекреаційно-оздоровчої діяльності відображає 
суб’єктивну значущість цінностей обраної професії; 
почуття особистої відповідальності за професійну 
діяльність перед рекреантами; впевненість в успіш-
ному вирішенні професійних завдань; уміння зосе-
редити власні сили і залучити, у разі потреби, знання 
і досвід колег; прагнення досягти результату та очі-
кування позитивних емоцій при успішному вирішен-
ні професійних завдань.

Для характеристики цього структурного компо-
ненту готовності використовують такі поняття, як 
«потреба», «воля», «потенціал», «вольовий потенці-
ал людини», «емпатія» та «пошук відчуттів».

Потреби виникли з появою людини. Специфіка 
людських потреб визначається багато в чому соціаль-
ною природою діяльності людини, тому вони відо-
бражаються, усвідомлюються у різних суб’єктивних 
формах, утворюючи, на думку С.Орлова, «... мотива-
ційну підсистему людини: потяг − бажання − праг-
нення − бажання − інтереси − ціннісні орієнтації − 
переконання − мета − програма діяльності» [4, с.8]. 
Людські потреби не універсальні, а сформовані со-
ціально, так як опосередковані процесом виховання 
та залучення до світу людської культури.

Воля є здатністю людини долати перешкоди, до-
сягати поставленої мети. Воля проявляється у таких 
рисах характеру, як цілеспрямованість, рішучість, 
наполегливість та мужність, що сприяють формуван-
ню ділових якостей особистості. Ці риси характеру 
можуть сприяти досягненню суспільно корисних ці-
лей. Для цього важливо визначити, який мотив во-
льової поведінки людини.

Воля особистості, на думку В.Желанової є «її сут-
тєвим складником, що містить прості й синтетичні 
(морально-вольові) якості, які виконують регулятив-
ну, стимулюючу та спонукальну функції» [7, с.100]. 
Нам імпонує ця думка вченої.

Термін «потенціал» використовується для позна-
чення сукупності особистісних можливостей людини 
для вирішення нею фахових завдань. можна назвати 
три основних потенціали людини, які характеризу-
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ють її досягнення. Це інтелектуальний, вольовий, 
комунікативний потенціали як базовий ресурс, який 
залежно від змісту потреб, мотивів, мети, професій-
ного досвіду та професійної компетентності складає 
основу індивідуальних варіацій у діяльності. 

Однією з важливих проблем сучасного суспіль-
ства є проблема гуманізації відносин людини з ото-
чуючими людьми. Особливої актуальності набуває 
процес затвердження нових цінностей, головною 
з яких є формування і розвиток духовної культу-
ри особистості майбутнього фахівця. Невід’ємною 
частиною цього виду культури є емоційна зрілість, 
здатність до співпереживання, вміння розуміти і при-
ймати іншого. Ключовою умовою даного процесу є 
емпатія, яка має особливе значення для професійної 
діяльності фахівців у сфері фізичної рекреації. 

Для майбутніх фахівців з фізичного виховання 
та спорту емпатія стає професійно значущою якіс-
тю, завдячуючи якій студенти здатні до співчуття та 
співпереживання людям, що спрямовують свої зу-
силля на зміцнення та збереження здоров’я засобами 
рекреаційно-оздоровчої діяльності.

Отже, емоційно-вольовий компонент готовності 
майбутніх фахівців з фізичного виховання та спор-
ту до рекреаційно-оздоровчої діяльності передбачає 
наявність у майбутніх фахівців потреби у схваленні, 
вольового потенціалу, емпатії та потреби у пошуках 

відчуттів.
Висновки. Таким чином, готовність майбутнього 

фахівця з фізичного виховання та спорту до рекре-
аційно-оздоровчої діяльності – це інтегративна осо-
бистісна якість, яка визначає стан особи суб’єкта і 
включає мотиваційно-ціннісний, пізнавальний, про-
цесуальний та емоційно-вольовий компоненти. Ко-
жен з компонентів готовності має власну підструкту-
ру, яку ми коротко охарактеризували у роботі. Вста-
новлено, що усі зазначені компоненти готовності 
взаємопов’язані та взаємозалежні один від одного. 
Цілеспрямований вплив на кожен окремий компо-
нент готовності сприятиме підвищенню рівня за-
гальної професійної готовності майбутніх фахівців з 
фізичного виховання та спорту до рекреаційно-оздо-
ровчої діяльності.

Результатом сформованої готовності майбутніх 
фахівців буде пізнавальна і творча активність, кон-
курентоздатність на ринку рекреаційно-оздоровчих 
послуг та розуміння ними високої громадянської 
відповідальності за результати своєї діяльності, за 
здоров’я населення України. 

Перспективи подальших розвідок вбачаємо у 
розробленні і теоретичному обґрунтуванні концепції 
та моделі професійної підготовки майбутніх фахів-
ців з фізичного виховання та спорту до рекреаційно-
оздоровчої діяльності.
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СТРУКТУРНЫЙ КОМПОНЕНТ ГОТОВНОСТИ БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО 
ФИЗИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ И СПОРТУ К РАБОТЕ В СФЕРЕ ФИЗИЧЕСКОЙ РЕКРЕАЦИИ

Аннотация. Статья затрагивает вопросы модернизации процесса профессиональной подготовки специ-
алистов по физическому воспитанию и спорту. Проблема готовности будущих специалистов по физическому 
воспитанию и спорту к рекреационно-оздоровительной деятельности является актуальной для современного 
общества, поскольку наличие или отсутствие этой готовности определяет, будет ли выпускник работать после 
окончания высшего учебного заведения в сфере физической рекреации. Цель работы - определить и охаракте-
ризовать структурные компоненты готовности будущих специалистов по физическому воспитанию и спорту 
в рекреационно-оздоровительной деятельности. Метод анализа и обобщения данных научной литературы и 
практического опыта подготовки специалистов по физическому воспитанию и спорту позволили нам опре-
делить структурные компоненты готовности будущих специалистов по физическому воспитанию и спорту 
к проведению рекреационно-оздоровительной деятельности, а именно мотивационно-ценностный, познава-
тельный, процессуальный и эмоционально-волевой Раскрыто подструктуру каждого компонента готовности. 
Указано на их взаимосвязь и взаимозависимость. Указано, что изучение структуры готовности позволяет 
влиять на уровень сформированности каждого из ее компонентов и способствовать подготовке высокопро-
фессиональных специалистов по физическому воспитанию и спорту к работе в сфере физической рекреации, 
спрос на которые постоянно растет.

Ключевые слова: готовность, специалисты по физическому воспитанию и спорту, рекреационно-оздо-
ровительная деятельность.
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STRUCTURAL COMPONENTS OF READINESS OF FUTURE SPECIALISTS IN PHYSICAL 
EDUCATION AND SPORT 

FOR PHYSICAL RECREATION ACTIVITIES

Abstract. The article deals with the modernization of the professional training of specialists in physical education 
and sports. The problem of the readiness of future specialists in physical education and sports for recreational and 
health-related activities is relevant for modern society, since the presence or absence of this readiness determines 
whether a graduate will work after graduation from a higher educational institution in the field of physical recreation. 
The purpose of the work is to identify and characterize the structural components of the readiness of future specialists 
in physical education and sports for recreational and health-related activities. Objectives of the study: 1) to identify 
the main structural components of the readiness of future specialists in physical education and sports for recreational 
and healt-related activities; 2) to reveal the essence of the readiness components of future specialists in physical 
education and sports for recreational and health-related activities. The following research methods are used to 
solve the tasks: analysis and systematization of psychological and pedagogical literature sources, special literature 
on physical culture and Internet information resources; abstracting, logical and theoretical analysis. Analysis and 
synthesis of scientific literature data and practical experience of training specialists in physical education and sports 
allowed to determine the structural components of the readiness of future specialists in physical education and sports 
for recreational and health-related activities, namely, motivational-value, cognitive and emotional-volitional. It has 
been discovered substructure of each component of readiness. Their interconnection and interdependence have been 
indicated. It has been pointed out that studying the readiness structure could influence the level of formation of each 
of the components and would facilitate the training of highly qualified specialists in physical education and sports. 
Thus, the readiness of a future specialist in physical education and sports for recreational and health-related activities 
is an integrative personal quality that includes motivational-value, cognitive, procedural and emotional-volitional 
components. Each of the readiness components has its own substructure to be described in the article. It has been 
established that all of these readiness components are interrelated and interdependent. The purposeful impact upon 
each individual component will increase the level of general professional readiness of future specialists in physical 
education and sports for recreation and health-related activities.

Key words: readiness, specialists in physical education and sports, recreational and health-related activities.
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ДІЯЛЬНІСНИЙ КОМПОНЕНТ ГОТОВНОСТІ ДО САМОПІЗНАННЯ В ПРОЦЕСІ ФІЗИЧНОЇ 
ПІДГОТОВКИ

Анотація. В основу фізичної підготовки покладено органічну єдність її складових фізичної досконалості, 
мотиваційно-ціннісних орієнтацій і фізкультурно-спортивна діяльність, де самопізнання виступає основою 
й початковим щаблем їхнього формування. Метою статті є дослідити діяльнісний компонент готовності 
до самопізнання в процесі фізичної підготовки. Відповідно завданням даного дослідження є вивчити 
структуру діяльнісного компонента самопізнання в процесі фізичної підготовки; розробити рекомендації 
з удосконалення процесу самопізнання. Методи дослідження: теоретичні – аналіз літературних джерел 
(з метою вивчення структури діяльнісного компонента самопізнання в процесі фізичної підготовки); 
емпіричні − інтерв’ювання, бесіда та спостереження використано (з метою визначення показників для 
розробки рекомендацій з удосконалення процесу самопізнання. Встановлено, що діяльнісний компонент 
самопізнання проявляється за трьома напрямами: по-перше, визначає здатність до подальшого саморозвитку, 
самовиховання, самовдосконалення; по-друге, є основою самодіяльного, ініціативного самовираження 
студентів; по-третє, стимулює прагнення особистості до творчості. Розроблено рекомендації з удосконалення 
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Вступ. Реалізація гуманітарного потенціалу фі-
зичної підготовки значною мірою сприяє орієнтація 
її змісту на формування різнобічно розвиненої осо-
бистості майбутнього фахівця в фізкультурно-спор-
тивної діяльності, у мотиваційно-ціннісній свідомос-
ті якого важливу роль відведено самопізнанню.

В ході самопізнання відбувається напрацювання 
проектів і програм формування здорового спосо-
бу життя та середовища перебування, формується 
Я-концепція, зорієнтована на цінності фізичної під-
готовки. В основу фізичної підготовки покладено ор-
ганічну єдність її складових – фізичної досконалос-
ті, мотиваційно-ціннісних орієнтацій і фізкультур-
но-спортивна діяльність, де самопізнання виступає 
основою й початковим щаблем їхнього формування. 

Розвиток особистості відбувається в діяльності 
й залежить від діяльності. Логічно припустити, що 
підставою для процесу самопізнання, орієнтовано-
го на формування фізичної складової особистості, є 
фізкультурно-спортивна діяльність. Вона розгляда-
ється, як творча діяльність із оволодіння цінностями 
фізичної підготовки, яка орієнтує на професійну, со-
ціальну активність, що сприяє оптимальному розви-
тку і прояву його фізичних і психічних якостей. При 
включенні до навчально-виховного процесу ВНЗ 
фізкультурно-спортивна діяльність стає одним із ме-
ханізмів, що регулюють формування особистості [4, 
с.156-176]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. За-
гальні питання підготовки майбутніх фахівців з фі-
зичної культури і спорту до професійної діяльності 
вчителя, педагога, тренера розглядаються в працях 
В.Товта, М.Молнара, Е.Сивохопа. Методологічні 
аспекти фізичної підготовки особистості розгляда-
лися в дослідженнях О.Демінського, О.Мозолева. 
Формування мотиваційно-ціннісного ставлення 
майбутніх фахівців до самовиховання, саморозвит-
ку й самовдосконалення, самореалізації особистос-
ті знайшло відображення в роботах П.Горностай, 

В.Гупаловськаої, Д.Леонтьева.
Метою статті є дослідити діяльнісний компонент 

готовності до самопізнання в процесі фізичної під-
готовки. 

Завдання дослідження: вивчити структуру діяль-
нісного компонента самопізнання в процесі фізичної 
підготовки; розробити рекомендації з удосконалення 
процесу самопізнання. Для розв’язання поставлених 
завдань використано наступні методи дослідження: 
теоретичні – аналіз літературних джерел (з метою 
вивчення структури діяльнісного компонента само-
пізнання в процесі фізичної підготовки); емпіричні − 
інтерв’ювання, бесіда та спостереження використано 
(з метою визначення показників для розробки реко-
мендацій з удосконалення процесу самопізнання).

Виклад основного матеріалу. Структура діяль-
нісного компонента самопізнання в процесі фізичної 
підготовки передбачає такі дії: зосередження уваги 
на особистій значущості діяльності із самопізнання; 
одержання інформації щодо свого психофізичного 
стану; чітка постановка мети самовдосконалення, 
вибір оптимального рішення; фізичне вдосконалення 
особистості з використанням прийомів самопізнан-
ня; одержання оперативної інформації щодо процесу 
самовдосконалення особистості (підкріплення впев-
неності в правильності дій); об’єктивне самооціню-
вання результатів діяльності з фізичного саморозвит-
ку й самовдосконалення [1, с.37-45].

Діяльнісний компонент самопізнання проявля-
ється за трьома напрямами. По-перше, визначає здат-
ність до подальшого саморозвитку, самовиховання, 
самовдосконалення, самореалізації особистості. По-
друге, є основою самодіяльного, ініціативного само-
вираження студентів. По-третє, стимулює прагнення 
особистості до творчості [1, с.37-45; 2, с.100-110].

У процесі самопізнання актуалізувалися: досвід 
використання методичних знань, зміст практико-ме-
тодичної діяльності, фізкультурно-спортивні інтер-
еси під час навчальних і самостійних занять, вільний 
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вибір індивідуально-адаптованої фізкультурно-спор-
тивної діяльності.

У діяльнісному компоненті самопізнання акту-
алізується особистісний аспект, що ставить у центр 
уваги особистість майбутнього фахівця. Виходячи зі 
своїх інтересів, рівня знань і вмінь, студент за допо-
могою викладача визначає мету, організує, спрямо-
вує і коригує навчальну діяльність щодо фізичної 
підготовки. Формування вмінь студентів у процесі 
фізичної підготовки здійснювалося на підставі прин-
ципів безперервності, наступності, послідовності, 
зв’язку теорії з практикою  та передбачає три етапи: 

− на першому етапі (оцінювально-орієнтовному)  
акцентується увага на аналізі вражень, новизні 
сприйняття, що виникають при вивченні спеці-
альної літератури, формуванні базових понять 
фізичної підготовки, інтересі до занять. Набуття 
теоретичних знань супроводжувалося не тільки 
способом дії, але й аналізом цієї дії, її реальним 
виконанням, виділенням її основних, ключових 
моментів.

− на другому етапі (організаційно-практичному) 
актуалізувався педагогічний вплив з метою фор-
мування потреби в пошуку нових знань та їхньо-
му практичному застосуванні в процесі само-
пізнання. Педагогічний вплив було спрямовано 
на інтеграцію, систематизацію і нагромадження 
знань, а також на формування вмінь активно ви-
користовувати способи самопізнання.

− на третьому етапі (творчо-діяльнісному) забез-
печувалося вдосконалення сформованих умінь і 
переведення їх у навички. Пізнавальні потреби 
спрямовувалися на прояв інтересу до проблемних 
питань, що вимагають творчого підходу до їхньо-
го вирішення, аналіз когнітивного досвіду сту-
дентів, широту і глибину пізнання, інтенсивність 
пізнавальної діяльності.
У процесі підготовки студентів до самопізнання 

основну увагу було приділено теоретичним знанням. 
Передбачалося здійснення інтегративної діяльності 
студентів у вигляді усних і письмових доповідей і 
повідомлень на такі теми як: «Самоконтроль за ефек-
тивністю самостійних занять», «Зміст індивідуаль-
них програм фізичного самовдосконалення й само-
виховання», «Методика відновлення і проведення са-
мостійних занять фізичними вправами пізнавальної 
спрямованості» та інші. Крім того, складалися інди-
відуальні програми фізичного самовдосконалення. 
Їхній зміст сприяв більш активному застосуванню 
теоретичних знань у процесі самопізнання, вміло-
му пошуку наукової, довідкової та іншої літератури. 
Принцип науковості сприяв освоєнню знань на про-
дуктивному рівні засвоєння одержуваної інформації.

Теоретичний матеріал було зорієнтовано на на-
дання широкого спектру можливостей для одержан-
ня насамперед фундаментальних знань і цільових 
настанов, а також їхнього використання в процесі 
фізичного самовдосконалення. Зміст матеріалу було 
спрямовано на виділення таких складових як: уміння 
здійснювати аналіз ролі й ступеня впливу факторів 
та умов на характер процесу самопізнання; визна-
чення найбільш значущих його сторін; уміння інтер-
претувати наявну інформацію; вміння прогнозувати 
результат власної діяльності. Було організовано кон-
сультації у формі активного діалогу між викладачами 
й студентами з конкретних проблем, що виникали в 
у процесі самопізнання. Реалізуючи зміст методико-
практичного розділу програми формування готов-
ності студентів до самопізнання в процесі фізичної 
підготовки, ми спиралися на наступні дидактичні 
правила: студенти повинні критикувати власні недо-

ліки, ставити особистісно-значущі цілі самопізнання 
й визначати основні засоби для їхньої реалізації, ві-
рити у власні сили й можливості [1, с.105-110].

Одне з провідних місць у методико-практичних 
заняттях посідала спрямованість на забезпечення 
оволодіння методами і способами процесу само-
пізнання, що відбувалося в навчальній та у позана-
вчальній фізкультурно-спортивній діяльності. Їхній 
зміст включав: критичне ставлення до себе, мобіліза-
цію фізичних і психічних можливостей у досягненні 
поставленої мети, розвиток здатності до самодис-
ципліни тощо. Здійснення завдань вимагало чіткої 
координації змісту методико-практичного розділу 
програми (тематична відповідність, спрямованість 
педагогічних впливів та інше). 

Рекомендовані теми методико-практичних за-
нять дають підставу для забезпечення операційного 
оволодіння методами і способами самопізнання в 
процесі фізичної підготовки. Зміст методико-прак-
тичних занять допомагає кількісно та якісно оцінити 
готовність студента до самопізнання, побачити його 
сильні та слабкі сторони, внести до довгострокової 
програми індивідуального розвитку особистості не-
обхідні корективи.

Навчально-тренувальний розділ програми фор-
мування готовності студентів до самопізнання в 
процесі фізичної підготовки  спрямований на підви-
щення рівня функціональних і рухових здатностей, 
на освоєння студентами засобів фізкультурно-спор-
тивної діяльності, набуття особистого досвіду вдо-
сконалення фізичного розвитку.

У процесі проектування змісту навчально-трену-
вального розділу ми враховували, що взаємодія тео-
рії і практики відбувається за своєрідною спіраллю: 
знання, вміння, нові знання на основі попередніх 
знань і вмінь, і т. д. При цьому на всіх етапах прак-
тичні вміння розвиваються на основі систематиза-
ції теоретичних знань. Однак характер зв’язків між 
теоретичними знаннями й уміннями, їхня глибина, 
впорядкованість та узгодженість можуть мати біль-
шу або меншу виразність, бути відсутньою зовсім 
або мати колізійну спрямованість. Навчально-тре-
нувальні заняття включали виконання студентами 
практичних завдань: 1) застосування методики са-
моконтролю; 2) складання і проведення вправ інди-
відуальної розминки; 3) проведення рухливих ігор, 
що орієнтують на цілі й завдання самопізнання; 4) 
складання і проведення комплексів вправ, спрямова-
них на розвиток життєво необхідних психофізичних 
особистісних якостей; 5) участь у змаганнях з видів 
спорту, що відповідають індивідуальним інтересам і 
схильностям студентів.

Аналіз підсумків занять дозволив визначити 
пріоритети студентів у фізкультурно-спортивній ді-
яльності, скоригувати зміст навчального матеріалу з 
акцентом на актуалізацію процесу самопізнання осо-
бистості в процесі фізичної підготовки. У результаті 
дослідження було розроблено рекомендації з удоско-
налення процесу самопізнання: − визначення осо-
бистих мотивів, на основі яких здійснюватиметься 
самопізнання; − виявлення особистісних потреб до 
самопізнання в процесі фізичної підготовки; − ви-
користання навчальних ситуацій, що стимулюють 
самостійну фізкультурно-спортивну діяльність сту-
дентів; − створення умов для систематичного подо-
лання труднощів, що зустрічаються при виконанні 
фізичних вправ, виховання в собі вольових якостей, 
цілеспрямованості, рішучості, наполегливості, муж-
ності, завзятості в досягненні мети; − вироблення по-
стійної готовності до вирішення життєвих завдань, 
активності; − прояву колективізму, активної участі в 
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спортивних змаганнях; − формування пізнавальної 
активності й поглиблення спеціальних знань з фізич-
ної підготовки.

Висновки та перспективи подальших розвідок. 
Встановлено, що діяльнісний компонент самопізнан-
ня проявляється за трьома напрямами: по-перше, ви-
значає здатність до подальшого саморозвитку, само-
виховання, самовдосконалення; по-друге, є основою 

самодіяльного, ініціативного самовираження студен-
тів; по-третє, стимулює прагнення особистості до 
творчості. Розроблено рекомендації з удосконалення 
процесу самопізнання: визначення особистих моти-
вів, на основі яких здійснюватиметься самопізнання. 
Подальші наші дослідження будуть спрямовані в на-
прямку вивчення особливостей вузівської підготовки 
фахівців фізичної культури. 
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ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ КОМПОНЕНТ ГОТОВНОСТИ К САМОПОЗНАНИЯ В ПРОЦЕССЕ 
ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ

Аннотация. В основу физической подготовки положено органическое единство ее складових- физиче-
ского совершенства, мотивационно-ценностных ориентаций и физкультурно-спортивная деятельность, где 
самопознания выступает основой и начальным ступенью их формирования. Целью статьи является исследо-
вать деятельностный компонент готовности к самопознанию в процессе физической подготовки. Методы ис-
следования: теоретические - анализ литературных источников (с целью изучения структуры деятельностного 
компонента самопознания в процессе физической подготовки) эмпирические − интервьюирование, беседа и 
наблюдение использовано (с целью определения показателей. Согласно задачей данного исследования явля-
ется изучить структуру деятельностного компонента самопознания в процессе физической подготовки. Уста-
новлено, что деятельностный компонент самопознания проявляется по трем направлениям: во-первых, опре-
деляет способность к дальнейшему саморазвитию, самовоспитания, самосовершенствования; во-вторых, 
является основой самодеятельного, инициативного самовыражения студентов; в третьих, стимулирует стрем-
ление личности к творчеству. Разработаны рекомендации по совершенствованию процесса самопознания. 

Ключевые слова: физическое воспитание, спорт, совершенствование, студенты, программа, самопозна-
ние.
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ACTIVITY COMPONENT OF READINESS FOR SELF-KNOWLEDGE IN THE PROCESS OF 
PHYSICAL TRAINING

Abstract. The implementation of the humanitarian potential of physical education greatly contributes to the 
orientation of its content on the formation of a universal personality of the future specialist in physical culture and 
sports activities, in which the motivational and value consciousness plays an important role self-knowledge. The basis 
of physical education is the organic unity of its components - physical perfection, motivational-value orientations, as 
well as physical culture and sports activities, where self-knowledge serves as the basis and the initial stage of their 
formation. The purpose of the article is to study the component of activity of readiness for self-knowledge in the process 
of physical education. Accordingly, the task of this study is to study the structure of the activity of the component of 
self-knowledge in the process of physical education; to develop recommendations for improving the process of self-
knowledge. The following research methods were used to solve the tasks: theoretical - analysis of literary sources, 
this method of research was used to study the structure of the activity component of self-knowledge in the process of 
physical training; empirical - interviews, discussions and observations are used to determine indicators for developing 
recommendations for improving the process of self-knowledge. As a result of the study, recommendations were 
developed to improve the process of self-knowledge: the definition of personal motives that will be based on self-
knowledge; identification of personal needs for self-knowledge in the process of physical education; use of educational 
situations that stimulate independent physical education and sports activities of students; creation of conditions for 
the systematic overcoming of difficulties arising in the exercise of physical exercises, education in itself of volitional 
qualities, purposefulness, determination, perseverance, courage, perseverance in achieving the goal; development 
of constant readiness to solve life's tasks, activities; manifestation of collectivism, active participation in sporting 
competitions; formation of cognitive activity and deepening of special knowledge on physical education.

Key words: physical education, sport, teaching, improving, students, program, self-knowledge.
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ІННОВАЦІЙНИЙ ПІДХІД В ОРГАНІЗАЦІЇЇ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 
З ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ ПРИ ОПАНУВАННІ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН 

ТУРИСТСЬКОЇ СПРЯМОВАННОСТІ

Анотація. На основі аналізу науково-методичної літератури визначено, що самостійна робота студентів на 
сучасному етапі є важливою частиною процесу підготовки фахівців з фізичної культури і спорту. Організація 
самостійної роботи при вивченні практичних дисциплін туристської спрямованості є важливим напрямком 
у підготовці фахівців, що і визначило актуальність даної роботи. Метою статті є – обґрунтувати інновацій-
ний підхід в організації самостійної роботи майбутніх фахівців з фізичної культури і спорту при опануванні 
навчальних дисциплін туристської спрямованості. Методи дослідження: аналіз науково-методичних джерел 
та інтернет ресурсів, вивчення передового та узагальнення особистого педагогічного досвіду, анкетування, 
методи математичної статистики. Результати дослідження. При анкетуванні виявили, що 79-84% студентів 
зацікавились заняттями туризмом. Скелелазіння зацікавило 63-71% опитуваних студентів, проте займатися 
регулярно у позаурочних час приходить близько 18-29%. Визначено, що більше половини студентів освоїли 
практичні навички зі скелелазіння на високому рівні. Іншим студентам запропоновано на вибір заняття зі 
спортивного орієнтування, проходження дистанцій мотузкового парку та участь у суддівстві змагань з ту-
ризму. Розділ самостійної роботи навчальних дисциплін з туризму забезпечений навчально-методичним ма-
теріалом, організаційно розпланований, проте наголошуємо що його необхідно постійно удосконалювати та 
оновлювати згідно сучасних тенденцій в освіті та спорті.

Ключові слова: інноваційний підхід, самостійна робота, професійна підготовка, дисципліни туристської 
спрямованості.

Вступ. Вища педагогічна освіта України про-
тягом останніх років прогресивно інтегрується до 
європейського освітянського простору, активно й 
цілеспрямовано впроваджуються світові стандарти 
у систему підготовки фахівців з фізичної культури і 
спорту. Методологічна і практична база підготовки 
фахівців забезпечується комплексом нормативних 
актів та навчально-методичних документів, створе-
ними освітньо-кваліфікаційними характеристиками, 
системою тестових завдань. Фахівець з фізичної 
культури і спорту повинен мати високий рівень про-
фесійної підготовки, вміти поєднувати теоретичну 
і практичну підготовку, систематично поповнювати 
свої знання, удосконалювати свої вміння і навички 
засобами новітніх технологій тощо.

Самостійна робота студентів на сучасному етапі 
стала основою вищої освіти, важливою частиною 
процесу підготовки фахівців. Доведено, що тільки ті 
знання, які студент здобув самостійно, завдяки влас-
ному досвіду, думці і дії, будуть насправді міцними.

Сучасна кредитно-модульна система підготовки 
бакалаврів передбачає виконання ними великої час-
тини самостійної роботи. Сьогодні вища школа по-
винна домогтися не стільки запам’ятовування кон-
кретних відомостей, скільки досягти усвідомлення 
загальних закономірностей, виробити у студентів 
здатність вводити нові знання в систему раніше за-
своєного, сформувати уміння пізнавальної діяльнос-
ті на рівні їхнього вільного практичного застосуван-
ня [3, с.113]. 

Організація самостійної роботи при вивченні 
практичних дисциплін туристської спрямованості є 
важливим напрямком у підготовці фахівців, який ще 

не в повному обсязі вирішений у даний час. Все вище 
зазначене і визначило актуальність даної роботи.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Пи-
тання організації самостійної роботи при вивченні 
дисциплін туристської спрямованості були лише 
окремо висвітлені у працях Л.Чорної, Н.Калашник 
і В.Вертегел, які розглядають її як потужний засіб 
сучасної освіти і виховання [2, с.125]. Більшість фа-
хівців схиляється до того, що самостійна робота – це 
діяльність студента, яку науково-педагогічний пра-
цівник планує разом з ним, але виконує її студент са-
мостійно за завданнями та під методичним керівни-
цтвом і контролем науково-педагогічного працівника 
без його прямої участі. Дослідники наголошують, що 
вона має бути теоретичною. Проте, на нашу думку, 
при вивченні дисциплін туристської спрямованості 
вища школа повинна найти змогу надати студентам 
не тільки теоретичні знання, а й підвищити рівень їх 
практичних навичок, що підтверджується багатьма 
вченими щодо практико-орієнтованого навчання [4; 
11, c.274].

Самостійна робота може бути як аудиторною, так 
і позаудиторною. Серед особливостей, що вирізня-
ють позааудиторну самостійну роботу від аудитор-
ної, услід за О.Буренок [1, с.5], відмічаємо наспупні: 
організація у рамках позааудиторного часу студентів 
і викладачів, тісний зв'язок з навчальною програмою 
вивчаємої дисципліни, добровільність участі, гнуч-
кість, різноманітність форм позааудиторної роботи, 
яскраво виражений творчий характер, поповнення і 
збагачення новими знаннями тощо.

Серед переліку засобів, які можна застосовувати 
на практичних заняттях з дисциплін туристського 
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спрямування фахівцями пропонується використання 
спортивного орієнтування [12, c.441-445], мотузко-
вих парків [9, c.354-357], скелелазіння [10, c.62-68], 
геокєшингу тощо [8, c.333-336].

Дослідження показують, що така спортивна ді-
яльність сприяє покращенню рівня фізичних якостей 
студентів, підвищує їх функціональні можливості 
організму, зміцнює здоров’я, сприяє кращому розу-
мовому розвитку [13, c.94; 5, c.85-87; 6, c.86]. Так на-
приклад, ряд авторів висловлюють думку, що заняття 
скелелазінням для студентської молоді є засобом не 
тільки отримання задоволення, а й активізації базо-
вих навичок, що має велике значення для нормаль-
ного функціонування організму і гармонійного роз-
витку індивіда [7, с.64]. 

Метою статті є – обґрунтувати інноваційний під-
хід в організації самостійної роботи майбутніх фа-
хівців з фізичної культури і спорту при опануванні 
навчальних дисциплін туристської спрямованості.

Завдання дослідження: 1. Визначити зацікав-
леність студентів щодо застосування скелелазіння, 
як складової, у самостійній роботі при опануванні 
навчальних дисциплін туристської спрямованості. 
2. Обґрунтувати методично-організаційне забезпе-
чення самостійної роботи майбутніх фахівців з фі-
зичної культури і спорту при опануванні навчальних 
дисциплін туристської спрямованості.

Методи дослідження: аналіз науково-методич-
них джерел та інтернет ресурсів, вивчення передово-
го та узагальнення особистого педагогічного досвіду, 
анкетування, методи математичної статистики. 

Виклад основного матеріалу. Технологія про-
фесійного вдосконалення майбутнього фахівця фі-
зичного виховання та спорту повинна складатися, 
по-перше, з теоретичної і практичної підготовки, 
яка міститься у психолого-педагогічних та спеціаль-
них фахових дисциплінах на рівні професіоналізму і 
творчості.

Аналіз навчальних програм підготовки бакалав-
рів спеціальності 017 «Фізична культура і спорт» по-
казав, що якісно оволодіти туристським навичками за 
час вивчення навчальної дисципліни «ТМ оздоровчо-
го туризму» та «Підвищення педагогічної майстер-
ності» не можливо. Тому необхідно знаходити інші 
можливості опанування туристських навичок під час 
самостійної роботи, на яку відводиться близько 60% 
часу. Якщо теоретичних матеріал студенти отриму-
ють у достатньому обсязі, то практичних навичок та 
вмінь їм катастрофічно не вистачає. Нами було за-
пропоновано вирішити це питання за рахунок засто-
сування додаткових занять зі скелелазіння, які будуть 
проходити у рамках часу, що відведено для самостій-
ної роботи з дисципліни «ТМ оздоровчого туризму». 

Скелелазіння – вид спорту, який полягає у віль-
ному лазінні (сходженню) по природному (скелі) або 
штучному (скалодром) рельєфу, де використовують 
постійні (статичні) точки. Дослідниками доведено, 
що різні види скелелазіння висувають різні вимоги 
до розвитку компонентів фізичної підготовленості: 
швидкісне лазіння більшою мірою сприяє розвитку 
вибухової сили і швидкісної витривалості, лазіння на 
складність більшою мірою сприяє розвитку силової 
витривалості на тривалих тимчасових інтервалах, а 
боулдерінг сприяє розвитку вибухової сили та си-
лової витривалості на коротких інтервалах часу [7, 
с.66].

У скелелазінні ж, поряд з необхідністю перено-
сити максимальні і білямаксимальні силові наванта-
ження, необхідною умовою успішного проходження 
дистанції є також високий рівень активізації опера-
тивного мислення, концентрації уваги, просторової 

орієнтації і т.п., що вимагає високого рівня психофі-
зіологічних можливостей [7, с.65].

Щорічно, підчас опанування дисципліни «ТМ 
оздоровчого туризму» нами здійснюється моніто-
ринг щодо визначення зацікавленості студентами 
вищеназваною дисципліною. Результати опитування 
свідчать, що відсоток бажаючих займатися туризмом 
коливається у межах 79-84% ( у 2013р. – 81%, 2014 р. 
– 82%, 2015р. – 79,6%, 2016р. – 80,7%, 2017р. – 84% 
відповідно) [10, с.66].

Заняття на скеледромі зацікавили 63-71% опиту-
ваних студентів другого курсу, проте займатися ре-
гулярно у позаурочних час приходить лише 18-29%. 
Інші віддають перевагу теоретичному опануванню 
матеріалу. Самостійні заняття з дисциплін турист-
ської спрямованості забезпечені навчально-методич-
ним матеріалом, серед яких: «Методичні рекоменда-
ції до практичних занять з дисципліни «Туризм» (для 
студентів усіх форм навчання)» (2005), «Теоретичні 
та практичні завдання для самостійної роботи сту-
дентів з дисципліни «Туризм» (2008), «Туристські 
вузли» (2008), «Практичні завдання для самостій-
ної роботи студентів з дисципліни «Туризм» (2012), 
«Українсько-російсько-англійський термінологічний 
словник довідник з туризму для майбутніх фахівців з 
фізичного виховання та спорту» (2014), «Контрольні 
тести з дисципліни «Туризм» для майбутніх фахівців 
з фізичної культури та спорту» (2015).

Згідно договору про співпрацю між Дніпропе-
тровським державним інститутом фізичної культури 
і спорту та КЗ «Дніпропетровський дитячо-юнаць-
кий центр міжнародного співробітництва» Дні-
пропетровської обласної Ради (“ДДЮЦМС”) наші 
студенти мають змогу безкоштовно займатися у 
секціях скелелазіння, де з ними працюють кваліфі-
ковані спеціалісти (колишні випускники ДДІФКіС). 
Заняття проходять згідно розкладу занять у другій 
половині дня, на яких студенти виконують завдання 
викладача. Різноманіття скелелазних тренажерів на 
“ДДЮЦМС” урізноманітнюють навчальні заняття за 
рахунок вибору рівня складності маршруту (рельєф; 
вугол нахилу скеледрому; кількість, величина та 
форма зачепів; час лазіння та швидкість подолання 
“стінки”, інше) [10, с.66].

Спортивна федерація України з туризму також 
зробила спробу допомогти ВНЗ підтримати роз-
виток спортивного туризму за рахунок створення 
клубів спортивного туризму при закладах вищої 
освіти України (вх. Лист МОНУ № 272117/0/2-17 
від 06,11,2017р.). Вона пропонує забезпечення даної 
програми фахівцями, суддями ті інструкторами, які 
навчать студентів основам туристської майстерності 
у позаурочний час, а також залучать студентську мо-
лодь до участі у змаганнях та підготують суддівські 
кадри, що вкрай є потрібним в умовах сьогодення.

Аналіз відповідей студентів, які пройшли прак-
тичний курс за розділом самостійної роботи пока-
зав, що 57,6% респондентів можуть організувати та 
провести заняття з елементами скелелазіння на ви-
сокому рівні. Вони освоїли техніку пересування на 
скеледромі, техніку страхування, техніку безпеки. 
40,8% студентів показали середній рівень засвоєння 
матеріалу і 1,6% - низький.

Особистий практичний досвід показує, що не по-
трібно зосереджуватися лише на одному виді спорту, 
такому як скелелазіння. Ми мали змогу запропону-
вати студентам на самостійних заняттях за аналогіч-
ною методикою опанувати спортивне орієнтування 
та проходження різних за складністю дистанцій мо-
тузкового парку. Також заліковими вимогами перед-
бачено отримання студентами досвіду суддівства 
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змагань з туризму або спортивного орієнтування. 
Для цього були розроблені методичні рекомендації 
«Основи спортивного орієнтування» (2008), «Прави-
ла організації та проведення змагань зі спортивного 
туризму та спортивного орієнтування» (2008), «По-
нятійно-термінологічний словник-довідник з туриз-
му для майбутніх фахівців з фізичного виховання та 
спорту» (2015), електронні посібники з організації 
туристських зльотів (2014) тощо. Проаналізувавши 
отриманні данні виникає потреба продовження удо-
сконалення якості підготовки майбутніх фахівців з 
фізичної культури і спорту для максимальної реалі-
зації можливостей в обраній професії.

Викладений матеріал дозволяє зробити наступні 
висновки. За результатами науково-методичної лі-
тератури встановлено, що обрана тема дослідження 
не була широко висвітлена у сучасній науковій літе-
ратурі. Це пов’язано із тим, що самостійну роботу 
студентів розглядають лише з огляду як теоретичну. 
Тому, ми вважаємо, що запропонований нами підхід 

щодо застосування практичної складової у розділі 
самостійної роботи є інноваційним, доцільним і сво-
єчасним.

При анкетуванні студентів виявили, що відсоток 
зацікавлених у заняттях туристської спрямованості 
коливається у межах 79-84%. Скелелазіння заціка-
вило 63-71% опитуваних студентів другого курсу 
ДДІФКіС, проте займатися регулярно у позаурочних 
час приходить лише 18-29%. Визначено, що більше 
половини студентів освоїли практичні навички зі 
скелелазіння на високому рівні. Іншим студентам за-
пропоновано на вибір заняття зі спортивного орієн-
тування, проходження дистанцій мотузкового парку 
та участь у суддівстві змагань з туризму. 

Розділ самостійної роботи навчальних дисциплін 
з туризму забезпечений навчально-методичним мате-
ріалом, організаційно розпланований, проте наголо-
шуємо що його необхідно постійно удосконалювати 
та оновлювати згідно сучасних тенденцій у освіті та 
спорті.
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ИННОВАЦИОННЫЙ ПОДХОД В ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ БУДУЩИХ 
СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ ПРИ ОВЛАДЕНИИ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНОЙ ТУРИСТСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ

Аннотация. На основе анализа научно-методической литературы определено, что самостоятельная работа 
студентов на современном этапе является важной частью процесса подготовки специалистов по физической 
культуре и спорту. Организация самостоятельной работы при изучении практических дисциплин туристской 
направленности является важным направлением в подготовке специалистов, что и определило актуальность 
данной работы. Цель статьи − обосновать инновационный подход в организации самостоятельной работы 
будущих специалистов по физической культуре и спорту при овладении учебными дисциплинами турист-
ской направленности. Методы исследования: анализ научно-методической литературы и интернет ресурсов, 
изучение передового и обобщение личного педагогического опыта, анкетирование, методы математической 
статистики. Результаты исследования. При анкетировании студентов выявлено, что процент студентов, заин-
тересованных в занятиях туристской направленности колеблется в пределах 79-84%. Скалолазание заинтере-
совало 63-71% опрошенных студентов, однако заниматься регулярно во внеурочное время приходит только 
18-29%. Определено, что на данных занятиях больше половины студентов освоили практические навыки по 
скалолазанию на высоком уровне. Другим студентам предложено на выбор занятия по спортивному ориенти-
рованию, прохождение дистанций веревочного парка и участие в судействе соревнований по туризму. Раздел 
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самостоятельной работы учебных дисциплин по туризму обеспечен учебно-методическим материалом, орга-
низационно распланирован, однако отмечаем что его необходимо постоянно совершенствовать и обновлять 
согласно современным тенденциям в сфере образования и спорте.

Ключевые слова: инновационный подход, самостоятельная работа, профессиональная подготовка, дис-
циплины туристской направленности.
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INNOVATIVE APPROACH IN THE ORGANISATION OF INDEPENDENT WORK OF FUTURE 
SPECIALISTS ON PHYSICAL CULTURE AND SPORTS WHILE STUDYING DISCIPLINES ON 

TOURISM RESPONSIBILITY

Annotation. Based on the analysis of scientific and methodological literature it is shown that independent work 
of students is an important part of the process of training specialists in physical culture and sports. The organization 
of independent work while studying practical disciplines of tourist orientation is an important direction in the training 
of specialists, which determined the relevance of this work. The purpose of the article is to substantiate the innovative 
approach in organizing the independent work of future specialists in physical culture and sports while mastering the 
educational disciplines of the tourist orientation. Research methods used: analysis of scientific and methodological 
literature, Internet resources, learning innovate experience, generalization of personal pedagogical experience, 
questioning, methods of mathematical statistics. The survey showed that 79-84% of students want to attend tourism 
lessons. Climbing interested in 63-71% of the students, but to practice regularly after lessons comes only 18-29%. 
Training was held on a schedule at the afternoon where they performed the tasks of the teacher. The complexity of 
training depends on the terrain, the angle of inclination of the climbing wall, number and shape of hooks, lifting 
time, speed and other. At the end of the course 57,6% of respondents answered that they could conduct a training 
lesson with elements of rock climbing on the high level. They mastered the technique of climbing on the rock cluster, 
insurance techniques, and safety equipment. 40,8% of students showed an average level of material absorption and 
1,6% − low level. Other students have been offered a choice of lessons on sport orienteering, passing of distances 
of a rope park and judging competitions in tourism. The section of independent work is provided with educational 
and methodological material (tutorial, methodological recommendations, terminological dictionaries, test tasks, 
electronic tutorial and competition rules) and is organizationally planned. However, we note that it must be regularly 
improved based on current trends in education and sport.

Key words: innovative approach, independent work, professional training, tourist academic disciplines.
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РУХОВА АКТИВНІСТЬ ЯК ФАКТОР ПРОФІЛАКТИКИ ШКІДЛИВИХ ЗВИЧОК У СТУДЕНТІВ

Анотація. Актуальність досліджуваної проблеми визначається тим, що рухова активність є складовою 
здорового способу життя студентів. Студентська молодь, яка в умовах розбалансування системи вузівського 
фізичного виховання, швидко втрачає мотивацію до занять руховою активністю і все частіше захоплюється 
тютюнопалінням, вживанням алкоголю, іншими шкідливими звичками. Як результат, зростає кількість сту-
дентів з ослабленим здоров’ям, знижується успішність їх навчання. Метою статті є вивчення фактору впливу 
занять руховою активністю на показники кількості студентів з шкідливими звичками до тютюнопаління та 
вживання алкоголю. Методи дослідження: аналізу та узагальнення документів обліку фізкультурної і спор-
тивної діяльності студентів (для визначення обсягу й характеру їх рухової активності); анонімне анкетування 
(для визначення показників кількості студентів з шкідливими звичками); порівняльного аналізу (для визна-
чення фактору впливу занять руховою активністю на показники кількості студентів з шкідливими звичками). 
Визначено показники кількості осіб, які мають схильність до вживання алкоголю та звичку до тютюнопа-
ління серед студентів чоловічої та жіночої статі. Виявлено тенденцію до зростання кількості осіб, які мають 
схильність до вживання алкоголю та звичку до тютюнопаління серед студентів чоловічої та жіночої статі на 
старших курсах. Доведено, що заняття руховою активністю є дієвим фактором профілактики шкідливих зви-
чок до тютюнопаління та вживання алкоголю як серед студентів чоловічої, так і серед студентів жіночої статі. 

Ключові слова: рухова активність, шкідливі звички, алкоголь, тютюнопаління, студенти.

Вступ. Рухова активність студентів є предметом 
досліджень вчених та спеціалістів різних галузей 
наук. Особливо актуальною ця проблема стає в наш 
час, коли Україна переживає складний період станов-
лення незалежної держави і реформування суспіль-
но-економічних відносин. Як свідчить історичний 
досвід, період інтенсивних реформ завжди негатив-
но відбивається на соціальній сфері. Не винятком є 
розвиток фізичної культури та спорту, зокрема серед 
студентської молоді, яка в умовах розбалансування 
системи вузівського фізичного виховання (фізичне 
виховання перестало бути обов’язковою навчаль-
ною дисципліною) швидко втрачає мотивацію до за-
нять руховою активністю і все частіше захоплюєть-
ся тютюнопалінням, вживанням алкоголю, іншими 
шкідливими звичками. Як результат, зростає кіль-
кість студентів з ослабленим здоров’ям, знижується 
успішність їх навчання. Все наведене підвищує зна-
чимість предмету наших досліджень.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ру-
хова активність завжди була важливою складовою 
здорового способу життя, що впливає практично на 
всі сфери життя людини. Вчені наголошують, що у 
зв’язку з гіподинамічним характером життєдіяльнос-
ті здоров’я студентів має тенденцію до погіршення 
[2, с.82]. Що стосується взаємозв`язку між здоров`ям 
та способом життя, то він найбільш повно представ-
ляється як активна діяльність людей, спрямована 
на загартування організму, боротьбу зі шкідливими 
звичками, зміцненням здоров’я та профілактикою 
факторів ризику. Крім цього, слід враховувати чин-
ники, що обумовлюють спосіб життя людини, а саме: 
ставлення до паління, алкоголю, наркотичних речо-
вин [1, с.6-9; 4, с.378]. Як вважають В.І.Григор’єв та 
М.О.Третьяков формування здорового способу жит-
тя студентів є актуальним завданням. Воно перед-
бачає організацію їх рухової активності, проведення 

гігієнічних, загартовуючих заходів, профілактику 
шкідливих звичок [3, с.155]. Рухова активність є го-
ловним фактором оздоровлення організму, тому що 
вона сприяє вдосконаленню захисних сил організму, 
підвищує його енергетичний потенціал. Під дією фі-
зичних навантажень покращується діяльність всіх 
органів і систем організму, підвищується працез-
датність, зміцнюється фізичне та психічне здоров’я 
[4,с.378]. 

Метою статті є вивчення фактору впливу занять 
руховою активністю на показники кількості студен-
тів з шкідливими звичками до тютюнопаління та 
вживання алкоголю.

Завдання дослідження. 1. Визначити показники 
кількості студентів, що мають схильність до вживан-
ня алкоголю та звичку до тютюнопаління. 2. Дослі-
дити вплив рухової активності на показники кількос-
ті студентів з шкідливими звичками до тютюнопа-
ління та вживання алкоголю серед осіб чоловічої та 
жіночої статі.

Методи дослідження: аналізу та узагальнення 
документів обліку фізкультурної і спортивної діяль-
ності студентів (для визначення обсягу й характеру 
їх рухової активності); анонімне анкетування (для 
визначення показників кількості студентів з шкідли-
вими звичками); порівняльного аналізу (для визна-
чення фактору впливу занять руховою активністю на 
показники кількості студентів з шкідливими звичка-
ми).

Виклад основного матеріалу. До досліджень 
було залучено 172 студенти ДВНЗ «УжНУ» віком від 
17 до 22 років. 

На рис.1 представлено діаграму динаміки показ-
ників кількості студентів, які мають схильність до 
вживання алкоголю у відсотках до загальної кількос-
ті обстежених. До осіб з вказаною шкідливою звич-
кою зараховувалися студенти, які вживають алкоголь 
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не менше двох разів на тиждень. Показники отримані 
за результатами анонімного анкетування. Як видно з 
рисунку динаміка показників кількості студентів, що 
мають схильність до вживання алкоголю, серед сту-
дентів чоловічої та жіночої статі, відрізняються між 
собою. Серед студентів чоловічої статі осіб з цією 
шкідливою звичкою майже вдвічі більше, ніж серед 
студентів жіночої статі. Однак очевидною є тенден-
ція до збільшення кількості студентів чоловічої ста-

ті, що систематично вживають алкоголь, на старших 
курсах. В меншій мірі така тенденція до зростання 
спостерігалася серед студентів жіночої статі. Осо-
бливо помітним є збільшення цього показника на 
другому курсі як у жінок, так і у чоловіків. Загалом 
середній показник студентів, які мають схильність 
до вживання алкоголю серед чоловіків складає 7,7% 
осіб, а серед жінок − 4,1% осіб.
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Рис. 1. Показники кількості студентів, що мають схильність до вживання алкоголю у 
відсотках.

Для виявлення кількості студентів зі звичкою до 
тютюнопаління також було проведено анонімне ан-
кетування, в якому прийняло участь 182 студенти. На 

рис. 2 представлено діаграму динаміки показників 
кількості студентів, які мають звичку до тютюнопа-
ління у відсотках до загальної кількості обстежених. 
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Рис. 2. Показники кількості студентів, що мають звичку до тютюнопаління у відсотках.

До осіб з вказаною шкідливою звичкою зарахову-
валися студенти, які вживають не менше двох пачок 
сигарет на тиждень. Як видно з рисунку динаміка 
показників кількості студентів, що мають звичку до 
тютюнопаління серед студентів чоловічої та жіно-
чої статі значно відрізняються між собою. Студентів 
чоловічої статі з цією шкідливою звичкою майже 
2,5 разів більше, ніж студентів жіночої статі. Однак 
очевидною є тенденція до збільшення кількості сту-
дентів з цією шкідливою звичкою, як чоловічої так і 
жіночої статі, на старших курсах. В більшій мірі така 
тенденція до зростання спостерігалася серед студен-
тів жіночої статі. Особливо помітним є збільшення 
цього показника на другому курсі у жінок. Загалом 
середній показник студентів, які мають звичку до 
тютюнопаління серед чоловіків складає 16,1% осіб, 
а серед жінок − 5,9% осіб.

З метою вивчення фактору впливу занять руховою 
активністю на показники кількості осіб з схильністю 
до вживання алкоголю підібрано три групи студен-
тів: перша – студенти, які тривалий час займаються 
спортом; друга − студенти, які займаються руховою 

активністю не менше 2-х разів на тиждень; третя − 
студенти, які не відвідують занять руховою активніс-
тю. За результатами анонімного опитування в зазна-
чених групах було виявлено студентів, схильних до 
вживання алкоголю, та таких, що мають звичку до 
тютюнопаління. 

В таблиці 1 подані показники кількості студентів 
чоловічої статі, які мають схильність до вживання 
алкоголю. Результати обстеження свідчать, що кіль-
кість студентів, які тривалий час займаються спортом 
і приймають участь у спортивних заходах у вищому 
навчальному закладі, мають найменшу схильність до 
вживання алкоголю. Загальна кількість таких студен-
тів з найвищим показником рухової активності скла-
дає 2,1%. Трохи вищим є цей показник у студентів, 
які займаються руховою активністю не менше 2-х 
разів на тиждень. Його середнє значення – 3,4%. Сту-
денти, які не відвідують занять руховою активністю, 
мають найвищий показник кількості студентів чоло-
віків, які мають схильність до вживання алкоголю – 
11,8% (р<0,05). При цьому очевидною є тенденція до 
збільшення цього показника у старших курсів.
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Таблиця 1. 
Показники кількості студентів чоловічої статі, які мають схильність до вживання алкоголю

Показники Одиниця 
вимірювання

Студенти 
1 і 2 курсів

Студенти старших 
курсів

Студенти, які тривалий час займалися 
спортом відсоток 1,9 2,2

Студенти, які займаються руховою 
активністю не менше 2-х разів на тиждень відсоток 3,1 3,7

Студенти, які не відвідують занять руховою 
активністю відсоток 9,3 14,3*

В таблиці 2 подані показники кількості студен-
тів жіночої статі, які мають схильність до вживання 
алкоголю. Результати обстеження свідчать, що кіль-
кість студентів, які тривалий час займаються спортом 
і приймають участь у спортивних заходах у вищому 
навчальному закладі, мають незначну схильність до 
вживання алкоголю. Загальна кількість таких студен-
тів з найвищим показником рухової активності скла-
дає всього 1,4%. Ще нижчим виявився цей показник 

Примітка: *- р<0,05 порівняно з групами студентів молодших і старших курсів, студентами, які тривалий час займалися спортом і які не 
відвідують занять руховою активністю.

у студентів, які займаються руховою активністю не 
менше 2-х разів на тиждень. Його середнє значення 
– 0,9%. Студенти жіночої статі, які не відвідують за-
нять руховою активністю, мають найвищий показ-
ник кількості осіб, які мають схильність до вживання 
алкоголю – 1,8% (р<0,05). При цьому також є оче-
видною тенденція до збільшення цього показника у 
старших курсів.

Таблиця 2. 
Показники кількості студентів жіночої статі, які мають схильність до вживання алкоголю

Показники Одиниця 
вимірювання

Студенти 
1 і 2 курсів

Студенти старших 
курсів

Студенти, які тривалий час займалися 
спортом відсоток 1,2 1,6
Студенти, які займаються руховою 
активністю не менше 2-х разів на тиждень відсоток 0 1,7
Студенти, які не відвідують занять руховою 
активністю відсоток 1,2 2,3*

Примітка: *- р<0,05 порівняно з групами студентів молодших і старших курсів, студентами, які тривалий час займалися спортом і які не 
відвідують занять руховою активністю.

В таблиці 3 представлені показники кількості 
студентів чоловічої статі, які мають звичку до тютю-
нопаління. Результати обстеження свідчать, що кіль-
кість студентів, які тривалий час займаються спортом 
і приймають участь у спортивних заходах у вищому 
навчальному закладі, мають найменшу схильність до 
тютюнопаління. Загальна кількість таких студентів 
з найвищим показником рухової активності складає 
4,6%. Трохи вищим є цей показник у студентів, які 

займаються руховою активністю не менше 2-х разів 
на тиждень. Його середнє значення – 4,2%. Студенти, 
які не відвідують занять руховою активністю, мають 
найвищий показник кількості студентів чоловіків, 
які мають схильність до тютюнопаління – 16,3%, що 
значно перевищує аналогічний показник у двох по-
передніх групах студентів (р<0,05). При цьому оче-
видною є тенденція до збільшення цього показника 
у старших курсів.

Таблиця 3. 
Показники кількості студентів чоловічої статі, які мають звичку до тютюнопаління

Показники Одиниця 
вимірювання

Студенти 
1 і 2 курсів

Студенти старших 
курсів

Студенти, які тривалий час займалися 
спортом відсоток 4,5 4,7*
Студенти, які займаються руховою 
активністю не менше 2-х разів на тиждень відсоток 3,4 4,9
Студенти, які не відвідують занять руховою 
активністю відсоток 14,3 18,2*

Примітка: *- р<0,05 порівняно з групами студентів, які тривалий час займаються спортом і які не відвідують занять руховою активністю.

В таблиці 4 подані показники кількості студентів 
жіночої статі, які мають звичку до тютюнопаління. 
Результати обстеження свідчать, що кількість сту-
дентів, які тривалий час займаються спортом і при-
ймають участь у спортивних заходах у вищому на-
вчальному закладі, мають незначну схильність до 
тютюнопаління. Загальна кількість таких студентів 
з найвищим показником рухової активності складає 

1,4%. Нижчим виявився цей показник у студентів, які 
займаються руховою активністю не менше 2-х разів 
на тиждень. Його середнє значення – 3,7%. Студен-
ти жіночої статі, які не відвідують занять руховою 
активністю, мають найвищий показник кількості 
студентів, які мають звичку до тютюнопаління – 6% 
(р<0,05). Також є очевидною тенденція до збільшен-
ня цього показника у старших курсів.
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Таблиця 4.
Показники кількості студентів жіночої статі, які мають звичку до тютюнопаління 

Показники Одиниця 
вимірювання

Студенти 
1 і 2 курсів

Студенти старших 
курсів

Студенти, які тривалий час займалися 
спортом відсоток 1 1,8
Студенти, які займаються руховою 
активністю не менше 2-х разів на тиждень відсоток 2,6 4,7
Студенти, які не відвідують занять руховою 
активністю відсоток 3,7 8,3*

Примітка: *- р<0,05 порівняно з групами студентів молодших і старших курсів, студентами, які тривалий час займалися спортом і які не 
відвідують занять руховою активністю.

Дані дослідження підтверджують гіпотезу про те, 
що заняття руховою активністю є дієвим фактором 
профілактики шкідливих звичок до тютюнопаління 
та вживання алкоголю як серед студентів чоловічої, 
так і серед студентів жіночої статі.

Висновки і перспективи подальших дослі-
джень. Визначено, що показники кількості студен-
тів, які мають схильність до вживання алкоголю 
серед чоловіків складає 7,7% осіб, а серед жінок − 
4,1% осіб; середній показник осіб, які мають звичку 
до тютюнопаління серед студентів чоловічої статі 
складає 16,1% осіб, а серед студентів жіночої статі 
- 5,9% осіб. Доведено, що заняття руховою актив-
ністю є дієвим фактором профілактики шкідливих 
звичок до тютюнопаління та вживання алкоголю як 
серед студентів чоловічої, так і серед студентів жі-
ночої статі. Так особи, які не займалися руховою 

активністю, мали найвищий показник кількості сту-
дентів чоловіків зі схильністю до вживання алкоголю 
– 11,8% (р<0,05); серед студентів жіночої статі, цей 
показник був значно меншим – 1,8% (р>0,05); також 
особи, які не займалися руховою активністю, мали 
найвищий показник кількості студентів чоловіків зі 
звичкою до тютюнопаління – 16,3% (р<0,05); серед 
студентів жіночої статі, цей показник був меншим 
– 6% (р<0,05). Виявлено, що кількість студентів з 
звичкою до тютюнопаління та вживання алкоголю 
на старших курсах була майже в 2 рази більшою. В 
подальших дослідженнях доцільно вивчити засоби 
профілактики шкідливих звичок до тютюнопаління 
та вживання алкоголю як комплексну проблему з ви-
значенням величини вкладу кожного фактору у за-
гальний результат.
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ДВИГАТЕЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ КАК ФАКТОР ПРОФИЛАКТИКИ ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК 
У СТУДЕНТОВ

Аннотация. Актуальность исследуемой проблемы определяется тем, что двигательная активность яв-
ляется составляющей здорового образа жизни студентов. Студенческая молодежь, в условиях разбаланси-
рования системы вузовского физического воспитания, быстро теряет мотивацию к занятиям двигательной 
активностью и все чаще увлекается курением, употреблением алкоголя, другими вредными привычками. Как 
результат, растет количество студентов с ослабленным здоровьем, снижается успеваемость их обучения. Це-
лью статьи является изучение фактора влияния занятий двигательной активностью на показатели количества 
студентов с вредными привычками употребления алкоголя и табакокурения. Методы исследования: анализ и 
обобщение документов учета физкультурной и спортивной деятельности студентов (для определения объема 
и характера их двигательной активности); анонимное анкетирование (для определения показателей количе-
ства студентов с вредными привычками) сравнительного анализа (для определения фактора влияния занятий 
двигательной активностью на показатели количества студентов с вредными привычками). Определены по-
казатели количества лиц, имеющих склонность к употреблению алкоголя и привычку табакокурения среди 
студентов мужского и женского пола. Выявлена тенденция к росту числа лиц, имеющих склонность к употре-
блению алкоголя и привычку табакокурения среди студентов мужского и женского пола на старших курсах. 
Доказано, что занятия двигательной активностью является действенным фактором профилактики вредных 
привычек в употреблении алкоголя и табакокурения как среди студентов мужского, так и среди студентов 
женского пола.

Ключевые слова: двигательная активность, вредные привычки, алкоголь, курение, студенты.
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MOVEMENT ACTIVITY AS A FACTOR OF BAD HABITS PREVENTION AMONG THE STUDENTS

Abstract. The rationale for this study is to determine that movement activity is an important part of students’ 
healthy lifestyle. As a result of the high school physical education system reforming (exclusion of the compulsory 
physical training classes), students lose motivation to motor activity and acquire harmful habits (tobacco-smoking, 
drinking alcohol, and other). The purpose of the article is to study the impact of motor activity on the number of 
students with tobacco habits and alcohol consumption. Methods of research: analysis of the records of physical 
culture and sports activities of students (to determine the scope and nature of their motor activity); anonymous 
questionnaire (to determine the number of students with harmful habits); comparative analysis (to determine the 
factor of influence of physical activity on indicators of the number of students with harmful habits). The number of 
male and female students of different courses who used alcohol and had a habit of tobacco smoking was studied. We 
revealed that the number of students with problems with alcohol and smoking habits increased among persons who 
didn’t have regular physical activity vs. those who had, especially among male students (p<0.05). So as a result of 
exclusion of the compulsory physical training classes from the educational programme the number of students with 
bad health will be increased, and the efficiency of their education will reduce. It was determined that the number of 
students with a predisposition to drinking alcohol among men is 7.7%, and among women − 4.1%; the average rate of 
people who have a habit of smoking among male students is 16.1%, and among female students − 5.9%.We showed 
that movement activity is an effective factor in preventing harmful habits (tobacco smoking and drinking alcohol) 
among both male and female students.

Key words: students, movement activity, bad habits, alcohol, tobacco smoking.
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ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ РОЗВИТКУ ДРІБНОЇ МОТОРИКИ ЗАСОБАМИ ФІЗИЧНОГО 
ВИХОВАННЯ У ДІТЕЙ З ІНТЕЛЕКТУАЛЬНИМИ ПОРУШЕННЯМИ 

Анотація. Діти з порушеннями інтелектуального розвитку становлять 2,5% дитячого населення. У них 
темпи опанування рухів значно знижені, що призводить до сповільненості утворення складних умовних 
зв’язків, невідповідності рівня фізичного розвитку і рухової підготовленості вимогам соціально-трудової 
адаптації. Мета статті − розробити та експериментально перевірити методику розвитку дрібної моторики за-
собами фізичного виховання дітей 7-8 років з порушенням інтелектуального розвитку. Методи дослідження: 
аналіз медичних карт, контрольно-педагогічні тестування для визначення розвитку дрібної моторики, визна-
чення сили м’язів кистей обох рук і м’язів спини. Перед початком дослідження дітям проведено ряд тестів з 
дрібної моторики та фізичного розвитку. Сформовано дві рандомізовані групи, одна з яких займалася фізич-
ними вправами за загальною шкільною програмою, інша - за корекційно-розвиваючою. Після 6-ти місяців за-
нять за планом корекційно-розвиваючої програми відзначається, поряд з покращенням самопочуття, позитив-
на динаміка тестування дрібної моторики. Отже, розроблений комплекс гімнастичних вправ сприяє розвитку 
комунікативних умінь, навчанню навичкам самообслуговування на підставі покращання дрібної моторики 
кистей і пальців рук, концентрації довільної уваги, збереження наявного та зміцнення загального здоров’я 
школярів, мотивації до самостійної активної навчальної та рухової діяльності.

Ключові слова: порушення інтелектуального розвитку, діти, фізичне виховання, дрібна моторика, корек-
ційно-розвиваюча програма

Вступ. В Україні одним із пріоритетів реформи 
освіти є широке впровадження інклюзивного навчан-
ня дітей з особливими потребами. У цій групі потен-
ційних учнів значний відсоток становлять особи з 
порушенням інтелектуального розвитку. За даними 
ряду авторів, такі діти складають близько 2,5% від 
загальної кількості дитячого населення. У процесі ді-
агностики помітні прояви функціональної незрілості 
в сенсомоторному розвитку школярів, що становлять 
основу рухових навичок (бігу, метання, стрибків, 
ходьби, повзання, лазіння). До негативних проявів 
належать нерівномірність статичної і динамічної ор-
ганізації рухів, що ускладнює розвиток соціальних 
навичок і умінь. Рухова загальмованість, яка виникає 
в процесі розвитку дитини, знижує організаційні зді-
бності і ускладнює формування рухової сфери, осо-
бливо дрібної моторики, що призводить до зниження 
фізичного розвитку, фізичної працездатність. Надалі 
ці порушення переважно проявляються у вигляді за-
тримки психомоторного, мовного і інтелектуального 
розвитку дитини [5; 3].

Загальновідомо, що для людини, у якої немає ру-
хових недоліків, заняття фізичними вправами - це 
спосіб активного розвитку. Для розумово відсталої 
ж дитини фізична культура є ще і одним з основних 
засобів усунення відхилень рухової сфери, а також 
способом підтримки і зміцнення здоров’я, оскільки 
фізичні вправи можна застосовувати тривалий час, 
переходячи від лікувального і профілактичного до 
оздоровчого і тренувального ефекту. Хороша фізич-
на підготовленість є основою високої працездатності 
в усіх видах трудової і спортивної діяльності дітей з 
порушеннями інтелекту. Невідповідність призводить 
до того, що дитина з порушеннями інтелекту не за-

вжди може включитися в трудову діяльність, а сама 
діяльність їй є тягар [1; 2]. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Зна-
чна кількість досліджень спрямоване на вивчення 
особливостей фізичного розвитку, фізичної працез-
датності, психомоторики розумово відсталих дітей. 
Однак, існує недостатньо досліджень, що відбива-
ють вікові закономірності та особливості розвитку 
дрібної моторики дітей з розумовою відсталістю; 
наявні дані мають фрагментарний характер і відби-
вають окремі параметри [3; 4]. 

Існуючі методичні рекомендації з проведення за-
нять лікувальної фізичної культури в коректуваль-
ній школі мають загальний характер, не відбиваючи 
тему вдосконалення дрібної моторики у дітей з по-
рушенням інтелекту, що спонукає до необхідності 
використання нових засобів. Нині загальновідома 
провідна роль оптимальної рухової активності ро-
зумово відсталих дітей в корекції порушень рухової 
сфери, в підвищенні фізичної підготовленості і рівня 
здоров’я, в позитивному впливі на емоційно-психіч-
ну сферу, а також в опосередкованому впливі на роз-
виток розумової працездатності [3; 4]. Таким чином, 
проблема є актуальною, що і зумовило мету і завдан-
ня дослідження. 

Метою статті є розробити педагогічні рекомен-
дації і експериментально перевірити методику роз-
витку дрібної моторики засобами фізичного вихо-
вання дітей 7-8 років з порушенням інтелектуально-
го розвитку.

Завдання дослідження: 1. Визначити рівень 
дрібної моторики у дітей 7-8 років з порушенням ін-
телектуального розвитку. 2. Розробити комплексну 
коректувально-розвиваючу програму, спрямовану на 
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розвиток дрібної моторики для дітей з порушенням 
інтелекту 7-8 років. 3. Провести оцінку ефективності 
впливу коректувально-розвиваючої програми на роз-
виток дрібної моторики у дітей з порушенням інте-
лектуального розвитку.

Методи дослідження.
1. Аналіз медичних карт. Метою аналізу медич-

них карт було вивчення причини порушення інтелек-
туального розвитку дітей, визначення основного діа-
гнозу і супутніх захворювань у досліджуваних дітей.

2. Контрольно-педагогічні тестування для визна-
чення розвитку дрібної моторики з метою виявлення 
кінетичних порушень кожної дитини зокрема, щоб 
забезпечити індивідуальний підхід до педагогічної 
корекції і вироблення необхідних компетенцій. Для 
дослідження дрібної моторики пропонувалися такі 
завдання:

а) «Склади мозаїку». Перед дитиною виклада-
ється готова мозаїка, що складається з двох пазлів 
(дитина запам’ятовує картинку). Потім педагог роз-
бирає мозаїку. Завдання: скласти мозаїку (з’єднати 
два пазли). 

б) «Розклади». Виставляються 3 скляночки і 3 
трубочки для пиття. Завдання: необхідно розставити 
трубочки в склянки − в кожній по одній.

в) «Застебни ґудзик». Спочатку слід показати ди-
тині, як потрібно застібати ґудзички, коментуючи та-
ким чином: «Великий ґудзик ми застібаємо у велику 
петельку, середній ґудзичок - в середню петельку, а 
маленький − в маленьку».

г) «Шнурування». Знадобиться картон у вигляді 
черевика, в якому прорізаємо 6 отворів (як на чере-
виках) і шнурок. Завдання: необхідно зашнурувати 
«черевик». 

д) «Попелюшка». Перед дитиною виставляється 
тарілка із зерном (наприклад, рисом), в якому «зари-
то» 10 квасолин. Завдання: відшукати і викласти на 
стіл квасолю. Можна шукати як однією, так і обома 
руками.

е) «Лови кульку». Знадобляться жолобок і кулька. 
Завдання: педагог кладе кульку на жолобок і просить 
дитину: «Лови кульку»!. Гра повторюється 3 рази.

є) «Конструювання з паличок». Завдання: необ-
хідно палички для рахування покласти на лінії фігур. 
Результати виконання кожного завдання оцінювали-
ся за допомогою кількісних показників. Оцінка ре-
зультатів: 5 балів − навичка сформована (завдання 
повністю виконане); 4 бали − завдання виконується 
повільно, невпевнено; 3 бали − завдання виконується 
повільно, невпевнено, з небажанням продовжувати 
до кінця; 2 бали − порушена плавність рухів, завдан-
ня виконується з багатьма неточностями і незавер-
шене; 1 бал − завдання  не виконане.

3. Визначення сили м’язів кисті обох рук для обєк-
тивної оцінки фізичного розвитку. Визначення сили 
м’язів кисті обох рук проводилось за допомогою руч-
ного динамометра. Виміри проводили два рази кож-
ною рукою і записували кращий результат. М’язова 
сила рук характеризує ступінь розвитку мускулату-
ри. Проведені обстеження у 10 практично здорових 
дітей віком 7-8 років показали, що сила м’язів кисті 
становить 19,08 ± 0,7 кг.

4. Визначення сили м’язів спини для оцінки ста-
ну фізичного розвитку та витривалості. Дитину 
укладають на живіт поперек кушетки так, щоб верх-
ня частина тулуба до тазових кісток знаходилася у 
висі, руки – на поясі, голова і грудна клітка підведені. 

Ноги притримують руками. Якщо дитина у віці до 6 
років утримує цю позу понад 1 хв., це свідчить про 
достатню силу м’язів спини. У дітей 7-10 років час 
стомлення м’язів становить 2-3 хв.

Виклад основного матеріалу. Обстеження про-
ведені у 25 школярів віком 7-8 років, із них 14 хлопців 
і 11дівчат, які навчаються в Часлівській допоміжній 
спеціалізованій школі-інтернат. Діти були направлені 
в школу-інтернат медико-педагогічною комісією. Пе-
реважна більшість усіх дітей з порушенням інтелекту 
− учнів допоміжної школи − складають діти-олігоф-
рени. Розвиваючий характер навчання у допоміжній 
школі полягає у сприянні загальному психічному і 
фізичному розвитку учнів. Однак розвиток школярів 
з порушенням інтелекту без корекції їхнього мислен-
ня і порушення психофізичних функцій не може бути 
досить успішним. Тому інклюзивне навчання в школі 
носить корекційно-розвиваючий характер.

Вивчаючи динаміку порушення психомоторного 
розвитку, ми проаналізували медичні карти пацієнтів 
з метою виявлення причини розумової відсталості та 
супутніх захворювань. Були проведені дослідження 
розвитку дрібної моторики дітей, оцінка фізичного 
розвитку до і після експерименту. Контрольну групу 
становили 15 дітей, які займалися за загальноприй-
нятою програмою навчального закладу. Перед кож-
ним завданням дітям демонстрували хід виконання 
завдання. 

У результаті дослідження дрібної моторики шля-
хом тестування 7 (28,0%) дітей завдання «склади мо-
заїку» виконали самостійно, 13 (52,0%) – необхідна 
була допомога, 6 (24,0%) дітей завдання виконати не 
змогли. Завдання «Розклади» самостійно виконали 
12 (48,0%) дітей, необхідна була допомога 11 (44,0%), 
не виконали завдання 2 (8,0%) дітей. Завдання «за-
стебни ґудзик» виконали самостійно 8 (32,0%) дітей, 
14 (56,0%) - необхідна була допомога, 3 (12,0%) дітей 
не змогли виконати завдання. Завдання «шнуруван-
ня» самостійно виконали 5 (20,0%) школярів, необ-
хідна була допомога 16 (64,0%) пацієнтів, не змогли 
виконати завдання 4 (16,0%) дітей. Тест «Попелюш-
ка» виконали самостійно 3 (12,0%), при виконанні 
завдання необхідна була допомога 17 (68,0%) шко-
лярам, не змогли виконати завдання 5 (20,0%) учнів. 
Тест «Лови кульку» виконали самостійно 7 (28,0%) 
дітей, необхідна була допомога і не змогли виконати 
завдання відповідно 15 (60,0%) і 3 (12,0%) дітей. За-
вдання «конструювання з паличок» виконали само-
стійно 6 (24,0%), допомога була необхідна 15 (60,0%) 
учням і 5 (20,0%) дітей завдання виконати не змогли.

Силу м’язів кисті рук у школярів з порушенням 
інтелекту визначали у положенні сидячи при відве-
дені руки вбік. Показники сили м’язів кисті рук для 
дітей експериментальної групи становив 13,6 ± 0,4 
кг. У школярів контрольної групи − 13,9 ± 0,5 кг. 

Визначення сили м’язів спини проводилось у 
положенні лежачи на животі, ноги притримувались 
руками. У школярів з порушенням інтелектуального 
розвитку у віці 7-8 років цей показник становив 1,3 
± 0,5 хв, для дітей контрольної групи відповідно 1,2 
± 0,6 хв.

Корекційно-розвиваюча програма спрямована на 
розвиток дрібної моторики, удосконалення основних 
рухів, формування рухових умінь і навичок, вихован-
ня рухових якостей, покращення фізичного розвитку, 
фізичної працездатності представлена у таблиці 1.
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Таблиця 1.
Корекційно-розвиваюча програма

Реабілітаційні 
заходи Зміст Дозування Загальні методичні 

вказівки
1.Заняття 
лікувальною 
фізичною 
культурою

За затвердженою програмою 3 рази на тиждень 
підгрупами
по 20-25 хв.

Збільшено обсяг 
загально-розвиваючих 
вправ з предметами.

2. Рухливі ігри За затвердженою програмою Щодня, по 15-20 хв. Враховувати 
інтенсивність ігор

3.Спеціальні 
розвиваючі ігри

«Лижі», Різнокольорові 
прищіпки», «Ігри з піском», «Ігри 
з солоним тістом, пластиліном, 
глиною», «Кольорові крапельки», 
Нанизування», «Нагвинчування»

У другій половині 
дня індивідуально 
або підгрупами
по 15-25 хв

Відповідно до правил 
ігор

4.Спеціальні 
рухливі ігри

«Посадка картоплі», «М’яч по 
колу», «Збий кеглю», Циркачі», 
«Малюємо настрій»

У другій половині 
дня індивідуально 
або групою по 15-20 
хв.

Відповідно до правил 
ігор 

5. Пальчикова 
гімнастика

«Зайчик», «Чоловічок», «Їжачок», 
«Метелик», «Окуляри»

Протягом дня 3-4 
рази по 1-2 хв.

Відповідно до завдань

Заняття проводилися протягом шести місяців 
згідно з «Програмою навчання і виховання дітей в 
умовах центру корекційно-розвиваючого навчання і 
реабілітації» три рази на тиждень підгрупами, піді-
браними з урахуванням рухових можливостей. Осо-
бливу увагу звертали на спеціальні рухливі ігри та 
пальчикову гімнастику. Тривалість занять − 20-25 хв. 

У результаті проведення занять згідно з планом 
корекційно-розвиваючої програми, поряд з покра-
щенням самопочуття відзначається позитивна дина-
міка тестування дрібної моторики. Кількість дітей, 
які виконували самостійно завдання «склади мозаї-
ку», вірогідно підвищилось з 7 (28,0%) до 18 (72,0%) 
дітей, 7 (28,0%) – необхідна була допомога. Завдання 
Розклади» після проведення корекційно-розвиваю-
чих занять самостійно змогли виконати 20 (80,0%) 
учнів, необхідна була допомога 5 (20,0%) школярам. 
Відповідно завдання «застебни ґудзик» вірогідно під-
вищилось з 8 (32,0%) до 21 (84,0%), необхідна була 
допомога 4 (12,0%) учням. Завдання «шнурування» 
після проведення комплексу спеціальних вправ са-

мостійно виконали 19 (76,0%) школярів, необхідна 
була допомога 5 (20,0%) учням, не змогли виконати 
завдання 1 (4,0%) учень. Завдання «Попелюшка» 
після проведення корекційно-розвиваючої програми 
самостійно виконували 18 (72,0%) школярів, потре-
бували допомоги 6 (24,0%) дітей, не змогли викона-
ти завдання 1 (4,0%). Кількість учнів, які виконали 
завдання «Лови кульку» самостійно становить 19 
(76,0%) учнів, 4 (12,0%) школярів виконали завдання 
з допомогою, не виконали завдання 2 (8,0%) дітей. 
Кількість дітей які змогли виконати завдання «кон-
струювання з паличок» збільшилось з 6 (24,0%) до 
18 (72,0%), необхідна була допомога лише 6 (24,0%) 
школярам, не виконав завдання 1 (4,0%) школяр. У 
школярів контрольної групи показники дрібної мото-
рики змінилися незначною мірою.

Результати проведення педагогічного досліджен-
ня показників дрібної моторики до і після проведе-
ного експерименту показали ефективність запро-
понованої корекційно-розвиваючої програми (див. 
табл. 2). 

Таблиця 2.
Показники розвитку дрібної моторики дітей ЕГ після експерименту

Тест  До
 експерименту

Після 
експерименту t P

«Мозаїка» 2,3±0,66 4,3±0,66 3,87 >0,05
«Разклади» 2,3±0,83 4,1±0,78 3,23 >0,05
«Застебни» 1,9±0,78 4±0,87 3,56 >0,05
«Шнурівка» 1,5±0,71 3,6±0,7 3,59 >0,05
«Попелюшка» 2,4±0,99 4,3±0,66 3,26 >0,05
«Лови кульку» 2±0,71 3,5±0,5 2,56 >0,05
«Конструювання з паличок» 2±0,71 4±0,87 3,84 >0,05

Дані, наведені в таблиці 2, свідчать про статис-
тично достовірні значення покращення показників за 
даними тестів після проведення корекційно-розвива-
ючої програми, що доводить ефективність розробле-
ної програми з розвитку дрібної моторики. Так, при 
виконанні тестів у середньому різниця в показниках 
до і після проведення корекційно-розвиваючої про-
грами, становила 2 бали. 

Показник сили м’язів кисті рук для школярів екс-
периментальної групи після реабілітації збільшився 
з 13,6 ± 0,4 кг. до 18,3 ± 0,5кг., що відповідає нормі. 
Для дітей контрольної групи − 13,9 ± 0,5 кг. до 16,1 

± 0,7кг. цей показник Сила м’язів спини у школярів 
у віці 7 – 8 років збільшилась з 1,3 ± 0,5 хв. до 1,9 ± 
0,7 хв, що ближче до норми, у школярів контрольної 
групи ці показники нижчі і збільшились з 1,2 ± 0,6 
хв. до 1,5 ± 0,4 хв. 

Висновки
1. Аналіз наукових джерел та досвіду роботи з ді-

тьми з порушеннями інтелектуального розвитку до-
зволяє стверджувати, що питанням цілеспрямовано-
го педагогічного впливу засобів фізичного виховання 
приділяється недостатньо уваги. 

2. Запропонована корекційно-розвиваюча програ-
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ма сприяє розвитку комунікативних умінь, навчанню 
навичкам самообслуговування на підставі покращан-
ня дрібної моторики кистей і пальців рук, концентра-
ції довільної уваги, збереження наявного та зміцнен-
ня загального здоров’я школярів, мотивації до само-

стійної активної навчальної та рухової діяльності. 
3. Корекційно-розвивальну програму можна ре-

комендувати для впровадження у практику роботи 
педагогів, які працюють з особливими дітьми.
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ РАЗВИТИЯ МЕЛКОЙ МОТОРИКИ ПОСРЕДСТВОМ 
ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ У ДЕТЕЙ С ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ

Аннотация. Дети с нарушениями интеллектуального развития составляют 2,5% детского населения. У 
них темпы овладения движениями значительно понижены, что приводит к замедлению образования сложных 
условных связей, несоответствию уровня физического развития и двигательной подготовленности к требо-
ваниям социально-трудовой адаптации. Цель статьи – разработать и экспериментально проверить методику 
развития мелкой моторики средствами физического воспитания детей 7-8 лет с нарушением интеллектуаль-
ного развития. Методы исследования: анализ медицинских карт, контрольно-педагогические тестирования 
для определения развития мелкой моторики, определение силы мышц кистей обеих рук и мышц спины. До 
начала исследования детям выполнен ряд тестов по мелкой моторике и физическому развитию. Сформирова-
но две рандомизированные группы, одна из них занималась физическими упражнениями по общей школьной 
методике, другая – по коррекционно-развивающей. После шести месяцев занятий по плану коррекционно-
развивающей программы отмечается, наряду с улучшением самочувствия, позитивная динамика тестирова-
ния мелкой моторики. Следовательно, разработанный комплекс гимнастических упражнений способствует 
развитию коммуникативных умений, обучению навыкам самообслуживания на основании улучшения мелкой 
моторики кистей и пальцев рук, концентрации произвольного внимания, сохранения наличного и укрепления 
общего здоровья учеников, мотивации к самостоятельной активной учебной и двигательной деятельности.

Ключевые слова: нарушения интеллектуального развития, дети, физическое воспитание, мелкая мотори-
ка, коррекционно-развивающая программа.
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PEDAGOGICAL ASPECTS OF FINE MOTOR SKILLS DEVELOPMENT WITH THE HELP OF 
PHYSICAL EDUCATION IN CHILDREN WITH INTELLECTUAL DISORDERS

Abstract. Children with impaired intellectual development represent 2.5% of the child population. Their pace of 
movements mastering is significantly reduced, which leads to the deceleration of complex conditional connections 
formation, inconsistencies in the level of physical development and motor readiness to the requirements of social 
and labor adaptation. The aim of the article is to develop and experimentally test the technique of fine motor skills 
development with the help of physical education in children from 7 to 8 years old with an impaired intellectual 
development. Research methods: analysis of medical cards, control and pedagogical tests for determining the 
development of fine motor skills, determining the muscle strength of the brush of both hands, determining the strength 
of the muscles of the back. Before the beginning of the study, children were given a series of tests for evaluation 
of fine motor skills and physical development. Two randomized groups were formed, one of which was engaged in 
physical exercise according to the general school program, the other − in correctional-developing. After six months 
of training according to the correctional-developing program, along with the improvement of the health, the positive 
dynamics in fine motor testing was noticed. Consequently, the developed complex of gymnastic exercises contributes 
to the development of communicative skills, self-service skills training on the basis of improving the fine motor skills 
of the hands and fingers, concentration of a free attention, preservation of the existing and strengthening of the general 
health in schoolchildren, motivation for independent active learning and motor activity.

Key words: impairment of intellectual development, children, physical education, fine motor skills, correctional-
developing program
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CULTURE OF COMMUNICATION AS AN IMPORTANT CONSTITUENT IN THE PROFESSIONAL 
ACTIVITY OF PHYSICAL CULTURE OF A TEACHER

Abstract. The communication culture of physical education specialist is an integrative personal quality that 
provides a high level of verbal behaviour in the educational process and allows a teacher to interact with students 
for the purpose of reporting the information orally, to establish and maintain the contact, to regulate their behaviour, 
to coordinate actions on conflicts preventing, to share feelings and emotions.. Therefore, it is important in the 
educational process to lay the foundations of a communication culture of future physical education specialists that 
meets the temporal, spiritual and creative potential and professional activity. For the communication to be successful, 
one is to have the necessary skills. They are acquired with experience using psychological tools, certain specific 
exercises and pedagogical techniques. The aim of research is to conduct the analysis of scientifically-methodical, 
psychology-pedagogical and special literature on questions the culture of communication of teacher of physical 
education. Research methods used: system analysis, generalisation, classification for selection of types, factors 
of communication culture and components of communication culture level of physical training teacher. Research 
results: (i) the main types of communication are highlighted (communication with a real partner, communication of 
a person with an illusory partner, communication of a person with an imaginary partner); (ii) the components, which 
establish high level of communicational culture of physical training teachers (communicational devices, skills and 
knowledge) are defined); (iii) main factors which influence the formation of the components of physical training 
teacher communication culture have been disclosed; (iiii) the categories and indexes (cognitive, operational activity, 
personal) have been considered, which define the level of formation of communication culture of physical training 
teacher.

Key words: communication culture, student, teacher, physical culture.

Introduction. A communication culture of physical 
training teacher is a part of general culture of personality. 
The communication culture includes certain knowledge 
about communication in general. The main characteristic 
of communication culture of physical training teacher 
is normativity which determines how to communicate 
different situations. So, it is important in the educational 
process to lay the foundation of such communication 
culture which will respond the time, spiritually creative 
potential and professional activity. Knowledge itself 
wouldn’t provide communication culture if it was used 
in everyday life and professional activity of physical 
training teacher. The communication to be successful 
needs necessary skills and abilities. They are gained 
with the experience, with the help of some psychological 
means, special exercises and pedagogical skills.

Literature review. A lot of scientists research 
a communication problem in general and the 
communication culture in particular. Methodological 
problems of communication have been analyzed by 
O.Bodalov [2], P.Kanduba [7], A.Leontev [9]. In 
works of H.Ball [1], L.Kovalchuk [8], N.Chepeleva 
[3], A.Chepelyuk [4] different sides of professional 
communication have been studied: communicational, 
interactive, and perceptive. P.Kanduba highlights the 
issue of the development of human communication 
concept. The scientist defines four communicational 
functions informational communicative, regulating 
communicative, interactive, emotional communicative 
[7]. Z.Pidruchna has researched the communication 
process and determined main characteristics of it: 
communication, interaction, social perception [10]. 

V. Yagupov distinguishes communication by the principle 
of subjective-objective and subjective-subjective scheme 
[6].

The aim of the paper is to conduct analysis of 
scientific-methodological, psychological pedagogical 
and special literature about problems of communication 
culture of physical training teacher. The tasks of 
research: 1. to define the main types of communication; 
2. to highlight the components, which create high level 
of physical training teacher’s communicational culture; 
3. to disclose the main factors which influencing the 
formation of the components of physical training teacher 
communication culture; 4. to describe the categories and 
indexes which define the level of formation of physical 
training teacher communication culture. Methods of 
research: system analysis, generalisation, classification 
for selection of types, factors of communication culture 
and components of communication culture level of 
physical training teacher.

Discussion. The communication culture is an 
important part of professional culture and for physical 
training teacher it is the main working skill. For the clearer 
understanding of the importance of communication 
culture of physical training teacher it is necessary to 
consider the main notions: “culture”, “communication”, 
and “communication culture”.

“Culture” traditionally determines the totality of 
material, practical and spiritual achievements of society, 
reflecting the level of its historical development, casual 
personal activity, find its reflection in social, moral 
aesthetic and other characteristics. In the narrow sense 
“culture” is a sphere of spiritual life of the society. It 

© Chepelyuk A., Kushnir R.
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includes educational system, spiritual creativity, covers 
institutions and organisations, which provide the defined 
processes: schools, high schools, museums, theatres, 
libraries and other culture institutions and creative 
unions. The concept “culture” often marks the level of 
upringing and education of a person, skills in any sphere 
of knowledge and activity. In such a case personal 
qualities, behaviour, attitude toward the other people and 
work are fixed. After all, the basis of culture is humanity; 
the humanistic character realizes in a comprehensive 
personal development, identification of essential forces 
and skills.

Communication is the process of interaction between 
the communicants including the exchange of activity, 
information, experience, skills and knowledge, as well as 
achievements. In narrower sense communication is the 
process of exchanging the information and experience 
[10].

O.Bodalov considers communication as interaction 
between the communicants which is the exchange of 
information with the help of different communicative 
means in order to establish relationships between people 
[2]. 

The term “communication culture” was introduced 
by Т.Chmut, who defined this phenomenon as “available 
in the society and human life forms of creation of 
communication, systematization and realization of its 
forms, ways and means, according to the hierarchy of 
values and adjustments” [5]. 

The communication culture is a totality of knowledge 
and the level of mastering communicative skills created 
and accepted in a particular society at the certain stage of 
development [11]. 

The communication culture is an integral part 
of behaviour in a society, any conversation, phrase, 
coordinated to one or another side, should be 
cultural, beautiful and worthy. Language is the main 
communicative element, and communication culture 
depends on cultural, structural and intellectual language 
[3]. 

There are several types of communication process: 
(i) Communication with a real partner: (a) Practical 
communication: take place in the process of compatible 
practical activity, which requires mutual agreement of 
action, establishing relations of cooperation, management 
and subordination; (b) Spiritual communication: 
interpersonal, intellectual and emotional connection 
which shows up in friendship; (c) Representative 
communication: communication in which individuals 
are not communicating as free sovereign personality, 
but as the representatives of separate groups or 
social institutes. Typical representative procedure is 
negotiation; transitional form between interpersonal 
and group communication; (ii) Group communication: 
interaction of groups, each one acting as the only whole; 
(iii )Communication of person with an illusory partner; 
(iiii)Communication of person with an imaginary partner.

Having analysed scientific resources [2; 5; 7; 8] we 
define the components which create the high level of 

communication culture: (a) Communicative sets which 
include communicative mechanism; (b) Possession 
of communicative norms accepted in certain 
society; psychology of communication (categories, 
regularity, mechanisms; psychology of perception 
and understanding); (c) Skills to use that knowledge 
according to the situation and moral norms of a concrete 
society and universal values.

Communication culture of physical training teacher 
is a personal integrative quality, providing the high 
level of speech behaviour in the educational process 
and allowing a teacher to cooperate with students 
orally, store and maintain contact, regulate behaviour, 
coordinate actions, prevent conflicts, exchange feelings 
and emotions [7].

In the basis of communication culture of physical 
training teacher lay definite motives: demands, interests, 
duties, habits, goals. They can be individually or 
social significant. A level of formation of teacher’s 
communication culture is determined by some 
criteria and indicators: (i) Cognitive: Psychologically 
pedagogical knowledge about communication 
essence, communication culture, its features in the 
sphere of professional activity, subjective knowledge; 
(ii) Operational: communication skills and knowledge, 
culture and speech techniques, non-verbal communication 
skills; (iii) Personal: communicativeness, emotional 
stability, tolerance, erudition [11].

In the communication culture of physical training 
teacher the level of communication culture is important 
for the dynamic of professional communicative culture 
development which is characterised by psychological, 
pedagogical, subjective, professionally oriented 
knowledge. As well as formation of communicative skills 
and abilities; in the development of personal qualities of 
physical training teacher [8].

Determinants affecting the formation of components 
of physical training teacher communication include: 
systematic, motivatedness, dialogicity, reflectivity of 
educational process and education of physical training 
teacher; combination of traditional and innovational 
forms, methods and techniques of educational process; 
integration of educational process; professional direction 
of educational process and extra-curricular work; 
partnership in educational process; rRealization of 
personal-oriented and communicative approaches.

Conclusions. The authors of the article have analysed 
the literary sources on a problem of communicative 
culture of physical training teacher. Main types of 
communication are highlighted: communication with a 
real partner, communication with an imaginary partner, 
communication with illusory partner. Components which 
create the high level of teacher’s communicative culture 
are defined: communicative devices, skills, knowledge. 
Determinants affecting the formation of the components 
of teacher’s communicative culture are revealed 
cognitive, personal. Criteria and indicators determining 
the level of communicative culture formation are 
described.
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КУЛЬТУРА ОБЩЕНИЯ, КАК ВАЖНАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ 
В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЯ 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

Аннотация. Культура коммуникации является важной частью профессиональной культуры, и для учителя 
физического воспитания это основной рабочий навык. Поэтому в учебном процессе важно заложить такую 
культуру общения, которая будет отвечать временном, духовно-творческому потенциалу и профессиональ-
ной деятельности. Целью исследования является анализ научно-методической, психолого-педагогической и 
специальной литературы по вопросам культуры общения учителя физического воспитания. С помощью тео-
ретических методов исследования (системного анализа, обобщения, классификации, для выделения видов и 
факторов культуры общения и компонентов уровня культуры общения учителя физической) культуры выде-
лены основные виды общения (общение с реальным партнером, общение человека с иллюзорным партнером, 
общение человека с мнимым партнером), определенно компоненты (коммуникативные установки, знания, 
умения), которые создают высокий уровень культуры общения учителя. Раскрыты определяющие факторы, 
которые наиболее существенно влияют на формирование компонентов культуры общения учителя. Описаны 
критерии и показатели (когнитивный, операционно-деятельностный, личностный) за которыми определяется 
уровень сформированности культуры общения учителя физической культуры.

Ключевые слова: культура общения, коммуникация, студент, учитель, физическая культура.
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КУЛЬТУРА СПІЛКУВАННЯ, ВАЖЛИВА СКЛАДОВА, У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ВЧИТЕЛЯ 
ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ 

Анотація. Культура комунікації є важливою частиною професійної культури, і для вчителя фізичного ви-
ховання це основна робоча навичка. Тому в навчальному процесі важливо закласти таку культуру спілкуван-
ня, яка відповідатиме часовій, духовно-творчому потенціалу та професійній діяльності. Метою дослідження 
є аналіз науково-методичної, психолого-педагогічної та спеціальної літератури з питань культури спілкування 
вчителя фізичного виховання. За допомогою теоретичних методів дослідження, а саме: системного аналізу, 
узагальнення, класифікації для виділення видів та чинників культури спілкування та компонентів рівня куль-
тури спілкування вчителя фізичної культури виділено основні види спілкування (cпілкування з реальним 
партнером, спілкування людини з ілюзорним партнером, спілкування людини з уявним партнером), визна-
чено компоненти (комунікативні установки, знання, вміння), які створюють високий рівень культури спілку-
вання вчителя. Розкрито визначальні чинники, що найбільш суттєво впливають на формування компонентів 
культури спілкування вчителя. Описано критерії та показники (когнітивний, операційно-діяльнісний, особис-
тісний) за якими визначається рівень сформованості культури спілкування вчителя фізичної культури.

Ключові слова: культура спілкування, комунікація, студент, вчитель, фізична культура.
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