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визначеність, континуум суб’єктивного ідеального значення та об’єктивної 

матеріальної форми, яка це значення символізує.  

Описане вище теоретичне поняття виконує важливу гносеологічну 

функцію. По-перше, ним відображаються властивості специфічного виду 

матерії, а саме, матерії соціальної. По-друге, ним «схоплена» діалектична 

єдність матеріального та ідеального, об’єктивного та суб’єктивного, конечного 

та безконечного. По-третє, ним окреслюються нові ракурси дослідження 

нескінченної багатогранності соціального як особливого виду матерії.  
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Сучасний етап розвитку підприємництва передбачає не тільки отримання 

прибутку, але й вирішення соціальних проблем власного персоналу, збільшення 

кількості робочих місць, підвищення якості товарів та послуг для споживачів, 

https://9.slovaronline.com/
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внесення вкладу у розвиток місцевих громад та охорони навколишнього 

середовища. Тому багато підприємств, компаній починають здійснювати свою 

діяльність на засадах і принцип соціальної відповідальності. 

Досвід економічно розвинутих держав свідчить, що від ефективності 

формування системи партнерських відносин приватного підприємництва, влади 

і громадянського суспільства в соціальній сфері багато в чому залежать якість 

життя населення і соціальна стабільність у країні. Процес глобалізації, 

притаманний сучасному бізнесу, визначив формування стандартів 

корпоративної соціальної відповідальності (КСВ) та етичних правил 

підприємництва, започаткованих міжнародними організаціями [1]. 

Запровадження корпоративної соціальної відповідальності, наголошує       

О. Осінська [2, с. 127], дає підприємствам наступні вигоди:  

– формується висока репутація в очах клієнтів (підвищується ціна бренду 

та лояльність клієнтів, налагоджуються партнерські зв'язки);  

– з’являється можливість підвищити доходи, насамперед, через 

вирішення проблем з державними органами та органами контролю, 

налагодження дієвих відносин з ними;  

– економія на залученні і утриманні висококваліфікованих спеціалістів; 

 – стандартизація (відповідно до міжнародних стандартів) дає змогу вийти 

на нові ринки;  

– збільшення обсягу продажу та частки ринку;  

– своєчасний доступ до актуальної інформації з компетентних джерел 

забезпечує швидкість реакції на критичні проблеми в регіоні та більш 

ефективне управління ризиками.  

У науковій літературі поняття корпоративної соціальної відповідальності 

бізнесу інтерпретується як добровільні дії, безпосередньо пов’язані із 

діяльністю компанії та виходячи за її межі, роблять свій внесок у розвиток 

суспільства або окремих регіонів у соціальній, економічній та екологічній 

сферах. Деякі учені обгрунтовують її як усвідомлення корпораціями свого 

обов’язку і необхідності здійснювати у межах існуючої економічної системи 
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заходи, які відповідають потребам та інтересам різноманітних соціальних 

верств і прошарків. 

Аналізуючи процеси впровадження корпоративної соціальної 

відповідальності в Україні, бачимо, що протягом останнього часу поступово 

збільшується кількість компаній, які активно цим займаються. Наприклад, 

результати статистичного дослідження, проведеного командою Pro Bono Club 

Ukraine свідчать про посилення ефективності співпраці бізнесу з громадським 

сектором. Ними створено каталог КСВ-ініціатив, у якому проаналізована 

діяльність у цьому напрямку 53 компаній (з них: 52% – національні  компанії і 

48% – міжнародні компанії з українським представництвом [3]. 

Більшість компаній проводять освітні проєкти, займаються поліпшенням 

умов праці та розвитку персоналу, а також організовують благодійні збори 

коштів: 

– освітні проєкти (37 компаній); 

– трудові відносини (поліпшення умов праці та розвитку персоналу) (31 

компанія) 

– благодійні збори коштів (31 компанія); 

– інтелектуальне волонтерство (pro bono) (29 компаній);  

– зелений офіс або еко-ініціативи компаній (28);  

– антикорупційні практики компаній (13); 

– практичне волонтерство (облаштування парків, фарбування приміщень 

лікарні) компаній (20); 

– розвиток регіонів (ініціативи спрямовані на допомогу регіональним 

ініціативам) (25) [3]. 

Як бачимо, реалізація принципів корпоративної соціальної 

відповідальності сучасних компаній відповідає основним потребам і 

очікуванням суспільства. Усвідомлений підприємцями обов’язок проявляти 

активність у соціальній сфері знаходиться за межами їх безпосередньої 

виробничої діяльності. Проте понесені ними невиробничі витрати 

компенсуються зростанням прибутку, покращенням ставлення до них 
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споживачів і, відповідно, збільшенням обсягів продажу продукції, лояльністю 

громад у регіонах їх присутності тощо.  

Рівень розвитку національної економіки зобов’язує докладати зусилля 

щодо забезпечення стабільного фінансового стану підприємств, їх 

конкурентоспроможності, збереження робочих місць, гідної оплати праці, 

підвищення якості персоналу. Усе це, у свою чергу, стає важливими чинниками 

подальшого економічного розвитку країни. За таких умов сукупність 

фінансово-економічного та соціального важелів створює синергетичний ефект, 

який впливає на покращення якості життя громадян. 
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ГЛОБАЛІЗМ – АНТИГЛОБАЛІЗМ: VS ГІБРИДНІСТЬ ТА КРЕОЛІЗАЦІЯ 

 

Виходячи з підходів дослідження теми, глобалізм та антиглобалізм vs  

гібридизація та креолізація як процесу сучасності, ми розглядаємо у контексті 

поліконфесійності з точки зору переходу суспільств від конвергенціі до 

дивергенції в умовах війни, протистоянню змінам світого порядку та зіткненню 

варварства та цивілізації, макро- та -мікропроцесів соціуму. 


